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Regeringens proposition till Riksdagen med férdag till
andring av den privata sektorns arbetspensionslagstift-

ning

PROPOSITIONENS HUVUDSAK L IGA INNEHALL

| denna proposition foreslas andringar av
bestammelserna om rehabilitering i lagen om
pension for arbetstagare, lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsférhdllan-
den och lagen om sjomanspensioner. De f&-
reslagna andringarna & mindre preciseringar
och tekniska korrigeringar av de rehabiliter-
ingsbestammelser som  antogs varen 2003.
Det foredas ocksd att den som ansoker om
yrkesinriktad rehabilitering kan fa ett for-
handsbeslut om rétten till yrkesinriktad reha-
bilitering. Via hénvisningsbestammel ser skall
de foreslagna andringarna av lagen om pen-
sion for arbetstagare ocksa gélla lagen om
pension for konstndrer och sarskilda grupper
av arbetstagare, lagen om pension fér foreta-
gare och lagen om pension for lantbruksfore-
tagare.

Vidare foredas att de ovan namnda lagarna
skall kompletteras till f6ljd av lagen om pre-
skription av skulder som tréader i kraft fran
och med ingéngen av 2005. For forsakrings-
premier som inte har debiterats, aterkrav av
forman som utbetalats utan grund, aterbetal -
ning av forsakringspremie som betalats utan
grund och erhdlande av férman som inte ut-
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betalats faststalls en preskriptionstid pa tio
ar, fore vilken nagra krav inte kan stéllas. Det
foreslds att det for aterkrav av formansford-
ringar som faststdllts genom ett_besiut om
aterkrav foreskrivs om en ny fem a a Iang pre-
skriptionstid, och att en ny fem ar lang pre-
skriptionstid borjar 10pa nar den avbryts. En
likadan fem ar lang preskriptionstid foredas
ocksa for aterbetalning av en forsakrings-
premier som betalats utan grund och betal-
ning av en forman som inte utbetalats efter
det att de har kravts forsta gangen av pen-
sionsanstalten efter den ovan namnda tids-
fristen patio ar.

| de ovan namnda lagarna foredds ocksa
andringar till f6ljd av forvaltningsiagen som
tréder i kraft fran och med ingangen av 2004.
Hanvisningsbestdmmelserna till lagen om
forvaltningsforfarande upphévs och ocksa i
Ovrigt gors en 6versyn av de férfarandebe-
stdmmelser som gdler behandlingen av ar-
betspensionsdrenden.

De foreslagna lagarna avses tréda i kraft sa
snart som mojligt efter det att de har antagits
och blivit stadfésta.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Nulage
1.1.  Nul&geoch behovet av andringar
Rehabiliteringsbestdmmel ser

Bestdmmelserna om rehabilitering i pen-
sionssystemet for den privata sektorn revide-
rades genom tva lagar som gavs den 28 feb-
ruari 2003 (188 och 189/2003) och som tra-
der i kraft fran och med ingangen av 2004.
Vid 6versynen av rehabiliteringen infordes
bl.a bestémmelser om réit till yrkesinriktad
rehabilitering under vissa férutsattningar som
ar forpliktade for pensionsanstalten. For nar-
varande & beviljandet av yrkesinriktad reha-
bilitering beroende av provning.

Den privata sektorns arbetspensionssystem
forbereder sig som bast for genomfdrandet av
de lagar som trader i kraft fran och med in-
gangen av aret 2005 (634—638/2003). For
att verkstdllandet av denna pensionsreform
som berdr den privata sektorn skall sékerstél-
las ocksdi fraga om de andringar i arbetspen-
sionsslagstiftningen som tréder i kraft 2004,
skall vissa justeringar goras i rehabiliterings-
lagstiftningen. | detta sammanhang har ocksa
en ny fraga aktualiserats; att det for att ord-
nandet av yrkesinriktad rehabilitering skall
fungera vore bra om den som ansbker om re-
habilitering kunde ges ett forhandsbeslut som
faststéller om den sotkande uppfyller villko-
ren for rehabilitering &en om det dnnu inte
finns en fardig rehabiliteringsplan.

Preskriptionsbestéammel serna

Inom den privata sektorns arbetspensions-
system tillampas pa sadana fordringar om
vilka det inte finns sarskilda bestammelser i
arbetspensionslagarna sa som alman forfatt-
ning forordningen om preskription i ford-
nngsmal och om offentlig stdmning pa bor-
gendarer (32/1868; preskriptionsforordningen)
och den alméanna tiodriga preskriptionstid

som foreskrivs i forordningen. Preskriptions-
tiden borjar nér fordran uppkommer. Pre-
skriptionstiden for aterbetalning av en for-
man som utbetalats utan grund borjar nar
formanen har erhdlits eller nar en forman,
som betalats pa riktiga grunder, senare visar
sig vara utan grund. Enligt preskriptionsfor-
ordningen borjar en ny tioarig preskripstions-
tid 16pa nar preskriptionen av en skuld av-
bryts. En avbrytande dtgard kan vara icke
formbunden eller genomfdras genom offici-

ella &garder. Gadansvaret kan hdllas i kraft
hur lange som helst, om preskriptionstiden
avbryts innan tio ar forflutit sedan den senast
avbrots.

Preskriptionsférordningen upphévs genom
lagen om preskription av skulder (728/2003;
preskriptionslagen) som trader i kraft fran
och med ingangen av 2004 och samtidigt er-
sétter preskriptionsforordningen.  Preskrip-
tionslagen &r till karaktéren en alman lag.
Den tilléampas om det inte finns négra be-
stammelser i andra lagar som avviker fran
den. Preskriptionsiagen tillampas emellertid
inte enligt lagens 1 § pa pensioner eller andra
formaner som betalas med stod av pensions-
lagstiftningen och inte heller pa pensionsfor-
sakringspremier. Preskriptionslagen tillam-
pas bl.a pa aterbetalning av forman som er-
hallits utan grund. Preskriptionsagens be-
stammelser kommer emellertid till tilléamp-
ning endast om inget annat foljer av specia-
lagstiftningen.

Den priméra_allmanna preskriptionstiden
enligt preskriptionslagen &r tre ar och den
borjar i regel 16pa fran det att skulden forfal-
ler till betalning. | lagen beskrivs de fall da
den tredriga preskri ptionstiden tillampas.
Preskriptionstiden for en férman och en av-
gift som betalats utan grund borjar fran och
med den tidpunkt d& den som har betalat
formanen eller avgiften fick kannedom om
eller borde ha kant till férmanen eller avgif-
ten som betalats utan grund och deras mottar
gare. Preskriptionstiden & dock fem ar efter
att det betréffande skulden givits en laga-
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kraftvunnen dom eller ndgon annan utsok-
ningsgrund som kan verkstéllas som en laga-
kraftvunnen dom. Vid sidan om den allman-
na preskriptionstiden pa tre ar finns en se-
kundér preskriptionstid pa tio &, som borjar
I6pa fran och med att grunden for fordran
uppkom. | lagen finns ocksa bestammelser
om hur preskriptionen av en skuld kan avbry-
tas. Ocksa enligt preskriptionsagen kan
gdldansvaret hdllas i kraft hur lange som
helst genom att preskriptionen avbryts innan
den foregaende preskriptionstiden har 16pt ut.

Lagen om andring av utsokningslagen
(679/2003) tréder i kraft den 1 mars 2004.
Enligt lagen forutsétts det for att ett utsok-
ningsarende skall bli anhangigt och verkstallt
att sbkanden har en verkstallbar utsoknings-
grund och att den rattighet som namns i den
inte har upphort pa grund av betalning eller
preskription eller av ndgon annan orsak. En-
ligt lagen & en utstkningsgrund verkstallbar
under 15 &. Om den borgendr som avses i
utsokningsgrunden & en fysisk person, ler
om erséttningsfordran grundar sig pa ett brott
for vilket géldendren har domts till fangelse
eller samhéllstjanst, & utsokningsgrunden i
regel verkstdlbar under 20 ar. Domstolen
kan i undantagsfall pa borgendrens talan for-
langa tidsfristen med tio ar. Tidsfristen for
verkstéllbarheten innebér att rétten att indriva
premien genom utsbkning upphor dutgiltigt
nér tidsfristen har [6pt ut. Lagéndringen &r
delvis retroaktiv. Om utstkningsgrunden har
meddelats fore den 1 mars 1993, raknas tids-
fristen for verkstéllbarheten fran detta datum.

Preskription av pensionsforsakringspremie

For narvarande finns inga bestdmmelser
om preskription av pensionspremiefordringar
i lagen om pension for arbetstagare
(395/1961, APL) dler lagen om sjdmanspen-
sioner (72/1956, §PL). For deras del tillam-
pas den almanna preskriptionstiden enligt
preskriptionsférordningen som & tio ar.
Inom denna tid skall debiteringen ske. Ford-
ran anses uppkomma pa forfallodagen for en
dlutlig APL-premie enligt villkoren for en
grundforsakring enligt APL. P4 motsvarande
sétt anses en fordran som géller en pensions-
premie enligt §PL ha uppkommit den dag
som faststéllts som betalningsdag i foérord-

ningen om s émanspensioner

Utan de preskriptionsregler som enligt for-
daget skall fogas till de nadmnda lagarna
kommer, i och med att preskriptiondagen
trader i kraft, de forsakringspremier som med
stéd av APL och §PL uppbérs hos arbetsgi-
varen och som inte har debiterats, inte att
preskriberas Overhuvudtaget.

| lagen om pension for arbetstagare i kort-
variga arbetsforhallanden (134/1962, KAPL)
och lagen om pension fér konstnérer och sér-
skilda grupper av arbetstagare (662/1985,
KoPL) fbreskrivs om preskription av pen-
sionspremier som uppbérs enligt dessa lagar.
Enligt 10 8 4 mom. KAPL och 8 § 1 mom.
KoPL kan premier enligt dessa lagar inte pa-
foras for annan tid an det |6pande kalender-
aret och de fem foregdende kalenderdren.
Arbetsgivaren skall senast den 20 varje ma
nad erlégga forsdkringspremie for de |oner
som han har betalat under den foregaende
manaden. Den ovan namnda preskriptionsti-
den réknas fran denna dag. Pensionsanstalten
skall altsa debitera premien inom de ovan
namnda tidsfristen.

| lagen om pension for foretagare
(468/1969, FOPL) och lagen om pension for
lantbruksforetagare (467/1969, LFOPL) be-
gransas mojligheten att retroaktivt uppta for-
sakring enligt dessa lagar till tre kalenderdr.
Enligt 2 8 2 mom. FOPL och 3 8§ 2 mom.
LFGPL kan férsakring upptas retroaktivt for
det |6pande kalenderaret och de tre ndrmast
foregaende kalenderdren. Aven om pensions-
skyddscentralen eller, ndr det galler lant-
bruksféretagare, lantbruksforetagarnas pen-
sionsanstalt upptagit forsakring pa foretaga-
rens vagnar (tvangsforsakring) nar foretaga-
ren har forsummat att uppta foérsékring, be-
gransas retroaktiv forsdkring enligt 12 § 2
mom. FOPL och 12 § 2 mom. LFOPL till tre
ar. Dessa bestammelser innebar i praktiken
en motsvarande tidsbegransning ocksa for
debiteringen av forsakringspremierna.

Om utsokning av forsakringspremier fore-
skrivs i 19 8 1 mom. APL och 8 § 2 mom.
SPL, i vilka det hanvisas till lagen om in-
drivning av skatter och avgifter i utsoknings-
vag (367/1961, skatteutsokningslagen). En-
ligt 11 § skatteutsokningslagen skall en ford-
ran indrivas hos den betalningsskyldige inom
fem ar, réknat fran ingangen av aret efter det



4 RP 154/2003 rd

dafordran faststéllts eller paforts, vid aventyr
av forlust av rétten till betalningen. Det inne-
béar att preskriptionstiden inte kan avbrytas.
Pensionsanstalten maste kravain en faststélld
forsdkringspremie inom den utsatta tid som
anges i skatteutsokningslagen. Om pensions-
anstalten inte kan uppbé&ra forsakringspremi-
en inom den utsatta tiden, forverkas rétten till
premien. Denna preskriptionstid har ansetts
vara sa ovillkorlig, att det inte heller har varit
mojligt for pensionsanstalten att anvanda en
preskriberad fordran vid kvittning.

| 10 8 4 mom. KAPL och 8 § 1 mom.
KoPL finns en hanvisning till skatteutsok-
ningslagen, av vilket foljer att en debiterad
forsdkringspremie liksom forsakringspremier
enligt APL och S§jPL har ansetts preskriberad
efter fem ar i enlighet med 11 § skatteutsok-
ningslagen.

| 12 § 6 mom. FOPL och 12 § 5 mom.
LFOPL foreskrivs pad motsvarande sétt att
forsakringspremien skall uppbéras hos fére-
tagaren senast inom de fem ar som narmast
foljer efter det & under vilket de faststéllts.

Aveni 17 8 1 mom. FGPL och 19 § 1 mom.
hanvisas till 19 8§ 1 mom. APL enligt vilket
en premie som faststéllts av en pensionsan-
stalt far utstkas utan dom eller utslag.

Preskription av terbetalning av forman som
utbetalats utan grund

Hér avses med dterbetalning av en forman
utan grund dterkrav av en pension eller annan
forman som betalats utan grund och &terbe-
talning av pensionsforsakringspremier som
betalats utan grund.

Att en forman utbetalats utan grund kan
vara en foljd av manga olika orsaker. En for
stor utbetalning kan bero pa mottagaren, be-
handlingen av formanen eller nagon annan
omsténdighet som varken mottagaren eller
pensionsanstalten kan paverka. Enligt den
privata sektorns arbetspensiondagar skall en
forman som betalats utan grund i regel kra-
vas tillbaka. | vissa situationer som det fore-
skrivs ndrmare om kan man dock delvis eller
helt avsta fran att krava tillbaka. For att det
skall vara mojligt att kréva tillbaka en for-
man som betalats utan grund, maste det ges
ett andrat bedut som ersétter det felaktiga
beslutet och forst utgaende fran detta bedut

kan ett besut om dterkrav fattas. Om inte
mottagaren av formanen samtycker till att ett
felaktigt formansbeslut andras till hans eller
hennes nackdel, méaste man forst ansoka hos
forsdkringsdomstolen om att bedutet skall
upphévas.

Pa dterkrav av pension eller annan forman
enligt APL, SPL, KAPL, KoPL, F6PL eller
LFOPL som utbetaats utan grund tillémpas
for néarvarande preskriptionsférordningens
allménna preskriptionstid pa tio ar, som bor-
jar 10pa for var och en av formansraterna
réknat fran dagen for utbetalningen. | fraga
om en forman som utbetaats utan grund blir
dock ofta fem ar i praktiken bakre gréns for
mojligheten att kréva tillbaka formanen, ef-
tersom férsakringsdomstolen endast av sér-
skilt vagande sk8l har upphéavt ett felaktigt
beslut som & ddre an fem &. Om den so-
kande t.ex. avsiktlig har hemlighdllit uppgif-
ter som & av vasentlig betydel se for bedlutet,
har ett beslut om upphéavande kunnat fattas
inom den allmanna preskriptionstiden patio
ar.

Det &r dock inte andamalsenligt att tillampa
preskriptionsl agens allmanna preskriptionstid
pa tre ar pa aerindrivning enligt den privata
sektorns pensionslagar, utan det & nddvan-
digt att i dessalagar foreskriva separat om en
tidsfrist for aerkrav av formaner som beta-
lats utan grund och om preskriptionstiden for
en aerkravsfordran. Under aerkravsproces-
sen, som bestér av flera moment, &r det inte
motiverat att sarskilt pAminna mottagaren om
formanen som betalats utan grund for att pre-
skriptionen skall avbrytas, eftersom det &
fors nar beslutet om aerkrav fattas som
aterkravets rimlighet Gvervags och det ge-
nom beslutet faststélls vilket belopp som
skall &terkréavas. Olika avbrytande atgarder
blir aktuella forst efter det att beslutet om
aterkrav har givits.

Ett laga kraft vunnet beslut om aterkrav far
enligt 21 b § 2 mom. APL verkstéllas sa som
en laga kraft vunnen dom i tvistemal. Det &
salunda en sadan i utstkningslagen (37/1895)
avsedd utsokningsrund, pa basis av vilken
pensionsanstalten direkt kan ansdka om ut-
sokning av sin fordran pa det sétt som fore-
skrivsi utsokningslagen.

En pensionsanstalt kan ocksa kréava tillbaka
pension som det betalat utan grund genom
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kvittning mot framtida pensionsrater.

Den andring av utstkningslagen som tréder
i kraft vid ingangen av 2004 innebar att en
verkstdllbar fordran som géller aerkrav inte
liksom for nérvarande kan indrivas genom
utsokning under en obegransad tid. Enligt la-
gen & en utsdkningsgrund verkstadllbar under
15 &r. En fordran, om vilken ett beslut om
aterkrav har vunnit laga kraft den 1 mars
1993 dler tidigare, befrias fran utsokning
den 1 mars 2008.

En forsakringspremie som erlagts i enlighet
med den privata sektorns pensionsagar kan
ha betalats utan grund t.ex. darfor att arbets-
givaren har betalat en for stor premie eller
betalat premien under en for lang tid, eller
darfor att en person som har betalat FOPL-
premier senare visar sig havarit anstélld i an-
stalIningsforhalande. Preskriptionen av ater-
betalning av pensionsforsakringspremier som
betalats av en arbetsgivare eller en féretagare
bestdms enligt preskriptionsférordningens
allménna preskriptionstid pa tio ar. Preskrip-
tionstiden borjar 16pa réknat frén dagen for
inbetalningen av varje forsakringspremierat.
Preskriptionen kan avbrytas genom icke-
formbundna é&tgarder, varefter en ny pre-
skriptionstid patio ar borjar 16pa.

Att en pensionsforsakringspremie har beta-
lats utan grund framgdr ofta forst efter en
lang tid. Detta forekommer sarskilt i fall déar
det & oklart om arbetet har utforts i anstall-
ningsforhalande eller i foretagarstallning.

| 15 8 APL, 10 b § KAPL och 8 a § KoPL
foreskrivs om réttelse av felaktig forsakring.
En felaktig pensionsanordning réttas enligt
rétt lag réknat fran ingangen av kalenderaret
fore det & under vilket pensionsanstalten har
meddelat arbetsgivaren rattelsen. En felaktig
pensionsanordning for tid fore denna tid-
punkt forblir i kraft dock s3, att arbetstagaren
ocksa for denna tid far sin pension enligt rétt
lag. Dessa bestémmelser begrénsar den tid
for vilken arbetsgivaren kan fa tillbaka pen-
sionsforsakringspremier som han betalat en-

ligt fel lag.

Preskription av fordran géllande férman som
grundar sig pa beslut

En fordran som grundar sig pa ett pen-
sionsbedut kan ha uppkommit t.ex. nér en

forman, vanligen en pension, som beviljats
en person av ndgon anledning har utbetalats
till ett for litet belopp. Det kan t.ex. vara en
foljd av en felaktigt vald samordningsgrund.
| vissa sdllsynta situationer kan en pensions-
rat inte ha utbetalats alls efter det att pen-
sionsbedlutet givits. Orsaken kan t.ex. vara
ett fel som uppstétt vid utbetalningen av pen-
sionen.

For nérvarande preskriberas en pensionsrat
som efter pensionsbeslutet t.ex. betalats ut till
ett for litet belopp enligt den allmanna pre-
skriptionstiden i preskriptionsférordningen
som &r tio &r. Preskriptionstiden borjar |6pa
separat for var och en av pensionsraterna fran
dagen for utbetalningen. Preskriptionen kan
avbrytas genom icke-formbundna atgérder,
varefter en ny preskriptionstid patio ar borjar
|6pa.

Preskriptionen av en fordran géllande en
forman som grundar sig pa ett besut har inte
varit ett hinder for att pensionsanstaten pa
eget initiativ trots preskriptionen har betalat
en utebliven forman till mottagaren av for-
manen.

Skoétseln av offentliga forvaltningsuppgifter

Forvaltningslagen (434/2003), som trader i
kraft vid ingangen av 2004, & en alman lag
som reglerar forvaltningen och foreskriver
om grunderna fér god forvaltning och det
forfarande som skall tillampas i forvaltnings-
drenden. Forvaltningsdagen ersdtter bestam-
melserna i lagen om forvaltningsforfarande
(598/1982), lagen om 6versdndande av hand-
lingar (74/1954) och lagen om delgivning i
forvaltningsérenden (232/1966), som upp-
hévs genom lagen. Avsikten har varit att i
forvaltningsagen sa téackande som majligt
samla de forfaranderegler som skall iakttas
vid behandlingen av foérvaltningsarenden,
samt minimikraven for kvaliteten pa forvalt-
ningens tjanster s3, att det inte skall finnas ett
behov att ta in bestdmmelser som géller
samma frégor i annan lagstiftning. | andrala-
gar skall det inte heller behtva héanvisas till
forvaltningslagen i onddan.

Forvaltningslagen skall enligt huvudregeln
iakttas i skotseln av ala typer av forvalt-
ningsuppgifter samt i anslutning till férfaran-
den vid inledande, behandling och delgivning
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av forvaltningsdrenden. Enligt forvaltnings-
lagens 2 § skall lagen tillampas direkt ocksa
pa verksamheten vid den privata sektorns
pensionsanstalter och pensionsskyddscentra-
len till den del som den galler skotseln av of-
fentliga forvaltningsuppgifter, om inte annat
foreskrivs. Enligt forvaltningsutskottets be-
tdnkande om forvaltningslagen (FvUB
29/2002 rd) bor det inom olika férvaltnings-
omraden utredas om speciallagstiftningen
behover och kan samordnas med den nya
forvaltningdagen sa att undantag fran for-
valtningslagen behover goras i safafal som
majligt. Om det i ndgon annan lag finns be-
stammelser som avviker fran lagen skall de
enligt 5 § forvaltningslagen iakttas i stéllet
for forvaltningslagen.

Inom den privata sektorns arbetspensions-
system tillampas fOr narvarande i tillampliga
delar forvaltningsforfarandelagens principer
pa grundval av de hanvisningar till forvalt-
ningsforfarandelagen som finns i 10c§ 1
mom. APL och 2 a § 1 mom. §PL. Huvud-
delen av forvaltningsforfarandelagens be-
stammelser har som sddana tagits in i for-
valtningslagen. Ordalydelsen i vissa be-
stammelser har preciserats och forvaltnings-
lagen innehdller ocksa en del helt nya be-
stammelser. | den privata sektorns pensions-
lagar finns vissa bestdmmelser om partens
rétt att fora talan och hérande av parten. Det
finns ocksa en specialbestammelse om jav.
Vidare finns det sirskilda bestdmmelser om
skyldigheten att utreda hur ett @rende forde-
las mellan myndigheten och parten samt om
réttelse av ett sak- eller skrivfel i bedut och
delgivning av beslut.

| och med att den nya forvaltningslagen
trader i kraft maste man understka vilka av
de ndmnda bestammelserna i arbetspensions-
lagarna som skall upphavas, andras eller bi-
behdllas, eller om det & ské att foga nagra
specialbestdmmelser till lagarna. | samband
med detta maste bl.a. grundlagens krav och
forvaltninglagens mal, dvs. god forvaltning,
beaktas. | fraga om de krav som grundlagen
stéller & de viktigaste bestdmmelserna 19 §,
80 § 1 mom. och 21 8. | fraga om forvalt-
ningslagens ma & det viktigaste maet att
forvaltningslagen skall iakttas som en allméan
lag nér det géller skotseln av alatyper av of-
fentliga forvaltningsuppgifter samt forfaran-

den i andutning till inledande, behandling
och delgivning av forvaltningsarenden, och
att enstaka bestammelser som ingdr i annan
lagstiftning skall i sa omfattande grad som
mojligt kunna upphavas da de inte behovs. |
férvaltningslagen faststalls kravet pa forfatt-
ningsniva i lagens 5 §, enligt vilken det &
mojligt att avvika fran forvatni ngslagen en-
dast med stod av bestammel ser palagniva

Jay

| forvaltningslagens 28 § fortecknas de
javsgrunder som géller enligt férvaltningsla-
gen. Den privata sektorns pensionsanstalter
och pensionsskyddscentralen ar enligt lag
skyldiga att skéta uppgifter som hor till verk-
stalligheten av den privata sektorns pensions-
lagar. Vid utforandet av dessa uppgifter mas-
te pensionsanstaltens tjansteman och styrel-
semedlemmar behandla arenden som galler
arbetsgivare som ingétt avtal om pensions-
forsakring med pensionsanstalten och deras
anstéllda. Detta géller ocksa foretagare som
tecknat pensionsférsékring for foretagare.
Reglerna om jév i forvaltningslagens 28 § 1
mom. 4 och 5 punkten som galler anstall-
ningsforhdlande och uppdragsforhdlande
samt medlemskap i styrelse ar problematiska
nér en tjdnsteman och styrelsemedlem i en
pensionsanstalt eller pensionsskyddscentra-
Iden deltar i behandlingen av ett enskilt &en-

e.

Enligt 10 ¢ § 2 mom. APL kan anstdllda
och styrelsemedlemmar i en pensionsanstalt
utan hinder av lagen om forvatningsforfa-
rande behandla é&renden som avser arbetsgi-
vare som har anordnat pensionsskydd i pen-
sionsangtalten, arbetstagare i angtalning hos
en sadan arbetsgivare eller foretagare. | §PL
finns en motsvarande bestammel se som géall-
er anstdllda och styrelsemedlemmar i §6-
manspensionskassan. For att pensionsanstal-
ternas och pensionsskyddscentralens skotsel
av enstaka arenden, ett uppdrag som tilldelats
dem i lag, inte skall aventyras, behdvs det
ocksa i fortsdttningen en special bestammelse
om jav betréffande ovan namnda personer i
APL och §PL.
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Rétt att foratalan

Enligt forvaltningsagens 14 § 1 mom. har
en omyndig rétt att §av ensam fora sin talan
i ett &rende som galler sddan inkomst eller
formogenhet som han eller hon réder Gver.
En motsvarande bestdmmelse finns bl.a. i la-
gen om formyndarverksamhet (442/1999).
Néar lagen om formyndarverksamhet tradde i
kraft ansdg man inom arbetspensionssyste-
met det vara viktigt att en person under 15 ar
inte skall kunna fora talan i ett &rende som
gdler arbetspension. Darfor togs det in en
bestammelse i APL enligt vilken talan for en
person under 15 & i ett annat drende an ett
arende som gdller hans dler hennes person
endast fors av hans eller hennes intressebe-
vakare. Enligt pensionsskyddscentralen finns
det dock for narvarande inte en enda pension
som utbetalas till en person under 15 ar, som
skulle grunda sig pa hans eller henn&s eget
arbete. N&r dessutom fran och med i mgangen
av 2005 endast arbetstagare som fyllt 18 ar
och ddre kan vara forsakrade enligt APL,
saknar en fran forvaltningslagen awvikande
begransning av rétten att fora talan for perso-
ner under 15 & numera betydelsei sak.

| 19 b § 1 mom. APL, som galler ansokan
om pension i situationer dar den sdkande pa
grund av dder, sukdom, skada eller annan
orsak & ofrmdgen att §dlv ansbka om pen-
sion eller skota sitt arende, finns ocksa en be-
stdmmelse om rétten att fora talan som avvi-
ker fran forvaltningslagen. Med stod av be-
stammelsen kan inom den privata sektorns
pensionssystem bl.a. en av pensionsanstalten
godkéand néra anhdrig eller annan person som
huvudsakligen har hand om den sokande fora
hans eller hennes talan. Bestdmmelsen har
tagits in i lagen med tanke pa den sokandes
intresse. Det & fortfarande med tanke pa den
sokandes intresse motiverat att bestammelsen
i APL bibehdlls, eftersom rétten att fora talan
omfattar en mindre kretsi forvaltningslagen.

Horande

Enligt 34 § forvaltningsiagen skall en part
innan ett drende avgors ges tillfdle att fram-
fora sin asikt om drendet, samt avge sin for-
klaring med anledning av sadana yrkanden
och sadan utredning som kan inverka pa hur

arendet kommer att avgoras. Forvaltningslia-
gen namner sarskilt nér ett &rende fér avgoras
utan att en part hors. Detta ar falet t.ex. néar
horandet &r uppenbart onddigt.

Enligt 10 ¢ 8 1 mom. APL skall en part be-
redas mgjlighet att bli hord, om det & up-
penbart nddvandigt fér bevakandet av hans
eller hennes intresse. Inom arbetspens onssy-
stemet hors en part alltid nér ett drende som
gdller hans eler hennes rétt, intresse eller
skyldighet avgars. | allmanhet inleds behand-
lingen av ett arende pa anstkan av parten. Pa
ansokningsblanketten har parten uppgett sin
standpunkt och i regel kanner han eller hon
till de handlingar som utgdr grund for hur
drendet avgors. Parten har vanligen kénne-
dom om eventuella | &karutl&tanden redan nar
han eller hon ldmnar in ansbtkan. Till&ggsut-
redningar som erhdlls under behandlingen,
ocksa andra &n sadana som parten gav lam-
nar in, grundar sig oftast pa en viljeyttring
fran partens sida. Myndighetshandlingar,
t.ex. skattehandlingar, som man maste infor-
skaffa nér ett pensionsdrende eller pensions-
férsakringsdrende behandlas, grundar sig
vanligen pa partens egna uppgifter, varfor
han eller hon vanligen kanner till innehalet i
handlingarna. Det innebér att behovet att
hora parten efter att ansdkan inlamnats i
praktiken & mycket litet i arbetspensionssy-
stemet. Utgdende fran det ovan relaterade
samt med beaktande av de bestdmmelser i
grundlagen och den europei ska konventionen
om de manskliga réttigheterna som betonar
betydelsen av att hdra en part, &r det inte mo-
tiverat att bibehdlla en bestammelse om ho-
rande som avviker fran forvaltningslagen i
den privata sektorns pensionslagar.

Utredningsskyldighet

Enligt 31 § forvaltningslagen skal en
myndighet se till att ett drende utreds tillrack-
ligt och pa behodrigt sétt genom att skaffa den
information och den utredning som behdévs
for att drendet skall kunna avgoras. En part
skall 1agga fram en utredning om grunderna
for sina yrkanden. Parten skall ocksa i dvrigt
medverka i utredningen av ett drende som
han eller hon inlett.

Utgangspunkten for utredningsskyldighe-
ten enligt forvaltningslagen ar enligt huvud-
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regeln att myndigheten har utredningsansvar
i forpliktande forvaltningsbeslut och parten
gav i beslut som géller beviljande av for-
man.

| arbetspensionslagarna, som for sin del
reglerar en obligatorisk socialforsdkring,
finns specialbestémmelser om fordelningen
av utredningsansvaret mellan parten och pen-
sionsanstalten, t.ex. i 7 d och 10 a 8 APL och
17 a8 §PL. Bestdmmel serna betonar partens
utredningsskyldighet. De namnda lagrummen
géller beslut om beviljande av forman, da det
ar i partens intresse att utreda drendet. Inom
socialforsakringen ar det ocksd annars van-
ligt att parten genom specialbestdmmel ser
har paforts skyldigheten att pa eget initiativ
lamna de uppgifter som behovs for att for-
manen skall beviljas och uppgifter som in-
verkar pa utbetalningen av formanen.

Den privata sektorns pensionssystem &r ett
lagstadgat  socialférsakringssystem  som
grundar sig pa kollektivt ansvar och som i
huvudsak finansi eras med forsakringspremier
som uppbars hos arbetsgivarna, arbetstagarna
och foretagarna. Déarfor & det viktigt att de
forsdkringspremier som uppbérs och de for-
maner som utbetalas med stod av systemet
skall kunna faststéllas utgaende fran sa kor-
rekta uppgifter som mgjligt. | lagen maste det
finnas tillrackligt detaljerade bestammelser
om hur utredningsskyldigheten foérdelas mel-
lan parten och pensionsanstalten och om
foljderna av férsummelse av utredningsskyl-
digheten. | de géllande bestammelserna om
utredningsskyldigheten i ett drende som gall-
er den privata sektorns pensionslagar har det-
ta beaktats. Bestammelserna & betydligt mer
detaljerade an forvaltningslagens bestammel-
ser. Det & nddvandigt att bestdammelserna
om utredningsskyldighet bibehdls i den pri-
vata sektorns pensionslagar.

Réttel se av sak- och skrivfel

| forvaltningslagens 50 och 51 § foreskrivs
om réttelse av sak- och skrivfel. Enligt for-
valtningslagen forutstter rattelse av ett be-
dut till en parts nackdel att parten samtycker
till att beslutet réttas. Partens samtycke be-
hovs dock inte, om felet & uppenbart och det
har foranletts av partens forfarande. | fraga
om uppenbara skrivfel & utgangspunkten att

felet skall réttas. Ett fel far dock inte réttas
till en parts nackdel, om réttelsen leder till ett
resultat som &r oskéligt fér parten och felet
inte har foranletts av partens forfarande.

Enligt den privata sektorns pensionslagar
far ett sakfel i ett beslut inte réttas till partens
nackdel i ndgon situation, om han eller hon
inte har gett sitt samtycke till réttelsen. Inte
heller ett uppenbart skrivfel, som leder till ett
resultat som &r oskaligt for en part, far réttasi
nagon situation. Det innebar att den privata
sektorns pensiondagar beviljar en mer be-
gransad madjlighet att rétta ett sak- eller skriv-
fel till partens nackdd an forvaltningsagens
bestammel ser.

Det uttryckliga skydd for fortroendet som
foreskrivsi 6 § forvaltningslagen stéller syn-
nerligen stora krav pa verksamheten hos de
myndigheter som skéter pensionsforsakring-
en. Pa grund av att pensionsdrendena ar
komplicerade & det ofta en tolkningsfraga
om man kan faststélla att ett fel & uppenbart
och att parten har en andel i att felet har upp-
stétt. Darfor & det skal att bibehdla en
reglering som &r stréngare &n forvaltningsla-
gensi den privata sektorns pensionslagar nar
det géller att rétta ett fel till partens nackdel.

Delgivningen av beslut

Enligt 59 § forvaltningslagen sker en van-
lig delgivning per post genom brev till mot-
tagaren. Enligt lagens 60 § sker en bevidig
delgivning i regel per post mot mottagnings-
bevis. En delgivning skall verkstédlas mot
mottagningsbevis, om delgivningen galler ett
forpliktande bedut och tiden for sbkande av
andring eller nagon annan tidsfrist som pa-
verkar mottagarens ratt borjar 10pa fran det
att beslutet delgavs. Enligt motiveringen till
forvaltningslagen & forpliktande bedut ala
sadana beslut dar det uppstalls en forpliktelse
att gora ndgonting, t.ex. en beta ningsforplik-
telse. Bevidlig delgivning motiveras med par-
tens majlighet att reagerainom en utsatt tid.

Beslut som utféardas med stéd av den priva-
ta sektorns pensionsdagar delges parten per
post. En arbetspensionsanstalts beslut &r all-
tid personliga. Ett bedut som géller en for-
man innehdller altid datum for beslutet och
besvarsanvisning. | fraga om besvér kan tids-
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fristen vid behov Gvervagas pa nytt, om mot-
tagaren foreter en tillracklig redogorel se 6ver
att han eller hon inte har delfatt beslutet inom
S u dagar fran postningsdagen.

Den privata sektorns pensionsanstalter
meddelar &ligen flera tusen forpliktande be-
slut av masskaraktar, t.ex. beslut om tvangs-
forsdkring och debitering av forsakringspre-
mier. Sdana beslut och debiteringar grundar
sig pa partens verksamhet och lagstadgade
forpliktelser i andutning till verksamheten.
Delgivning av dessa bedut och beslut om
aterkrav mot mottagningsbevis skulle innebé
ra at pensionsanstaltens arbetsméangd och
forvaltningskostnader Okar och att behand-
lingen blir [&ngsammare. Darfor & det ocksa
med tanke pa den privata sektorns pensions-
systems funktion andamdlsenligt att ocksa
forpliktande beslut &ven i fortséttningen som
\t/)anlig delgivning kan séndas per post genom

rev.

2. Propositionens mal och de vikti-
gaste forslagen

Rehabiliteringsbestdmmel ser

| 4 h 8 1 mom. 2 punkten foreskrivs om
den tidpunkt da den sokande som en forut-
séttning for yrkesinriktad rehabilitering skall
ha rétt till aterstaende tid. | propositionen fo6-
resas att denna tidpunkt i lagen skall kallas
dagen for rehabiliteringsfallet. Vidare fore-
slas att dagen for rehabiliteringsfallet dock
skall vara dagen fore rehabiliteringsatgarden,
om ansokan om rehabilitering undantagsvis
l&mnas in nér rehabiliteringsatgérden redan
inletts, eller, under férutsaitningar som det
foreskrivs narmare om i lagen, gukledighe-
tens forsta dag enligt §ukforsakringslagen.

En bestdmmelse om meddelande av for-
handsbeslut till den som ansoker om rehabili-
tering och om beslutets bindande verkan
skall enligt forslaget tasini 19 e § APL. Ett
forhandsbed utet skall vara bindande fér pen-
sionsanstalten i nio manader efter det att be-
dutet har vunnit laga kraft. Syftet med den
foreslagna bestammelsen & att fa den yrkes-
inriktade rehabiliteringen att fungera béttre.

For klarhetens skull fored s att faststallan-
det av rehabiliteringspenningen andras s3, att
det tidigare forfarandet aterinfors. Full reha-

biliteringspenning &r i safall beloppet av in-
validpension enligt de samordnade grund-
pensionerna hojt med 33 procent. Delrehabi-
literingspenning ar hélften av beloppet av full
rehabiliteringspenning. | propositionen fore-
slds vissa andra, narmast tekniska justeringar
av rehabiliteringsbestammel serna.

De fdrdagna andringarna av APL galler
genom hanvisningsbestdmmelser ocksa den
privata sektorns pensiondagar med undantag
for §PL, varfor det foreslas att samma and-
ringar gorsi §PL.

Preskriptionsbestdmmel ser

Avsikten ar att genom de foreslagna pre-
skriptionshestammelserna fylla en lucka i
lagstiftningen som annars skulle uppsta i den
privata sektorns pensionssystem nar preskrip-
tionslagen tréder i kraft.

Sociaforsakring, till vilken ocksa det lag-
stadgade arbetspensionssystemet hor, & en
form av obligatoriskt socialskydd, déar de in-
stanser som verkstaller systemet skall ge den
stkande en forman som den sokande har rétt
till enligt lag. Ocksa arbetspensionssystemets
forsakringspremier ar obligatoriska. Pa grund
av detta och det kollektiva ansvar som hor till
arbetspensionssystemet @ det viktigt att en
forman utbetalas pa riktiga grunder och till
rétt belopp till den som har rétt att fa forma-
nen, och att forsakringspremierna kan uppbé:
ras korrekt hos den forsakringsskyldige. Det
innebér att grunden for en fordran som galler
arbetspensionssystemets formaner eller for-
sakringspremier & en annan an i privatrétts-
liga skuldférhdlanden, som grundar sig pa
frivilliga réttshandlingar. Av denna anled-
ning & det till vissa delar motiverat att i av-
vikelse fran preskriptionslagen bibehdlla den
preskriptionstid pa tio & som for narvarande
tilldmpas inom arbetspensionssystemet.

Forsakringspremier

Det foredas att det till APL och §PL fogas
bestdmmelser om preskriptionen av pen-
sionsforsdkringspremier som annu inte debi-
terats. Preskriptionstiden skall vara tio ar,
och den borjar 16pa fran och med att forsak-
ringspremien uppstar och kan avbrytas en-
dast genom att forsdkringspremien debiteras.
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Den foreslagna preskriptionstiden motsvarar
den preskriptionstid pa tio & som redan till-
lampas pa debiteringen av APL- och SjPL-
premier.

Pa grund av att anmaningstrafiken for
APL- och §PL-forsékringar sker i efterskott,
tar det mellan ett och tva & innan pensions-
anstalten  eler  pensionsskyddscentralen
overhuvudtaget kan reagera pa felaktiga
uppgifter eller forsummelse av forsakrings-
premier. En for kort preskriptionstid kan
ocksa locka till forsok att undvika forsak-
ringspremien. Om forsakringspremierna har
forsummats, Overgdr arbetstagarens pen-
sionsskydd pa de 6vriga arbetsgivarnas soli-
dariska ansvar och de maste bekosta pen-
sionsskyddet. Darfor ar det motiverat att de-
biteringstiden for pens onsforsakringspremi-
en ar tillrackligt 1ang for att premien skall
kunna uppbéras hos arbetstagarens riktiga
arbetsgivare.

Preskriptionstiden fem & for en forsak-
ringspremie som debiteras enligt APL eller
SPL bibehdlls i enlighet med skatteutsok-
ningslagen.

| detta sammanhang &r det inte nbdvandigt
att andra preskriptionsbestammelserna for
forsdkringspremier enligt KAPL och KoPL.
Avsikten ar att APL, KAPL och KoPL skall
forenas i en enda pensionslag inom de nér-
maste dren. Samtidigt kommer ocksa lagar-
nas olika langa preskriptionstider for forsak-
ringspremierna att forenhetligas.

FOPL- och LFOPL-systemen har fungerat
vad med de nuvarande preskriptionsbestam-
melserna, varfor det inte foresas nagra and-
ringar i dessa lagar. Foretagarpensiond agar-
nas kortare preskriptionstid for forsakrings-
premier & satillvida motiverad, att nér en fo-
retagare forsummar att betala sina pensions-
forsakringspremier, drabbas han eller hon i
regel gav av skadan i form av utebliven
pensionstillvaxt.

FOrman som utbetal ats utan grund, forsak-
ringspremie som betalats utan grund och
férman som inte utbetal ats

Enligt forslaget skall det till APL och §PL
fogas bestammelser genom vilka den nuva-
rande preskriptionstiden pa tio & bibehalls
bade i fraga om aterkrav av pension eller an-

nan forman som utbetaats utan grund och
nér en pensionsanstalt kréavs pa pensionsfor-
sakringspremier som en arbetstagare eller f6-
retagare har betalat utan grund eller pa en
forman som grundar sig pa ett beslut, men
som inte betalats ut. Fran det att denna tio-
ariga preskriptionstid avbryts borjar en ny
preskriptionstid pa fem ar lopa i stallet for
som for narvarande en ny preskriptionstid pa
tio ar. Dessa bestammelser som enligt forsa-
get skall tasini APL kommer, med undantag
for §PL, att tillampas ocksd i den privata
sektorns Gvriga pensiondlagar i och med att
en likalydande bestammelse om preskription
av aerbetalning av pensionsforsakringspre-
mier som betalats utan grund som den som
fogas till APL och §PL ocksa fogas till
KAPL.

Enligt de foreslagna bestammel serna borjar
pa samma sétt som for nérvarande den tiodri-
ga preskriptionstiden 16pa i och med att ford-
ran uppkommer. Det innebar att preskrip-
tionstiden for éaterbetalning av en forsak-
ringspremie borjar 16pa fran och med dagen
for inbetalningen for var och en av de felak-
tigt erlagda forsdkringspremieraterna. Pre-
skriptionstiden for aterkrav av formaner som
utbetalats utan grund och férmaner som
grundar sig pa beslut, men inte utbetalats,
borjar 16pa fran och med dagen for utbetal-
ningen for var och en av formansraterna.

| frdga om formaner som utbetalats utan
grund avbryts preskriptionstiden, som ar tio
ar, endast genom ett beslut om aterkrav. |
andra situationer avbryts preskriptionen pa
det sétt som foreskrivs i 10 eller 11 § pre-
skriptiondlagen. Efter det att preskriptionsti-
den har avbrutits, borjar en ny preskriptions-
tid pa fem &r, som ocksa kan avbrytas pa det
sétt som foreskrivs i 10 eller 11 8 preskrip-
tionslagen.

Skétseln av offentliga forvaltningsuppgifter

Utgangspunkten for de foreslagna andring-
arna ar att forvaltningslagen skall tillampas i
fraga om pensionsanstalternas och pensions-
skyddscentralens skotsel av offentliga upp-
gift, om det inte finns sérskilda skél for re-
glering som avviker fran forvaltningslagen i
den privata sektorns pensionslagar.

Hanvisningsbestammelserna till  forvalt-
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ningslageni 10 ¢ 8 1 mom. APL och special-
bestammelserna om rétten att fora talan for
en part under 15 & och om hérande av part
skall enligt fordaget erséttas med forvalt-
ningslagens bestammel ser.

Med avseende pa den sokandes intresse &
det skal att bibehdlla specialbestammelsen i
19 b 8§ 1 mom. APL om forandet av talan nér
det gdller ansbkan om pension och skotsel av
pensionsarendet.

Det foredas att ordalydelsen i bestdmmel-
sen om jav i 10 ¢ § 2 mom. APL justeras och
att bestammelsen bibehdlls i APL. Detta &
viktigt for verkstéllandet av skotseln av den
privata sektorns pensionsanstalters och pen-
sionsskyddscentralens |agenliga uppgifter.

Bestdmmelserna om réitelse av sak- och
skrivfel i 21 e § 1 och 2 mom. skall enligt
forslaget kompletteras S3, att ocksa ett fel i
forfarandet & ett sddant sakfel som avses i
bestdmmelsen, och att ett klart fel som kan
jamféras med ett uppenbart skriv- eler rék-
nefel & ett sdant skrivfel som avses i be-
stdmmelsen. Denna andring motsvarar for-
valtningslagen. Till Gvriga delar skall ordaly-
delsen i de namnda lagrummen bibehdllas,
vilket innebdr att den mer an i férvaltnings-
lagens bestdmmelser begransade mdojligheten
att rétta ett beslut till partens nackdel bibe-
halls i bestammelserna. | frdga om bestam-
melserna i paragrafens 3 och 4 mom. finns
motsvarande bestdmmelser i férvaltningsla-
gen, varfor det foreslas att de upphévs.

Enligt den praxis som fdljs i den privata
sektorns pensionssystem har pensionsanstal-
ternas och pensionsskyddscentralens beslut
meddelats genom vanlig delgivning per post
till parten. Med tanke pa att pensionssyste-
met skall fungera smidigt & det viktigt att
detta forfarande kan tillampas i fortséttning-
en ocksa nar det galler forpliktande beslut.
For tydlighetens skull foreslas att det fogas
en bestdmmelse om dettatill 19f § APL.

De andringar som foresasi APL géler ge-

nom hanvisningsbestammelser ocksd den
privata sektorns ¢vriga pensiondagar, med
undantag for §PL, som enligt forslaget i till-
lampliga delar andras pad samma sitt som
APL.

3. Propositionens verkningar

Propositionen har inte nagra ekonomiska
verkningar.

4. Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts vid social- och
hésovardsministeriet som tjansteuppdrag i
samarbete med pensionsskyddscentralen och
g Omanspensionskassan. Under beredningen
har justitieministeriets horts i fraga om pre-
skriptionshestammelserna  och  specialbe-
stammelserna som avviker fran forvaltni ngs-
lagen. Under beredningen hordes ocksa de
med tanke pa propositionens innehdl vikti-
gaste arbetsmarknadsparterna Industrins och
Arbetsgivarnas Centralforbund, Servicear-
betsgivarna rf, Finlands Fackférbunds Cen-
tralorganisation FFC rf, Tjanstemannacen-
tralorganisationen FTFC rf och AKAVA ry.

5. Andra omstandigheter som in-
verkat pa propositionens inne-
hall

Under behandling i riksdagen &r redan en
proposition med forslag till andring av be-
stammelserna om sista pensionsanstalt och
till permanenta bestdmmelser om datasekre-
tess (RP 85/2003 rd). | propositionen foreslas
bl.a. att 4 § 6 mom. samt 18 och 19 § APL,
10 och 13 a § KAPL, 19 § 1 mom. LFOPL
och 17 8 1 mom. FOPL skall andras. | denna
proposition fored as andringar av samma lag-
rum. | dessa forslag har de andringar som fo-
redas i den ovan namnda propositionen be-
aktats.
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DETALIMOTIVERING

1. Lagforslag
1.1. Lagen om pension for arbetstagare

4 8. | paragrafens 6 mom. foreskrivs om
utbetalning och indragning av invalidpension
och rehabiliteringsstod. | riksdagen ar redan
en proposition (RP 85/2003 rd) som bést un-
der behandling, i vilken det foreslds att en
bestdmmelse om avbrytande av utbetalning
av invaidpension fogas till momentet. Ut-
Over detta foredas nu att till momentet fogas
en bestdmmelse, enligt vilken rehabiliter-
ingspenning eller rehabiliteringstillagg kan
dras in av samma orsak som rehabiliterings-
stéd, dvs. nér mottagaren av dessa formaner
utan giltig orsak har vagrat deltai yrkesinrik-
tad rehabilitering. Vidare foredas att be-
stammelsen justeras s3, att rehabiliterings-
stod, rehabiliteringstillagg eller rehabiliter-
ingspenning ocksa kan dras in nér mottaga-
ren utan giltig orsak avbryter den yrkesinrik-
tade rehabiliteringen. Som en giltig orsak kan
t.ex. anses att den gukdom som orsakat ar-
betsof ormagan forvarras eller att en ny guk-
dom medfor arbetsoférméaga. | fraga om re-
habiliteringsstod eller rehabiliteringspenning
kan ocksa en forandring av mottagarens for-
hallanden, t.ex. att en anhorig inguknar all-
varligt, vara en giltig orsak till att rehabiliter-
ingen avbryts.

4 h 8. | paragrafen féreskrivs om yrkesin-
riktad rehabilitering. En forutsédttning for be-
viljande av yrkesinriktad rehabilitering ar att
den sokande har rétt till &erstdende tid. | 1
mom. 2 punkten foreskrivs om den tidpunkt,
nér den sokande skall ha denna rétt till ater-
staende tid. Det fored s att det till lagrummet
fogas ett omnamnande om att denna tidpunkt
kallas dagen for rehabiliteringsfallet. Lag-
rummet preciseras ocksa genom att dagen for
rehabiliteringsfallet dock @ dagen fore reha-
biliteringsatgarden, om ansdkan om rehabili-

tering undantagsvis gors nér rehabiliterings-
atgarden redan inletts. Dagen for rehabiliter-
ingsfallet & emellertid gukledighetens forsta
dag, om den stkandes sjukledighet har borjat
under pagaende arbetsforhallande och rehabi-
literingsbehovet fanns redan nér §ukledighe-
ten borjade. | safall & dagen for rehabiliter-
ingsfallet samma dag som dagen for pen-
sionsfallet for en invalidpension som eventu-
ellt kommer att beviljas senare.

4i 8. | 2 mom. foreskrivs om beloppet av
rehabiliteringspenning. | den andring av la
gen (188/2003) som trader i kraft fran och
med ingangen av 2004 har faststallandet av
rehabiliteringspenning andrats S3, att rehabi-
literingspenningen &r lika stor som invalid-
pensionen, och utbver detta betalas ett reha
biliteringstillagg. Faststdllandet av rehabili-
teringspenningen preciseras s, att rehabili-
teringspenningen ar lika stor som de samord-
nade invalidpensionernas sammanréknade
belopp forhdjt med 33 procent. Denna defini-
tion & etablerad inom pensionssystemet och i
sak inverkar den inte pa den forméan som be-
talas till rehabiliteringsklienten. Dessutom
foredas att 2 mom. andras si, att den tid-
punkt som avsesi 4 h § 1 mom. 2 punkten,
som namns i lagrummet, skall kallas dagen
for rehabiliteringsfallet.

Vidare foredas att det till 2 mom. fogas en
bestdmmelse som foreskriver att ifall den so-
kande fortsétter i ett arbete som omfattas av
dei 8 8 4 mom. ndmnda lagarna efter det att
han eller hon har ftt ett beslut om sin rétt till
yrkesinriktad rehabilitering, berdknas rehabi-
literingspenningen som om han hade blivit
arbetsoformogen dagen innan rehabiliter-
ingsdtgarden inleddes. Genom detta forhind-
ras att den pensionsanstalt som ordnar reha-
biliteringen blir en annan pensionsanstalt &n
den som har férsékrat arbetstagarens arbete
under den aterstdende tiden. Rétten till dter-
staende tid bestdms dock enligt 4 h & 1 mon.
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2 punkten.

Det fored as att ordalydelsen i 3 mom. and-
ras s3, att delrehabiliteringspenning ar héften
av beloppet av full rehabiliteringspenning en-
ligt 2 mom. Andringen inverkar inte pa be-
loppet av delrehabiliteringspenningen.

4] 8. Det foredas att 1 och 2 mom. andras
s att rehabiliteringstillég inte betalas till re-
habiliteringspenning.

Det foredas att 3 mom. preciseras 3, att
ocksa for rehabiliteringsunderstdd och mot-
tagare av rehabiliteringsunderstdéd géller i
tilldmpliga delar vad som foreskrivs om re-
habiliteringsstod eller invalidpension eller
mottagare av dem, samt att ocksa rehabiliter-
ingsunderstod kan betalas for en tid som &
kortare & en manad.

4 k §. | paragrafen foreskrivs om rehabili-
teringsunderstod. P& grund av de ovan fére-
sagna andringarna av 4 i och 4 j § foreslas
att ordalydelsen i 1 och 2 mom. preciseras s&
att rehabiliteringsunderstodets storlek tydligt
framgdr av dem. Rehabiliteringsunderstodet
ar liksom for ndrvarande lika stort som inva-
lidpensionen och det betalas inte rehabiliter-
ingstillagg till understodet.

8 b 8 1 1 mom. foreskrivs bl.a. om avbry-
tande av utbetalningen av en pension, om
mottagaren utan giltigt skal har végrat deltai
rehabilitering eller utbildning. Det foredas
att denna bestdmmelse stryks, darfor att en
bestammelse om detta enligt forslaget skall
ingdi 4 § 6 mom. Det foresas ocksa att om-
namnandet "med undantag av understknings-
eller vardatgarder som skall anses livsfarliga'
styrks, eftersom det inte behovs.

10 ¢ 8. Det foreslas att paragrafen andras.
De nuvarande bestammelsernai 1 mom. om
horande av part och férande av talan for per-
soner under 15 & samt hanvisningsbestam-
melserna om iakttagandet av vissa principer
som det féreskrivs om i lagen om forvalt-
ningsforfarande vid behandlingen av pen-
sionsdrenden ersétts med bestammelser fran
den nya férvaltningslagen.

Forvaltningslagen skall tillampas som s&
dan pa pensionsanstalternas och pensions-
skyddscentralens verksamhet nér de skoter
offentliga forvaltningsuppgifter, om inte an-
nat féreskrivsi APL.

Att hérandet av en part i fortsdttningen be-
stams enligt forvaltningslagen, okar sannolikt

inte behovet att hora parten i pensionsanstal-
terna. Bade i forvaltningslagen och i den gdl-
lande bestammelsen i APL & utgangspunk-
ten att parten skall horas i ett arende. Enligt
forvaltningslagen skall en part innan et
drende avgors ges tillfalle att framféra sin
asikt om arendet, samt avge sin forklaring
med anledning av sddana yrkanden och sadan
utredning som kan inverka pa hur arendet
kommer att avgdras. | forvaltningdagen
namns dessutom sarskilt nar ett drende far
avgoras utan att en part hors. Detta & falet
t.ex. nd&r hdrandet & uppenbart onddigt. Inom
arbetspensionssystemet hors en part nédr ett
drende som géller hans eller hennes rétt, in-
tresse eller skyldighet avgors. Pa ansok-
ningsblanketten har parten uppgett sin stand-
punkt och parten har vanligen kannedom
t.ex. om innehdllet |akarutldtandena. Det in-
nebar att behovet att hora parten om nagon
fréga i ett senare skede av behandlingen av
pensionsarendet i praktiken ar litet.

Enligt forvaltningslagen har en omyndig
rétt att §alv ensam fora sin talan i ett arende
som géler sadan inkomst eller férmogenhet
som han eller hon rader 6ver. En motsvaran-
de bestdmmelse finns i lagen om férmyndar-
verksamhet (442/1999). Det finns inte langre
skal att i momentet bibehalla specialbestam-
melsen om forande av talan for en person
som inte fyllt 15 &r. Enligt pensionsskydds-
centralens register finns det fér ndrvarande
inte en enda [Gpande pension som utbetalas
till en person under 15 ar och som grundar
sig pa personens eget arbete. Dessutom kan
fran och med ingangen av 2005 endast ar-
betstagare som har fyllt 18 &r vara forsakrade
enligt APL.

| 19 b § 1 mom. bibehdlls emellertid fort-
séttningsvis den specialbestammelse om f6-
rande av talan som avviker fran férvatnings-
lagen. Med stdd av den kan inom APL-
systemet, utdver de instanser som avses i
forvaltningslagen, fortséttningsvis en av pen-
sionsangtalten godkand nédra anhdrig eller
annan person som huvudsakligen har hand
om den sokande fora hans talan.

De nuvarande hanvisningsbestammelserna
i 1 mom. om iakttagandet av vissa principer
som det foreskrivs om i lagen om forvalt-
ningsforfarande vid behandlingen av pen-
sionsarenden behovs inte heller, eftersom
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férvaltningslagen i egenskap av alman lag
tillémpas pé behandlingen av pensionsdren-
den, om inte annat foreskrivs i arbetspen-
sionslagarna_

| 2 mom. finns en sarskild javshestammel se
som iakttas inom arbetspensionssystemet i
fraga om &renden som gdller verkstéllandet
av lagen. Bestammelsen behtvs fortséit-
ningsvis for att sdkerstélla behandlingen av
arbetspensionsérenden. Eftersom det i den
aktuella javsbestammelsen hanvisas till vissa
javsbestammelser i lagen om forvaltningsfor-
farande, maste dock bestéammelsens ordaly-
delse andras. Det foredas att den pa sa sitt
andrade javsbestammelsen tasini 1 mom.

Det fored s att bestammelser som fortydli-
gar pensonsanstaltens  sakkunniglékares
stéllning vid behandlingen av pensionsdren-
den och i forhdlande till lagen om yrkesut-
bildade personer inom hélso- och sjukvarden
tasini 2 mom.

Pensionsanstaltens sakkunniglékares roll
och uppgifter skiljer sig fran den l&kares roll
och uppgifter som behandlar patienten. |
pensionsanstalten & sakkunnigldkarens upp-
gift att inom ramen fér sin sakkunskap goéra
en helhetsbeddmning av den sokandes enligt
arbetspensionslagarna nedsatta. arbetsforma-
gaoch aterstaende formaga att skaffa sig for-
varvsinkomster. | denna beddmning beaktas
utéver de utomstdende behandlande |&karnas
utldtanden om patientens funktionsférmaga,
ocksa andrai lagen foreskrivna omstéandighe-
ter som den sbkandes utbildning, tidigare
verksamhet, dlder, bostadsforhallanden och
andra Jamforbara forhallanden Avgorandet i
pensionsarendet fattas pa basis av informa-
tion som samlats under beredningen av éren-
det i pensionsanstalten. Informationskallor
kan vara den sokande §élv, en foretradare for
arbetsgivaren samt foretagshélsovarden. Pa
basis av dessa uppgifter bedomer pensions-
anstaltens sakkunniglakare sbkandens arbets-
formaga, forutom i forhdlande till sbkandens
arbete ocksa i forhdllande till det allménna
utbudet av arbete i samhéllet. En viktig upp-
gift for sakkunniglakaren & ocksa att stélla
det enstaka fallet i relation till helheten, all-
mén avgorandepraxis och rattspraxis. Detta
a mycket viktigt med tanke pa en likvardig
behandling av de stkande.

En sakkunnigldkare utfor sitt arbete pa ba-

sis av ett avtal som han ingétt med pensions-
anstalten, antingen som anstdlld av pensions-
anstalten eller pa uppdrag av den, och fé&r 16n
eller ersdttning for sitt arbete av pensionsan-
stalten. Pensionsanstalten utévar sin arbets-
lednings- och Gvervakningsrétt i forhallande
till sakkunniglékaren.

Sakkunnigldkaren deltar i beslutsfattandet
muntligt och skriftligt i helhetsbeddmningen
av stkandens formaga att klarasig i arbetdli-
vet som en sakkunnig tillsammans med juris-
ter, pensionsberdknare, pensionshandléggare
och andra sakkunniga som &r i samma stall-
ning som sakkunnigl&karen. Denna helhets-
beddmning kan inte indelas i en medicinsk
och 6vrig beddbmning, utan den péverkas
bade av medicinska och de andra omstéandig-
heter som raknas upp i lagen. P4 sa sétt utgor
sakkunniglékarens arbete under behandling-
en och avgdrandet av pensionsanstkan en del
av pensionsanstaltens bedutsprocess. Sak-
kunniglékaren & sdlunda inte en utomstaen-
de informationskélla och parten hérs inte sér-
skilt om sakkunniglakarens bedémning. Ut-
géende fran de ovan namnda sakkunnigas
helhetsbeddmning ges den stkande ett moti-
verat beslut som han eller hon kan stka and-
ring i. Skyldigheten att hora parten behandlas
ovan i motiveringen till 1 mom.

Lagen om yrkesutbildade personer inom
halso- och sukvarden reglerar forhdllandet
mellan |&kare och patient. Ett sadant forhal-
lande finns inte mellan pensionsanstaltens
sakkunniglakare och den som ansoker om
pension eller nagon annan klient. Darfor fo-
redas att den namnda lagens 23 § inte tillam-
pas pa den bedomning som en pensionsan-
stalts sakkunniglékare gor i denna befattning.
Tillsynen 6ver en pensionsanstalts avgoran-
deverksamhet, inklusive sakkunniglékarens
verksamhet, utOvas av besvarsinstanserna i
samband med besvérsarenden.

18 8. | riksdagen behandlas som bést en re-
geringsproposition (RP 85/2003 rd) med ett
fordag till en andring, enligt vilken de nuva-
rande bestdmmelserna i 17 b § om aterkrav
av forman som betaats utan grund, aterkra-
vens skalighet och pensionsanstaltens rétt att
genom kvittning skota aterkrav av formaner
som betalats ut utan grund flyttas till denna
paragraf och blir 1—3 mom. Vidare foredés
i den namnda propositionen ett nytt 4 mom.
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som ansluter till arrangemanget med sista
pensionsanstalt. Nu foredas att ett nytt 5
mom. fogas till paragrafen, enligt vilket en
forman som har betalats utan grund skall
krévas tillbaka inom tio a&r réknat fran utbe-
talningsdagen. Preskriptionstiden for en for-
man som kréavs tillbaka, i allmanhet en pen-
sionsrat, borjar |6pa sarskilt for var och en av
raterna raknat fran utbetal ningsdagen. | be-
stammelsen avses med aterkrav ett beslut om
aterkrav som kan 6verklagas. Sdlunda kan en
forman som betalats utan grund kréavas till-
baka genom ett aterkravsbeslut retroaktivt for
hogst tio ar réknat fran att beslutet gavs.

| det nya’5 mom. foreslds ocksa att fran och
med att ett bedut som kan Overklagats har
givits betréffande aterkrav av en forman som
betalats utan grund, borjar en femarig pre-
skriptionstid for fordran som géller en for-
man som utbetalats utan grund. Denna fem-
&riga preskriptionstid avbryts pé det sétt som
foreskrivs i 10 dler 11 8§ lagen om preskrip-
tion av skulder. Det innebéar att en icke-
formbunden atgard enligt preskriptionslagen
ar tillracklig for att avbryta den femariga pre-
skriptionstiden. D& skall pensionsanstalten
enligt preskriptionslagen meddela mottaga-
ren av formanen grunden fér fordran samt
beloppet sa tydligt som skaéligen kan kravas.
Vidare skall mottagaren av formanen fa kan-
nedom om den avbrytande atgarden innan
preskriptionstiden gar ut. Preskriptionen kan
ocksa avbrytas genom en réttslig atgard i en-
lighet med 11 § preskriptiondagen, varvid
den femanga preskriptionstiden kan forlang-
as pa det sétt som foreskrivsi 11 § 3 mom.
Fran avbrytandet av preskriptionstiden borjar
en ny fem & |ang preskriptionstid.

19 8. | paragrafen finns for narvarande be-
stammelser om utsbkning av en premie som
faststéllts av en pensionsanstalt eller pen-
sionsskyddscentralen. Mellanrubriken fére
paragrafen & "Utsokning av avgift”. Det f6-
redas att mellanrubriken andras till "Pre-
skription och utsokning av avgift", efter som
det foredas att bestdmmelser om preskripti on
av en forsdkringspremie som inte har debite-
rats skall fogastill paragrafen.

Det foredas att till borjan av 1 mom. fogas
en bestdmmelse som motsvarar den praxis
som redan iakttas inom den privata sektorns
arbetspensionssystem, enligt vilken en pen-

sionsforsakringspremie skall debiteras inom
tio & raknat fran det att fordran uppkom.
Premiefordran anses uppkomma pa forfallo-
dagen for en dutlig APL-premie enligt vill-
koren for en grundforsdkring enligt APL.
Pensionsanstalten skall inom tio ar réknat
fran denna tidpunkt krava att pensionsforsak-
ringspremien betalas, i annat fall preskriberas
fordran. Bestammelsen om utsdkning av en
faststélld forsdkringspremie i 1 mom. bibe-
halls of brandrad.

Det foredas att hanvisningen i sista me-
ningen i 1 mom. till 4 8 1 mom. rantelagen i
den proposition som redan & under behand-
ling i riksdagen (RP 85/2003 rd) andras till
en hanvisning till 4 8§ 3 mom. réantelagen.
Detta har beaktats i det nu foreslagna mo-
mentet.

Det foresls ocksa att ett nytt 3 mom. fogas
till paragrafen, enligt vilket dterbetalningen
av en pensionsférsakringspremie som beta-
lats utan grund preskriberas efter tio & fran
den dag da premien betalades, om preskrip-
tionen inte avbrutits innan dess. Om pre-
skriptionen avbryts inom tio ar fran det att
den utan grund erlagda forsakringspremien
betalades, borjar en ny fem ar lang preskrip-
tionstid 16pa. fran och med den avbrytande
atgarden Fran avbrytandet av den fem ar
Ianga preskriptionstiden borjar en ny fem ar
lang preskriptionstid. Bade en tio & lang
preskriptionstid och en fem & lang preskrip-
tionstid avbryts pa det sitt som foreskrivs i
preskriptionsagens 10 dler 11 §, och de kan
forlangas enligt den nédmnda lagens 11 8.

Den som har betalat en pensionsforsdk-
ringsavgift utan grund skall i enlighet med
preskriptionsagens 10 8 meddela pensions-
anstalten grunden for sin fordran samt belop-
pet mtydllgt som skaligen kan krévas. Dess-
utom maste pensionsanstalten informeras om
den avbrytande &gérden innan preskriptions-
tiden |6per ut for att avbrytandet skall ha sin
verkan.

19 b 8. Det foredas att ett nytt 9 mom. fo-
gas till paragrafen. | momentet foreskrivs om
preskription av erhdlande av en forman som
grundar sig pa ett besut av pensionsanstal-
ten. Den foreslagna bestammelsen kommer
till tillémpning t.ex. i sadana situationer da
pensionen enligt bedutet borde ha betaats
till ett stérre belopp an den har betalats. En
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sadan fordran uppkommer den dag da forma-
nen borde ha betalats. Enligt momentet pre-
skriberas en sadan forman efter tio ar fran
den dag da den borde ha betalats, om inte
preskriptionen avbrutits innan dess. Fran det
forsta avbrytandet som gors inom den tio ar
Ianga preskriptionstiden borjar en ny fem ar
lang preskriptionstid. Bade den tio & langa
och den fem & langa preskriptionstiden av-
bryts pa det sitt som foreskrivs i preskrip-
tionslagens 10 och 11 8. Preskriptionstiden
kan ocksa forlangas enligt preskriptionsla-
gens 11 § 3 mom. Frén avbrytandet av den
fem ar Ianga preskriptionstiden bérjar en ny
fem ar 1ang preskriptionstid.

Den foreslagna bestéammelsen hindrar inte
pensionsanstalten fran att ocksa pa eget initi-
ativ rétta ett fel som anstalten upptécker och
till mottagaren av formanen betala den ute-
blivna formanen.

19 e 8. | den géllande paragrafen foreskrivs
om arbetstagarens rétt till ett férhandsbed ut
om individuell fortidspension och ddinvalid-
pension och om dessa férhandsbesluts bin-
dande verkan. Det foredas att det till para-
grafen fogas en bestdmmelse om arbetstaga-
rens rétt att fa ett forhandsbes!ut uppfyllandet
villkoren fér yrkesinriktad rehabilitering en-
ligt 4 h & 1 och 2 mom. Det foéredagnatilléag-
get gor det mgjligt att fatta besdut om yrkes-
inriktad rehabilitering &en om rehabiliter-
ingsplanen annu inte & fardig eller den so-
kande inte har lamnat in en rehabiliterings-
plan som pensionsanstalten har godként. Ett
sadant forhandsbeslut & bindande for pen-
sionsanstalten om den sokande l&mnar in en
rehabiliteringsplan  till  pensionsanstalten
inom nio manader fran det att beslutet har
vunnit laga kraft. Den sokande har rétt att
sbka andring i férhandsbesl utet.

19 f §. Paragrafen & ny. | paragrafen fore-
skrivs om delgivningsséttet i frga om beslut
som ges av pensionsanstalterna och pen-
sionsskyddscentralen. Pensionsanstalten eller
pensionsskyddscentralen skall delge ett be-
slut som géller en forman eller de skyldighe-
ter som aléggs arbetsgivaren for kannedom
per post genom ett brev till den adress som
mottagaren uppgivit. Detta delgivningssétt
iakttas redan for nérvarande, varfor den fore-
slagna paragrafen inte innebar ndgon andring
av det nuvarande del givningssattet.

Den foreslagna paragrafen avviker fran
forvaltningslagen. Enligt forvaltningslagens
60 § 1 mom. skall en delgivning verkstalas
per post mot mottagningsbevis, om den gall-
er ett forpliktande beslut och tiden for sokan-
de av andring borjar |6pa frén det att besl utet
delgavs. Fran arbetspensionssystemets
pulnkt ar en adan bestammelse inte andamals—
enlig

21 e 8. | paragrafens 1 mom. féreskrivs om
réttel se av sakfel. Det foredas att till 1 mom.
fogas en bestammelse om att ett fel i forfa-
randet kan réttas sa som ett sakfel. Ocksai en
nya forvatningslagen finns en motsvarande
bestémmelse. Till dvriga delar bibehdls in-
nehdllet i momentet i sak, men ordalydelsen
preciseras. Lagrummet awviker i sak fran be-
stammelsernai 50 § forvaltningslagen genom
att en réttelse av ett beslut till partens nackdel
ocksa i fortséttningen forutsdtter att parten
samtycker ocksa i de fall dér felet har orsa-
kats av partens forfarande.

| paragrafens 2 mom. foreskrivs om réttel se
av skrivfel. Det foresas ett tillagg till mo-
mentet enligt vilket ett klart fel som kan jam-
foras med ett uppenbart skriv- eller réknefel
ocksa kan réttas som ett skrivfel. En motsva-
rande bestammelse finns i forvaltningslagen.
Samtidigt foresas att ordalydelsen i momen-
tets forsta mening andras SA att den motsva-
rar ordalydelsen i forvaltningslagen. | Gvrigt
bibehdlls momentet ofdrandrat. Lagrummet
avviker i sak fran bestdmmelsernai 51 § for-
valtningslagen genom att en réttelse av ett
skrivfel som leder till ett resultat som &r
oskdligt for en part inte heller kan goras nér
felet orsakats av partens forfarande.

Det foredas att 3 och 4 mom. stryks efter-
som motsvarande bestémmelser finns i for-
valtningslagen.

1.2. Lagen om pension fér arbetstagarei
kortvariga ar betsfor hallanden

4 8. Det fored s att motsvarande andringar
gorsi 3 mom. som ovan och som det foreslas
att skall gorasi 4 8 6 mom. APL i den propo-
sition som redan & under behandling i riks-
dagen (RP 85/2003 rd).

8 8. Det foredas att paragrafen andras pa
motsvarande sétt som 19 e 8 APL.

10 8. | paragrafen foreskrivs om forsak-
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ringspremien. Det fores s att ett nytt 7 mom.
fogas till paragrafen med motsvarande be-
stammelser som de som enligt forslaget skall
tasini 19 8 3 mom. APL om preskription av
aterbetalning av en forsdkringspremie som
betalats utan grund.

13 a 8. Det foredas att en hanvisning till 19
f 8 APL fogas till hanvisningsbestdmmelser-
na.

1.3. Lagen om pension fér lantbruksfore-
tagare

19 8.1 1 mom. féreskrivs om vilka lagrum
i APL somi tillampliga delar tillampas ocksa
i lantbruksforetagarnas pensionssystem. Till
de lagrum i APL som réknas upp i momentet
fogas 19 f 8§ APL. Eftersom det i LFOPL
finns egna bestdmmelser om preskription av
forsakringspremier, & en hanvisning till 19 §
1 mom. APL ontdig, med undantag for den
sista meningen. Dessutom &r avsikten att for-
slagna 19 § 3 mom. APL ocksa tillampas i
lantbruksforetagarnas  pensionssystem. = Det
foreslas att 1 mom. justeras ocksa betraffan-
de de ovan namnda punkterna.

1.4. Lagen om pension fér foretagare

17 8.1 1 mom. foreskrivs om vilka Iagrum
i APL somi tillampliga delar tlllampasocksa
i foretagarnas pensionssystem. Det foredas
att momentet justeras av samma anledning
och pa samma sétt som 19 § 1 mom. LFGPL.

15. Lagen om §6manspensioner

2 a 8. Det foredas att paragrafen upphavs.
Enligt forslaget tas bestédmmelsernaini en ny
64 a § andrade sa att de motsvarar féreslagna
10c§APL.

8 8. | paragrafen foreskrivs om dr6j smdls-
ranta pa forsakringspremie samt utsokning av
férsakringspremier och dréjsmalsranta. Till 2
mom. foredas att det fogas motsvarande be-
stdmmelser om en tio & 1ang preskriptionstid
for debitering av forsakringspremier som till
19 § 1 mom. APL. Tidpunkten for uppkoms-
ten av en premiefordran enligt SPL skall
dock, liksom for nérvarande, vara forfalloda-
gen for forsdkringspremieinbetalningen en-
ligt 1 § i forordningen om §6manspensioner

(654/1991).

Det foredas att ett nytt 5 mom. fogas till
paragrafen. | detta moment inférs motsva
rande bestdmmelser som i foreslagna 19 § 3
mom. APL gallande preskription av aterbe-
talning av forsdkringspremier som betalats
utan grund.

15 8. Det foredas att 3 mom. andras pa
motsvarande sétt som 4 § 6 mom. APL.

23 a 8. Det foredlas att paragrafen andras
pa motsvarande sitt som 19 e § APL. Samti-
digt réttas ordaydelsen i héanvisningsbe-
stdmmelsen i 1 mom. 2 punkten till den ly-
delse den ursprungligen var avsedd att ha

24 8. Det foredas att paragrafen andras pa
motsvarande sétt som 8 b § 1 mom. APL.

25 8. Det foredds att 1 mom. 2 punkten
andras pa motsvarande sétt som 4 h § 1 mom.
2 punkten APL.

25 a 8. Det foredas att 2 och 3 mom. and-
ras pa motsvarande sitt som 4 i § 2 och 3
mom. APL.

25Db 8. Det foredas att paragrafen andras
pamotsvarande sétt som 4 § APL.

25 c 8 Det foreslas att paragrafen andras
pamotsvarande sitt som 4 k § APL.

28 b 8. Det fored s att ett nytt 6 mom. som
motsvarar féreslagna 19 b 8 9 mom. fogasttill
paragrafen.

33 8. | paragrafen foreskrivs om aterkrav
av en forman som utbetalats utan grund. Det
foreslds att ett nytt 5 mom. som motsvarar
foredagna 18 b 8 5 mom. APL fogas till pa-
ragrafen.

34 8. Paragrafen & ny. Enligt forslaget fo-
reskrivs det i paragrafen om delgivning av
pensionskassans bedlut per post genom brev.
Bestdmmelsen motsvarar foredagna 19 f §
APL.

61 a 8 Det foredds att paragrafen andras
pamotsvarande satt som 21 e § APL.

64 a 8. Det foreslas att bestammelsernai 2
a § andrade pa motsvarande sétt som 10 ¢ §
APL tasini denna paragraf.

2. I krafttradande

Det foreslas att lagarna trader i kraft s3
snart som mgjligt efter det att de har antagits
och blivit stadfésta. Eftersom det i en del av
de foreslagna lagarna delvis @ndras samma
lagrum som i lagarna 634-638/2003, som
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trader i kraft vid ingangen av 2005, foreslas
det att dessa lagrum &ndras temporart sa att
de gdller fram till dutet av 2004. Avsikten ar
att de lagrum som avses ovan och som ingér i
lagarna 634-638/2003 och i denna regerings-
proposition senare granskas mot varandra,
och att en ny regeringsproposition avlats sa
at de granskade lagrummen trader i kraft
frén och med ingéngen av 2005.

Det fored as att det i 3 mom. ikrafttradel se-
bestdmmelsen i APL och SPL tas in en
overgangsbestammelse med anledning av de
féreslagna preskriptionstiderna for utbetal-
ning av formaner enligt lagen, dterkrav av
formaner som utbetaats utan grund, for-
mansfordran som faststallts genom ater-
kravsbeslut, debitering av férsakringspremi-
er, fordran gallande debiterade fOrsakrings-
premier och aterbetalning av forsakringspre-
mier som betalats utan grund. Enligt ikraft-
tradel sebestdmmelsens 3 mom. géller de fo-
redagna preskriptionstiderna ocksa sadana
fordringar som har uppkommit innan lagen
tradde i kraft. Nar preskriptionstider for des-
sa raknas ut beaktas ocksa tiden innan lagen
tradde i kraft, dock s3, att preskriptionen av
|fragavarande fordran sker tidigast tre ar efter
att lagen trédde i kraft, om inte preskriptio-
nen sker fore det ocksa enligt de preskrip-
tionsbestdmmelser som gédlde nar lagen
tradde i kraft. Med fordran avses i 3 mom.
ala ovan namnda formaner och forsakrings-
premier. | ikrafttrédel sebestammelsen i lagen
om andring av KAPL foreslas en motsvaran-
de bestdmmelse i fréga om forsakringspremi-
er som betalats utan grund.

| jamforelse med tidigare & preskriptions-
bestammelserna enligt de foreslagna lagarna
till stora delar bestdmmelser och praxis som
redan tillampas i den privata sektorns pen-
sionssystem. En andring till tidigare blir den
foreslagna fem & langa preskriptionstiden
for en fordran som faststédllts genom ater-
kravsbeslut och faststéllande av forsakrings-
premie, nar de tidigare omfattades av pre-
skriptionsforordningens  alménna tiodriga
preskriptionstid. Detsamma géller den lagen-
liga preskriptionstiden for utbetalning av

forman och fordran som galler en forsak-
ringspremie som betalats utan grund, efter
det att arbetstagaren, arbetsgivaren eller fore-
tagaren for forsta gangen har krévt en &adan
fordran av pensionsanstalten innan den tio &
Ianga preskriptionstiden har 16pt ut. Till ov-
riga delar & preskriptionstiderna lika langa
som tidigare. Ikrafttradel sebestammelsens tre
ar langa tidsfrist & av betydelse pa grund av
dessa tidigare kortare preskriptionstider dar-
for att borgenaren skall fatlllrackllgt med tid
for att reagera. En lika lang 6vergangstid pa
tre & finns ocksa i preskriptionslagens ikraf-
tradel sebestammel se.

3. Lagstiftningsordning

Andringsforslagen som géller rehabiliter-
ingsbestdmmelserna & mindre preciseringar
av den tidigare lagstiftningen. Dessutom
gdller de tiden efter det att andringarna tréder
i kraft och inverkar inte pa beloppet av den
pension som intjénas fram till ikrafttradandet.
Andringarna kan genomfdras i vanlig lag-
stiftningsordning. Ocksa de andringar som
foreslds med anledning av forvaltningslagen
kan genomfdras genom vanlig lag.

Sarskilt de foresagna preskriptionsbe-
stammelserna och overgangb&stammelserna
som gdller deras ikrafttradande maste grans-
kas med avseende pa grundlagen. Lagen om
preskription av skulder har behandlats i van-
lig lagstiftningsordning. | den foreskrivs bl.a.
om preskriptionstider som &r kortare an de
preskriptionstider som tidigare tillampades
pa skulder och pa vilkas ikrafttradande till-
lampas en lika lang tre & lang 6vergangstid
som i den nu aktuella lagforslagen. De fére-
dagna lagandringarna forsémrar inte pen-
sionstagarnas 10pande formaner och de in-
verkar inte heller pa pensionstagarnas pen-
sionsskydd. Regeringen anser att de fore-
slagnalagarna ocksai fréga om de fored agna
preskriptionsbestammel serna kan behandlas i
vanlig lagstiftningsordning.

Med st6d av vad som har anforts ovan fore-
I&ggs Riksdagen foljande lagférdlag:
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Lagférslagen

L ag

om andring och temporér andring av lagen om pension for arbetstagare

| enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/1961) 4i § 2 och 3 mom.,
4j8,4k 8§, 8b8&1mom., 10 c §, melanrubriken fére 19 § och 19 § 1 mom. och 21 e § samt
temporart 4 8 6 mom., 4 h 8 1. mom. 2 punkten och 19 e §,

av dessal

agrum486mom.ilag /2003, 4 h 81 mom. 2 punkten, 4 i §2och3mom., 4j 8

och 4k §i lag 188/2003, 8b § 1 mom. i lag 100/1990, 10 ¢ § i lag 878/1994 och 1331/1999,
1981 mom.ilag /2003, 19 e §i lag 1482/1995 och 21 e § i namnda lag 878/1994, samt

fogas till 18 §, sddan den lyder i namnda lag
/2003, ett nytt 3 mom., till 19 b §, sadan den lyder i

lyder i lag 500/1971 och namnda lag

/2003, ett nytt 5 mom,, till 19 §, sdan den

namndalag 1331/1999 och i lag 375/2001, ett nytt 9 mom. och till lagenenny 19f § som fdl-

jer:

Invalidpension betalas, om inte ndgot annat
foljer av 4 d 8, fran ingangen av den manad
som foljer nérmast pa den under vilken rétten
till pension uppkommit. Invalidpension be-
viljas dock inte utan giltigt skal retroaktivt
for langre tid &an ett & fore den manad som
foljer efter ansbkan om pension. Invalidpen-
sion beviljas tills vidare eler i form av i 7
mom. avsett rehabiliteringsstod for viss tid.
En invalidpension dras in eller utbetalningen
avbryts fran ingangen av den manad som fol-
jer efter det ait pensionstagaren dterféit sin
arbetsformagai sadan grad att han inte langre
uppfyller villkoren for erhdlande av pen-
sionen.  Rehabiliteringsstdd,  rehabiliter-
ingstillagg eller rehabiliteringspenning kan
dessutom dras in, om mottagaren utan giltig
orsak har vagrat deltai yrkesinriktad rehabi-
litering eller utan giltig orsak har avbrutit en
sadan rehabilitering. Om en invalidpension
vars utbetalning avbrutits dras in, dras pen-
sionen in fran och med tidpunkten for avbry-

tandet. Nar en mottagare av invalidpension
uppnar den alder som beréttigar till dders-
pension, andras invaidpensionen till dlders-
pension.

4hs

En arbetstagare har rétt att fa andamalsen-
lig yrkesinriktad rehabilitering for forhind-
rande av arbetsoformaga eller forbattrande av
arbets- och forvarvsformaga, om

2) den aterstéende tid som avsesi 6 a§ 1
mom. skulle beaktas sasom beréttigande till
pension vid faststéllandet av arbetstagarens
pension, om arbetstagaren hade blivit arbets-
oférmbgen vid den tidpunkt (dagen for reha-
biliteringsfallet) da ansdkan gjordes eller da
sbkandens rehabiliteringsbehov senast skall
redas ut enligt 6 8 lagen om rehabilitering
som ordnas av folkpensionsanstalten
(610/1991); om arbetstagaren redan far inva-
lidpension forutsétts att pensionen & helef-
fektiv pa det séitt som avses ovan. Dagen for
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rehabiliteringsfallet & dock dagen fére reha
biliteringsatgarden, om ansokan om rehabili-
tering gors nar rehabiliteringsatgarden redan
inletts, eller gukledighetens forsta dag, om
den sbkandes sukledighet har borjat medan
arbetsforhdllandet pagick och rehabiliter-
ingsbehovet fanns redan néar gukledigheten
borjade.

Om en arbetstagare & helt och halet for-
hindrad att utféra forvéarvsarbete pa grund av
yrkesinriktad rehabilitering, & rehabiliter-
ingspenningen lika stor som det sammanrak-
nade belopp av grundpensioner enligt 8 § 4
mom. som arbetstagaren skulle ha rétt till om
han vid den dag for rehabiliteringsfallet som
avses i 4 h § 1 mom. 2 punkten hade blivit
arbetsof ormogen pa ett sétt som beréattigar till
full invalidpension, férhgjt med 33 procent.
Om den sbkande fortsédtter i ett arbete som
omfattas av dei 8 8 4 mom. ndmnda lagarna
efter det att han har fétt ett beslut om sin rétt
till yrkesinriktad rehabilitering, anses dagen
innan rehabiliteringsitgarden inleddes som
den tidpunkt som avses i detta moment.

Om arbetstagaren under den tid yrkesinrik-
tad rehabilitering pagar fortjanar mer an half-
ten av den |6n som ligger till grund for pen-
sionen och pa vilken pensionsdelen for ater-
stdende tid raknas ut for pension som avses i
2 mom., utgdr beloppet av rehabiliterings-
penning halften av beloppet av full rehabili-
teringspenning enligt 2 mom.

4j8

Rehabiliteringstillagg till rehabiliterings-
stéd och invalidpension betalas for den tid en
i 4 h &3 mom. avsedd atgard pagar.

Rehabiliteringstillagget utgor 33 procent av
det samordnade beloppet av rehabiliterings-
stod eller invalidpension.

Betréffande rehabiliteringspenning, rehabi-
literingstillagg och rehabiliteringsunderstéd
och mottagare av dem géller i tillampliga de-
lar vad som bestdms om rehabiliteringsstéd
eller invalidpension eller mottagare av dem.
Rehabiliteringspenning, rehabiliteringstillagg
och rehabiliteringsunderstéd kan emellertid
betalas for en tid som &r kortare &n en manad.

4k 8§

Rehabiliteringspenning kan betalas i form
av rehabiliteringsunderstéd enligt prévning
for tiden fran rehabiliteringsbed utet till reha-
biliteringens borjan samt for tiden mellan re-
habiliteringsperioder. Rehabiliteringsstod be-
talas emellertid hogst for tre manader per ka-
lenderdr sa att tiden réknas sarkilt for vardera
av de ovan namnda grunderna, om det inte
for tryggande av rehabiliteringen & motive-
rat att rehabiliteringsunderstodet betalas for
en langre tid. Rehabiliteringsunderstdd enligt
provning kan beviljas ocksa for utarbetande
av en vard- eller rehabiliteringsplan. Rehabi-
literingsunderstodet &r lika stort som invalid-
pensionen och det betaas inte rehabiliter-
ingstillagg tid understddet.

Till en person som har fétt rehabiliterings-
penning kan for hogst sex manader betalas
rehabiliteringsunderstdd enligt prévning om
detta & synnerligen behévligt for att han
skall kunna fa arbete. Harvid faststélls reha
biliteringsunderstodet som ett engangsbel opp
och betalasi en eller flera poster. Rehabiliter-
ingsunderstod betalas emellertid inte for den
tid for vilken arbetstagaren har rétt till arbets-
|6shetsdagpenning eller arbetsmarknadsstéd
enligt lagen om utkomstskydd fér arbetsl6sa
(1290/2002).

8b§

Invalidpension skall forvagras eller mins-
kas, om arbetstagaren uppsitligen har vallat
sin arbetsoformaga. Utbetalningen av pen-
sionen kan instéllas, om pensionstagaren utan
godtagbart skdl inte har samtyckt till under-
sokning eller vard som har foreskrivits och
bekostas av pensionsanstalten.

10c8

Anstédllda och styrelsemedlemmar i en pen-
sionsanstalt och pensionsskyddscentralen
kan, utan hinder av 28 8 1 mom. 4 och 5
punkten i forvaltningslag (434/2003), be-
handla s&dana &enden gédllande verkstalig-
heten av denna lag som avser arbetsgivare
som anordnat pensionsskydd i pensionsan-
staten, arbetstagare i anstéllning hos en s&
dan arbetsgivare eller foretagare.

En eller flera sakkunniglakare skall i pen-
sionsangtalten delta i avgorandet av drenden
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som géller arbetsoférmaga eller rehabiliter-
ing samt av andra &renden som innehdller
medicinska fragor. Pa den bedémning som
pensionsanstaltens sakkunniglakare meddelar
i denna befattning tilldmpas inte vad som fo-
reskrivs i 23 § lagen om yrkesutbildade per-
soner inom hdlso- och sukvarden
(559/1994).

En forman som betalats utan grund skall
krévas tillbaka inom tio ar réknat fran utbe-
talningsdagen. En fordran som faststdllts ge-
nom beslut om &terkrav preskriberas fem &r
efter det att beslutet gavs, om inte preskrip-
tionen avbrutits innan dess. Preskriptionen av
en fordran som faststallts genom beslut om
aterkrav avbryts pa det sitt som foreskrivs i
10 eler 11 8§ lagen om preskription av skul-
der (728/2003). Fran detta avbrytande av
preskriptionstiden borjar en ny fem ar lang
preskriptionstid.

Preskription och utsdkning av avgift

198

En pensionsanstalt eller pensionsskydds-
centralen skall faststalla en forsakringspre-
mie som baserar sig pa denna lag inom tio ar
fran det att fordran uppkom. Premiefordran
anses uppsta pa den forfallodag for en dutlig
premie som anges i férsakringsvillkoren for
en grundfdrsdkring enligt denna lag En for-
sakringspremie som faststallts med stod av
denna lag samt en pa premien for tiden for
betalningsdréjsmél beréknad &rlig drojsmals-
ranta enligt den rantefot som avsesi 4 § 1
mom. rantelagen far utstkas utan dom eller
beslut pa det séitt som bestéms om indrivning
av skatter och avgifter i utsokningsvég
(367/1961).

Aterbetalningen av en forsakri ngspremie
som betalats utan grund preskriberas efter tio
& frén den dag da premien betalades, om
preskriptionen inte avbrutits innan dess. Fran
avbrytandet av preskriptionstiden borjar en
ny fem ar Iang preskriptionstid. Preskriptio-
nen avbryts pa det satt som foreskrivsi 10 el-
ler 11 § lagen om preskription av skulder.

Erhéllandet av en forman enligt denna lag
preskriberas efter tio ar fran den dag da den
borde ha utbetalats, om inte preskriptionen

avbrutits innan dess. Fran avbrytandet av
preskriptionstiden borjar en ny fem ar lan
preskriptionstid. Preskriptionen avbryts pa
det sétt som foreskrivs i 10 eller 11 8§ lagen
om preskription av skulder.

19e8§

En arbetstagare har rétt att fa ett forhands-
beslut av vilket framgér om han uppfyller

1) dei 4 e 8 1 mom. och i sista meningen i
2 mom. ndmnda villkoren for individuell for-
tidspension eller

2) dei 48 3 mom. och5b §1 mom.
namnda villkoren for invalidpension som be-
viljasi form av delpension eller

3) dei 4 h § 1 och 2 mom. ndmnda villko-
ren for yrkesinriktad rehabilitering.

Ett i 1 mom. 1 och 2 punkten avsett for-
handsbeslut & bindande for pensionsanstal-
ten, om en darpa grundad pensionsansokan
gors inom nio manader eller inom en av ar-
betsgivaren och arbetstagaren avtalad langre
tid fran det att beslutet vann laga kraft. Etti 3
punkten avsett férhandsbedut & bindande
fOr pensionsanstalten, om en rehabiliterings-
plan ges in till pensionsanstalten inom nio
manader fran det att beslutet vann |aga kraft.

Andring i ett forhandsbesut f& sokas pa
det sétt som foreskrivsi 21 8.

19f 8§

Pensionsanstalten och pensionsskyddscen-
tralen meddelar sitt beslut for kdnnedom ge-
nom att sdnda det till mottagaren i ett brev
till den postadress som denna uppgivit.

21e§

Grundar sig pensionsanstaltens eller pen-
sionsskyddscentralens beslut pa Klart oriktig
eller bristféalig utredning eller pa uppenbart
oriktig tillampning av lag eller har det skett
ett fel i forfarandet da bedutet fattades, kan
pensionsanstalten eller pensionsskyddscen-
tralen undanrdja sitt felaktiga beslut och av-
gobra drendet pa nytt. Réttelse av ett bedlut till
en parts nackdel forutsitter dock att parten
samtycker till att bedlutet réttas.
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Pensionsanstalten eller pensionsskyddscen-
tralen skall rétta uppenbara skriv- eller rékne-
fel eller andra jdmforbara klara fel i sitt be-
dlut. Ett fel far dock inte réttas, om réattel sen
leder till ett resultat som ar oskaligt fér en
part.

Dennalag trader i kraft den 1 januari 2004.

Lagens 4 § 6 mom., 4 h § 1 mom. 2 punkt
och 19 e § géller fram till den 31 december
2004.

Lagens 18 8§ 5 mom., 19 8 1 och 3 mom.
samt 19 b § 9 mom. t|IIampas ocksa pa ford-
ringar som uppkommit fore lagens ikrafttra-
dande. Nar preskriptionstiden for en sadan
fordran réknas ut beaktas ocksa tiden fore la-
gens ikrafttradande. Fordringarnai fraga pre-
skriberas dock enligt dennalag tidigast tre ar
efter lagens ikrafttradande, om de inte pre-
skriberas innan dess ocksa enligt de lagar
som géller nér dennalag trader i kraft.

L ag

om andring och temporéar andring av lagen om pension for arbetstagarei kortvariga arbets-
forhallanden

| enlighet med riksdagens besl ut

andras temporart i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhdllanden (134/1962) 4 § 3 mom., 8§ och 13a§ 1 mom,,
dessa lagrum sédana de lyder, 4 § 3 mom. och 8 §ilag 1483/1995 samt 13 ag81 mom.i

lag /2003, och

fogas till 10 §, sadan den lyder i lagarna 275/1972, 879/1994 och 1004/2000 samt i namnda

lag /2003, ett nytt 7 mom. som fdljer:

Invalidpension betalas, om inte ndgot annat
foljer av 4 d § lagen om pension for arbetsta-
gare, fran ingangen av den manad som folj jer
nast efter den under vilken rétten till pension
uppkommit. Invalidpension beviljas dock
inte utan giltigt skal retroaktivt for langre tid
an ett ar fore den manad som foljer efter an-
sokan om pension. Invalidpension beviljas
tillsvidare eler i form av i 4 mom. avsett re-
habiliteringsstod for viss tid. En invalidpen-
sion dras in eller utbetalningen avbryts fran
ingéngen av den manad som foljer efter det
att pensionstagaren aterfatt sin arbetsformaga

i sddan grad att han eller hon inte langre upp-
fyller villkoren for erhdlande av pensionen.
Rehabiliteringsstdd, rehabiliteringstillégg el-
ler rehabiliteringspenning kan dessutom dras
in, om mottagaren utan giltig orsak har vag-
rat delta i yrkesinriktad rehabilitering eller
utan giltig orsak har avbrutit en sddan rehabi-
litering. Om en invalidpension vars utbetal-
ning avbrutits dras in, dras pensionen in fran
och med tidpunkten for avbrytandet.

88§
En arbetstagare har rétt att fa ett férhands-
beslut av vilket framgar om han uppfyller



RP 154/2003 rd 23

1) dei 4 a8 1 mom. och i sista meningen i
2 mom. ndmnda villkoren fér individuell for-
tidspension eller

2) dei 482 mom. och5b &1 mom.
namnda villkoren for invalidpension som be-
viljasi form av deltidspension eller

3) dei 4 h 81 och2 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare namnda villkoren for
yrkesinriktad rehabilitering.

Ett i 1 mom. 1 och 2 punkten avsett for-
handsbeslut & bindande for pensionsanstal-
ten, om en darpa grundad pensionsansokan
gors inom nio manader eller inom en av ar-
betsgivaren och arbetstagaren avtalad langre
tid fran det att beslutet vann laga kraft. Etti 1
mom. 3 punkten avsett forhandsbeslut &r
bindande for pensionsanstalten, om en reha
biliteringsplan ges in till pensionsanstalten
inom nio manader fran det att beslutet vann
laga kraft.

Aterbetalningen av en forsakringspremie
som betalats utan grund preskriberas efter tio
& fran den dag da premien betalades, om
preskriptionen inte avbrutits innan dess. Fran
avbrytandet av preskriptionstiden borjar en
ny fem & lang preskriptionstid. Preskriptio-
nen avbryts pa det sitt som foreskrivsi 10 el-

ler 11 8§ lagen om preskription av skulder
(728/2003).
13a8

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdller dessutom i tillampliga delar 1 § 6 och
7 mom., 382 och3mom., 3a8,4810ch5
mom., 4a8 2—6 mom., 4b—4d, 4f—4 n
§ 584 och 6 mom, 5¢, 7f—7 h, 8, 8a—
89,9 10, 10a—10doch 12§, 12a§ 4 och
5 mom., 12d, 13a 13b och 14 §, 15§ 2
mom., 15a, 15b, 16 och 178, 17a8 1
mom., 17b—17e8§, 17f & 1, 2 och 4 mom.,
17h§, 1718 1 och 3—5 mom. samt 17]j,
17k, 18, 19 b—19 d, 19f, 20, 21, 21 a—
21 e, 22 och 23 § lagen om pension for ar-
betstagare.

Dennalag trader i kraft den 1 januari 2004.

Lagens4 8 3 mom., 8 § och 13 a § 1 mom.
gdller till och med den 31 december 2004.

Lagens 10 § 7 mom. tillampas ocksa pa
fordringar som uppkommit fore lagens ikraft-
tradande. N&r preskriptionstiden for en sadan
fordran raknas ut beaktas ocksa tiden fore la-
gens ikrafttradande. Fordringarnai fraga pre-
skriberas dock enligt denna lag tidigast tre ar
efter lagens ikrafttrddande, om de inte pre-
skriberas innan dess ocksa enligt de lagar
som géller nér dennalag tréder i kraft.
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L ag

om temporéar andring av 19 § lagen om pension for lantbr uksfor etagare

| enlighet med riksdagens beslut

andras temporart i lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/1969)
19 § 1 mom., sadant det lyder i lag /2003, som foljer:

198

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
galler dessutom i tilldmpliga delar 2 § 2 och
3mom., 3a 4,4a—4n§, 581 mom. och 2
mom. 1 punkten samt 3, 4 och 6 mom., 5 a—
5¢,79,7h,88a-38g,9 10 b—10d §,
11 8 2 och 11 mom., 12 § 1 mom. 5 punkten
samt 12 d, 14 och 16 §, 17 8 2 och 3 mom.,
17a81mom., 17b—17d §, 17 e 8 1 mom.,
17f 81,2 och4mom., 17h §, 17i § 1 och

3-5mom., 17 §, 17 k § 2—4 mom., 18 §, 19
8 1 mom. sista meningen samt 2 och 3 mom.,
19 b—19f, 20, 21, 21 a—21 eoch 22 § |la
gen om pension for arbetstagare.

Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2004
och den géller till och med den 31 december
2004.

Lag

om tempor&r andring av 17 § lagen om pension for foretagare

| enlighet med riksdagens beslut

andras temporért i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/1969) 17 § 1

mom., sadant det lyder i lag

178
Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gdller dessutom i tillampliga delar 2 § 2 och
3mom.,381och2mom., 3a 4,4a—4n§,
5 8 1 mom. och 2 mom. 1 punkten samt 3, 4
och 6 mom.,, 5a—5¢, 79, 7h, 8, 8a—8 g,

/2003, som fdljer:

9,10 0ch 10b—10d §, 11 8 2 och 11 mom.,
128 1 mom. 5 punkten och 4 mom. samt
12d, 14 och 168§, 17a8 1 mom., 17 b—
17d8, 17e8 1 mom.,, 17f8§ 1, 2 och 4
mom., 17g och 17h§, 17i8 1 och 3—5
mom., 17 §, 17k 8§ 2—4 mom., 18§, 198 1
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mom. sista meningen samt 2 och 3 mom.,
19b—19f, 20, 21, 21a—21 e och 22 8§ la-
gen om pension for arbetstagare.

Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2004
och den géller till och med den 31 december
2004.

L ag

om andring av lagen om g dmanspensioner

| enlighet med riksdagens beslut

upphavsi lagen den 26 januari 1956 om §émanspensioner (72/1956) 2 a §, sadan den lyder i

lag 1333/1999,

andras 8 8 2 mom., 158 3 mom., 23 a och 24 §, 258 1 mom. 2 punkten, 25a8 2 och 3

mom., 25 b, 25coch 61 a§,
dessal

agrum sadana de lyder, 8 8 2 mom. och 24 § i lag 1346/1990, 15 § 3 mom. och 23 a §

i lag 1745/1995, 258 1 mom. 2 punkten, 25a8 2 och 3 mom., 25b& och 25 ¢ § i lag

189/2003 samt 61 a § i lag 880/1994, och

fogastill 88, sidan den lyder i ndmnda lag 1346/1990 samt i
/2003, ett nytt 5 mom., till 28 b §, sadan den lyder i lagarna 133/1999 och 379/2001,

och

lagarna 316/1995

ett nytt 6 mom., till 33 §, sidan den lyder i lag 951/1992 och namnda lag 379/2001, ett nytt 5

mom. samt till |

agen i stéllet for genom néamnda lag 1346/1990 upphévda 34 § en ny 34 § och

i stéllet for genom lag 655/2002 upphévda 64 a § en ny 64 a § som foljer:

Pensionskassan skall faststélla en forsak-
ringspremie som baserar sig pa denna lag
inom tio ar fran den forfalodag som bestéams
i 1 8§ forordningen om gOmanspensioner
(654/1991). En forsdkringspremie som fast-
stdllts med stéd av denna lag samt den
dr6jsmalsranta som avses i 1 mom. far utso-
kas utan dom eller beslut pa det sétt som be-
stams i lagen om indrivning av skatter och
avgifter i utsbkningsvag (367/1961).

Aterbetalningen av en forsakringspremie
som betalats utan grund preskriberas efter tio
ar fran den dag da premien betalades, om
preskriptionen inte avbrutits innan dess. Fran

avbrytandet av preskriptionstiden borjar en
ny fem & Iang preskriptionstid. Preskriptio-
nen avbryts pa det sdtt som féreskrivs i 10
och 11 § lagen om preskription av skulder.

Invalidpension beviljas tills vidare eller i
form av i 4 mom. avsett rehabiliteringsstod
for viss tid. En invalidpension dras in eller
utbetalningen avbryts fran ingangen av den
manad som foljer efter det att pensionstaga-
ren dterfétt sin arbetsformaga i sadan grad att
han inte langre uppfyller villkoren for erhdl-
lande av pensionen. Rehabiliteringsstdd, re-
habiliteringstillagg eller rehabiliteringspen-
ning kan dessutom dras in, om mottagaren
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utan giltig orsak har végrat deltai yrkesinrik-
tad rehabilitering eller utan giltig orsak har
avbrutit en sddan rehabilitering. Om en inva-
lidpension vars utbetalning avbrutits dras in,
dras pensionen in fran och med tidpunkten
for avbrytandet.

23a8

En arbetstagare har rétt att fa ett férhands-
beslut av vilket framgar om han uppfyller

1) dei 15 8 5 mom. och i sista meningen i
6 mom. ndmnda villkoren f6r individuell for-
tidspension eller

2) dei 15 8 1 mom. och 23 § 1 mom. eller
17 8 1 mom. némnda villkoren for invalid-
pension som beviljasi form av delpension € -
ler

3) dei 25 § 1 och 2 mom. ndmnda villko-
ren for yrkesinriktad rehabilitering.

Ett i 1 mom. 1 och 2 punkten avsett for-
handsbeslut &r bindande for pensionskassan,
om en darpa grundad pensionsansbkan gors
inom nio manader eller inom en av arbetsgi-
varen och arbetstagaren avtalad léngre tid
fran det att beslutet vann laga kraft. Ett i 1
mom. 3 punkten avsett forhandsbeslut &r
bindande for pensionskassan, om en rehabili-
teringsplan ges in till pensionskassan inom
nio manader fran det att beslutet vann laga
kraft.

Andring i ett forhandsbedut far sokas pa
det sétt som foreskrivsi 59 8.

24 8

Invalidpension skall forvagras eller mins-
kas, om arbetstagaren uppsdtligen har vallat
sin arbetsoférmaga. Utbetalningen av pen-
sionen kan instéllas, om pensionstagaren utan
godtagbart skal inte har samtyckt till under-
sokning eller vard som har foreskrivits och
bekostas av pensionskassan.

258

En arbetstagare har rétt att fa andamalsen-
lig yrkesinriktad rehabilitering for férhind-
rande av arbetsoformaga eller forbéttrande av
arbets- och forvarvsférmaga, om

2) den derstéende tid som avsesi 12 a§ 1
mom. skulle beaktas sdsom beréttigande till
pension vid faststédllandet av arbetstagarens

pension, om arbetstagaren hade blivit arbets-
ofdrmoégen vid den tidpunkt (dagen for reha
biliteringsfallet) d& ansokan gjordes eller da
sbkandens rehabiliteringsbehov senast skall
redas ut enligt 6 § lagen om rehabilitering
som ordnas av folkpensionsanstalten
(610/1991); om arbetstagaren redan far inva-
lidpension forutsétts att pensionen & helef-
fektiv pa det sétt som avses ovan. Dagen for
rehabiliteringsfallet & dock dagen fére reha
biliteringsatgarden, om ansdkan om rehabili-
tering gors nar rehabiliteringsdtgéarden redan
inletts, eller gukledighetens forsta dag, om
den sbkandes gukledighet har borjat medan
arbetsforhallandet pagick och rehabiliter-
ingsbehovet fanns redan nar gukledigheten
borjade.

Om en arbetstagare & helt och hdllet for-
hindrad att utfora forvarvsarbete pa grund av
yrkesinriktad rehabilitering, & rehabiliter-
ingspenningen lika stor som det sammanrak-
nade belopp av grundpensioner enligt 8 § 4
mom. lagen om pension for arbetstagare som
arbetstagaren skulle ha rétt till om han vid
den dag for rehabiliteringsfallet som avses i
25 8 1 mom. 2 punkten hade blivit arbets-
oformOgen pa ett satt som beréttigar till full
invalidpension, forhojt med 33 procent. Om
den stkande fortsétter i ett arbete som omfat-
tas av dei 8 § 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare ndmnda lagarna efter det att han
har fatt ett beslut om sin rétt till yrkesinriktad
rehabilitering, anses dagen innan rehabiliter-
ingsatgarden inleddes som den tidpunkt som
avsesi detta moment.

Om arbetstagaren under den tid yrkesinrik-
tad rehabilitering pagar fortjanar mer an half-
ten av den |6n som ligger till grund for pen-
sionen och pa vilken pensionsdelen for ater-
stéende tid réknas ut for pension som avses i
2 mom., utgdr beloppet av rehabiliterings-
penning halften av beloppet av full rehabili-
teringspenning enligt 2 mom.

25b8
Rehabiliteringstillagg till rehabiliterings-
stdd och invalidpension betalas for den tid en
i 25 8 3 mom. avsedd atgard pagar.
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Rehabiliteringstillagget utgdr 33 procent av
det samordnade beloppet av rehabiliterings-
stod eller invalidpension.

Betréffande rehabiliteringspenning, rehabi-
literingstillagg och rehabiliteringsunderstéd
och mottagare av dem géller i tillampliga de-
lar vad som bestdms om rehabiliteringsstéd
eller invalidpension eller mottagare av dem.
Rehabiliteringspenning, rehabiliteringstillagg
och rehabiliteringsunderstéd kan emellertid
betalas for en tid som &r kortare &n en manad.

25c8§

Rehabiliteringspenning kan betalas i form
av rehabiliteringsunderstéd enligt prévning
for tiden fran rehabiliteringsbed utet till reha-
biliteringens borjan samt for tiden mellan re-
habiliteringsperioder. Rehabiliteringsstod be-
talas emellertid hogst for tre manader per ka-
lenderdr sa att tiden réknas sarkilt for vardera
av de ovan namnda grunderna, om det inte
for tryggande av rehabiliteringen & motive-
rat att rehabiliteringsunderstodet betalas for
en langre tid. Rehabiliteringsunderstdd enligt
provning kan beviljas ocksa for utarbetande
av en vard- eller rehabiliteringsplan. Rehabi-
literingsunderstodet &r lika stort som invalid-
pensionen och det betaas inte rehabiliter-
ingstillagg tid understodet.

Till en person som har fatt rehabiliterings-
penning kan for hogst sex manader betalas
rehabiliteringsunderstdd enligt prévning om
detta & synnerligen behévligt for att han
skall kunna fa arbete. Harvid faststélls reha-
biliteringsunderstodet som ett engangsbel opp
och betalasi en eller flera poster. Rehabiliter-
ingsunderstod betalas emellertid inte for den
tid for vilken arbetstagaren har rétt till arbets-
|6shetsdagpenning eller arbetsmarknadsstéd
enligt lagen om utkomstskydd fér arbetsl6sa
(1290/2002).

Erhdllandet av en forman enligt denna lag
preskriberas efter tio ar fran den dag da den
borde ha utbetalats, om inte preskriptionen
avbrutits innan dess. Fran avbrytandet av
preskriptionstiden borjar en ny fem ar lan
preskriptionstid. Preskriptionen avbryts pa
det sétt som foreskrivs i 10 eller 11 § lagen
om preskription av skulder.

En forman som betalats utan grund skall
krévas tillbaka inom tio ar réknat fran utbe-
talningsdagen. En fordran som faststéllts ge-
nom beslut om &terkrav preskriberas fem ar
efter det att beslutet gavs, om inte preskrip-
tionen avbrutits innan dess. Preskriptionen
av en fordran som faststdlts genom beslut
om aterkrav avbryts pa det sétt som fore-
skrivs i 10 eller 11 § lagen om preskription
av skulder. Frén detta avbrytande av pre-
skriptionstiden borjar en ny fem ar lang pre-
skriptionstid.

348
Pensionskassan meddelar sitt bedut for
kadnnedom genom att sdnda det till mottaga-
ren i ett brev till den postadress som denna

uppgivit.

6las

Grundar sig pensionskassans beslut pa klart
oriktig eler bristfallig utredning eller pa up-
penbart oriktig tillampning av lag eller har
det skett ett fel i forfarandet da bedlutet fatta-
des, kan pensionskassan undanr¢ja sitt felak-
tiga beslut och avgora arendet pa nytt. Réttel -
se av ett bedlut till en parts nackdel forutsét-
ter dock att parten samtycker till att bedutet
réttas.

Pensionskassan skall rétta uppenbara skriv-
eller réknefe dler andrajamforbara klara fel
i dtt bedut. Ett fel far dock inte réttas, om
rattelsen leder till ett resultat som ar oskaligt
for en part.

64a8

Angtdllda och styrelsemedlemmar i pen-
sionskassan &r inte enbart pa grund av denna
stéllning javiga att behandla sddana arenden
gdllande verkstdlligheten av denna lag som
avser arbetsgivare som anordnat pensions-
skydd i pensionskassan eller arbetstagare i
anstalIning hos en sadan arbetsgivare.

En eller flera sakkunniglékare skall i pen-
sionsanstalten delta i avgorandet av drenden
som géller arbetsofdrmaga eller rehabiliter-
ing samt av andra &renden som innehdller
medicinska fragor. PA den bedomning som
pensionsanstaltens sakkunniglékare meddelar
i denna befattning tilldmpas inte vad som fo-
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reskrivs i 23 § lagen om yrkesutbildade per-
soner inom hdlso- och sukvarden
(559/1994).

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2004.
Lagens 8 § 2 och 5 mom., 28 b § 6 mom.
och 33 § 5 mom. tillampas ocksa pa ford-
ringar som uppkommit fore lagens ikrafttré-

Helsingfors den 28 november 2003

dande. Nar preskriptionstiden for en sadan
fordran raknas ut beaktas ocksa tiden fore la-
gens ikrafttradande. Fordringarnai fraga pre-
skriberas dock enligt denna lag tidigast tre ar
efter lagens ikrafttrddande, om de inte pre-
skriberas innan dess ocksa enligt de lagar
som géller nér dennalag tréder i kraft.

Republikens President

TARJA HALONEN

Socia och hélsovardsminister Snikka Monkare
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Bilaga
Parallelltexter

L ag
om andring och temporér andring av lagen om pension for arbetstagare

| enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/1961) 41 § 2 och 3 mom.,
4j8 4k8§,8b8&1mom., 10c §, melanrubriken fére 19 § och 19 8§ 1 mom. och 21 e § samt
temporart 4 8§ 6 mom., 4 h 8 1 mom. 2 punkten och 19 e §,

av dessalagrum 4 § 6 mom. i lag /2003, 4 h § 1 mom. 2 punkten, 4 i §2och3mom., 4] §
och 4k §i lag 188/2003, 8b § 1 mom. i lag 100/1990, 10 ¢ § i lag 878/1994 och 1331/1999,
198 1mom.ilag /2003, 19 e §i lag 1482/1995 och 21 e § i namndalag 878/1994, samt

fogas till 18 §, sddan den lyder i namndalag /2003, ett nytt 5 mom., till 19 §, sadan den
lyder i lag 500/1971 och namnda lag /2003, ett nytt 3 mom., till 19 b § sadan den lyder i
namnda lag 1331/1999 och i lag 375/2001, ett nytt 9 mom. och till lagenenny 19 f § som fol-

jer:
Gallande lyddlse

Invalidpension betalas, om inte nagot an-
nat foljer av 4 d §, fran mgangen av den
manad som foljer ndrmast pa den under vil-
ken rétten till pension uppkommit. Invalid-
pension beviljas dock inte utan giltigt skél
retroaktivt for langre tid an ett ar fore den
manad som foljer nérmast efter anstkan om
pension. En invalidpension beviljas tills vi-
dareélleri formav i 7 mom. avsett rehabili-
teringsstod for viss tid. En invalidpension
dras in eller utbetalningen avbryts fran in-
gangen av den kalendermanad som foljer
efter det att pensionstagaren aterfatt sin ar-
betsforméga i sadan grad att han eller hon
inte langre uppfyller villkoren for erhéllan-
de av pensionen. Rehabiliteringsstdd kan
dessutom dras in, om mottagaren utan giltig
orsak har végrat delta i rehabilitering. Om
en invalidpension vars utbetalning avbrutits
drasin, dras pensionen in fran och med tid-
punkten for avbrytandet. Nér en mottagare
av invalidpension uppnér den ader som be-

Foredagen lydelse

Invalidpension betalas, om inte nagot an-
nat foljer av 4 d §, fran mgangen av den
manad som foljer ndrmast pa den under vil-
ken rétten till pension uppkommit. Invalid-
pension beviljas dock inte utan giltigt skél
retroaktivt for langre tid an ett ar fore den
manad som foljer efter ansokan om pen-
sion. Invalidpension beviljas tills vidare el-
ler i form av i 7 mom. avsett rehabiliter-
ingsstod for visstid. En invalidpension dras
in eler utbetalningen avbryts fran ingéngen
av den manad som foljer efter det att pen-
sionstagaren aterfétt sin arbetsformaga i s&
dan grad att han inte langre uppfyller vill-
koren for erhdllande av pensionen. Rehabi-
literingssttd, rehabiliteringstillagg eller re-
habiliteringspenning kan dessutom dras in,
om mottagaren utan giltig orsak har vagrat
deltai yrkesinriktad rehabilitering eller utan
giltig orsak har avbrutit en sdan rehabili-
tering. Om en invalidpension vars utbetal-
ning avbrutits dras in, dras pensionen in
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Gallande lyddlse

réttigar till alderspenson andras invalid-
pensionen till &lderspension.

4h8g

En arbetstagare har rétt att fa andamal sen-
lig yrkesinriktad rehabilitering for férhind-
rande av arbetsoférméaga eller forbéttrande
av arbets- och forvarvsformagan, om

2) den &erstdende tid som avsesi 6 a§ 1
mom. skulle beaktas sasom beréttigande till
pension vid faststéllandet av arbetstagarens
pension, om arbetstagaren hade blivit ar-
betsof 6rmdgen vid den tidpunkt da anstkan
gjordes eller da stkandens rehabiliterings-
behov senast skall redas ut enligt 6 § lagen
om rehabilitering som ordnas av folkpen-
sionsangtalten (610/1991); om arbetstagaren
redan far invalidpension forutsdtts att pen-
sionen & heleffektiv pa det sitt som avses
ovan.

Om en arbetstagare & helt och hallet for-
hindrad att utféra forvarvsarbete pa grund
av yrkesinriktad rehabilitering, & rehabili-
teringspenningen lika stor som det samman-
réknade belopp av grundpensioner enligt 8
8 4 mom. som arbetstagaren skulle ha rétt
till om han eller hon vid den tidpunkt som
avsesi 4 h 8 1 mom. 2 punkten hade blivit
arbetsof ormogen pa ett sétt som beréttigar
till full invalidpension.

Foredagen lydelse

fran och med tidpunkten for avbrytandet.
Nér en mottagare av invalidpension uppnar
den Ader som beréttigar till alderspension,
andras invalidpensionen till aderspension.

4h8

En arbetstagare har rétt att fa andamal sen-
lig yrkesinriktad rehabilitering for férhind-
rande av arbetsofbrméaga eller forbéttrande
av arbets- och forvarvsformaga, om

2) den &erstdende tid som avsesi 6 a§ 1
mom. skulle beaktas sasom beréttigande till
pension vid faststéllandet av arbetstagarens
pension, om arbetstagaren hade blivit ar-
betsofbrmogen vid den tidpunkt (dagen for
rehabiliteringsfallet) da anstkan gjordes -
ler d& stkandens rehabiliteringsbehov se-
nast skall redas ut enligt 6 § lagen om reha-
bilitering som ordnas av folkpensionsanstal -
ten (610/1991); om arbetstagaren redan far
invalidpension forutsétts att pensionen &
heleffektiv pa det sitt som avses ovan. Da-
gen for rehabiliteringsfallet ar dock dagen
fore rehabllltermgsatgarden om ansokan
om rehabilitering gors nér rehabiliterings-
atgarden redan inletts, eller sjukledighetens
forsta dag, om den sokandes sjukledighet
har borjat medan arbetsforhallandet paglck
och rehabiliteringsbehovet fanns redan nar
sjukledigheten borjade.

Om en arbetstagare & helt och hdllet for-
hindrad att utféra forvarvsarbete pa grund
av yrkesinriktad rehabilitering, & rehabili-
teringspenningen lika stor som det samman-
réknade belopp av grundpensioner enligt 8
8 4 mom. som arbetstagaren skulle ha rétt
till om han vid den dag for rehabiliterings-
fallet som avsesi 4 h 8 1 mom. 2 punkten
hade blivit arbetsoformogen pa ett sitt som
beréttigar till full invalidpension, forhojt
med 33 procent. Om den sokande fortsatter
i ett arbete som omfattas av dei 8 8§ 4 mom.
namnda lagarna efter det att han har fatt ett
beslut om sin rétt till yrkesinriktad rehabili-
tering, anses dagen innan rehabiliterings-
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Gallande lyddlse

Om arbetstagaren under den tid yrkesin-
riktad rehabilitering pagar fortjanar mer an
hélften av den 16n som ligger till grund for
pensionen och pa vilken pensionsdelen for
aterstéende tid réknas ut for pension som
avses i 2 mom., utgor beloppet av rehabili-
teringspenning halften av beloppet av full
invalidpension enligt 2 mom.

4] 8

Rehabiliteringstillagg till rehabiliterings-
penning, rehabiliteringsstdd och invalidpen-
sion betalas for den tid eni 4 h 8 3 mom.
avsedd atgard pagar.

Rehabiliteringstillagget utgdr 33 procent
av det samordnade beloppet av rehabiliter-
ingspenning, rehabiliteringsstod eler inva-
lidpension.

Betréffande rehabiliteringspenningen och
rehabiliteringstilldgget samt mottagare av
dem géller i tillampliga delar vad som be-
stdms om rehabiliteringsstod eler invalid-
pension eller mottagare av dem. Rehabili-
teringspenning och rehabiliteringstillagg
kan emellertid betalas for en tid som &r kor-
tare &n en manad.

4k 8§

Rehabiliteringspenning kan betalas i form
av rehabiliteringsunderstéd enligt prévning
ocksa for tiden fran rehabiliteringsbeslutet
till rehabiliteringens borjan samt for tiden
mellan rehabiliteringsperioder. Rehabiliter-
ingsunderstod betalas emellertid for hogst
tre manader per kalenderdr sa att tiden rak-
nas sarskilt for vardera av de ovan ndmnda
grunderna, om det inte for tryggande av re-
habiliteringen & motiverat att rehabiliter-
ingsunderstodet betalas for en léangre tid.
Rehabiliteringsunderstéd enligt  provning
kan beviljas ocksa for utarbetande av en
vard- eller rehabiliteringsplan.

Till en person som har fatt rehabiliter-
ingspenning kan for hogst sex manader be-
talas rehabiliteringsunderstdd som & lika
stort som rehabiliteringspenningen enligt 4 i

Foredagen lydelse

atgarden inleddes som den tidpunkt som av-
sesi detta moment.

Om arbetstagaren under den tid yrkesinrik-
tad rehabilitering pagar fortjanar mer an
hélften av den [6n som ligger till grund for
pensionen och pa vilken pensionsdelen for
aterstdende tid réknas ut for pension som
avsesi 2 mom., utgor beloppet av rehabili-
teringspenning haften av beloppet av full
rehabiliteringspenning enligt 2 mom.

4] 8
Rehabiliteringstillagg till rehabiliterings-
stéd och invalidpension betalas for den tid
eni 4 h 83 mom. avsedd atgard pagar.

Rehabiliteringstillagget utgor 33 procent
av det samordnade beloppet av rehabiliter-
ingsstod eller invalidpension.

Betréffande rehabiliteringspenning, reha-
biliteringstillagg och rehabiliteringsunder-
stéd och mottagare av dem géller i tillamp-
liga delar vad som bestdms om rehabiliter-
ingsstod eler invalidpension eller mottaga
re av dem. Rehabiliteringspenning, rehabili-
teringstillagg och rehabiliteringsunder stod
kan emellertid betalas for en tid som &r kor-
tare an en manad.

4k8§

Rehabiliteringspenning kan betalas i form
av rehabiliteringsunderstdd enligt prévning
for tiden fran rehabiliteringsbeslutet till re-
habiliteringens borjan samt for tiden mellan
rehabiliteringsperioder. Rehabiliteringsstéd
betalas emellertid hogst for tre manader per
kalenderdr s att tiden réknas sarkilt for
vardera av de ovan ndmnda grunderna, om
det inte for tryggande av rehabiliteringen ar
motiverat att rehabiliteringsunderstdet be-
talas for en langre tid. Rehabiliteringsun-
derst6d enligt provning kan beviljas ocksa
for utarbetande av en vard- eller rehabiliter-
ingsplan. Rehabiliteringsunderstodet ar lika
stort som invalidpensionen och det betalas
inte rehabiliteringstillagg tid understtdet.

Till en person som har fatt rehabiliter-
ingspenning kan for hogst sex manader be-
talas rehabiliteringsunderstéd enligt prov-
ning om detta & synnerligen behovligt for
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§, om detta & synnerligen behdvligt for att
han eller hon skall kunna fa arbete. Harvid
faststélls rehabiliteringsundersttdet som ett
engangsbelopp och betalas i en eller flera
poster. Rehabiliteringsunderstéd betalas
emellertid inte for den tid fOr vilken arbets-
tagaren har rétt till arbets Gshetsdagpenning
eller arbetsmarknadsstéd enligt lagen om
utkomstskydd for arbetsl6sa (1290/2002).

8b§

Invalidpension skall forvagras eller mins-
kas, om arbetstagaren uppsatligen har vallat
sin arbetsofdrmaga. Utbetalningen av pen-
sio-nen kan instdlas, om pensionstagaren
utan godtagbart skal inte har samtyckt till
undersokning eller vard som har foéreskri-
vits och bekostas av pensionsanstalten, med
undantag av undersoknings- eller vardat-
gérder som skall anses livsfarliga, eller om
arbetsta-garen utan giltig orsak har vagrat
deltai rehabilitering eller utbildning.

10c§

Né& en pensionsangtalt eler pensions
skyddscentralen behandlar &arenden som
galer skyldigheten att ordna pensions-
skydd, pensionsanstkan, pensionsrétt, pen-
sionsbelopp och utbetalning av pension
samt aterkrav och darmed jamforbara &ren-
den som avses i denna lag skall den som
arendet gdller beredas tillfalle att bli hord i
drendet, om detta & uppenbart nédvandigt
for bevakandet av hans intresse. Talan for
den som inte har fyllt 15 & fors i andra
drenden an sadana som galler hans person
av hans intressebevakare. | 6vrigt iakttas
vid behandlingen i tillampliga delar de
principer som uttrycks i 4, 6, 9—11, 16,
164 16 b, 21, 23 och 24 § lagen om for-
valtningsforfarande (598/1982).

Anstdllda och styrelsemedlemmar i en
pensionsanstalt kan dock, utan hinder av
10 & 1 mom. 4 och 5 punkten lagen om for-
valtningsforfarande, behandla &enden som
avser arbetsgivare som har anordnat pen-
sionsskydd i pensionsanstalten, arbetstagare
i anstallning hos en sadan arbetsgivare eller
foretagare. Detta galler i tillampliga delar

Foredagen lydelse

att han skall kunna fa arbete. Harvid fast-
stélls rehabiliteringsunderstodet som ett en-
gangsbelopp och betalasi en eller flera pos-
ter. Rehabiliteringsunderstéd betalas emel-
lertid inte for den tid for vilken arbetstaga-
ren har réit till arbetslGshetsdagpenning el-
ler arbetsmarknadsstod enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetd 6sa (1290/2002).

8b§

Invalidpension skall forvagras eller mins-
kas, om arbetstagaren uppsatligen har vallat
sin arbetsoférmaga. Utbetalningen av pen-
sionen kan ingtdlas, om pensionstagaren
utan godtagbart skal inte har samtyckt till
undersokning eller vard som har foreskri-
vits och bekostas av pensionsanstalten.

10c§

Angtdllda och styrelsemedlemmar i en
pensionsanstalt och pensionsskyddscentra-
len kan, utan hinder av 28 8§ 1 mom. 4 och 5
punkten i forvaltningslag (434/2003), be-
handla sddana &renden gallande verkstal-
ligheten av denna lag som avser arbetsgi-
vare som anordnat pensionsskydd i pen-
sionsangtalten, arbetstagare i anstallning
hos en sadan arbetsgivare €eller foretagare.
En eller flera sakkunniglékare skall i pen-
sionsanstalten delta i avgérandet av éren-
den som galler arbetsoformaga eller reha-
bilitering samt av andra arenden som inne-
haller medicinska fragor. P4 den bedom-
ning som pensionsanstaltens sakkunnigla-
kare meddelar i denna befattning tillampas
inte vad som foreskrivs i 23 § lagen om yr-
kesutbildade personer inom halso- och
sjukvarden (559/1994).
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aven de anstdllda vid pensionsskyddscentra-
len och medlemmarna av dess styrelse.

198

En avgift som med stéd av denna lag fast-
stélts av en pensionsanstalt eller pensions-
skyddscentralen samt en pa avgiften for ti-
den for betalningsdréjsmal berdknad arlig
dréjsmalsranta enligt den rantefot som av-
sesi 4 8§ 1 mom. rantelagen (633/1982) far
utsokas utan dom eller beslut pa det sitt
som bestdms i lagen om indrivning av skat-
ter och avgifter i utsdkningsvag (367/1961).

Foredagen lydelse

En forman som betalats utan grund skall
kravas tillbaka inom tio ar raknat fran ut-
betal ningsdagen. En fordran som faststallts

enom beslut om aterkrav preskriberas fem
ar efter det att beslutet gavs, om inte pre-
skriptionen avbrutits innan dess. Preskrip-
tionen av en fordran som faststallts genom
beslut om aterkrav avbryts pa det satt som
foreskrivsi 10 eller 11 § lagen om preskrip-
tion av skulder (728/2003). Fran detta av-
brytande av preskriptionstiden bérjar en ny
fem ar lang preskriptionstid.

198

En pensionsanstalt eller pensionsskydds-
centralen skall faststélla en forsakrings-
premie som baserar sig pa denna lag inom
tio ar fran det att fordran uppkom. Premie-
fordran anses uppsta pa den forfallodag for
en dlutlig premie som anges i forsakrings-
villkoren for en grundforsakring enligt den-
nalag En forsakringspremie som faststéllts
med stéd av denna lag samt en pa premien
for tiden for betalningsdréjsma beréknad
arlig drojsmalsranta enligt den réntefot som
avses i 4 § 1 mom. rantelagen far utsokas
utan dom eller bedut pa det sét som be-
stams om indrivning av skatter och avgifter
i utsokningsvag (367/1961).

Aterbetalningen av en férsakringspremie
som betalats utan grund preskriberas efter
tio & fran den dag da premien betalades,
om preskriptionen inte avbr utits innan dess.
Fran avbrytandet av preskriptionstiden bor-
jar en ny fem ar lang preskriptionstid. Pre-
skriptionen avbryts pa det satt som fére-
skrivsi 10 eller 11 § lagen om preskription
av skulder.

Erhallandet av en forman enligt denna
lag preskriberas efter tio ar fran den dag da
den borde ha utbetalats, om inte preskrip-
tionen avbrutits innan dess. Fran avbrytan-
det av preskriptionstiden borjar en ny fem
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19e8

En arbetstagare har rét att fa ett for-
handsbeslut av vilket framgar om han upp-
fyller

1) dei 4 e § 1 mom. och i sista meningen
i 2 mom. ndmnda villkoren for individuell
fortidspension eller

2) dei 4 8 3 mom. och 5 b § 1 mom.
namnda villkoren for invalidpension som
beviljasi form av delpension.

Forhandsbeslutet & bindande for pen-
sionsanstalten, om en darpa grundad pen-
sionsansdkan gors inom nio manader eller
inom en av arbetsgivaren och arbetstagaren
avtalad langre tid fran det beslutet vann
laga kraft.

Andring i ett forhandsbeslut f&r sokas s&
som stadgasi 21 8.

21e§

Grundar sig pensionsanstaltens eller pen-
sionsskyddscentralens beslut pa klart oriktig
eller bristfallig utredning eller pa uppenbart
oriktig tillampning av lag, kan pensionsan-
stalten eller pensionsskyddscentralen med
parternas samtycke undanrgja sitt felaktiga
beslut och avgora arendet pa nytt.

Innehdller pensionsanstaltens eller pen-
sionsskyddscentralens bedlut ett uppenbart
skriv- eller réknefel, skall pensionsanstalten
eller pensionsskyddscentralen rétta sitt be-
dut. Fel f& dock inte réttas, om rattelsen

Foredagen lydelse

ar lang preskrlptl onstid. Preskriptionen av-
bryts pa det satt som foreskrivs i 10 eler
11 § lagen om preskription av skulder.

19e8

En arbetstagare har rét att fa ett for-
handsbeslut av vilket framgar om han upp-
fyller

1) dei 4 e § 1 mom. och i sista meningen
i 2 mom. ndmnda villkoren for individuell
fortidspension eller

2) dei 4 8 3 mom. och 5 b § 1 mom.
namnda villkoren for invalidpension som
beviljasi form av delpension eller

3) dei 4 h § 1 och 2 mom. namnda villko-
ren for yrkesinriktad rehabilitering.

Ett i 1 mom. 1 och 2 punkten avsett for-
handsbeslut &r bindande foér pensionsanstal-
ten, om en darpa grundad pensionsansokan
gors inom nio manader eller inom en av ar-
betsgivaren och arbetstagaren avtalad lang-
re tid frén det att bedutet vann laga kraft.
Ett i 3 punkten avsett forhandsbedut ar
bindande for pensionsanstalten, om en re-
habiliteringsplan ges in till pensionsanstal-
ten inom nio manader fran det att beslutet
vann laga kraft.

Andring i ett forhandsbeslut far sokas pa
det satt somforeskrivsi 21 8.

19f 8§

Pensionsanstalten och pensionsskydds-
centralen meddelar sitt bedlut for kdnnedom
genom att sdnda det till mottagaren i ett
brev till den postadress som denna uppgivit.

21e§

Grundar sig pensionsanstaltens eller pen-
sionsskyddscentralens beslut pa klart oriktig
eller bristfallig utredning eller pa uppenbart
oriktig tillampning av lag eller har det skett
ett fel | forfarandet d& beslutet fattades, kan
pensionsanstalten eller pensionsskyddscen-
tralen undanrgja sitt felaktiga beslut och
avgora drendet pa nytt. Rattelse av ett beslut
till en parts nackdel forutsatter dock att
parten samtycker till att bed utet réattas.

Pensionsanstalten eller pensionsskydds-
centralen skall rétta uppenbara skriv- eller
réknefel eller andra jamforbara klara fel i
sitt beslut. Ett fel far dock inte réttas, om
réttelsen leder till ett resultat som & oské-
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leder till ett for en part oskaligt resultat. ligt for en part.

Angadende réttel se skall anteckning gorasi
pensionsanstaltens eller pensionsskyddscen-
tralens liggarexemplar. Den berdrda parten
skall tillstéllas ett réttat eller nytt bedut. Ar
andringssokande i frdga om beslutet an-
hangigt, skall pensionsanstalten eller pen-
sionsskyddscentralen meddela att réttelse-
drende upptagits till behandling samt till-
stélla &ven besvérsinstansen sitt beslut i det-
ta érende.

| ett bedut genom vilket pensionsanstal-
ten eller pensionsskyddscentralen inte har
godkant ett yrkande pa réttelse av fel far
andring inte sdkas genom besvar.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2004.

Lagens 4 8 6 mom., 4 h § 1 mom. 2 punkt
och 19 e § géller fram till den 31 december
2004.

Lagens 18 § 5 mom,, 19§ 1 och 3 mom.
samt 19b & 9 mom. tillampas ocksd pa
fordringar som uppkommit fére lagens
ikrafttradande. Nar preskriptionstiden for
en sadan fordran réknas ut beaktas ocksa
tiden fore lagens ikrafttradande. Fordring-
arna i fraga preskriberas dock enligt denna
lag tidigast tre ar efter lagens ikrafttradan-
de, om de inte preskriberas innan dess ock-
sa enligt de lagar som géller nar denna lag
trader i kraft.

L ag

om andring och temporar andring av lagen om pension for arbetstagarei kortvariga ar bets-
forhallanden

| enlighet med riksdagens beslut

andras temporart i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhallanden (134/1962) 4 § 3 mom., 8 § och 13 a§ 1 mom.,

dessa lagrum sadana de lyder, 4 8 3 mom. och 8 § i lag 1483/1995 samt 13a8§ 1 mom. i
lag /2003, och
fogastill 10 §, sadan den lyder i lagarna 275/1972, 879/1994 och 1004/2000 samt i némnda
lag /2003, ett nytt 7 mom. som foljer:
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Invalidpension beviljas, om inte nagot
annat foljer av 4 d 8§ lagen om pension fér
arbetstagare, frén ingéngen av den manad
som foljer nast efter den under vilken rétten
till pension uppkommit, dock inte retroak-
tivt for langre tid &n ett & fore den manad
som foljer nast efter den da pensionen sok-
tes. Invaidpension beviljas tills vidare eller
sasom ett i 4 mom. avsett rehabiliterings-
stod for viss tid. Invalidpension dras in nar
pensionstagaren aterfatt sin arbetsforméga i
sadan grad att han inte langre uppfyller
villkoren for pensionen. Rehabiliteringsstod
kan dras in om den som uppbér stddet utan
giltig anledning har vagrat delta i rehabili-
tering.

88§

Arbetstagaren har rétt att fa ett forhands-
beslut av vilket framgar om han uppfyller
villkoren for

1) individuell fortidspension enligt4ag 1
mom. eller sista meningeni 4 a 8 2 mom.,
eller

2) invalidpension som delpension enligt 4
§2mom. och5b 81 mom.

Forhandsbeslutet & bindande for pen-
sionsangtalten om dérpé grundad pensions-
anstkan gors inom nio manader eller inom
en av arbetsgivaren och arbetstagaren avta-
lad langre tid frén det beslutet vann laga
kraft.

Foredagen lydelse

Invalidpension betalas, om inte nagot an-
nat foljer av 4 d § lagen om pension for ar-
betstagare, fran ingangen av den manad
som foljer nast efter den under vilken rétten
till pension uppkommit. Invalidpension be-
viljas dock inte utan giltigt skal retroaktivt
for langre tid an ett ar fére den manad som
foljer efter ansdkan om pension. Invalid-
pension beviljastills vidare eller i form av i
4 mom. avsett rehabiliteringsstod for viss
tid. En invalidpension dras in eller utbetal-
ningen avbryts frén ingangen av den manad
som fdljer efter det att pensionstagaren ater-
fétt sin arbetsforméga i sadan grad att han
eller hon inte langre uppfyller villkoren for
erhdllande av pensionen. Rehabiliterings-
stod, rehabiliteringstillagg eller rehabiliter-
ingspenning kan dessutom dras in, om mot-
tagaren utan giltig orsak har végrat delta i
yrkesinriktad rehabilitering eller utan giltig
orsak har avbrutit en sddan rehabilitering.
Om en invalidpension vars utbetalning av-
brutits dras in, dras pensionen in fran och
med tldpunkten for avbrytandet.

88§

En arbetstagare har réatt att fa ett for-
handsbeslut av vilket framgar om han upp-
fyller

1) dei 4 a 8 1 mom. ochi sista meningen
i 2 mom. ndmnda villkoren for individuell
fortidspension eller

2) dei 482 mom och5b§1 mom.
namnda villkoren for invalidpension som
beviljasi form av deltidspension eller

3) dei 4 h &1 och2mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare ndmnda villkoren for
yrkesinriktad rehabilitering.

Ett i 1 mom. 1 och 2 punkten avsett for-
handsbeslut ar bindande fér pensionsan-
stalten, om en dérpé grundad pensionsan-
sbkan gors inom nio manader eller inom en
av arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad
langre tid fran det att beslutet vann laga
kraft. Ett i 1 mom. 3 punkten avsett for-
handsbeslut ar bindande fér pensionsan-
stalten, om en rehabiliteringsplan gesin till
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Andring i forhandsbedutet far sbkas s&
som stadgas i 21 § lagen om pension for ar-
betstagare.

13a8

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdller dessutom i tillampliga delar 1 § 6 och
7 mom., 382 och3mom., 3a8§,481och
5 mom., 4 a 8 2—6 mom., 4 b—4 d och
4f—4n§ 584 0ch6 mom., 5¢c, 7f—7 h,
8,8a—-8g, 9 10, 10 a—10 d och 12 §,
12a8 4 och 5 mom., 12 d, 13 a, 13 b och
148§, 1582 mom., 154 15Db, 16, och 17 §,
17a81mom., 17b—17e8§,17f 81, 2 och
4 mom., 17 h § 17 i § 1 och 3—5 mom.
samt 17 j, 17 k, 18, 19 b—19 d, 20, 21,
21 a—21 e, 22 och 23 § lagen om pension
for arbetstagare.

Foredagen lydelse

pensionsanstalten inom nio manader fran
det att beslutet vann laga kraft.

Aterbetalningen av en forsikringspremie
som betalats utan grund preskriberas efter
tio & fran den dag da premien betalades,
om preskriptionen inte avbrutits innan dess.
Fran avbrytandet av preskriptionstiden bor-
jar en ny fem ar lang preskriptionstid. Pre-
skriptionen avbryts pa det sitt som fore-
skrivsi 10 eller 11 § lagen om preskription
av skulder (728/2003).

13a8

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdller dessutom i tilldmpliga delar 1 8 6 och
7 mom., 38 2 och 3 mom., 3a8, 481 och
5mom., 4a8 2—6 mom., 4b—4d, 4f—4
nsg 584 och6 mom., 5¢, 7f—7 h, 8,
8a—8g, 9, 10, 10a—10doch 12§, 12a8§
4 och 5 mom., 12d, 13a, 13b och 14 §,
1582 mom., 154 15b, 16 och 17 §, 17 a§
1 mom., 17b—17 e§, 17f8 1, 2 och 4
mom., 17 h §, 171 8 1 och 3—5 mom. samt
17§, 17k, 18, 19 b—19 d, 19f, 20, 21,
21 a—21e, 22 och 23 § lagen om pension
for arbetstagare.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2004.

Lagens 4 § 3 mom., 8 §och 13 a §1
mom. galler till och med den 31 december
2004.

Lagens 10 § 7 mom. tillampas ocksa pa
fordringar som uppkommit fore lagens
ikrafttradande. Nar preskriptionstiden for
en sadan fordran raknas ut beaktas ocksa
tiden fore lagens ikrafttradande. Fordring-
arna i fraga preskriberas dock enligt denna
lag tidigast tre ar efter lagens ikrafttradan-
de, om de inte preskriberas innan dess ock-
sa enligt de lagar som géller nar denna lag
trader 1 kraft.
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om temporéar andring av 19 § lagen om pension for lantbr uksfor etagare
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andrastemporért i lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/1969) 19 §

1 mom., sadant det lyder i lag

Gallande lydelse

198

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gdller dessutomii tillampligadelar 2 § 2 och
3mom., 34 4,4a—4n8§, 581 mom. och
2 mom. 1 punkten samt 3, 4 och 6 mom.,
5a5¢79 7h 8 8a-8g, 9 10 b—
10d §, 11 § 2 och 11 mom., 12§ 1 mom. 5
punkten samt 12 d, 14 och 16 §, 17 § 2 och
mom., 17 a 8§ 1 mom., 17 b—17 d §,
17e¢81 mom., 17 f § 1, 2 och 4 mom.,
17h§ 17 i 8 1 och 3—5 mom,, 17 j §,
17 k 8 2—4 mom. samt 18, 19, 19 b—19 e,
20, 21, 21 a—21 e och 22 § lagen om pen-
sion for arbetstagare.

/2003, som foljer:

Foredagen lydelse

198

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gdller dessutomi tillampligadelar 2 § 2 och
3mom, 33 4,4a—4n8§ 581 mom. och
2 mom. 1 punkten samt 3, 4 och 6 mom.,
5a5¢79 7h 8 8a-8g, 9 10 b—
10d §, 118 2 och 11 mom., 12 8 1 mom. 5
punkten samt 12 d, 14 och 16 §, 17 § 2 och
3 mom, 17 a § 1 mom, 17 b—17 d §,
17e8 1 mom., 17 f 8 1, 2, och 4 mom., 17
hg§ 17i81och 3-5mom., 17j § 17k §
2—4 mom., 18 §, 19 8 1 mom. sista me-
ningen samt 2 och 3 mom., 19 b—19 f, 20,
21, 21 a—21 e och 22 § lagen om pension
for arbetstagare.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2004 och den géller till och med den 31 de-
cember 2004.
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andrastemporért i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/1969) 17 & 1 mom.,

sadant det lyder i lag /2003, som féljer:

Gallande lydelse

178§

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gdller dessutomii tillampligadelar 2 § 2 och
3mom., 381 och2mom., 3a 4och4a—
4n 8§ 581 mom. och 2 mom. 1 punkten
samt 3, 4 och6 mom.,5a—5¢, 79, 7h, §,
8a—-8¢g, 9 100ch10b—10d §, 1182
och 11 mom., 12 § 1 mom. 5 punkten och 4
mom. samt 12 d, 14 och 16 § 17 a8 1
mom., 17 b—17d8§,17e8 1 mom., 17f §
1,2och4mom, 17goch17h§, 17i 81
och 3—5 mom., 17 j §, 17 k § 2—4 mom.
samt 18, 19, 19 b—19 e, 20, 21,21 a—21 e
och 22 § lagen om pension for arbetstagare.

Foredagen lydelse

178§

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gdller dessutomi tilldmpligadelar 2 § 2 och
3mom, 381och2mom, 3a 4, 4 a—
4n8§, 581 mom. och 2 mom. 1 punkten
samt 3, 4 och 6 mom., 5a—5c, 79, 7h, §,
8a—8 g, 9, 10 och 10b—10d§, 11§ 2
och 11 mom., 12 § 1 mom. 5 punkten och 4
mom. samt 12d, 14 och 168§, 17a8 1
mom., 17b—17d §, 17e8 1 mom., 17§
1, 2och 4 mom., 17goch 17h§, 17i8 1
och 3—5 mom., 17 §, 17k § 2—4 mom.,
18§ 198 1 mom. sista meningen samt 2
och 3 mom.,, 19 b—19f, 20, 21, 21a—21 e
och 22 § lagen om pension for arbetstagare.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2004 och den géller till och med den 31 de-
cember 2004.
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upphavsi lagen den 26 januari 1956 om §émanspensioner (72/1956) 2 a §, sadan den lyder i
lag 1333/1999,

andras 8 § 2 mom., 158 3 mom., 23 aoch 24 §, 258 1 mom. 2 punkten, 25a8 2 och 3
mom., 25 b, 25 coch 61 a§,

dessa lagrum sadana de lyder, 8 § 2 mom. och 24 § i lag 1346/1990, 15 § 3 mom. och 23 a §
i lag 1745/1995, 258 1 mom. 2 punkten, 25a8 2 och 3 mom., 25b8 och 25 c §i lag
189/2003 samt 61 a § i lag 880/1994, och

fogastill 8 §, sddan den lyder i namndalag 1346/1990 samt i lagarna 316/1995 och /2003,
ett nytt 5 mom., till 28 b §, sddan den lyder i lagarna 133/1999 och 379/2001, ett nytt 6 mom.,
till 33 §, sidan den lyder i lag 951/1992 och namnda lag 379/2001, ett nytt 5 mom. samt till
lagen i stéllet fér genom ndmnda lag 1346/1990 upphéavda 34 8 en ny 34 § och i stéllet fér ge-
nom lag 655/2002 upphévda 64 a § en ny 64 a § som fdljer:

Gallande lyddlse Foredagen lydelse

2a8§

Nar pensionskassan behandlar &@renden  (upphéavs)
som galler skyldigheten att ordna pensions-
skydd, pensionsanstkan, pensionsrétt, pen-
sionsbelopp och utbetalning av pension
samt aterkrav och darmed jamforbara
arenden som avses i denna lag skall den
som &drendet galler beredas tillfalle att bli
hord, om detta ar uppenbart nédvandigt for
bevakandet av hans eler hennes intresse.
Talan for den sominte har fyllt 15 ar forsi
andra drenden an sadana som géller hans
eller hennes person av hans eller hennesin-
tressebevakare. | ovrigt iakttas vid behand-
lingen i tillampliga delar de principer som
uttrycksi 4, 6, 9—11, 16, 16 a, 16 b, 21, 23
och 24 § lagen om forvaltningsforfarande
(598/1982).

Anstéllda vid och styrelsemediemmar i
pensionskassan kan dock, utan hinder av 10
8 1 mom. 4 och 5 punkten lagen om forvalt-
ningsforfarande, behandla érenden som av-
ser arbetsgivare som har anordnat pen-
sionsskydd i pensionskassan eller arbetsta-
gare i anstéllning hos en sadan arbetsgiva-
re.
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En forsakringspremie enligt denna lag
jamte dréjsmalsranta som namnts i 1 mom.
far utstkas utan dom eller utslag pa det sétt
som stadgas i lagen om indrivning av skat-
ter och avgifter i utsbkningsvag (367/61).

Invaliditetspension beviljas tills vidare el-
ler i form av rehabiliteringsstéd enligt 4
mom. for visstid. Invaliditetspension indras
da pensionstagaren aterfétt sin arbetsforma-
gai sddan grad att han inte langre uppfyller
villkoren for erhdllande av pensionen. Re-
habiliteringsstod kan indras, om mottagaren
utan giltig orsak har végrat delta i rehabili-
tering.

23a8§

En arbetstagare har rétt att fa ett for-
handsbeslut av vilket framgar om han upp-
fyller

1) dei 158 5mom. ochi sistameningen i
6 mom. ndmnda villkoren for individuell
fortidspension eller

2) dei 158 1 mom., 17 § 1 mom. eller 23
§ 1 mom. ndmnda villkoren for invaliditets-

Foredagen lydelse

Pensionskassan skall faststélla en for-
sakringspremie som baserar sig pa denna
lag inom tio ar fran den forfallodag som
bestdémsi 1 § férordningen om sjdmanspen-
sioner (654/1991). En forsdkringspremie
som faststéllts med stéd av denna lag samt
den drojsmalsranta som avses i 1 mom. far
utsokas utan dom eller beslut pa det satt
som bestdms i lagen om indrivning av skat-
ter och avgifter i utsbkningsvag (367/1961).

Aterbetalningen av en férsakringspremie
som betalats utan grund preskriberas efter
tio ar fran den dag da premien betalades,
om preskriptionen inte avbr utits innan dess.
Fran avbrytandet av preskriptionstiden bor-
jar en ny fem &r lang preskriptionstid. Pre-
skriptionen avbryts pa det satt som fére-
skrivs i 10 och 11 § lagen om preskription
av skulder.

Invalidpension beviljas tills vidare ler i
form av i 4 mom. avsett rehabiliteringsstod
for viss tid. En invalidpension dras in eller
utbetalningen avbryts fran ingangen av den
manad som foljer efter det att pensionstaga-
ren dterfétt sin arbetsformaga i sadan grad
att han inte langre uppfyller villkoren for
erhdlande av pensionen. Rehabiliterings-
stod, rehabiliteringstillagg eller rehabiliter-
ingspenning kan dessutom dras in, om mot-
tagaren utan giltig orsak har végrat delta i
yrkesinriktad rehabilitering eller utan giltig
orsak har avbrutit en sadan rehabilitering.
Om en invalidpension vars utbetalning av-
brutits dras in, dras pensionen in fran och
med tidpunkten for avbrytandet.

23a8§

En arbetstagare har rétt att fa ett for-
handsbeslut av vilket framgar om han upp-
fyller

1) dei 15 8 5mom. ochi sistameningen i
6 mom. ndmnda villkoren for individuell
fortidspension eller

2) dei 15 8 1 mom. och 23 § 1 mom. eller
17 8 1 mom. ndmnda villkoren for invalid-
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pension som beviljasi form av delpension.

Forhandsbeslutet & bindande for pen-

sionskassan, om en darpa grundad pen-
sionsansdkan gors inom nio manader eller
inom en av arbetsgivaren och arbetstagaren
avtalad langre tid fran det beslutet vann
laga kraft.

Andring i ett forhandsbeslut f&r sokas s&
som 59 § stadgar.

248

Om arbetstagaren for att fa pension av-
siktligt har vélat sin arbetsofdrméga kan
pensionen forvagras honom eller utbetalas
till nedsatt belopp. Utbetalningen av pen-
sionen kan avbrytas, om mottagaren utan
godtagbart skal inte har samtyckt till under-
sokning eller vard som pensionskassan har
bestédmt och bekostat, med undantag av un-
dersoknings- och vérdétgérder som kan an-
ses livsfarliga, eller om han utan giltig or-
sak har végrat deltai rehabilitering eller ut-
bildning.

258

En arbetstagare har rétt att fa andamal sen-
lig yrkesinriktad rehabilitering for forhind-
rande av arbetsoférmaga eller forbéttrande
av arbets- och forvarvsférmagan, om

2) den dterstéendetid som avsesi 12a§ 1
mom. skulle beaktas sasom beréttigande till
pension vid faststéllandet av arbetstagarens
pension, om arbetstagaren hade blivit ar-
betsof 6rmdgen vid den tidpunkt da anstkan
gjordes eller da stkandens rehabiliterings-
behov senast skall redas ut enligt 6 § lagen
om rehabilitering som ordnas av folkpen-
sionsanstalten (610/1991); om arbetstagaren
redan far invaliditetspension forutsdtts att
pensionen & heleffektiv pa det sétt som av-
ses ovan.

Foredagen lydelse

pension som beviljas i form av delpension
eller

3) dei 25 § 1 och 2 mom. ndmnda villko-
ren for yrkesinriktad rehabilitering.

Ett i 1 mom. 1 och 2 punkten avsett for-
handsbeslut & bindande fér pensionskas-
san, om en darpa grundad pensionsansokan
gors inom nio manader eller inom en av ar-
betsgivaren och arbetstagaren avtalad lang-
re tid frén det att bedutet vann laga kraft.
Ett i 1 mom. 3 punkten avsett forhandsbe-
slut ar bindande for pensionskassan, om en
rehabiliteringsplan ges in till pensionskas-
san inom nio manader fran det att beslutet
vann laga kraft.

Andring i ett forhandsbeslut f&r sokas pa
det sétt som foreskrivsi 59 8.

24 8

Invalidpension skall forvagras eller mins-
kas, om arbetstagaren uppsatligen har vallat
sin arbetsoférmaga. Utbetalningen av pen-
sionen kan ingtdlas, om pensionstagaren
utan godtagbart skal inte har samtyckt till
undersokning eller vard som har foreskri-
vits och bekostas av pensionskassan.

258

En arbetstagare har rétt att fa andamal sen-
lig yrkesinriktad rehabilitering for férhind-
rande av arbetsoférmaga eller forbéttrande
av arbets- och forvarvsformaga, om

2) den dterstéendetid som avsesi 12a§ 1
mom. skulle beaktas sasom beréttigande till
pension vid faststéllandet av arbetstagarens
pension, om arbetstagaren hade blivit ar-
betsoformdgen vid den tidpunkt (dagen for
rehabiliteringsfallet) da ansokan gjordes
eller da sokandens rehabiliteringsbehov se-
nast skall redas ut enligt 6 § lagen om reha-
bilitering som ordnas av folkpensionsanstal -
ten (610/1991); om arbetstagaren redan far
invalidpension forutsétts att pensionen &
heleffektiv pa det sitt som avses ovan. Da-
gen for rehabiliteringsfallet ar dock dagen
fore rehabiliteringsatgarden, om ansokan
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Om en arbetstagare &r helt och hallet for-
hindrad att utfora forvarvsarbete pa grund
av yrkesinriktad rehabilitering, & rehabili-
teringspenningen lika stor som det samman-
raknade belopp av grundpensioner enligt 8
8 4 mom. lagen om pension fér arbetstagare
som arbetstagaren skulle ha rétt till om han
eller hon vid den tidpunkt som avsesi 25 §
1 mom. 2 punkten hade blivit arbetsofor-
moOgen pa ett sitt som beréttigar till full in-
validitetspension.

Om arbetstagaren under den tid yrkesin-
riktad rehabilitering pagar fortjanar mer an
hélften av den 16n som ligger till grund for
pensionen och pa vilken pensionsdelen for
aterstdende tid réknas ut for pension som
avses i 2 mom., utgor beloppet av rehabili-
teringspenning halften av beloppet av full
invaliditetspension enligt 2 mom.

25b8

Rehabiliteringstillagg till rehabiliterings-
penning, rehabiliteringsstdd och invalidi-
tetspension betalas for den tid eni 25 § 3
mom. avsedd atgérd pagar.

Rehabiliteringstillagget utgdr 33 procent
av det samordnade beloppet av rehabiliter-
ingspenning, rehabiliteringsstod dler inva
liditetspension.

Betréffande rehabiliteringspenningen och
rehabiliteringstilldgget samt mottagare av
dem géller i tillampliga delar vad som be-
stdms om rehabiliteringsstod eller invalidi-
tetspension eller mottagare av dem. Rehabi-
literingspenning och rehabiliteringstillagg

Foredagen lydelse

om rehabilitering gors nér rehabiliterings-
atgérden redan inletts, eller gukledighetens
forsta dag, om den sokandes sukledighet
har borjat medan arbetsforhallandet pagick
och rehabiliteringsbehovet fanns redan nar
g ukledigheten borjade.

Om en arbetstagare & helt och hdllet for-
hindrad att utfora forvarvsarbete pa grund
av yrkesinriktad rehabilitering, & rehabili-
teringspenningen lika stor som det samman-
raknade belopp av grundpensioner enligt 8
8 4 mom. lagen om pension fér arbetstagare
som arbetstagaren skulle ha rétt till om han
vid den dag for rehabiliteringsfallet som av-
sesi 25 8 1 mom. 2 punkten hade blivit ar-
betsof 6rmogen pa ett sitt som beréttigar till
full invalidpension, férhéjt med 33 procent.
Om den sokande fortsatter i ett arbete som
omfattas av de i 8 § 4 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare namnda lagarna efter
det att han har fatt ett bedut om sin rétt till
yrkesinriktad rehabilitering, anses dagen
innan rehabiliteringsatgarden inleddes som
den tidpunkt som avsesi detta moment.

Om arbetstagaren under den tid yrkesin-
riktad rehabilitering pagar fortjanar mer an
hélften av den 16n som ligger till grund for
pensionen och pa vilken pensionsdelen for
aterstdende tid réknas ut for pension som
avses i 2 mom., utgor beloppet av rehabili-
teringspenning héalften av beloppet av full
rehabiliteringspenning enligt 2 mom.

25b8
Rehabiliteringstillagg till rehabiliterings-
stéd och invalidpension betalas for den tid
eni 25§ 3 mom. avsedd atgard pagar.

Rehabiliteringstillagget utgor 33 procent
av det samordnade beloppet av rehabiliter-
ingsstod eller invalidpension.

Betréffande rehabiliteringspenning, reha-
biliteringstillagg och rehabiliteringsunder-
stéd och mottagare av dem géller i tillamp-
liga delar vad som bestdms om rehabiliter-
ingsstod eler invalidpension eller mottaga-
re av dem. Rehabiliteringspenning, rehabili-
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kan emellertid betalas for en tid som &r kor-
tare an en manad.

25c8§

Rehabiliteringspenning kan betalas i form
av rehabiliteringsunderstod enligt prévning
ocksa for tiden fran rehabiliteringsbeslutet
till rehabiliteringens borjan samt for tiden
mellan rehabiliteringsperioder. Rehabiliter-
ingsunderstod betalas emellertid for hogst
tre manader per kalenderdr sa att tiden rak-
nas sarskilt for vardera grunden, om det inte
for tryggande av rehabiliteringen & motive-
rat att rehabiliteringsunderstodet betalas for
en langre tid. Rehabiliteringsunderstod en-
ligt provning kan beviljas ocksa for utarbe-
tande av en vard- eller rehabiliteringsplan.

Till en person som har fétt rehabiliter-
ingspenning kan for hogst sex manader be-
talas rehabiliteringsunderstdd som & lika
stort som rehabiliteringspenningen enligt 25
a §, om detta & synnerligen behovligt for
att han eller hon skall kunna fa arbete. Har-
vid faststalls rehabiliteringsundersttdet som
ett engangsbelopp och betalasi en eler fle-
ra poster. Rehabiliteringsunderstéd betalas
emellertid inte for den tid fOr vilken arbets-
tagaren har rétt till arbets tshetsdagpenning
eller arbetsmarknadsstéd enligt lagen om
utkomstskydd for arbetsl6sa (1290/2002).

Foredagen lydelse

teringstillagg och rehabiliteringsunder stod
kan emellertid betalas for en tid som &r kor-
tare &n en manad.

25c8§

Rehabiliteringspenning kan betalas i form
av rehabiliteringsunderstdd enligt provning
for tiden fran rehabiliteringsbeslutet till re-
habiliteringens borjan samt for tiden mellan
rehabiliteringsperioder. Rehabiliteringsstod
betalas emellertid hGgst for tre manader per
kalenderdr s att tiden réknas sarkilt for
vardera av de ovan namnda grunderna, om
det inte for tryggande av rehabiliteringen ar
motiverat att rehabiliteringsunderstddet be-
talas for en langre tid. Rehabiliteringsun-
derst6d enligt prévning kan beviljas ocksa
for utarbetande av en vard- eller rehabiliter-
ingsplan. Rehabiliteringsunderstodet ar lika
stort som invalidpensionen och det betalas
inte rehabiliteringstillagg tid understtdet.

Till en person som har fétt rehabiliter-
ingspenning kan for hogst sex manader be-
talas rehabiliteringsunderstod enligt prov-
ning om detta & synnerligen behdvligt for
att han skall kunna fa arbete. Harvid fast-
stélls rehabiliteringsunderstodet som ett en-
gangsbelopp och betalasi en eller flera pos-
ter. Rehabiliteringsunderstéd betalas emel-
lertid inte for den tid for vilken arbetstaga-
ren har réit till arbetslGshetsdagpenning el-
ler arbetsmarknadsstod enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetd 6sa (1290/2002).

Erhdllandet av en forman enligt denna
lag preskriberas efter tio ar fran den dag da
den borde ha utbetalats, om inte preskrip-
tionen avbrutits innan dess. Fran avbrytan-
det av preskriptionstiden bdrjar en ny fem
ar lang _preskriptionstid. Preskriptionen av-
bryts pa det satt som foreskrivs i 10 eler
11 § lagen om preskription av skulder.

En forman som betal ats utan grund skall
kravas tillbaka inom tio &r réknat fran ut-
betal ningsdagen. En fordran som faststallts
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6las
Grundar sig pensionskassans bedut pa
klart oriktig eller bristfallig utredning eller
pa uppenbart oriktig tillampning av lag, kan
pensionskassan med parternas samtycke
undanrdja sitt felaktiga beslut och avgora
drendet pa nytt.

Innehdller pensionskassans bedut ett up-
penbart skriv- eller raknefel skall pensions-
kassan rétta sitt beslut. Fel far dock inte rét-
tas, om réitelsen leder till ett for en part
oskaligt resultat.

Angaende réttel se skall anteckning gorasi
pensionskassans liggarexemplar. Den be-
rorda parten skall tillstéllas ett réttat eller
nytt beslut. Ar andringssokande i fraga om
beslutet anhangigt, skall pensionskassan
meddela att réttel sedrende upptagits till be-
handling samt tillstélla &en besvérsinstan-
sen sitt beslut i detta &rende.

| ett bedut genom vilket pensionskassan
inte har godkant ett yrkande pa réttelse av
fel far andring inte sbkas genom besvar.

Foredagen lydelse

enom beslut om aterkrav preskriberas fem
ar efter det att beslutet gavs, om inte pre-
skriptionen avbrutits innan dess. Preskrip-
tionen av en fordran som faststéllts genom
beslut om aterkrav avbryts pa det satt som
foreskrivsi 10 eller 11 § lagen om preskrip-
tion av skulder. Fran detta avbrytande av
preskriptionstiden borjar en ny fem ar lang
preskriptionstid.

348
Pensionskassan meddelar sitt bedut for
kénnedom genom att sinda det till mottaga-
reni ett brev till den postadress som denna

uppgivit.

6lasg

Grundar sig pensionskassans bedut pa
klart oriktig eller bristfallig utredning eller
pa uppenbart oriktig tillampning av lag eller
har det skett ett fel | forfarandet da bed utet
fattades, kan pensionskassan undanera Sitt
felaktiga beslut och avgora drendet pa nytt.
Rattelse av ett bedlut till en parts nackdel
forutsatter dock att parten samtycker till att
bedlutet réttas.

Pensionskassan skall rétta uppenbara
skriv- eller raknefel eller andra jamforbara
klara fel i sitt beslut. Ett fel far dock inte
réttas, om réattelsen leder till ett resultat som
ar oskaligt for en part.

64a8

Angtéllda och styrelsemediemmar i pen-
sionskassan ar inte enbart pa grund av
denna stallning javiga att behandla sadana
arenden géllande verkstélligheten av denna
lag som avser arbetsgivare som anordnat
pensionsskydd i pensionskassan eller ar-
betstagare i anstallning hos en sadan ar-
betsgivare.
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En eler flera sakkunniglékare skall i pen-
sionsanstalten delta i avgérandet av éren-
den som géller arbetsoférmaga eller reha-
bilitering samt av andra arenden som inne-
haller medicinska fragor. P4 den bedom-
ning som pensionsanstaltens sakkunniglé-
kare meddelar i denna befattning tillampas
inte vad som foreskrivs i 23 § lagen om yr-
kesutbildade personer inom halso- och
sjukvarden (559/1994).

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2004.

Lagens 8 § 2 och 5 mom., 28 b § 6 mom.
och 33 § 5 mom. tillampas ocksa pa ford-
ringar som uppkommit fére lagens ikraft-
tradande. Nar preskriptionstiden for en sa-
dan fordran raknas ut beaktas ocksa tiden
fore lagens ikrafttradande. Fordringarna i
fraga preskriberas dock enligt denna lag ti-
digast tre ar efter lagens ikrafttradande, om
de inte preskriberas innan dess ocksa enligt
de lagar som géller ndr denna lag trader i
kraft.



