HE 52/2000 vp

Hallituksen esitys Eduskunnalle rekisterbityjen lisdelikejir-
jestelyjen sulkemisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan tyontekijdin eldke-
lain mukaisen rekisteréidyn lisdeldketurvan
sulkemista siten, etti uusia lisdeldkejirjeste-
lyjd ei endi voitaisi vakuuttaa muissa eriissi
erityistilanteissa. Voimassa olevat lisielike-
vakuuotukset kuitenkin siilyisivit, mutta uu-
sia tyOntekijoitd ei voisi tulla lisdeldketurvan
piiriin, eika lisdelikevakuutuksissa voisi teh-
di elikkeen saamisen ehtoja tai elikkeen
madrdd koskevia parannuksia. Tyontekijin
oikeus itse jatkaa rekisteroitya lisdelikeva-
kuutusta siilyisi ennallaan. Myds vapaaeh-
toisen peruseldketurvan jirjestiminen ulko-
mailla tyoskenteleville ja luottamustoimessa
oleville henkiléille olisi edelleen mahdollis-
ta.
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Myés yrittdjien elikelain ja maatalousyrit-
tijien eldkelain mukainen rekisterdity lisd-
eldketurva suljettaisiin siten, ettei uusia lisé-
elikejirjestelyjd voitaisi endd vakuuttaa.
Voimassa olevia lisdeldkejirjestelyjd voitai-
siin kuitenkin jatkaa, ja edelleenkin olisi
mahdollista vapaaehtoisesti vakuuttaa sellai-
nen yrittdji, jonka tyotulo on vihimmaistyo-
tuloa pienempi. Niin ikddn vapaaehtoisesti
voitaisiin edelleen vakuuttaa maatilatalouden
tyohon osallistuva perheyrityksen jisen, jolle
ei makseta palkkaa.

Ehdotetut lait ovat tarkoitetut tulemaan
voimaan vuoden 2001 alusta.
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YLEISPERUSTELUT

1. Johdanto

Yksityisten alojen lakisddteisen tyoeldke-
jarjestelmin alkuvaiheessa peruselikkeen
taso jdi monista syistd alhaiseksi. Muun
muassa peruselikkeen tavoitetaso oli 42 pro-
senttia elikepalkasta kun taas monissa va-
paachtoisissa elikejirjestelyissd tavoitteena
oli 60 prosentin eliketaso. Niistd syistd
myds yksityisten alojen lakisddteisessi eld-
kejarjestelmissa katsottiin tarpeelliseksi, ettd
elaketurvaa voitiin parantaa vapaachtoisella
rekisterdidylld lisdelakevakuutuksella. Lisi-
elakejirjestelylld eliketurvan tavoitetaso voi-
tiin nostaa 60 prosentiin tai jopa julkisen
elikejirjestelman tavoitetason mukaiseen 66
prosentiin. Lisdksi joidenkin tyontekijiryh-
mien kohdalla oli tarvetta alentaa lakisaéteis-
tid vanhuuselikeikid lisdelakejarjestelylla.

Vuoden 1975 tasokorotus, jolla yksityisten
alojen lakiséiteisen peruselidkkeen tavoiteta-
so nostettiin 42 prosentista 60 prosenttiin,
merkitsi lisdeliketurvan tarpeen olennaista
pienentymistd. Tamé merkitsi myds rekiste-
roityjen lisdeldkevakuutuksien maksutulon
vastaavaa pienentymista.

Rekisteroidyissa lisdelikejirjestelyissd va-
kuutuksenottajina voivat olla tyontekijiin
elikelain (395/1961; TEL) mukaisesti va-
kuuttamisvelvolliset tyonantajat sekd yrittiji-
en elikelain (468/1969; YEL) ja maata-
lousyrittijien elikelain (467/1969; MYEL)
piiriin kuuluvat yrittijit sekd jatkovakuutuk-
sissa aikaisemmin tyOnantajan vakuuttamina
TEL-lisdelikevakuutuksen piiriin kuuluneet
tyontekijit.

Vaihtoehtona rekisterdidylle TEL-lisédeld-
kevakuutukselle lisdeliketurva voidaan jir-
jestdd vapaamuotoisella ryhmieldkevakuu-
tuksella henkivakuutusyhtiossd, elikekassas-
sa tai -sddtiossd. Rekisteroity TEL-lisdeldke-
vakuutus liittyy kiinteésti lakisddteiseen pe-
ruselikevakuutukseen ja se vastaa rakenteel-
taan ja elikkeen saamisen ehtojen osalta
suurelta osin peruseldkevakuutusta. Tillaista
lakisditeisti sidosta lakisddteiseen peruseld-
keturvaan ei ole vapaamuotoisissa ryhméela-
kevakuutuksissa. Siten niissd vakuutettavat
etuudet ja elikkeen saamisen ehdot voidaan
maédritelld kulloinkin ilmenevén tarpeen mu-
kaisesti joustavammin kuin rekisterdidyssé
lisdelikevakuutuksessa. Voimassa olevia
TEL-lisdelikevakuutuksia onkin jossain

médrin lakkautettu ja tilalle on otettu vapaa-
muotoinen ryhmielidkevakuutus.

2. Nykytila
2.1. Lainsdfdinto ja kiytintd

Yksityisten alojen rekisterdidystd lisdeld-
keturvasta sdddetddn TEL:n 11 §:ssi,
MYEL:n 11 §:ssd ja YEL:n 11 §:ssd.

TEL:n 11 §&n 1 momentin mukaan jos
tyonantaja jarjestdd tyontekijélle eliketurvan
vapaachtoisesti 1 ¢ g:n 3 momentin nojalla
(vapaaehtoinen peruselikevakuutus) taikka
jarjestdd muutoin paremman eldketurvan
kuin edelld 4-9 §:ssd on sdddetty, tai si-
séllyttdd eldketurvaan hautausavustuksen
tai muun sellaisen edun suorittamisen,
jota ei edellytetd vihimmaisehdoissa (va-
paaehtoinen lisdeldkevakuutus), on ha-
nelld oikeus niilld ehdoilla, jotka asian-
omainen ministerid méadrdd, saattaa til-
lainen eldkejirjestelménsd tdmén lain
alaiseksi rekisteroimélld se eldketurva-
keskuksessa, minkd jilkeen lisdeldkeva-
kuutukseen noudatetaan soveltuvin osin
tdman lain sd4nnoksii.

TEL:n 11 §:n 2 momentissa on sddnnokset
siiti, kuinka lisdeldketurvan miiri lasketaan,
jos vanhuuselidke alkaa muusta ajankohdasta
kuin elikeidn tiyttimisti seuraavan kuukau-
den alusta. Pykéilin 3 momentissa on sidin-
nokset siitd, kuinka lisdeldkevakuutuksen
vakuutusmaksu jaetaan tyOnantajan ja tydn-
tekijan kesken, tyontekijin lisdeldkettd kos-
kevasta vapaakirjaoikeudesta ja tyontekijin
oikeudesta itse jatkaa lisdelakevakuutusta.
Pykilian 4 momentissa sdddetddn tyonantajan
otkeudesta pidittad tyontekijin vakuutus-
maksuosuus timin palkasta.

MYEL:n 11 §n 1 momentin mukaan maa-
talousyrittdjalldi on oikeus sosiaali- ja ter-
veysministerién vahvistamin ehdoin ja pe-
rustein jarjestdd itselleen ja omaisilleen eld-
keturva, joka on timin lain edellyttimai
eldketurvaa parempi tai sisdllyttdd jarjesti-
midnsi eldketurvaan hautausavustuksen tai
muun sellaisen edun suorittamisen, jota ei
edellytetdi vihimmaisehdoissa. Liséksi lain-
kohdassa sdidetiin, etti vakuutusmaksu tis-
sd tarkoitetusta lisdedusta voidaan suorittaa
myo0s kertamaksuna.
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MYEL:n 11 §n 2 momentissa on siin-
nokset vapaaehtoisen eliketurvan jirjestimi-
sestd sellaiselle maatalousyrittdjille, jonka
tyotulo tai viljelmén pinta-ala on pienempi
kuin mit4 pakollinen MYEL-vakuuttamisvel-
vollisuus edellyttdd. Pykilin 3 momentin
mukaan 2 momenttia sovelletaan myds maa-
tilatalouden ty6hon osallistuvaan sellaiseen
perheyrityksen jdseneen, jolle ei makseta
palkkaa.

YEL:n 11 §:n 1 momentissa on muita kuin
maatalousyrittijid koskeva MYEL:n 11 §n 1
momenttia vastaava sddnnés. YEL:n 11 §:n
2 momentissa sdddetiin vapaaehtoisen eld-
ketaurvan jirjestimisestd, kun YEL-tyotulo
on pienempi kuin mitd pakollinen YEL- va-
kuuttamisvelvollisuus edellyttia.

Lisdetujen rakenne ja puitteet on médritel-
ty sosiaali- ja terveysministerion paitoksilld
tyontekijiin eldkelain 11 §:ssi tarkoitettujen
vapaachtoisten lisdetujen rekisterdimiseh-
doista (STMp 745/1966) seki maatalousyrit-
tajien elidkelain 11 §:ssd ja yrittdjien elike-
lain 11 §:ssé tarkoitetun eldketurvan rekiste-
rdimisehdoista (STMp 675/1969). Tarkem-
mat midrdykset lisdetujen sisillésti on an-
nettu eliketurvakeskuksen hallituksen vah-
vistamilla rekister6imiskelpoisten lisdetujen
kartalla.

Tyoeldkevakuutusyhtiossd vakuutettu lisa-
elike madritellddn vakuutussopimuksessa,
johon liittyvit sosiaali- ja terveysministerion
hyviksymit lisdelikevakuutusten vakuu-
tusehdot sekd sosiaali- ja terveysministerion
16 pdivind joulukuuta 1985 vahvistamat
tyoelidkelakien mukaisten vapaachtoisten li-
sdetujen vapaakirjan ehdot ja perusteet niihin
myohemmin tehtyinen muutoksineen. Mak-
sujen ja vastuiden laskentaperusteet on mii-
ritelty rekisterdidyn lisaeldkevakuutuksen
erityisperusteissa, jotka ovat eliakevakuu-
tusyhtidille yhteiset. Eldkekassoissa ja -sdd-
tidissd etuudet madritellddn elikekassojen ja
-siatididen sddnnoissi ja niilld on vastaavan-
sisiltdiset laskentaperusteet kuin tyoeldkeva-
kuutusyhtisilla.

Rekisterdity lisdelidkevakuutus voi sisaltdid
joko vanhuus-, tyokyvyttomyys- ja tyotto-
myyseldkkeen tai perhe-elikkeen tai nimé
kaikki yhdessd. Tyokyvyttomyyselike sisal-
t44 myos yksilollisen varhaiselikkeen. Lisé-
elikejirjestely voi sisdltdd myos hau-
tausavustuksen. Kokonaiseldkkeen tavoiteta-
so on enintddn 66 prosenttia elikepalkasta.
Tdmi tavoitetaso saavutetaan 25—40 vuo-
dessa.

TEL:n mukainen lisdeldke mddritelldédn
yleensi siten, ettd se yhdessd saman tydsuh-
teen peruselikkeen kanssa on tavoitetason
suuruinen prosentti tyosuhteen elikepalkasta.
Lisdksi lisdelikettd rajoitetaan siten, ettd se
vakuutussopimuksessa tarkemmin méadritelty-
jen muiden elikkeiden kanssa on tavoite-
tason mukainen prosenttimaira eldkepalkas-
ta. Vanhuuseldkeiiksi voidaan valita my0s
65 vuotta alempi ikd, joka ei voi kuitenkaan
olla 55 ikédvuotta alhaisempi. Lisdelikeva-
kuutukseen péadsemiseksi voidaan asettaa
odotusaika siten, ettd tyontekiji padsee lisi-
eldkejirjestelmiddin mukaan vasta oltuaan
tietyn ajan, kuitenkin enintdén viisi vuotta,
tyonantajan palveluksessa tai tiytettyddn tie-
tyn alaikirajan, joka saa olla korkeintaan 35
vuotta. Vakuutuksenottaja voi perid osan
lisdeldkevakuutuksen aiheuttamista kustan-
nuksista vakuutetuilta omana maksuosuute-
na, joka voi olla enintdin puolet lisdelidke-
vakuutuksen maksusta.

Ennen vuotta 1994, kun peruselike karttui
1,5 prosenttia vuodessa 65 vuoden ikdin
saakka, lisdetu voitiin madritelld vakuutusso-
pimuksissa yksinkertaisesti “tavoitetason ja
peruselidkkeen erotuksena”. TEL:n mukaista
lisdetua oli vanhuus-, tyokyvyttdomyys- ja
tyottomyyseldkkeen korotus peruselikkeen
tasosta eli periaatteessa korotus oli sama
kaikissa mainituissa elikelajeissa. Vuoden
1994 alusta ja sen jilkeen voimaan tulleet
peruseldkkeen karttumisprosenttimuutokset
ja lukuisat muut peruseldketurvaan tulleet
muutokset ovat kuitenkin romuttaneet van-
han laskusidéinnon “tavoitetason ja peruselik-
keen erotuksena”. Nykyisin lisdetu on mééri-
teltivd vakuutussopimuksissa erikseen jo-
kaista eri elidkelajia varten. Jéarjestelmi onkin
nykyisin vaikeaselkoinen ja sen hoidon han-
kaluus ja hinnanmuodostus ovat johtaneet
siihen, ettd elikevakuutusyhtiot eivit nykyi-
sin aktiivisesti tarjoa vakuutuksia.

Myos TEL:n voimaantulovaiheeseen liitty-
vi lisdeldkkeen tarve on olennaisesti vihen-
tynyt eikd uusia TEL:n mukaisia lisdelike-
jarjestelyja endd juurikaan tehdi. Uudet lisé-
elakevakuutukset syntyvat ldhinnd vanhasta
kannasta yhtidittimisten tai muiden vastaavi-
en jarjestelyjen seurauksena tai korvattaessa
julkisen sektorin eliketurvaa yksityistimisen
yhteydessa.

YEL:n mukainen lisdelikejarjestely on
nykyisin jossain miirin TEL-lisdeldkejirjes-
telyd suositumpi. Se on yrittijin kannalta
selkeampi kuin vapaamuotoinen yksiléllinen
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lisdeldkejirjestely, koska YEL:n mukaisen
lisdeldkejarjestelyn vakuutusmaksut on hy-
viksytty kokonaisuudessaan vihennyskelpoi-
siksi verotuksessa kun taas vapaamuotoisten
lisdelikevakuutusten vakuutusmaksujen vi-
hennysoikeus on verotuksessa rajoitettu.
YEL:n mukaista lisdeldketurvaa kiytetddn
jonkin verran myos vuotuisen tydtulon va-
kuuttamiseen YEL:n perusvakuutuksen aset-
tamaa yldrajaa, joka vuoden 2000 indeksi-
tasossa on 482.994,92 markkaa vuodessa,
suuremmaksi.

Vuoden 1997 tilastojen mukaan ty6énanta-
jia, joilla on TEL:n mukainen lisieldkeva-
kuutus, on noin 2 200 kappaletta. Lisielike-
jarjestelyjen piiriin kuuluu 56 500 elikkeen-
saajaa ja 70 000 sellaista vakuutettua, joille
muodostuu lisdeldkettd. Vapaakirjoja on noin
220 000 kappaletta. Vuonna 1998 lisdelike-
jarjestelyjen piiriin kuului 58 500 eiidkkeen-
saajaa.

TEL:n piiriin kuuluvista lisdelikevakuute-
tuista valtaosa eli noin 70 prosenttia on va-
kuutuksissa, joiden piiriin ei enié oteta nusia
vakuutettuja eli vakuutukset ovat suljettuja.
Vakuutusten lukumdiéristi laskettuna suljet-
tuja vakuutuksia on noin 35 prosenttia. Ai-
noastaan yhdelld eldkekassalla on voimassa
rekisterdity lisdeldkevakuutus ja sellaisia
elakesditioitd, joissa olisi rekisterdity liséetu,
ei endd ole.

Seuraavassa on markkamééritietoja TEL-
lisdeldkkeesti:

1997 1998
mmk mmk
Vakuutusmaksutulo 285,7 319,2
Tasausmaksutulo 78,4 6,7
Eldkemeno 991,4 1 0074
Vastuuvelka 6 221,7 6 438,0

Sosiaali- ja terveysministerion vuoden
1999 lopulla lisdeldkevakuutuksen erityispe-
rusteissa vahvistaman tasausmaksuosuuden
vuoksi vakuutusmaksut nousivat huomatta-
vasti vuoden 2000 alusta, miki lisdnnee lisa-
elidkevakuutusten lakkauttamista.

Vuonna 1996 YEL:n mukaisia lisdeldkeva-
kuutuksia oli noin 400, niistd vastuuvelka
oli noin 164 miljoonaa markkaa ja maksutu-
lo 12,9 miljoonaa markkaa. Vuonna 1997
YEL-lisieldkkeen maksutulo oli 15 miljoo-
naa markkaa ja vuonna 1998 15,1 miljoo-
naa markkaa.

MYEL:n mukaisia lisdelikevakuutuksia ei
enii ole. Vanhuuseliikkeelld on tilld hetkelld
viisi MYEL-lisidelikevakuutettua ja seitse-
milld henkilolldi on MYEL-lisdelakevapaa-
kirja.

2.2. Nykytilan arviointi

Rekisterdity lisdeldkevakuutus liittyy kiin-
tedsti peruselikevakuutukseen, muun muassa
vakuutuksen sisdltdmit etuudet ja eldkkeen
saamisen ehdot noudattavat peruselikkeen
periaatteita. Peruseldketurvan muuttuessa
myos lisdelikevakuutus on mukautettu pe-
rusturvassa tapahtuneisiin muutoksiin. Téstd
johtuen lisdeldkevakuutus onkin nykymuo-
dossaan varsin monimutkainen ja sen ylla-
pito on kallista. Lisieldkevakuutuksen hoi-
tokustannustuotot eivit nykyisellddn kuiten-
kaan riitd hoidosta aiheutuviin kustannuk-
siin. Vakuutuskannan vihentyessi myos
maksutulo alenee. Sen sijaan hoitokustan-
nukset eivit alene samassa suhteessa, jolloin
hoitokustannusalijidma entisestiin suurenee.

Yksityisten alojen eldkejirjestelmissd osa
peruselikkeisti aiheutuvista kustannuksista
jaetaan eldkelaitosten yhteisesti kustannetta-
viksi eldkelaitosten vilisen tasausjirjestel-
min kautta. Myds osa lisdeldkkeistd kustan-
netaan tasausjarjestelmén kautta. Tasausjar-
jestelmén kautta kustannetaan lisdeldkkeisté
muun muassa indeksisidonnaisuudesta aiheu-
tuva elikemeno, ty6ttdmyyselikkeet ja osit-
tain my6s maksuvapautusaikana karttuneet
elikkeet. Nididen elikemenojen kustantami-
seen kiytetddn lisdelikevakuutusmaksuun
siséltyvd tasausosan sekd sijoitustuotoista
lisédelikevakuutuksen vastuuvelalle saatu las-
kuperustekoron ja rahastokoron erotusta vas-
taava tuotto. Vakuutusmaksun tasausosa mi-
toitetaan siten, etti nidmi tuotot yhteensd
riittdvit mainittuihin elikemenoihin. Ta-
sausosaa mitoitettaessa joudutaan tekeméin
oletuksia muun muassa korkotason ja TEL-
indeksin  kehityksesti  vuosikymmeniksi
eteenpdin. Maksu on erittdin herkké kiytet-
taville oletuksille ja siksi tasausmaksun mi-
toittaminen on vaikeaa.

Jilkeenpdin tarkasteltuna onkin osoittautu-
nut, ettd TEL-lisdelikevakuutuksen vakuu-
tusmaksun tasausosa oli ennen 1980-luvun
puolivilid ainakin ajoittain alimitoitettu joh-
tuen muun muassa korkeasta inflaatiosta ja
sithen nihden alhaisesta laskuperustekorosta.
Rahoitusvajetta on siten syntynyt ennen mai-
nittua ajankohtaa karttuneista lisdeldkkeista.
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Myodhemmin tehdyilld vakuutusmaksuperus-
teiden muutoksilla maksutasoa on korjattu.
Voimassa olevien laskuperusteiden mukai-
nen vakuutusmaksutaso on nykyisen kisityk-
sen mukaan riittdvd, joten uutta vajetta ei
pitdisi syntya.

Vakuutuksenottajalta perittivd vakuutus-
maksu maaratiin lopullisena siten, ettd mak-
sulla kustannetaan vakuutusaikana karttuneet
tulevat elikkeet kokonaisuudessaaan. Mak-
sua ei kuitenkaan teknisistd syistd kokonaan
rahastoida tulevia eldkkeitd varten, vaan
maksun tasausosa kiytetddn heti kunakin
vuonna maksettavien lisdeldkkeiden kustan-
tamiseen perus- ja lisaeldkevakuutuksen yh-
teisessd tasauspoolissa. Niin ollen lisdelike-
vakuutuksen maksusuoritukset tasauspooliin
toisaalta ja pooliin kuuluvat lisdeldkemenot
toisaalta kohdistuvat eri aikaan, joten suori-
tusten vilille syntyy jaksotusero. Jakso-
tuserolla ei kuitenkaan ole vaikutusta perus-
eldketurvan kustannuksiin, jos lisdelikeva-
kuutuksen vakuutusmaksutaso on oikein mi-
toitettu.

Koska kuitenkin vakuutusmaksutaso oli
aikaisemmin liian alhainen, tisti jii elakejar-
jestelmille pysyvad kustannusrasite, joka tu-
lee perusvakuutuksen kustannettavaksi. Lisd-
eladkemenot kasvavat vuosittain edelleen lisd-
elikevakuutettujen jaddessd elikkeelle. Kun
samaan aikaan lisdelikevakuutuskanta supis-
tuu, pienenevit myos lisdeldkevakuutuksen
tuotot tasauspooliin. Niin ollen vaikka va-
kuutusmaksukannasta ei endi synny uutta
kustannusvajetta, vuotuinen nettomairdinen
perusvakuutuksen puolelta tarvittava rahoi-
tustarve kasvaa edelleen markkaméariisesti.

ETA-sopimukseen liittymisen yhteydessi
Suomi sitoutui siihen, ettd henkivakuutusyh-
tidissd harjoitettu lakisditeinen elikevakuu-
tustoiminta eriytetadn muusta henkivakuutus-
toiminnasta (79/26/ETY). Eriyttimisvaati-
muksen taustalla oli Euroopan yhteisdjen
komission pyrkimys varmistaa EY:n piirissd
harjoitettavan henkivakuutustoiminnan ter-
veiden kilpailuolosuhteiden toteutuminen.

3. [Esityksen tavoitteet ja keskeiset
ehdotukset

3.1. Tavoitteet ja keinot niiden
saavuttamiseksi

Rekisteroity lisdeldkejirjestely otettiin ai-
koinaan perustellusti osaksi lakiséditeistd eld-

keturvajirjestelmddmme ja se on tdyttinyt
tehtdviansd hyvin. Sittemmin tyoelikelain-
saddannossa tehdyt muutokset ovat kuitenkin
johtaneet siihen, ettd rekisterdity lisdeldkejir-
Jestely on nykyiselldén varsin monimutkai-
nen ja sen ylldpito on kallista. Vakuutuskan-
nan pienentyessi korkeita hoitokustannuksia
joudutaan kattamaan yhd pienenevilld va-
kuutuskannalla. Lisdetu on rakenteeltaan
jdykki eiki etuuksia voida valita kulloinkin
ilmenevin tarpeen mukaan. Sen vuoksi eh-
dotetaan, ettd uusien rekisterdityjen lisdeld-
kevakuutusten myo6ntiminen lopetetaan. Voi-
massaolevat lisdeldkevakuutukset jdisivit
edelleen voimaan, mutta ne suljettaisiin si-
ten, ettd niiden piiriin ei padsaintoisesti voi-
taisi rekister6idd uusia henkiloita. Lisdksi
sulkemisen jilkeen voimaan jddviin lisdeld-
kevakuutuksiin sallittaisiin vain tulevien
lainmuutosten vuoksi mahdollisesti tarvitta-
vat sopeuttamismuutokset.

Lisdeldkejdrjestelyn sulkeminen koskisi
myos tilanteita, joissa julkisen sektorin eld-
keturva korvataan TEL-peruseliketurvalla.
Tilloin mahdollisesti tarvittavaa lisdeldketur-
vaa ei voitaisi endd vakuuttaa rekisteroidylld
lisdelikevakuutuksella.

Apteekkialalla on voimassa sopimus erdis-
ta lisdeduista, jotka on toteutettu rekiste-
roidylla lisdeldkkeelld. Rekisterdityjen lisd-
elikejirjestelyjen sulkeminen ei vaikuta
edelld mainitulla sopimuksella taatun elike-
turvan aineelliseen sisdltéon. Uuden henki-
16stén lisdeldketurva toteutetaan erikseen
sovittavalla tavalla.

Rekisterdidyn lisdelikejirjestelyn sulkemi-
sen jilkeen vakuutusmaksutulo ja kuormitus-
tulo alenisivat edelleen nykyisestddn, mutta
tasausjirjestelmin kustannukset jatkuisivat
edelleen. Koska vakuutettujen ja eldkkeen-
saajien madré vahitellen pienenisi, myos hoi-
tokustannukset ja rahoitustarve tasausjirjes-
telméstd ajan myotd vihenevit.

3.2. Keskeiset ehdotukset

Ehdotuksen mukaan uusia lisielikevakuu-
tuksia ei voitaisi endi rekisteroidd TEL:n
alaiseksi 31 piivdnid joulukuuta 2000 jil-
keen. Mainitun pdivan jilkeen myo6skéin
voimassa oleviin TEL-lisdelikevakuutuksiin
ei pddsdintoisesti voitaisi rekister6idd uusia
tyontekijoiti. Ennen vuotta 2001 vakuutuk-
seen rekisterdidyt tyontekijit voisivat kuiten-
kin tulla lisdedun piiriin, vaikka lisdetuuden
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piiriin pddsemisen edellyttimi odotusaika ei
lain voimaan tullessa olisi vield tiyttynyt.
Eldketurvakeskuksen vahvistama rekisteroi-
tyjen lisdetujen kartta siilyisi periaatteiltaan
entisenlaisena.

Vapaaehtoisten lisdetujen vakuuttaminen ei
jatkossa olisi mahdollista mairillisen lisd-
edun eiki elikkeen saamisen ehtojen laajen-
nuksen osalta. Siten poistettaisiin mahdolli-
suus alempaan eldkeikéiiin ja perhe-elikkeen
saamisen ehtojen laajennukseen uusissa jir-
jestelyissi myo6s peruselikkeen puolelta.
Myés mahdollisuus  hautausavustukseen
poistuisi.

Rekisterdityjen lisdetujen kartassa sallitaan
nykyisin muun muassa elikeidn alentaminen
jollekin tyontekijiryhmalle heti alkavana
elikkeend kertasuorituksella sellaisissa lisa-
elikejirjestelyissd, joissa on maédrillinen
vanhuus-, tyokyvyttdmyys- ja tyottomyys-
elikkeen korotus. Tillaiset tasausjirjestel-
min kannalta kustannusneutraalit varhaisela-
keratkaisut sallittaisiin edelleenkin voimassa
olevalle TEL-lisidelikevakuutuskannalle.
Myos TEL:n 11 §:n 1 momentin mukainen
peruselikkeen jirjestiminen vapaachtoisesti
ulkomailla tyoskenteleville samoin kuin
Iuottamustoimessa olevien henkildiden va-
kuuttaminen TEL:n 1 b §n nojalla olisi
edelleen mahdollista. Niin ikddn tyontekijil-
14 olisi edelleen nykyisenlainen oikeus jat-
kaa itse tyOnantajan aikanaan ottamaa lisi-
eldkevakuutusta.

Piasiintoisesti siis vusia TEL:n mukaisia
lisdeldkevakuutuksia ei voitaisi endd tehdd
eikd uusia tyontekijoitd voisi endd tulla lisé-
eldkejirjestelyjen piiriin. Kohtuullisuuden
vuoksi tédstd sallittaisiin kuitenkin erditd
poikkeuksia.

Tyoelikelainsdddannossi noudatetaan
yleensi tyboikeudellisia periaatteita. TyOsuh-
teen pdittyminen kuitenkin eroaa tyod-
oikeudellisesta tydsuhteen péittymisestd.
TEL:n 2 §n 2 momentissa olevan erityis-
sddnnoksen mukaan TEL:a sovellettaessa
tybsuhde pdittyy sen pdivin lopussa, jolta
sen perusteella viimeksi maksettiin palkkaa
ennen tyosuhteen katkeamista. Soveltamis-
kéytinnon mukaan TEL-tydsuhde voidaan
kuitenkin pitdd yhdenjaksoisena, jos tyonte-
kiji on palkatta pois tydstd enintddn vuoden
ajan ja tyooikeudellinen tydsuhde palkatto-
man poissaolon aikana jatkuu edelleen. Jos
palkaton tyodstd poissaolo jatkuu yli vuoden,
tulee TEL-tyosuhde katkaistavaksi. Sen si-
jaan TEL-tyosuhde jatkuu yhdenjaksoisena

yrityksen sulautuessa ja jakautuessa sekd
liikkkeen lnovutuksissa samoin kuin tyonteki-
jan siirtyessd konsernin sisilld tyonantajalta
toiselle. Edellisessd kappaleessa tarkoitettuja

oikkeustilanteita olisivat yrityksen omista-
jan ja haltijan vaihdokset, joissa tyontekijit
siirtyvét vanhoina tyontekijoind uuden tyon-
antajan palvelukseen. Tillainen tilanne olisi
myoOs yrityksen sulautuminen ja jakautumi-
nen sekd konsernin sisdlld tapahtuva tyonte-
kijan siirtyminen tyOnantajalta toiselle, kun
uusi tyonantaja haluaa jarjestdd tyontekijoille
entisentasoiset etuudet. Myos elidkekassassa
tyonantajalta toiselle siirtyvit tyontekijit
sailyisivat lisdelidketurvan piirissd. Tarkem-
mat midrdykset néistd tilanteista annettaisiin
eliketurvakeskuksen vahvistamissa lisdetujen
kartassa.

Myoskdan MYEL:n 11 §n ja YEL:n
11 §:n mukaisia lisdeldkevakuutuksia ei voi-
taisi tehdd 1 pdivisti tammikuuta 2001 al-
kaen. Titd aiemmin vakuutetut lisdelikejar-
jestelyt olisivat edelleen voimassa. MYEL:n
ja YEL:n lisdeldketurvan osalta ei ole sel-
laisia poikkeuksellisia tilanteita, joissa olisi
tarvetta sallia uusia lisideldkejérjestelyja vield
vuoden 2000 jilkeen kuten edelld TEL-lisd-
elaketurvan osalta on ehdotettu.

Elidketurvakeskus on vahvistanut vapaaeh-
toisia lisdetuja koskevan kartan ja siihen teh-
dyt muutokset niiden yksilon oikeuksia kos-
kevien oikeudellisten perusteiden ja velvolli-
suuksien puitteissa, jotka laissa tai lain no-
jalla annetuissa alemmanasteisissa sdinnok-
sissd on annettu. Tdmin eldketurvakeskuk-
sen tehtidvin voidaan katsoa sisiltivin sekid
uuden perustuslain 80 §:n 2 momentin mu-
kaista oikeussdinnosten antamista ettd
124 §:n mukaista hallintotehtdvin hoitamis-
ta. Tdhdin mennessd eldketurvakeskus on
hoitanut edelld tarkoitetun tehtidvinsa ilman,
ettd siitd olisi nimenomaista sddnndsti laissa
tai lain nojalla annetussa asetuksessa. Perus-
tuslain 80 ja 124 §n sddnnékset huomioon
ottaen on tarpeen, etti eliketurvakeskuksen
oikeudesta vahvistaa vapaaehtoisten lisdetu-
jen kartta ja siihen mahdollisesti tehtivit
muutokset, sdddetiin vastaisuudessa laissa.
Tidmén vuoksi TEL:n 11 §:4dn tulisi lisdtid
sddnnos, jossa eldketurvakeskus valtuutettai-
siin vahvistamaan vapaachtoisten lisdetujen
kartta ja siithen tehtivit muutokset. Tami
koskisi viittausséddnnosten nojalla myos MYEL-
ja YEL-lisdeldketurvaa.
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4. Esityksen taloudelliset vaikutukset

Koska rekisterdidyn lisdeldketurvan vakuu-
tusmaksutaso oli aikoinaan liian alhainen,
siitd on jadnyt eldkejdrjestelmille pysyva
kustannusrasite, joka tulee perusvakuutuksen
kustannettavaksi. Lisdelikemenot kasvavat
vuosittain edelleen lisdelidkevakuutettujen
jddessd eldkkeelle. Kun samaan aikaan lisd-
elikevakuutuskanta supistuu, pienenevit
myos lisdeldkevakuutuksen tuotot tasauspoo-
liin. Ndin ollen vaikka vakuutusmaksukan-
nasta ei endd synny uutta kustannusvajetta,
vuotuinen nettomdiirdinen perusvakuutuksen
puolelta tarvittava rahoitustarve kasvaa edel-
leen markkamaiérdisesti. Pitkilld aikavalilld
lisdedun sulkeminen kuitenkin pienentii ta-
sausjarjestelméin kohdistuvaa kuormitusta.
YEL:n ja MYEL:n valtionosuuden kannalta
muutoksella ei ole merkitysta.

Koska sulkemisajankohdan jilkeen rekiste-
roityjen lisdetujen kartta siilyisi periaatteil-
taan entisenlaisena, ei sulkemisella olisi
vilitontd vaikutusta TEL:n mukaisten vapaa-
ehtoisten lisieldkevakuutusten verotuskohte-
luun. Yrittdjien asemaa sulkeminen saattaa
kuitenkin heikentii, koska verottaja ei vilt-
tdmittd hyviksy vdhennyksend yksilollisen
lisieldkevakuutuksen vakuutusmaksuja.

5. Asian valmistelu

Hallituksen esitys on valmisteltu sosiaali-
ja terveysministeriossd yhteistygssi eliketur-
vakeskuksen ja elikelaitosten edustajien
kanssa. Valmistelun aikana on kuultu asian
kannalta keskeisid tyomarkkinajirjesto)a.
Asia on ollut myos eliketurvakeskuksen hal-
lituksen késiteltdvina.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotusten perustelut
1.1. Tydntekijdin elikelaki

11 §. Pykilddn ehdotetaan lisdttaviksi uusi
5-10 momentti. Pykdlin 5 momentin mu-
kaan vapaaehtoista lisdeldkejirjestelmadi ei
endd 31 pdivid joulukuuta 2000 jilkeen voida
saattaa TEL:n alaiseksi rekisteroimilld se
eliketurvakeskuksessa. Lisdksi momentissa
sdddetidn, ettd aiemmin rekisterdityyn elike-
jarjestelmédin ei endd ole mahdollista liitt4a
uusia tyontekijoitd.

Pykildn 5 momentissa on padsidintd va-
paaehtoisen lisdeldkejarjestelyn sulkemisesta
vuoden 2001 alusta alkaen. Sddnndksen mu-
kaan sulkeminen koskee vain vapaaehtoista
liséeldkevakuutusta. Siten luottamustoimessa
oleva ja ulkomaille lihetetty tyontekiji voi-
daan edelleen vapaachtoisesti vakuuttaa
TEL:n 1 b §&n tai 1 ¢ §n 3 momentin pe-
rusteella (vapaachtoinen peruselikevakuu-
tus). Samoin, jos tyontekiji aiemmin kuului

lisdeldkejarjestelyn piiriin, voidaan mainit-
tuun TEL-vakuutukseen liittdd samat liséd-
etuudet kuin tyontekijilld aiemmin oli.

Pykéldn 5 momentti ei esti sellaisen tyon-
tekijin, joka tiyttdd lainmuutoksen voi-
maantulohetkelld lisdeldkejérjestelyn elike-
ryhmin madiritelmdn mutta jonka osalta jér-
jestelyn piiriin padsemiseksi edellytetty odo-
tusaika tdyttyy lainmuutoksen voimaantulon
jalkeen, siirtymistd odotusajan jilkeen lisd-
elidkejirjestelyn piiriin. Sen sijaan, vaikka
tyontekijan tyosuhde tydnantajaan olisi alka-
nut ennen lain voimaantuloa, mutta hin ei
lain voimaantulohetkelld tiyti elikeryhmin
médritelmad, hin ei voi endi siirtyd lisdeld-
kejirjestelyn piiriin, jos hin myohemmin
esimerkiksi nimityksen tai tyotehtiavien vaih-
tumisen vuoksi tayttdisikin eldkeryhmén
madritelmén. Téstd sdddettdisiin voimaantu-
losdnnoksessd.

Myoskdan TEL-tyosuhteen katkeaminen
esimerkiksi hoitovapaan tai palkattoman
poissaolon takia ei ehdotetun lainkohdan
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nojalla estd tyontekijin siirtymistd takaisin
lisdeldkejirjestelyn piiriin. Tyontekijin on
kuitenkin pitdnyt kuulua lisdelikejirjestelyn
piiriin jo ennen lain voimaantuloa.

Pykéldan 6 momentin nojalla uusi lisdeldke-
jérjestely voidaan rekisteroida elidketurvakes-
kuksessa, jos tyonantaja ja eldkelaitos ovat
sitovasti sopineet viimeistiéin 31 piivani
joulukuuta 2000, etti lisdelikevakuutus tulee
voimaan ennen 1 pdiviand tammikuuta 2001
ja tista lisdeldkejirjestelyn rekisterdimisesti
on ilmoitettu eldketurvakeskukselle viimeis-
tdéin 31 pdiviand maaliskuuta 2001.

Nykyisten eldketurvakeskuksen tyoelike-
laitoksille vahvistamien ilmoitusliikenneoh-
jeiden mukaan lisdeldkevakuutuksen voi-
maantuloajankohta on aikaisintaan se piivi,
Jjolloin lisdeldkejirjestelystd on sitovasti so-
vittu tyonantajan ja eldkelaitoksen kesken.
Jos elikelaitos ilmoittaa elidkejirjestelytiedot
eldketurvakeskukselle kuuden kuukauden
kuluessa sovitusta lisivakuutuksen voimaan-
tulopdivistd lukien, lisdelidkejarjestely rekis-
ter6idddn samasta paivastd lukien. Tdmé ny-
kyisin noudatettu kuuden kuukauden rekiste-
rointi-ilmoitusaika lyhenee pykilin 6 mo-
mentin nojalla kolmeksi kuukaudeksi uusien
lisdeldkejirjestelyjen osalta.

Pykdlin 7—9 momentissa luetellaan ne
tilanteet, joissa lisdelikejirjestelyd ei katsota
uudeksi eldkejirjestelyksi ja joissa tyontekiji
voidaan ottaa lisielakejirjestelyn piiriin vie-
14 31 péivind joulukuuta 2000 jilkeen. Ne
koskevat etupdissi tilanteita, joissa lisdetu-
jarjestelyn piiriin kuuluvan tyontekijin tyon-
antaja vaithtun, mutta tyontekijn tyo-
oikeudellinen tyosuhde tai TEL-ty6suhde ei
katkea. Niissa tilanteissa on kohtuullista,
ettd tyontekija voi sdilyttdd etuutensa.

Pykildn 7 momentin mukaan uutena eléke-
jarjestelménd ei pideta sulautumisen, jakau-
tumisen tai liikkeen luovutuksen johdosta
pykilin 1 momentin mukaisen elikejéarjestel-
min piiriin kuuluville tyéntekijoille jirjestet-
tyd entisen tasoista lisdeliketurvaa. Sama
koskee my0Os konsernin sisilli tydnantajalta
toiselle siirtyvii tyontekijad. Siten yrityksen
omistajan tai haltijan vaihdokset, jolloin
tyontekijit siirtyvdt vanhoina tyontekijoini
uuden tyOnantajan palvelukseen, ei estiisi
tyontekijin ottamista lisdeldketurvan piiriin
vuoden 2000 jélkeenkin.

Jos 7 momentissa mainituissa tilanteissa
tehdaan lisdeldkejarjestely, sen piiriin paa-
sisivdat vain ne tyontekijit, jotka kuuluivat
aikaisempaan lisdeldkejarjestelyyn. Lisdksi

etuuksien on oltava vastaavantasoiset kuin
aikaisemmassa lisielakejirjestelyssa. Jos taas
uudella tyénantajalla on jo vastaavantasoinen
lisdelikejirjestely, voidaan siirtyvit tyonteki-
jat yksinkertaisuuden vuoksi littdd sen pii-
riin. Sen sijaan tyontekijd, joka aiemmin ei
kuulunut lisdelidkejirjestelyn piiriin, ei padse
myoskddn uuden tyonantajan lisdeldkejirjes-
telyn piiriin.

Pykildn 8 momentin nojalla entisen tasoi-
set etuutensa voisi sdilyttdd myos sellainen
rekisterdidyn lisdedun piiriin kuuluva tyonte-
kijé, joka siirtyy eldkekassan toimintapiiriin
kuuluvan tyonantajan palveluksesta toisen,
saman eldkekassan toimintapiiriin kuuluvan
tyonantajan palvelukseen. Siirtymisen taytyy
kuitenkin tapahtua vuoden kuluessa siitd,
kun aikaisempi tyGoikeudellinen tydsuhde
on paittynyt. Samoin vastaavantasoiset etuu-
tensa voisl sdilyttdd lisdedun piiriin kuuluva
tyontekijd, joka siirtyy elikekassan toiminta-
piiriin kuuluvan ty6nantajan palveluksesta
uuden, lain voimaantulon jilkeen eldkekas-
san toimintapiiriin tulevan tyonantajan pal-
velukseen.

Pykilin 9 momentin mukaan uutena lisé-
elikejarjestelynd ei myoskdin pidettdisi lisd-
elikevakuutusten siirtoja eldkelaitoksesta toi-
seen.

Pykildn 10 momentin mukaan eldketurva-
keskuksen vahvistamissa lisdetujen kartassa
annettaisiin tarkemmat miirdaykset 1 mo-
mentin mukaisesta lisdeliketurvasta. Eldke-
turvakeskuksen vahvistamissa TEL:n 11 §:n
mukaisten rekisterdityjen lisdetujen kartassa
annettaisiin midrdykset my0s niistd etujen
muutoksista, jotka nyt ehdotettujen muutos-
ten voimaantulon jilkeen voidaan hyviksyd.
Lisdetujen kartassa sallitaan nykyisin muun
muassa eldkeidn alentaminen jollekin ryh-
mille heti alkavana elikkeend. Kiytinnon
yksinkertaistamisen vuoksi tillainen kerta-
luontoinen jarjestely olisi edelleenkin sallit-
tava sellaisissa lisdeldkejirjestelyissd, joissa
lain voimaantulohetkelld on voimassa méé-
rillinen vanhuus-, tyokyvyttémyys- ja tyot-
tomyyselidkkeen korotus. Téllin tydnantaja
ei joudu ottamaan eldkeilin alennusta vapaa-
muotoisena jarjestelynd. Tassdhén lisdelike-
jarjestelyn piiriin ei péise uusia tyontekijoi-
ta,

Vuoden 1996 alusta voimaan tulleiden
lainmuutosten yhteydessé lisidetujen kartassa
sallittiin  lisdetujirjestelyjen muuttaminen
siten, ettd lisdelikkeen tavoite-elike madri-
tellddn joko kiintedna TEL-indeksiin sidottu-
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na markkamiéridnd tai kiintednd prosenttina
eldkepalkasta. Nditd muutoksia on voitu teh-
dd aina kunkin vuoden alusta, jolloin mark-
kamaidrd ja prosenttiméira kiinnitetdin muu-
toshetkelld voimassa olleen sopimuksen mu-
kaisina. Namid muutokset sallittaisiin myds
jatkossa.

Lisdetujen kartassa selitettdisiin tarkemmin
myos ne tilanteet, joissa uusien eldkeryhmi-
en perustaminen voimassa oleviin eldkejir-
Jestelyihin olisi edelleen mahdollista. Ryh-
maidn voi kuitenkin tulla vain jo aiemmin
lisdelikejirjestelyn piiriin kuuluneita tyonte-
kijoitd. Ndita tilanteita ovat esimerkiksi seu-
raavat:

1) edelld selitetyt tilanteet tyontekijoiden
siirtymisestd uuden tyonantajan palveluk-
seen,

2) ty6nantaja haluaa perustaa elikeryhmin
sellaisille osa-aikaelikkeelle siirtyneille, jot-
ka aiemmin kuuluivat lisdetujirjestelyn pii-
riin,

3) jonkin tyontekijairyhmén elikeikd alen-
netaan varhaiselikejirjestelylla.

Lisdetujen karttaan otettaisiin ohjeet myos
siitd, missd tilanteissa lisdedun piirissd voi-
daan pitdd tyokyvyttomyyselikkeeltd tai pi-
temmaltd hoitovapaalta palaava tyontekija.

Uutena jirjestelynd ei endi olisi mahdollis-
ta alkaneiden elidkkeiden ja vapaakirjojen
korvaaminen rekisterdidylld lisdedulla. Sen
sijaan heti alkavia eldkkeiti voidaan rekiste-
roidi edelleen silloin, kun voimassa olevaan
lisdeldkejarjestelyyn tehdddn varhaiselékejér-
jestelyja.

1.2. Maatalousyrittiijien elikelaki

11 §. Pykdlan 1 momentti ehdotetaan ku-
mottavaksi. Ennen lainkohdan kumoamisen
voimaantuloa rekisterdidyt lisdetuvakuutuk-
set jdisivét kuitenkin voimaan.

Pykilin 2 momentin mukainen mahdolli-
suus jdrjestdd maatalousyrittijille vapaaeh-
toinen vakuutus, sidilyisi nykyiselldin. Edel-
leen sdilyisi myos pykidlin 3 momentissa
sddidetty mahdollisuus vakuuttaa vapaaehtoi-
sesti sellainen maatilatalouden tydhon osal-
listuva perheyrityksen jdsen, jolle ei makseta
palkkaa.

19 §. Pykdlin 1 momentista poistetaan
viittaus TEL:n 11 §:n 1 momenttiin ehdote-
tun MYEL:n 11 §:n 1 momentin kumoami-
sen vooksi. Samalla pykilin 1 momenttiin
lisittdisiin viittaus ehdotettuun TEL:n 11 §n
10 momenttiin, jolloin eldketurvakeskus voi-

209109T

si sddnnoksen nojalla vahvistaa MYEL-lisi-
etujen karttaan muutoksia myds MYEL:n
11 §:n 1 momentin kumoamisen jilkeen.

Lisdetujen kartassa sallitaan nykyisin el-
keidn alentaminen heti alkavana eldkkeenA.
Kiytannon yksinkertaistamisen vuoksi tillai-
nen kertaluontoinen jarjestely olisi edelleen-
kin sallittava sellaisissa lisdelikejirjestelyis-
sd, joissa lain voimaantulohetkelld on voi-
massa mddrillinen vanhuus-, tyokyvytto-
myys- ja tyottomyyselikkeen korotus. Tal-
16in yrittdjd ei joudu ottamaan eléikeidn alen-
nusta vapaamuotoisena jirjestelynd.

1.3. Yrittijien elikelaki

11 §. Johdonmukaisuuden vuoksi myos
YEL:n lisdedut ehdotetaan suljettaviksi. Tis-
td syystd pykilin 1 momentti ehdotetaan
kumottavaksi. Ennen kumoamisen voimaan-
tuloa rekisterodidyt lisdetuvakuutukset jadvit
kuitenkin voimaan.

Pykilin 2 momentin mukainen mahdolli-
suus jdrjestdd yrittdjille vapaaehtoinen va-
kuutus sdilyisi edelleen.

Pykilddn lisittdisiin uusi 3 momentti. Py-
kildn 3 momentti vastaa TEL:iin ehdotettua
11 §:n 8 momentin viimeistd virketti.

17 § Pykidlin 1 momentista poistetaan
viittaus TEL:n 11 §:n 1 momenttiin ja lisé-
tadn viittaus TEL:n 11 §&n 10 momenttiin.
Muutokset vastaavat MYEL:n 19 §n 1 mo-
menttiin ehdotettuja muutoksia.

2. Voimaantulo
2.1. Tyontekijiin elikelaki

Laki ehdotetaan tulevaksi voimaan 1 pdi-
vind tammikuuta 2001.

Voimaantulosddnnoksen 2 momentin mu-
kaan jos vapaachtoista lisdeldkevakuutusta
koskevan elikejirjestelmin sddnndissd tai
mddrdyksissd on ehto siitd, ettd tyontekijad

ddsee elikejirjestelmin piiriin vasta sen
jilkeen, kun hidn on ollut maidriatyn ajan
tyénantajan palveluksessa, voidaan eldkejir-
jestelmiédn timén lain estdmattd liittdd tillai-
sen ehdon piiriin 31 pidivdnd joulukuuta
2000 kuulunut tyontekija.

TEL-tyosuhteen katkeaminen esimerkiksi
hoitovapaan tai palkattoman poissaolon takia
ei estd tyontekijin siirtymistd takaisin lisd-
elidkejirjestelyn piiriin. Tydtekijan on kuiten-
kin pitinyt kuulua lisdeldkejarjestelyn piiriin
jo ennen lain voimaantuloa.
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2.2. Maatalousyrittijien ekikelaki ja
yrittijien elékelaki

Lait ehdotetaan tulevaksi voimaan 1 péivi-

tuloa rekisterdity lisielikejirjestely voidaan
kuitenkin edelleen pitdid voimassa.

Edell4 esitetyn perusteella annetaan Edus-

nd tammikuuta 2001, Ennen lakien voimaan kunnan  hyviksyttiviksi seuraavat la-
kiehdotukset:
1 L]
Laki

tyontekijiin elikelain 11 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

lisdtddn 8 pdivand heindkuuta 1961 annetun tyontekijdin eldkelain (395/1961) 11 §:éin,
sellaisena kuin se on laeissa 459/1986 ja 1057/1997, uusi 5—11 momentti seuraavasti:

Edelld 1 momentissa tarkoitettua uutta ela-
kejirjestelmdd, tyonantajan 1 ¢ §n 3 mo-
mentin nojalla tyontekijélle jirjestimid va-
paachtoista peruselikevakuutusta lukuun ot-
tamatta, ei 31 pdivin joulukuuta 2000 jil-
keen voida saattaa timin lain alaiseksi rekis-
teroimilld se eldketurvakeskuksessa, eikd
eliketurvakeskuksessa rekisterditynd olevaan
elikejirjestelmédn voida liittdd uutta tyonte-
kijad mainitun pdivén jilkeen.

Jos tyOnantajan ja eldkelaitoksen kesken
on viimeistddn 31 pédivini joulukuuta 2000
sovittu, ettd lisdeldkevakuutus tulee voimaan
ennen 1 pdivii tammikuuta 2001, timéi uusi
elikejarjestelmi voidaan 5 momentin esti-
mitti rekisterdidi eliketurvakeskuksessa vii-
meistddn 31 pdivind maaliskuuta 2001.

Uutena eldkejarjestelmind ei pidetd sulau-
tumisen, jakautumisen tai liikkeen luovutuk-
sen vuoksi 1 momentin mukaisen elékejir-
jestelmédn piiriin  kuuluville tydntekijoille
Jarjestettyd entisen tasoista lisdeldketurvaa.
Sama koskee osakeyhtiolain (734/1978) 1
luvun 3 §:n mukaisen konsernin piirissa
tyonantajalta toiselle siirtyneelle, 1 momen-
tin mukaisesti rekisterdidyn elikejarjestel-

min piirtin kuuluneelle tyontekijille jirjes-
tettyd vastaavantasoista eliketurvaa.

Uutena elikejirjestelmdnd ei myoskédédn
pidetéd vakunutuskassalain mukaisen eldkekas-
san toimintapiiriin kuuluvan ty6énantajan pal-
veluksesta vuoden kuluessa tyboikeudellisen
tyosuhteen pédttymisesti toisen saman eldke-
kassan toimintapiiriin kuuluvan tydnantajan
palvelukseen siirtyneelle, 1 momentin mu-
kaisen elikejdrjestelmén piiriin kuuluneelle
tyontekijille jirjestettyd entisen tasoista eld-
keturvaa. Sama koskee myos elikekassan
toimintapiiriin 31 pdivin joulukuuta 2000
jilkeen tulleen uuden tyonantajan palveluk-
seen toisen saman elidkekassan toimintapii-
riin kuuluvan tydnantajan palveluksesta siir-
tyneelle, 1 momentin mukaisen elikejirjes-
telmén piiriin kuuluneelle tyontekijille jir-
jestettyd vastaavantasoista eldketurvaa.

Paitettdessd vakuutuskassalaissa tarkoite-
tun elikekassan sdintdjen muuttamisesta
tdmédn pykdldn mukaisiksi, padtdos tehdadn
vakuutuskassalain 52 §:n ja elikekassan
sddntojen estimittd yksinkertaisella déinten
enemmist6lla.

Uutena elékejirjestelynd ei myoskidn pi-
detd lisdeldkevakuutuskannan siirtoa elike-
laitoksesta toiseen.
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Tarkemmat médrdykset 1 momentissa tar-
koitetusta lisdeldkevakuutuksesta annetaan
eldketurvakeskuksen vahvistamissa rekiste-
roimiskelpoisten liséetujen kartassa.

Tédma laki tulee voimaan 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2001.
Jos vapaaehtoista lisdelikevakuutusta kos-

kevan elikejarjestelmin sddnndissd tai méi-
riyksissd on ehto siitd, ettd tyontekijd pddsee
elikejirjestelmén piiriin vasta sen jilkeen,
kun hin on ollut tietyn ajan tyonantajan pal-
veluksessa, eldkejirjestelmdan voidaan ti-
min lain estamittd liittdd tillaisen ehdon
piiriin 31 péivdnid joulukuuta 2000 kuulunut
tyontekija.

Laki

maatalousyrittijien elikelain 11 ja 19 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

kumotaan 14 pidivind heindkuuta 1969 annetun maatalousyrittijien elikelain (467/1969)
11 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 1748/1995, ja
muutetaan 19 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 1335/1999, seuraavasti:

19 §

Jollei tistd laista muuta johdu, soveltuvin
osin on lisdksi voimassa, miti tyontekijiin
elikelain 2 §&n 2 momentissa, 3 a, 4,
4a—4h,4j—4n §ssd, 5 §n 1 momentis-
sa, 2 momentin 1 kohdassa, 3, 4 ja 6 mo-
mentissa, S5 a—5c¢,7¢g,7h, 8 8a—8¢g,9,
9ajal0c §ssd, 11 §n 2 ja 11 momentis-
sa, 12 §&n 1 momentin 5 kohdassa seki 14,

16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19, 19 b—19 e, 20,
21, 21 a—21 e ja 22 §:ssi sdddetddn.

Téma laki tulee voimaan 1 pdivini tammi-
kuuta 2001.

Ennen lain voimaantuloa maatalousyrittdji-
en eldkelain 11 §:n 1 momentin nojalla jir-
jestetty eldketurva voidaan pitdd voimassa
timain lain estdmittd.
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Laki

yrittdjien elikelain 11 ja 17 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

kumotaan 14 pdivind heinikuuta 1969 annetun yrittijien elikelain (468/1969) 11 §n 1
momentti, sellaisena kuin se on laissa 1749/1995,

muutetaan 17 §n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 1334/1999, ja

lisdirdidin 11 §:d4n, sellaisena kuin se on osaksi mainitussa laissa 1749/1995, uusi 3 moment-

ti seuraavasti:

Paatettdessd vakuutuskassalaissa tarkoite-
tun eldkekassan sddntdjen muuttamisesta
timén pykdlin mukaisiksi, pddtds tehdaddn
vakuutuskassalain 52 §n ja eldkekassan
sddntojen estamittd yksinkertaisella &énten
enemmistolld.

17 §

Jollei tdstd laista muuta johdu, soveltuvin
osin on lisdksi voimassa, mitid tyonteki-
jdin eldkelain 2 §:n 2 momentissa, 3 §:n
1 ja 2 momentissa, 3a, 4, 4a—4h,

Helsingissd 12 pidivini toukokuuta 2000

4 —4n §ssd, 5 §&n 1 momentissa, 2 mo-
mentin 1 kohdassa, 3, 4 ja 6 momentissa,
S5a—5c¢,7g,7h,8 8a—8g,9,9a,10ja
10 c §ssd, 11 &n 2 ja 11 momentissa,
12 §:n 1 momentin 5 kohdassa ja 4 momen-
tissa sekd 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19,
19 b—19 e, 20, 21, 21 a—21 e ja 22 §:ssd
sdddetdin.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivini tammi-
kuuta 2001.

Ennen lain voimaantuloa yrittdjien eldke-
lain 11 §&n 1 momentin nojalla jirjestetty
eliketurva voidaan pitdd voimassa timéin
lain estdmitta.

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri M aija Perho
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Liite

Laki

maatalousyrittiijien elikelain 11 ja 19 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

kumotaan 14 pdivind heindkuuta 1969 annetun maatalousyrittdjien elikelain (467/1969)
11 §n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 1748/1995, ja
muutetaan 19 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 1335/1999, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

11 §

M aatalousyrittdjalld on oikeus sosiaali- ja
terveysministerion vahvistamin ehdoin ja
perustein jdrjestdd itselleen ja omaisilleen
eliketurva, joka on timan lain edellyttdmdd
eldketurvaa parempi, tai sisdllytidd jarjesti-
mddnsd eldketurvaan hautausavustuksen tai
muun sellaisen edun suorittamisen, jota ei
edellytetd vdhimmdisehdoissa. V akuutus-
maksu tdssd tarkoitetusta lisdedusta voidaan
suorittaa myos kertamaksuna.

19 §

Jollei tdstd laista muuta johdu, on soveltu-
vin osin lisdksi vastaavasti voimassa, miti
tyontekijdin elikelain 2 §:n 2 momentissa, 3
a,4,4a - 4h,4j-4n §ssd, 5 §n Imo-
mentissa, 2 momentin 1 kohdassa, 3, 4 ja 6
momentissa, 5a-5c¢,7g,7h,8,8a-8g,
9,9ajal0c §ssd, 11 §n / ja 2 momentis-
sa, 12 §n 1 momentin 5 kohdassa seki 14,
16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19, 19 a - 19 e, 20,
21, 21 a - 21 e ja 22 §:ssd sdddetddn.

Ehdotus

kumotaan

19 §

Jollei téstd laista muuta johdu, soveltuvin
osin on lisdksi voimassa, miti tyontekijdin
elikelain 2 §n 2 momentissa, 3a, 4,
4a—4h,4j—4n §ssd, 5 §&n 1 momentis-
sa, 2 momentin 1 kohdassa, 3, 4 ja 6 mo-
mentissa, 5a—S5c¢,7g,7h, 8 8a—8¢g,9,
9ajal0c §ssd, 11 §&n 2 ja 11 momentis-
sa, 12 §&n 1 momentin 5 kohdassa seki 14,
16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19, 19 b—19 e, 20,
21, 21 a—21 e ja 22 §:ssd sdddetidn.

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivand tammi-
kuuta 2001.

Ennen lain voimaantuloa maatalousyrittdji-
en eldkelain 11 §:n 1 momentin nojalla jir-
Jjestetty eliketurva voidaan pitdd voimassa
tamdn lain estdmdtti.




14 HE 52/2000 vp

3. Laki

yrittdjien eldkelain 11 ja 17 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péitdksen mukaisesti

kumotaan 14 pidivini heindkuuta 1969 annetun yrittdjien elidkelain (468/1969) 11 §mn 1
momentti, sellaisena kuin se on laissa 1749/1995,

muutetaan 17 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 1334/1999, ja

lisgtéign 11 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi mainitussa laissa 1749/1995, uusi 3 moment-

ti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

11 §

Y rittdjilld on oikeus sosiaali- ja terveys-
ministerion vahvistamin ehdoin ja perustein
Jjarjestdd itselleen ja omaisilleen eldketurva,
joka on timdn lain edellyttimdd eldketurvaa
parempi, tai sisdllyttdd jédrjestamddnsd elike-
turvaan hautausavustuksen tai muun sellai-
sen edun suorittamisen, jota ei edellytetd vd-
himmdisehdoissa.

17 §

Jollei tésté laista muuta johdu, on soveltu-
vin osin lisdksi vastaavasti voimassa, mitd
sdadetdin tyontekijdin eldkelain 2 §:n 2 mo-
mentissa, 3 §:n 1 ja 2 momentissa, 3 a, 4, 4
a—4h,4j—4n é:ssii, 5 §n 1 momentissa,
2 momentin 1 kohdassa, 3, 4 ja 6 momentis-
sa, S5a—5¢,7g 7h,8,8a-8g,9,9a,
10 ja 10 ¢ §:ssd, 11 §n I ja 2 momentissa,
12 §:n 1 momentin 5 kohdassa ja 4 momen-
tissa seki 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19, 19
b—19 e, 20, 21, 21 a—21 ¢ ja 22 §:ssd.

Ehdotus

kumotaan

Pddtettdessd vakuutuskassalaissa tarkoite-
tun eldkekassan sddntojen muuttamisesta
tamdn pykdldn mukaisiksi, pddtos tehdddn
vakuutuskassalain 52 §:n ja elikekassan
sddntojen estamdttd yksinkertaisella danten
enemmistolld.

17 §

Jollei tistd laista muuta johdu, soveltuvin
osin on lisdksi vastaavasti voimassa, miti
tyontekijdin eldkelain 2 §:n 2 momentissa,
38&n 1 ja2 momentissa, 3 a, 4, 4 a—4h,
451—4n é:sséi, 5 §&n 1 momentissa, 2 mo-
mentin 1 kohdassa, 3, 4 ja 6 momentissa,
5a—5¢,7g,7h,8,8a—8¢g,9,9a,10 ja
10 ¢ §&ssd, 11 §&n 2 ja I/ momentissa,
12 §:n 1 momentin 5 kohdassa ja 4 momen-
tissa sekd 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19,
19 b—19 e, 20, 21, 21 a—21 e ja 22 §:ssé
sdddetddn.

Tdma laki tulee voimaan 1 pdivind tammi-
kuuta 2001.

Ennen lain voimaantuloa yrittdjien eldke-
lain 11 §:n 1 momentin nojalla jarjestetty
eldketurva voidaan pitdd voimassa timdn
lain estam drtd.



