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Regeringens proposition till Riksdagen med férdag till
lag om andring av 12 kap. 3 8§ i lagen om utkomstskydd
for arbetslosa

PROPOSITIONENS HUVUDSAK LIGA INNEHALL

| propositionen foredas att lagen om ut-
komstskydd for arbetd6sa andras s att ar-
betd 6shetsnamndens mandatperiod forléangs

frantre ar till fem ar.
Lagen avses trada i kraft den 1 januari
2006.

MOTIVERING

1. Nulage och foreslagna andring-
ar

Arbetsl shetsnamnden fungerar som férsta
besvarsinstans vid andringssokande i fragor
som géller utkomstskydd. Bestammelser om
arbets 6shetsnamnden ingdr i 12 kap. 3 § i
lagen om utkomstskydd for arbetddsa
(1290/2002). Arbetsl6shetsnamnden  bestar
av en ordfdrande, som kan skéta uppdraget
som huvudsyssla, samt ett behovligt antal
vice ordférande, lagfarna medlemmar, &
karmedlemmar samt representanter for ar-
betsmarknadsorganisationerna.  For  andra
medlemmar &n ordférande och vice ordfo-
rande forordnas personliga suppleanter. En-
ligt 3 mom. férordnar statsradet ordféranden
och vice ordférandena samt de 6vriga med-
lemmarna och deras suppleanter for tre ar i
sander. Medlemmarna handlar under domar-
ansvar och pa medlemmarnas rétt att kvarsta
i uppdraget tillampas bestammelserna om
domares rétt att kvarstai tjansten.

Besvérsinstanser som kan jamféras med
arbetd dshetsndmnden &r olycksfallsndmnden
inom systemet med olycksfallsférsakring,
pensionsndmnden inom de privata bran-
schernas arbetspensionssystem samt prov-
ningsndmnden i folkpensions- och gukfor-
sakringsdrenden.

Statsrédet tillsatte den 2 februari 2000 en

292792

kommitté med uppgift att utarbeta ett forslag
till revidering av systemet for sokande av
andring i &renden som géller social trygghet.
Kommittén fardigstéllde sitt arbete den 31
oktober 2001 (Andringssdkande i beslut om
social trygghet. Betdnkande av kommittén
for andringsstkande i beslut om social trygg-
het KB 2001:9). Kommittén granskade sy-
stemet med éndringssdkande i bedut om so-
cia trygghet som en helhet, vilken omfattade
de olika faserna av éndringssokande. Kom-
mittén utredde besvérsforfarandet i de olika
namnderna och hur systemet med namnder
skulle kunna goras klarare och mera enhet-
ligt. For besvarsnamnderna utarbetade kom-
mittén ett forslag till utvecklingslinjer. Malet
ar att de besvarsndamnder som fungerar som
forsta besvarsinstans skall bli gélvstandigare
och besvarssystemet klarare. Vad galler
namndernas mandatperiod konstaterar kom-
mittén i sitt beténkande att en mandatperiod
fér domare som & begransad till en mycket
kort tid kan vara problematisk med tanke pa
savstandigheten. Pa basis av kommitténs
fordag har pensionsnamndens och olycks-
fallsndmndens mandatperioder genom lag-
andringar (1319/2002 och 1327/2002) for-
langtstill fem ar. Det & motiverat att genom-
fora en femdrig mandatperiod aven i fraga
om arbestlgshetsndmnden.  ArbetslGshets-
namnden skall tillséttas for en ny mandatpe-
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riod fran ingangen av 2006. Darfor ar det an-
damalsenligt att bestdmmelsen om arbetslos-
hetsnamndens mandatperiod andras sa att
andringen trader i kraft fran ingangen av
2006.

Med anledning av vad som anforts ovan fO-
redas att 12 kap. 3 8 3 mom. andras sa att
statsrédet forordnar ordféranden och vice
ordférandena samt de 6vriga medlemmarna
och deras suppleanter for fem ar i sander.
Vad géller deras rétt att kvarsta i uppdraget
tilldmpas i Ovrigt fortfarande det som be-
stdms om innehavare av domartjanst.

2. Beredningen av propositionen

Vid socid- och hésovardsministeriet har
man fortsatt med en detaljerad beredning av
de forslag som kommittén for andringsso-
kande i beslut om socid trygghet utarbetade.
Avsikten &r att kommitténs arbete skall fort-
sitta & 2006 genom en regeringsproposition
som ges separat och genom vilken de 6vriga
andringar géllande arbetd dshetsndmnden

som kommittén foreslagit inleds.
Propositionen har beretts vid socia- och
hélsovardsministeriet dar man i samband
med den fortsatta beredningen gallande and-
ringssdkande i bedut om social trygghet har
hort inrikesministeriet, finansministeriet, ju-
stitieministeriet, forsakringsdomstolen, pen-
sionsndmnden, kommunernas  pensions-
namnd, olycksfallsnamnden, arbetd 6shets-
namnden, provningsnamnden, socialforsak-
ringsnamnderna, Folkpensionsanstalten, sta-
tens arbetsmarknadsverk, Pensionsskydds-
centralen, Olycksfallsforsékringsanstalternas
Forbund, FoOrsdkringsinspektionen, Lant-
bruksféretagarnas pensionsanstalt samt de
central a arbetsmarknadsorgani sationerna.

3. lkrafttradande

Lagen foredas trada i kraft den 1 januari
2006.

Med stod av vad som anforts ovan fore-
I&ggs Riksdagen foljande lagférdlag:

Lagférslag

L ag

om andring av 12 kap. 3 §i lagen om utkomstskydd for arbetslésa

| enlighet med riksdagens beslut

andras i lagen av den 30 december 2002 om utkomstskydd for arbetd dsa (1290/2002) 12

kap. 3 § 3 mom. som fdljer:
12 kap.
Sokande av éandring
38

Arbets 6shetsndmnden

Statsrédet forordnar ordféranden och vice
ordférandena samt de 6vriga medlemmarna
och deras suppleanter for fem ar i sander.

Angdende deras rétt att kvarsta i uppdraget
gdller i dvrigt vad som bestdms om innehava-
re av domartjnst. Av arbetsmarknadsmed-
lemmarna skall halften forordnas pa fordag
av arbetsgivarféreningarnas mest representa-
tiva centralorganisationer och halften pa for-
dag av arbetstagarnas och tjanstemannens
fackfOreningars mest representativa central-
organisationer. Ordféranden, vice ordftran-
dena och de lagfarna medlemmarna samt de-
ras suppleanter skall ha avlagt examen som
medfor behorighet for domartjanst och vara
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val fortrogna med utkomstskyddsfragor. L&
karmedlemmarna och deras suppleanter skall
vara legitimerade, med forsakringsmedicin
fortrogna lakare. Namnden kan i sin verk-
samhet varaindelad i sektioner. En sektion &r
beslutfor da ordféranden, en medlem som
forordnats pa forslag av arbetsgivarforening-
arnas mest representativa central organisatio-
ner och en medlem som forordnats pa forslag
av arbetstagarnas och tjanstemannens fackfo-
reningars mest representativa centralorgani-

Helsingfors den 14 oktober 2005

sationer & nérvarande. Vid behandlingen av
ett drende vars avgorande pa ett vasentligt
sétt beror pa medicinska synpunkter skall en
nérvarande medlem vara |l&kare.

Dennalag trader i kraft den  20.
Atgérder som verkstélligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trader i
kraft.

Republikens President

TARJA HALONEN

Social- och hal sovardsminister Tuula Haatainen
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Bilaga
Paralldltext

Lag

om andring av 12 kap. 3 8 i lagen om utkomstskydd for arbetsldsa

| enlighet med riksdagens beslut

andras i lagen av den 30 december 2002 om utkomstskydd for arbetddsa (1290/2002) 12

kap. 3 8 3 mom. som fdljer:
Gallande lyddlse
12 kap.
Sokande av &ndring
38

Arbets 6shetsndmnden

Statsradet forordnar ordféranden och vice
ordférandena samt de évriga medlemmarna
och deras suppleanter for tre ar i sander.
Angdende deras rétt att kvarsta i uppdraget
gdller i 6vrigt vad som bestdms om inneha-
vare av domartjdnst. Av arbetsmarknads-
medlemmarna skall halften foérordnas pa
fordag av arbetsgivarforeningarnas mest
representativa  centralorganisationer  och
halften pd fordag av arbetstagarnas och
tjanstemannens fackforeningars mest repre-
sentativa centralorganisationer. Ordfran-
den, vice ordférandena och de lagfarna
medlemmarna samt deras suppleanter skall
ha avlagt examen som medfor behdrighet
for domartjanst och vara val fortrogna med
utkomstskyddsfragor. Lakarmedlemmarna
och deras suppleanter skall vara legitimera-
de, med forsakringsmedicin fortrogna |aka-
re. Nadmnden kan i sin verksamhet vara in-
delad i sektioner. En sektion &r beslutfér da
ordféranden, en medlem som férordnats pa
fordag av arbetsgivarforeningarnas mest
representativa centralorganisationer och en
medlem som forordnats pa fordag av ar-
betstagarnas och tjansteméannens fackfore-
ningars mest representativa centralorganisa-

Foredagen lydelse
12 kap.
Sokande av &ndring
38

Arbets 6shetsndmnden

Statsradet forordnar ordféranden och vice
ordférandena samt de évriga medlemmarna
och deras suppleanter for fem ar i sander.
Angdende deras rétt att kvarsta i uppdraget
gdller i 6vrigt vad som bestdms om inneha-
vare av domartjdnst. Av arbetsmarknads-
medlemmarna skall halften foérordnas pa
fordag av arbetsgivarforeningarnas mest
representativa  centralorganisationer  och
halften pa fordag av arbetstagarnas och
tjanstemannens fackforeningars mest repre-
sentativa centralorganisationer. Ordf6ran-
den, vice ordférandena och de lagfarna
medlemmarna samt deras suppleanter skall
ha avlagt examen som medfor behdrighet
for domartjanst och vara val fortrogna med
utkomstskyddsfragor. Lakarmedlemmarna
och deras suppleanter skall vara legitimera-
de, med forsakringsmedicin fortrogna |aka-
re. Nadmnden kan i sin verksamhet vara in-
delad i sektioner. En sektion &r beslutfér da
ordféranden, en medlem som férordnats pa
fordag av arbetsgivarforeningarnas mest
representativa centralorganisationer och en
medlem som forordnats pa fordag av ar-
betstagarnas och tjansteméannens fackfore-
ningars mest representativa central organisa-
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Gallande lyddlse

tioner & néarvarande. Vid behandlingen av
ett drende vars avgorande pa ett vasentligt
sitt beror pa medicinska synpunkter skall
en narvarande medlem vara l&kare.

Foredagen lydelse

tioner & néarvarande. Vid behandlingen av
ett drende vars avgorande pa ett vasentligt
sitt beror pa medicinska synpunkter skall
en narvarande medlem vara l&kare.

Dennalag trader i kraft den  20.

Atgérder som verkstélligheten av lagen
forutsatter far vidtas innan lagen trader i
kraft.



