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Regeringens proposition till Riksdagen med foérdag till lag
om &andring lagen om institutets for arbetshygien verk-
samhet och finansiering

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

| propositionen foreslds en andring av lagen
om ingtitutets for arbetshygien verksamhet
och finansiering. | lagen definieras ndrmare
de av ingtitutets uppgifter i vilka behandling
av personuppgifter behovs.

| propositionen ingdr &en en narmare be-
stammelse som géller institutets hdso- och
sukvardsverksamhet. Det & ocksa nodvan-
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digt att ge nédrmare bestdmmelser om de sam-
lingar av biologiska prov, vavnadsprov samt
arbetshygieniska och andra prov som institu-
tet forfogar 6ver samt om anvandningen av
dessa samlingar for vetenskapl ig forskning.

Lagen avses tréda i kraft sa snart som moj-
ligt efter det att den har antagits och blivit
stadfast.
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MOTIVERING

1. Nulage

Institutet for arbetshygien & en lagstadgad,
gdvstandig offentligréttslig sammanslutning
for forsknings- och serviceverksamhet pa ar-
betarskyddets och arbetshygienens omrade
som verkar under social- och hal sovardsmi-
nisteriets ledning och tillsyn. | lagen
(159/1978) och férordningen (501/1978) om
institutets for arbetshygien verksamhet och
finansiering bestdms att ingtitutet har till
uppgift att bedriva och frémja forskning
kring vaxelverkan mellan arbete och hdlsa
och att bedriva utrednings-, métnings-, servi-
ce-, utbildnings-, publicerings- och informa-
tionsverksamhet samt diagnostisering och
behandling av yrkessukdomar i andutning
till férebyggande och avlagsnande av héalso-
risker och ol&genheter, vilka forekommer pa
arbetsplatser eller annars i arbetsmiljon och i
andlutning till andra former av arbetarskydd
och arbetshdlsovard, samt att utfora andra
uppgifter som hor till arbetarskyddets och ar-
betshygienens omrade, vilka enligt bestam-
melserna ankommer painstitutet.

Institutet for arbetshygien bestar av ett cen-
tralinstitut och flera regioninstitut. Regionin-
stituten verkar som avdelningar inom institu-
tet. Institutet for arbetshygien utgor tillsam-
mans med sina avdelningar en sadan regis-
teransvarig som avses i personuppgiftslagen
(523/1999).

Enligt 10 § grundlagen utférdas néarmare
bestdmmelser om skydd foér personuppgifter
genom lag. | Europaparlamentets och radets
direktiv 95/46/EG av den 24 oktober 1995
om skydd for enskilda personer med avseen-
de pa behandling av personuppgifter och om
det fria flodet av sddana uppgifter, nedan di-
rektivet om skydd for personuppgifter, forut-
sétts att behandlingen av personuppgifter ba-
serar sig pa en reglering pa lagniva. Enligt 8
§ personuppgiftslagen kan personuppgifter
behandlas bland annat vid utforandet av lag-
stadgade uppgifter.

Det & darfor motiverat att pa lagniva ge
mera detaljerade bestdmmelser @n de nuva-
rande i fraga om den stallning som institutet
for arbetshygien har som behandlare av per-
sonuppgifter. En reglering pa lagniva behovs

dven sarskilt pAgrund av att de uppgifter som
behdvs i institutets forskningsarbete ofta &r
kdndliga personuppgifter, eftersom de ror
personers ha sotillstand eller §ukdomar.

Av de personregister som ingtitutet for ar-
betshygien for regleras en del palagniva. Om
registret over arbetsrelaterade §ukdomar be-
stams i lagen om tillsynen dver arbetarskyd-
det och om sdkande av andring i arbetar-
skyddsarenden  (1037/1993), om ASA-
registret i lagen om ett register éver dem som
i sitt yrke & exponerade for cancerframkal-
lande @mnen och processer (1038/1993) och
om registret Over l&karundersokningar av
goman i lagen om ett register dver lakarun-
dersokningar av §6man (25/1999). Om insti-
tutet for arbetshygien som verksamhetsenhet
for gukvard bestams i lagen om patientens
stéllning och réttigheter (785/1992). Om de
alméanna villkoren fér forandet av register
for vetenskaplig forskning bestams i person-
uppgiftsiagen.

Forskningen om och féljandet av utveck-
lingen av hasotillstandet hos arbetstagarna
forutsétter uppfoljningsregister som baserar
sig pa personuppgifter. Detta & nodvandigt
eftersom de flesta yrkessukdomar och ar-
betsrelaterade 5ukdomar utvecklas under en
lang tid. Darfor & det inte majligt att utfora
epidemiologiska undersbkningar av hélsan
utan tillrackligt 1anga uppfoljningstider.
Aven beddmningen av verkningarna av de
atgarder som géller arbetsmiljon kréver upp-
foljande undersotkningar och utredningar som
baserar sig pa uppfoljningsregister dar perso-
ner kan identifieras.

Institutets forskningsarbete forutsétter of-
tast att personuppgifter som hanfor sig till
arbetstagarnas hadsa och exponering aven fas
fran andra registeransvariga och att uppgif-
terna sammanfors.

De viktigaste externa registren innehdllan-
de uppgifter om halsotillstand som med stéd
av ett tillstandsforfarande for myndigheter
kan anlitas for ingtitutets forskningsverksam-
het & Statistikcentralens register dver dods-
orsak, det cancerregister som fors av Suomen
Sy6péayhdistys - Cancerféreningen i Finland
ry samt vissa register som fors av Forsk-
nings- och utvecklingscentralen for social-
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och hadlsovarden och Folkpensionsanstalten.
Likasa behovs uppgifter ur journahandling-
ar. Uppgifterna fas genom ett forfarande med
samtycke eller tillstand.

Institutet for arbetshygien far uppgifter an-
gdende exponering av arbetstagare i huvud-
sak ur foljande nationella register: Statistik-
centralens folkrékningsuppgifter och Pen-
sionsskyddscentralens uppgifter om arbetsta-
garnas arbetsforhdllanden, som har inforts i
registret over arbetsforhdllanden. Uppgifter-
na fas med ett tillstandsforfarande. Dessutom
samlar indtitutet in uppgifter ur de register
som arbetsgivarna for pa arbetsplatserna eller
ur fackforbundens medlemsregister.

Institutet for arbetshygien utfor som lag-
stadgad uppgift biologiska och arbetshygie-
niska exponeringsmétningar. Biologiska ex-
poneringsméatningar som t.ex. blod- och
urinprov utfors pa personer. Av de arbetshy-
gieniska exponeringsmétningarna riktar sig
en del till arbetsplatser och arbetsstallen och
en del till personer. Béda exponeringsmét-
ningarna utférs i samband med institutets
serviceverksamhet och vetenskapliga forsk-
ningsverksamhet. Resultaten frén de arbets-
hygieniska métningarna infors i registret for
arbetshygieniska matningar och resultaten
frén de biologiska exponeringsmétningarna
infors i registret for bi ologlska exponerings-
métningar. De uppgifter som fatts i samband
med den vetenskapliga forskningen anvands
inte for nagot annat andamal, om inte den
person som deltagit i undersoknmgen (den
registrerade) har gett sitt uttryckliga sam-
tycke till det. Eftersom storsta delen av ex-
poneringsmétningarna utfors som sa kallad
serviceverksamhet behdvs en specialbe-
stdmmelse for forandet av register samt for
behandlingen och utldmnandet av uppgifter.
Det nuvarande forfarandet, dér serviceverk-
samhetens klienter endast informeras om att
deinforsi ett register, ar inte tillréckligt med
tanke pa den grundldggande bestammelsen
om skydd for personuppgifter. Anvandning-
en av exponeringsregistren behdvs for att ar-
betstagarnas exponering skall kunna kartlag-
gas och for att gransvarden for exponering
skall kunna séttas.

Det & nodvandigt att anvanda register ver
biologiska exponeringsmétningar for att folja
i vilken utstrackning personer har blivit ex-

ponerade och for de |akarutl&tanden som vid
behov ges pa basis av detta. Halsojournaler
frén enskilda foretagshal sovardsenheter Gver-
fors inte nodvandigtvis till en annan verk-
samhetsenhet nédr arbetstagaren byter arbets-
plats. Darfor stér tidigare laboratoriesvar inte
altid till forfogande for en jamforelse. Den
enda serien av métningsresultat som beskri-
ver exponering & institutets register dver ex-
poneringsmétningar. Till dessa delar har den
registrerade rétt till insyn enligt personupp-
giftsagen. Prov som beskriver arbetstagares
exponering och som omspanner en langre
tidsperiod samt datamaterial i anknytning till
dem & mycket vardefulla med tanke pa den
vetenskapliga forskningens andamal. Hittills
har det vetenskapliga forskni ngsandamélet
for registren 6ver exponeringsmatningar ba-
serat sSig pa de undantag som datasekretess-
namnden beviljat.

Ingtitutet for arbetshygien utfér bestall-
nings- och serviceuppdrag for andras rak-
ning. Sadana uppdrag & undersokningar,
hélsovérdstjénster, personbedémningar samt
andra utrednlngar och métningar med an-
knytning till institutets verksamhetsomrade.
Dessa uppgifter forutsdtter en behandling av
personuppgifter. Utgangspunkten for institu-
tets serviceverksamhet ar att oka kunskapen
pa arbetarskyddets och arbetshygienens om-
rade. Denna kunskap tjanar det forebyggande
arbetet samt forsknings- och utredningsarbe-
tet. Darfor bor ingtitutet harétt att lagraoch i
tilldampliga delar anvanda resultaten fran ser-
viceverksamheten fOr att utfora den uppgift
som ingtitutet foreskrivs i lag. Behovet att
behandla datamaterial som innehdller kandli-
ga personuppgifter och som lagras for ovan
namnda andamal skall enligt personuppgifts-
lagen beddmas minst vart femte ar.

Det behtvs en uttrycklig preciserande be-
stammelse for den behandling av prov som
behdvs i institutets verksamhet. Med tanke
pa vikten av det vetenskapliga forskningsan-
damalet &r det motiverat att reglerainstitutets
rétt att lagra prov under en langre tid an vad
det ursprungliga forskningsandamalet forut-
sétter. For vetenskaplig forskning behdvs
ofta sdvdl prov som utldtanden om dessa.
Genom att analysera prov som samlats in un-
der tidigare & kan man utveckla nya metoder
for att i ett tidigare skede konstatera gukdo-
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mar som fororsakas av arbetsrelaterad expo-
nering. De gamla proven & mycket vardeful-
la for forskningen, eftersom agenshalterna i
dem & hoégre jamfort med senaste tidens
prov, i vilka exponeringsnivan varit lagre.

2. Foreslagna andringar

Med stod av det som ovan anforts foresas
at i lagen om institutets for arbetshygien
verksamhet och finansiering infors bestam-
melser i vilka institutets uppgifter definieras
nédrmare an for nérvarande och att uppgiften
att fora personregister innehdllande sadana
uppgifter som avsesi personuppgiftslagen far
ingai de uppgifter som institutet skall utfora.

Det foreslas att 2 § preciseras sa att inne-
hallet i institutets verksamhet och begreppen
som beskriver innehdlet moderniseras med
koppling till férandet av personregister.

| fréga om forskningen kring vaxelverkan
mellan arbete och hélsa foredas att bestdam-
melsen andras s, att den aven innefattar
forskning och uppféljning av utvecklingen av
hé sotillstandet samt rétt att fora personregis-
ter i anglutning hartill.

Halso- och sjukvardsverksamheten samt
laboratorieverksamheten vid institutet for ar-
betshygien har till innehdlet utvecklats och
forandrats. Det & nodvandigt att precisera
definitionen av verksamheten och anvanda
moderna begrepp for att den behandling av
personuppgifter som verksamheten forutsét-
ter skall bli tydligare specificerad. Det fére-
dés att diagnostiseringen och behandlingen
av yrkessiukdomar preciseras sa att den dven
inbegriper konstaterande, behandling och f6-
rebyggande av yrkessjukdomar och arbetsre-
laterade gukdomar. Dessutom & det nod-
vandigt att separera den verksamhet som
anknyter till uppréthdlandet och bedom-
ningen av arbetsformagan till ett eget be-
grepp. . o

Det féredasatt enny 2 a8tasini lagen. |
det nya2 a §i 1 mom. foredas en sarskild
bestammelse om rétten att fora register Gver
exponeringsméatningar som anknyter till ar-
betstagarnas exponering, informationsinne-
hallet i registren och anvandningen av regist-
ren till forsknings- och utredningsuppdrag
vid det egna institutet samt om rétten ait
[amna ut dessa uppgifter till vetenskaplig

forskning med ett specificerat verksamhets-
omrade. | registren Over exponeringsmat-
ningar kan antecknas den exponerades namn
och personbeteckning, uppgifter om arbets-
givaren och arbetsplatsen, exponeringens art
och langd, bestllaren samt uppgifter om ex-
poneringsmétningarna och utlatandena om
dessa

Det & nodvandigt att i lagen tain en be-
stdmmelse om registren Gver exponerings-
métningar, eftersom det i dessa lagras upp-
gifter om saval de métningar som utfors for
ingtitutets egen del som de méatningar som ut-
fors for nagon annans rakning. En del av de
uppgifter som lagras fas aven frén motsva-
rande métningar som gjorts i samband med
vetenskaplig forskning. Overldtandet av upp-
gifter ur dessa register begrénsas till endast
den gspecificerade vetenskapliga forskning
som hor till verksamhetsomradet for institu-
tet for arbetshygien. Det & nodvandigt att
bestdmma om lagringstiden for uppgifter
som hanfor sig till exponeringsmétningarna
till den del tiden avviker fran den tid som
normalt behovs for métnings- och laborato-
rieverksamheten. Det foredas att uppgifterna
i exponeringsregistren, som & vardefulla
som kéllmaterial fér forsknings- och utvérde-
ringsverksamheten, lagras permanent sa som
arkivverket sérskilt bestdmmer.

Vidare foredas att i det nya 2 a § 2 mom.
bestdms om institutets rétt att enbart for ut-
omstaendes rékning utféra uppgifter som
hanfor sig till ingtitutets verksamhetsomrade
och rétt att anvénda den erhdlina informatio-
nen i forsknings- och utredningsuppgifterna
pa sitt omréde. Har ingdr de hd sovardstjans-
ter som ingtitutet producerar, personbedtm-
ningar och 6vriga utredningar och métningar
som anknyter till institutets verksamhetsom-
rade. Sadana &r till exempel tjanster for ana-
lys av arbetsmiljoprov och forfragningar om
inomhusklimatet och arbetsgemenskapen.

Det foreddsatt enny 2b §tasini lagen. |
det nya 2 b i 1 mom. bestdms om behand-
lingen av prov. Institutet for arbetshygien
behandlar vid utférandet av dess lagstadgade
uppgift biologiska prov, vavnadsprov, ar-
betshygieniska prov och andra prov. For den
vetenskapliga forskningen behovs en helhet
dér bade prov och utldtanden om dem ingar.
Prov dar personer kan identifieras och infor-
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mation i andutning till dessa &r kansliga per-
sonuppgifter och behandlingen av dem kra-
ver en uttrycklig preciserande bestdmmel se.

Pa anvandningen av dessa prov och uppgif-
ter for andra dndamd samt pa utlamnandet
av dem tillampas personuppgiftsiagen och
lagen om medicinsk forskning (488/1999),
lagen om anvandning av._manskliga organ
och vévnader for medicinska andamal
(101/2001), social- och h&l sovardsministeri-

ets forordning om uppréttande av journal-
handlingar samt om forvaring av dem och
annat material som hanfor sig till vard
(99/2001), vilken anknyter till lagen om pati-
entens stallning och réttigheter, samt offent-
lighetsl agstiftningen.

Enligt ikrafttrédel sebestammelsen kan In-
stitutet for arbetshygien lagra och anvénda
den information och de provsamlingar som
innan denna lag trétt i kraft samlatsin i sam-
band med den service, forsknings- och ut-
redningsverksamhet som hor till institutets
verksamhetsomréde. En forutséttning ar att
det & uppenbart att anvéandningen inte avvi-
ker fran det uttryckliga samtycke som getts
av den som lamnat uppgifterna eller proven.

Denna bestdmmelse behdvs eftersom insti-
tutet dven forfogar Gver sddant datamaterial
och sédana provsamlingar som uppkommit i
samband med serviceverksamheten och som
ar vardefulla for forskningsarbetet om den
arbetsrelaterade exponeringens inverkningar
pa halsan. Enligt direktivet om skydd for per-
sonuppgifter skall uppgifterna i forsta hand
samlas in med personens uttryckliga sam-
tycke, och uppglfter som samlats in enllgt ett
samtycke far bara anvandas for andamal som
Overensstammer med samtycket. En avvikel-
se fran det uttryckliga samtycket forutsétter
en forfattning palagniva Det &r ofta omdjligt
att utreda om det finns samtycken i anslut-
ning till gammalt datamaterial och gamla
provsamlingar som institutet forfogar Gver,
eller att klarlaggainnehdllet i samtyckena.

Man har tidigare inte nddvandigtvis kunnat

begéra skriftliga och tillrackligt specificerade
samtycken av dem som undersikts och det
vore numera omgjligt eller besvarligt att
skaffa sddana. Det & skal att pa lagniva ge
ingtitutet for arbetshygien rétt att for veten-
skaplig forskning anvanda det vérdefulla da-
tatmaterial som hittills samlatsin.

Institutets forskningsmaterial forvaras |
almanhet permanent. Avsikten & ocksa att
de uppgifter och prov som ursprungligen
samlats in for andra andamal och som institu-
tet med st6d av denna lag far anvanda for
forsknings- och utredningsandamal skall for-
varas permanent. Institutet forstor dock mate-
ridet eller aminstone identifikationsuppgif-
terna, om det & uppenbart att uppgifterna
inte langre behdvs for forskning. | det nya 2
mom. i 2 b § och i Gvergangsbestammelsen
foredas att en bedomning av behovet av
uppgifts forvaring skall goras minst vart fem-
te ar enligt de grunder som framgar av 12 § 2
mom. personuppgiftslagen.

3. Propositionens verkningar

Propositionen har inga ekonomiska verk-
ningar.

4. Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts som tjansteupp-
drag vid socia- och hélsovardsministeriet i
samarbete med dataombudsmannens byra
och ingtitutet for arbetshygien. Utldtande om
propositionen har begarts hos justitieministe-
riet.

5. lkrafttradande

Lagen foredas trada i kraft sd snart som
mojligt efter det att den har antagits och bli-
vit stadféast.

Med st6d av vad som anforts ovan fore-
I8ggs Riksdagen foljande lagfordlag:
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Lagférslagen

L ag

om andring av lagen om ingtitutets fér arbetshygien verksamhet och finansiering

| enlighet med riksdagens besl ut

andras 2 8 lagen den 24 februari 1978 om institutets for arbetshygien verksamhet och finan-

siering (159/1978), samt:

fogastill lagennya2 aoch 2 b 8 som foljer :

28

Institutet for arbetshygien har till uppgift
att bedriva och framja forskning kring och
uppfdljning av vaxelverkan mellan arbete
och hélsa samt i detta syfte bilda personregis-
ter for faststélld forskning om och fdljande
av utvecklingen av arbetstagarnas halsotill-
stand. Dessutom bedriver institutet utred-
nings, métnings- och serviceverksamhet i
anglutning till férebyggandet och avlagsnan-
det av halsorisker och olégenheter som fore-
kommer pa arbetsplatser eller annars i ar-
betsmiljon. Institutet for arbetshygien bedri-
ver galvstandig hdsovards-, sukvards- och
laboratorieverksamhet i syfte att konstatera,
behandla och férebygga yrkessukdomar och
arbetsrelaterade sukdomar samt bedéma ar-
betsformagan. Institutet bedriver verksamhet
som anknyter till uppratthallandet och be-
domningen av arbetsformagan. Institutet be-
driver utbildnings-, publicerings- och infor-
mationsverksamhet som hor till dess verk-
samhetsomrade samt utfor andra uppgifter
som enligt bestammel serna ankommer pa in-
stitutet.

2a8

Institutet for arbetshygien kan av de upp-
gifter om arbetstagarnas exponering som
uppkommer vid skétseln av de i 2 § angivna
matnings- och laboratoriefunktionerna bilda
ett register Gver arbetshygieniska méatningar
och ett register Over biologiska métningar.
Institutet kan anvanda uppgifternai registren
till forsknings- och utredningsverksamheten
pa det egna omradet samt utan hinder av be-
stammelserna om tystnadsplikt 1dmna ut
uppgifter i registren for specificerad veten-

skaplig forskningsverksamhet. | registren
Over exponeringsmétningar kan antecknas
den exponerades namn och personbeteckning
samt uppgifter om arbetsgivaren och arbets-
platsen, exponeringens art och langd och om
bestéllaren samt uppgifter om exponerings-
métningarna och om utl&tanden om dessa. De
uppgifter i exponeringsregistren, som &ar var-
defulla som kéllmaterial for forsknings- och
utvarderingsverksamheten, férvaras perma-
nent sa som arkivverket sarskilt bestammer.

Institutet for arbetshygien kan utver de
uppgifter som angesi 2 8 och 1 mom. i den-
na paragraf enbart for utomstaendes rakning
producera hélsovérdstjénster, utfora under-
sokni ngar i anslutning till det egna verksam-
hetsomrédet, utfora personbeddmningar och
andra utredni ngar och métningar som ankny-
ter till institutets verksamhetsomrade samt
enligt samtycke av klienten forvara och an-
vanda uppgifterna fran dessa i forsknlngsr
och utredningsarbetet inom sitt omrade.

2bs

Institutet for arbetshygien kan &ven samla
in, lagra och behandla biologiska prov, vav-
nadsprov samt arbetshygieniska och andra
prov som behdvs for utférandet av de uppgif-
ter som avsesi denna paragraf,

Behovet av behandling av sddant datamate-
rial somenligt 2 §, 2 a§ 2 mom. och 1 mom.
i denna paragraf samlas in och lagras for
forsknings- och utredningsuppdrag skall en-
ligt 12 8 2 mom. personuppgiftsagen
(523/1999) bedomas minst vart femte &r.

Dennalagtrdder i kraft den 20 .
Institutet for arbetshygien kan for det ve-
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tenskapliga forskningsarbetet inom dess
verksamhetsomrédde behandla, férvara och
lamna ut uppgifter och biologiska prov, vav-
nadsprov samt arbetshygieniska och andra
prov som samlats in fore denna lags ikraft-
trédande. En forutséttning &r att anvandning-
en av uppgifterna eller proven for forsk-
ningsverksamhet inte avviker fran det ut-

Helsingfors den 17 augusti 2001

tryckliga samtycke som eventuellt har getts
av den som l[&mnat uppgifterna eller proven.

Institutet for arbetshygien skall férstora
uppgifterna och proven i Overensstdmmelse
med 12 § 2 mom. personuppgiftsagen nar de
inte langre behdver forvaras for de uppgifter
som avsesi 2 § 1 mom.

Republikens President

TARJA HALONEN

Omsorgsminister Osmo Soininvaara
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Bilaga
Parallelltexter

L ag

om andring av 2 8 lagen om institutetsfor ar betshygien verksamhet och finansiering

I enlighet med riksdagens beslut

andras 2 8 lagen den 24 februari 1978 om institutets for arbetshygien verksamhet och finan-

siering (159/1978) som foljer:
Gallande lydelse

28

Institutet for arbetshygien har till uppgift att
bedriva och framja forskning kring véxelver-
kan mellan arbete och hélsa och att utféra ut-
rednings-, méatnings-, service-, utbildnings-,
publiceringss och informationsverksamhet
samt diagnostisering och behandling av yrkes-
gukdomar i anslutning till forebyggande och
avlagsnande av hélsorisker och olagenheter,
vilka forekommer pa arbetsplatser eller eljest i
arbetsmiljon och i andutning till andra former
av arbetarskydd och arbetshalsovard, samt att
handha andra till arbetarskyddets och arbets-
hygienens omrade hdérande uppgifter, vilka
enligt stadganden eller bestammelser alagges
ingtitutet.

Foéredagen lydelse

28

Institutet for arbetshygien har till uppgift att
bedriva och frdmja forskning kring och upp-
foljning av vaxelverkan mellan arbete och
hélsa sant i detta syfte bilda personregister
for faststalld forskning om och féljande av ut-
vecklingen av arbetstagarnas halsotillstand.
Dessutom bedriver institutet utrednings-, mét-
nings- och serviceverksamhet i anslutning till
forebyggandet och avldgsnandet av hédsoris-
ker och olagenheter som forekommer pa ar-
betsplatser eller annarsi arbetsmiljon. Institu-
tet for arbetshygien bedriver sjalvstandig hal-
sovards-, sjukvards- och laboratorieverksam-
het i syfte att konstatera, behandla och fore-
bygga yrkessukdomar och arbetsrelaterade
siukdomar samt bedoma arbetsformagan. In-
stitutet bedriver verksamhet som anknyter till
uppratthallandet och beddmningen av arbets-
formagan. Institutet bedriver utbildnings-,
publiceringss och informationsverksamhet
som hor till dess verksamhetsomrade samt ut-
for andra uppgifter som enligt bestammel ser-
na ankommer pa institutet.

2a8

Institutet for arbetshygien kan av de uppgif-
ter om arbetstagarnas exponering som upp-
kommer vid skétseln av dei 2 8. angivha mat-
nings- och laboratoriefunktionerna bilda ett
register dver arbetshygieniska métningar och
ett register Over biologiska matningar. Institu-
tet kan anvanda uppgifterna i registren till
forsknings- och utredningsverksamheten pa
det egna omradet samt utan hinder av be-
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stammelserna om tystnadsplikt 1&amna ut upp-
gifter i registren for specificerad vetenskaplig
forskningsverksamhet. | registren dver expo-
neringsmatningar kan antecknas den expone-
rades namn och personbeteckning samt upp-
gifter om arbetsgivaren och arbetsplatsen,
exponeringens art och langd och om bestélla-
ren samt uppgifter om exponeringsmatning-
arna och om utlatanden om dessa. De uppgif-
ter i exponeringsregistren, som ar vardefulla
som kallmaterial for forsknings- och utvarde-
ringsverksamheten, forvaras permanent sa
som arkivverket sarskilt bestammer.

Institutet for arbetshygien kan utdver de
uppgifter somangesi 2 § och 1 mom.i denna
paragraf enbart for utomstdendes rakning
producera halsovardstjanster, utféra under-
sbkningar i andutning till det egna verksam-
hetsomradet, utfora personbedomningar och
andra utredningar och méatningar som ankny-
ter till institutets verksamhetsonrade samt en-
ligt samtycke av klienten forvara och anvanda
uppgifterna fran dessa i forsknings- och ut-
redningsarbetet inom sitt omrade.

2b8

Ingtitutet for arbetshygien kan &ven samla
in, lagra och behandla biologiska prov, vav-
nadsprov samt arbetshygieniska och andra
prov som behdvs for utforandet av de uppgif-
ter somavsesi denna paragraf.

Behovet av behandling av sadant datamate-
rial somenligt 28, 2a 82 mom. och 1 mom.i
denna paragraf samlas in och lagras for
forsknings- och utredningsuppdrag skall en-
ligt 12 8 2 mom. personuppgiftsagen
(523/1999) bedomas minst vart femte ar.

Denna lag trader i kraft den 20

Institutet for arbetshygien kan for det veten-
skapliga forskningsarbetet inom dess verk-
samhetsomrade behandla, forvara och lamna
ut uppgifter och biologiska prov, vavnadsprov
samt arbetshygieniska och andra prov som
samlats in fore denna lags ikrafttrédande. En
fOrutsattning ar att anvandningen av uppgif-
terna eller proven for forskningsverksamhet
inte awiker fran det uttryckliga samtycke som
eventud |t har getts av den som lamnat uppgif-
terna eller proven.

Ingtitutet for arbetshygien skall forstéra
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uppgifterna och proven i Gverensstammelse
med 12 § 2 mom. personuppgiftdagen nar de
inte langre behdver forvaras for de uppgifter
somavsesi 2 81 mom.



