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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till
lag om pension for foretagare och till vissa lagar, som har
samband med den

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I propositionen foreslas att lagstiftningen
om arbetspensioner for foretagare revideras.
Pensionslagarna for 1ontagare har samman-
slagits till en lag om pension for arbetstagare,
som trdder i kraft den 1 januari 2007. Pa
samma géng har lagstiftningen om arbets-
pension for lontagare moderniserats och for-
enhetligats. Till innehallet dr pensionsskyd-
det for foretagare och lontagare likadant.
Strukturen i lagstiftningen om pensionsskydd
for foretagare revideras att motsvara lagen
om pension for arbetstagare och ordalydelsen
i de enskilda bestimmelserna preciseras och
gors klarare. I lagen om pension for foretaga-
re gors dven dndringar som orsakas av lagen
om pension for arbetstagare. Pensionsskyd-
det for foretagare och lontagare forblir till

293321

innehallet likadant.

Nar det géller ikrafttrddandet foreslas att en
separat lag om inforande av lagen om pen-
sion for foretagare stiftas. I lagen intas utver
bestimmelser om inforande av lagen om
pension for foretagare ocksd bestimmelser
om tilldggspensionsskydd som upphér samt
om att befrielse fran forsdkringsskyldighet
upphor.

I lagen om pension for arbetstagare gors
tekniska justeringar pa grund av de dndringar
som skett i annan lagstiftning.

Propositionen hanfor sig till budgetproposi-
tionen for 2007 och avses bli behandlad i
samband med den.

De foreslagna lagarna avses trida i kraft
den 1 januari 2007.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Inledning

Det lagstadgade pensionssystemet bestar av
ett arbetspensionssystem, som beror 16ntaga-
re och foretagare, samt av ett kompletterande
folkpensionssystem som berdr hela befolk-
ningen. Arbetspensionens viktigaste uppgift
ir att trygga utkomstens kontinuitet da l6nta-
garens eller foretagarens forvirvsinkomster
upphor till f6ljd av alderdom, arbetsoférmaga
eller familjefoérsorjarens dod. En foretagare
ir skyldig att forsdkra sig for ovanndmnda
omstindigheter genom att teckna en arbets-
pensionsforsdkring i enlighet med lagen om
pension for foretagare (FOPL).

FOPL har varit i kraft sedan den 1 januari
1970. Foretagarpensionsforsakringen ar obli-
gatorisk fér dem som omfattas av lagen. Med
foretagare avses i Finland bosatt person i al-
dern 18—68 ar, som utfor forvirvsarbete
dock utan att std i arbets- eller tjansteforhal-
lande i detta arbete. En forsékring forutsétter
att arbete utfors, att enbart dga ett foretag
racker inte. Fragan om en person omfattas av
en arbetspensionslag som baserar sig pa ar-
betsforhallande eller foretagarverksamhet
avgors utifran arbetsrittsliga principer.

FOPL giller foretagarverksamhet som utan
avbrott fortgatt minst fyra manader efter det
foretagaren har fyllt 18 &r. Den FOPL-
arbetsinkomst som pé basis av foretagarens
arbetsinsats skall faststillas for honom eller
henne maste ocksd uppgd till minst det
grinsbelopp som bestims i1 lagen. Ar 2006 dr
den nedre grinsen for arbetsinkomsten
5 850,92 euro per ar. Om arbetsinsatsen upp-
skattas till ett belopp som &r mindre 4n detta
ir foretagaren inte forsdkringsskyldig. Han
eller hon far sitt pensionsskydd i form av
folkpension.

En FOPL-forsékring kan upptas i ett pen-
sionsforsakringsbolag eller i en pensionskas-
sa som skoter foretagarpensioner. All FOPL-
verksamhet som féretagaren bedriver forsak-
ras i en och samma pensionsforsikring fastin

foretagaren samtidigt bedriver verksamhet i
mera #n ett foretag.

P4 ansokan av foretagaren faststéller pen-
sionsanstalten en FOPL-arbetsinkomst som
motsvarar foretagarens arbetsinsats. P4 basis
av FOPL-arbetsinkomsten tillvixer foretaga-
rens pension och hans eller hennes pensions-
forsdkringsavgift bestdms ocksa utifran den.
De lagstadgade pensionsforsdkringsavgifter
som uppbirs av de forsdkrade dr i sin helhet
avdragbara i beskattningen.

Enlig FOPL faststills arbetsinkomsten till
ett belopp som motsvarar den 16n som borde
betalas, om en person med samma yrkeskick-
lighet skulle avlonas att utfora FOPL- arbetet,
eller den ersittning som i genomsnitt motsva-
rar detta arbete. FOPL-arbetsinkomsten r
inte beroende av den inkomst foretagaren féar
fran  sitt  foretag. Genom  F OPL-
arbetsinkomsten prissitts foretagarens arbets-
insats. FOPL-arbetsinkomsten skall for varje
foretagares del bestammas utifran en hel-
hetsbedomning. Pensionsanstalten ger ett be-
slut om faststdllandet av arbetsinkomsten.
Pensionsanstalten kan faststilla arbetsin-
komsten retroaktivt for hogst det 16pande ka-
lenderaret och de tre ndrmast foregiende ka-
lenderaren. Om foretagaren dr missndjd med
arbetsinkomstbeslutet kan han eller hon soka
dndring i det hos besvirsndgmnden for arbets-
pensionsdrenden.

Den faststillda arbetsinkomsten justeras ar-
ligen med lonekoefficienten. Om de omstéin-
digheter som inverkar pd den faststédllda ar-
betsinkomsten fordndras visentligt, justeras
den pa foretagarens eller pensionsanstaltens
initiativ.

En nyetablerad foretagare har ritt att under
hogst fyra ar fa en 25 procents nedséttning av
sin  arbetspensionsforsikringsavgift. Med
hjélp av nedséttningen av avgiften sporras en
nyetablerad foretagare att redan fran borjan
faststdlla sin arbetsinkomst till rétt niva.
Nedsittningen géller foretagare som omfattas
av lagen oberoende av deras alder. Om den
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forsta foretagarverksamheten pagar en korta-
re tid dn 48 manader, kan nedséttning av av-
giften erhéllas for den tid som aterstar av
nedséttningsperioden ocksa i en andra fore-
tagarverksamhet.

Fran och med ingangen av 2005 kan fore-
tagaren utifran foretagets ekonomiska still-
ning betala antingen en tillskottsarbetspen-
sionsforsdkringsavgift eller en ldgre arbets-
pensionsforsdkringsavgift d&n vad den fast-
stdllda arbetsinkomsten forutsitter. P4 mot-
svarande sétt dndras den pensionsgrundande
arbetsinkomsten for ett sddant kalenderéar att
motsvara beloppet av den betalda arbetspen-
sionsforsdkringsavgiften. Flexibiliteten géller
alltid hela kalenderaret. Tillskottsarbetspen-
sionsforsdkringsavgiften bor vara minst 10
procent av arbetspensionsforsikringsavgiften
for den faststillda arbetsinkomsten och till-
skottsavgiften kan vara hogst lika stor som
arsavgiften for den faststillda arbetsinkoms-
ten. Vid flexibilitet nerat 4r minimiflexibilite-
ten 10 procent och maximiflexibiliteten 20
procent av avgiften for den faststéllda arbets-
inkomsten. Anvindning av flexibilitet dndrar
inte nivan pé den faststillda arbetsinkomsten,
utan nésta ar bestdms arbetspensionsforsak-
ringsavgiften igen utgdende fran den arbets-
inkomst som faststéllts for foretagaren. Flex-
ibilitet kan anvindas bara en gang under
samma ar och forsdkringen maste vara i kraft
under hela kalenderéret i fraga. Flexibilitet
kan inte anvindas under de kalenderar fore-
tagaren har ritt till den nedsittning av avgif-
ten som giller nyetablerade foretagare. Er-
hallande av pension och obetalda arbetspen-
sionsforsdkringsavgifter dr hinder for an-
vindningen av flexibilitet. Ritt till flexibilitet
foreligger inte ldngre efter det ar under vilket
foretagaren fyller 62 ar. Flexavgifterna in-
verkar till fullt belopp pad den pension som
berdknas for foretagarverksamhetsperioden.
En tillskottsarbetspensionsforsikringsavgift
som betalats for aret fore insjuknandet beak-
tas dock inte i pensionen for den aterstaende
tiden i en invalidpension. Vid berdkningen av
en deltidspension beaktas inte heller en till-
skottsarbetspensionsforsikringsavgift  som
betalats for det &r som foregér det &r under
vilket pensionen borjar. En flexibilitet har
ingen betydelse nar det giller formaner som
Folkpensionsanstalten betalar (dagpenning,

moderskaps-, faderskaps- eller fordldrapen-
ning enligt sjukforsikringslagen; 1224/2004),
eftersom forménen bestdms pa basis av den
faststillda arbetsinkomsten.

Pensionsskyddscentralen &vervakar att fo-
retagarna upptar forsdkring. Om en foretaga-
re inte har upptagit forsdkring uppmanar
Pensionsskyddscentralen honom eller henne
att gora det. Om foretagaren inte foljer upp-
maningen upptar Pensionsskyddscentralen en
arbetspensionsforsdkring for honom eller
henne i en pensionsanstalt. I sddana fall kan
arbetspensionsforsikringsavgiften hojas till
hogst dubbelt belopp. Forsdkring kan upptas
retroaktivt endast for det 16pande kalender-
aret och de tre ndrmast foregdende kalender-
aren. Om foretagaren har féorsummat sin for-
sdkringsskyldighet forlorar han sin ratt till
FOPL-pension for den tid som foregar de tre
nimnda aren. Om en foretagare forsummat
att betala sin arbetspensionsforsékringsavgift
leder detta till minskat pensionsskydd till den
del som géller preskriberade avgifter. Foreta-
garen tar sjdlv konsekvenserna av sin for-
summelse i form av ett minskat arbetspen-
sionsskydd.

Bestammelserna om rétt till pension &r i
huvudsak desamma for foretagare och l6nta-
gare. En foretagare har pa i lagen foreskrivna
villkor ritt till deltids-, alders-, invalid- och
arbetsloshetspension liksom &dven ritt till yr-
kesinriktad rehabilitering. En foretagares
formanstagare har ritt till familjepension.
FOPL-pensionens belopp paverkas av den tid
foretagarverksamheten pagétt, pensionens
tillviaxtprocent , arbetsinkomsterna och de
betalda forsakringsavgifterna.

Fran och med ingangen av 2005 tillvixer
pensionen dven pa basis av nya sociala for-
maner sasom sjukdagpenning, specialvards-
penning, ersédttningar for inkomstbortfall en-
ligt trafikforsdkringslagen och lagen om
olycksfallsforsdkring, fordldrapenningar samt
arbetsloshetsdagpenningar. Pensionen till-
véxer dven for tiden for vard av barn samt for
tiden for studier som leder till examen. Pen-
sionen tillvixer med 1,5 procent for de tids-
perioder forendmnda forméaner erhalls. Den
arbetsinkomst som faststillts for foretagaren
dr ocksa grund for de inkomstrelaterade for-
manerna i sjukforsékringen.

Arbetspensionerna dr bundna vid ett index
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som tryggar deras niva. Foretagarpensionssy-
stemet finansieras i huvudsak med féretagar-
nas arbetspensionsforsakringsavgifter, men
staten har forbundit sig att bekosta foretagar-
nas pensionsskydd till den del inkomsterna
av foretagarnas arbetspensionsforsikringsav-
gifter inte ricker till.

I statsminister Matti Vanhanens regerings
program sdgs: ”“Grunden och maélséttningen
for en hallbar pensionspolitik utgérs av eko-
nomisk tillviaxt, allmént fortroende for ett
hallbart system och strdvandena att fa méanni-
skor att orka lidngre i arbetslivet. Under re-
geringsperioden slutfors verkstillandet av
den reform av arbetspensionsférmanerna
inom den privata sektorn som riksdagen god-
kidnde den 19 februari 2003. Reformerna ut-
stricks till varje sektor pa lampligt sétt si att
de dven giller de 6vriga forvarvspensioner-
na.” Ett viktigt mal for regeringens program
ar att trygga forutsittningarna for foretag-
sambhet.

I enlighet med regeringens program har en
sammanslagning och ett fortydligande av
pensionslagarna inom den privata sektorn
genomforts sé att pensionslagarna for lonta-
gare inom den privata sektorn, med undantag
av lagen om sjomanspensioner (72/1956;
SjPL), har sammanslagits till en lag om pen-
sion for arbetstagare (395/2006; ArPL) som
trader i kraft den 1 januari 2007. For att slut-
fora detta arbete foreslas att lagen om pen-
sion for foretagare revideras till en ny lag om
pension for foretagare. Det &r meningen att
en sdrskild regeringsproposition som fortyd-
ligar lagen om pension for lantbruksforetaga-
re samtidigt avlats sa att den nya lagen trader
i kraft den 1 januari 2007. I denna proposi-
tion revideras dven lagarnas namn att mot-
svara den nya lagen om pension for lant-
bruksforetagare. 1 propositionen gors dven
vissa tekniska justeringar i ArPL

2. Nulédge och bedomning av nulé-
get

2.1. Behov av att revidera lagen om pen-
sion for foretagare

Lagen om pension for féretagare har varit i
kraft nédstan 40 &r. Lagen 4r till skrivningen
foraldrad. I lagen om pension for foretagare

hianvisas till stor del till APL. som &r i kraft
till utgdngen av 2006. Dérfor &r det adnda-
malsenligt att stifta en ny lag som ersitter
den gamla lagen.

Ovre grinsen for en foretagares arbetsin-
komst

Nér forsdkringen borjar faststéller pen-
sionsanstalten en arbetsinkomst for foretaga-
ren som motsvarar hans eller hennes arbets-
insats. Foretagarens arbetspension tillvixer
pa basis av arbetsinkomsten, som ocksa dr
grund for arbetspensionsforsékringsavgifter-
na. D& FOPL triddde i kraft 1970 faststélldes
den Ovre grinsen for arbetsinkomsten till
50 000 mark. I index for ar 2004 var den
ovre gransen 91 820,40 euro. Ar 2004 hade
0,3 procent av foretagarna en arbetsinkomst
som motsvarade den Ovre griansen eller dess
omedelbara nirhet. Den 6vre griansen for ar-
betsinkomsten har blivit 6ver 20 procent efter
jamfort med hur l6ntagarnas medelinkomster
har utvecklats sedan ar 1970. I arbetspen-
sionssystemet finns inga andra i euro angivna
belopp som 6vre grins for de pensions-
grundande inkomsterna, men alla ersittning-
ar som en arbetsgivare betalar beaktas &nda
inte i den forvirvsinkomst som &r grund for
l6ntagarnas pension.

Aktiebolags dgares familjemedlem

Som i FOPL avsedd foretagare anses bland
annat en person som ensam eller tillsammans
med sina familjemedlemmar dger 6ver half-
ten av ett aktiebolag. I provningspraxisen har
av hdvd ansetts att en sambo &r familjemed-
lem, om samborna har ett gemensamt barn.
Sambor som #ger hilften var av ett aktiebo-
lag omfattas av lontagarnas pensionslagar,
om de inte ha ett gemensamt barn. Om sam-
borna far ett barn omfattas de enligt den
provningspraxis som giller arbetspensioner
av lagen om pension for foretagare.

Forsédkringsskyldighet for den som far al-
derspension

Skyldigheten att uppta forsikring for fore-
tagarverksamhet giller alla alderspensionsta-
gare forutom dem som far alderspension en-
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ligt FOPL. Foretagaren #r inte skyldig att
uppta forsdkring for en foretagarverksamhet
som bedrivs under den tid foretagaren far al-
derspension, om han eller hon under sin ar-
betskarridr har bedrivit foretagarverksamhet,
ocksa en blygsam sadan, for vilken pension
har intjanats. Om en person inte tidigare har
bedrivit foretagarverksamhet och inleder sa-
dan medan han eller hon far alderspension, ar
han eller hon skyldig att uppta forsikring tills
han eller hon fyller 68 ar. Forsdkringsskyl-
digheten dr salunda beroende av enligt vilken
lag personens alderspension har beviljats.
Detta r inte till alla delar motiverat.

Retroaktiv alderspension

I detta nu betalas en FOPL-enlig alderspen-
sion inte retroaktivt. Lontagarnas arbetspen-
sion beviljas retroaktivt for tre manader, om
lontagarens arbetsforhallande har upphort
fore det. Om en person fore alderspensione-
ringen har bedrivit bade foretagarverksamhet
och varit i arbetsforhallande kan hans eller
hennes FOPL- respektive APL-pension borja
vid olika tidpunkter. Det 4r inte &ndamalsen-
ligt.

Nedsatt arbetspensionsforsikringsavgifts in-
verkan

En viss flexibilitet kan iakttas nir det giller
arbetspensionsforsakringsavgifterna sa att f6-
retagaren kan betala en tillskottsarbetspen-
sionsforsdkringsavgift eller en nedsatt ar-
betspensionsforsikringsavgift. En  till-
skottsarbetspensionsforsdkringsavgift ~ som
foretagaren betalat beaktas enligt gillande
bestimmelser dock inte i arbetsinkomsten for
det ar som foregar pensionsfallet for en inva-
lidpension nir arbetsinkomsten for den ater-
stdende tiden beréknas. Genom detta strévar
man efter att férhindra spekulation. Daremot
beaktas den inverkan en nedsatt arbetspen-
sionsforsikringsavgift har dven om foretaga-
ren inte kan inverka pa nir arbetsoférmagan
borjar.

Tillaggspensionsforsikring

Genom en FOPL-enlig tilliggspension kan
pensionsaldern tidigareldggas och pensionens

belopp okas. Efter utgdngen av ar 2000 har
en foretagare inte langre kunnat teckna ndgon
ny FOPL-enlig tillaggspensionsforsikring.
Om foretagaren likvil har tagit en tilliggpen-
sionsforsdkring fore det kan forsdkringen
fortga. Tilliggspensionen finansieras med de
arbetspensionsforsikringsavgifter som fore-
tagarna betalar. Pa grund av 6kad livslingd
och &dndringar i ekonomin har beréknings-
grunderna 1 obligatoriska pensionsforsik-
ringar och APL-tilldggspensionsforsikringar
justerats nér det géller rinte- och mortalitets-
grunderna. Sddana &ndringar av grunderna
har inte gjorts i det FOPL-enliga tilliggspen-
sionsskyddet. Dirfor har FOPL-
tilliggspensionsskyddets forsakringsavgifts-
niva varit for 1ag under de senaste aren och
sdlunda har statens andel av kostnaderna for
FOPL wvarit storre @n planerat. Syftet med
pensionsreformen &r att forldnga arbetskarri-
dren och senareldgga 6vergangen till pension.
Mojligheten till tilliggspensionsforsikring
strider mot de mal som uppstillts for refor-
men.

Befrielse fran forsdkringsskyldighet

En person som hade ett tillrickligt pen-
sionsskydd av annat arbete kunde fore ar
2002 fa befrielse fran skyldigheten att uppta
FOPL- -forsakring. Ett villkor var bland annat
att ny pension inte ldngre intjanades av fore-
tagarverksamheten pa grund av samord-
ningsbestimmelserna. Fore pensionsrefor-
men 2005 begransades arbetspensionsskyd-
dets totalbelopp med hjidlp av samordnings-
bestaimmelser. Darfor var det motiverat att en
person, som pé grund av samordningsbe-
stimmelserna inte kunde intjgna mera pen-
sion av exempelvis en som bisyssla bedriven
foretagarverksamhet, eller vars arbetspen-
sionsskydd redan kunde anses vara tillrdck-
ligt, inte var skyldig att uppta FOPL-
forsdkring. Efter pensionsreformen dr princi-
pen dock den att arbetspension intjdnas av
alla arbetsinkomster och deras totalbelopp
begrinsas inte heller. Salunda har grunderna
for en befrielse fallit bort. .

Enligt ikrafttridandebestimmelsen i FOPL
(1281/2001) fortsitter en beviljad befrielse sa
linge som forutsittningarna for den finns.
Om en befrielse som ir i kraft med stod av
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ikrafttridandebestammelsen blir i kraft per-
manent, uppstér situationer, dir en del av sa-
dana personer som bedriver likadana foreta-
garverksamheter har befrielse, en del inte,
beroende pa om FOPL-verksamheten borjat
fore eller efter ar 2002. Med tanke p& malen
for pensionssystemet &r detta problematiskt.

3. Propositionens mal och de vikti-
gaste forslagen

3.1. Allmint

I propositionen foreslds att lagen gors kla-
rare sd att i FOPL foreskrivs om alla de fak-
torer som har betydelse med tanke pa en fo-
retagares pensionsskydd. Det &r inte nodvén-
digt att i de olika lagarna upprepa de be-
stimmelser som berdr verksamheten mellan
pensionsanstalterna, Pensionsskyddscentra-
len och myndigheterna. Av den orsaken hin-
visar lagen om pension for foretagare till
ArPL i frdga om de bestimmelser som géller
kostnadsfordelning, pensionsanstalt som be-
handlar pensionsansékan, erhallande av upp-
gifter och betalning av pension till annan &n
foretagaren sjilv.

Foretagarnas och lontagarnas inkomster
och pensioner justeras med samma index och
koefficienter. Ndrmare bestimmelser om hur
dessa index och koefficienter faststills finns i
ArPL. I propositionen foreslés att lagen om
pension for foretagare hénvisar till dessa be-
stimmelser i ArPL.

Inga betydande &ndringar foreslas i foreta-
garnas pensionsskydd och darfor dr bestim-
melserna till stor del likadana som i den nu-
varande FOPL. P4 finska @ndras lagens namn
pa samma sétt som ArPL frdn den nuvarande
plurala formen till singularform, vilket inte
inverkar pa det svenska namnet som forblir
oforandrat. Genom de foreslagna dndringarna
forenhetligas, moderniseras och fortydligas
arbetspensionsbestimmelserna. Trots att or-
dalydelsen i lagen foreslés bli dndrad &r av-
sikten dock att bevara hdvdvunnen tolkning.
Visentliga dndringar i rétten till pension eller
i bestimmandet av pension har inte efterstré-
vats.

Det foreslés att lagen till sin struktur skrivs
i enlighet med den uppbyggnad som ArPL
har. Det foreslas att de innehéllsméssiga &nd-

ringar som gjorts i ArPL ocksé gors i lagen
om pension for foretagare.

I propositionen har beaktats de krav som
grundlagen stiller i fraga om forfattningsniva
och bemyndigande.

3.2.  De foreslagna innehillsmissiga ind-
ringarna i FOPL

Arbetsinkomstens dvre grins

En foretagares arbetsinkomst anvinds som
sadan arbetsinkomst som ligger till grund f6r
andra socialforsdkringsférmaner, sdsom ex-
empelvis dagpenningarna enligt sjukforsik-
ringslagen. Staten deltar i kostnaderna for fo-
retagarpensionssystemet. Alla ersittningar
som en arbetsgivare betalar beaktas inte hel-
ler i den arbetsinkomst som &r grund for 16n-
tagarnas pension, arbetspensionsskydd intjs-
nas exempelvis inte av optioner som hanfor
sig till anstillningsférhallandet. Av dessa or-
saker dr det motiverat att hélla kvar den Gvre
grinsen for en foretagares arbetsinkomst.

Eftersom den 6vre griansen fér en FOPL-
arbetsinkomst likvil har blivit 6ver 20 pro-
cent efter jamfort med lontagarnas inkomst-
utveckling, foreslas att gransen justeras till
125 000 euro (index for 2004). I och med att
den 6vre gransen i fortsédttningen arligen hojs
med en lonekoefficient, didr inkomstnivaut-
vecklingen har en tyngd pa 80 procent,
kommer den &vre grinsen med tiden att borja
sldpa efter i relation till inkomstnivautveck-
lingen. Dérfor bor hojningen av den ovre
grinsen i det hir skedet vara tillrdcklig.

Mgjligheten att betala en tillskottsarbets-
pensionsforsdkringsavgift eller en formins-
kad arbetspensionsforsikringsavgift har varit
i kraft bara sedan ingéngen av 2005. Darfor
kan man #nnu inte dra nagra slutsatser om
hur funktionellt systemet dr. D& det nu fore-
slas att den Ovre grinsen for forsakring nu
hojs, dr det skil att senare utreda om det bor-
de bli mojligt att betala tillskottsarbetspen-
sionsforsikringsavgift ocksa 6ver den Gvre
grinsen for arbetsinkomsten.

Familjemedlem

Det foreslas att definitionen pa familjemed-
lem vid ber#kning av dgoandelarna dndras sa



10 RP 197/2006 rd

att gemensamt barn inte lingre forutsétts av
sambor. Definitionen pa sambo tryggar den-
nes arbetspensionsforsdkring och harmonie-
rar med foreslaget till ny folkpensionslag.

Forsakringsskyldighet for den som far al-
derspension

I propositionen foreslas att skyldighet att
uppta forsakring for foretagarverksamhet inte
giller dem som far i arbetspensionslagarna
avsedd élderspension. Forsdkringsskyldighe-
ten dr sélunda inte beroende av enligt vilken
lag alderspensionen betalas till den person
som bedriver féretagarverksamheten. Den f6-
reslagna dndringen gor forsakringsskyldighe-
ten klarare och dr mera jimlik gentemot alla
som bedriver foretagarverksamhet under den
tid de far alderspension. Om det foreskrivs
att pensionstagare dr tvungna att uppta for-
sikring for den foretagarverksamhet de be-
driver, kan det minska villigheten att bedriva
foretagarverksamhet under tid med pension.

Retroaktiv alderspension

I propositionen foreslds att en alderspen-
sion eller fortida alderspension kan beviljas
retroaktivt for de tre manader som foregar
den ménad under vilken pension s6ks, om f6-
retagarens FOPL-f6rsdkring har upphort fore
det. Pa sa sitt dr bestimmelserna ocksa till
denna del likadana for foretagare och arbets-
tagare. Bestimmelsen i lagen om pension for
foretagare om beviljande av pension retroak-
tivt gor det dven mojligt att personens hela
arbetspension kan borja fran samma tidpunkt
exempelvis i fall, ddr personen senast varit i
anstéllningsforhallande, men tidigare har haft
en foretagarverksamhet for vilken pension
intjénats.

Nedsatt arbetspensionsforsikringsavgifts in-
verkan

I propositionen foreslas att da arbetsin-
komsten fo6r den aterstiende tiden bestims
skall man 1 arbetsinkomsten for det ar som

foregar pensionsfallet for en invalidpension
inte beakta en av fOretagaren betald till-
skottsarbetspensionsforsékringsavgift och av
rimlighetsskil inte heller en férminskad ar-
betspensionsforsikringsavgift. En foretagare
kan inte spekulera med tidpunkten for nér
hans eller hennes arbetsoférmaga bérjar.

Tillaggspensionsforsakring

Pensionsreformen 2005 har som maél att
forlanga arbetskarridfren och senareldgga
pensioneringen. Darfor dr det motiverat att
upphora med tilliggspensionsforsikringar.
En tillaggspensionsforsdkring som intjénats
fram till denna lags ikrafttradande omvandlas
till ett fribrev, som foretagaren kan ta ut tidi-
gast fran den pensionsélder som anknyter till
tillaggspensionsforsikringen. Genom Gver-
gangsbestimmelser tryggas ritten  till
tillaggspensionen fér dem som &r nidra pen-
sionsaldern. Beridkningsgrunderna for
tillaggspensionsskyddet justeras till den del
som giller mortalitetsgrunden och avgiftsni-
van justeras i motsvarande man.

Befrielse fran forsdkringsskyldighet

Fore arbetspensionsreformen 2005 begrén-
sades arbetspensionsskyddets totalbelopp
med hjélp av samordningsbestimmelser. Det
var da motiverat att en person, som pa grund
av samordningsbestimmelserna inte kunde
intjina mera pension exempelvis pa grund av
en som bisyssla bedriven foretagarverksam-
het, inte var skyldig att uppta FOPL-
forsdkring. Efter arbetspensionsreformen till-
véxer arbetspensionen pa grund av alla ar-
betsinkomster och arbetspensionens maximi-
belopp begriansas inte heller. Sélunda har
grunderna for en befrielse fallit bort. Darfor
foreslas att den ikraftvarande befrielsen fran
forsdkringsskyldighet slopas. En del av per-
sonerna har intjanat huvuddelen av sitt pen-
sionsskydd under den tid den tidigare lag-
stiftningen varit i kraft. Darfor foreslas att de
som &r fodda fore 1961 kan halla kvar en gél-
lande befrielse.
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Sandande av utdrag

P& samma sitt som i ArPL foreslas att dven
i lagen om pension for foretagare intas en be-
stimmelse, enligt vilken ett utdrag ur re-
gistret arligen sinds till foretagaren. I utdra-
get ges uppgifter om arbetsinkomsten enligt
lagen om pension for foretagare samt uppgif-
ter om de inkomster som legat till grund for
forméner som erhéllits under oavlénad tid
och som berittigar till pension pa grundval
lagen om pension for foretagare eller lagen
om pensionsersittning som skall betalas av
statens medel for tiden for vard av barn under
tre ar eller for tiden for studier (644/2003).
Om foretagaren konstaterar bristfilligheter i
uppgifterna som berér oavlonade tider eller
tider for vard av barn under tre ar eller tider
for studier, bor den pensionsanstalt som
skickat utdraget pé foretagarens yrkande ut-
reda uppgifternas riktighet. Foretagaren kan
inte begéra skilt beslut om de uppgifter om
FOPL-f6rsdkringen och arbetsinkomsten som
finns i utdraget. Pensionsanstalten har gett
beslut om faststillande av arbetsinkomsten
redan da forsdkringen borjade samt da arbets-
inkomsten #ndrats. Nagot nytt beslut ges inte
langre at foretagaren efter det utdraget skick-
ats sa att foretagaren inte far tva beslut om
samma sak.

Pensionsanstaltens skyldighet att utreda
uppgifter som inverkar pa foretagarens pen-
sionsrétt begrinsas i friga om den retroaktiva
tiden till det innevarande &ret och de fem
ddrpa foregaende aren. Uppgifternas korrekt-
het utreds inte for tiden fore det och uppgif-
terna #ndras inte heller i annat fall 4n pa
grundval av ostridig utredning som foéretaga-
ren foreter. Foretagarforsiakring kan inte upp-
tas retroaktivt for ldngre tid 4n tre ar.

Om foretagaren vid utgangen av det ar som
foregar aret da utdraget skickas parallellt har
bade foretagarverksamhet och arbete som
forsikras enligt ArPL, skickas utdraget av
den pensionsanstalt som har férsékrat FOPL-
verksamheten. Den pensionsanstalten har
noggrannare uppgifter om den ikraftvarande
FOPL-f6rsédkringen.

Partiell sjukdagpenning

For att stoda den forsdkrades atergéng till

arbetet infors i sjukforsdkringslagen riknat
fran den 1 januari 2007 ett system for partiell
sjukdagpenning, dér den forsdkrade har moj-
lighet att arbeta pa deltid och dérutover fa en
partiell sjukdagpenning efter en sjukdom
som varat minst 60 sjukdagpenningsdagar.
Partiell sjukdagpenning betalas till en arbets-
tagare eller foretagare som &r arbetsoformo-
gen pa det sétt som avses i sjukforsékringsla-
gen. Den partiella sjukdagpenningen &r en
sjalvstandig forman som betalas under forut-
sdttning att en arbetstagare i ett heltidsan-
stillningsforhéllande har kommit &verens
med sin arbetsgivare om att arbetet utférs pa
deltid inom ramen for de tidsgrianser som an-
ges i lagen. Arbetstiden och 16nen maéste
minska till 40—60 procent av den tidigare
arbetstiden och lénen. Av en foretagare for-
utsdtts att arbetstiden och inkomsterna har
minskat pad motsvarande sitt. Den partiella
sjukdagpenningen dr till sitt belopp alltid
hilften av den sjukdagpenning som omedel-
bart foregar den partiella sjukdagpenningen
och den kan betalas for 12-72 vardagar. |
propositionen foreslas att arbetspensionen
ocksa tillvixer pa grundval av de arbetsin-
komster som dr grund f6r den partiella sjuk-
dagpenningen.

4. Propositionens konsekvenser
4.1. Konsekvenser for foretagarna

Regeringens ekonomiska politik riktar in
sig pa att i enlighet med regeringens syssel-
séttningsstrategi forstdrka de ekonomiska
tillvaxtmojligheterna och strukturerna béde
genom att forbéttra forutséttningarna for f6-
retagsamhet och genom att sporra till arbete
och utveckling av kunnandet. Utover atgér-
der for att forstdrka forutsittningarna for
ekonomisk tillvixt bor man enligt regeringen
dessutom sorja for att féretagen och hemhus-
hallen bevarar sitt fortroende f6r ekonomin.
Politikprogrammet for foretagsamhet har
som mal att sdkerstilla en stabil och dven pa
lang sikt forutsdgbar utveckling av foreta-
gens verksamhetsmiljo samt att beakta fore-
tagens och foretagarnas betydelse nir det
géller att trygga den ekonomiska tillvixten
och sysselséttningen.

Den foreslagna reformen har som mal att
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frimja foretagarverksamheten genom att mo-
dernisera den nuvarande FOPL och pé sé sitt
sikerstilla foretagarnas pensionsskydd och
upptagandet av arbetspensionsforsikring for
dem.

Foretagararbete som man latit utféra med
hjalp av det nya hushéallsavdraget kan fora
med sig en ny delfaktor nédr det géller ut-
komstskyddet for personer som omfattas av
foretagarpensionssystemet. Ar 2004 kunde
cirka 180 000 personer gora hushéllsavdrag
och avdragsbeloppet uppgick till ssmmanlagt
ungefar 111 miljoner euro. 1 arbetsersitt-
ningar m.m. betalade dessa personer cirka
185 miljoner euro till foretagen. Ingen stati-
stik har forts 6ver hur ménga foretag som fatt
dessa arbetserséttningar, dvs. blivit sysselsat-
ta (atminstone for en tid) tack vare en hus-
hallsarbetsgivare.

4.2. Ekonomiska konsekvenser

Forslaget om en revidering av pensionslag-
stiftningen for foretagare baserar sig pd den
nuvarande FOPL och den nya ArPL. Forsla-
get dr till sin natur i huvudsak tekniskt och
avsett att gora lagstiftningen klarare.

Ar 2005 var 200 000 foretagare forsikrade
i foretagarnas pensionssystem och antalet
pensionstagare uppgick till cirka 160 000.
Pensionsutgifterna var 590 miljoner euro och
forsdkringspremieavkastningen 593 miljoner
euro. Dirtill deltog staten med 32 miljoner
euro i finansieringen av foretagarnas pen-
sionssystem.

Forhojningen av den Ovre griansen for en
foretagares arbetsinkomst uppskattas berora
cirka 500 foretagare. Under de forsta aren
okar forsdkringspremieavkastningen med
ungefir tre miljoner euro och med 2,8 miljo-
ner euro under ar 2007, vilket minskar sta-
tens andel i motsvarande man. I ett jamvikts-
lige omkring ar 2080 overskrider 6kningen
av pensionsutgifterna okningen av premiein-
komsterna med cirka atta miljoner euro, vil-

ket okar statens andel med motsvarande be-
lopp.

Antalet ikraftvarande tillaggspensionsfor-
sdkringar enligt lagen om pension for foreta-
gare dr ungefir 300, antalet fribrev 400 och
antalet pensionstagare 600. Den foreslagna
dndringen av mortalitetsgrunden i tilldggs-
pensionsforsdkringen Okar statens utgifter
med uppskattningsvis cirka 4,5 miljoner euro
totalt under de f6ljande 10—15 aren.

De #ndringar som giller befrielse fran for-
sikringsskyldigheten uppskattas beréra unge-
far 2 000 foretagare, som i fortsittningen om-
fattas av foretagarpensionsforsikringen. |
och med att befrielserna upphdr uppskattas
forsakringspremieinkomsten 6ka med cirka
fyra miljoner euro under de forsta aren, vilket
minskar statens andel pa motsvarande sétt.
Pa liangre sikt kommer den premieinkomst
som beror pa att foretagarnas befrielser upp-
hor att minska och pensionsutgifterna upp-
skattas overstiga premieinkomsten som mest
ar 2030 med vidpass sju miljoner euro, vilket
okar statens andel pa motsvarande sitt.

Foljande forslag uppskattas ha endast mar-
ginella kostnadskonsekvenser: vid berék-
ningen av arbetsinkomsten foér den aterstaen-
de tiden beaktas inte en minskning av arbets-
inkomsten som inom ramen for flexibilitets-
mojligheten gjorts under det ar som foregar
pensionsfallsaret, personer som inleder fore-
tagarverksamhet medan de far alderspension
ir inte forsdkringsskyldiga samt forslaget att
en sambo alltid betraktas som en familjemed-
lem oberoende av om samborna har ett ge-
mensamt barn eller inte.

Forslagen till andringar i lagen om pension
for foretagare uppskattas sénka statens andel
med 6,8 miljoner euro ar 2007. Pa lang sikt
vintas forslagen 6ka pensionsutgifterna med
ungefdr 20 miljoner euro, vilket &r 0,7 pro-
cent av de uppskattade pensionsutgifterna.
Statens andel av foretagarnas pensionsutgif-
ter 6kar dd med cirka 8,0 miljoner euro.
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Kostnadskonsekvenser av FOPL-andringar, miljoner euro i nuvirde penningvirde

FOPLs dvre grins Befrielser Sammanlagt

Premie- Pensions- Stats- Premie- Pensions- Stats- Premie  Pensions- Stats-

inkomst utgift andel inkomst utgift andel inkomst utgift andel
2007 2,8 0,0 -2,8 4,0 0,0 -4,0 6,8 0,0 -6,8
2008 3,0 0,0 -3,0 4,0 0,0 -4.1 7,0 0,0 -7
2009 3.2 0,0 -3,2 4.1 0,0 -4.1 73 0,0 -7,3
2010 3,2 0,0 -3,2 41 0,0 -4.1 7.3 0,0 -7,3
2011 3,5 0,0 -3,5 4,1 0,1 -4,0 7,6 0,1 -7,5
2012 3,8 1,0 -2,8 4,0 0,2 -3,8 7.8 1,2 -6,6
2013 3,9 1,0 -2,9 3,8 0,3 -3,5 7.7 1,3 -6,4
2014 4,0 1,0 -3,0 3,6 0,5 -3,1 7,6 1,5 -6,1
2015 4,4 1,0 -3,4 3,4 0,7 -2,7 7.8 1,7 -6,1
2020 53 3,1 -2,2 2,1 2,5 0,4 7,5 5,6 -1,9
2025 5,8 6,1 0,3 0,9 52 43 6,7 11,3 4,6
2030 6,3 8,2 1,9 0,0 7,9 7,9 6,3 16,1 9,8

Pensionskyddcentralen

4.3. Konsrelaterade konsekvenser

Nir det giéller villkoren for att omfattas av
FOPL kan sammanfattningsvis konstateras
att de inte forsdtter konen i olika stéllning.
Inga ndmnvérda skillnader kan observeras
mellan konen.

Fran och med den 1 januari 2007 intjdnar
foretagarna pension pa grundval av arbetsin-
komsten i FOPL-f6rsékringen och i enlighet
med samma bestimmelser och aldersbundna
tillvéxtprocenter som allmint giller fér dem
som omfattas av en arbetspensionsforsiakring.
I samband med pensionsreformen har inte
kunnat konstateras att de bestimmelser som
giller pensionens tillvixt skulle forsitta ko-
nen i olika stéllning,

P4 grundval av FOPL- -forsdkringen intjanar
foretagarna pension for i arbetspensionsla-
garna bestdmda perioder under vilka vissa
sociala formaner betalats, exempelvis sjuk-
dagpenning samt moderskaps-, faderskaps-
och fordldrapenning. Dessutom intjénas en
av staten finansierad pension for den tid
hemvardsstod for barn under tre ar betalas
(SPEL). I och med att foretagarna omfattas
av FOPL innebér det att de forsitts i jamlik
stdllning med andra arbetspensionsforsikrade

nér det giller den pensionsritt som intjdnas
for perioder da forédldradagpenningar och
stod for vard av barn i hemmet betalas. Arets
2005 lagindring forbittrade sérskilt pensio-
nen for tiden for vard av barn for kvinnor,
om forédldrarna ocksa i framtiden pa samma
sdtt som nu utnyttjar sin rétt till fordldrale-
dighet och till att skdta barnen hemma med
hjalp av det stod som betalas for vard av barn
i hemmet. Véarden av barn har till stor del
forblivit paA modrarnas ansvar. Lagéndringen
kompenserade det underskott i pensions-
skyddet som tiden for vard av barn orsakar
och utjamnade for sin del pensionsskillna-
derna mellan kénen, om foridldrarnas ansvar
for varden forblir detsamma som nu. Lagen
forsitter inte konen i ojamlik stillning.

For att erhélla den pension som tillvixer pa
grundval av sociala férméner forutsitts att
personen under sin arbetskarridr har arbets-
for‘ganster pa minst 13 358,40 euro 1 2006 ars
nivi. FOPL-arbetsinkomsten medriknas i
dessa arbetsfortjanster.

Detta har stor betydelse i synnerhet for dem
som blir arbetsoférmégna i unga ar. Om
ndmnda gréns uppfylls ger detta férutom rétt
till pension for vissa i lagen bestimda perio-
der da en social formén betalas ocksa ritt till
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aterstdende tid vid en invalidpension. Rétten
till aterstdende tid forutsétter att arbetsfor-
tjdnster till ett belopp av minst 13 358,40
euro har erhéllits under de tio kalenderdr som
foregar  pensionsfallet. =~ FOPL-arbetsin-
komsten ger det minimibelopp som krdvs.
Inkomsten for den aterstdende tiden berdknas
4 sin sida utgdende fran den genomsnittliga
inkomsten under de fem hela kalenderar som
foregar tidpunkten da arbetsoférmigan bor-
jade. I inkomsterna medtas alla forvérvsin-
komster som omfattas av en arbetspensions-
forsdkring liksom &dven de inkomster som
grundar sig pa i lagen bestimda perioder da
social forman betalats. Det uppskattas att
minnens utkomstskydd forbéttras nagot ofta-
re dn kvinnornas pa grund av lagéndringen,
eftersom unga mén 16per nagot storre risk att
bli arbetsoformdgna dn unga kvinnor. Skill-
naden beror pd manga faktorer, bland annat
pa att kvinnorna och ménnen inriktar sig pa
olika yrken med dértill horande skillnader i
arbetsuppgifter och arbetsférhéllanden. Pen-
sionslagstiftningen forsdtter inte konen i
ojamlik stillning.

Sambo

Definitionen pa familjemedlem féreslas bli
andrad da dgoandelarna i ett foretag berdknas
sd att det inte ldngre forutsitts att samborna
har ett gemensamt barn. Andringen berdr
framfor allt sambor som har lika stora ande-
lar i ett foretag som de #ger tillsammans,
men ocksd situationer didr den ena sambon
ensam #ger over hilften av foretaget och sa-
lunda redan nu blir forsdkrad pa grundval av
sin foretagarverksambhet.

Att borja omfattas av lagens tillimpnings-
omréde berdr bada konen. Eftersom tva tred-
jedelar av foretagarna dr mén forbéttrar dnd-
ringen sannolikt oftare stdllningen for de
kvinnor som arbetar i foretaget utan 16n &n
mannens stéllning.

Ovriga #ndringar

I forslaget ingar dven dndringar genom vil-
ka man strivar efter att klarligga lagstift-
ningen och tillimpningspraxisen. Andringar-
na inverkar dock 4ven pd bland annat pen-

sionens belopp. Dylika #ndringsforslag &r
héjningen av den &vre griansen for arbetsin-
komsten, beviljande av &lderspension retro-
aktivt for tre manader, befrielser fran forsik-
ringsskyldighet som upphor samt avslutande
av tillaggspensionsforsikringar.

Tvé tredjedelar av foretagarna dr mén och
en tredjedel kvinnor. Ut6éver detta dr de man-
liga foretagarnas arbetsinkomster ofta storre
an de kvinnliga foretagarnas. Ju hogre arbets-
inkomstklass som granskas, desto mindre blir
i regel andelen kvinnor i den. I snitt 4r de
kvinnliga foretagarnas arbetsinkomster unge-
far 85 procent av de manliga féretagarnas ar-
betsinkomster. P4 grund av dessa arbets-
marknadsdivergenser berdr de ovan ndmnda
foreslagna dndringarna i lagen om pension
for foretagare méin och kvinnor pa olika sétt.
Det beror dock inte pa bestimmelserna i la-
gen om pension for féretagare, utan uttryck-
ligen pa arbetsmarknadsdivergenserna mel-
lan mén och kvinnor. Sélunda kan det inte
uppskattas att dndringarna forsétter konen i
ojamlik stillning.

5. Beredningen av propositionen

Regeringens proposition har beretts vid so-
cial- och hilsovardsministeriet i samarbete
med Pensionsskyddscentralen och de centrala
foretagar-, arbetstagar- och arbetsgivarorga-
nisationerna. | beredningen har i man av méj-
lighet beaktats den rapport som getts av ar-
betsgruppen for foretagarnas socialskydd
2004 (SHM:s promemorior 2005:12) samt de
utlatanden som getts om den.

Arbetsgruppen for foretagarnas socialskydd
har foreslagit att tillimpningsgrdnsen for
FOPL och ArPL é&ndras sa att personer, som
dr dgare 1 ett aktiebolag och i praktiken i f6-
retagarstillning, skall overféras fran lagen
om pension for arbetstagare till att omfattas
av lagen om pension for foretagare. Om 16n
inte betalas till sddana minoritetsigare i le-
dande stillning i ett aktiebolag, utan de tar ut
ersittningen for sitt arbete i form av kapital-
inkomst, omfattas de enligt gillande be-
stimmelser inte alls av arbetspensionsskyd-
det. Arbetsgruppen foreslog att dgoandelen
sinks fran nuvarande 50 till 30 procent. Detta
forslag har aterverkningar pa definitionen pa
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foretagare och arbetstagare i annan socialfor-
sakringslagstifining. Av den orsaken kommer
regeringen under hosten 2006 att utreda pa
vilket sitt det dr dndamalsenligt att definiera

begreppen foretagare och arbetstagare i sada-
na situationer med beaktande av hur defini-
tionen aterverkar pa annan socialforsikring
som en helhet.
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DETALJMOTIVERING

1. Lagforslag
1.1. Lag om pension for foretagare
I AVDELNINGEN
ALLMANNA BESTAMMELSER

1 kap. Lagens syfte

1 §. Lagens syfte. Paragrafen dr ny. Enligt
1 mom. f6reskrivs det i lagen om den ritt till
alderspension, deltidspension, invalidpension
och rehabilitering som foretagare har. Dess-
utom foreskrivs i lagen om den ritt till famil-
jepension som foretagares forménstagare har.

Enligt 2 mom. dr en foretagare som &r bo-
satt och verksam i Finland skyldig att forsik-
ra sig sasom foreskrivs i denna lag. Pa sam-
ma sitt som nu avgoér pensionsanstalten om
foretagaren kan anses bo och bedriva verk-
samhet i Finland. Boendet avgérs pd samma
grunder som vid tillimpningen av lagen om
tillimpning av lagstiftningen om bostt-
ningsbaserad social trygghet (1573/1993; till-
lampningsomradeslagen). Enligt tillamp-
ningsomradeslagen anses en person vara bo-
satt 1 Finland om han eller hon har sin egent-
liga bostad och sitt egentliga hem hir och
standigt huvudsakligen vistas hédr. Pensions-
anstalten kan vid behov begira utladtande av
Folkpensionsanstalten om Folkpensionsan-
stalten anser viss person vara bosatt i Fin-
land. Enligt vedertagen tillimpningspraxis
forutsitts att foretagarverksamheten ocksa
maste bedrivas i Finland, dock med undantag
av situationer som avses i 6 §.

Foretagaren kan enligt eget val ordna sitt
arbetspensionsskydd i ett forsdkringsbolag
eller i en pensionskassa. Det konstateras i
3 mom. Nérmare foreskrifter om ordnande av
arbetspensionsskyddet finns i 9 kap. Pen-
sionsskyddscentralen fungerar dven i foreta-
garpensionsdrenden som samarbetsorgan for
pensionsanstalterna. I dagens ldge finns be-

stimmelser om en foretagares forsdkrings-
skyldigheti 1 § 1 mom. och 2 § 1 mom. i la-
gen om pension for foretagare (FG6PL).

2 §. Centrala definitioner. Paragrafen ir
ny. Den innehéller definitioner pa de centrala
begrepp som forekommer i flera kapitel. Alla
definitioner som forekommer i lagen finns
inte i denna paragraf. Bl.a. begrepp som
anknyter till deltidspension definieras i bor-
jan av bestimmelserna om deltidspension.
Definitioner ingar i olika paragrafer till den
del som de giller begrepp som anvinds en-
dast i vissa paragrafer eller kapitel.

I 2 mom. definieras begreppet pensionsfall.
I fraga om alderspension och deltidspension
avses med pensionsfallet uppfyllande av vill-
koren for erhallande av pension. Villkoren
for erhédllande av alderspension och deltids-
pension definieras i bestimmelserna om des-
sa pensionsslag i 3 kap. Med pensionsfall vid
invalidpension avses den tidpunkt da arbets-
oformégan borjade och med pensionsfall vid
familjepension forménslatarens dod. Pen-
sionsfallet inverkar bland annat pd pensio-
nens begynnelsetidpunkt och pensionens be-

lopp.

2 kap. Lagens tillimpningsomrade

3 §. Foretagare. 1 1 mom. intas i preciserad
form definitionen i gillande 1 § 2 mom. i
FoPL, enligt vilken med foretagare avses
person, som utfor forvirvsarbete utan att sta i
arbetsforhallande. De 6vriga momenten i pa-
ragrafen baserar sig pa havdvunnen tillimp-
ningspraxis, som hérleds ur bestimmelserna i
1d§iAPL.

Enligt 1 mom. betraktas som foretagare ex-
empelvis en person, som bedriver foretagar-
verksamhet i egenskap av yrkesutovare eller
sa att han eller hon har enskild firma. En
make som utan 16n deltar i foretagarverk-
samheten samt ett barn som bor i samma
hushall betraktas hirvid ocksa sdsom foreta-
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gare. Sa #r fallet 4ven om firman endast ar i
den ena makens namn. I sddana situationer
anses att familjen arbetar for gemensam rék-
ning och inte fér nagot bolags rikning.

Enligt 2 mom. betraktas sdsom foretagare
sadan bolagsman i ett 6ppet bolag eller en
saddan deldgare eller bolagsman i ett annat
samfund eller i en annan sammanslutning
som dr personligen ansvarig fér samfundets
eller sammanslutningens forpliktelser och
forbindelser. Med annat samfund avses ex-
empelvis andelslag. Enligt 3 § i lagen om an-
delslag (1488/2001) ar medlemmarna i ett
andelslag explicit inte personligen ansvariga
for andelslagets forpliktelser. I andelslagets
stadgar kan dock intas bestimmelser om
medlemmarnas tillskottsplikt gentemot bor-
gendrerna. Betalningsskyldigheten kan vara
obegrinsad eller begrinsad. Om ett obegrin-
sat ansvar forordnats for medlem betraktas
han eller hon som f6retagare.

Familjemedlemmar och tysta bolagsmén
som arbetar i ett 6ppet bolag eller ett kom-
manditbolag samt familjemedlemmar till
medlem i ett andelslag betraktas inte som fo-
retagare. Om 16n betalas till dem forsdkras de
enligt lagen om pension for arbetstagare. Om
de arbetar utan 16n eller endast lyfter kapital-
inkomst blir de utanfoér arbetspensionsskyd-
det.

I 3 mom. foreskrivs om nér en dgare i ett
aktiebolag betraktas som foretagare. Enligt
bestimmelsen maste foretagaren ensam eller
tillsammans med sina familjemedlemmar dga
over 50 procent av aktiebolaget och arbeta i
ledande stéllning i det. Dessutom maste fore-
tagaren sjdlv dga minst en aktie. Aktier som
dr delbart samégda beaktas ocksd. Om perso-
nen ensam eller tillsammans med sina famil-
jemedlemmar dger hogst hilften av aktiebo-
laget forsdkras ett avlonat arbete enligt lagen
om pension for arbetstagare. Ett oavlonat ar-
bete blir da utanf6r arbetspensionsskyddet.

I 4 mom. f6reskrivs att som foretagare ock-
sd betraktas en person i ledande stéllning i
annat samfund, om han eller hon har be-
stimmanderitt i samfundet. Pa grundval av
bestimmelsen betraktas exempelvis verkstal-
lande direktoren i ett andelslag som foretaga-
re om villkoren uppfylls. Ett utlindskt sam-
fund kan ocksé betraktas som annat samfund.

I 5 mom. definieras vad som avses med

begreppen i 3 mom. Nir dgoandelen berdk-
nas beaktas dven ett indirekt dgande via and-
ra samfund eller sammanslutningar, sdsom
fallet 4r i den nuvarande tillimpningspraxi-
sen. Ett villkor 4r d& att personen ensam eller
tillsammans med sina familjemedlemmar
dger over hilften av det andra samfundet el-
ler den andra sammanslutningen eller har
motsvarande  bestdmmanderitt.  Personen
maste sjdlv ha minst en aktie i nimnda fore-
tag eller samfund, men hérvid krévs inte att
han eller hon dessutom 4dger minst en aktie i
det foéretag dar han eller hon arbetar. Ett indi-
rekt dgande kan férutom via aktiebolag ocksa
uppstd via 6ppna bolag, kommanditbolag,
andelslag eller motsvarande utlindska sam-
fund och sammanslutningar. Ett indirekt
dgande kan diremot inte bedomas pa grund-
val av deldgarskap i ett dddsbo eftersom
dgandet i ett dodsbo &r odelbart.

Med ledande stillning avses verksamhet
som verkstillande direktor, styrelsemedlem-
skap eller annan motsvarande stillning. I till-
lampningspraxisen har som annan motsva-
rande stéllning betraktas exempelvis forvalt-
nings- eller branschdirektér, person som &r
dgare och som pa basis av sin stéllning har
namnteckningsritt samt person som dger alla
aktier i bolaget. Agarfamiljemedlemmar som
arbetar i sma familjeforetag har av hiavd an-
setts vara i ledande stillning oberoende av
sin formella stéllning. Det &r tillimpligt nér-
mast i fall, ddr det utéver familjemedlem-
marna inte finns annan avlonad personal i
anstéllningsforhallande. I allménhet 4r det da
fraga om deltagande i dkta makes foretagar-
verksamhet. En ersittare i ett aktiebolags sty-
relse anses inte vara i ledande stéllning i bo-
laget pa grund av sin stillning. En i bolaget
arbetande ersittare i bolagets styrelse omfat-
tas darfor oberoende av aktiedgandet av la-
gen om pension for arbetstagare, om han el-
ler hon far 16n for sitt arbete.

Definitionen pa familjemedlem &ndras jam-
fort med den tidigare definitionen sa att ge-
mensamt barn inte ldngre forutsitts av sam-
bor. Med samboende avses att en man och en
kvinna, som inte &r gifta med varandra, var-
aktigt lever i gemensamt hushall i dkten-
skapsliknande forhallanden. P4 grundval av
den gillande tillampningspraxisen i FOPL ar
en sambos stéllning som familjemedlem be-
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roende av barns fodelse. Eftersom denna fak-
tor inte &r vésentlig fran foretagarverksamhe-
tens synpunkt foreslds att villkoret om ge-
mensamt barn slopas.

Enligt 6 mom. betraktas som foretagare
gven en person, som de facto bedriver foreta-
garverksamhet dven om verksamheten for-
mellt bedrivs i en annan persons namn, eller i
ett sddant samfund eller i en sddan sam-
manslutning dér en annan person formellt har
bestimmanderitt. En dylik situation kommer
i fraga exempelvis i fall, dar foretaget dgs av
minderariga barn, men foretagarverksamhe-
ten bedrivs i praktiken av deras foréldrar. Pa-
ragrafen tillimpas dven i situationer dir man
uppenbart vill kringga lagen.

4 §. Foretagarverksamhet som faller utan-
for lagen. 1 paragrafen intas i preciserad form
de gillande bestammelserna i 1 § 3 mom. i
F6PL om foretagarverksamhet som inte be-
rors av denna lag.

For nérvarande giller skyldigheten att upp-
ta forsdkring for foretagarverksamhet fram
till 68 ars alder alla andra alderspensionsta-
gare dn de pensionstagare som far alderspen-
sion enligt FOPL. Foretagaren ar inte skyldig
att uppta forsikring for foretagarverksamhet
som bedrivs under den tid foretagaren far al-
derspension, om han eller hon under sin ar-
betskarridar  bedrivit foretagarverksamhet,
dven en blygsam sadan, for vilken pension
har intjanats. I 1 mom. 3 punkten foreslés att
skyldigheten att uppta forsékring for en fore-
tagarverksamhet inte heller skulle gélla dem
som far alderspension enligt ndgon annan ar-
betspensionslag. Om de sa vill kan de uppta
en frivillig forsdkring. Forsdkringsskyldighe-
ten &r saledes inte beroende av enligt vilken
lag alderspensionen har beviljats den person
som bedriver foretagarverksamhet. Enligt be-
stimmelsen géller forsdkringsskyldigheten
inte heller dem som gétt i alderspension fran
den offentliga sektorn vid en yrkesbaserad
pensionsalder, eller dem som far tilliggspen-
sion enligt F6PL. Den foreslagna @ndringen
skapar klarhet i forsikringsskyldigheten och
dr réttvisare gentemot alla alderspensionsta-
gare som bedriver foretagarverksamhet.

I 1 mom. 4 punkten f6éreskrivs om den ned-
re grinsen for upptagande av forsikring,
5504,14 euro (index for 2004). Den nedre
grinsen forblir ofordndrad. I index for 2006

ar grinsen 5 850,90 euro.

Det foreslas att en ny punkt 6, som fortyd-
ligar lagen, fogas till 1 mom. Enligt den till-
lampas FOPL inte pa en foretagare, pa vilken
finsk lagstiftning inte tillimpas pd basis av
EG:s forordning om social trygghet eller en
for Finland bindande internationell 6verens-
kommelse om social trygghet, utan i stillet
tillimpas lagstiftningen om social trygghet i
nagon annan stat pd honom eller henne.

5 §. Forsdkring av idrottsutévare. 1 para-
grafen intas i preciserad form den géillande
bestimmelsen i 1 § 4 mom. i F6PL om att
denna lag inte géller utdvande av idrott.

6 §. Foretagarverksamhet utomlands. Pa-
ragrafen &r ny. I den klargors tillampningen
av denna lag pa foretagarverksamhet som
bedrivs utomlands i situationer, dir foreta-
garverksamheten forsdkras i Finland pé
grundval av EG:s forordning om social
trygghet eller internationella 6verenskom-
melser om social trygghet som 4r bindande
for Finland. Bestdmmelser om foretagare
finns i 6verenskommelser som Finland tréffat
med Forenta Staterna, Kanada och Quebec. I
de situationer som namns i paragrafen giller
denna lag &dven sadan foretagarverksamhet
som bedrivs utomlands.

Om en foretagare forsdkrats i enlighet med
denna lag kan han eller hon enligt 2 mom.
halla sin forsdkring i kraft dven da han eller
hon tillfalligt bedriver foretagarverksamhet i
ett annat land &n ett EU- eller EES-land eller
ett land med vilket 6verenskommelse om so-
cial trygghet har triffats. Som tillfallig verk-
samhet avses verksamhet som fortgar hogst
ett ar. Bestimmelsen baserar sig pa hivd-
vunnen tillimpningspraxis. Ett villkor ar att
det kan anses att foretagaren fortfarande ar
bosatt i Finland trots att han eller hon tillfil-
ligt vistas utomlands. I enlighet med princi-
perna i tillimpningsomradeslagen beddmer
pensionsanstalten om villkoret om boende i
Finland uppfylls.

7 §. Avgorande om tilldmpningen av lagen.
I paragrafen intas i preciserad form de gil-
lande bestimmelserna i 1 § 5 mom. i F6PL
om att Pensionsskyddscentralen avgor pa an-
sokan av den som later utfora arbete, arbets-
tagaren, den som utfor arbete eller pensions-
anstalten huruvida denna lag skall tillimpas
pa arbetet.
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I AVDELNINGEN

BESTAMMELSER OM PENSIONER
OCH REHABILITERING OCH OM
VERKSTALLANDET AV DEM
3 kap. Pensions- och rehabiliterings-
formaner

Alderspension

8 §. Rditt till alderspension. 1 paragrafen f6-
reskrivs om aldergrianserna for alderspension
samt vid vilken alder alderspensionen kan tas
ut i fortid eller uppskjutas. 1 detta nu fore-
skrivs om aldersgrinsen for alderspension i
forsta meningen i 4 § 1 mom. i APL medan
bestimmelser om aldersgrianserna for fortida
och uppskjuten alderspension finns i 4 §
2 mom. i APL. Bestdmmelserna i APL till-
lampas for ndrvarande pa grundval av 17 § i
F6PL.

I 2 mom. foreskrivs om foretagarens rétt att
ga i alderspension enligt denna lag vid pen-
sionsélder enligt SjPL i fall, dédr foretagaren
gar i alderspension eller fértida alderspension
enligt SjPL fore 62 ars dlder. En motsvarande
bestimmelse finns i detta nu i slutdelen av
3 a § 2 mom. i APL, som tilldmpas pé grund-
val av 17 § i F6PL.

Motsvarande bestammelser finns i 11 § i
ArPL.

9 §. Alderspensionens belopp. 1 mom. ir
nytt. Enligt det dr alderspensionens belopp
den pension som intjdnats fram till begynnel-
setidpunkten for pensionen, om alderspen-
sionen borjar vid ingangen av ménaden efter
den under vilken 63—68 ars alder uppnatts.
Till innehéllet motsvarar bestimmelsen den
lag som varit i kraft sedan ingangen av 2005.

I 2 och 4 mom. bestims om fortidsminsk-
ning och uppskovsforhdjning. I detta nu finns
motsvarande bestimmelser i 5 a § 1 och
2 mom. i APL, som tillimpas pa grundval av
17 § i F6PL.

En foretagare har inte ritt till tilliggsdagar
enligt 6 kap. 9 § 2 mom. i lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa. Om foretagaren dock
har fatt denna rétt pa basis av tidigare arbete,
beviljas ocksd en pension enligt denna lag
oférminskad vid 62 é&rs alder. Bestimmelser
om detta ingdr nui 5 a § 3 mom. i APL som

pa grundval av 17 § i F6PL skall tillampas pa
foretagare.

Motsvarande bestammelser finns i 12 § i
ArPL.

10 §. Begynnelsetidpunkten for alderspen-
sion. I 1 mom. foreskrivs om begynnelsetid-
punkten for en alderspension och en fortida
alderspension. Bestimmelser om begynnelse-
tidpunkten for alderspension finns nu i 4 §
2 mom. i APL som tillimpas pa foretagare pa
basis av 17 § i F6PL.

For narvarande beviljas alderspension en-
ligt FOPL inte retroaktivt. I paragrafen fore-
slas att alderspension eller fortida alderspen-
sion kan beviljas retroaktivt for tre ménader
fore ansokan om pension, om foretagarens
FOPL-forsékring har upphort fore det. Av
giltigt skél kan pensionen beviljas retroaktivt
dven for en ldngre tid &n detta. I andra fall dn
da élderspensionen beviljas retroaktivt forut-
sitts inte att FOPL-forsikringen upphort.
Under den tid foretagaren far alderspension
dr han eller hon inte skyldig att uppta forsak-
ring for foretagarverksamhet som dé bedrivs.
Om beviljande av alderspension retroaktivt
inte skulle forutsitta att forsdkringen upp-
hort, skulle foretagaren ha dlderspension och
obligatorisk FOPL-forsikring parallellt under
denna tid. Det &r inte motiverat. Bestimmel-
sen om beviljande av pension retroaktivt i la-
gen om pension for foretagare mojliggor
ocksa att personens hela arbetspension borjar
vid samma tidpunkt exempelvis i fall, dar
personen senast varit i anstéllningsforhallan-
de, men tidigare haft foretagarverksamhet av
vilken pension har intjdnats. Enligt inféran-
delagen kan retroaktiv pension beviljas tidi-
gast fran den 1 januari 2007.

Foretagaren kan uppta en frivillig forsak-
ring for sig under den tid han eller hon fér al-
derspension. Enligt 2 mom. har féretagaren
rétt till en pension som intjdnats av en foreta-
garverksamhet som borjat under den tid fore-
tagaren fatt alderspension tidigast fran in-
gangen av kalendermanaden efter den under
vilken foretagaren fyller 68 ar. En motsva-
rande bestimmelse finns i sista meningen i 4
§ 2 mom. i APL, som tillimpas pa foretagare
pa grundval av den gillande hénvisningsbe-
stimmelsen i 5 § 1 mom. i FGPL.

11 §. Indragning av dlderspension. Para-
grafen &r ny. En invalidpension dndras till al-
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derspension nir foretagaren fyller 63 ar. Om
en foretagare som blivit arbetsoférmogen for
viss tid ndra 63 ars alder likvél vill fortsdtta
med sitt arbete efter det arbetsoformégan har
upphort, kan han eller hon anséka om in-
dragning av sin alderspension. Ett villkor ar
att foretagaren har beviljats rehabiliterings-
stod pa basis av en saddan arbetsoférmaga pa
viss tid som nir rehabiliteringsstddet bevilja-
des har ber#knats fortga dnnu efter det att f6-
retagaren fyllt 63 ar. Foretagaren skall anso-
ka om indragning av &lderspensionen inom
en ménad sedan arbetsoférmagan upphort.
Om villkoren f6r indragning uppfylls tillvax-
er pensionen pa grundval av arbetsfortjans-
terna av det arbete som utfors efter indrag-
ningen med 4,5 procent per ar. P4 ansdkan
beviljas foretagaren ny alderspension. En
motsvarande bestimmelse finns ocksa i 14 §
i ArPL.

Deltidspension

12 §. Begrepp i anslutning till deltidspen-
sion. 1 paragrafen definieras begrepp i an-
slutning till deltidspension. I 1 punkten defi-
nieras begreppet forvirvsarbete. Med for-
virvsarbete avses arbete som skall forsdkras
pa basis av arbetspensionslagarna och med
dem jamforbara lagar. I 2 punkten definieras
begreppet heltidsarbete. 1 den gillande F6PL
finns ingen definition péa heltidsarbete utan
det baserar sig pa hdavdvunnen praxis. Grén-
sen for heltidsarbete hér hirletts fran det att
da arbetsinkomsten halveras maste den dven
dérefter vara minst lika stor som den i F6PL
foreskrivna nedre griansen for arbetsinkoms-
ten.

Enligt 2 mom. avses med deltidsarbete i de
bestimmelser som giller deltidspension allt
arbete som skall forsdkras pa basis av arbets-
pensionslagarna och som en féretagare utfor
ndr han eller hon far deltidspension. Med ett
saddant deltidsarbete jamstélls deltidsarbete
som utfors i ett EU- eller EES-land. Till in-
nehallet motsvarar bestimmelsen den nuva-
rande tillimpningspraxisen.

Nar deltidspensionen bestdams avses med
stabiliserad inkomst den i 70 § avsedda in-
komsten for aterstdende tid. Inkomsten for
aterstdende tid bestdms i regel pa grundval av
inkomsterna under de fem ar som foregar

pensionsfallsaret. Inkomsten for den atersta-
ende tiden berdknas sélunda som om foreta-
garen hade blivit arbetsoformogen vid den
tidpunkt deltidspensionen borjar. Nir den
stabiliserade inkomstnivan faststills for fore-
tagare beaktas en tillskottsarbetspensionsfor-
sikringsavgift inte i arbetsinkomsten for det
ar som foregar det ar da pensionen bdrjar,
men ddremot beaktas en férminskad arbets-
pensionsforsikringsavgifts inverkan. Be-
stimmelsen ingdr nui 4 f § 3 mom. i APL,
som tillampas pa foretagare pa basis av 17 § 1
FoPL. Bestimmelser om berdkning av ar-
betsinkomsten i fall, dér foretagaren har beta-
lat forminskad arbetspensionsférsidkringsav-
gift finns i 67 § 4 mom. Foretagaren kan
sjalv bestamma vid vilken tidpunkt deltids-
pensionen borjar. Att ldmna en forminskad
arbetspensionsforsakringsavgift obeaktad
skulle darfor mojliggora spekulation.

13 §. Rditt till deltidspension. For att fa del-
tidspension forutsitts att foretagaren under
en tid av 18 ménader omedelbart fore del-
tidspensionens borjan i minst 12 manader
haft heltidsarbete. Enligt 2 mom. jadmstills
arbete i ett EU- eller EES-land med ett hel-
tidsarbete. Enligt den gillande lagen forutsit-
ter villkoret om heltidsarbete i minst 12 ma-
nader faktiskt arbete. Villkoret uppfylls sale-
des inte om foretagaren exempelvis insjuknar
och dr sjukledig under en del av dessa 12
manader. Nu foreslas att den tid under vilken
foretagaren har fatt dagpenning eller partiell
dagpenning  enligt  sjukforsikringslagen
(1224/2004), ersdttning for inkomstbortfall
enligt trafikforsdkringslagen (279/1959) eller
dagpenning enligt lagen om olycksfallsfor-
sikring (608/1948) forlinger denna 18 ma-
naders granskningstid, dock med hogst sex
manader. Om foretagaren insjuknar forlangs
granskningstiden saledes till att omfatta
hogst tva ar och ifragavarande villkor for del-
tidspension uppfylls, om foretagaren har haft
heltidsarbete i minst 12 ménader under tva ar
omedelbart fore deltidspensionens borjan. Ett
kortvarigt insjuknande fore deltidspensionens
borjan hindrar sdlunda inte langre i praktiken
foretagaren fran att ga i deltidspension. En
motsvarande bestimmelse finns ocksa i 16 §
1 mom. i ArPL.

Enligt 4 £ § 1 mom. 4 punkten i APL &r ett
villkor for deltidspension att foretagaren un-



RP 197/2006 rd 21

der en tid av 15 kalenderar omedelbart fore
deltidspensionens borjan har intjénat pension
enligt arbetspensionslagarna under en tid av
sammanlagt minst fem &r. Bestimmelsen i
APL tillampas pa foretagare pd grundval av
17 § 1 FOPL. Fran ingngen av 2005 bestdms
pensionen inte ldngre separat for varje an-
stallningsforhallande och dérfor registreras
anstéllningsforhéllandena inte lédngre med
samma exakthet som tidigare. Bestimmelsen
i FOPL &ndras att motsvara bestdimmelsen i
ArPL fastdn de exakta dagarna nog fortfa-
rande registreras for foretagarnas del. Villko-
ret om att arbetspension skall intjanas under
minst fem ar, som ingér i den géllande 4 f §
1 mom. 4 punkten i APL, kvarstar men 4nd-
ras numeriskt till manader, varvid talet 60 er-
halls. Arsinkomsterna #ndras till tid genom
att dividera arsinkomsten med 25 ganger det
belopp, 41,89 euro, som anges som nedre
grins i 4 § 3 mom. 1 punkten i ArPL, dvs.
med 1 047,25 euro. Den erhallna kvoten av-
rundas nedat till ndrmaste hela tal, som kan
vara hogst 12. Kvoterna for de 15 senaste
aren riknas samman. Om de sammanriknade
kvoterna for de olika aren uppgér till talet 60
eller mera uppfylls arbetsvillkoret for del-
tidspension. Bestimmelsen motsvarar 16 §
1 mom. i ArPL.

Ett villkor for deltidspension &r att foreta-
garen inte far annan lagstadgad pension pa
grundval av eget arbete eller ndgon motsva-
rande utlindsk formén eller en férman pa
grundval av anstéllning i en internationell or-
ganisation eller ett organ inom Europeiska
gemenskaperna. [ jamforelse med den gil-
lande bestimmelsen preciseras ordalydelsen.
I de gidllande bestimmelserna ndmns att en-
dast grundpension enligt 8 § 4 mom. i APL
eller en annan jamforbar pension som grun-
dar sig pa ett anstédllnings- eller tjansteforhal-
lande utgor ett hinder. Bestammelsen har till-
lampats sa att en utldndsk pension som grun-
dar sig pa ett anstéllnings- eller tjansteférhal-
lande har jamstéllts med en grundpension en-
ligt 8 § 4 mom. i APL. Salunda har en ut-
landsk pension utgjort ett hinder for bevil-
jande av deltidspension ocksa da den géllan-
de lagen tolkats. Dessutom har man i prov-
ningspraxisen ansett att ocksd den gillande
ordalydelsen ger vid handen att pension som
grundar sig pa tjénstgoring i en internationell

organisation eller ett organ inom Europeiska
gemenskaperna utgér ett hinder for beviljan-
de av deltidspension. Preciseringen av orda-
lydelsen innebér sidlunda inte nidgon dndring
av den nuvarande tillimpningspraxisen. En
motsvarande bestimmelse finns ocksa i 16 §
1 mom. i ArPL.

Enligt 1 mom. 4 punkten &r ett villkor for
deltidspension att foretagaren inte efter att
den verksamhet som omfattas av lagen om
pension for foretagare upphorde har ritt till
deltidspension enligt arbetspensionslagarna
inom den offentliga sektorn pa grund av hel-
tidsanstidllning som omfattas av de niamnda
lagarna. 1 forhéllande till den géllande be-
stimmelsen i 4 f § 1 mom. 1 punkten i APL
preciseras bestimmelsen. Bestdmmelsen i
APL tillimpas nu pé basis av 17 § i F6PL. I
den gillande bestimmelsen i APL ndmns en-
dast heltidsanstéllning enligt lagen om sta-
tens pensioner eller lagen om kommunala
pensioner trots att den dven avser anstillning
enligt de ovriga arbetspensionslagarna inom
den offentliga sektorn. En motsvarande &nd-
ring har ocksa gjorts i 16 § 1 mom. i ArPL.

I 4 mom. foreskrivs om det deltidsarbete
som deltidspensionen forutsitter. Motsvaran-
de bestimmelser finns nui 5 b § i F6PL. Ett
villkor for deltidspension enligt F6PL &r att
foretagaren helt upphér med sin foretagar-
verksamhet eller halverar sin arbetsinkomst.
Enlig den gidllande FOPL utriknas den arbets-
inkomst som skall halveras sa att de forsék-
rade arbetsinkomsterna under granskningsti-
den fem ar (60 méanader) divideras med anta-
let manader som ingér i hela granskningspe-
rioden (60 ménader), varvid de ménader for
vilka FOPL-forsékring saknas ocksé tas med.
Om foretagarverksamheten inte fortgatt un-
der hela granskningstiden pa fem ar leder det
ofta till att pensionsritten gar forlorad. Dar-
for foreslés att bestimmelsen dndras sa att
man utdver granskningstiden 60 manader
ocksé kan beakta foretagarverksamhet under
det ar deltidspensionen borjar for maximalt
11 ménader och da beaktas endast de ména-
der for vilka foretagaren har haft FOPL-
forsdkring. Den pa sa sitt berdknade gransk-
ningsperioden kan som mest omfatta 71 ma-
nader. Arbetsinkomsten kan halveras for en
foretagarverksamhetsperiod som fram till
deltidspensionens borjan fortgatt minst fyra
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manader och hdgst 71 ménader utan avbrott.

I den gillande lagen é&r ett villkor for del-
tidspension att deltidspensionstagaren inte
har varit borta fran arbetet en lidngre tid dn
sex veckor i f6ljd. I franvarotiden medriknas
inte semester eller tid for vilken deltidspen-
sionstagaren har ritt till dagpenning enligt
SFL. Det foreslas att ordalydelsen i bestim-
melsen preciseras i 4 mom. 4 punkten att
motsvara gillande tillimpningspraxis sa att
den tid, for vilken foretagaren fatt erséttning
for inkomstbortfall enligt trafikforsdkringsla-
gen, som beviljats pa grundval av egen ska-
da, eller dagpenning enligt lagen om olycks-
fallsforsékring inte heller rdknas in i franva-
rotiden. Férmaner enligt trafikforsikringsla-
gen och lagen om olycksfallsférsdkring ar
priméra i forhdllande till dagpenning enligt
SFL. Den tid for vilken foretagaren far dessa
formaner och som kan godkdnnas som frén-
varotid far vara hogst 12 ménader. En mot-
svarande bestimmelse finns ocksa i 16 §
4 mom. i ArPL.

I 5 mom. foreskrivs om det deltidsarbete
som deltidspensionen forutsitter i situationer,
dir foretagaren upphor helt med foretagar-
verksamheten eller vid sidan av foretagar-
verksamheten ocksd har ett anstéllningsfor-
héllande. For att deltidspension enligt F6PL
skall erhéllas forutsdtts d& att FOPL-
verksamheten antingen upphor helt eller hal-
veras och dessutom att arbetsfortjédnsterna
minskas s att foretagarens i arbetspensions-
lagarna avsedda forvirvsinkomster av del-
tidsarbetet sammanlagt d&r 35—70 procent av
foretagarens stabiliserade inkomst samt att
arbetstiden och arbetsinsatsen dndras i mot-
svarande méan. Motsvarande villkor finns
ocksa i den gillande lagen. Om minskningen
av foretagarens forvérvsinkomster avviker
fran minskningen av arbetstiden av den orsa-
ken att den forvirvsinkomst, som foretagaren
fatt av heltidsarbete i arbetsférhallande, har
innehallit till 16nen hoérande overtidsersitt-
ning, sondags-, nattarbets- eller skiftesarbets-
tilligg eller andra sirskilda tilligg eller er-
sdttningar, som inte ingar i den forvérvsin-
komst som fas av deltidsarbetet, limnas sa-
dana tillagg eller ersittningar obeaktade vid
bedémningen av om de villkor som fore-
skrivs i 5 mom. uppfylls. En bestimmelse
om detta finns i 16 § 4 mom. ArPL.

Antalet timmar for deltidsarbete som ingar
i den gillande lagen slopas och i stéllet forut-
sitts att det skett sddan &ndring i arbetstiden
som motsvarar inkomstminskningen. [ prak-
tiken dr det svart att 6vervaka antalet timmar
i deltidsarbetet och Overvakningen av att
villkoren for deltidspension uppfylls baserar
sig darfor till stor del pa 6vervakning av in-
komsterna av deltidsarbetet. Motsvarande
gndring har ocksd gjorts i 16 § 4 mom. i
ArPL.

14 §. Deltidspensionens belopp. Enligt 1
mom. #r deltidspensionens belopp hélften av
skillnaden mellan den stabiliserade inkoms-
ten och inkomsten av deltidsarbetet (in-
komstbortfall). Motsvarande bestimmelse
finns nui 5 ¢ § i APL och den tillimpas pa
foretagare pa basis av 17 § i FGPL.

I 2 mom. foreskrivs om deltidspensionens
belopp i fall, ddr foretagaren har ritt till del-
pension #ven pad grundval av ndgon annan
arbetspensionslag. Hérvid &r deltidspensio-
nens belopp 50 procent av skillnaden mellan
den stabiliserade inkomsten och inkomsten
av deltidsarbetet. Andelen for en deltidspen-
sion enligt denna lag #r en lika stor andel
som den i denna lag avsedda totala arbetsin-
komstens andel utgor av de forvérvsinkoms-
ter som beaktats i den stabiliserade inkoms-
ten och som baserar sig pa de lagar pa basis
av vilka deltidspensionen beviljas. En be-
stimmelse med motsvarande innehéll finns
nuisc§2mom.iAPL och den tillimpas pa
foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.

Enligt 3 mom. kan deltidspensionen hogst
vara 75 procent av de pensioner som foreta-
garen innan deltidspensionen borjar har tja-
nat in enligt arbetspensionslagarna och lagen
om pensionsersittning som skall betalas av
statens medel for tiden f6r vard av barn under
tre ar och for tiden for studier (644/2003). En
primdr forman som foretagaren far minskar
maximibeloppet, eftersom maximibeloppet
berdknas pa den pension som minskats med
primér forméan som foretagaren far. Maximi-
beloppet bor justeras i situationer, dir del-
tidspensionstagaren beviljas en priméir for-
man eller om beloppet av en primér féorman
som beaktats ndr maximibeloppet berdknats
dndras. I den gillande bestimmelsen fore-
skrivs inte om justering av maximibeloppet i
dessa situationer, fastin pensionen enligt
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hiavdvunnen rittspraxis har justerats i sidana
situationer. 1 jamforelse med den nuvarande
bestimmelsen preciseras bestimmelsen till
denna del.

Enligt 4 mom. jamstdlls med en pension
som skall beaktas da maximibeloppet berik-
nas en motsvarande forman som foretagaren
har tjdnat in inom Europeiska samarbetsom-
radet eller i ett land som slutit en Gverens-
kommelse om social trygghet med Finland. I
den géllande 5 ¢ § i APL ndmns inte sérskilt
att pension som intjdnats utomlands skall be-
aktas niar maximibeloppet pa 75 procent for
deltidspension skall riknas ut. Bestimmelsen
i APL tillampas pa foretagare pé basis av 17
§ FOPL. Enligt hdvdvunne tillimpningspraxis
har en pension som tjdnats in inom Europeis-
ka samarbetsomradet eller i ett land som slu-
tit en overenskommelse om social trygghet
med Finland dock jamstdllts med pension
som intjanats i Finland. Denna tillimpnings-
praxis har for EES-ldndernas del baserat sig
pad Europeiska gemenskapernas domstols
(EG-domstolen) avgoranden, enligt vilka en
persons arbetskarridr skall granskas som en
helhet nér hans eller hennes ritt till en for-
man provas. Dessutom har EG-domstolen i
sina avgoranden betonat att EU-medborgarna
skall behandlas jamlikt.

Nar bestimmelsen tillimpas behovs upp-
gifter om pension som tjénats in inom Euro-
peiska samarbetsomradet eller i ett land som
slutit en 6verenskommelse om social trygg-
het med Finland. Om tillrdcklig utredning om
en sadan pensions belopp inte fas, kan sasom
pension som skall beaktas d& maximibelop-
pet berdknas anvindas den pension, som fo-
retagaren hade intjénat, om hans eller hennes
i forsdkringstiden medriknade arbete inom
Europeiska samarbetsomradet eller i ett land
med vilket Overenskommelse om social
trygghet ingétts, hade utgjort arbete som om-
fattas av denna lag (teoretisk pension).

I fall dir den ndmnda 75 procents gransen
minskar deltidspensionens belopp, gors
minskningen med beaktande av dessa lagar i
forhéllande till de forvéarvsinkomster som be-
aktats i den stabiliserade inkomsten. Till
denna del overensstimmer innehallet i be-
stimmelsen med gillande bestimmelse i
5 ¢ § 3 mom. i APL, som tillimpas pa foreta-
gare pa grundval av 17 § i F6PL.

Motsvarande bestammelser finns i 17 § i
ArPL.

15 §. Begynnelsetidpunkten for deltidspen-
sion. Deltidspensionen beviljas fran ingdngen
av manaden efter den under villkoren for del-
tidspension uppfylls. Deltidspension beviljas
dock inte retroaktivt. I den gillande lagen f6-
reskrivs om begynnelsetidpunkten for en del-
tidspension i férsta meningen i 4 g § 1 mom.
i APL, som tillimpas pa foretagare pa basis
av 17 § 1 FOPL. Enligt gidllande bestimmelse
kan deltidspension beviljas retroaktivt for sex
manader fore ansékan om pension. Nu slopas
mojligheten att bevilja pension retroaktivt. |
praktiken anséker man om deltidspension sa
att den borjar vid den tidpunkt deltidsarbetet
borjar. Motsvarande dndring har ocksa gjorts
118 §1i ArPL.

16 §. Deltidspensionstagarens anmdlnings-
skyldighet. Till innehallet motsvarar paragra-
fen till den del som berdr deltidspension be-
stimmelsen i 17 b § i APL om en pensions-
tagares anmalningsskyldighet. Bestimmelsen
i APL tillimpas pd foretagare pa basis av
17§ 1 F6PL. Den gillande bestimmelsen
kompletteras s& att en deltidspensionstagare
ockséd &r skyldig att underritta pensionsan-
stalten om en Over sex veckor lang franvaro
fran arbetet, som inte beror pa en sddan sjuk-
dom pa basis av vilken deltidspensionstaga-
ren far dagpenning enligt SFL, 16n for sjuk-
domstid, erséttning for inkomstbortfall enligt
trafikforsdkringslagen eller dagpenning en-
ligt lagen om olycksfallsforsikring, forutsatt
att formanen inte betalas for langre tid dn 12
manader.

En motsvarande bestimmelse finns i 19 § i
ArPL.

17 §. Justering av deltidspension. De nuva-
rande bestimmelserna om justering av del-
tidspension finns i 5 ¢ § 4 mom. i APL, som
tillampas pa foretagare pa basis av 17 § i
FoPL. Deltidspensionens belopp justeras om
det intrdffar en permanent fordndring i in-
komsterna av deltidsarbetet. Dessutom juste-
ras deltidspensionens belopp i sddana fall,
dir deltidspensionstagaren beviljas deltids-
pension med stéd av en sadan arbetspen-
sionslag som inte tidigare har beréttigat ho-
nom eller henne till deltidspension.

Justeringen gors fran ingéngen av kalen-
dermanaden efter den under vilken foridnd-
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ringen skett, eller fran kalendermanadens
forsta dag, om fordndringen sker da. Om en
fordndring i forvarvsinkomsterna konstateras
forst i samband med den é&rliga kontrollen
och det inte gar att f4 en utredning om fo6r-
andringstidpunkten, justeras deltidspensio-
nens belopp fran ingangen av det ar da in-
komsten fordndrades. Om inkomsten av del-
tidsarbetet inte lingre ligger mellan 35 och
70 procent, indras deltidspensionen. Be-
stimmelsen motsvarar den gillande bestim-
melsen, men preciserad s att det foreslas att
det genom lag foreskrivs fran vilken tidpunkt
justeringen gors.

Nir deltidspensionens belopp justeras an-
ses den forvirvsinkomst som deltidspensio-
nen forsta gangen faststilldes pa som stabili-
serad forvérvsinkomst.

Motsvarande bestaimmelser finns dven i
20 § i ArPL.

18 §. Avbrytande av utbetalningen av del-
tidspension. Paragrafen &r ny. Om foretaga-
rens inkomst av deltidsarbete eller frainvaron
fran arbetet tillfilligt fordndras sa att villko-
ren for deltidspension inte uppfylls, kan del-
tidspensionstagaren meddela om avbrytande
av deltidspensionen. 1 de gillande lagarna
finns ingen sddan mojlighet att avbryta pen-
sionen, utan i dylika situationer skall deltids-
pensionen enligt géllande bestdmmelser in-
dras. Bestaimmelsen ger deltidspensionen
mera flexibilitet eftersom den tillater tillfalli-
ga fordndringar i deltidsarbetet. Deltidspen-
sionen avbryts fran och med foridndringen.
En avbruten deltidspension borjar efter med-
delande fran foretagaren utbetalas pd nytt
raknat frén den tidpunkt fran vilken villkoren
for att fa deltidspension igen uppfylls. Av-
brottet kan inte fortga ldngre dn sex méanader.
Har fornyad utbetalning av deltidspensionen
inte begérts inom sex méanader sedan deltids-
pensionen avbrots, dras pensionen in fran
och med tidpunkten for avbrottet. En be-
stimmelse som motsvarar denna paragraf
finns ocksa i 21 § i ArPL.

19 §. Indragning av deltidspension och er-
hallande av deltidspension pa nytt. 1 1 mom.
foreskrivs om indragning av en deltidspen-
sion. For ndrvarande finns bestimmelser om
detta i forsta meningen i 4 g § 2 mom. i APL
och de tillampas pa foretagare pa grundval av
17 § 1 FOPL. Det foreslas att bestimmelsen

preciseras i jamforelse med den nuvarande sa
att i lagen nu intas bestimmelser om fran vil-
ken tidpunkt deltidspensionen indras. Dess-
utom konstateras uttryckligen i paragrafen att
en deltidspension ocksa kan indras retroak-
tivt. Deltidspensionen dras in fran ingangen
av kalenderménaden efter den under vilken
pensionstagaren inte ldngre uppfyller villko-
ren for att f4 pension. Om villkoren for att fa
pension upphdr en manads forsta dag, dras
deltidspensionen dock in fran denna dag. Om
indragningen beror pa att forviarvsinkomster-
na har 6kat och om det inte kan pavisas vid
vilken tidpunkt féréndringen skett, indras
deltidspensionen fran ingangen av det ar un-
der vilket inkomsten fordndrades. Deltids-
pensionen indras dock inte om fordndringen
4r tillfallig och betalningen av deltidspensio-
nen kan avbrytas enligt 18 §.

I 2 mom. intas en bestimmelse som mot-
svarar den nuvarande bestdimmelsen i 4 g §
3mom. i APL, enligt vilken en foretagare
vars deltidspension dragits in har rétt att pa
nytt fa deltidspension nér han eller hon upp-
fyller villkoren for den. Bestimmelsen i APL
tillampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL. Bestimmelser om beviljande av del-
tidspension pa tidigare grunder finns nu i
4 g § 3 mom. som ocksa tillampas pa foreta-
gare pa grundval av 17 § i FOPL. Enligt den
géllande bestimmelsen beviljas pensionen pa
tidigare grunder, om deltidspensionen borjar
inom sex manader fran det den tidigare del-
tidspensionen upphorde. Denna bestimmelse
intas i 2 mom. fordndrad sa att deltidspensio-
nen beviljas pa tidigare grunder, om den varit
indragen i hogst sex méanader. Verkstillighe-
ten av bestimmelsen underlittas av att inne-
hallet i den foréndras sé litet. Ett villkor for
att deltidspensionen skall beviljas pa tidigare
grunder #r att dess belopp inte bor justeras pa
grund av foridndringar i inkomsterna av del-
tidsarbetet.

Motsvarande bestdimmelser finns ocksa i
22 §1i ArPL.

20 §. Invalidpension efter deltidspension. 1
paragrafen foreslas en bestimmelse for situa-
tioner, dér en foretagare som far deltidspen-
sion beviljas invalidpension. Om invalidpen-
sion skall beviljas for samma tid for vilken
deltidspension redan betalats, betraktas del-
tidspensionen som en delbetalning av inva-
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lidpensionen. En motsvarande bestdimmelse
finns nui4 g § 2 mom. i APL och den till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
F6PL.

En motsvarande bestimmelse finns i 23 § i
ArPL.

21 §. Andring av deltidspension till dalders-
pension. Om en foretagare inte soker alders-
pension nir han eller hon fyller 68 &r @ndras
deltidspensionen vid 68 éars alder till en al-
derspension som &r lika stor som deltidspen-
sionen. P4 ansokan berdknas alderspensionen
pa nytt. Motsvarande bestdimmelse finns nu i
4 g § i APL och den tillampas pa foretagare
pa basis av 17 § i F6PL.

En motsvarande bestimmelse finns i 24 § i
ArPL.

Arbetspensionsrehabilitering

22 §. Rditt till arbetspensionsrehabilitering.
I paragrafen foreskrivs om pa vilka villkor en
foretagare har ritt att fa yrkesinriktad rehabi-
litering. En foretagare har ritt att fa dnda-
malsenlig yrkesinriktad rehabilitering for
forhindrande av arbetsoférmaga eller forbatt-
rande av arbets- och forviarvsférmigan, om
sannolik risk for arbetsoférmaga foreligger
pd grund av en sjukdom, ett lyte eller en
kroppsskada som konstaterats pa behorigt
sitt. Ett villkor for rehabilitering som ges av
en arbetspensionsanstalt dr dessutom att fore-
tagaren har inkomster av arbete under
granskningstiden for aterstdende tid till ett
belopp av minst 25 133,40 euro. En bestam-
melse som motsvarar denna finns i 17 § i
FOPL ochi4h § 1 mom. i APL som triddde i
kraft fran ingédngen av 2005. Till 3 punkten i
momentet 6verfors innehallet i gidllande 4 h §
4 mom. i APL som sadant. Bestimmelsen i
APL tillampas nu pd grundval av 17 § i
FoPL. Enligt denna punkt har foretagaren
inte ritt till rehabilitering enligt denna lag om
han eller hon har ritt till rehabilitering med
stod av bestdmmelserna om rehabilitering
inom ramen for olycksfalls- eller trafikfor-
sdkring.

I 2 mom. foreskrivs om faktorer som skall
beaktas nér rehabiliteringens dndamélsenlig-
het bedoms. Hirvid beaktas foretagarens al-
der, yrke, tidigare verksambhet, utbildning och
etablering i arbetslivet. Det foreslas att be-

stimmelsen preciseras i jaimforelse med den
nuvarande bestdmmelsen sa att uttrycket
kontakter med arbetslivet i géllande 4 h §
2 mom. i APL ersitts med etablering i arbets-
livet. Bestimmelsen i APL tillimpas nu pa
foretagare pa grundval av 17 § i F6PL. I fra-
ga om ung person undersoks pa vilket vis han
eller hon har hunnit etablera sig i arbetslivet .
Hérvid beaktas for hur manga ar han eller
hon har intjénat arbetspension pa grundval av
arbete. Att foretagaren i ringa grad har in-
komster for aterstaende tid ricker inte ensamt
som bevis pa att foretagaren har etablerat sig
i arbetslivet, om foretagarens stadigvarande
forvirvsarbete upphorde for flera ar sedan.

Till 3 mom. oOverfors bestimmelserna i
slutdelen av gillande 4 h § 2 mom. i APL,
enligt vilka med risk for arbetsoférméaga av-
ses en situation ddr det dr sannolikt att fore-
tagaren under de narmaste aren utan yrkesin-
riktade rehabiliteringsatgérder skulle bli be-
viljad full invalidpension eller delinvalidpen-
sion enligt denna lag. Bestdmmelsen i APL
tilldampas nu pé foretagare pa grundval av
17§ 1 FoPL. Foretagarens arbetsoformaga
beddms 1 enlighet med den definition pa ar-
betsoférmaga som foreslas i 32 §.

Rétten till rehabilitering forutsitter i enlig-
het med 1 mom. 2 punkten att foretagaren
har inkomster av arbete under granskningsti-
den for aterstaende tid till ett belopp av minst
25 133,40 euro. Enligt 4 mom. bestdms ar-
betsfortjansterna for prévning av rétten till
rehabilitering pa samma sétt som om foreta-
garen hade blivit arbetsoférmogen vid tid-
punkten for ansokan om rehabilitering, dock
sa att arbetsinkomster som &r grund for for-
maner som betalats for oavlonad tid inte be-
aktas. Begreppet dagen for rehabiliteringsfal-
let, som definieras i gillande 4 h § 1 mom.
2 punkten i APL och som tillimpas pa basis
av 17 § 1 FOPL, slopas. Genom den foreslag-
na dndringen efterstrivas en klarldggning och
forenkling av villkoren for erhéallande av re-
habilitering till denna del.

En foretagare som redan far invalidpension
kan ocksa ha ritt till rehabilitering. Om fore-
tagaren redan far invalidpension, faststills
hans eller hennes arbetsfortjdnst pa samma
sitt som inkomsten for &terstdende tid har
faststillts i hans eller hennes invalidpension.
Bestimmelser om detta intas 1 5 mom., som
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till innehallet motsvarar slutdelen av gillande
4 h § 1 mom. 2 punkten, som tillimpas pa f6-
retagare pa grundval av 17 § i F6PL. Det an-
ses att villkoret uppfylls &ven i sddana fall,
ddr den aterstaende tiden i foretagarens pen-
sion har beaktats i enlighet med 6 aoch 6 b §
i APL, sadana de lydde fore den 1 januari
2005. Bestammelser om detta finns i lagen
om inférande av FGPL.

Bestimmelserna i1 paragrafen motsvarar
25 §1 ArPL.

23 §. Yrkesinriktad rehabilitering och re-
habiliteringsplan. 1 paragrafen definieras vad
som avses med yrkesinriktad rehabilitering. |
jamforelse med géllande 4 h § 3 mom. i
APL, som tillimpas pa basis av 17 § i FGPL,
stryks medicinsk rehabilitering fran forteck-
ningen, eftersom den formen av rehabiliter-
ing ytterst sédllan har anvints som yrkesinrik-
tad rehabilitering. Till forteckningen fogas
arbetsprovning, som #r en form av yrkesin-
riktad rehabilitering som anvénts ofta i prak-
tiken. Det i den gidllande lagen konstaterade
givandet av niringsunderstdod preciseras
dessutom sa att det dr fraga om stdd for inle-
dande av eller fortsatt naringsverksamhet.

Inledande av yrkesinriktad rehabilitering
forutsétter att foretagaren presenterar en plan
for den yrkesinriktade rehabiliteringen for
pensionsanstalten. Bestammelsen fortydligar
foretagarens skyldighet att agera i rehabiliter-
ingsdrenden. Pensionsanstalten kan stodja ut-
arbetandet av en rehabiliteringsplan genom
att ge rad eller betala rehabiliteringsunder-
stod enligt 28 §. Vid behov hédnvisas foreta-
garen till arbetskraftsbyran eller till den som
producerar rehabiliteringstjdnsten f6r uppgo-
rande av en rehabiliteringsplan for fortsatt
medverkan i arbetslivet.

I motsats till nulidget kan &ndring ocksa s6-
kas i ett beslut om rehabiliteringens innehall.

Bestammelserna i paragrafen motsvarar
26 § i ArPL.

24 §. Forhandsbeslut om rditt till arbets-
pensionsrehabilitering. En foretagare har ritt
att fa ett forhandsbeslut av vilket framgar om
han eller hon uppfyller villkoren for arbets-
pensionsrehabilitering. Ett forhandsbeslut
kan ges dven om rehabiliteringsplanen &dnnu
inte &r klar eller foretagaren dnnu inte har
lamnat in en rehabiliteringsplan som pen-
sionsanstalten har godként. Ett férhandsbe-

slut dr bindande for pensionsanstalten, om
foretagaren inom nio méanader fran det att
forhandsbeslutet har vunnit laga kraft lamnar
in en sddan rehabiliteringsplan som pen-
sionsanstalten godkdnner. Motsvarande be-
stimmelser om forhandsbeslut och dess bin-
dande verkan finns i géllande 19 e § i APL
som tillimpas pa grundval av 17 § i F6PL.

En motsvarande bestimmelse finns i 27 § i
ArPL.

25 §. Rehabiliteringspenning. 1 1 mom.
konstateras att en foretagare har ritt till reha-
biliteringspenning for de kalendermanader
under vilka han eller hon pa grund av yrkes-
inriktad rehabilitering &r forhindrad att be-
driva foretagarverksamhet. En motsvarande
bestimmelse finns nui 41§ 1 mom. i APL,
som tillimpas pa grundval av 17 § i F6PL.
En motsvarande bestimmelse finns i 28 § i
ArPL.

I 2 mom. foreskrivs om rehabiliteringspen-
ningens storlek. Rehabiliteringspenningen ar
lika stor som det sammanlagda beloppet av
de arbetspensioner, férh6jt med 33 procent,
som foretagaren skulle ha ritt till om han el-
ler hon hade blivit arbetsoférmdgen nir an-
s6kan om rehabilitering gjordes. Bestammel-
ser om rehabiliteringspenning finns nui 41 §
2 mom. i APL, som tillimpas pa grundval av
17 § 1 FOPL. I forhéllande till dessa bestdm-
melser klarldggs och forenklas faststéllandet
av rehabiliteringspenningen genom att be-
greppet dagen for rehabiliteringsfallet, som
definieras pa flera olika sitt i den gillande
lagen, slopas. I stillet faststills rehabiliter-
ingspenningens belopp i regel utifrdn den
tidpunkt vid vilken ansdkan om rehabiliter-
ing anhingiggjordes. Motsvarande #dndring
har dven gjorts i 28 § i ArPL. I situationer
dir foretagaren hade blivit sjukledig direkt
fran sin foretagarverksamhet och rehabiliter-
ingsbehovet fanns redan nir sjukledigheten
borjade, faststills rehabiliteringspenningen
dock utgaende fran den tidpunkt da sjukle-
digheten borjade. Bestdimmelser om detta
finns i 3 mom. Genom bestimmelsen séker-
stélls att en sjukledighet fore rehabilitering-
ens borjan inte minskar rehabiliteringspen-
ningens belopp. Dessutom sékerstiller be-
stimmelsen att rehabiliteringspenningen till
sitt belopp inte blir lagre &n den invalidpen-
sion som foretagaren skulle fA om han eller
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hon i stillet for rehabiliteringen skulle kon-
stateras vara arbetsoformogen. Bestimmel-
sen finns nui4 h § 1 mom. 2 punkten i APL,
som tilldmpas pa foretagare pé basis av 17 § i
F6PL.

26 §. Partiell rehabiliteringspenning. Om
foretagarens inkomster under den tid yrkesin-
riktad rehabilitering pagar uppgar till mer én
hilften av den stabiliserade inkomsten, utgor
rehabiliteringspenningen hilften av full reha-
biliteringspenning. Motsvarande bestdmmel-
se finns i géllande 4 i § 3 mom. i APL, som
tillampas pa foretagare pa basis av 17 § i
FoPL.

I den gillande paragrafen i APL jamfors
inkomsterna med 16nen for den aterstiende
tiden. Det foreslas nu att bestimmelsen pre-
ciseras sa att inkomsterna jamfors med den
stabiliserade inkomsten pa samma sétt som i
29 § i ArPL. Avsikten #r inte att dndra inne-
hallet, dvs. dven i fortsdttningen jamfors in-
komsterna i praktiken med foretagarens in-
komst for den aterstdende tiden.

27 §. Rehabiliteringstilldigg till invalidpen-
sionstagare. Till paragrafen 6verfors de gil-
lande bestdammelserna i 4 j § 1 och 2 mom. i
APL, som tillampas pa grundval av 17 § i
FOPL och som giller det rehabiliteringstill-
lagg som skall betalas till en foretagare som
far invalidpension for den tid som den yrkes-
inriktade rehabiliteringen pagar.

Motsvarande bestimmelse finns i 30 § i
ArPL.

28 §. Rehabiliteringsunderstod. Till para-
grafen overfors bestimmelsen i 4 k § 1 mom.
APL om att en foretagare kan beviljas reha-
biliteringspenning i form av rehabiliterings-
understdd enligt provning till ett lika stort be-
lopp som invalidpensionen. Det kan vara mo-
tiverat att betala rehabiliteringsunderstdd for
uppgorande av rehabiliteringsplan exempel-
vis 1 fall, ddr pensionsanstalten bedomer att
rehabiliteringsplanen sannolikt leder till att
yrkesinriktad rehabilitering med stod fran ar-
betspensionsanstalten kommer att inledas.
Rehabiliteringsunderstodet dr lika stort som
invalidpensionen. Det kan ocksa utbetalas till
samma belopp som delinvalidpension, om f6-
retagaren samtidigt arbetar. Begreppet vard-
plan som finns i motsvarande géllande be-
stimmelse slopas. Rehabiliteringsunderstodet
dr avsett for foretagare som far yrkesinriktad

rehabilitering. Darfor bor dven rehabiliter-
ingsunderstddet endast riktas in pé situatio-
ner som hanfor sig till yrkesinriktad rehabili-
tering.

I dagens ldge har en foretagare haft mojlig-
het att f4 rehabiliteringsunderstod enligt
prévning for att framja sysselsittandet av ho-
nom eller henne. Denna mdjlighet kvarstar
fortfarande for foretagarna. En motsvarande
bestimmelse finns nu i 4 k § 2 mom. i APL,
som tillampas pa grundval av 17 § i FOGPL.

I motsats till nuldget kan dndring sokas i ett
beslut om rehabiliteringsunderstdd enligt
provning.

Motsvarande bestammelser finns i 31 § i
ArPL.

29 §. Indragning av rehabiliteringspenning
eller av invalidpensionstagares rehabiliter-
ingstilliigg. Rehabiliteringsunderstodet eller
det rehabiliteringstilligg som betalas till in-
validpensionstagaren kan dras in, om dess
mottagare utan giltig orsak vigrar delta i yr-
kesinriktad rehabilitering eller avbryter sddan
rehabilitering. Trots att ett rehabiliteringstill-
lagg eller en rehabiliteringspenning i regel
indras i de situationer som nimns i paragra-
fen, &r en indragning beroende av pensions-
anstaltens provning. I vissa enskilda fall kan
en indragning leda till ett oskdligt slutresul-
tat, darfor foreslas inte att en indragning &r
obligatorisk. En motsvarande bestammelse
finnsnui5 b § 4 mom. i APL, som tillampas
pa grundval av 17 § i F6PL.

I 2 mom. foreskrivs om att rehabiliterings-
penningen dr primér i forhallande till en in-
validpension. En till innehéllet motsvarande
bestimmelse finns nui 4 n § i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL.

Motsvarande bestimmelser finns i 32 § i
ArPL.

30 §. Pensionsanstalternas anmdlnings-
skyldighet. Till paragrafen verférs de nuva-
rande bestdimmelserna om anméilningsskyl-
dighet i 17 § i F6PL ochi 41§ i APL. Pen-
sionsanstalten skall underritta Folkpensions-
anstalten om yrkesinriktad rehabilitering
samt om sadana beslut som géller rehabiliter-
ingspenning och rehabiliteringstilligg. En
motsvarande bestimmelse finns i 33 § i
ArPL.

31 §. Andra bestimmelser om rehabiliter-
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ing. Rehabiliteringspenning och rehabiliter-
ingstilligg samt mottagare av dem omfattas i
regel av samma bestdmmelser som géller for
invalidpension och invalidpensionstagare.
Det innebér att ansokan om rehabiliterings-
formaner skall goras pd samma av Pensions-
skyddscentralen godkinda blankett som inva-
lidpension och att ett likarutlatande skall fo-
gas till ansokan. Andring i dverklagbara re-
habiliteringsbeslut soks pd samma sitt som
#ndring soks i1 pensionsbeslut och rehabiliter-
ingspenning beviljas pa tidigare grunder, om
en person som har fatt rehabiliteringspenning
tidigare beviljas rehabiliteringspenning pa
grundval av en ny rehabilitering inom tvé ar
fran det den tidigare rehabiliteringen avsluta-
des eller ocksé senare pa grundval av samma
sjukdom. Bestimmelserna om engangsfor-
hojning, beaktande av fordndringar i 16ne-
och prisnivan, avdrag av primédra formaner,
utbetalning av forméner till rehabiliterings-
klienten sjdlv eller ndgon annan, drdjsmals-
forhojning, aterkrav, lamnande och erhallan-
de av uppgifter och anmélningsskyldighet for
invalidpensionstagare giller ocksa rehabili-
teringspenning och  rehabiliteringstillagg
samt mottagare av dem.

I 2 mom. konstateras att i motsats till vad
som bestdms om invalidpension kan rehabili-
teringspenning och  rehabiliteringstilligg
ocksa betalas for kortare tid &n en maéanad.
Betalningen av rehabiliteringspenningen bor-
jar da rehabiliteringen inleds. Sélunda inver-
kar en primértid enligt SFL inte pa begynnel-
setidpunkten for rehabiliteringspenningen.
Rehabiliteringsklienten far dock inte forma-
ner som dverlappar varandra under denna tid.
I 8 kap., som berdr utbetalning av pension,
foreslas en bestimmelse i vilken hénvisas till
bestimmelserna i 118 § i ArPL som giller si-
tuationer, dir rehabiliteringspenning eller —
tilldgg beviljas retroaktivt for samma tid for
vilken dagpenning enligt SFL har betalats till
rehabiliteringsklienten. 1 en sddan situation
betalas rehabiliteringspenningen och rehabi-
literingstilldgget till sjukforsdkringsfonden
till den del férmanen till sitt belopp motsva-
rar den dagpenning enligt SFL som betalats
for samma tid.

I 2 mom. konstateras dessutom att for den
tid rehabiliteringspenning betalas tjédnas pen-
sion inte in sd som for den tid invalidpension

betalas, utan pa det sitt som féreskrivs i 61 §
om hur pension intjdnas av arbete. Rehabili-
teringsféorménerna tas inte heller som grund
for en familjepension utan familjepensionen
faststills fortfarande péd basis av invalidpen-
sionen eller alderspensionen.

Motsvarande bestammelser finns i 34 § i
ArPL.

Invalidpension

32 §. Ratt till invalidpension. 1 1 mom. fo-
reskrivs om villkoren f6r invalidpension samt
nédr pension beviljas som full invalidpension
respektive delinvalidpension. I detta nu finns
motsvarande bestimmelser i borjan av 4 §
3mom. ochi5b§ 1 mom.iAPL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL. Enligt den gillande bestimmelsen dr
ett villkor for ritt till invalidpension att fore-
tagarens arbetsforméga dr nedsatt pa det sétt
som nidrmare foreskrivs i bestimmelsen. |
forslaget har ordalydelsen i den finska texten
preciserats. I den foreslagna bestammelsen
anviands “tyokyvyn heikentyminen” i stillet
for ”tyokyvyn alentuminen”. Preciseringen i
den finska texten ger inte anledning att &ndra
den svenska texten. Avsikten med precise-
ringen &r inte att dndra pa nuvarande tillamp-
ningspraxis.

I 2 mom. foreskrivs om omsténdigheter
som skall beaktas nédr nedséttningen av ar-
betsformégan bedéms. Motsvarande omstén-
digheter skall beaktas vid bedomningen av
nedsdttningen av arbetsformagan enligt de
gillande bestammelserna i boérjan av 4 §
3 mom. i APL, som tillimpas pa foretagare
pa grundval av 17 § i F6PL.

I 3 mom. foreskrivs om beddmningen av
ratt till invalidpension i friga om en foretaga-
re som har fyllt 60 ar. En motsvarande be-
stimmelse finns nui 4 § 8 mom. i APL, som
tillampas pé foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL. Ju dldre pensionssdkanden &r, desto
storre betydelse far de i 2 mom. nimnda om-
stindigheterna alder, utbildning, yrkeskun-
skap samt tidigare verksamhet nér arbetsfor-
magan bedéms. Vid bedomningen av ritt till
invalidpension for en foretagare som fyllt 60
ar betonas sdrskilt arbetsoférmégans yrkes-
missiga karaktdr, da foretagarens arbetskar-
ridr dr lang och den belastning och det slitage
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som orsakats av arbetet tillsammans med fak-
torer som anknyter till aldrandet bidrar till att
det vore oskiligt att fortsdtta i arbetet.

Motsvarande bestimmelser finns i 35 § i
ArPL.

33 §. Utredning av rehabiliteringsmojlig-
heterna. Till denna paragraf 6verfors den
gillande bestimmelsen i borjan av 4 §
Smom. i APL, som pa grundval av 17 § i
FoPL skall tillimpas pa foretagare, om att
pensionsanstalten innan den fattar beslut om
en invalidpension &r skyldig att se till att fo-
retagarens mdjligheter till rehabilitering har
utretts. Det dr inte nédviandigt att utreda re-
habiliteringsmdjligheterna, om det pé basis
av foretagarens hilsotillstdnd 4r uppenbart att
han eller hon inte kan &tervénda till arbetsli-
vet efter en rehabilitering. En motsvarande
bestdimmelse finns i 36 § i ArPL.

34 §. Invalidpension pa basis av pension
som beviljats enligt arbetspensionslagarna
for den offentliga sektorn. Fran slutdelen av
4 § 3 mom. och delvis fran 10 d § 5 mom. i
den gillande APL &verfors till denna para-
graf bestimmelsen om den s.k. begrinsade
utlosningsmekanismen som géller principen
om sista pensionsanstalt och som tillampas
pa foretagare pa grundval av 17 § i FOPL.
Enligt 1 mom. har en foretagare ritt till inva-
lidpension enligt denna lag i situationer, dir
foretagaren efter det att ett arbete som omfat-
tas av denna lag upphort, for ett senare tjéns-
te- eller arbetsavtalsférhallande beviljats in-
validpension, som baserar sig pa den sa kal-
lade allménna definitionen pa arbetsoforma-
ga, med stod av lagen om statens pensioner,
lagen om kommunala pensioner, pensionsla-
gen for  evangelisk-lutherska  kyrkan
(298/1966) eller lagen om Folkpensionsan-
stalten (731/2001). Invalidpension enligt ar-
betspensionslagarna for den privata sektorn
beviljas ocksd om foretagaren beviljas en in-
validpension enligt nadgon av ovan nimnda
arbetspensionslagar for den offentliga sek-
torn som baserar sig pa den sirskilda defini-
tionen pa yrkesbaserad arbetsoférmaga som
tillampas inom den offentliga sektorn, forut-
satt att pensionen enligt pensionssystemet for
den privata sektorn dr hogst 688,02 euro per
manad. Om pensionen fran den privata sek-
torn Gverstiger ndmnda belopp skall den of-
fentliga sektorns pensionsanstalt innan beslut

fattas begéra en utredning om fOretagarens
arbetsféormaga av den privata sektorns pen-
sionsanstalt. Om denna forhandlingsskyldig-
het foreskrivs i 108 § i ArPL, som tillimpas
pa foretagare pa grundval av 96 § i lagen om
pension for foretagare. Om den privata sek-
torns pensionsanstalt och den offentliga sek-
torns pensionsanstalt, som #r sista pensions-
anstalt, dr av olika &sikt om foretagarens ar-
betsformaga, skall de enligt 108 § i ArPL av-
gora drendet separat. Avsikten med bestim-
melsen &r inte att dndra den nuvarande rétts-
praxisen.

En motsvarande bestimmelse finns i 37 § i
ArPL.

35 §. Invalidpensionens belopp. Forsta me-
ningen i paragrafen dr ny. Dir konstateras
huvudprinciperna for hur en invalidpension
bestdms. I andra meningen konstateras att en
delinvalidpension utgor hélften av full inva-
lidpension. En motsvarande bestimmelse
finns nu i sista meningen i 5 b § 1 mom. i
APL, som tillimpas pa foretagare pa basis av
17 § i FOPL. Motsvarande bestimmelse finns
138 §1i ArPL.

36 §. Forhandsbeslut om rdtten till delin-
validpension. En foretagare har ritt att {4 ett
forhandsbeslut av vilket framgar om han eller
hon uppfyller villkoren f6r delinvalidpen-
sion. Ett sadant forhandsbeslut binder pen-
sionsanstalten for en tid av nio manader eller,
om foretagaren och pensionsanstalten avtalar
om en lingre tid &n detta, den avtalade tiden.
En motsvarande bestimmelse finns nu i
19 ¢ § 1 mom. 1 punkten och 2 mom. i APL,
som tillimpas pa foretagare pa grundval av
17 § 1 FGPL. Motsvarande bestammelse finns
139 §1iArPL.

37 §. Pensionsanstaltens sakkunniglikare.
Till paragrafen 6verfors den nuvarande be-
stimmelsen i 10 ¢ § 2 mom. i APL om sak-
kunniglidkarens stillning, som tillimpas pa
foretagare pa grundval av 17 § i F6PL. Mot-
svarande bestimmelse finns i 40 § i ArPL.

38 §. Begynnelsetidpunkten for full inva-
lidpension. Till denna paragraf 6verférs med
andrad ordalydelse bestimmelserna i 4 d § i
APL om begynnelsetidpunkten for full inva-
lidpension. Bestimmelsen i APL tillampas
nu pa foretagare pa grundval av 17 § i FOPL.
Avsikten #r inte att dndra pa nuvarande prax-
is. En motsvarande bestimmelse finns i 41 §
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i ArPL.

39 §. Begynnelsetidpunkten for delinvalid-
pension. P4 samma sitt som nu borjar en del-
invalidpension fran ingangen av den manad
som foljer pa pensionsfallet, en primértid en-
ligt SFL inverkar saledes inte pa begynnelse-
tidpunkten for en delinvalidpension. Foreta-
garen beviljas dock inte forméaner som gér pa
varandra. Till den del delinvalidpension be-
viljas retroaktivt fér samma tid for vilken fo-
retagaren har fatt sjukdagpenning enligt SFL,
betalas den retroaktivt beviljade delinvalid-
pensionen bara till den del dess belopp over-
stiger beloppet av sjukdagpenningen enligt
SFL. Detta foreskrivs i 40 § 3 mom. Om f6-
retagaren har beviljats sjukdagpenning enligt
SFL for sé lang tid framét att delinvalidpen-
sion skall betalas for samma tid &ven nir
pensionen inte dr retroaktiv, avdras delinva-
lidpensionen fran sjukdagpenningen enligt
12 kap. 4 § i sjukforsakringslagen. Bestdm-
melser om en delinvalidpensions begynnelse-
tidpunkt finns nu i borjan av 4 § 6 mom. i
APL, som tillimpas pa foretagare pa grund-
val av 17 § 1 FOPL. Avsikten &r inte att dndra
pa nuvarande praxis. En motsvarande be-
stimmelse finns i 42 § i ArPL.

40 §. Betalning av invalidpension retroak-
tivt. Enligt 1 mom. betalas invalidpension
inte utan giltigt skil retroaktivt for langre tid
in sex ménader fére méanaden for ansokan
om pension. Enligt gillande 4 § 6 mom. i
APL, som nu tillimpas pa féretagare pa
grundval av 17 § i F6PL, beviljas invalidpen-
sion inte retroaktivt for lingre tid 4n ett ar
fore den manad som foljer efter ansokan om
pension. I praktiken far foretagaren sjukdag-
penning enligt SFL for en tid av cirka ett ar
innan han eller hon har ritt till invalidpen-
sion. Sélunda ansoker foretagaren i praktiken
om  pension i slutet av  SFL-
sjukdagpenningsperioden och pension bevil-
jas vanligen inte for lang tid retroaktivt. Om
pension beviljas for retroaktiv tid betalas den
oftast till ndgon myndighet som har betalat
annan formén eller erséttning till foretagaren
for samma tid.

Till 2 mom. overférs den géllande be-
stimmelsen i 4 d § 6 mom. i APL, enligt vil-
ken invalidpension som beviljats retroaktivt
inte betalas for den tid for vilken foretagaren
har fatt rehabiliteringspenning eller ersitt-

ning for inkomstbortfall med stod av be-
stimmelserna om rehabilitering i olycksfalls-
forsdkringen eller trafikforsdkringen. Be-
stimmelsen i APL tillimpas nu pa foretagare
pa grundval av 17 § i F6PL.

En bestimmelse som delvis motsvarar gél-
lande bestammelsen i 4 d 5 mom. i APL pre-
ciseras och tas in i 3 mom. Bestimmelsen i
APL tillimpas nu pé foretagare pa grundval
av 17 § i F6PL. En retroaktivt beviljad delin-
validpension betalas endast till den del dess
belopp overstiger dagpenningens belopp, om
foretagaren hade fatt sjukdagpenning eller
partiell sjukdagpenning enligt SFL. for sam-
ma tid. P4 samma sitt forfars om foretagaren
beviljas full invalidpension pa basis av 38 §
2 mom.

Motsvarande bestimmelser finns i 43 § i
ArPL.

41 §. Tid for vilken invalidpension beviljas.
Invalidpension beviljas tills vidare eller i
form av rehabiliteringsstod for viss tid. Det
konstateras i 1 mom. I 2 mom. foreskrivs om
den tid for vilken rehabiliteringsstdd beviljas
och i 3 mom. om att nér rehabiliteringsstéd
beviljas skall pensionsanstalten se till att en
vard- eller rehabiliteringsplan har utarbetats
for foretagaren. Motsvarande bestdmmelser
finns nui4 § 6 och 7 mom. i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL. Ordalydelsen i de gidllande bestdm-
melserna preciseras s att det av paragrafen
framgar att avsikten &r att rehabiliteringsstod
beviljas for en sa lang tid som det uppskattas
ta att aterstélla arbetsformagan. Bestammel-
sen motsvarar 44 § i ArPL.

42 §. Invalidpensionstagarens anmdlnings-
skyldighet. Till paragrafen 6verfors i precise-
rad form den nuvarande bestimmelsen i
17b § 2 mom. i APL till den del den ber6r
invalidpensionstagarens anmaélningsskyldig-
het. Bestaimmelsen i APL tillimpas nu pa fo-
retagare pa grundval av 17 § i FGPL. I den
gillande bestimmelsen anvinds uttrycket
borjar forvirvsarbeta. Uttrycket ersitts i pa-
ragrafen med uttrycket inleder eller utokar en
foretagarverksamhet eller ett annat forvarvs-
arbete. Bestimmelsen motsvarar 45 § i ArPL.

43 §. Utredning om att arbetsoférmagan
fortgar. En invalidpensionstagare dr skyldig
att pA anmodan av pensionsanstalten for ut-
redning av om arbetsoférmégan fortgér lata
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undersoka sig hos en av pensionsanstalten
angiven legitimerad ldkare eller pa en rehabi-
literingsanstalt eller en undersokningsinritt-
ning som anvisas av pensionsanstalten. For
nirvarande finns en bestimmelse om detta i
10 b § 3 mom. i APL, som tillampas pé fore-
tagare pa grundval av 17 § i F6PL. I forhal-
lande till den nuvarande bestdmmelsen preci-
seras ordalydelsen sé att den ldkare som pen-
sionsanstalten anger skall vara legitimerad
lakare. Dessutom preciseras ordalydelsen sa
att en sadan anmodan att 1ta undersoka sig
for utredning av om arbetsoférmagan fortgar
kommer i fraga bara i undantagsfall. En an-
modan forutsidtter att pensionsanstalten har
motiverat skél att anta att pensionstagaren
ater dr arbetsformogen. P4 samma sétt som i
den nuvarande bestimmelsen foreskrivs att
om pensionsanstalten aldgger pensionstaga-
ren att genomgé saddan undersékning skall
pensionsanstalten ersétta skiliga kostnader
for undersokningen och eventuella resor. Till
dessa kostnader riknas dven dagtraktamente,
om undersokningen utférs pa annan ort. En
motsvarande bestimmelse finns ocksa i 46 §
i ArPL.

44 §. Kontroll av rdtten till invalidpension.
Forandras en invalidpensionstagares arbets-
formaga kontrolleras hans eller hennes ritt
till invalidpension antingen pd ansdkan av
pensionstagaren eller pad pensionsanstaltens
initiativ. En motsvarande bestdmmelse finns
nuiS5b§ 3 mom. i APL, som tillimpas pa
foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.

Till 2 mom. 6verfors i preciserad form be-
stimmelsen i 5 b § 5 mom. i APL om situa-
tioner, dir foretagaren inte har ritt till inva-
lidpension. Bestdmmelsen i APL tillimpas
nu pa foretagare pa basis av 17 § i F6PL. En
kontroll av ritten till pension blir anhingig
nér foretagaren sjilv anséker om justering el-
ler faststillande av sin arbetsinkomst pa
grundval av expandering eller inledande av
foretagarverksamhet. Fordndringar i pen-
sionstagarens arbetsformaga eller aterfaende
av arbetsformagan maste bedomas pa nytt
gven i sadana fall, dér 16n borjar betalas till
pensionstagaren eller om den 16n som betalas
hojs. 1 praktiken maéste stillning tas till for-
andringar i arbetsférmagan och hur de inver-
kar pa den pension som betalas dven da, nir
pensionsanstalten far veta att en foretagare

som far pension har okat sin arbetsinsats i f6-
retaget efter det pensionen beviljades. I dessa
situationer har foréndringarna i arbetsforma-
gan #nnu inte hunnit inverka pa arbetsin-
komsten, varfér bedomningen maste goras pa
grundval av de fordndringar som skett i ar-
betsinsatsen. Darfor foreskrivs i 2 mom. att
man utover arbetsfortjdnsterna ocksad skall
beakta fordndringar i arbetsinsatsen nir be-
domningen gors. Hérvid bedoms samtidigt
om pensionstagaren fortfarande har ritt till
pension samt om arbetsinkomst for foreta-
garverksamhet bor faststillas for honom eller
henne eller om den faststdllda arbetsinkoms-
ten méste justeras.

Den forvirvsinkomstgrans som anknyter
till rétten till invalidpension rdknas ut pa
grundval av alla inkomster fore pensionen.
Utgdende fran loner och arbetsinkomster
faststills den genomsnittliga stabiliserade in-
komst som pensionstagaren haft innan ar-
betsoformagan borjade. Utifran denna in-
komst beriknas grianserna 60 och 40 procent,
som jamfors med de arbetsfortjdnster som
pensionstagaren har parallellt med pensio-
nen. Om pensionstagaren har parallella ar-
betsfortjanster under den tid han eller hon far
pension, sammanriknas alla inkomster och
efter det bedoms om forvarvsinkomstgransen
overskrids och om pensionstagaren fortfa-
rande har ritt till invalidpension. I situationer
dar rtten till invalidpension kontrolleras pa
basis av fordndringar som skett i arbetsinsat-
sen, uppskattar pensionsanstalten hur stor ar-
betsinkomst féretagaren borde ha pa grund-
val av de erhallna uppgifterna om foretagar-
verksamheten. I dessa situationer kan den pa
grundval av arbetsinsatsen uppskattade ar-
betsinkomsten anvéndas nédr forvirvsin-
komstgrinsen kontrolleras trots att beslut om
arbetsinkomsten dnnu inte har getts.

147 § i ArPL foreskrivs om kontroll av rét-
ten till invalidpension.

45 §. Andring av invalidpensionens belopp.
Sker en sadan fordndring i arbetsformagan
hos en foretagare som far full invalidpension
att han eller hon inte langre har ritt att fa full
invalidpension, utan bara ritt att f4 delinva-
lidpension, dndras full invalidpension till del-
invalidpension fran ingangen av méanaden ef-
ter forandringen.

I 2 mom. foreskrivs om situationer dir en
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foretagare som far delinvalidpension blir ar-
betsoférmogen i sadan grad att han eller hon
har ritt att f4 full invalidpension. Full inva-
lidpension beviljas efter det primértiden en-
ligt sjukforsdkringslagen upphort sa som be-
stams i 38 §.

Motsvarande bestimmelser finns nui 4 d §
3 mom. i APL och de tillimpas pa foretagare
pa grundval av 17 § i FGPL. En motsvarande
bestimmelse finns i 48 § i ArPL.

46 §. Indragning av invalidpension. Om en
invalidpensionstagare har aterfatt sin arbets-
forméga i sddan grad att han eller hon inte
langre uppfyller villkoren f6r erhallande av
pensionen, dras invalidpensionen in fran och
med ingangen av kalenderménaden efter den
under vilken pensionstagaren aterfatt arbets-
formagan. En motsvarande bestimmelse
finns nui5 b § 4 mom. i APL och den till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL.

Om en invalidpension dras in eller ett reha-
biliteringsstod upphor, kan pensionen eller
stodet for att stodja atergangen till arbete
fortga i form av rehabiliteringsstod till sam-
ma belopp som delinvalidpension dven for en
kortare tid &n ett &r. En motsvarande be-
stimmelse finns nui 5 b § 8 mom. i APL,
som tillimpas pa foretagare pa grundval av
17 § 1 FoPL.

Motsvarande bestammelser finns i 49 § i
ArPL.

47 §. Avbrott i utbetalningen av invalid-
pension. Utbetalningen av en invalidpension
kan avbrytas, om pensionstagaren ar i for-
virvsarbete och inkomsten av detta arbete en
viss tid dverstiger 60 procent av den stabili-
serade genomsnittliga inkomsten f6r tiden
innan arbetsoférmagan borjade. Med stabili-
serad genomsnittlig inkomst avses i regel in-
komsten for aterstadende tid. I vissa situatio-
ner kan anvéndningen av inkomsten for ater-
staende tid i samband med denna bestimmel-
se leda till fel slutresultat. En sadan situation
uppstar exempelvis nér invalidpension bevil-
jas en ung person, vars arbetskarriir i ett yrke
som motsvarar hans eller hennes utbildning
har blivit kort pa grund av studier innan ar-
betsoférmagan borjade. Inkomsten for ater-
staende tid kan da vara visentligt lagre dn f6-
retagarens inkomst av det sista arbete som
motsvarar hans eller hennes utbildning. I si-

tuationer av denna typ kan inkomsterna un-
der den tid foretagaren varit arbetsoférmégen
jamforas med de inkomster som hunnit bli
stabiliserade inkomster for foretagaren i det
yrke som motsvarar hans eller hennes utbild-
ning innan arbetsoférmagan borjade.

Utbetalningen av pensionen kan avbrytas
dven da pensionstagaren inte foljer pensions-
anstaltens anmodan att for utredning av om
arbetsoformégan fortgér lata undersoka sig
hos en av pensionsanstalten angiven ldkare
eller pa en rehabiliteringsanstalt eller en un-
dersokningsinrittning som anvisas av pen-
sionsanstalten och det inte finns nigot god-
tagbart skal till denna vidgran. Utbetalningen
av pensionen kan dessutom avbrytas om f6-
retagaren inte ldmnar resultaten av ndmnda
undersokning till pensionsanstalten inom en
skilig tid som pensionsanstalten sitter ut.
Utbetalningen av pensionen kan vidare av-
brytas om pensionstagaren vigrar delta i re-
habilitering eller utbildning. 1 gillande APL
foreskrivs om avbrytande av pensionen till
f6ljd av végran att 1ata sig undersokas och till
foljd av att foretagaren vigrat att delta 1 re-
habilitering eller utbildning i 8 b § 1 mom.
Om avbrytande av pensionen till foljd av till-
falligt forvirvsarbete foreskrivs i slutdelen av
5 b § 3 mom. och i slutdelen av 4 mom. i
samma paragraf. Forendmnda bestimmelser i
APL tillampas nu pé foretagare pa basis av
17 § i FOoPL. Motsvarande bestimmelser
finns i 50 § i ArPL.

48 §. Justering av invalidpension retroak-
tivt. En invalidpension kan dras in, dess be-
lopp justeras eller utbetalningen av den av-
brytas retroaktivt for hogst ett &r. Om utbe-
talningen av en invalidpension har avbrutits
och om den pensionen sedan skall dras in,
kan pensionen dras in eller justeras fran och
med tidpunkten for avbrytandet. En motsva-
rande bestimmelse finns nui 5 b § 7 mom. i
APL, som tillimpas pa grundval av 17 § i
F6PL. En motsvarande bestdmmelse finns i
51 §iArPL.

49 §. Andring av invalidpension till dlders-
pension. Full invalidpension &ndras till al-
derspension fran ingangen av manaden efter
den under vilken pensionstagaren fyller 63
ar. Fran samma tidpunkt éndras dven en del-
invalidpension till sddan alderspension som
till beloppet motsvarar full invalidpension.
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Om foretagaren har arbetat under den tid han
eller hon har fatt invalidpension och har nytt
pensionsskydd intjédnats av arbetet, beviljas
pensionen tidigast fran ingadngen av ménaden
efter den under vilken pensionstagaren fyller
63 ar. Det foreslas att en bestimmelse om
detta intas i 2 mom. I den lag som tradde i
kraft fran ingangen av 2005 finns motsvaran-
de bestammelser om #ndring av invalidpen-
sion till alderspension samt om erhallande av
pension som intjdnats av arbete som utforts
under den tid pension erhallits i slutdelen av
4 § 6 mom. i APL, som tillimpas pa foreta-
gare pa grundval av 17 § i F6PL.

Det foreslas att i 3 mom. intas den be-
stimmelse som finns i 4 § 6 mom. i APL och
som tillimpas pa grundval av 17 § i F6PL
och enligt vilken pensionen beviljas och be-
riknas i form av alderspension, om foretaga-
ren fyller 63 ar fore utgangen av primirtiden
enligt SFL. Bestdimmelsen kompletteras sé
att pensionen beviljas och beréknas i form av
alderspension #ven i sddana fall, dir ingen
primértid pé basis av 12 kap. 3 § i SFL fast-
stills for en foretagare som fyllt 63 ar.

Motsvarande bestaimmelser finns &ven i
52 § 1 ArPL.

50 §. Information och hdnvisning till reha-
bilitering. Till paragrafen 6verfors i precise-
rad form bestdmmelsen i 4 § 5 mom. i APL,
som nu tillimpas pa grundval av 17 § i F6PL,
enligt vilken pensionsanstalten skall se till att
foretagaren ges information om andra rehabi-
literingsmojligheter och hénvisa till annan
rehabilitering eller ndgon annan service som
motsvarar hans eller hennes rehabiliterings-
behov, om pensionsansdkan eller ansékan
om arbetspensionsrehabilitering avslas. Mot-
svarande bestimmelse finns i 53 § i ArPL.

Familjepension

51 §. Familjepension och familjepensions-
tagare. 1 paragrafen definieras forménslatare
och formanstagare. Férmanslatare &dr en fore-
tagare som tjdnat in pension enligt denna lag
och efter vars dod familjepension betalas.
Formanstagare dr en person som har ritt till
familjepension efter formanslatarens dod.
Formanstagare dr pa de villkor som nérmare
anges nedan en efterlevande make, formans-
latarens samt den efterlevande makens barn

och en tidigare make till formanslataren. Rétt
till familjepension har inte den som genom
brott uppsatligen har orsakat formanslatarens
dod. I géllande APL foreskrivs om férmans-
tagarei4a§ 1 mom. 14 a§ 6 mom. i APL
finns en bestimmelse som motsvarar 4 mom.
i denna paragraf. Férendmnda bestimmelser i
APL tillimpas pa foretagare pa grundval av
17 § i F6PL. En motsvarande bestimmelse
finns i 54 § i ArPL.

52 §. Efterlevande makes rditt till pension.
En efterlevande make har ritt till efterlevan-
depension, om han eller hon hade ingatt &k-
tenskap med forméanslataren innan denne
hade fyllt 65 ar och har eller har haft ett ge-
mensamt barn med férmanslataren. En be-
stimmelse som motsvarar bestimmelsen i
1 mom. finns nu i 4 a § 1 mom. 1 punkten
och 2 mom. 1 punkten i APL och de tillim-
pas pa foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.

I 2 mom. f6reskrivs om den efterlevande
makens ritt till efterlevandepension i situa-
tioner déar den efterlevande maken och for-
manslataren inte har eller har haft ett gemen-
samt barn. Motsvarande bestimmelser finns
nui4a§l mom. | punkten och 2 mom. 2
punkten i APL och de tillimpas pa foretagare
pa grundval av 17 § i F6PL.

I 3 mom. intas bestimmelsen i forsta me-
ningen i 4 a § 5 mom. i APL, som tillimpas
pa grundval av 17 § i F6PL, enligt vilken en
efterlevande make inte har ritt till efterle-
vandepension pa grundval av ett gemensamt
barn, om barnet har givits som adoptivbarn
utanfor familjen fore formanslatarens dod.
Ratt till efterlevandepension finns inte heller
pa grundval av siddant barn till forménslata-
ren som den efterlevande maken adopterat
forst efter formanslatarens dod.

Till 4 mom. 6verfors den nuvarande be-
stimmelsen i andra meningen i 4 a § 5 mom.
i APL, som tillimpas p& grundval av 17 § i
F6PL, enligt vilken en efterlevande make har
ratt till familjepension efter endast en for-
manslatare.

Motsvarande bestimmelser finns i 55 § i
ArPL.

53 §. Barns rditt till pension. Ritt till famil-
jepension har barn som inte har fyllt 18 ar.
Ratt till familjepension har férutom barn till
formanslataren dven sddant barn till den ef-
terlevande maken som vid formanslatarens
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dod bodde i samma hushall som férmanslata-
ren och den efterlevande maken. En motsva-
rande bestimmelse finns nui 4 a § 1 mom. 2
och 3 punkten i APL, som tillimpas pa fore-
tagare pa grundval av 17 § i F6PL.

Barnpension betalas alltid i forsta hand ef-
ter barnets egen fordlder och barnet kan inte
ha ritt till barnpension efter flera dn tva for-
manslatare samtidigt. Om ett barn redan far
barnpension efter tva formanslatare da famil-
jepension skall beviljas barnet efter barnets
egen forédlder, upphor den barnpension som
beviljats efter annan forménslatare fran den
tidpunkt da den familjepension som beviljas
efter den egna fordldern borjar. Det fore-
skrivs om detta i 2 mom. En motsvarande be-
stimmelse finns nu i 4 a § 4 mom. i APL,
som tillimpas pa foretagare pa grundval av
17 § 1 F6PL, samt i 15 § 2 mom. i forord-
ningen om pension for foretagare (668/1969;
FoPF).

Motsvarande bestimmelser finns i 56 § i
ArPL.

54 §. Tidigare makes rditt till pension. En
tidigare make till formanslataren har ritt till
efterlevandepension bara, om férmanslataren
vid sin dod pa basis av ett lagakraftvunnet
domstolsbeslut eller en lagakraftvunnen dom
eller ett avtal som har faststillts av social-
ndmnden var skyldig att betala periodiskt un-
derhallsbidrag till honom eller henne. En
motsvarande bestimmelse finns nu i 4 a §
1 mom. 4 punkten i APL och den tillampas
pa foretagare pa basis av 17 § i F6PL. En
motsvarande bestdmmelse finns i 57 § 1
ArPL.

55 §. Begynnelsetidpunkten for familjepen-
sion och utbetalning retroaktivt. Familjepen-
sion betalas fran ingadngen av manaden efter
den under vilken formanslataren avled. Till
ett barn som fotts forst efter forménslatarens
dod betalas familjepension dock fran ingang-
en av manaden efter barnets fodelse. Famil-
jepension betalas inte utan giltigt skal retro-
aktivt for langre tid &n sex manader fore den
manad da ansdkan om pension gjordes. Den
nuvarande bestimmelsen om begynnelsetid-
punkten for familjepension finns i 4 b §
1 mom. i APL och den tillimpas pa foretaga-
re pa grundval av 17 § i FOPL. Enligt den
gillande bestimmelsen utgér familjepensio-
nen inte utan sérskilt skl retroaktivt for

langre tid dn ett ar fore den ménad, som f6l-
jer efter pensionsansékningen. Den retroakti-
va tiden for pensionen forenhetligas med
motsvarande retroaktiva tid for en invalid-
pension. En motsvarande bestimmelse finns i
58 § 1 ArPL.

56 §. Anmdlningsskyldighet. Till paragra-
fen Overfors som séddan den nuvarande be-
stimmelsen i 17 b § 5 mom. i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FOPL. En motsvarande bestimmelse finns i
59 § 1 ArPL.

57 §. Upphorande av familjepension. En-
ligt den bestdimmelse som foreslds i 1 mom.
upphor ritten till efterlevandepension om den
efterlevande maken ingér nytt dktenskap fore
fyllda 50 ar. For nédrvarande foreskrivs om
dettai4 b § 2 mom. i APL, som tillimpas pa
foretagare pa grundval av 17 § i ArPL.

I 2 mom. f6reskrivs om barnpensions upp-
horande. Ritten till barnpension upphdr da
barnet fyller 18 ar. Likasd upphor barnpen-
sionen om barnet ges som adoptivbarn till
nagon annan dn den efterlevande maken eller
dennes nya make. En motsvarande bestim-
melse finns i géllande 4 b § 3 mom. i APL,
som tillimpas pa foretagare pa grundval av
17 §1FoPL.

Motsvarande bestimmelser finns i 60 § i
ArPL.

58 §. Beviljande av familjepension for viss
tid. Den nuvarande bestimmelsen i 4 b § 5
mom. i APL, som tillimpas pa grundval av
17 § 1 FOPL, overfors i kompletterad form till
paragrafen. Familjepension kan beviljas for
viss tid fastdn nagon utredning om formans-
latarens dod inte kan ldggas fram, om det ar
sannolikt att férmanslataren har avlidit ge-
nom drunkning, genom nagon annan olycka
eller av ndgon annan dirmed jamforbar or-
sak. Om pension beviljas pad grundval av
denna paragraf uppskattar pensionsanstalten
niar formanslatarens doédsdag har intriffat.
Den uppskattade dodsdagen iakttas vid till-
lampningen av denna lag dven om en dom-
stol faststiller en senare dédsdag.

Enligt 11 § i lagen om dodforklaring
(127/2005) skall domstolen faststilla den dag
di det dr mest sannolikt att den forsvunna
personen har avlidit som dédsdag. Om en séa-
dan dag inte kan slas fast, skall den dag da
personen sannolikt senast har avlidit faststil-
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las som dddsdag. Den sista dag som kan fast-
stdllas som dodsdag dr dock den dag da det
gatt fem ar sedan den forsvunna personen ve-
terligen senast var vid liv. Syftet med en fa-
miljepension enligt arbetspensionslagarna &r
att halla kvar familjens utkomst pa en skilig
niva efter familjeforsorjarens dod. I situatio-
ner, dér familjeforsorjaren férsvinner och an-
tas ha avlidit behdver familjen familjepen-
sion genast fran den formodade dddsdagen.
Familjepensionen beviljas for viss tid bara i
sadana situationer, dir det dr sannolikt att
formanslataren har avlidit genom drunkning,
genom nagon annan olycka eller av nagon
annan dirmed jamforbar orsak. Om pen-
sionsanstalten inte kan uppskatta dodsdagen,
dr det mojligt att familjen blir tvungen att
klara sig utan familjepension i fem ar. Under
dessa fem ar kan antalet formanstagare mins-
ka, eftersom familjepension betalas till ett
barn bara tills barnet fyller 18 &r. Om en vin-
tetid pa fem ar iakttas kan detta dessutom
leda till att familjepensionens belopp minskar
visentligt. Om formanslataren inte fatt pen-
sion berdknas som grund for familjepensio-
nen den pension, som formanslataren hade
fatt om han eller hon pa sin dodsdag hade
blivit arbetsoféormogen i sddan grad som ger
rétt till full invalidpension. Nér denna inva-
lidpension rdknas ut beréttigar utéver den in-
tjanade pensionen ocksa tiden fran ingangen
av dodsaret till utgangen av den kalenderma-
nad under vilken formanslataren skulle ha
fyllt 63 ar till pension. Beloppet av denna
pension for den s.k. aterstiende tiden be-
stams pa grundval av foretagarens inkomster
under de fem sista kalenderaren. Om for-
manslataren ar forsvunnen fem ar och famil-
jepensionen berdknas forst direfter, skulle
pension for den s.k. aterstadende tiden inte alls
ingd i formanslatarens invalidpension som ar
grund for familjepensionen. Beroende pa
forménslatarens alder kan pensionen for den
aterstdende tiden ha en betydande inverkan
pa familjepensionens belopp.

I 2 mom. foreslés en ny bestimmelse, en-
ligt vilken forménslatarens arbetspension
dras in den dag familjepensionen boérjar i si-
tuationer, dar familjepensionen har beviljats
pa grundval av en uppskattad dodsdag. Det ar
inte motiverat att for samma tid betala famil-
jepension till formanslatarens férmanstagare

och formanslatarens egen pension. P4 samma
sitt som i frdga om begynnelsetidpunkten for
familjepension &ndras inte heller indrag-
ningstidpunkten for formanslatarens egen
pension senare, 4ven om en domstol faststil-
ler en senare dodsdag &n den dag som pen-
sionsanstalten har anvidnt nir den beviljat
familjepension for viss tid.

En motsvarande bestimmelse finns i 61 § i
ArPL.

59 §. Engangsbetalning av efterlevande-
pension. Om den efterlevande maken ingéar
nytt dktenskap fore 50 ars alder och efterle-
vandepensionen dérfor dras in, utbetalas ett
engangsbelopp till den efterlevande maken
som motsvarar tre ars efterlevandepension.
Grund for beloppet 4r den manadspension
som senast har utbetalats. Om familjepension
har beviljats enligt principen om sista pen-
sionsanstalt, dr grunden det sammanridknade
beloppet av pensionerna enligt beslutssam-
manstillningen som den sista pensionsanstal-
ten har betalat. Bestimmelsen motsvarar for
ovrigt den nuvarande bestimmelsen i 4 b §
4 mom. i APL, som tillimpas pa grundval av
17 § i F6PL, men bestimmelsen om att in-
dragen efterlevandepension borjar betalas pa
nytt har strukits. Den finns inte heller i ArPL.

4 kap. Faststiillande av pension

Pensionstillvixt

60 §. Grunderna for pensionstillviixten. Pa-
ragrafen &r delvis ny. I den foreskrivs sam-
manfattningsvis hur en pension enligt denna
lag tillvéixer. Enligt 1 mom. 1 punkten till-
véxer arbetspensionen pa grundval av den to-
tala arbetsinkomsten for foretagarverksamhet
som foretagaren bedrivit i aldern 18—67 ar.
Enligt 2 mom. berittigar den totala arbetsin-
komsten for det ar under vilket arbetsofor-
magan borjade dock inte till pension, om den
aterstdende tiden vid faststillandet av inva-
lidpensionen har ridknats sadsom till pension
berittigande tid. En motsvarande bestimmel-
se finns nui 6 § 1 mom. i APL, som tillim-
pas pa foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.

Enligt 1 mom. 2 punkten tillvixer pensio-
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nen for oavlonad tid. Uttrycket oavlonad tid
anvinds inte i den géllande lagen, men till
Ovriga delar finns en motsvarande bestim-
melse i 6 § 2 mom. i APL, som tillimpas pa
foretagare pa grundval av 17 § i F6PL. Dess-
utom intjdnas ny pension for tid under vilken
invalidpension och deltidspension erhalls.
Detta foreskrivs i 1 mom. 3 punkten.

Bestimmelserna motsvarar 63 § i ArPL.

61 §. Pensionstillvéiixt pa grundval av den
totala arbetsinkomsten. 1 paragrafen fore-
skrivs om hur pensionen tillvixer pa grund-
val av den totala arbetsinkomsten nir foreta-
garen inte far pension samtidigt. Tillvéxtpro-
centerna for pension finns nui 5 § 1 mom. i
APL och inga #éndringar foreslds i dem. Be-
stimmelsen i APL tillimpas pé foretagare pa
grundval av 17 § 1 F6PL.

I 2 mom. intas bestimmelsen i 6 § 3 mom.
F6PF. Dér foreskrivs om hur pensionstillvax-
ten rdknas ut om tillvéxtprocenten for pen-
sionen dndras under ett kalenderar. Bestim-
melsen avviker fran bestimmelsen 1 ArPL,
ddr en genomsnittlig tillvéxtprocent anvénds.
Jamfort med arbetstagare har pensionsanstal-
ten nér det giller foretagare exaktare uppgif-
ter om FOPL-forsdkringens begynnelse- och
avslutningstidpunkter samt om &ndringar i
arbetsinkomsten. Dérfor kan tillvéixten be-
rdknas mera exakt d4n vad som foreskrivs i
ArPL.

3 mom. dr nytt. Dir féreskrivs om berdk-
ning av teoretisk pension. EG:s forordning
om social trygghet forutsétter att arbete i
andra EES-léander jimstills med arbete i Fin-
land ocksa nidr pensionstillvixten faststills.
Vid berdkning av den teoretiska pensionen
beaktas dérfor en tillvéxt som dr storre &n
tillviaxten pa 1,5 procent enligt 1 mom. efter
det att foretagaren fyller 53 eller 63 ar. Detta
genomfors sa att den teoretiska pensionen
som berdknas med en tillviaxt pa 1,5 procent
okas med ett sérskilt tilligg som berdknats pa
skillnaden mellan de storre tillvaxtprocent-
satserna och tillvaxtprocentsatsen pa 1,5 pro-
cent. Det sidrskilda tilligget riknas ut pa
grundval av foretagarverksamhet som forsak-
rats i Finland. En motsvarande bestimmelse
finns dven i 64 § 3 mom. i ArPL.

62 §. Pensionstillvixt for oavidnad tid.
Pensionen tillvixer med 1,5 procent per ar
for de oavlonade tider som bestdms nidrmare i

68 §. I detta nu foreskrivs om pensionens
tillviaxt pa grundval av ifrdgavarande forma-
ner pa sitt som motsvarar den foreslagna be-
stimmelsen i 5 § 1 mom. 1 punkten i APL,
som tillimpas pa foretagare pa grundval av
17 § i FO6PL. En motsvarande bestimmelse
finns i 65 § 1 ArPL.

63 §. Faststillande av pension for dtersta-
ende tid. Med éterstaende tid vid invalidpen-
sion avses en tid som berdknas fran ingangen
av det kalenderar under vilket foretagaren har
blivit arbetsoférmégen till utgangen av den
kalendermanad under vilken foretagaren fyl-
ler 63 ar. Nir invalidpensionen faststillas
raknas den aterstdende tiden som till pension
berittigande, om foretagaren under det ar da
arbetsoférmégan borjade och under de tio f6-
regdende kalenderaren har haft sammanlagt
minst 12 566,70 euro i arbetsfortjénster en-
ligt arbetspensionslagarna. Bestdmmelsen
motsvarar 7 ¢ § 1 mom. i APL som trddde i
kraft fran ingdngen av 2005 och som tillim-
pas pa foretagare pa grundval av 6 § i FOPL.

I 2 mom. foreskrivs om tillvéxtprocenterna
for pension for aterstaende tid. Pensionen for
aterstdende tid berdknas pa grundval av den
inkomst som avses i 70 § och som den ater-
stdende tiden grundar sig pa, med en tillvixt
pa 1,5 procent per ar till den del som pensio-
nen omfattar aterstaende tid fram till utgang-
en av den ménad under vilken féretagaren
fyller 50 ar. Tillvaxtprocenten for pensionen
for aterstaende tid dr 1,3 procent per ar fran
ingangen av kalenderménaden efter den un-
der vilken foretagaren fyller 50 ar till ut-
gangen av den kalendermanad under vilken
foretagaren fyller 63 ar. I gillande 5 § 2
mom. i APL, som tillimpas pé foretagare pa
grundval av 17 § i F6PL, foreskrivs om till-
vixtprocenterna for pension for aterstiende
tid.

Motsvarande bestimmelser finns i 66 § i
ArPL.

64 §. Pensionstillviixt for arbete som utfors
under tiden med pension. Pensionen tillvixer
med 1,5 procent per ar pa grundval av den to-
tala arbetsinkomsten under en tid for vilken
foretagaren fatt invalidpension, alderspension
eller motsvarande pension fran utlandet. I
fraga om alderspension forutsitts att foreta-
garen upptagit en frivillig forsdkring. Pensio-
nen tillvixer med 1,5 procent ocksd pa
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grundval av sddan arsinkomst som intjénats
under den tid foretagaren fétt pension enligt
lagen om generationsvixlingspension for
lantbruksforetagare (1317/1990), avtridelse-
erséttning enligt lagen om avtridelseersitt-
ning for lantbruksforetagare (1330/1992) el-
ler avtradelsestdd enligt lagen om avtridelse-
stod for lantbruksforetagare (1293/1994) el-
ler lagen om stdd for upphdrande med att be-
driva jordbruk (612/2006). Om detta fore-
skrivs i lagen om inférande av lagen om pen-
sion for foretagare, eftersom de andra ovan
niamnda pensionerna kommer att utgéd eller
géller endast under en viss tid. Pensionen
tillvixer enligt denna paragraf ocksa i de fall
att utbetalningen av invalidpension till en in-
validpensionstagare har avbrutits med stod
av 47 §, eftersom avbrottstiden betraktas som
pensionstid. Om den invalidpension som av-
brutits i ett senare skede slopas fran och med
avbrottstidpunkten, tillvixer ocksa pensionen
fran och med avbrottstidpunkten enligt vad
som foreskrivs i 61 §. Bestimmelser om pen-
sionstillvéxten under tid med pension finns i
5 § 1 mom. 1 punkten i APL, som tillimpas
pa foretagare pa grundval av 17 § i FGPL.

En motsvarande bestimmelse finns i 67 § i
ArPL.

65 §. Pensionstillvixt for tid med invalid-
pension som upphort. For den tid invalidpen-
sion enligt denna lag erhélls intjdnas pension
sasom dven nu &r fallet. Som grund for den
pension som intjdnas anvinds inkomsten for
den aterstdende tiden. I detta nu foreskrivs
om detta i borjan av 7 ¢ § 1 mom. i APL,
som tillimpas pa foretagare pa grundval av
17 § i FOPL. Ny pension intjidnas av invalid-
pensionen dven om arbetspension inte har be-
talats efter avdrag av en primér pension en-
ligt lagen om olycksfallsforsidkring eller tra-
fikforsdkringslagen.

I 2 mom. foreskrivs om tillvéxtprocenterna
for pension som intjinas under tid med inva-
lidpension. Pension intjénas frén och med in-
gangen av det ar under vilket arbetsoférma-
gan borjade till utgangen av den manad un-
der vilken invalidpensionen upphérde. Till-
véxten dr 1,5 procent per ar till den del pen-
sionen omfattar tiden fram till utgdngen av
den manad under vilken foretagaren fyller 50
ar. Ddarefter tillvixer pensionen med 1,3 pro-
cent per ar fram till utgangen av den kalen-

derménad under vilken foretagaren fyller 63
ar. En motsvarande bestimmelse finns i 5 §
3 mom. i APL, som tillimpas pa foretagare
pa grundval av 17 § i F6PL.

I 3 mom. foreskrivs om hur inkomsten for
aterstdende tid faststills om foretagaren ut-
over invalidpension enligt denna lag ocksa
fatt invalidpension enligt ndgon annan ar-
betspensionslag, | sddana fall erhalls den in-
komst for aterstiende tid som omfattas av
denna lag genom att rdkna ut samma relativa
andel av inkomsten for den aterstiende tiden
under vilken féretagaren far pension som den
andel den totala arbetsinkomsten enligt den-
na lag utgér av summan av inkomsterna en-
ligt arbetspensionslagarna under de fem ka-
lenderar som foregick det ar under vilket ar-
betsoformagan borjade. 1 gillande lag fore-
skrivs om detta i slutdelen av 7 ¢ § 1 mom. i
APL, som tillampas pa foretagare pa grund-
val av 17 § i FOPL.

I 4 mom. intas en bestimmelse enligt vil-
ken tiden med invalidpension, trots det som
sdgs ovan, inte berittigar till pension, om f6-
retagaren har fatt invalidpension utan grund.
En motsvarande bestimmelse finns i 7 e §
1 mom. i APL, som tillimpas pa foretagare
pa grundval av 17 § i F6PL.

Motsvarande bestimmelser finns i 68 § i
ArPL.

66 §. Pensionstillvixt pa grundval av del-
tidsarbete och for tid med deltidspension. 1 1
mom. foreskrivs om den pension som intj4-
nas av deltidsarbete som utfors vid sidan av
deltidspension. Pension tillvixer for deltids-
arbete och for oavlonad tid under tiden for
deltidsarbete liksom dven for sddant arbete
som inte utférts vid sidan av nagon pension.
Bestimmelser om detta finns nui 5 § 1 mom.
1 punkten i APL, som tillimpas pa foretagare
pa grundval av 17 § i F6PL.

I 2 och 3 mom. foreskrivs om hur alders-
pension och invalidpension tillvixer for tid
med deltidspension. Grund f6r tillvixten dr
skillnaden mellan den stabiliserade arbetsfor-
tjidnsten och arbetsfortjinsterna av deltidsar-
betet, med andra ord inkomstbortfallet. Al-
derspensionen tillvixer med 0,75 procent per
ar av inkomstbortfallet och invalidpensionen
med 1,5 procent per ar. Rdknas pension for
aterstdende tid med i pension som tjénas in
pa grundval av deltidsarbete som utfors vid
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sidan av deltidspension nér invalidpensionen
faststiills, rdknas den &terstdende tiden ocksa
till inkomstbortfallet. Foreskrifter om detta
finns nui5 § 7 mom. i APL, som tillimpas
pa grundval av 17 § i F6PL.

Motsvarande bestimmelse finns i 69 § i
ArPL.

Den pensionsgrundande totala arbetsin-
komsten och formaner som berittigar till
pension

67 §. Den pensionsgrundande totala ar-
betsinkomsten. Till paragrafen Overfors be-
stimmelserna i gillande 7 § 7 och 10 mom.
och 7 a § 1 och 3.mom. i F6PL samti 6 § i
FOPF om berikning av den totala arbetsin-
komsten, kompletterade med tvd nya be-
stimmelser, varvid paragrafen heltickande
innehéller olika situationer som beror fast-
stillande av den totala arbetsinkomsten. Sa-
som nya bestdimmelser fogas till 1 mom. en
mening om berdkning av den totala arbetsin-
komsten for ett kalenderar som inte dr helt
och till 3 mom. en mening som definierar f6-
retagarens totala arbetsinkomst for ett kalen-
derar, for vilket féretagaren har obetalda ar-
betspensionsforsékringsavgifter som pen-
sionsanstalten inte har forlorat sin ritt till pa
grundval av 119 §. Bada de nya bestimmel-
serna baserar sig pd gillande havdvunnen
tillampningspraxis.

I 4 mom. konstateras att om foretagaren har
betalat tillskottsarbetspensionsforsikringsav-
gift eller nedsatt arbetspensionsforsikrings-
avgift och foretagarens faststillda arbetsin-
komst &ndras senare under samma kalender-
ar, beaktas inte tillskottsarbetspensionsfor-
sikringsavgiften eller den nedsatta arbets-
pensionsforsdkringsavgiften nér foretagarens
totala arbetsinkomst for kalenderaret i fraga
riaknas ut. Denna bestimmelse hindrar dock
inte att en foretagare, som efter att arbetsin-
komsten har faststillts meddelar att han eller
hon o6nskar avvika fran normal arbetspen-
sionsforsikringsavgift i enlighet med 116 §,
kan fi den avvikande avgiften utriknad pa
nytt.

68 §. Oavionad tid som berdittigar till pen-
sion. Pensionen tillvixer férutom pa grund-
val av arbetsfortjanster dven for oavlonad tid.
Grund for den pension som intjénas for oav-
16nad tid &dr de inkomster som dr grund for
den forméan som erhallits fér den oavlonade

tiden. I 3 mom. uppridknas dessa inkomster
samt anges pa vilka villkor och till vilka de-
lar den inkomst som &r grund for socialfor-
sdkringsférmanen ger pension. Med inkomst-
relaterad dagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslésa, som ndmns i
3 mom. 2 punkten, avses alla formaner enligt
lagen om utkomstskydd f6r arbetslosa som &r
bundna till den inkomstrelaterade dagpen-
ningens belopp. Nér det giller den inkomst
som ligger till grund for den utbildningsdag-
penning som avses i 10 kap. i lagen om ut-
komstskydd for arbetslgsa intjinas pension
av den dock pa sitt som foreskrivs i 3 mom.
5 punkten. Vuxenutbildningsstodet for en f6-
retagare bestdms till minimibeloppet, det ba-
serar sig saledes inte pa inkomsterna. Be-
stimmelser som till sakinnehallet motsvarar
den foreslagna paragrafen finnsi6 a § i APL,
som tridde i kraft fran ingangen av 2005 och
tillampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL, samti 7 a § 4 mom. i F6PL. Till para-
grafen har fogats en ny bestimmelse om att
partiell sjukdagpenning enligt SFL ocksa &r
pensionsgrundande.

69 §. Pensionsutdrag och kontroll av det.
Bestimmelsen dr ny och den motsvarar till
stor del bestimmelsen i 75 § i ArPL. Pen-
sionsanstaltens skyldighet att reda ut de upp-
gifter som inverkar pa ritten till pension be-
grinsas for den retroaktiva tiden till det 16-
pande aret och de fem foregdende kalender-
aren. Riktigheten i de uppgifter som beror ti-
den dérforinnan utreds inte och #ndras inte
heller forutom pa grundval av ostridiga bevis
som foretagaren lagger fram.

Den pensionsanstalt dér foretagaren ar for-
sikrad vid utgangen av kalenderaret fore det
under vilket utdraget skickades eller senast
darforinnan, sénder arligen ett utdrag till f6-
retagaren. Pensionsutdraget innehaller upp-
gifter om foretagarens foretagarverksamhet
som forsdkrats enligt lagen om pension for
foretagare samt om den totala arbetsinkoms-
ten for den. I den totala arbetsinkomsten har
beaktats tillskottsarbetspensionsforsikrings-
avgift eller nedsatt arbetspensionsforsik-
ringsavgift som foretagaren betalat. Obetalda
forsdkringsavgifter avdras inte eftersom de
preskriberas efter fem ar och darfor hinner de
inte preskriberas fore den tidpunkt, vid vil-
ken utdraget skickas. Dessutom innehaller



RP 197/2006 rd 39

utdraget uppgifter om de inkomster som lig-
ger till grund for sadana férméner for oavls-
nad tid som foretagaren fatt och pa grund av
vilka foretagaren intjéinar pension samt upp-
gifter om grunden och den tid for vilken fore-
tagaren intjdnar pension enligt lagen om pen-
sionsersittning som skall betalas av statens
medel for tiden for vard av barn under tre ar
eller for tiden for studier. Dessutom innehal-
ler utdraget uppgifter om foretagarens even-
tuella andra arbetsfortjanster sarskilt for varje
arbetsgivare i enlighet med ArPL. Pa pen-
sionsutdraget finns dessa uppgifter for de
fem ar som foregar det ar under vilket utdra-
get skickades. Utover detta innehaller utdra-
get uppgifter om beloppet av den pension
som intjdnas fram till utgdngen av aret fore
det ar under vilket utdraget skickades. Upp-
gifterna kan tillstdllas foretagaren som ett
skriftligt dokument eller i elektronisk form.

Om en foretagare efter att foretagarverk-
samheten har upphort har forsdkrats exem-
pelvis enligt ArPL, skickas pensionsutdraget
av den pensionsanstalt som avses i 75 § i
ArPL, varvid utdraget utover de uppgifter
som foreskrivs i ArPL ocksa innehéller upp-
gifter om foretagarverksamheten. En foreta-
gare som haft savil foretagarverksamhet som
arbetsforhallanden far salunda ett utdrag per
ar. Om foretagaren vid utgangen av det ar
som foregar det ar under vilket utdraget
skickades parallellt haft bade foretagarverk-
samhet och arbete som forsdkrats enligt
ArPL, skickas utdraget av den pensionsan-
stalt som FOPL-forsdkrat honom eller henne.
Pensionsanstalten i friga har noggrannare
uppgifter om den gillande FOPL-
forsdkringen. Om foretagaren vid utgédngen
av aret fore det under vilket utdraget skicka-
des samtidigt hade foretagarverksamhet en-
ligt savdl LF6PL som FOPL skickas utdraget
av den pensionsanstalt som FOPL-forsédkrat
foretagaren.

Om foretagaren konstaterar en brist eller ett
fel i de uppgifter som berdr oavlonad tid eller
tid for vard av barn under tre ar eller studie-
tid, skall den pensionsanstalt som skickat ut-
draget pa foretagarens yrkande reda ut upp-
gifternas riktighet. Foretagaren skall vid be-
hov uppvisa en sddan utredning om grunder-
na for sitt yrkande som skéligen kan forutsét-
tas av honom eller henne d& man dven beak-

tar pensionsanstaltens mojlighet att skaffa ut-
redning. Foretagaren har ritt att fa ett beslut
om de uppgifter som utretts pa grundval av
hans eller hennes yrkande samt om de upp-
gifter, som pa basis av ostridig utredning som
foretagaren lagt fram #dndras for ldngre tid 4n
fem ar retroaktivt. Beslutet ges av den pen-
sionsanstalt som skickat utdraget eller av
Pensionsskyddscentralen. Den pensionsan-
stalt som ger beslutet begér vid behov utla-
tande om oavlonade tider av Pensions-
skyddscentralen. Om utredningen av drendet
hanfor sig till ett tillimpningsdrende som
Pensionsskyddscentralen behandlar ges be-
slutet av Pensionsskyddscentralen.

Foretagaren kan inte begéra skilt beslut om
de uppgifter i utdraget som berér FOPL-
forsdkringen och arbetsinkomsten. Pensions-
anstalten har gett beslut om faststidllande av
arbetsinkomsten da forsdkringen boérjade och
da arbetsinkomsten #ndrats. Pensionsanstal-
ten ger ocksa beslut nir foretagaren betalar
tillskottspensionsforsiakringsavgift eller ned-
satt pensionsforsakringsavgift. Efter det ut-
draget skickats ges inte langre nagot nytt be-
slut till féretagaren sa att han eller hon inte
far tva beslut om samma sak.

I det hir skedet utreder pensionsanstalterna
inte uppgifter som berdr den intjdnade pen-
sionens belopp, utan i sinom tid far foretaga-
ren ett pensionsbeslut om den intjinade pen-
sionens belopp och i det beslutet kan han el-
ler hon s6ka éndring.

Den i bestimmelsen nimnda femarsperio-
den tréader stegvis i kraft sa att det utdrag som
skall skickas 2013 innehéller uppgifter om de
fem ar som foregér aret da utdraget skicka-
des. Det forsta utdraget skickas till foretagar-
na 2008. Efter det forkortas den tid for vilken
uppgifterna i utdraget anges retroaktivt med
ett ar at gangen. Nir utdraget forsta gangen
skickas 2008 innehéller det uppgifter for aren
1998—2007. Eftersom pension intjdnas for
oavlonad tid och studier samt for vard av
barn under tre &r fran och med ingéngen av
2005, finns det uppgifter om dessa forméaner
forst fran och med 2005. Pensionsanstalten
eller Pensionsskyddscentralen &r skyldig att
reda ut eventuella brister i utdraget for sam-
ma tid som uppgifterna i utdraget giller. Ar
2013 innehaller utdraget uppgifter for fem ar
retroaktivt, dvs. fér aren 2008—2012.
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Aterstaende tid

70 §. Inkomst som pension for aterstaende
tid grundar sig pa. Den inkomst som pension
for aterstdende tid grundar sig pa bestams pa
grundval av de arbetsfortjdnster samt de in-
komster som ligger till grund for férmaner
for oavlonad tid vilka foretagaren har erhallit
under granskningstiden. Granskningstiden &r
de fem kalenderar som foregick det ar under
vilket pensionsfallet intrdffade. Nar inkoms-
ten for aterstdende tid faststélls beaktas den
inkomst som ligger till grund for sddan for-
man som erhdlls for oavlonad tid till 100
procent med undantag for inkomst som ligger
till grund for moderskaps-, sdrskild mo-
derskaps-, faderskaps- eller fordldrapenning,
som beaktas till 117 procent for den tid som
forménen betalats ut till foretagaren. Nér en
forman for oavlonad tid pa grund av att for-
virvsinkomster saknas eller att de varit laga
betalats till ett belopp som motsvarar mini-
midagpenning, beaktas férménen till ett be-
lopp av 523,61 euro i manaden. Bestdmmel-
sen motsvarar till sakinnehallet 7 ¢ § 2 mom.
i APL, som trddde i kraft fran ingéngen av
2005 och som tillimpas péa foretagare pa
grundval av 6 § i FOPL.

Nér inkomsten for aterstdende tid bestdms
beaktas en tillskottsarbetspensionsforsak-
ringsavgift eller en nedsatt arbetspensions-
forsdkringsavgift som foretagaren betalat inte
i arbetsinkomsten for det ar som foregar pen-
sionsfallet vid invalidpension, om inte den
aterstdende tiden faststdlls pad grundval av
undantagsbestimmelsen enligt 72 §. I detta
nu foreskrivs i 7 a § 2 mom. i FGPL att en
tillaggsarbetspensionsforsdkringsavgift inte
skall beaktas. I rimlighetens namn foreslas
nu att en nedsatt arbetspensionsforsikrings-
avgift inte heller beaktas. Foretagaren kan
inte spekulera med begynnelsetidpunkten for
sin arbetsoformaga.

Om foretagaren under granskningstiden har
fatt grunddagpenning eller arbetsmarknads-
stod enligt lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa eller utbildningsdagpenning till ett
belopp som motsvarar grunddagpenningen
enligt lagen om utkomstskydd f6r arbetslosa,
eller utbildningsstdd enligt lagen om offent-
lig arbetskraftsservice (1295/2002) sdsom
grundstod, beaktas sdsom inkomst 1 047,22

euro for varje hel manad en dylik forman har
betalats nir inkomsten for aterstaende tid be-
stims. P4 motsvarande sitt beaktas en dag-
penning enligt SFL, om den har beviljats till
samma belopp som den grunddagpenning
som avses i lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa. Bestimmelsen motsvarar till denna
del bestimmelsen i 7 ¢ § 4 mom. i APL som
tradde i kraft fran ingangen av 2005 och som
nu tillampas pé foretagare pa grundval av 6 §
i FoPL.

Enbart de inkomster som ligger till grund
for formanerna enligt 68 § och de férmaner
som ndmns tidigare i detta stycke ger inte ritt
till pension for den &terstaende tiden, utan
dessutom krivs arbetsfortjénster enligt ar-
betspensionslagarna. Detta  foreskrivs i
7 mom. En motsvarande bestimmelse finns i
7 ¢ § 5 mom. i APL som triddde i kraft fran
ingangen av 2005 och som nu tillimpas pa
foretagare pa grundval av 6 § i F6PL.

Motsvarande villkor finns i 76 § i ArPL.

71 §. Hur tid for vard av barn inverkar pa
pension for aterstaende tid. Till paragrafen
overfors i1 preciserad form bestimmelsen i
7 ¢ § 6 mom. i APL om hur den inverkan ti-
den f6r vard av barn har skall beaktas i pen-
sionen for den aterstaende tiden, som nu till-
lampas pa foretagare pa grundval av 6 § i
FOPL. En motsvarande bestimmelse finns i
77 § i ArPL.

72 §. Faststillande av pension for dtersta-
ende tid pa grundval av inkomst under mind-
re dn fem ar. 1 1 mom. foreskrivs om faststil-
lande av inkomster for dterstdende tid i situa-
tioner ddr foretagaren, nédr inkomsterna for
aterstdende tid skall faststillas, inte har andra
inkomster som kan beaktas dn inkomsterna
under det ar nér arbetsof6rmagan intradde el-
ler under aret fore det. I en sadan situation
beaktas ocksa inkomsterna under det ar ar-
betsoformagan intrddde fram till utgangen av
den ménad nir foretagaren blev arbetsofor-
mogen. Harvid beaktas en tillskottsarbets-
pensionsforsikringsavgift eller en nedsatt ar-
betspensionsforsiakringsavgift ocksa i arbets-
inkomsten for det ar som foéregar pensionsfal-
let. En motsvarande bestimmelse finns i
7d§ 1 mom. i APL som nu tillimpas pa f6-
retagare pa grundval av 7 a § 2 mom. i F6PL.

I 2 mom. foreskrivs om situationer, dir fo-
retagaren blivit arbetsoférmogen fore ut-
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gangen av det kalenderar under vilket han el-
ler hon fyller 23 ar. Granskningstiden &r da
tiden mellan ingangen av ménaden efter upp-
nadd 18 &rs alder och utgdngen av den manad
under vilken arbetsoférméagan boérjade. In-
komsten for aterstdende tid dr d& summan av
arbetsfortjansterna under granskningstiden
dividerad med det antal ménader som ingar i
samma period. En motsvarande bestimmelse
finns i 7 d § 2 mom. i APL som nu tillimpas
pa foretagare pa grundval av 7 a § 2 mom. i
F6PL.

Motsvarande bestammelser finns i 78 § i
ArPL.

73 §. Andel enligt denna lag av inkomster
for aterstaende tid. Om éterstaende tid skall
beaktas i en foretagares pension péa basis av
flera olika arbetspensionslagar, utgér den in-
komst for aterstdende tid som omfattas av
denna lag en lika stor andel av summan av
inkomsterna for aterstdende tid enligt arbets-
pensionslagarna som den andel de totala ar-
betsinkomsterna enligt denna lag utgér av
summan av inkomsterna enligt arbetspen-
sionslagarna for den privata och den offentli-
ga sektorn under granskningstiden. Sedan in-
gangen av 2005 finns motsvarande bestdm-
melse i 7 a § 2 mom. i F6PL. En motsvaran-
de bestimmelse finns i 79 § i ArPL.

Andra omsténdigheter som inverkar pa in-
validpensionens belopp

74 §. Pension pa tidigare grunder. 1
1 mom. féreskrivs om en situation, dir en fo-
retagare som fatt rehabiliteringspenning se-
nare beviljas invalidpension pa grund av ar-
betsoférmaga som har borjat innan tva ar har
forflutit fran det att rehabiliteringspennings-
perioden 16pte ut. Tiden kan inte forldngas
dven om det vore friga om samma sjukdom.
I sédana fall faststills invalidpensionen pa de
grunder enligt vilka den skulle ha faststillts
om arbetsoforméagan hade borjat vid ingéng-
en av rehabiliteringspenningsperioden. En
motsvarande bestdimmelse finns i1 géllande
7 e § 3 mom. i APL som nu tillimpas pa fo-
retagare pa grundval av 17 § i FG6PL.

I 2 mom. foreskrivs om bestimmande av
invalidpension pa tidigare grunder. Den nya
pensionen beviljas till samma belopp som
den tidigare pensionen, om foretagaren bevil-
jas ny invalidpension pa grund av saddan ny
arbetsoformaga som har borjat innan tva ar

har forflutit fran det att den tidigare pensio-
nen upphorde. P4 samma sitt forfars om till
en foretagare som fatt invalidpension senare
skall betalas invalidpension med anledning
av samma sjukdom, lyte eller skada som le-
gat till grund for den tidigare pensionen. Be-
stimmelsen tillimpas ocksd med stod av
hinvisningen till rehabilitering 1 31 §, dvs. i
en situation dir ny rehabiliteringspenning be-
talas efter det en rehabiliteringspenning har
upphort. En motsvarande bestimmelse finns i
gillande 7 ¢ § 2 mom. i APL som nu tillam-
pas pa foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.

I 3 mom. foreskrivs om en situation, dir
alderspension beviljas en foretagare som fatt
invalidpension. Om é&lderspensionen borjar
innan tva ar har forflutit fran det att invalid-
pensionen upphorde, beviljas alderspensio-
nen enligt samma grunder som den tidigare
invalidpensionen. Bestdmmelsen tillampas
ocksa med stod av hidnvisningen till rehabili-
tering i 31 §. En motsvarande bestimmelse
finns i slutdelen av 7 ¢ § 2 mom. i APL som
tradde i kraft fran ingangen av 2005 och som
nu tillimpas pa foretagare pa grundval av
17 § i F6PL.

Motsvarande bestammelser finns i 80 § i
ArPL

75 §. Engangsforhojning av invalidpen-
sion. Ordalydelsen i bestimmelsen om en-
gangsforh6jning av unga personers invalid-
pension preciseras i forhallande till ordaly-
delseni 7 g § 1 mom. i APL, som varit i kraft
sedan ingangen av 2005 och som nu tillim-
pas pa foretagare pa grundval av 17 § i F6PL,
s& att forhojningen ldggs till pensionen fran
ingdngen av det kalenderar fram till vilket
fem kalenderar har forflutit sedan pensionen
borjade. Forhojningen forutsitter da inte att
invalidpension betalas ut fem ar innan pen-
sionen hojs. 1 de situationer dédr det tidvis
finns avbrott i pensionsbetalningen, men
pension beviljas pa nytt pa tidigare grunder,
avbryter avbrotten inte den tid pa fem kalen-
derar som avses i paragrafen. I paragrafen
konstateras dessutom att en engangsforhoj-
ning inte ldggs till ett rehabiliteringstillagg. I
lagen om inforande av lagen om pension for
foretagare konstateras att denna bestdimmelse
tillimpas for forsta gdngen den 1 januari
2010. Enligt lagen om inforande tillimpas
bestimmelsen ocksa pa de invalidpensioner
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som bdrjat innan denna lag trdder i kraft en-
ligt den forhojningsprocent som motsvarar
invalidpensionstagarens alder vid ingéngen
av 2010.

En motsvarande bestimmelse finns i 81 § i
ArPL.

Livslangdskoefficient

76 §. Anpassning av pensionsskyddet till
den allmdnna fordndringen i livslingden. 1
paragrafen foéreskrivs om den livslangdskoef-
ficient som inverkar pa alderspensionens be-
lopp. Pensionsskyddet anpassas till fordnd-
ringen i den forvintade livslingden genom
att pensionen, ndr alderspensionen bdrjar,
omvandlas med den livsldngdskoefficient
som faststillts for det &r under vilket foreta-
garen fyllde 62 ar. Enligt lagen om inférande
av lagen tillimpas denna bestdimmelse for
forsta gadngen pa de pensioner som beviljas
2010. En motsvarande bestimmelse finns i
7h § 1 mom. i APL som tillimpas pa foreta-
gare pa grundval av 17 § i F6PL.

I 2 mom. foreskrivs om justering av alders-
pensionen med livslangdskoefficienten nér
invalidpensionen for en person som fyllt 63
ar dndras till en alderspension. Ocksa i det
fallet anvénds den livsldngdskoefficient som
faststillts for det ar under vilket foretagaren
fyllde 62 ar. En motsvarande bestimmelse
finns i 7 h § 2 mom. i APL som tillimpas pa
foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.

I 3 mom. finns en hénvisning till 83 § i
ArPL, dir det foreskrivs om faststillande av
livslangdskoefficienten. Det dr inte nddvén-
digt att foreskriva om faststdllandet i flera
pensionslagar.

Faststdllande av familjepension

77 §. Grund for familjepension. Foreskrif-
ter om grunden for familjepension finns i
gillande 7 i § 1 mom. i APL som nu tilldim-
pas pa foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.
Det foreslas att bestimmelser som delvis
motsvarar dem intas i 77 § 1 och 2 mom. I si-
tuationer dér forménslataren vid sin dod fick
alderspension eller full invalidpension enligt
denna lag faststills familjepensionen péa

grundval av denna pension dock sa att sdsom
alderspension som ar grund for familjepen-
sionen betraktas en &lderspension, som inte
har omvandlats med den i 76 § avsedda livs-
langdskoefficient, som faststéllts for det ar
under vilket féretagaren fyllde 62 ar. En mot-
svarande bestimmelse finns dven i 84 § i
ArPL. Om forméanslataren hade arbetat under
den tid han eller hon fétt pension, liggs den
nya pension som formanslataren tjénat in un-
der sin tid med pension till den pension som
réknas ut som grund fo6r familjepensionen.

Om forménslataren vid sin dod inte fick
pension utriknas som grund for familjepen-
sionen den invalidpension som hade beviljats
forméanslataren om han eller hon pa sin dods-
dag hade blivit arbetsoformogen. Enligt 7 1 §
i APL kan som grund for familjepensionen
ocksa faststillas en sddan invalidpension som
formanslataren skulle ha beviljats, om han el-
ler hon hade blivit arbetsoférmdgen tidigare
dn pa sin dodsdag, forutsatt att formanstaga-
ren ldgger fram en utredning 6ver den tidiga-
re tidpunkten ndr arbetsoférmégan borjade.
Bestdmmelsen har sakerstillt att forméansléta-
rens pension har 6kats med pension for ater-
staende tid ocksa i det fall att forménslataren
vid sin d6éd pa grund av sjukdom inte lingre
arbetade. Berdkningen av pension for atersta-
ende tid har pa grund av en lagéndring som
triadde 1 kraft fran ingadngen av 2005 dndrats
sa att pensionen for aterstdende tid beaktas i
familjepensionen péa grundval av inkomsterna
under de fem kalenderar som foéregick for-
manslatarens dod. Pensionsritten for atersta-
ende tid kvarstar séledes betydligt langre 4n
tidigare, varigenom den nidmnda bestimmel-
sen inte langre behovs.

I 3 mom. foreskrivs om beaktande av en-
gangsforhojning av invalidpension nér en
familjepension faststélls. Ordalydelsen i be-
stimmelsen har preciserats, men till innehal-
let motsvarar den 7 g § 2 mom. i APL som
nu tillimpas pa foretagare pa grundval av
17 § 1 F6PL. En motsvarande bestimmelse
finns i 84 § i ArPL.

Nar engangsforhojning ldggs till den inva-
lidpension eller kalkylerade invalidpension
som ligger till grund for familjepensionen ju-
steras familjepensionens belopp. Bestammel-
ser om justering av familjepensionen finns i
80 §.



RP 197/2006 rd 43

78 §. Efterlevande makes och tidigare ma-
kes pension. Efterlevandepensionens belopp
dr utan avdrag av de primira formanerna och
effekten av det avdrag som den efterlevande
makens egna inkomster foranleder hélften av
formanslatarens pension, om den efterlevan-
de maken ensam, eller den efterlevande ma-
ken och ett barn, dr formanstagare. Nar anta-
let barn som &r forméanstagare okar, minskar
efterlevandepensionens belopp. I den gillan-
de lagen finns motsvarande bestimmelse i
71§ 2 mom. i APL, som tillimpas pa foreta-
gare pa grundval av 17 § i F6PL.

I 2 mom. féreskrivs om beloppet av tidiga-
re makes pension. En motsvarande bestim-
melse finns i géllande 7 i § 5 mom. i APL,
som nu tillimpas péd foretagare pa grundval
av 17 § 1 F6PL.

Motsvarande bestammelser finns i 85 § i
ArPL.

79 §. Barnpensionens belopp. Barnpensio-
nens belopp &r beroende av antalet barn som
dr formanstagare. En motsvarande bestim-
melse finns i géllande 7 i § 3 mom. i APL,
som nu tillimpas pa foretagare pa grundval
av 17 § i F6PL.

I 2 mom. konstateras i enlighet med gil-
lande 7 i § 3 mom. i APL att barnpensionen
fordelas jamnt mellan de barn som &r for-
manstagare. Bestimmelsen i APL tillampas
nu pa foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.

Motsvarande bestammelser finns i 86 § i
ArPL.

80 §. Justering av familjepension. Familje-
pensionens belopp och dess fordelning mel-
lan férméanstagarna justeras fran ingangen av
kalenderméanaden efter fordndringen om an-
talet forménstagare dndras. Salunda blir ex-
empelvis den efterlevande makens pension
stérre om antalet barn som far barnpension
minskar. Om en engangsforhojning laggs till
formanslatarens pension som ligger till grund
for familjepensionen, justeras familjepensio-
nen fran samma tidpunkt vid vilken engangs-
forhojningen laggs till. Den géllande be-
stimmelsen 1 7 1 § 6 mom. i APL preciseras
till den del som giller fogande av engéngs-
forhojning. Bestammelsen i APL tillimpas
nu pa foretagare pa grundval av 17 § i FO6PL.
Motsvarande bestimmelse finns i 87 § i
ArPL.

81 §. Minskning av efterlevandepension. 1

paragrafen foreskrivs om beaktande av den
efterlevande makens inkomster nir familje-
pensionen faststills. For ndrvarande finns be-
stimmelser om detta i 8 ¢ § i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL. I géllande lag anvidnds bendmningen
pensionsjamkning for detta. Ordet pensions-
jamkning anger dock inte tydligt att det ar
fraga om minskning av den efterlevande ma-
kens pension pa grundval av den efterlevande
makens egna arbetspensioner. Eftersom syf-
tet med den nya lagen ér att klarldgga arbets-
pensionssystemet och goéra det mera transpa-
rent foreslas att det tekniska ordet pensions-
jamkning slopas. Motsvarande #ndring har
ocksé gjorts i 88 § 1 ArPL.

De gillande bestammelserna har precise-
rats nér det giller beaktande av forméner fran
utlandet. Beaktande av férmaner fran utlan-
det 1 pensionsavdraget dr enligt den géllande
lagen villkorligt, dvs. en sddan férman kan
beaktas. Dessutom nidmns pension eller for-
man som betalas for anstéllning i en interna-
tionell organisation och vid en EU-institution
inte alls i den géllande lagen. Det féreslas nu
att dessa forméner alltid skall beaktas sé att
det ursprungliga syftet med pensionsavdraget
skall uppnas. Det dr motiverat att en sadan
standig forman beaktas ocksa for att de efter-
levande makarna skall vara i samma still-
ning, oberoende av om foretagaren enbart ar-
betat 1 Finland eller ocksa utomlands eller i
en internationell organisations eller en EU-
institutions tjanst. Om en sadan forméan be-
viljas som en engéngsersittning beaktas for-
manen pa det sdtt som avses i 2 mom. Mot-
svarande bestimmelse finns dven i 88 § i
ArPL.

I 1 mom. foreskrivs om en situation dér
den efterlevande maken fir egen pension.
Nir efterlevandepensionen faststills beaktas
de pensioner som den efterlevande maken
erhallit pa basis av forvdrvsarbete och som
grundar sig pa arbetspensionslagarna och
darmed jamforbara lagar. Den efterlevande
makens pensioner beaktas fore avdraget av
priméra forméaner enligt 5 kap. Bestammelser
om detta finns nui 8 d § 3 mom. i APL som
tillampas pé foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL. Dessutom beaktas en delinvalidpen-
sion till samma belopp som en full invalid-
pension. En formén som motsvarar ovan
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nidmnda pension och som borde betalas till
den efterlevande maken fran utlandet eller pa
basis av anstillning vid en institution inom
Europeiska gemenskaperna eller vid en in-
ternationell organisation beaktas ocksa.

I 2 mom. foreskrivs om situationer dir den
efterlevande maken &nnu inte far egen ar-
betspension. H#rvid minskas efterlevande-
pensionen pa grundval av den efterlevande
makens kalkylerade pension.

Den efterlevande makens egna arbetspen-
sioner eller hans eller hennes kalkylerade ar-
betspension minskar ocksa den efterlevande-
pension som skall beviljas enligt arbetspen-
sionslagarna for den offentliga sektorn. Om
den efterlevande maken arbetar eller har ar-
betat i arbeten som omfattas av arbetspen-
sionslagarna for den privata sektorn, kan
pensionsanstalterna inom den offentliga sek-
torn av pensionsanstalterna inom den privata
sektorn begéra uppgifter om den efterlevande
makens kalkylerade pensionsbelopp. Enligt
gillande bestimmelser har en efterlevande
make inte mojlighet att fa ett 6verklagbart
beslut om beloppet av sin kalkylerade pen-
sion. Besvirsinstanserna har dessutom kon-
staterat att en saddan kalkyl Gver en efterle-
vande makes kalkylerade pension som ges av
en arbetspensionsanstalt inom den privata
sektorn inte beaktas i det beslut som fattas av
en pensionsanstalt inom den offentliga sek-
torn, och dérfor kan dndring inte sokas i den-
na kalkyl i samband med att dndring soks i
det beslut om efterlevandepensionen som ges
av en pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn. Enligt de géllande bestimmelserna
har den efterlevande maken salunda ingen
mojlighet att soka dndring i beloppet av den
kalkylerade pension som beviljas enligt ar-
betspensionslagarna for den privata sektorn
trots att beloppet inverkar pa beloppet av den
familjepension som beviljas honom eller
henne enligt arbetspensionslagarna foér den
offentliga sektorn. For att avhjdlpa missfor-
hallandet foreslas en ny bestdmmelse i
3 mom., enligt vilken den efterlevande ma-
ken péa begiran har ritt att av pensionsanstal-
ten fa ett beslut om beloppet av den kalkyle-
rade arbetspension, som pensionsanstalten
ger till den pensionsanstalt som skoter verk-
stilligheten av arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn nir den efterlevande ma-

ken ansdker om efterlevandepension enligt
arbetspensionslagarna for den offentliga sek-
torn. Beslut ges pa den efterlevande makens
begidran. Om den efterlevande maken soker
andring i beloppet av den efterlevandepen-
sion som beviljas enligt arbetspensionslagar-
na for den offentliga sektorn, betraktas detta
ocksd som en begidran om att fi beslut om
den kalkylerade pensionen Den efterlevande
maken kan soka dndring i ett beslut som gill-
er beloppet av den kalkylerade pensionen pa
det sdtt som foreskrivs i 11 kap. i denna lag.

Bestimmelserna motsvarar 88 § i ArPL.

82 §. Tidpunkt for minskning av efterle-
vandepension. Till paragrafen 6verfors i pre-
ciserad form bestimmelsen om tidpunkten
for minskning av efterlevandepension i gil-
lande 8 ¢ § 2 mom. i APL, som nu tillimpas
pa foretagare pa grundval av 17 § i FOPL.
Motsvarande bestimmelse finns i 89 § i
ArPL.

83 §. Grund for minskning av efterlevan-
depension samt belopp. Efterlevandepensio-
nen minskas om den efterlevande makens
pensioner som baserar sig pa forvirvsarbete
gar §ver ett visst griansbelopp, som faststills
pa grundval av beloppet av férmanslatarens
pension. Niar grunden for minskningen av
pensionen faststills beaktas en férmén som
motsvarar de nidmnda pensionerna och som
betalas fran utlandet eller pa basis av en an-
stallning vid en institution inom Europeiska
gemenskaperna eller vid en internationell or-
ganisation. Om tillrdckliga uppgifter om pen-
sionsskyddet fran utlandet inte fas, bestdms
pensionsskyddet pa samma sdtt som forfars
vid faststillande av den efterlevande makens
kalkylerade arbetspension. I detta nu fore-
skrivs om detta i 8 d § 1 mom. i APL, som
tillimpas pé foretagare pa grundval av 17 § i
F6PL. Den gillande bestimmelsen foreslas
bli preciserad till den del som géller arbete
utomlands eller i en internationell organisa-
tions tjanst.

I 1 mom. féreskrivs om minskningens stor-
lek. En motsvarande bestdmmelse finns i gil-
lande 8 d § 2 mom. i APL, som nu tillimpas
pa foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.

Nir efterlevandepensionen minskas om-
vandlas pensionen med den livslangdskoeffi-
cient som faststillts for det &r da efterlevan-
depensionen minskas. Det konstateras i 4
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mom. [ enlighet med lagen om inférande av
FOoPL faststidlls en livslingdskoefficient for
forsta gangen 2010. En motsvarande be-
stimmelse finns i andra meningen i géllande
7h § 1 mom. i APL, som nu tillimpas pa fo-
retagare pa grundval av 17 § i F6PL.

Motsvarande bestammelser finns i 90 § i
ArPL.

84 §. Minskning av efterlevandepension i
sdrskilda fall. 1 paragrafen foreskrivs om
minskning av efterlevandepension nér en ef-
terlevande make inte har ritt att fa arbetspen-
sion eller far delinvalidpension. Om detta fo-
reskrivs nu i 8 e § i APL, som tillimpas pa
foretagare pa grundval av 17 § i F6PL. Det
foreslas att sma dndringar och preciseringar
gors i de gillande bestimmelserna. Motsva-
rande dndringar har ocksa gjorts i ArPL.

Om den efterlevande maken inte far pa eget
arbete baserad arbetspension eller delinvalid-
pension, kan man nir efterlevandepensionen
minskas pa den efterlevande makens ansékan
i stiller for den efterlevande makens kalkyle-
rade pension beakta hans eller hennes ge-
nomsnittliga forvarvsinkomster och pa dem
grundade formaner samt delinvalidpension.
Ett villkor &r att den efterlevande maken har
ansokt om detta inom fem ar efter formansla-
tarens dod eller da efterlevandepensionen
minskas for forsta gdngen. Minskningen av
efterlevandepensionen kan #ven intréiffa se-
nare #n inom fem é&r efter forménslatarens
dod exempelvis i fall, ddr barn som inte fyllt
18 ar vid forméanslatarens dod bodde till-
sammans med formanslataren och den efter-
levande maken i samma hushéll. Ett villkor
for att paragrafen skall tillimpas r dessutom
att den efterlevande makens forvirvsinkoms-
ter och pa dem grundade formaner samt del-
invalidpensionen, d& 60 procent av forvérvs-
inkomsten beaktas, tillsammans #r minst en
fjairdedel mindre dn den efterlevande makens
arbetspension som faststéllts i enlighet med
81 §.

Enligt gdllande 8 e § 1 mom. i APL kan ef-
terlevandepensionens belopp pa ansokan ju-
steras, om den efterlevande makens f6rhal-
landen inom fem é&r efter forméanslatarens dod
forandras pa ett sadant sitt att de ovan ndmn-
da villkoren uppfylls. Det foreslas att en be-
stimmelse om sadan justering inte langre tas
in i 84 §. En minskning av den efterlevande

makens pension pa det sdtt som avses i para-
grafen skall goras om en ansdkan om detta
gors inom fem ar efter formanslatarens dod.
Den tid inom vilken ansdkan om minskning
av efterlevandepensionen pa de grunder som
ndmns i paragrafen skall goras efter formans-
latarens dod forkortas séledes jamfort med
géllande bestimmelse.

Eftersom justeringssituationerna foreslas
bli sammanforda i 1 mom. foreslas ocksa att
den efterlevande makens forvirvsinkomster
berdknas pa samma sétt oberoende av om an-
s6kan om minskning av pensionen enligt
denna lag gors genast nér pensionen minskas
forsta gangen eller senare. Den efterlevande
makens genomsnittliga forvérvsinkomst be-
réknas alltid pa hans eller hennes inkomster
for sex manader innan ansdkan gjordes och
en minskning av pensionen gors tidigast fran
borjan av denna sexménadersperiod.

En efterlevandepension som minskats pa
det sitt som foreslas i paragrafen betalas tills
vidare. Nar den efterlevande makens forhal-
landen foréndras sa att de villkor som stills i
paragrafen inte ldngre uppfylls, justeras efter-
levandepensionens belopp. Dessutom juste-
ras minskningen av efterlevandepensionen sa
att den svarar mot géllande 8 £ § 1 mom. i
APL, som tillimpas pa foretagare pa grund-
val av 17 § 1 FOPL, nédr den efterlevande ma-
ken beviljas pension enligt arbetspensionsla-
garna i annan form 4n deltidspension. Vid ju-
stering av minskningen av efterlevandepen-
sionen tillimpas samma grund for pensions-
minskning som nér efterlevandepensionen
minskas forsta gangen.

Motsvarande bestimmelser finns i 91 § i
ArPL.

Priméira formaner som dras av
fran pension

5 kap.

85 §. Formaner som dras av fran pension.
Samordningen dndrades redan genom en
andring som trddde i kraft fran ingangen av
2005 sa att pensioner inte lingre samordnas
med andra pensioner. Fran arbetspensionerna
avdras dock fortfarande ersittningar enligt
lagen om olycksfallsforsékring, trafikforsik-
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ringslagen och lagen om skada, adragen i mi-
litdrtjdnst. Dessa ersdttningar dr priméra med
avseende pa arbetspensionerna sa att de beta-
las till sitt fulla belopp oberoende av arbets-
pensionens belopp. Arbetspension betalas
samtidigt med dessa ersittningar bara till den
del arbetspensionens belopp Gverstiger be-
loppet av dessa priméra formaner. Eftersom
innehallet i samordningen har &ndrats redan
fran ingangen av 2005 jamfort med vad det
var tidigare, foreslas nu att termen samord-
ning slopas. For att gora lagen tydligare fore-
slas att i kapitlet foreskrivs om avdrag av pri-
maéra formaner fran pension i stillet fér om
samordning av pensioner. En motsvarande
#ndring har ocksé gjorts 1 92 § i ArPL.

Det foreslas att till 1 mom. overfors den
gillande bestimmelsen i 8 § 1 mom., som
tillimpas pa grundval av 17 § i F6PL och en-
ligt vilken frén pensionen avdras en primir
forman som foretagaren far. I momentet intas
dessutom en bestimmelse om att priméira
formaner avdras fran en familjepension. En
primédr forméan avdras alltid fran den fardigt
utriknade pensionen. Till denna del &dndras
den nuvarande tillimpningspraxisen for att
gora verkstilligheten av lagen klarare. Be-
stimmelsen finns ocksa i 92 § i ArPL.

I 2 mom. konstateras att om en primér for-
man minskar arbetspensionen och arbetspen-
sion beviljas enligt tva eller flera arbetspen-
sionslagar, fordelas minskningen i férhallan-
de till dessa grundpensioner. En motsvarande
bestimmelse finns i géllande 8 § 3 mom. i
APL, som nu tillimpas pa foretagare pa
grundval av 17 § i F6PL.

86 §. Avdrag for forman fran utlandet.
Som primér formén betraktas dven en mot-
svarande forman fran utlandet. I bestimmel-
sen foreskrivs dven om forhindrande av att
pension for aterstdende tid som beviljas fran
tva eller flera stater dverlappar varandra. Be-
stimmelsen motsvarar i preciserad form gil-
lande 8 § 10 mom. i APL, som nu tillimpas
pa foretagare pa grundval av 17 § i F6PL. En
motsvarande bestimmelse finns 1 93 § i
ArPL.

87 §. Inverkan pa pensionsbeloppet av
dndringar av en primdr formdan. Beloppet av
en pension enligt denna lag justeras, om pen-
sionstagaren beviljas en ny primér férméan el-
ler om beloppet av en tidigare beviljad pri-

mir forman dndras. Pensionens belopp juste-
ras ocksd om en pension enligt denna lag
dndras eller om pensionstagaren beviljas en
ny arbetspension och om en primér forman
har avdragits fran pensionen enligt denna lag.
Frén delinvalidpension avdras dock inte dag-
penning som baserar sig pa olycksfall som
intrdffat under tiden med delinvalidpension.
En motsvarande bestimmelse finns i géllan-
de 8 a § 1 och 2 mom. i APL, som nu tillam-
pas pa foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.

Familjepensionens belopp justeras, om
pensionstagaren beviljas familjepension som
motsvarar en primér féorman eller ny familje-
pension enligt arbetspensionslagarna och om
fran familjepensionen enligt denna lag har
avdragits en primdr forman. Detta foreskrivs
i 2 mom. Den foreslagna bestimmelsen mot-
svarar gillande 8 a § 3 mom. i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL.

Enligt 3 mom. justeras pensionen fran den
tidpunkt da en dndring som avses i 1 mom.
sker. Om &andring sker i en forman fran ut-
landet, justeras pensionsbeloppet fran in-
gangen av kalendermanaden efter den under
vilken pensionsanstalten far kinnedom om
att en dylik formén beviljas eller dess belopp
dndras. En motsvarande bestimmelse finns
nui8ag 5 mom.iAPL, som tillimpas pa
foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.

Till 4 mom. overfors gillande bestimmel-
seni 8 a § 4 mom. i APL, som tillimpas pa
grundval 17 § i FOPL, enligt vilken pen-
sionsbeloppet inte justeras, om den priméira
formanen beviljas eller dess belopp &ndras
for hogst fyra manader.

Motsvarande bestammelser finns i 94 § i
ArPL.

88 §. Regressrdtt. Pensionsanstalten kan
betala pensionen utan avdrag till dess belop-
pet av den priméra formanen &r slutligt fast-
stdllt. Om den priméra férmanen hade mins-
kat pensionen Overgar ritten till den priméira
formanen pa pensionsanstalten till den del
som motsvarar minskningen. Bestimmelsen
giller dven familjepension. I detta nu finns
en till innehallet likadan bestammelse i 8 b §
i APL, som tillimpas pa foéretagare pa grund-
val av 17 § i FOPL.

En motsvarande bestimmelse finns i 95 § i
ArPL.



RP 197/2006 rd 47

6 kap. Beaktande av forindringar i

lone- och prisnivan

89 §. Justering av inkomstgrinser, belopp
och den totala arbetsinkomsten med en lone-
koefficient. De inkomstgrinser, belopp och
gransbelopp som finns i lagen justeras med
samma lonekoefficient som giller for arbets-
tagare. Darfor hanvisas i denna paragraf till
bestimmelserna i ArPL. Motsvarande be-
stimmelse finns i forsta meningen i 7 b § 1
APL, som tridde i kraft fran ingéngen av
2005 och som nu tillimpas pa foretagare pa
grundval av 17 § i FOPL. Inkomstgrinserna,
beloppen och griansbeloppen i denna lag mot-
svarar virdet 1 (1,000) for 16nekoefficienten
ar 2004.

90 §. Indexjustering av pensionerna. Be-
loppet av en lopande pension justeras fran
ingangen av varje kalenderar med samma 16-
nekoefficient som giller for arbetstagare.
Dérfor hénvisas i denna paragraf till be-
stimmelserna i ArPL. Motsvarande bestim-
melse finns i forsta meningen i 9 § i APL,
som tridde i kraft fran ingangen av 2005 och
som nu tillimpas pa foretagare pa grundval
av 17 § i F6PL.

7 kap. Ansiokan om pension och beslut

91 §. Pensionsansékan. Till 1 mom. Gver-
fors i preciserad form den nuvarande be-
stimmelsen om pensionsansdkan i 10 b § 1
mom. i APL, som tillimpas pa foretagare pa
grundval av 17 § i F6PL. Med blankett avses
gven blankett i elektronisk form. En motsva-
rande bestammelse finns i 101 § i ArPL.

92 §. Utredning av hdlsotillstandet hos den
som ansdker om invalidpension. Till paragra-
fen overfors i preciserad form gillande be-
stimmelse i 10 b § 2 och 3 mom. i APL om
utredning av hélsotillstindet hos den som an-
s6ker om invalidpension. Bestimmelsen i
APL tillimpas nu pa foretagare pa grundval
av 17 § i FO6PL. Motsvarande géllande be-
stimmelser preciseras sé att den av pensions-
anstalten namngivna ldkaren skall vara legi-
timerad ldkare. Motsvarande bestdmmelse
finns i 102 § i ArPL.

93 §. Ansékan om pension pa en foretaga-
res vdgnar. En av pensionsanstalten godkidnd
ndra anhorig till féretagaren eller en person

som har skott foretagaren kan anséka om
pension pa foretagarens vignar och #ven i
Ovrigt fora foretagarens talan i drenden som
giller pension, om foretagaren saknar intres-
sebevakare och om han eller hon pé grund av
alder, skada, sjukdom eller av nagon annan
orsak dr oférmoégen att sjdlv ansdka om pen-
sion eller att i ovrigt skbta sina pensions-
drenden. En motsvarande bestimmelse finns
i gillande 19 b § 1 mom. i APL, som tilldm-
pas pa foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.
Motsvarande bestammelse finns i 103 § i
ArPL.

94 §. Anhdngiggorande av pensionsanso-
kan. Till paragrafen 6verfors de till ordaly-
delsen preciserade bestimmelserna i 10 b §
4 mom. i APL om anhingiggoérande av pen-
sionsansdkan. Bestimmelsen i APL tillimpas
nu pa foretagare pa grundval av 17 § i FOPL.
En pensionsansékan anses vara gjord den dag
den inkommit till en pensionsanstalt enligt
den privata eller den offentliga sektorns ar-
betspensionssystem eller till Pensions-
skyddscentralen eller till ett ombud som en
pensionsanstalt eller Pensionsskyddscentra-
len har bemyndigat for dndamalet. I detta nu
ir Folkpensionsanstalten ett ombud som Pen-
sionsskyddscentralen har bemyndigat. Ett
skadeforsidkringsbolag kan vara ombud som
en pensionsanstalt har bemyndigat. Bestdm-
melsen finns i 104 § i ArPL.

95 §. Beslutsfattande och delgivning av be-
slut. 1 paragrafen konstateras att ritten till
pension enligt denna lag och pensionsbelop-
pet avgors genom beslut av pensionsanstal-
ten. Likasa konstateras i paragrafen att den
behoriga pensionsanstalten skall avgoéra pen-
sionsansgkan utan drojsmal. I 2 mom. intas
géllande bestdmmelsen i 19 f § i APL, enligt
vilken pensionsanstalten och Pensions-
skyddscentralen delger sitt beslut genom att
sianda det per brev till mottagaren under den
adress som han eller hon uppgivit. Bestdm-
melsen i APL tillimpas nu pé foretagare pa
grundval av 17 § i FG6PL. Med brev avses
gven delgivande av beslut i elektronisk form.
En motsvarande bestimmelse finns i 105 § i
ArPL.

96 §. Behorig pensionsanstalt. Den pen-
sionsanstalt som skall behandla pensionsan-
sOkan bestdms 106-111 § i ArPL samt enligt
den forordning av statsrddet som utfirdas
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med stéd av ArPL. I lagen om pension for {6-
retagare avses med sista pensionsanstalt sa-
dan sista pensionsanstalt som faststélls i
ArPL. Sista pensionsanstalten behandlar pen-
sionsdrendet och betalar pensionen.

8 kap. Utbetalning av pension, drojs-
malsforhojning och aterkrav

97 §. Utbetalning av pension. Huvudregeln
r att en pension enligt denna lag betalas till
pensionstagaren. En motsvarande bestdm-
melse finns nui 19 b § 2 mom. i APL, som
tillampas pé foretagare pa grundval av 17 § i
F6PL. Om foretagaren har intressebevakare
iakttas bestimmelserna i lagen om férmyn-
darverksamhet (442/1999) nir det giller ut-
betalningen av pension.

Till 2 mom. Sverfors i preciserad form den
géllande bestimmelsen i 13 § i F6PF om be-
talningsstélle och betalningstid f6r pension.
Pensionen betalas ménatligen sa att pensio-
nen pa den dag som anges i pensionsbeslutet
star att lyftas fran ett av pensionstagaren
uppgivet konto i ett penninginstitut som &r
verksamt i Finland. Till bestimmelsen fogas
ett omndmnande om mojligheten att pension
gven kan betalas till pensionstagarens konto
utomlands.

En motsvarande bestimmelse finns i 112 §
i ArPL.

98 §. Inledande, upphorande, avbrytande
och indragning av utbetalning. Paragrafen ar
delvis ny. [ 1 mom. foreskrivs om nir betal-
ningen av en pension enligt denna lag borjar
och upphor. Vid pensionstagarens déd indras
pensionen pa grundval av detta moment. Fo-
reskrifter om nér utbetalningen av en pension
upphor finns nu i 15 § 1 mom. i F6PF. En
motsvarande bestimmelse finns i 113 § i
ArPL.

2 mom. dr nytt. Enligt det kan pensionsan-
stalten avbryta utbetalningen av pensionen
om pensionsanstalten har skél att misstdnka
att pensionstagaren inte langre uppfyller vill-
koren for erhéllande av pension. En f6rut-
séttning for att pensionen kan avbrytas &r att
pensionstagaren inte inom en skilig tid som
pensionsanstalten anger har foretett en av
pensionsanstalten begird utredning om att
han eller hon fortfarande uppfyller villkoren
for betalning av pension. Med hjilp av be-

stimmelsen efterstrdvas att hindra situatio-
ner, dir pension dven for en lang tid betalas
utan grund exempelvis av den orsaken att in-
formation om att pensionstagaren avlidit t.ex.
utomlands inte har formedlats till pensions-
anstalten. En motsvarande bestdmmelse finns
i113 §1i ArPL.

3 mom. &r nytt. Kan nagon utredning om
pensionstagarens dod inte ldggas fram, men
dr det sannolikt att han eller hon har avlidit
genom drunkning, genom nagon annan
olycka eller av nagon annan ddrmed jamfor-
bar orsak, kan pensionsanstalten dra in pen-
sionen fran den dag da pensionstagaren for-
svunnit. Nar en person dodforklaras &dr den
sista dag som kan faststillas som dodsdag
den dag da det gatt fem ar sedan den for-
svunna personen veterligen senast var vid liv.
For att arbetspension i sadana situationer inte
skall betalas utan grund for dessa fem ar, har
pensionsanstalten mojlighet att dra in pen-
sionen fran den dag det &r sannolikt att pen-
sionstagaren har avlidit. En motsvarande be-
stimmelse finnsi 113 § i ArPL.

99 §. Pension som engangsbelopp. Till pa-
ragrafen overfors i delvis dndrad form be-
stimmelserna i 19 b § 5 och 6 mom. i APL
om pension som engangsbelopp. Dessa be-
stimmelser tillimpas nu pa foretagare pa
grundval av 17 § i FOPL. Det foreslas att
gransbeloppet for utbetalning av pension som
ett engangsbelopp hojs fran det nuvarande
beloppet 12,72 euro. Om beloppet av en al-
derspension, familjepension eller full inva-
lidpension fore avdraget for en primér for-
man understiger 20 euro per manad, kan pen-
sionen betalas som ett engangsbelopp. Dess-
utom foreslas att pensionen kan betalas som
ett engangsbelopp om dess belopp dr minst
20 euro, men hogst 50 euro per manad fore
avdraget for en primér forman. Ett villkor for
betalning som engangsbelopp 4r da att pen-
sionstagaren exempelvis i samband med pen-
sionsbeslutet har underrittats om att pensio-
nen betalas ut som ett engangsbelopp och
han eller hon har inte motsatt sig detta. Om
pensionstagaren motsétter sig att en méanads-
pension pa minst 20 euro betalas som ett en-
gangsbelopp far pensionen inte betalas som
ett engangsbelopp.

Engéngsbeloppet av en invalidpension som
beviljats tills vidare innehéller den alders-
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pension som skall beviljas dérefter. Om pen-
sionstagaren arbetar under den tid han eller
hon far invalidpension eller &lderspension,
kan ny pension intjidnas for detta arbete. Pen-
sionstagaren har inte med anledning av sam-
ma pensionsfall ritt till pension pa grundval
av de inkomster som engangsbetalningen ba-
serade sig pa. Om ett rehabiliteringsstod be-
talas som ett engangsbelopp, kan pensionsta-
garen dock beviljas pension for den tid under
vilken hans eller hennes arbetsoférmaga
fortgar efter utgangen av ndmnda tid.

Till 4 mom. 6verfors delvis den nuvarande
bestimmelseni4 d § 7 mom. i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FOPL. Enligt den betalas inte pension som
betalats som engangsbelopp till sjukforsik-
ringsfonden till den del som det fér samma
tid har betalats dagpenning enligt SFL. Dar-
emot foreslas att den nuvarande bestdimmel-
sen slopas, enligt vilken primértiden for inva-
lidpensionen inte skall iakttas vid utbetalning
av pension som engangsbelopp. Med avvi-
kelse fran det nuvarande systemet kommer
pension inte ldngre att betalas retroaktivt som
engangsbelopp for en tid under vilken foreta-
garen far rehabiliteringspenning enligt ar-
betspensionslagarna eller lagen om Folkpen-
sionsanstaltens rehabiliteringsférmaner och
rehabiliteringspenningsformaner eller ersétt-
ning for inkomstbortfall med stéd av lagen
om rehabilitering som ersétts enligt lagen om
olycksfallsforsikring eller lagen om rehabili-
tering som ersitts enligt trafikforsikringsla-
gen. Betalningstiden for pension som betalas
som engangsbelopp forenhetligas pé sa sitt
med betalningstiden for pension som betalas
manatligen. Motsvarande @ndringar har ock-
sa gjorts i ArPL.

Till 5 mom. 6verfors bestimmelsen i gil-
lande 19 b § 8 mom. i APL, enligt vilken det
som i denna paragraf bestims om engéngsbe-
talning &dven tillimpas pa det manatliga
sammanlagda beloppet av den beslutssam-
manstillning som ges vid tillimpningen av
arrangemanget med sista pensionsanstalt.
Bestammelsen i APL tillampas nu pa foreta-
gare pa grundval av 17 § i F6PL. Engéngsbe-
loppet berdknas pa samma sétt som nu enligt
de forsdkringsmatematiska grunder som fast-
stillts av social- och hélsovardsministeriet.
Det konstateras i 6 mom.

Motsvarande bestimmelser finns 1 114 § i
ArPL.

100 §. Drojsmalsforhojning. Till paragra-
fen overfors gillande bestimmelser i 19 d §
1, 4 och 5 mom. i APL om den dr6jsmalsfor-
ho6jning som skall betalas om utbetalningen
av en forméan forsenas. Bestimmelserna i
APL tillimpas nu pé foretagare pa grundval
av 17 § i F6PL. En motsvarande bestimmel-
se finnsi 115 § i ArPL.

101 §. Tid for vilken drojsmalsforhojning
berdknas. Till paragrafen overfors bestim-
melserna i 19 d § 2 och 3 mom. i APL om
dr6jsmalsforh6jningstiden. Bestimmelsen i
APL tillimpas nu pa foretagare pa grundval
av 17 § i F6PL. En motsvarande bestimmel-
se finnsi116 § i ArPL.

102 §. Avdrag av utestaende arbetspen-
sionsforsdkringsavgifter fran pension. Till
paragrafen dverfors i preciserad form de gil-
lande bestdmmelserna i 12 § 6 mom. i F6PL
och i 12 § i F6PF om avdrag av utestaende
arbetspensionsforsiakringsavgifter. Obetalda
forsdakringsavgifter kan endast kvittas mot
pension enligt FOPL som intjdnats av foreta-
garverksamhet. Avgifter kvittas inte mot
pension som intjdnats for oavlonad tid, efter-
som FOPL-pensionsanstalterna vid kostnads-
fordelningen inte direkt ansvarar for denna
pensionsandel. Den allmédnna forutséttningen
for kvittning, dvs. att fordringarna star mot
varandra, uppfylls sélunda inte. F&PL-
pensionsanstalterna ansvarar for de FOPL-
enliga oavlonade tidernas andel i pensionen
for den aterstdende tiden, darfér kan kvitt-
ningen riktas mot hela den F6PL-enliga an-
delen av pensionen for den aterstaende tiden.

Pa grundval av den foreslagna 118 § svarar
en foretagare sdsom for egen skuld ocksa for
i hans eller hennes foretag arbetande famil-
jemedlemmars arbetspensionsforsikringsav-
gifter. Familjemedlemmarnas obetalda fo6r-
sakringsavgifter kan salunda indrivas fran f6-
retagarens FGPL-pension pa samma sétt som
foretagarens egna forsdkringsavgifter. Nar
det giller en sadan s.k. assisterande familje-
medlem kan inga andra forsdkringsavgifter
4n hans eller hennes egna obetalda forsik-
ringsavgifter indrivas fran hans eller hennes
pension.

103 §. Betalning av rehabiliteringsforman
till arbetsgivaren. En pension eller rehabili-
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teringspenning enligt lagen om pension for
foretagare betalas inte till arbetsgivaren. Om
en foretagare pa grund av yrkesinriktad reha-
bilitering likvél 4r i sidan arbetsprovning el-
ler arbetstraning hos en arbetsgivare som be-
talar 16n till honom eller henne fér samma
tid, betalas foretagarens rehabiliteringspen-
ning eller invalidpension och dértill anslutet
rehabiliteringstilldgg for denna tid pa anso-
kan till arbetsgivaren till hogst det belopp
som utbetalats i 16n for samma tid. Bestim-
melsen finns nui 19 ¢ § 1 mom. i APL och
den tillimpas pa foretagare pa grundval av
17 § i FOPL. Bestdmmelser om betalning av
rehabiliteringsférméan till arbetsgivaren finns
i117 §1iArPL.

104 §. Betalning av pension till annan dn
foretagaren. 1 vissa situationer betalas en fo-
retagares pension till sjukforsikringsfonden,
kommunen, ett organ enligt socialvardslagen,
Folkpensionsanstalten eller en arbetslshets-
kassa. En rehabiliteringsformén kan ocksa
betalas till sjukforsdkringsfonden. Forfaran-
det dr detsamma for savil foretagare som ar-
betstagare. Darfor foreskrivs i denna lag inte
sarskilt om dessa bestimmelser om betalning
av pension, utan till denna del hinvisas till
bestimmelserna i 118-123 § i ArPL. Be-
stimmelserna i lagen om pension for arbets-
tagare baserar sig pa gillande paragrafer i
APL som tillimpas pa foéretagare pa grundval
av 17 § 1 FOPL.

105 §. Overforing eller pantsdttning av
pension. 1 paragrafen foreslas en bestimmel-
se, enligt vilken en formén enligt denna lag
inte far overforas pa nagon annan. Det gil-
lande 19 b § 3 mom. i APL tillater att en pen-
sion 6verfors pad ndgon annan, om pensions-
anstalten samtycker till detta. Bestimmelsen
i APL tillimpas nu pé foretagare pa grundval
av 17 § 1 F6PL. I praktiken har dylika 6verfo-
ringar av pension pa nagon annan inte skett,
dérfor foreslas att ett ovillkorligt forbud mot
overforing intas i lagen preciserat sa att det
giller verforing av pension pa nagon annan.
Motsvarande dndring har ocksa gjorts i 124 §
i ArPL. Med personer avses bade fysiska och
juridiska personer. I analogi med den géllan-
de lagen kan en pension inte heller pantsittas
och kostnadsersittning enligt denna lag far
inte métas ut. Med kostnadserséttning avses
exempelvis saddana kostnadserséttningar som

en pensionsanstalt betalar till en person som
ansoker om eller far invalidpension pa grund
av att pensionsanstalten har alagt honom eller
henne att 1ata undersdka sig hos en av pen-
sionsanstalten namngiven legitimerad ldkare
eller pa en rehabiliteringsanstalt eller en un-
dersokningsinrittning som anvisats av pen-
sionsanstalten.

106 §. Preskription av pension. 1 paragra-
fen intas i &andrad form den nuvarande be-
stimmelsen i 19 b § 9 mom. i APL om pre-
skription av en forméan som grundar sig pa ett
beslut av pensionsanstalten. Bestimmelsen i
APL tillimpas nu pé foretagare pa grundval
av 17 § i F6PL. En sadan fordran preskribe-
ras 1 stillet for tio ar, som nu ér fallet, fem ar
efter den dag da den borde ha utbetalats, om
inte preskriptionen avbrutits innan dess. Pre-
skriptionen avbryts pa det sitt som foreskrivs
i 10 § i lagen om preskription av skulder
(728/2003; preskriptionslagen), om férmans-
tagaren kriver betalning eller pa nagot annat
sétt pAminner pensionsanstalten om fordring-
en, eller om pensionsanstalten betalar av
fordringen eller pa ndgot annat sitt erkénner
den eller om parterna t.ex. kommer overens
om betalningsarrangemang. Preskriptionen
av en fordran avbryts ocksd genom rittsliga
atgdrder enligt 11 § i preskriptionslagen. Ef-
ter att preskriptionen avbrutits borjar en ny
fem ar lang preskriptionstid 16pa rdknat fran
avbrytandet. En motsvarande #ndring har
ocksa gjorts i 125 § i ArPL.

I enlighet med nuvarande réttspraxis hind-
rar bestimmelsen inte pensionsanstalten fran
att betala pension retroaktivt dven for en
langre tid. Bestdmmelsen trider pd samma
sitt som i ArPL stegvis i kraft sa att preskrip-
tionstiden fortfarande &r tio &r under 2007
och 2008. Dérefter forkortas preskriptionsti-
den arligen med ett ar sa att den 2013 4r fem
ar.

107 §. Aterkrav av pension som betalats
utan grund. 1 paragrafen intas bestimmelser-
nail8§ 1,2, 4 och5 mom.iAPL om ater-
krav av pension som betalats utan grund.
Dessa bestammelser i APL tillimpas nu pa
foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.

I 4 mom. foreskrivs om preskription av
aterkrav. Till denna del dndras de nuvarande
bestimmelserna. En pension som betalats
utan grund skall aterkrdvas inom fem ar rak-
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nat fran den dag pensionen betalades ut. For
nirvarande dr tiden tio ar. Nir beslutet om
aterkrav har getts skall fordran indrivas inom
fem ar efter det att beslutet gavs, om inte pre-
skriptionen avbrutits innan dess. Fran avbry-
tandet av preskriptionen borjar en ny fem ar
lang preskriptionstid 16pa. Bestimmelsen
trader stegvis i kraft sd att under 2007 och
2008 kan en pension som betalats utan grund
aterkrivas for tio ar. Dérefter forkortas tiden
arligen med ett ar sa att en pension som 2013
betalats utan grund kan aterkriavas for fem ar.

En motsvarande bestimmelse finns ocksa i
126 § i ArPL.

108 §. Kvittning av pension som betalats
utan grund. En pension som betalats utan
grund kan aterkrdvas genom kvittning mot
framtida pensionsposter. Fran den pensions-
post som 1 varje enskilt fall skall utbetalas far
dock inte utan pensionstagarens medgivande
dras av mer 4n en sjéttedel. Ar det fraga om
det sammanlagda pensionsbeloppet som den
sista pensionsanstalten betalar, betraktas som
en sadan pensionspost det namnda samman-
lagda pensionsbeloppet. Bestimmelser om
detta finns i géllande 18 § 3 mom. samt i
slutdelen av 4 mom. i APL, som tillimpas pa
foretagare pa grundval av 17 § i F6PL. En
motsvarande bestimmelse finns i 127 § i
ArPL. I paragrafen har beaktats dndringen av
lagen om beskattning av begréinsat skattskyl-
dig for inkomst och formogenhet
(1149/2005), wvarfor kallskatt inte ldngre
ndmns i paragrafen.

III AVDELNINGEN

BESTAMMELSER OM ORDNANDE AV
FORSAKRING, ANDRINGSSOKANDE
OCH FORDELNING AV KOSTNADER

9 kap. Ordnande av pensionsskydd

och arbetspensionsforsikrings-

avgift

Ordande av pensionsskydd

109 §. Ordnande av forsdkring. Till para-
grafen Overfors i preciserad form géllande
bestimmelser om ordnande av forsékring i
2§ 1 mom. i F6PL och i 1 § i FOPF. I para-
grafen konstateras dessutom den hivdvunna

tillimpningspraxisen att forsdkring skall upp-
tas inom sex manader fran det forsdkrings-
skyldigheten borjade. For denna tid uppbiérs
annu ingen forsummelseforhojning. Om fore-
tagaren inte upptar forsdkring inom sex ma-
nader ldggs en forhojning péd grund av for-
summelse till arbetspensionsférsdkringsav-
giften pé basis av 122 §.

Forsédkringen skall bestdimmas att gélla all i
lagen om pension for foretagare avsedd fore-
tagarverksamhet som foéretagaren bedriver,
dock inte verksamhet som bedrivits innan
forsdkringen upptogs, om den redan har for-
sdkrats enligt lagen om pension for foretaga-
re eller enligt FGPL.

Forsdkring kan inte upptas efter foretaga-
rens dod. I paragrafen foreskrivs inte ldngre
om Pensionsskyddscentralens mojlighet att
av sirskilda skil besluta att férsékring pa yr-
kande av en deldgare i dédsboet kan upptas
efter foretagarens dod. Arligen har endast ett
fatal av dodsbo gjorda forsiakringsansdkning-
ar forekommit. En forsdkring har inte heller i
dessa situationer nddvéndigtvis blivit av, ef-
tersom forsdkringsavgifterna inte erlagts.

110 §. Forsdkringsavtal. Paragrafen dr ny
och den motsvarar bestimmelsen i 142 § i
ArPL. Pensionsskyddet ordnas i regel i ett
arbetspensionsforsiakringsbolag genom att en
forsdakringsansokan ldmnas in till bolaget.
Nérmare foreskrifter om verkstélligheten av
forsdkringen meddelas i de av social- och
hilsovardsministeriet faststillda forsdkrings-
villkoren eller i de av Forsékringsinspektio-
nen faststidllda stadgarna fér en pensionskas-
sa.
111 §. Givande och avslutande av forscik-
ring. Det foreslas att i bérjan av 1 mom. intas
den nuvarande bestimmelsen i 3 § 1 mom. i
APL om att ett arbetspensionsforsékringsbo-
lag inte far vdgra ge eller uppritthélla en hos
bolaget sokt forsdakring. Bestimmelsen i APL
tillimpas nu pa foretagare pa grundval av
17 § 1 FoPL. Ett arbetspensionsforsikrings-
bolag dr skyldigt att hélla forsdkringen i kraft
tills den sdgs upp, om foretagaren &r forsak-
ringsskyldig. P4 samma sétt som nu kan pen-
sionsanstalten sdga upp en i 113 § avsedd
frivillig forsdkring pa det sétt som bestims
niarmare i forsakringsvillkoren. Dessa situa-
tioner giller foretagarens insolvens samt for-
summelse att erldgga forsdkringsavgifterna.
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I 2 mom. konstateras som en precisering att
forsdkringen borjar riknat fran den tidpunkt
foretagarverksamheten enligt denna lag bor-
jade, fastidn forsdkring kan upptas inom sex
manader fran det foretagarverksamheten in-
leddes. Forsdkring kan dock inte upptas ret-
roaktivt for langre tid &n for det I6pande ka-
lenderéret och de tre ndrmast féregaende ka-
lenderaren. En bestimmelse om detta finns
nui?2 § 2 mom.iF6PL.

Till 3 mom. lyfts en bestimmelse i forsik-
ringsvillkoren enligt vilken forsdkringen
upphor att gidlla om det pa basis av foretaga-
rens meddelande eller ndgon annan utredning
framgar att foretagaren har upphort med sin
foretagarverksamhet, eller om han eller hon
for ovrigt inte langre dr forsdkringsskyldig
t.ex. pa grund av konkurs. Forsdkringen av-
slutas fran den tidpunkt vid vilken villkoren
for forsdkring inte langre uppfylls.

I 4 mom. féreskrivs i allmidnna drag om av-
slutande av forsiakringen genom uppsigning.
Foretagaren kan avsluta sin forsdkring ge-
nom att skriftligen sdga upp den senast tre
manader fore den dag forsdkringen upphor.
Forsdkringen kan dock inte upphéra pa grund
av uppsigning forrdn minst ett ar har gatt
fran att forsidkringen triddde i kraft. Narmare
bestimmelser om uppsidgning av forsdkring
finns i de av social- och hilsovardsministeri-
et godkdnda forsikringsvillkoren. En upp-
sdgning av forsdkringen befriar inte foretaga-
ren fran forsdkringsskyldighet enligt FOPL.
Om en foretagare som sagt upp sin forsdk-
ring fortsétter med en foretagarverksamhet
som omfattas av lagen, méste han eller hon
ordna sitt pensionsskydd i ett annat arbets-
pensionsforsikringsbolag eller i en pensions-
kassa. Bestimmelsen finns nu i foérsakrings-
villkoren.

I 5 mom. intas ocksa en bestimmelse enligt
vilken pensionsanstalten kan avsluta forsak-
ringen om foretagaren dr okidnd. Bestimmel-
sen baserar sig pad hdvdvunnen tillimpnings-
praxis. Ett villkor dr att en myndighet har
konstaterat att foretagarens adress dr okind.
Sa &r i allménhet fallet nidr en utséknings-
myndighet returnerar forsidkringsavgiftsbe-
talningsuppmaningarna till pensionsanstalten
med paskriften “okénd”. Innan forsidkringen
avslutas bor pensionsanstalten férsoka utreda
foretagarens adress med olika medel, bland

annat genom att kontakta utsokningsmyndig-
heten och utreda skatteuppgifterna. 1 sddana
situationer har f6retagarverksamheten ofta
upphort eller foretagaren flyttat utomlands.
Det dr odndamalsenligt att hédlla kvar sadana
forsdkringar i forsdkringsbestandet eftersom
de leder till ogrundade forsakringsavgiftsde-
biteringar och felaktiga bokslutsuppgifter.
Om den foreslagna bestimmelsen inte skulle
finnas, kunde foretagaren i efterskott kridva
pensionsskydd genom att hdnvisa till pen-
sionsanstaltens skyldighet att halla forsik-
ringen i kraft &ven om foretagaren sjilv har
forsummat sin anmélningsskyldighet. Ett
overklagbart beslut ges om avslutandet av
forsakringen. Beslutet kan delges som offent-
lig delgivning i Officiella tidningen.

112 §. Faststdillande och justering av ar-
betsinkomsten. Till 1 mom. 6verfors den gal-
lande bestimmelsen i 7 § 2 mom. i F6PL om
faststidllande av arbetsinkomsten. Dessutom
fortydligas bestimmelsen s& att arbetsin-
komsten motsvarar virdet av foretagarens
arbetsinsats. Om foretagaren har flera foreta-
garverksambheter, faststills en arbetsinkomst
for honom eller henne som uppskattas utifran
den arbetsinsats som totalt atgar till dessa f6-
retagarverksamheter.

Den 6vre gransen for arbetsinkomsten ju-
steras till 125 000 euro (index for 2004). I
index for 2006 dr den ovre grinsen for ar-
betsinkomsten 132 875 euro. Den 6vre grin-
sen for arbetsinkomsten faststidlldes till
50 000 mark ar 1970. Ar 2004 var den &vre
griansen for arbetsinkomsten 91 820,40 euro.
Det dr motiverat att hoja den 6vre griansen for
FoPL-arbetsinkomsten, eftersom  grinsen
sldpar efter med 20 procent i jimforelse med
hur lontagarnas medelinkomster har utveck-
lats. Eftersom den Ovre griansen i fortsitt-
ningen varje ar hojs med en lonekoefficient,
som till 80 procent paverkas av inkomstniva-
utvecklingen, kommer den 6vre grinsen med
tiden att slidpa efter i jamforelse med in-
komstnivautvecklingen. Dérfér bor forhoj-
ningen av den dvre grinsen i det hir skedet
vara tillracklig.

Till 2 mom. 6verfors i preciserad form den
géllande bestdmmelsen om justering av ar-
betsinkomsten i 7 § 3 mom. i FOPL. Arbets-
inkomsten kan inte justeras retroaktivt, forut-
om vid en invalidpensionssituation. Efter la-
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gens ikrafttridande beviljas en deltidspension
inte lingre retroaktivt. Dérfor innehaller pa-
ragrafen inte ldngre bestimmelse om mojlig-
het att justera arbetsinkomsten retroaktivt pa
grund av deltidspension.

113 §. Forsdkrande av foretagare som inte
uppfyller den nedre grinsen for forsikring
samt av foretagare som far dlderspension.
Till paragrafen overfors i preciserad form
gillande bestimmelsen i 11 § i FGPL om en
foretagares mojlighet att uppta forsdkring
fastdn den nedre griansen for forsdkring inte
uppfylls eller i fall dédr han eller hon redan far
alderspension.

Arbetspensionsforsikringsavgift

114 §.  Arbetspensionsforsckringsavgift.
Till paragrafen 6verfors i preciserad form
géllande bestimmelsen i 9 § 1 och 3 mom. i
FOPL om foretagarens skyldighet att betala
arbetspensionsforsakringsavgift. 1 lagen an-
vinds for forsdkringsavgift den enhetliga
termen arbetspensionsforsakringsavgift.

115 §. Nedsatt avgift for nyetablerad fore-
tagare. Till paragrafen dverfors i preciserad
form de gidllande bestdmmelserna i 9 §
2 mom. och 12 § 3 mom. i F6PL om nedsatt
avgift for foretagare som borjar sin verksam-
het.

116 §. Tillskottsarbetspensionsforscdkrings-
avgift och nedsatt arbetspensionsforsdk-
ringsavgift. Till paragrafen dverfors i preci-
serad form de gillande bestimmelserna i 7 §
4-6 mom. i FOPL om foretagarens mojlighet
att betala tillskottsarbetspensionsforsiakrings-
avgift eller nedsatt arbetspensionsforsik-
ringsavgift da foretagarverksamhetens resul-
tat varierar.

117 §. Situationer da foretagaren inte har
rdtt att betala tillskottsarbetspensionsforsdk-
ringsavgift eller nedsatt arbetspensionsfor-
sdkringsavgift. Till paragrafen verfors i pre-
ciserad form de gillande bestimmelserna i
7 § 9 mom. i F6PL om i vilka situationer en
foretagare inte hare ritt att betala tillskottsar-
betspensionsforsikringsavgift eller nedsatt
arbetspensionsforsikringsavgift. Obetalda
arbetspensionsforsdkringsavgifter som redan
har preskriberats &r inget hinder for denna
ritt.

118 §. Foretagarens ansvar for arbetspen-

sionsforsdkringsavgift. 1 1 mom. konstateras
att foretagaren personligen svarar for en ar-
betspensionsforsikringsavgift.

Till 2 och 3 mom. har i preciserad form
overforts den gillande bestdmmelsen i 9 §
4 mom. i F6PL om att foretagaren ocksé sva-
rar sdsom for egen skuld f6r i hans eller hen-
nes foretag arbetande familjemedlemmars
FoPL-arbetspensionsforsikringsavgifter.
Detta kommer i fraga ndrmast i fall, dir fore-
tagarverksamheten bedrivs som yrkesutovare
eller som firma. En make som deltar i foreta-
garverksamheten och arbetar ddr utan 16n
samt ett i samma hushéll boende barn betrak-
tas da ocksa som foretagare, d&ven om foreta-
get bara dr i den ena makens namn eftersom
det anses att familjen arbetar for gemensam
rikning. Bestimmelsen tillimpas inte om f6-
retagarverksamheten bedrivs i form av en
sammanslutning eller ett samfund, varvid f6-
retagarstdllningen bestdms utgdende fran 3 §.

Om foretagarverksamheten bedrivs i form
av en sammanslutning eller ett samfund, sva-
rar sammanslutningen eller samfundet for
sina deldgares pad namnda verksamhet grun-
dade arbetspensionsforsikringsavgifter sa-
som for egen skuld. Om foretaget &r ett per-
sonbolag (6ppet bolag eller kommanditbolag)
svarar bolagsménnen for varandras FOPL-
arbetspensionsforsiakringsavgifter pa samma
sdtt som de dr gemensamt ansvariga for bo-
lagets alla forpliktelser. Pensionsanstalten
skall pa begdran ldmna ovan avsedda perso-
ner, sammanslutningar och samfund de upp-
gifter som inverkar pa ansvaret.

119 §. Preskription av arbetspensionsfor-
sdkringsavgift. Till paragrafen verfors i pre-
ciserad form den gillande bestimmelsen i
12§ 6 mom. i F6PL om att en arbetspen-
sionsforsikringsavgift preskriberas inom fem
ar. En foretagare kan dock inte forsdkras ret-
roaktivt for langre tid &dn tre ar. Om pen-
sionsanstaltens rétt att fa arbetspensionsfor-
sikringsavgiften har preskriberats, minskar
de utestdende arbetspensionsforsakringsav-
gifterna den totala arbetsinkomsten i enlighet
med 67 § 3 mom. i lagen om pension for f6-
retagare nir den totala arbetsinkomsten rak-
nas ut.

120 §. Utsokning av arbetspensionsforsdk-
ringsavgift. Till paragrafen 6verfors den nu-
varande bestimmelsen i 19 § 1 mom. i APL,
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enligt vilken en arbetspensionsforsikrings-
avgift som avses i denna lag jaimte drojsmals-
rdnta som paforts den far utméitas utan dom
eller beslut pa det sitt som bestdms i lagen
om indrivning av skatter och avgifter i ut-
sokningsvig. Bestimmelsen i APL tillimpas
nu pa foretagare pa grundval av 17 § i FOPL.
Till paragrafen har som precisering ocksé
lagts till forhojd arbetspensionsforsdkrings-
avgift.

I 2 mom. konstateras den bestimmelse,
som nu finns i 12 § 6 mom. i lagen om pen-
sion for lantbruksforetagare och som pen-
sionsanstalterna for nirvarande tillampar i
praktiken dven vid indrivning av arbetspen-
sionsforsikringsavgifter enligt lagen om pen-
sion for foretagare. Bestimmelsen tillater
pensionsanstalten att avbryta uppboérden av
arbetspensionsforsakringsavgifter, forhojda
arbetspensionsforsakringsavgifter samt
dr6jsmalsforh6jning som paforts dem, om f6-
retagaren har anhingiggjort en ansékan om
andring eller en pensionsansdkan, som kan
inverka pé& arbetspensionsforsidkringsavgif-
tens belopp. Bestimmelsen dr inte tvingande
och dirfor har den forsikrade ingen ritt att
kréva att indrivningen avbryts, och beslut om
avbrytande av indrivningen ges inte heller.
Ett typiskt fall dér ett avbrytande av indriv-
ningen kommer i fraga &r da en person enligt
pensionsanstaltens uppfattning har ritt till
invalidpension, men beslut kan inte genast
ges exempelvis av den orsaken att alla upp-
gifter som inverkar pa pensionens belopp inte
genast star till forfogande.

Ett avbrytande av indrivningen innebér ex-
empelvis att arbetspensionsforsikringsavgif-
ter inte skickas till indrivning i utséknings-
vig eller overfors till en indrivningsbyra
fastdn den forsikrade inte betalar dem. Om
en arbetspensionsforsikringsavgift redan in-
drivs i utsokningsvig, kan pensionsanstalten
meddela uts6kningsmyndigheten att indriv-
ningsatgirderna inte behover fullféljas. Aven
om pensionsanstalten avbryter indrivningen
av arbetspensionsforsikringsavgifterna har
detta ingen inverkan pa den forsdkrades be-
talningsskyldighet, om hans eller hennes an-
s6kan eller besvir inte ar framgangsrika.
Oavsett avbrytande av indrivningen skickar
pensionsanstalten i normal ordning till den
forsdkrade nya arbetspensionsforsikringsav-

giftsanvisningar som forfaller till betalning.
Normal drojsmalsrinta berdknas dven pa de
arbetspensionsforsakringsavgifter for vilka
betalningstiden gatt ut.

121 §. Preskription av daterbetalning av ar-
betspensionsforsdkringsavgift som betalats
utan grund. Paragrafen dr ny. En motsvaran-
de bestammelse finns i 162 § i ArPL. Om f6-
retagaren betalat en arbetspensionsforsik-
ringsavgift utan grund preskriberas aterbetal-
ningen av den inom fem é&r fran den dag da
arbetspensionsforsiakringsavgiften betalades.
Preskriptionen kan avbrytas pa det sétt som
foreskrivs i lagen om preskription av skulder
och efter det borjar en ny fem ar lang pre-
skriptionstid.

122 §. Forhojning pa grund av forsummel-
se. | paragrafen foreskrivs vilka foljderna &r
om foretagaren forsummar sin skyldighet att
uppta forsdkring enligt denna lag inom den
utsatta tiden. I 13 kap. foreskrivs om situa-
tioner, dér foretagaren forsummar sin forsak-
ringsskyldighet enligt denna lag helt och hal-
let.

Pensionsanstalten kan pa grundval av upp-
skattning péfora foretagaren en hogst till det
dubbla beloppet forhojd arbetspensionsfor-
sdkringsavgift, om foretagaren inte upptar
forsdkring inom sex méanader fran det forsik-
ringsskyldigheten  boérjade.  Foretagarens
rattsskydd forbittras sa att pensionsanstalten
pa begidran skall ge foretagaren ett 6verklag-
bart beslut om den foérhojda arbetspensions-
forsakringsavgiften. Bestimmelser om for-
héjning pa grund av férsummelse finns nu i
12 § 4 mom. i F6PL. En motsvarande be-
staimmelse finns i 163 § i ArPL.

123 §. Drojsmalsrinta pa arbetspensions-
forsdkringsavgift. Till innehallet motsvarar
paragrafen den nuvarande tillimpningspraxi-
sen. Enligt den skall en fordrojd arbetspen-
sionsforsdkringsavgift paféras en dréjsmals-
rinta enligt den ridntefot som avses i 4 §
1l mom. i réntelagen. En motsvarande be-
stimmelse finns i 164 § i ArPL.

10 kap.  Andringssékande

124 §. Sokande av dndring. 1 paragrafen f6-
reslés en bestimmelse dér besvérsinstanserna
upprdknas i 1 mom. I 1 mom. féreskrivs
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dessutom om antalet och forordnandet av sa-
dana medlemmar i besvédrsndmnden for ar-
betspensionsdrenden som &r insatta i forhal-
landena inom arbetslivet och fortrogna med
foretagarverksamhet. Bestimmelsen motsva-
rar gillande 20 § 1 mom. i APL, som tillam-
pas pa foretagare pa grundval av 17 § 1 F6PL.
Till 6vriga delar foreskrivs om besvérsndmn-
den for arbetspensionsérenden i lagen om be-
sviarsndmnden for arbetspensionsidrenden.

I 2 mom. konstateras att en part genom
skriftliga besvidr far soka #dndring hos be-
svarsnamnden for arbetspensionsirenden i ett
beslut som en pensionsanstalt eller Pensions-
skyddscentralen gett, om inte ndgot annat
sérskilt foreskrivs i denna lag. Med part av-
ses den fysiska eller juridiska person om vars
intresse, ritt eller skyldighet beslut har fattats
i drendet eller vars rittsliga eller ekonomiska
intressen avgorandet direkt péverkar. Vem
som &r part varierar beroende pa vilket dren-
de som avgors genom beslutet. En pensions-
anstalt kan ocksa i vissa drenden vara part.

I 3 mom. foreskrivs om en parts rétt att ge-
nom besvir soka #dndring hos férsdkrings-
domstolen i ett beslut som besvérsndmnden
for arbetspensionsdrenden har gett. Till sitt
sakinnehall motsvarar bestimmelserna i de
foreslagna 2 och 3 mom. motsvarande be-
stimmelser i gillande 21 § 1-3 mom. i APL,
som tillimpas pa foretagare pa grundval av
17 § i F6PL.

Motsvarande bestimmelser finns 1 128 § i
APL.

125 §. Sokande av dndring i den sista pen-
sionsanstaltens beslutssammanstdllning och i
det sammanfattande meddelandet om EU-
besluten. Pa en beslutssammanstéllning som
en pensionsanstalt gett i egenskap av sista
pensionsanstalt tillimpas samma bestimmel-
ser som i fraga om beslut. Bestiammelserna
om sokande av #ndring, verkstillighet av be-
slut, rittelse av beslut och undanrdjande av
beslut giller darfor dven beslutssammanstill-
ning, som en pensionsanstalt inom den priva-
ta sektorn ger i egenskap av sista pensionsan-
stalt. Om en pensionsanstalts beslut ingar i
den beslutssammanstillning som en pen-
sionsanstalt inom den offentliga sektorn har
gett i egenskap av sista pensionsanstalt, soks
dndring i beslutssammanstillningen och be-
handlas besvirsdarendet enligt vad som be-

stims 1 pensionslagarna for den offentliga
sektorn. En motsvarande bestdimmelse finns
nui2l § 5Smom. i APL, som tillimpas pa fo-
retagare pa grundval av 17 § i FG6PL.

Till 2 mom. overfors bestimmelsen i 21 §
3 mom. i APL, som tridde i kraft fran in-
gangen av 2006 och enligt vilken @ndring i
ett beslut genom vilket invalidpension for-
vigrats far s6kas utan att vinta pa det sam-
manfattande meddelandet. Bestimmelsen i
APL tillampas nu pa foretagare pa grundval
av 17 § 1 F6PL.

Motsvarande bestimmelser finns 1 129 § i
ArPL.

126 §. Tid for sokande av dndring. Till pa-
ragrafen Overfors bestimmelserna om tiden
for sokande av dndring som finns i 21 § 1
och 4 mom. i APL. Bestimmelserna i APL
tillimpas nu pa foretagare pa grundval av
17 § i F6PL.

Motsvarande bestimmelser finns 1 130 § i
ArPL.

127 §. Grundbesviir dver debitering. Till
paragrafen Overfors bestimmelsen 1 22 § i
APL om grundbesvir Over debitering. Be-
stammelsen i APL tillimpas nu pé foretagare
pa grundval av 17 § i F6PL. Om grundbesvir
anfors med anledning av utmitning, giller
enligt 2 mom. dessutom vad som i lagen om
indrivning av skatter och avgifter i utsok-
ningsvig bestdims om grundbesvir. Den som
anfor grundbesvar kan salunda ansdka om att
verkstilligheten avbryts. Ansékan om avbry-
tande av verkstilligheten inldmnas till utmit-
ningsmannen, som 6verlamnar handlingarna
till besviarsndmnden for arbetspensionsiren-
den.

En motsvarande bestimmelse finns i 131 §
i ArPL.

128 §. Inldmnande av besvdrsskrift. Till
paragrafen fogas bestimmelsen i 21 a §
1 mom. i APL om till vilken instans besvirs-
skrivelsen skall inldmnas. Bestaimmelsen i
APL tillimpas nu pé foretagare pa grundval
av 17 § i F6PL. En motsvarande bestimmel-
se finns i 132 § i ArPL.

129 §. Rdttelse av beslut i samband med
sokande av dndring. Ett besvirsdrende be-
handlas alltid f6rst som en sjélvrittelse i den
pensionsanstalt som gett beslutet eller i Pen-
sionsskyddscentralen. Om yrkandena till alla
delar kan godkénnas ger pensionsanstalten
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eller Pensionsskyddscentralen ett rittelsebe-
slut i drendet. En part har ritt att séka dnd-
ring i ett sddant beslut. Om pensionsanstalten
eller Pensionsskyddscentralen endast delvis
godkénner yrkandena, ger den ett interimis-
tiskt beslut i drendet, i vilket &ndring inte far
s6kas. En motsvarande bestimmelse finns nu
121 a § 2 och 3 mom. i APL, som tillampas
pa foretagare pa grundval av 17 § i FGPL.

I 2 och 3 mom. foreskrivs om forfarandet
da fraga dr om beslutssammanstillning som
getts av en pensionsanstalt i egenskap av sis-
ta pensionsanstalt. Pensionsanstalten inom
den privata sektorn skall i egenskap av sista
pensionsanstalt alltid innan &rendet behand-
las begira ett utlatande av respektive pen-
sionsanstalt inom den offentliga sektorn till
den del besvdren giller pensionsskydd som
skdts av pensionsanstalten inom den offentli-
ga sektorn. Giller besvdren enbart bedom-
ning av arbetsformagan behovs dock inte na-
got utlatande. Om samtliga pensionsanstalter
vilkas beslut besviren giller godkénner dnd-
ringssokandens yrkanden, ger den sista pen-
sionsanstalten en ny, rittad beslutssamman-
stillning. Aven i saddana fall, ddr besviren
enbart giller bedomning av arbetsforméagan
och den sista pensionsanstalten godkénner de
yrkanden som framstillts i besvérsskrivelsen,
ger den sista pensionsanstalten en ny réttad
beslutssammanstéllning, i vilken en part har
ritt att s6ka #ndring. Motsvarande bestim-
melser finns nu i 21 a § 5—7 mom. i APL,
som tillimpas pa foretagare pa grundval av
17 §1FoPL.

Motsvarande bestammelser finns i 133 § i
ArPL.

130 §. Overforing av besvdr till besvdrsin-
stans. Om pensionsanstalten eller Pensions-
skyddscentralen inte rittar det 6verklagade
beslutet skall pensionsanstalten eller Pen-
sionsskyddscentralen 6verfora besviren jam-
te sitt utlatande om besvidren till besvérs-
nimnden for arbetspensionsirenden. Med
besvir avses forutom den egentliga besvérs-
skrivelsen dven handlingar som anknyter till
besviren. En motsvarande bestimmelse finns
nu i borjan av 21 a § 3 mom. i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FoPL.

I 2 mom. foreskrivs om en situation, dir
pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-

tralen godkénner dndringssdkandens yrkan-
den efter det att besvérsskrivelsen har inldm-
nats till besvérsinstansen. Till den del pen-
sionsanstalten eller Pensionsskyddscentralen
godkdnner de framstidllda yrkandena kan
pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
tralen ge ett interimistiskt beslut i #rendet.
Besvirsinstansen skall utan dréjsmal under-
rittas om det interimistiska beslutet. I det in-
terimistiska beslutet far dndring inte sirskilt
sokas. En motsvarande bestimmelse finns nu
i slutdelen av 21 a § 3 mom. i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
Fo6PL.

Pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
tralen kan avvika fran den tidsfrist pa 30 da-
gar som avses i 1 mom., om inhdmtandet av
tillaggsutredning som krdvs med anledning
av besviren forutsitter detta. Besvirsskrivel-
sen och utlatandet skall dock alltid séndas till
besvirsinstansen senast inom 60 dagar fran
besvirstidens utgdng. En motsvarande be-
stimmelse finns nu i 21 a § 4 mom. i APL,
som tillimpas pa foretagare pa grundval av
17 § i F6PL.

Eftersom den sista pensionsanstalten i and-
ra drenden dn sddana som enbart giller be-
domning av arbetsformégan alltid innan
drendet behandlas skall begira ett utlatande
av respektive pensionsanstalt inom den of-
fentliga sektorn till den del besvdren giller
pensionsskydd som skéts av pensionsanstal-
ten inom den offentliga sektorn, har den sista
pensionsanstalten 60 dagar pa sig att behand-
la ett sddant drende. Om nagon av de pen-
sionsanstalter inom den offentliga sektorn
som lamnat utlatande inte réttar sitt beslut i
enlighet med #ndringssokandens yrkanden,
skall besvirsskrivelsen jamte utldtanden som
getts med anledning av den tillstdllas be-
sviarsinstansen inom 60 dagar fran besvérsti-
dens utgang. En motsvarande bestimmelse
finns nu i slutet av 21 a § 6 mom. 1 APL, som
tillampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
Fo6PL.

Motsvarande bestimmelser finns i 134 § i
ArPL.

131 §. Besvdr som inkommit efter besvdirs-
tidens utgang. Besvir kan tas upp till be-
handling dven om de inldmnats efter den ut-
satta tiden, om det finns vigande orsaker till
forseningen. En motsvarande bestimmelse
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finns nui21 ¢ § i APL, som tillimpas pa f6-
retagare pa grundval av 17 § 1 F6PL. Motsva-
rande bestdmmelser finns i 135 § i ArPL.

132 §. Verkstdillighet av beslut. Till para-
grafen Overfors i preciserad form géllande
bestimmelser i 21 b § 1 och 2 mom. i APL
om verkstillighet av beslut, som tillimpas pa
foretagare pa grundval av 17 § i F6PL. Mot-
svarande bestimmelser finns i 136 § i ArPL.

133 §. Rdittelse av skriv- eller riknefel. Till
paragrafen overfors bestammelsen i 21 e §
2 mom. i APL om rittelse av skriv- eller rik-
nefel. Bestimmelsen i APL tillimpas nu pa
foretagare pa grundval av 17 § i F6PL. Mot-
svarande bestimmelse finns i 137 § i ArPL.

134 §. Rdttelse av sakfel. Till paragrafen
overfors bestimmelsen i 21 ¢ § 1 mom. i
APL om rittelse av sakfel. Bestimmelsen i
APL tillimpas nu pa foretagare pa grundval
av 17 § 1 FOPL. Paragrafen kan &ven tillim-
pas pa beslut om faststillande av arbetsin-
komst. Motsvarande bestdmmelse finns i
138 § i ArPL.

135 §. Rdttelse av lagakraftvunnet beslut
pa basis av ny utredning. Pensionsanstalten
skall prova ett drende som avgjorts genom ett
lagakraftvunnet beslut pa nytt, om ny utred-
ning framkommer i &drendet. I enlighet med
den foreslagna 31 § géller vad som hér be-
stims om pension #ven rehabiliteringspen-
ning och rehabiliteringstilligg. En motsva-
rande bestimmelse finns nui 21 d § 2 mom. i
APL, som tillimpas pa foretagare pa grund-
val av 17 § 1 F6PL. En motsvarande bestam-
melse finns i 139 § i ArPL.

136 §. Undanrojande av ett lagakraftvun-
net beslut. 1 paragrafen foreskrivs om undan-
réjande av en pensionsanstalts och Pensions-
skyddscentralens beslut. Enligt 1 mom. kan
besvirsndmnden for arbetspensionsidrenden
undanrdja ett lagakraftvunnet beslut eller en
beslutssammanstéllning som en pensionsan-
stalt gett eller ett lagakraftvunnet beslut som
Pensionsskyddscentralen har gett. For nérva-
rande har forsdkringsdomstolen denna befo-
genhet. Arligen inlimnas totalt cirka 2 500
ansOkningar om undanrdjande av beslut till
forsdkringsdomstolen for behandling. Av
dem godkénner forsikringsdomstolen unge-
far 80 procent. En stor del av avslagen pa
dessa ansokningar beror pa att beslutet hade
kunnat rittas i den anstalt som gett beslutet

utan att anséka om undanréjande av beslutet
i friga. Av processekonomiska skil dr det
dndamalsenligt att ansdkningarna om undan-
r6jande av pensionsanstalternas och Pen-
sionsskyddscentralens beslut behandlas redan
i den forsta besvirsinstansen, dvs. 1 besvirs-
niamnden f6r arbetspensionsdrenden. For att
garantera parternas rittsskydd far éndring i
besvirsnamndens beslut med anledning av
ett yrkande om undanréjande av beslut sokas
hos forsdkringsdomstolen. En motsvarande
andring har dven gjorts i 140 § i APL.

Om ett lagakraftvunnet beslut grundar sig
pa oriktig eller bristfillig utredning eller &r
uppenbart lagstridigt, kan besvirsndimnden
for arbetspensionsirenden undanrdja beslu-
tet. Pensionsanstalten eller en part kan yrka
pa att beslutet undanréjs. Besvirsnamnden
for arbetspensionsidrenden skall ge parterna
tillfille att bli horda innan drendet avgors. En
motsvarande bestimmelse som géller forsak-
ringsdomstolen finns nu i 21 d § 1 mom. i
APL, som tillimpas pa foretagare pa grund-
val av 17 § i F6PL.

I 2 mom. f6reskrivs om undanréjande av
ett beslut som getts av besvirsndmnden for
arbetspensionsdrenden. Bestimmelsen &r ny
och motsvarar bestdmmelsen i ArPL. En part
kan ansoka om undanréjande av besvirs-
ndmndens beslut hos forsdkringsdomstolen
under samma forutsittningar som undanrd-
jande av en pensionsanstalts beslut kan sékas
hos besviarsndimnden. Pa sa sitt avgor be-
svarsndmnden inte ett yrkande som géller
undanrdjande av sitt eget beslut, utan drendet
avgors av den hogsta besvirsinstansen for
arbetspensionsdrenden,  forsikringsdomsto-
len. Forsdkringsdomstolen kan dven undan-
réja sitt eget beslut.

Om pensionsanstalten yrkar pé att ett beslut
skall undanrgjas, kan den enligt 3 mom. av-
bryta utbetalningen av pensionen eller betala
denna enligt sitt yrkande till dess drendet har
avgjorts pa nytt. En motsvarande bestimmel-
se finns nui 21 d § 1 mom. i APL, som till-
lampas pa foretagare pa grundval av 17 § i
FOPL. En motsvarande bestimmelse finns i
140 § i ArPL.

Ansdkan om undanrdjande av ett beslut
skall goras inom fem ar fran det att beslutet
har vunnit laga kraft. Av sérskilt vidgande
skdl kan ett beslut undanréjas pa ansdkan
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som gjorts dven efter det fem ar har gatt se-
dan beslutet har vunnit laga kratft.

11 kap.  Villkoren och berikningsgrun-
derna for en pensionsforsiak-
ring samt fordelningen av Kkost-
naderna mellan pensionsanstal-
terna

137 §. Villkoren och berdkningsgrunderna
for en pensionsforsdkring. 1 paragrafen kon-
stateras att pa villkoren och berdkningsgrun-
derna for en pensionsforsikring tillimpas
vad som i lagen om pension for arbetstagare
foreskrivs i 165 §, 166 § 1 mom., 167 och
172 §. Namnda bestdimmelser i ArPL giller
bl.a. enhetlighet i frdga om villkor och be-
réakningsgrunder, pensionsanstalternas sam-
arbete i beredningen av forsdkringsvillkor
och berdkningsgrunder samt att faststéllelse
av villkoren och berikningsgrunderna skall
sokas hos social- och hélsovardsministeriet.

138 §. Forsdkringspremieansvar. Till pa-
ragrafen overfors de gillande bestammelser-
na om forsékringspremieansvar i 10 § 1 och
4 mom. i FOPL. Bestimmelsen preciseras sa
att det i paragrafen konstateras nidrmare vilka
medel som skall tas upp som forsdkrings-
premieansvar. Till forsdkringspremieansvaret
fogas inte den andel som hor till finansie-
ringen av oavlonade tider. I pensioner som
finansieras genom férsiakringspremieansvaret
medridknas inte pensionsandelar som intj4-
nats for oavlonad tid, eftersom de finansieras
skilt pad det sétt som foreskrivs i 144 §
3 mom. i lagen om pension for foretagare.

139 §. Pensionsanstalternas omsesidiga
ansvar for pensioner och rehabiliterings-
kostnader. Till paragrafen overfors i precise-
rad form den gillande bestdmmelsen i 10 §
2 mom. i FOPL om pensionsanstalternas 6m-
sesidiga ansvar. Som belopp for en rehabili-
teringspenning enligt denna lag betraktas det
totala beloppet av den rehabiliteringspenning
som pensionsanstalten betalat. Fran rehabili-
teringspenningen avskiljs hérvid inte heller
oavlonade tider eller férmén som intjdnats
enligt sirskild lag.

I 3 mom. konstateras att pensionsanstalter-
na svarar for pensionsdel som intjdnats for
oavlonad tid pa det sdtt som foreskrivs i
178 § i ArPL. Bestimmelsen finns nu i 12 §

1 mom. 6 punkten i APL, till vilken hinvisas
117 §1FoPL.

140 §. Statens deltagande i kostnaderna.
Enligt paragrafen svarar staten for de kostna-
der for foretagarnas pensionsskydd, som pen-
sionsanstalternas  forsdkringspremieansvar
inte rdcker till for. Narmare bestdmmelser
om betalning av statens andel och forskott ut-
fairdas genom f6rordning av statsradet. Be-
stimmelserna finns nu i 10 § 2 mom. i F6PL
ochil7a§iFoPF.

141 §. Pensionsanstalts ansvar for Pen-
sionsskyddscentralens kostnader samt till
folid av en pensionsanstalts konkurs. 1
1 mom. konstateras att pensionsanstalterna
svarar for Pensionsskyddscentralens kostna-
der pa det sétt som foreskrivs i 180 § i ArPL.
Bestammelsen finns nu i 12 § 1 mom.
5 punkten i APL, till vilken hénvisas i 17 § i
FOoPL, samt i 17 § 1 mom. i APF, till vilken
hinvisasi 17 § i F6PF.

I 2 mom. konstateras att om en ansvarsfor-
delningsprestation som forfallit blir obetald
pd grund av en pensionsanstalts konkurs,
svarar pensionsanstalterna gemensamt for
den. Om detta foreskrivs ndrmare i 181 § i
ArPL. Bestimmelsen finns nui 12 § 4 mom.
i APL, till vilket hianvisas i 17 § i F6PL. Om
underskottet dr ringa tdcks det i forsta hand
med berérda pensionsanstalts medel. I berzk-
ningsgrunderna definieras nir underskottet ar
ringa.

142 §. Utredning av kostnader och beslut
om kostnadsfordelning. 1 paragrafen hianvisas
till bestimmelserna i ArPL om utredning av
kostnader och beslut om kostnadsfordelning.
Bestimmelser om utredning av kostnader
finnsnui 14 § 1 mom. 3 punkten ochi12d §
i APL, som tillimpas pa foretagare pa grund-
val av 17 § i F6PL. Bestimmelsen om givan-
de av beslut dr ny, men baserar sig pa hivd-
vunnen praxis.

12 kap Tillsynen 6ver ordnandet av
forsikring

143 §. Den allmdnna tillsynen éver ord-
nandet av forsdkring samt tvangsforsdkring.
Paragrafen ar delvis ny. I 1 mom. foreskrivs
om Pensionsskyddscentralens 6vervaknings-
skyldighet. Pensionsskyddscentralen har till
uppgift att overvaka att foretagarna fullgor
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sin skyldighet att ordna forsakring. Malet dr
att forebygga, observera och s& snart som
mojligt utreda férsummelser. Overvakning-
en utfors i forsta hand genom att jaimfora
uppgifterna i olika register. Befogenheten att
overvaka fordelas mellan Pensionsskydds-
centralen och pensionsanstalterna sa att pen-
sionsanstalterna Overvakar att deras egna
kunder fullgor sin forsdkringsskyldighet me-
dan Pensionsanstaltens Overvakning &r av
allmén karaktédr som i forsta hand inriktas pa
foretagare som forsummat sin forsidkrings-
skyldighet.

i 2 mom. foreskrivs om tvangsforsikring
for en foretagare. Om en foretagare forsum-
mar sin skyldighet att uppta forsikring och
inte réttar till forsummelsen inom en tid som
Pensionsskyddscentralen  foreskriver, tar
Pensionsskyddscentralen pensionsforsak-
ringen pé foretagarens bekostnad i en pen-
sionsanstalt som Pensionsskyddscentralen
viljer. Pensionsskyddscentralen ger ett beslut
om tvangsforsdkringen, i vilket dndring far
sokas.

Pensionsanstalten kan for tiden for for-
summelsen ta ut en arbetspensionsforsik-
ringsavgift forhojd till hogst det dubbla be-
loppet. Foretagarens rittsskydd forbéttras
genom att ett 6verklagbart beslut om den
forhojda  arbetspensionsforsiakringsavgiften
maste ges, om fOretagaren sa begir. Be-
stimmelser om tvangsforsdkring och f{or-
summelseforhojning finns nu i 12 § 1—4
mom. i F6PL.

144 §. Pensionsanstalternas skyldighet att
utova tillsyn. 1 paragrafen foreskrivs om pen-
sionsanstaltens skyldighet att utéva tillsyn.
Pensionsanstalterna overvakar forsdkrandet
av sina kunder i huvudsak via skotseln av
forsakringarna. Pensionsanstalterna och Pen-
sionsskyddscentralen kan dock komma &ver-
ens om den nirmare verkstilligheten av till-
synen.

145 §. Pensionsskyddscentralens och pen-
sionsanstalternas inspektionsrditt. Pensions-
skyddscentralen och pensionsanstalterna har
rétt att féreta en inspektion i foretagarens lo-
kaler och att vidta andra tillsynsatgédrder for
att utreda om foretagaren har fullgjort sina
skyldigheter enligt denna lag. Behov av and-
ra tillsynsatgérder finns om det material som
behovs inte finns i foretagarens lokaler, utan

exempelvis hos en bokforingsbyra eller i ett
annat foretag som foretagaren har och som
de facto har hand om f6rvaltningen av det f6-
retag som #r féremal for inspektionen. Fore-
tagaren skall vid inspektionen forete for pen-
sionsanstalten eller Pensionsskyddscentralen
allt material som kan inverka pa foretagarens
skyldighet att ta forsdkring enligt denna lag.
Pensionsanstalterna och Pensionsskyddscen-
tralen har ritt att fi handrickning av polisen
och andra myndigheter for att kunna foreta
inspektioner. Bara polisen och skattemyn-
digheten far foreta en inspektion i foretaga-
rens bostad. Bestimmelsen motsvarar 188 § i
ArPL.

IV AVDELNINGEN
SARSKILDA FORESKRIFTER

Utlimnande, erhallande och
hemlighallande av uppgifter

13 kap.

146 §. Tilldmpliga bestimmelser. Till pa-
ragrafen overfors, sprakligt preciserade men
till innehallet oféridndrade, bestimmelserna i
17 d § 1 och 2 mom. i APL om vilka lagar
som skall tillimpas pa offentligheten i fraga
om handlingar och verksamhet. Bestammel-
serna tillimpas nu pa foretagare pa grundval
av 17 § i FOPL. Lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet (621/1999; ned-
an offentlighetslagen) tillimpas pa offentlig-
heten i frdga om pensionsanstalternas och
Pensionsskyddscentralens handlingar och
verksamhet till den del pensionsanstalterna
och Pensionsskyddscentralen utvar offentlig
makt. Om undantag fran detta bestims sér-
skilt genom lag. I 2 mom. foreskrivs om de
bestimmelser i offentlighetslagen som till-
lampas 1 pensionsanstalterna och Pensions-
skyddscentralen da de utfor uppgifter som
hanfor sig till verkstélligheten av denna lag
ocksé da pensionsanstalterna eller Pensions-
skyddscentralen inte utdvar offentlig makt. |
uppgifter som hanfor sig till verkstélligheten
av denna lag iakttas i arbetspensionsforsik-
ringsbolagen, pensionskassorna och pen-
sionsstiftelserna inte vad som i lagen om for-
sikringsbolag, lagen om pensionsstiftelser el-
ler lagen om forsékringskassor foreskrivs om
utlimnande, erhéllande och hemlighallande
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av uppgifter. Nar det &dr fraga om verkstillig-
heten av denna lag skall bestimmelserna i
denna lag ocksa till denna del tillimpas. Be-
stimmelsen motsvarar 191 § i ArPL.

I detta kapitel foreskrivs om de bestimmel-
ser om utlimnande, erhallande och hemlig-
hallande av uppgifter som berdr foretagaren
sjdlv. Nér det dr friga om utlimnande och
erhallande av uppgifter mellan pensionsan-
stalterna och myndigheterna dr det inte nod-
vindigt att foreskriva skilt om detta i denna
lag till den del bestimmelserna i ArPL ar li-
kadana. Nér det giller dessa paragrafer hin-
visas dérfor i denna lag till bestimmelserna i
ArPL.

147 §. Uppgifter om en foretagares eko-
nomiska stdllning. Enligt offentlighetslagen
dr handlingar som innehaller uppgifter om en
privat affirs- eller yrkeshemlighet sekretess-
belagda. Enligt motiveringen till propositio-
nen om offentlighetslagen 4r begreppet af-
firs- eller yrkeshemlighet rétt sndvt. Hand-
lingar som giller ndgon annan motsvarande
omstdndighet som har samband med privat
ndringsverksamhet #r sekretessbelagda bara
om utldimnandet av uppgifter ur en sidan
handling skulle medféra ekonomisk skada
for néringsidkaren. Med stéd av offentlig-
hetslagen dr andra uppgifter om en foretagare
4n sadana som innehaller en affirs- eller yr-
keshemlighet och som en pensionsanstalt far
i samband med verkstilligheten av lagen om
pension for foretagare saledes i regel offent-
liga. Nér det giller uppgifter som fas i sam-
band med verkstilligheten av lagen om pen-
sion for foretagare och som giller foretaga-
rens ekonomiska stéllning finns det dndé ing-
et allmént behov av offentlighet. Bestimmel-
senil7 d§ 2 mom. i APL 6verfors dérfor
sprakligt preciserad, men med of6rindrat in-
nehall, till 1 mom. Enligt bestimmelsen &r
ocksa saddana handlingar och uppgifter sekre-
tessbelagda som grundar sig pa verkstillighe-
ten av denna lag och som giller foretagarens
ekonomiska stéllning. Bestammelsen i APL
tillimpas nu pa grundval av 17 § i F6PL.

Det foreslagna 2 mom. dr nytt. For att pen-
sionsanstalterna och Pensionsskyddscentra-
len effektivt skall kunna skoéta tillsynen Gver
ordnandet av forsdkring enligt denna lag be-
hover de uppgifter om foretagarens eventuel-
la tidigare betalningsstorningar. Dérfor fore-

slas 1 paragrafen en bestimmelse enligt vil-
ken pensionsanstalterna och Pensionsskydds-
centralen har ritt att, utan hinder av sekre-
tessbestimmelserna och andra begriansningar
som giller erhéllande av uppgifter, lamna ut
uppgifter om en foretagares forsummelser av
fordran som grundar sig pa en i denna lag av-
sedd forsdkring till andra pensionsanstalter
och till Pensionsskyddscentralen. En motsva-
rande bestammelse finns i 192 § i ArPL.

148 §. Foretagarnas och de pensionsso-
kandes rdtt att fa uppgifter. Till 1 mom.
overfors med preciserad ordalydelse be-
stimmelsen i 17 ¢ § 1 mom. i APL om en f6-
retagares ritt att fa uppgifter. Till 2 mom.
overfors i preciserad form bestimmelsen i 17
j § i APL om pensionsanstaltens skyldighet
att pa forhand informera de pensionssokande
om var uppgifter om dem finns att fa och vart
uppgifterna i regel kan ldmnas ut. Informa-
tionen kan ges pa pensionsansékningsblan-
ketter eller p4 nagot annat motsvarande sitt.
Forendmnda bestammelser i APL tillimpas
nu pa foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.
En motsvarande bestimmelse finns i 193 § i
ArPL.

149 §. Foretagarnas skyldighet att ldmna
uppgifter. Till paragrafen overfors gillande
bestimmelse i 17 § 5 mom. i F6PL om fore-
tagarnas skyldighet att [amna uppgifter.

Till 2 mom. dverfors gillande bestimmelse
117 § 6 mom. i FG6PL om att pensionsanstal-
ten kan krdva att foretagaren lamnar en ut-
redning 6ver de omsténdigheter som inverkar
pa ordnandet av forsdkring.

150 §. Pensionstagarens utredning om om-
standigheter i anslutning till pensionens be-
lopp och pensionsrditten. Till paragrafen
6verfors den allminna bestimmelseni 17 b §
6 mom. i APL om pensionstagarens anmél-
ningsskyldighet, som nu tillimpas pa foreta-
gare pa grundval av 17 § i F6PL. Pa de stil-
len i 3 kap. som géller respektive pensions-
slag foreskrivs vilken typ av @ndringar pen-
sionstagaren skall underritta pensionsanstal-
ten om. En motsvarande bestimmelse finns i
196 § i ArPL.

151 §. Pensionsskyddscentralens och pen-
sionsanstalternas rdtt att fa uppgifter for ut-
ovande av tillsyn. Paragrafen ir ny. Att ordna
arbetspensionsforsdkring 4r en lagstadgad
obligatorisk verksamhet som har en viktig
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samhillelig betydelse. Med tanke pa den in-
bordes konkurrensen mellan foretagarna &r
det viktigt att alla foretagare fullgér sin lag-
stadgade forsdkringsskyldighet. Pensionsan-
stalterna och Pensionsskyddscentralen har
enligt lag till uppgift att utdva tillsyn Gver
ordnandet av arbetspensionsforsikring. Pen-
sionsskyddscentralen har till uppgift att iden-
tifiera de foretagare som helt och héllet sak-
nar arbetspensionsforsikring eller som skoéter
ordnandet av forsdkring bristfalligt.

Enligt Pensionsskyddscentralens erfarenhet
ar det vanligt i fall dir forsdkringen forsum-
mats att féretagarna nog skott sina forpliktel-
ser i anslutning till beskattningen, men inte
sitt arbetspensionsskydd. Darfor foreslés att i
paragrafen tas in en detaljerad bestimmelse
enligt vilken Pensionsskyddscentralen har
ritt att fa uppgifter av skattemyndigheterna i
form av massinformation. Enligt det fore-
slagna 3 mom. har Pensionsskyddscentralen
ritt att fa uppgifter i form av massinforma-
tion dven om tillsynsforfarandet dnnu inte &r
anhidngigt. Med massinformation avses en
grupp foretagare som inte har individualise-
rats med hjidlp av foretags- eller organisa-
tionsnummer eller pa nagot annat sitt. En sa-
dan ritt att & uppgifter 4r nodvindig for att
fa till stand en effektiv tillsyn. Pensions-
skyddscentralen stravar efter att tillsynen i sa
hog grad som mojligt skall ske i realtid, sér-
skilt inom branscher med manga foretag med
kort livscykel. Eftersom verkstélligheten av 3
mom. delvis forutsitter behandling av per-
sonuppgifter hidnvisas i slutet av momentet
for klarhetens skull till personuppgiftslagen.

Tillsyn, och dven annan verkstillighet av
lagen, sker numera huvudsakligen med hjilp
av tekniska anslutningar. I samband med att
lagstiftningen om utlimnande och erhallande
av uppgifter reviderades 2002 togs bl.a. i
171§ 4 mom. i APL med en bestimmelse
enligt vilken uppgifter far himtas med hjilp
av en teknisk anslutning utan samtycke av
den vars intressen sekretessen dr avsedd att
skydda. Bestimmelsen i APL tillimpas nu pa
foretagare pa grundval av 17 § 1 FOPL. En
motsvarande bestimmelse finns i 199 och
200 § i ArPL.

152 §. Utlimnande av uppgifter till myn-
digheter och registeransvariga som bedriver
kreditupplysningsverksamhet. 1 1 mom. fore-

skrivs om pensionsanstalternas och Pensions-
skyddscentralens ritt att ldmna ut uppgifter
till myndigheter och registeransvariga som
bedriver kreditupplysningsverksamhet. Be-
stimmelsen finns nui 17 £ § 1 mom. 4, 7 och
8 punkten i APL, som tillimpas pa foretagare
pa grundval av 17 § i FOPL. En motsvarande
bestdmmelse finns i 206 § i ArPL.

Till 2 mom. overfors géllande bestimmelse
117 § 8 mom. i F6PL om pensionsanstaltens
rétt att lamna ut uppgifter till Folkpensions-
anstalten och skatteforvaltningen.

14 kap.  Vissa bestimmelser

153 §. Radgivning till foretagare. 1 para-
grafen foreslas en ny bestimmelse som for-
tydligar vem som i forsta hand skall ge rad
nir en foretagare behover information om
fragor som hor till denna lags tillimpnings-
omrade. Det &dr den pensionsanstalt dir fore-
tagaren har sin arbetspensionsférsikring som
primért ansvarar for radgivning i fragor som
giller denna lag och verkstélligheten av den.
En motsvarande bestimmelse finns i 211 § i
ArPL.

154 §. Pensionsanstalternas samarbete.
Paragrafen #&r ny. Dir foreskrivs om pen-
sionsanstalternas skyldighet att samarbeta i
sammanstillandet av statistikuppgifter och i
andra fragor som hanfor sig till verkstillighe-
ten av arbetspensionslagarna inom den priva-
ta sektorn. Innehallet i och verkstilligheten
av pensionsskyddet regleras i arbetspensions-
lagstiftningen, men verkstélligheten 4r upp-
delad mellan flera olika pensionsanstalter. En
enhetlig tillimpningspraxis ar viktig med
tanke pa de pensionsstkandes och pensions-
tagarnas rittsskydd. Darfér ar pensionsan-
stalterna skyldiga att samarbeta i frigor som
giller tillampningen och verkstilligheten av
lagar och i sammanstillandet av statistikupp-
gifter. En motsvarande bestimmelse finns i
212 § i ArPL.

155 §. Ersdttning for sdrskilda tjiinster. Pa-
ragrafen #r ny. Enligt den kan pensionsan-
stalterna efter eget 6vervigande av foretagar-
na ta ut erséttning for kostnaderna for sddana
sirskilda arrangemang i anslutning till verk-
stélligheten av denna lag som de vidtar pa f6-
retagarnas begiran. Sddana sérskilda tjénster
dr exempelvis saddana extra kalkyler och in-
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tyg som arbetspensionsanstalten gér och som
saknar betydelse med avseende pa pensions-
skyddet och skotandet av forsakringen. Fore-
tagaren kan exempelvis begira kalkyler for
att i efterskott jamfora forhallandet mellan
avgifterna och pensionens storlek. Intyg be-
gérs for manga olika dndamaél, bl.a. for att fa
entreprenader. En arbetspensionsanstalt kan
utfora sadana specialuppdrag bara i den om-
fattning som lagen om arbetspensionsbolag
medger. En motsvarande bestimmelse finns
gveni2l3 § i ArPL.

156 §. Beslut om beloppet av en teoretisk
pension. Nir folkpensionen beriknas for en
foretagare som har arbetat i ett EU- eller
EES-land beaktas arbetspension fran Finland
som teoretisk pension som minskar folkpen-
sionens belopp. Denna teoretiska pension be-
raknas pa basis av alla de tider som féretaga-
ren har arbetat i EU- och EES-lénder. Pa sa
sitt leder ocksa arbete i ett EU- eller EES-
land till minskad folkpension, pa samma sitt
som en pension som tjidnats in genom arbete i
Finland. Arbetspensionsanstalten rdknar ut
beloppet av foretagarens teoretiska pension
och meddelar det till Folkpensionsanstalten.
Aven om beloppet av den teoretiska pensio-
nen minskar folkpensionens belopp ger de
gillande bestammelserna inte féretagaren rtt
att fa ett separat beslut om den teoretiska
pensionen. Inte heller vid sokande av &ndring
av folkpensionen granskas beloppet av den
teoretiska pensionen, eftersom det inte ar
Folkpensionsanstalten som berdknar den. I
syfte att rdtta till detta missforhallande fore-
slds en bestimmelse enligt vilken en foreta-
gare har ritt att pa begdran fa ett 6verklagbart
beslut av pensionsanstalten om beloppet av
den teoretiska pension som pensionsanstalten
meddelar Folkpensionsanstalten for berdk-
ning av hans eller hennes folkpension. En
motsvarande bestimmelse finns ocksd i
214 § 1 ArPL.

157 §. Overforing av pensionsrditt till Eu-
ropeiska gemenskaperna. Till paragrafen
overfors den géllande bestdmmelsen i 18 a §
i F6PL om overforing av pensionsritt till Eu-
ropeiska gemenskaperna. En motsvarande
bestimmelse finns i 215 § i ArPL.

158 §. Handrdckning. Pensionsanstalterna
och Pensionsskyddscentralen har ritt att for
utredning av ett drende lata hora vittnen vid

en tingsritt. Hérandet sker antingen pé pen-
sionsanstaltens eget initiativ eller pd begéran
av den som saken giller. En motsvarande be-
stimmelse finns nui 16 § i APL, som tillam-
pas pa foretagare pa grundval av 17 § i F6PL.
En motsvarande bestimmelse finns i 216 § i
ArPL.

159 §. Jav. Till paragrafen overfors med
oforandrat innehall den sdrskilda géllande
bestimmelsen i 10 ¢ § 1 mom. i APL om jav
i drenden som giller verkstilligheten av den-
na lag. Bestammelsen i APL tillimpas pa f6-
retagare pa grundval av 17 § i F6PL. En mot-
svarande bestimmelse finns i 217 § i ArPL.

160 §. Forvaring av handlingar. 1 paragra-
fen konstateras att pensionsanstalterna och
Pensionsskyddscentralen skall forvara de
handlingar som hénfor sig till ordnandet av
pensionsskydd eller till ett pensionsdrende pa
det sétt som bestdms i arkivlagen och i lagen
om pension for arbetstagare. Eftersom hand-
lingarna skall férvaras pa samma sitt for sa-
vil foretagare som arbetstagare hinvisas i pa-
ragrafen till ArPL. For nédrvarande finns be-
staimmelsen i 20 a § i FOPF.

161 §. Berdkning av tidsperioders ldngd. 1
paragrafen intas géllande bestimmelse i 5 § 1
mom. i FOPF om beréknandet av tidsperio-
ders ldngd. Narmare bestimmelser om be-
réakning av tidsperioders ldngd utfirdas ge-
nom férordning av statsradet.

162 §. lkrafttrddande. Om ikrafttradandet
av denna lag bestdms sérskilt genom lag.

1.2. Lag om inforande av lagen om pen-
sion for foretagare

1 §. I 1 mom. foreskrivs om ikrafttradandet
och tillimpningen av lagen om pension for
foretagare. Lagen om pension for foretagare
trader i kraft den 1 januari 2007 och den till-
lampas fran och med ikrafttridandet pa fore-
tagarverksamhet som omfattas av lagen.

Tillimpningsomradet enligt 3 § i lagen om
pension for foretagare dndras sa att en sambo
betraktas som familjemedlem oberoende av
om samborna har ett gemensamt barn eller
inte. I pensionsanstalternas register finns inga
uppgifter om vem som &r sambor. Pensions-
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anstalterna kan darfor inte informera om lag-
dndringen direkt till dem som berdrs. Darfor
kan manga ta forsdkring enligt fel lag pa
grund av att de inte kénner till saken. Efter-
som pensionsskyddet har ordnats &r det inte
nodvindigt att dndra pensionsarrangemanget
retroaktivt. Dérfor konstateras i bestimmel-
sen att sidana felaktiga forsdkringar inte kor-
rigeras retroaktivt. Ar en person forsdkrad
enligt lagen om pension for arbetstagare for
samma arbete, borjar hans eller hennes
FoPL-forsdkring fran ingangen av manaden
efter den under vilken forsikringsansokan in-
lamnats och fram till dess fortgdr ArPL-
forsdkringen. P4 sa sitt blir det inga luckor i
pensionsskyddet.

Lagen om pension for foretagare tillampas
fran och med lagens ikrafttridande dven pa
pensioner som fore ikrafttridandet har bevil-
jats enligt FOPL. Salunda giller bestimmel-
serna i lagen om pension f6r foretagare om
utbetalning, aterkrav, forseningsrinta, juster-
ing och indragning av pension, sokande av
andring och om pensionstagarnas anmaél-
ningsskyldighet ocksd l6pande pensioner
som beviljats enligt F6PL. I enlighet med
detta kan exempelvis en pension som intji-
nats enligt FGPL betalas som ett engangsbe-
lopp, om de villkor fér engédngsbetalning som
foreskrivs i lagen om pension for foretagare
uppfylls.

Faststillandet av pension enligt F6PL och
flera andra bestimmelser om pension #ndra-
des genom lagindringar som tridde i kraft
den 1 januari 2005. Enligt ikrafttradandebes-
tdimmelserna i dessa lagédndringar tillimpas
dndringarna pa pensioner dir pensionsfallet
intrdffar den 1 januari 2005 eller dérefter. Pa
pensioner, didr pensionsfallet intréiffar fore
2005 tillampas i regel fortfarande de be-
stimmelser som gillde fére den 1 januari
2005. Dessutom foreskrivs i de ikrafttridan-
debestimmelser som tridde i kraft fran in-
gangen av 2005 samt i lagen om #ndring av
ikrafttradandebestdimmelserna om de situa-
tioner, dir de bestimmelser som géllde fore
den 1 januari 2005 skall tillampas pa pensio-
nen dven om pensionsfallet intraffar efter den
1 januari 2005. Enligt ikrafttridandebestam-
melserna bestims bl.a. invalid-, arbetslGs-
hets- och familjepension enligt de bestim-
melser som var i kraft fére den 1 januari

2005, om pensionsfallet for pensionen i fraga
intréffar under ar 2005.

Genom den lagidndring som tradde i kraft
fran ingdngen av 2005 &dndrades inte be-
stimmelserna om utbetalning, aterkrav, for-
seningsrinta, justering och indragning av
pension, sékande av dndring och pensionsta-
garnas anmilningsskyldighet, utan de intas i
regel som sadana i lagen om pension for fo-
retagare. Dessa bestimmelser i lagen om
pension for foretagare tillampas dven pé sa-
dana pensioner didr pensionsfallet intréffar
fore 2005. Till den del som foreskrivs i
ikrafttridandebestimmelserna i de lagind-
ringar som tridde i kraft vid ingdngen av
2005 tillimpas déremot pa pensioner som
beviljats enligt de bestimmelser som géllde
fore 2005 fortfarande de bestimmelser som
géllde fore den 1 januari 2005. Exempelvis
dndras en invalidpension som har beviljats
enligt de bestimmelser som géllde fore den 1
januari 2005 till alderspension nir foretaga-
ren fyller 65 ar i stéllet for 63 ar, sd som fo6-
reskrivs i lagen om pension for foretagare.
Dirfor konstateras i 4 mom. att om pa en
pension enligt F6PL som beviljats fore den 1
januari 2007 har tillimpats de bestimmelser
som gillde fére den 1 januari 2005, iakttas
vad som foreskrivs i ikrafttridandebestdm-
melserna i de lagar om #ndring av FOPL
(638/2003 och 891/2004) och i lagen om
dndring av ikrafttridandebestimmelserna i
lagen 638/2003 (892/2004).

2 §. Lagen om pension for foretagare ersét-
ter och upphéver den tidigare lagen om pen-
sion for foretagare. I manga andra lagar, for-
ordningar och bestimmelser av ldgre grad
hinvisas till lagen om pension for foretagare.
Dirfor finns i 2 mom. en allmén tillimp-
ningsbestimmelse som giller hdnvisningsbe-
stimmelser. Enligt den skall en hénvisning
till den tidigare lagen om pension for foreta-
gare betraktas som en hinvisning till den nya
lagen om pension for foretagare.

3 §. De svenska bendmningarna péa den ti-
digare och den nya lagen &r identiska. Efter-
som savil den tidigare som den nya lagen
ofta maste ndmnas vid namn i de olika para-
graferna anvidnds for klarhetens skull for-
kortningen F6PL d& den tidigare lagen om
pension for foretagare avses.

4 §. De foretagare som tagit forsikring en-
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ligt FOPL har ingatt ett férsdkringsavtal med
den pensionsanstalt de valt. Det &r inte me-
ningen att ett sddant forsdkringsavtalsforhal-
lande skall avbrytas nér lagen om pension for
foretagare trdder i kraft. Enligt paragrafen
anses darfor att en forsdkring enligt FOPL au-
tomatiskt ombildas till en f6érsékring som av-
ses i lagen om pension for foretagare nir la-
gen om pension for foretagare trider i kraft.

En tidigare forsdkring enligt FOPL som
ombildats till en forsdkring enligt lagen om
pension for foretagare kan sdgas upp efter det
lagen om pension for foretagare har tritt i
kraft. Forsdkringen kan sdgas upp dven om
den #@nnu inte har varit i kraft ett &r sdsom
forutsétts i forsdkringsvillkoren. En forsik-
ring som ombildats till en forsdkring enligt
lagen om pension for foretagare kan sdlunda
pa grund av uppsigning upphora tidigast den
30 juni 2007.

Enligt 2 § 1 mom. i lagen om inférande av
lagen om pension for foretagare upphévs de
lagar, som har begridnsat Omsesidiga Pen-
sionsforsdkringsbolaget Eteras verksamhet
till verksamhet enligt lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsférhallanden
och lagen om pension for konstnirer och sir-
skilda grupper av arbetstagare. Enligt 4 §
4 mom. i den nimnda inférandelagen ombil-
das en koncession som beviljats for bedri-
vande av verksamhet enligt nimnda arbets-
pensionslagar till en koncession for bedri-
vande av verksamhet enligt lagen om pension
for arbetstagare nér lagen om pension for ar-
betstagare trader i kraft. Enligt 32 § i ndmnda
inforandelag far atgirder som verkstillighe-
ten av lagen forutsitter vidtas innan lagen
trader i kraft. Pa den grunden kan Etera efter
det att lagen om pension for arbetstagare har
stadféists ansoka om utvidgning av sini 6 § i
lagen om arbetspensionsforsikringsbolag
(354/1997) avsedda koncession att d&ven gélla
verksamhet enligt lagen om pension for fore-
tagare.

Niér Eteras koncession utvidgas att gilla
verksamhet enligt lagen om pension for fore-
tagare kan Etera forsdkra nya foretagare fran
ingangen av 2007. Sadana foretagare som gar
Over fran andra pensionsanstalter kan Etera
forsdkra beroende pa vid vilken tidpunkt f6-
retagarna har sagt upp sin tidigare FGOPL-
forsakring, dock inte fore den 1 januari 2007.

Under ar 2007 kan en foretagare sdga upp sin
F6PL-forsdkring utan att iaktta minimitiden
pa ett ar. En uppsédgning bor ske tre ménader
fore den dag forsdkringen upphdr, varfor en
forsdakring som sidgs upp 2007 kan 6verforas
till Etera tidigast den 1 juli 2007. Enligt de
forsakringsvillkor for en grundforsékring en-
ligt FGPL som ir i kraft 2006 skall en upp-
sdgning ske tre méanader fore den dag forsik-
ringen upphor. Om foretagaren sédger upp sin
forsdakring senast den 30 september 2006 for
att overfora den till Etera, kan forsdkringen i
Etera borja den 1 januari 2007. Enligt ndmna
forsakringsvillkor far en forsékring dock si-
gas upp forst efter det den fortgatt ett ar.

Enligt 3 mom. ombildas en koncession som
beviljats ett arbetspensionsforsidkringsbolag
for bedrivande av verksamhet enligt FOPL
ndr lagen om pension for foretagare trider i
kraft utan Gvriga atgirder till en koncession
for bedrivande av verksamhet enligt lagen
om pension for foretagare. Dértill ombildas
en forsikringsverksamhet som omfattas av
F6PL och som é&r forenlig med stadgarna for
en forsdkringskassa pa motsvarande sitt utan
sarskild dndring av stadgarna till en forsik-
ringsverksamhet enligt lagen om pension for
foretagare.

5 §. Till paragrafen 6verfors i preciserad
form bestdmmelserna i 7 och 8 mom. i ikraft-
tridandebestimmelsen i lagen om dndring av
lagen om pension for foretagare (638/2003
och 892/2004) om tillimpning av aldergréin-
serna 18 och 68 ar. Fore 2005 borjade forsik-
ringsskyldigheten fran 18-arsdagen och fort-
gick fram till 65-arsdagen. Numera borjar
forsdkringsskyldigheten fran ingéngen av ka-
lenderméanaden efter den under vilken foreta-
garen fyller 18 &r och upphor vid utgangen
av den kalendermanad under vilken foretaga-
ren fyller 68 ar. Eftersom en forsdkring som
avses i lagen om pension for féretagare kan
upptas retroaktivt for tre ar, beh6vs en ikraft-
tradandebestimmelse om tillimpningen av
aldersgrianserna. Den aldersgrins fran vilken
pension intjdnas sidnktes ocksa fran 23 till 18
ar fran ingangen av 2005. I 2 mom. fore-
skrivs om det index som anvéinds pa en ar-
betsinkomst som faststéllts fore 2005.

6 §. Bestimmelserna om befrielse fran for-
sikringsskyldighet var i kraft till och med
den 31 december 2001. Ett villkor for befri-
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else var att féretagarens pensionsskydd redan
var tillrdckligt. Enligt ikrafttradandebestdm-
melsen (1281/2001) fortgér en beviljad befri-
else s& linge som forutsittningarna for den
finns.

Bestammelserna om att lamna en foretaga-
re oforsdkrad triddde i kraft nédr bestimmel-
serna om befrielse fran forsikringsskyldighet
upphédvdes den 1 januari 2002. Bestimmel-
serna om att ldmna en foretagare of6rsikrad
har ocksd sedermera upphévts fran och med
den 1 januari 2005. I ikrafttrddandebestim-
melsen som giller upphdvandet (638/2003
och 892/2004) konstateras att ett positivt be-
slut om att lamna foretagaren oforsikrad &r i
kraft fram till den 31 december 2006, om
forutsittningarna for detta forblir oférandra-
de till dess. I samband med det foreskrevs
dock ingenting om de foretagare som befriats
fran forsdkringsskyldigheten, fastdn forut-
sittningarna for befrielse inte langre &r i kraft
av den orsaken att samordningsbestimmel-
serna har upphévts och da pension fran in-
gangen av 2005 intjdnas av allt forvarvsarbe-
te.

Fore pensionsreformen 2005 begrinsades
arbetspensionsskyddets  totalbelopp med
hjalp av samordningsbestimmelser. D#rfor
var det motiverat att en person, som pa grund
av samordningsbestimmelserna inte kunde
intjina mera pension av exempelvis en som
bisyssla bedriven foretagarverksamhet inte
var skyldig att uppta FOPL-forsikring. Efter
pensionsreformen dr principen dock den att
arbetspension intjdnas av alla arbetsinkoms-
ter och deras totalbelopp begridnsas inte hel-
ler. Salunda har grunderna f6r en befrielse
och for att ldimna en foretagare of6rsidkrad
fallit bort. Om en FoPL-befrielse som &r i
kraft med stéd av ikrafttridandebestimmel-
sen blir i kraft permanent, stiller detta perso-
ner som bedriver likadana foéretagarverksam-
heter i olika stdllning. Detta dr problematiskt
med tanke pa konkurrensneutraliteten. En del
av dessa personer har intjanat huvuddelen av
sitt pensionsskydd under den tid den tidigare
lagstiftningen var i kraft. Darfor foreslas att
gillande befrielse fran forsdkringsskyldighet
indras den 31 december 2006. Forsikrad som
dr fodd fore den 1 januari 1961 kan hélla
kvar sin ikraftvarande befrielse.

De foretagare, vilkas befrielse fran forsik-

ringsskyldighet upphér eller som inte ldngre
lamnas of6rsdkrade, skall uppta forsdkring
senast den 30 juni 2007. Forsékringen borjar
dock fran den 1 januari 2007 om de Ovriga
villkoren for forsdkring da uppfylls.

For niarvarande r en foretagare som far al-
derspension enligt F6PL inte skyldig att upp-
ta forsakring for sin foretagarverksamhet.
Det foreslas i 4 § 1 mom. 3 punkten i lagen
om pension for foretagare att en foretagare
som far alderspension enligt arbetspensions-
lagarna inte dr skyldig att uppta forsdkring
for sin foretagarverksamhet. Om en féretaga-
re, som far annan alderspension dn alders-
pension enligt FOPL, har upptagit FOPL-
forsakring pa grund av foretagarverksamhet
som han eller hon bedriver under tiden med
alderspension, upphor hans eller hennes f6r-
sikringsskyldighet nir lagen om pension for
foretagare trdder i kraft den 1 januari 2007.
Enligt ikrafttrdidandebestimmelsen avslutas
foretagarens forsdkring fran den dag foreta-
garen meddelar eller fran den dag meddelan-
det inkommit, om avslutningsdagen inte
framgar av meddelandet. Forsdkringen avslu-
tas inte retroaktivt. FOPL-forsdkringen bibe-
halls som en obligatorisk forsdkring fram till
dess och av den intjdnas pension enligt 1,5
procent. Foretagaren far ta ut den pension
som intjdnas av FOPL-forsdkringen vid 68 ars
alder.

8 §. Till paragrafen 6verfors bestimmelsen
i 3 mom. i ikrafttradandebestdimmelsen i la-
gen om #ndring av lagen om pension for f6-
retagare (891/2004) om hur en tillskottsar-
betspensionsforsikringsavgift och en nedsatt
arbetspensionsforsdkringsavgift beaktas dven
om pensionen beviljas enligt de bestimmel-
ser som gillde fore den 1 januari 2005.

9 §. Bestimmelsen om att den totala arbets-
inkomsten sinks med obetalda och preskribe-
rade arbetspensionsforsikringsavgifter tridde
i kraft sa att den tillimpades forsta gangen pa
arbetsinkomsterna for 1993. Enligt 2 mom. i
ikrafttridandebestimmelsen i lagen
1002/1997 sénks inte arbetsinkomsterna for
tidigare ar. I samband med pensionsreformen
2005 #ndrades bestimmelsen om sédnkning.
Enligt 3 mom. i ikrafttridandebestimmelsen
i férordningen 1423/2004 tillimpas den nya
bestimmelsen forsta gangen pa arbetsin-
komsterna for 2005. Dessa ikrafttradandebes-
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tammelser konstateras i paragrafen.

10 §. I paragrafen foreskrivs om tillamp-
ningen av de lagrum som géller principen om
sista pensionsanstalt. Principen om sista pen-
sionsanstalt tridde i kraft frin ingdngen av
2004. Den tillimpas i situationer dir pen-
sionsansékan anhingiggors den 1 januari el-
ler déarefter. Tillampningen av de bestdmmel-
ser som giller principen om sista pensionsan-
stalt har dock begrinsats s& att den inte till-
lampas, om den som anséker om pension far
eller pa basis av en ansékan som anhingig-
gjorts fore den 1 januari 2004 har rétt att fa
pension pa grund av det egna anstillnings-
eller tjansteforhallandet eller foretagarverk-
samhet enligt arbetspensionslagarna fér den
privata sektorn, eller pension enligt lagen om
kommunala pensioner, lagen om statens pen-
sioner, pensionslagen for  evangelisk-
lutherska kyrkan eller Folkpensionsanstaltens
personalpension. Principen om sista pen-
sionsanstalt tillimpas inte heller nir en pen-
sion som beviljats fore den 1 januari 2004
har avbrutits och borjar betalas ut pa nytt,
oberoende av nir utbetalningen av pensionen
borjar pa nytt. Om en férmanslatare vid sin
dod fick en pension som principen om sista
pensionsanstalt inte har tillimpats p4, tillam-
pas principen inte heller vid beviljande av
familjepension, om denna grundar sig pa en
saddan pension. Begrinsningarna i fraga om
tillimpningen av principen om sista pen-
sionsanstalt giller dven saddana pensionsan-
s6kningar som blir anhéngiga efter det lagen
om pension for foretagare tratt i kraft. Darfor
foreskrivs om detta i 10 §. For att gora verk-
stalligheten klarare dndras samtidigt den tidi-
gare ikrafttridandebestémmelsen sa att en
pensionssdkandes tidigare pension, som har
beviljats pa basis av en ansdkan som har bli-
vit anhdngig fore den 1 januari 2004, hindrar
att principen om sista pensionsanstalt tillam-
pas nér en pension senare beviljas, oberoende
av enligt vilken lag den tidigare pensionen
har beviljats. Ndrmare bestimmelser om hur
den sista pensionsanstalten definieras finns i
lagen om pension for arbetstagare och lagen
om inforande av lagen om pension for arbets-
tagare.

11 §. Enligt den bestdimmelse som foreslas
i 69 § i lagen om pension for foretagare
skickas till foretagaren arligen information

om de uppgifter som dr grund for hans eller
hennes pension for de fem ar som foregar det
ar under vilket utdraget skickades. Om fore-
tagaren upptidcker brister eller fel i dessa
uppgifter skall pensionsanstalten pa ansékan
av foretagaren reda ut uppgifternas riktighet.
Uppgifternas riktighet utreds dock inte retro-
aktivt for langre tid 4n de fem kalenderar
som foregar det ar utdraget skickades.

Utséndandet av pensionsutdrag forutsétter
att uppgifterna i utdraget fas ur ett enda re-
gister och att uppgifterna ar uppdaterade. De
datatekniska #ndringar som behovs for att
framstilla och skicka utdragen slutfors under
ar 2007. Darfor foreskrivs i 1 mom. att pen-
sionsutdrag sénds till foretagarna forsta
gangen 2008.

Den tidsperiod pa fem &r som ndmns i 69 §
i lagen om pension for foretagare dr ny. Dér-
for triader tidsperioden i kraft stegvis sa att
femarsperioden tillimpas 2013 och dérefter.
Pa basis av ett yrkande pa utredning som bli-
vit anhdngigt 2008 skall de uppgifter som in-
verkar pa pensionsritten utredas retroaktivt
for tio kalenderar. Den retroaktiva tiden for-
kortas med ett ar at gangen sa att 2009 ar ti-
den nio ar, 2010 atta ar, 2011 sju ar och 2012
sex ar. Fran och med ingangen av 2005 till-
véxer arbetspensionen for oavlonade tider
och for tiden for studier eller vard av barn.
Dirfor anges inte uppgifter om dessa forma-
ner i pensionsutdraget retroaktivt for lingre
tid &n fran och med 2005.

12 §. Enligt 106 § i lagen om pension for
foretagare preskriberas ritten att fi pension
enligt denna lag fem ar efter den dag da pen-
sionen borde ha utbetalats, om inte preskrip-
tionen avbrutits innan dess. P4 motsvarande
sitt skall en pension som betalats utan grund
enligt 107 § 4 mom. i nimnda lag aterkrdvas
inom fem ar rdknat frdn den dag pensionen
betalades ut. Enligt 121 § i lagen om pension
for foretagare skall fordran pé en aterbetal-
ning av en arbetspensionsforsikringsavgift
som betalats utan grund preskriberas fem ar
fran den dag da arbetspensionsforsikringsav-
giften betalades, om fordran inte har eftergi-
vits innan dess. Genom dessa bestimmelser
forkortas preskriptionstiderna enligt géllande
APL for nimnda fordringar frén tio ar enligt
APL till fem ar. Bestimmelserna i APL har
nu tillampats pa foretagare pa grundval av
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17 § i FOPL. Tidsfristen pd fem ar infors
stegvis sa att preskriptionstiden dr tio &r un-
der 2007 och 2008. Sedan forkortas preskrip-
tionstiden med ett ar at gangen sa att den i
lagen foreslagna preskriptionstiden pa fem ar
tillampas fran ingédngen av 2013. Nér pre-
skriptionstiden for sddana fordringar riknas
ut beaktas ocksa tiden fore lagens ikrafttra-
dande.

13 §. Enligt en bestimmelse som tridde i
kraft fran ingangen av 2005 hojs en invalid-
pension fran ingangen av det kalenderar fram
till vilket invalidpension eller rehabiliterings-
stod har betalats for sammanlagt fem hela ka-
lenderér. Ifragavarande lagéndring tillimpas
pa pensioner dir pensionsfallet intridffar 2006
eller darefter. Enligt ikrafttradandebestim-
melsen i ndmnda lag hojs dven en sadan in-
validpension i fraga om vilken pensionsfallet
har intrdffat fore lagens ikrafttridande. Da
laggs engangsforhdjningen till den samord-
nade pensionen enligt den forh6jningsprocent
som motsvarar pensionstagarens dalder vid
ingédngen av 2010. Aven i de fall dar familje-
pension bestdms enligt de bestimmelser som
géllde fore 2005 hojs en samordnad familje-
pension. Namnda bestdmmelse kommer att
tillimpas senare efter det att lagen om pen-
sion for foretagare har tritt i kraft. Darfor tas
en motsvarande bestimmelse ini 13 §.

14 §. Enligt en bestimmelse som tridde i
kraft vid ingangen av 2005 anpassas pen-
sionsskyddet till fordndringen i den forvénta-
de medellivslingden genom att alderspensio-
nen, nér den borjar, omvandlas med den livs-
langdskoefficient som faststillts for det ar
under vilket den forsdkrade fyllde 62 ér.
Omvandlingen med livsldngdskoefficienten
har begransats till att gélla pensioner som
borjar den 1 januari 2010 eller direfter. Ef-
tersom bestdmmelsen kommer att tillimpas
senare efter det att lagen om pension for fore-
tagare har tritt i kraft féreskrivs om detta i
14 §. 1 2 mom. foreskrivs om hur livslangds-
koefficienten tillimpas om alderspensionen
beviljas fore det ar under vilket foretagaren
fyller 62 ar. Sa kan ske i fall, diar en alders-
pension enligt grundskyddet beviljas fran
samma tidpunkt som en tilliggspension.

15 §. 1 141 § i lagen om pension for foreta-
gare foreslds en ny bestdmmelse, enligt vil-
ken drenden som géller undanrdjande av pen-

sionsanstaltens lagakraftvunna beslut over-
fors fran forsdkringsdomstolen till besvirs-
nimnden f6r arbetspensionsirenden. Be-
stimmelsen tillimpas pa sddana drenden som
berér undanréjande av beslut som blir an-
hingiga efter det lagen om pension for fore-
tagare har tritt i kraft. De ans6kningar om
undanréjande av beslut som dr anhéngiga den
31 december 2006 skall behandlas vid for-
sékringsdomstolen.

16 §. Faststdllandet av inkomst for den
aterstdende tiden dndrades genom en #ndring
som tradde i kraft fran ingédngen av 2005. |
ikrafttridandebestimmelsen foér &ndringsbe-
stimmelserna foreskrivs om faststéllande av
den aterstdende tiden, om pensionsfallet in-
triffar under 2006—2009. Eftersom be-
stimmelsen giller tiden efter det lagen om
pension for foretagare har trétt i kraft fore-
skrivs om detta i 16 §.

Ikrafttridandebestimmelsen om aterstden-
de tid giller d4ven den halvering av arbetsin-
komsten fo6r en hogst 71 manader lang F6PL-
period som &r ett villkor for deltidspension.
Tiden pa& 71 méanader giller forst om i
granskningstiden for den aterstdende tiden
ingar fem hela ar och 11 ménader av det ar
under vilket pensionen borjar skall beaktas.
Under 2007 gors halveringen for en hogst 47
manader lang FOPL-period och under 2008
for en hogst 59 manader lang FGPL-period.

17 §. Den bestdmmelse som begrinsar ut-
betalning av pension till utlandet upphédvdes
fran ingangen av 2003 (1011/2002). Genom
ikrafttridelsebestimmelsen i den lag genom
vilken bestimmelsen upphévdes har utbetal-
ning av pension till utlandet begrinsats i si-
tuationer, ddr ans6kan om utbetalning av
pensionen till utlandet redan hade avslagits
innan bestimmelsen upphévdes. | sddana fall
betalas av pensionen till utlandet de poster
som forfallit till betalning efter att en ny an-
s6kan om utbetalning inkommit, om den nya
ansokningen har gjorts senare 4n tva ar efter
det berorda lagéndring trddde i kraft. Aven
efter det lagen om pension for foretagare har
trétt 1 kraft kan ansdkan om utbetalning av
pension till utlandet goéras i en situation som
beskrivs ovan. Darfor intas en motsvarande
begrinsning i 17 §.

18 §. Genom en dndring av APL som trad-
de i kraft den 1 januari 1982 (472/1981) and-
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rades dagpenningen enligt SFL till en primar
ersittning 1 forhéllande till arbetspensioner-
na. Enligt ikrafttrddandebestimmelsen i la-
gen tillimpas lagen inte pa tidigare beviljad
invalidpension, som fortsdtter utan avbrott
efter det att lagen tritt i kraft. Om en invalid-
pension som avses i lagens ikrafttridande-
bestimmelse och som betalas i form av del-
invalidpension &ndras till en full invalidpen-
sion, borjar den fulla invalidpensionen utan
primértid enligt SFL. Eftersom det dr mojligt
att sadana delinvalidpensioner fortfarande
betalas ut, intas en bestimmelse i 18 § som
motsvarar ikrafttradandebestdimmelsen i den
lag som tradde i kraft den 1 januari 1982.

19 §. Enligt den bestimmelse som gillde
fore den 1 juli 1990 har ett barn med langva-
rig arbetsoférméaga och som vid férmanslata-
rens dod inte har fyllt 21 ar ritt att fa famil-
jepension, om arbetsoférmagan har borjat in-
nan barnet har fyllt 18 &r. En sddan familje-
pension upphor inte d& barnet fyllt 18 Aér,
utan utbetalningen av pensionen fortsitter pa
sarskild ansokan sé& lange som arbetsoforma-
gan fortgar utan avbrott. I samband med to-
talrevideringen av familjepensionssystemet
slopades bestdammelsen i APL om ett arbets-
oférmoget barns ritt till familjepension efter
18 ars alder (lagen om &ndring av APL
100/1990). Bestammelsen i APL tillampas nu
pa foretagare pa grundval av hénvisningsbe-
stimmelsen i FOPL. Nidmnda lagéndring
tradde i kraft den 1 juli 1990, men enligt dess
ikrafttridandebestimmelse skall lagen till-
lampas om férméanslataren har dott efter la-
gens ikrafttradande. Salunda har ett barn med
langvarig arbetsoformaga fortfarande ritt att
fa familjepension dven efter 18 ars alder om
formanslataren har dott fore 1 juli 1990. Ge-
nom bestdmmelsen i 18 § sékerstills att utbe-
talningen av familjepension till de férmans-
tagare som uppfyller nimnda krav fortgar
dven efter det att lagen om pension for fore-
tagare har tritt i kraft.

I samband med att lagen om pension f6r f6-
retagare trider i kraft foreslas att mojligheten
att till en barnpension foga tilldgg till forald-
ralost barn slopas. Om ett sadant tilldgg till
fordldralost barn redan har beviljats och
tillagget ingar i barnpensionen, kvarstar rét-
ten till tilldgget enligt de bestimmelser som
gillde innan lagen om pension for foretagare

tradde 1 kraft ocksd ndr barnpensionens be-
lopp skall justeras efter det lagen om pension
for foretagare har tritt i kraft.

20 §. I samband med totalrevideringen av
familjepensionssystemet uppstilldes som
tillaggsvillkor for efterlevandepension bl.a.
att dktenskapet bor ha ingétts innan den efter-
levande maken har fyllt 50 ar. Villkoret gill-
er situationer dar makarna inte har haft ge-
mensamt barn. Enligt ikrafttraidandebestdm-
melsen i ndmnda lagdndring kvarstar dock
rétten till efterlevandepension for en sddan
dnka som dr f6dd den 1 juli 1950 eller déref-
ter, om hon var gift med férménslataren den
1 juli 1990 och #ktenskapet hade ingétts in-
nan formanslataren fyllt 65 ar och dktenska-
pet hade varat i minst tre ar vid féormanslata-
rens dod. S&dana dnkor omfattas inte av det
krav som inférdes vid ingangen av juli 1990,
dvs. att dktenskapet bor ha ingatts innan &n-
kan fyllde 50 ar. Avsikten &r inte att i sam-
band med att lagen om pension for foretagare
triader i kraft dndra de géllande bestimmel-
serna om ratten till efterlevandepension. Dar-
for tas den ikrafttridandebestimmelse som
togs in i samband med familjepensionsre-
formen 1990 ocksé in i 20 § i denna lag.

21 §. I samband med att lagen om pension
for foretagare trader i kraft foreslas att fran
lagen stryks bestimmelsen om att en efterle-
vandepension som indragits pa grund av att
den efterlevande maken har ingatt nytt dkten-
skap kan borja utbetalas pa nytt, om det nya
gktenskapet upploses inom fem éar efter det
gktenskapet ingatts. Darfor foreskrivs i para-
grafen att en efterlevandepension kan borja
betalas ut pa nytt enligt de bestimmelser som
géllde innan lagen om pension for foretagare
tridde 1 kraft, om den efterlevande makens
nya dktenskap har upplosts innan lagen om
pension for foretagare trader i kraft. Ett vill-
kor &r dock att den efterlevande maken till-
stiller pensionsanstalten en ansékan om ny
utbetalning av efterlevandepensionen inom
sex manader fran det att lagen om pension
for foretagare har tritt i kraft.

22 §. Enligt 22 § i lagen om pension for f6-
retagare dr ett villkor for ritt till rehabiliter-
ing bl.a. att féretagarens arbetsfortjdnster dr
minst 25 133,40 euro. Om den som ansdker
om rehabilitering far invalidpension pa basis
av sadan arbetsoférméga, dir pensionsfallet
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har intriffat fé6re 2006, har den aterstdende
tiden i hans eller hennes invalidpension fast-
stéllts i enlighet med de bestimmelser som
gillde fore 2005. Enligt paragrafen uppfylls
det villkor om arbetsfortjanster som utgor en
forutsittning for yrkesinriktad rehabilitering
dven for sadan foretagares del, om den ater-
stdende tiden ingar i den fére ar 2005 bevil-
jade invalidpensionen.

23 §. Om en foretagare arbetar i ett annat
EU- eller EES-land #&n Finland efter det att
han eller hon har fyllt 53 ar, laggs till den te-
oretiska pensionen ett sirskilt tilligg, som
raknas ut enligt de tillvixtprocenttal som an-
ges i 61 § 1ilagen om pension for foretagare.
Om foretagaren inte har arbetat i Finland ef-
ter den 31 december 2004, riknas det sir-
skilda tillagget pa basis av den totala arbets-
inkomst enligt vilken den aterstdende tiden
eller motsvarande inkomst bor beaktas vid
bestimmande av pension som beviljas fore
den 1 januari 2005 med stod av de bestdm-
melser som géllde fore den 1 januari 2005.

24 §. Genom lagen om pension for arbets-
tagare upphidvs bestimmelsen i 8 § 6 mom. i
APL, enligt vilken vid samordning av pen-
sioner inte beaktas sddan ersdttning som ba-
serar sig pa lagen om olycksfallsforsikring,
trafikforsdkringslagen eller lagen om skada,
adragen i militdrtjanst och som arbetstagaren
fatt under minst tre &r omedelbart foére pen-
sionsfallet, till den del erséttningen inte dver-
stiger ersdttningsnivan fore pensionsfallet,
och inte heller familjepension som baserar
sig pa sddan ersittning. Bestimmelsen i APL
har nu tillimpats pa foretagare pa grundval
av 17 § 1 FOPL. Det foreslas att en motsva-
rande bestdimmelse inte heller tas in i lagen
om pension for foretagare. Enligt den fore-
slagna bestimmelsen i 1 mom. tillimpas be-
stimmelsen enligt 8 § 6 mom. i APL dock
gven pa en sadan pension som beviljas efter
det lagen om pension for foretagare har tritt i
kraft och for vars del pensionsfallet har in-
traffat innan lagen om pension for foretagare
tridde i kraft. P4 grundval av bestimmelsen
skall en sddan forméan inte heller beaktas som
en primidr forman ndr beloppet av en sadan
pension skall justeras efter det lagen om pen-
sion for foretagare har tritt i kraft.

Enligt 2 mom. skall saddan ersittning enligt
lagen om skada, adragen i militirtjanst

(404/1948) som grundar sig pa en skada som
uppkommit under krigen aren 1939-1945 inte
heller beaktas som en forméan som minskar
en pension enligt lagen om pension for fore-
tagare. En motsvarande bestammelse finns
nui8 § 6 mom. i APL, som tillimpas pa f6-
retagare pa grundval av 17 § i FO6PL.

25 §. Lagen om generationsvixlingspen-
sion for lantbruksforetagare (1317/1990) och
lagen om avtrddelseersittning for lantbruks-
foretagare (1330/1992) var i kraft fram till
1995. Pension eller erséttning enligt dessa
lagar kan dock utbetalas fram till 2010 da en
sddan pension eller erséttning dndras till en
alderspension. Eftersom utbetalningen av sa-
dan erséttning eller pension upphor 2010 dr
det inte &ndamaélsenligt att ta in bestimmelser
om dem i lagen om pension for foretagare.
Dessutom &r lagen om avtrddelsestod for
lantbruksforetagare (1293/1994) och lagen
om stéd for upphérande med att bedriva
jordbruk (612/2006) ocksé tidsbundna. Diér-
for foreslds att i inforandelagen tas in en be-
stimmelse om de situationer, dir nimnda er-
sittningar eller pensioner skall beaktas nir
lagen om pension for foretagare tillimpas.

Enligt 1 mom. intjénas i pension 1,5 pro-
cent per ar av den totala arbetsinkomsten for
den tid foretagaren bedriver foretagarverk-
samhet som forsdkrats enligt lagen om pen-
sion for foretagare under den tid han eller
hon fér pension enligt lagen om generations-
vixlingspension for lantbruksféretagare, av-
tridelseersittning enligt lagen om avtridelse-
ersittning for lantbruksforetagare eller avtri-
delsestdd enligt lagen om avtrddelsestod for
lantbruksforetagare eller lagen om stod for
upphorande med att bedriva jordbruk. Om in-
tjidinande av pension under tiden med pension
foreskrivs till vriga delar i 64 § i lagen om
pension for foretagare. En till innehallet lika-
lydande bestimmelse finns i géllande 5 §
1 mom. 1 punkten i APL, som nu tillimpas
pa foretagare pa grundval av 17 § i FGPL.

Enligt den gillande lagen beaktas sédsom
pension som en efterlevande make far pa ba-
sis av forvirvsarbete dven en eventuell gene-
rationsvixlingspension eller avtradelseerstt-
ning eller ett eventuellt avtridelsestod som
den efterlevande maken fér. Enligt géllande
lag beaktas nimnda pension, avtridelseer-
sittning eller avtriddelsestod dessutom vid
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faststillande av den andel som betalas enligt
FOPL i fall, didr den forsdkrade har ritt att fa
savil pension enligt flera olika lagar som en
primér forman. Darfor foreslas att i paragra-
fen tas in en bestimmelse, enligt vilken
nidmnda avtrddelseersittning, avtrddelsestod
och generationsvéxlingspension beaktas nir
dessa bestdmmelser i lagen om pension for
foretagare tillampas.

26 §. Niar det giller bestimmande av pen-
sion gors inga visentliga dndringar i lagen
om pension for foretagare i forhallande till de
bestimmelser i F6PL och APL som ér i kraft
till utgéngen av 2006. Darfor foreslés inte att
tillimpningen av lagen om pension for fore-
tagare binds till pensionsfallet. En pension
som borjar efter det lagen om pension for f6-
retagare har trdtt i kraft beviljas i enlighet
med lagen om pension for foretagare obero-
ende av ndr pensionsfallet intrdffar, om inte
nagot annat foreskrivs i denna lag.

Faststillandet av pension dndrades visent-
ligt genom de dndringar i FOPL och APL
som triddde i kraft fran ingdngen av 2005.
Dessa #ndringar tillimpas i regel pa saddana
pensioner, dédr pensionsfallet intriffar efter
lagarnas ikrafttridande eller, i friga om inva-
lid-, arbetsloshets- och familjepensionséiren-
den, pa pensioner dér pensionsfallet intraffar
2006. Eftersom det dnnu efter det lagen om
pension for foretagare har tritt i kraft kan be-
viljas pensioner, pa vilka, i enlighet med be-
stimmelserna som tridde i kraft fran ingang-
en av 2005, skall tillimpas de bestimmelser
som géllde fore 2005, foreskrivs i1 paragrafen
om dessa undantag vid tillimpningen av la-
gen om pension for foretagare.

Om pensionsfallet intriffar fore 2005 be-
staims enligt 1 mom. en pension, ocksd nir
lagen om pension for foretagare har tritt i
kraft, enligt de bestammelser i FO6PL och
APL som var i kraft fére den 1 januari 2005,
om inte ndgot annat foljer av ikrafttradande-
bestimmelserna i lagarna om &#ndring av
F6PL och APL eller i lagarna om #ndring av
ikrafttridandebestimmelserna i dessa lagar.

I ikrafttridandebestammelserna i lagarna
om dndring av F6PL och APL som trddde i
kraft fran ingdngen av 2005 foreskrivs att pa
sadan invalid-, arbetsloshets- och familjepen-
sion, didr pensionsfallet intrdffar 2005, till-
lampas de bestimmelser som gillde fore

nimnda &ndringar. Avvikelse gors dock
bland annat nir en foretagare har fyllt 63 ar
innan arbetsoférmagan borjat. | stillet for in-
validpension beviljas foretagaren da alders-
pension som motsvarar det intjinade belop-
pet. Aven i sadana fall, dir foretagaren fyller
63 &r innan primértiden enligt SFL upphér,
berdknas och beviljas pensionen i form av
alderspension fran ingangen av manaden ef-
ter den under vilken foretagaren fyller 63 ar i
stéillet for att beviljas i form av invalidpen-
sion. Eftersom en pension dir pensionsfallet
intrdffar 2005 kan sokas efter det lagen om
pension for foretagare tritt i kraft foreslés att
i 2 mom. tas in en bestimmelse som motsva-
rar ikrafttridandebestimmelsen i lagéndring-
arna av 2005.

I 3 mom. foreskrivs om samordning av fa-
miljepension. Om familjepensionen bestdms
pa basis av formanslatarens saddan pension
som samordnats enligt de bestimmelser i
FOPL och APL som gillde fore de lagind-
ringar som trddde i kraft fran ingangen av
2005, samordnas ocksa familjepensionen i
enlighet med ndmnda bestimmelser dven om
pensionsfallet for familjepensionen intréffar
efter 2005. Nér samordningsgransen berdk-
nas avdras hérvid dock varken grundbeloppet
av barnpension eller grundbeloppet av efter-
levandepension enligt familjepensionslagen.

I 4 mom. foreskrivs att den pension som in-
tjdnats av foretagarverksamhet som bedrivits
fore 2005 utriknas enligt de bestimmelser
som gillde foére 2005. I detta nu finns be-
stimmelsen i ikrafttridandebestimmelserna i
de dndringar i FOPL som gjordes 2005.

27 §. I paragrafen foreskrivs om den ritt till
deltidspension som giller féretagare som &r
fodd fore 1947. Faststillandet av deltidspen-
sion for forsdkrad som dr fodd fore 1947 dnd-
ras inte i denna lag i forhallande till hur en
deltidspension faststills enligt de bestammel-
ser i FOPL och APL samt i ikrafttridandebes-
timmelserna i lagarna om #ndring av dem
som giller innan lagen om pension for fore-
tagare trider i kraft. Denna foretagargrupp
haller kvar sin ritt till deltidspension vid 56
ars alder. For dem tillvixer pensionen med
1,5 procent per ar av inkomstbortfallet och
for deltidsarbete tillvixer pensionen med 1,5
procent per ar fram till 60 ars alder och med
2,5 procent per ar fran 60 ars alder till 65 ars
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alder. En foretagare har ritt att pa ansdkan fa
alderspension motsvarande det intjénade be-
loppet vid 63 &rs &lder. Alderspensionen
samordnas inte med andra arbetspensioner.
Om foretagaren inte ansoker om alderspen-
sion vid 63 ars alder omvandlas deltidspen-
sionen vid 65 &rs alder till en lika stor alders-
pension och for tiden darefter intjdnas ny
pension av deltidsarbetet med en érlig tillvéxt
pa 1,5 procent fram till det foretagaren fyller
68 ar.

Om en foretagare som hor till denna fore-
tagargrupp blir arbetsoférmogen eller arbets-
16s bestdms invalid- eller arbetsloshetspen-
sionen enligt de bestimmelser som tridde i
kraft vid ingédngen av 2005. Vid invalidpen-
sion och arbetsloshetspension berdknas den
aterstdende tiden silunda fram till 63 ars al-
der och tillvaxtprocenten dr 1,3. Inkomsten
for den aterstaende tiden faststills pa grund-
val av inkomsterna under en fem ars gransk-
ningstid .

28 §. De som é&r fodda 1950 eller darefter
har inte ritt till arbetsloshetspension. Efter-
som arbetsloshetspensionen dr en pensions-
form som kommer att forsvinna &r det énda-
malsenligt att foreskriva om den i lagen om
inférande av lagen om pension for foretaga-
re.

Bestammelserna om arbetsloshetspension
har dndrats bl.a. genom lagindringar som
trétt i kraft 1996, 2001 och 2005. I ikrafttra-
dandebestdmmelserna i dessa lagar har for
vissa alderklasser garanterats ritt till arbets-
l6shetspension enligt de bestimmelser som
gillde innan berorda lagdndringar tradde i
kraft. I 1 mom. konstateras darfor att en lang-
tidsarbetslos foretagare som #r fodd fore
1950 har ritt till arbetsléshetspension pa det
sétt som bestims i forendimnda bestimmel-
ser, 1 ikrafttridandebestimmelserna i dem
och i lagen om #ndring av de ndmnda ikraft-
tradandebestimmelserna.

Enligt 1 mom. tillimpas pa arbetsldshets-
pension och dem som fér sddan pension dven
till ovriga delar bestimmelsernai 4 ¢ §, 5 §
1 mom. 1 punkten och 3 mom. och 17 b §
3 mom. i APL sadana de lyder nir lagen om
pension for foretagare trader i kraft. Dessa
bestimmelser tillimpas nu pa grundval av
17 § i FOPL. I enlighet med detta kan utbe-
talningen av arbetsloshetspension avbrytas

eller fortsdtta med stod av samma bestim-
melser som nu och for arbete som utfors un-
der tiden for sddan arbetsloshetspension som
beviljats enligt lagen om pension for foreta-
gare intjdnas ny pension och under tiden med
arbetsloshetspension intjdnas ny pension. Vi-
dare skall den som far arbetsloshetspension
underritta om sin vistelse utomlands eller om
andra skil till att han eller hon inte kan ta
emot arbete, att han eller hon borjar for-
virvsarbeta eller vigrar ta emot ett fér ho-
nom eller henne anvisat arbete som fortgar
minst en manad.

Enligt 2 mom. bestdms foretagarens ritt till
pension for den &terstidende tiden pa samma
sétt som den skulle bestimmas om pensions-
fallet i fraga om arbetsloshetspensionen skul-
le intrdffa den 31 december 2006. Enligt de
bestimmelser i FGPL och APL som gillde
ndmnda datum bestdms den &terstadende tiden
i samband med arbetsloshetspension enligt
de bestimmelser som gillde 2004. Pensions-
lénen for den aterstdende tiden for arbetslos-
hetspension berdknas salunda pa basis av de
bestimmelser i FGPL och APL som gillde
2004 enligt den situation som radde vid ut-
gangen av 2006, ocksa da arbetsloshetspen-
sion beviljas senare. Inkomster av arbete som
utfors 2007 eller senare dndrar inte 16nen for
den aterstdende tiden for arbetsloshetspen-
sion eller pensionen for den aterstdende ti-
den. P& grundval av inkomster som erhéllits
for arbete som utférs 2007 eller senare till-
vixer pensionen med 1,9 procent per éar, vil-
ket laggs till den arbetsloshetspension som
berdknats pa det sitt som beskrivs ovan.

29 §. 1 29 och 30 § i inférandelagen har
samlats alla lagbestimmelser som berdr
FoPL-tilldggspensionsskydd eftersom det ar
fraga om en forman som kommer att uppho-
ra.

Arbetspensionerna reviderades fran in-
gangen av 2005. Pensionsreformen har som
mal att forlanga arbetskarridren och senare-
lagga pensioneringen. Av den orsaken ar det
motiverat att upptagandet av tilliggspen-
sionsforsdkringar upphoér den 31 december
2006. Den tilliggspension som intjénats fram
till dess ombildas till ett fribrev.

Ritten till tillaggspension for dem som é&r
nira pensionsdldern maste dock tryggas ge-
nom en overgangsbestimmelse. De gillande
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tillaggspensionsforsdkringarna avslutas och
ombildas till fribrev sa att de som fore ut-
gangen av 2010 uppfyller den pensionsalder
som hinfor sig till tilliggspensionsarrange-
manget kan fortsétta sin tilldiggspensionsfor-
sikring fram till pensionsaldern. Ett villkor
ir att deras foretagarverksamhet fortgar till
ndmnda pensionsalder eller upphor tidigast
fyra manader innan namnda pensionsélder
uppnas.

30 §. I paragrafen konstateras de bestim-
melser som beror finansieringen av tillaggs-
pensionsskyddet. Pensionsanstalterna svarar
for finansieringen av pensionsansvaren for
tillaggspensionerna efter denna lags ikraft-
trddande. Om det sélunda dnnu efter att lagen
har trétt i kraft finns behov av att géra adnd-
ringar i berdkningsgrunderna som medfor ex-
trakostnader, finansieras extrakostnaderna
med pensionsanstalternas verksamhetskapi-
tal. Om forsékringsrorelsen ger ett 6verskott
overfors det till verksamhetskapitalet och om
rorelsen dr forlustbringande, ticks forlusten
med verksamhetskapitalet.

I 2 mom. konstateras att pensionsanstalter-
na svarar gemensamt for en registrerad
tillaggsforman, om den helt eller delvis inte
léngre dr tryggad pa grund av en pensionsan-
stalts konkurs. Nérmare foreskrifter finns i
181 § i lagen om pension for arbetstagare.
For ndrvarande finns bestimmelsen i 12 §
4 mom. i APL, till vilket hénvisas i 17 § i
FOPL. Om underskottet dr ringa ticks det i
forsta hand med berérda pensionsanstalts
medel. I berdkningsgrunderna definieras be-
greppet ringa underskott.

Foretagarnas tilldggspension finansieras
med de arbetspensionsforsikringsavgifter
som foretagarna betalar. P4 samma sétt som
andra tilliggspensionssystem &r systemet
fullstindigt fonderande. P& grund av okad
livslangd och dndringar i ekonomin har be-
rakningsgrunderna i obligatoriska pensions-
forsdkringar och APL-tillaggspensionsfor-
sikringar justerats nir det giller rénte- och
mortalitetsgrunderna. S&dana dndringar av
grunderna har inte gjorts i det FOPL-enliga
tillaggspensionsskyddet. Darfor har FOPL-
tilldggspensionsskyddets forsdakringsavgifts-
niva varit for 1ag under de senaste aren. Dér-
for foreslads att berékningsgrunderna for
tilliggspension justeras for mortalitetsgrun-

dens del fran den 1 januari 2007 och avgifts-
nivan dndras i motsvarande man. Fordnd-
ringen av mortalitetsgrunden genomfors ge-
nom att omvandla den fonderade pensionen
att motsvara den ackumulerade fonden.

31 §. I paragrafen ges Pensionsskyddscen-
tralen rétt att fa de uppgifter som dr nédvén-
diga for faststdllande av pensionsgrundande
ratt till aterstdende tid samt for utrdkning av
arbetspensionstilligget for utrdkning av sa-
dana pensioner, didr pensionen bestims pa
grundval av de bestimmelser som géllde fore
2005. De uppgifter som behovs for berdkning
av ritt till aterstdende tid och pensionstilligg
avser uppgifter om sddana férmaner som av-
ses 1 de bestimmelser i 6 a § 2 mom. och
7 £§ 1 mom. i APL som gillde vid utgangen
2004. Dessa bestimmelser i APL tillimpas
nu pa foretagare pa grundval av 17 § i FO6PL.
Pensionsskyddscentralen har ritt att f4 dessa
uppgifter av dem som betalar forménerna.

32 §. Till paragrafen 6verfors i preciserad
form bestdmmelsen i 13 mom. i ikrafttrddan-
debestimmelsen i lagen om &ndring av lagen
om pension for foretagare (638/2003) om
fore 1947 fodda foretagares ritt till barnfor-
h&jning.

33 §. Till paragrafen 6verfors i preciserad
form bestdmmelsen i 5 mom. i ikrafttridan-
debestimmelsen i lagen om dndring av lagen
om pension for féretagare (891/2004) om be-
aktande av den vinst som fés vid en eventuell
forsdljning av aktier i ett kreditforsékringsbo-
lag.

34 §. 1 paragrafen foreskrivs om lagens
ikrafttridande. Lagen avses trdda i kraft den
1 januari 2007. Verkstilligheten av lagen
forutsdtter dndringar i register- och datasy-
stemen i pensionsanstalterna och Pensions-
skyddscentralen. Dérfor far atgdrder som
verkstilligheten av lagen forutsétter vidtas
innan lagen trader i kraft.

I 2 mom. foreskrivs om sadan pensions-
ordning dir arbetsgivaren har inkluderat sig
sjdlv 1 en pensionsordning som giller mini-
miskyddet enligt APL innan arbetspensions-
lagarna for foretagare stiftades. P4 en séddan
pensionsordning tillimpas de villkor och
grunder for fribrev betriffande arbetsgivares
pensionsforsdkring som social- och hilso-
vardsministeriet har faststillt den 28 decem-
ber 2004.
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1.3. Lag om pension for arbetstagare

2 §. Det foreslas att partiell sjukdagpenning
fogas till definitionen pé oavlonad tid i 1
mom. 4 punkten pa grundval av den dndring
av sjukforsidkringslagen (459/2006) som tré-
der i kraft fran ingangen av 2007.

3 §. Det foreslas att F6PL upphdvs genom
denna regeringsproposition och att en ny lag
om pension for foretagare stiftas i stéllet for
den. Dessutom foreslas att SjPL, LF6PL och
StPL upphédvs genom separata regeringspro-
positioner och samtidigt féreslas att en ny lag
om sjomanspensioner, en ny lag om pension
for lantbruksforetagare och en ny lag om sta-
tens pensioner stiftas. Av den orsaken fore-
slds att namnen och numren pa de lagar som
upprdknas i 3 § dndras att motsvara de nya
lagarna.

8 §. Pa grund av att lagens namn #ndrats
dndras hanvisningen till F6PL i 2 mom. till
en hidnvisning till lagen om pension f6r fore-
tagare. Namnéndringen &ndrar inte lagens
svenska namn.

25 §. Enligt 1 mom. 2 punkten &r ett villkor
for arbetspensionsrehabilitering att arbetsta-
garen har sddana inkomster av arbete att de
inkomster for aterstiende tid som avses i
76 § dr minst 25 133,40 euro. I 4 mom. pre-
ciseras det i 1 mom. 2 punkten foreskrivna
villkoret s& att inkomsterna for aterstaende
tid faststélls pa samma sitt som om arbetsta-
garen hade blivit arbetsoférmdégen vid tid-
punkten for ansokan om rehabilitering. In-
komsten for den aterstaende tiden bestdms pa
grundval av arbetsinkomsterna och de in-
komster som ligger till grund for formanerna
for oavlonad tid. Eftersom arbetspensionsre-
habiliteringen &r avsedd for arbetstagare som
aktivt dr med i arbetslivet dr det inte dnda-
malsenligt att i de inkomster som ér ett vill-
kor for rehabilitering ocksa kan inga inkoms-
ter som ligger till grund f6r formaner som fés
for oavlonad tid. Darfor foreslas att 4 mom.
utékas med en precisering, dir det konstate-
ras att niar den inkomst som avses i 1 mom.
2 punkten bestdms beaktas inte inkomst pa
basis av vilken formén for oavlonad tid fés
eller inkomst som avses i 76 § 4 mom.

37 §. Hénvisningen till bestdmmelsen i
StPL justeras att motsvara bestimmelsen i
den lag om statens pensioner som dr under

behandling i riksdagen.

43 §. Det foreslas att partiell sjukdagpen-
ning fogas till 3 mom. p& grundval av den
dndring av sjukforsidkringslagen som trader i
kraft fran ingangen av 2007.

74 §. Det foreslas att partiell sjukdagpen-
ning fogas till paragrafen pa grundval av den
andring av sjukforsdkringslagen som tréader i
kraft fran ingangen av 2007. Pension intjénas
pa grundval av partiell sjukdagpenning pa
samma sétt som pension intjdnas pa grundval
av sjukdagpenning. Den inkomst som ligger
till grund for partiell sjukdagpenning &r half-
ten av den arbetsinkomst som ligger till
grund for sjukdagpenning.

107 §. Enligt bestdimmelserna om sista
pensionsanstalt skall ett invalidpensionséren-
de trots en anstillning inom den offentliga
sektorn som fortgér vid tidpunkten for pen-
sionsfallet behandlas av en pensionsanstalt
inom den privata sektorn i sidana situationer,
dir arbetstagarens pensionsskydd vid ut-
gangen av kalenderéret fore pensionsfallsaret
eller darforinnan hade ordnats i en pensions-
anstalt inom den privata sektorn. Enligt pen-
sionslagarna inom den offentliga sektorn
skall invalidpensionsérendet dock avgoras
med tillhjélp av den yrkesmissiga definitio-
nen pa arbetsoférmaga, om arbetstagaren blir
oformogen till sitt arbete under pagaende an-
stallningsforhallande. I pensionslagarna inom
den privata sektorn finns ingen yrkesmaissig
definition pa arbetsoformaga. Dérfor foreslas
att i 4 mom. tas in en bestdmmelse, enligt
vilken sadana situationer inte skall omfattas
av systemet med sista pensionsanstalt, dir en
pensionsanstalt inom den privata sektorn en-
ligt huvudregeln r sista pensionsanstalt, men
ddr den yrkesmissiga definitionen pa arbets-
oférmaga skall tillimpas inom den offentliga
sektorn.

108 §. Hanvisningen till bestimmelsen i
StPL justeras att motsvara bestdmmelsen i
den lag om statens pensioner som dr under
behandling i riksdagen.

109 §. Enligt pensionslagarna inom den of-
fentliga sektorn skall ett invalidpensions-
drende avgoras med tillhjdlp av den yrkes-
missiga definitionen pa arbetsoférmaga, om
arbetstagaren blir oférmégen till sitt arbete
under pagaende anstillningsforhéllande. Av
den orsaken dr det inte dndamaélsenligt att
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den sista pensionsanstalten f6rordnas till
pensionsanstalt som betalar deltidspensionen
i fall, dir en deltidspensionstagare ansoker
om invalidpension. Det foreslas att paragra-
fen dndras sd att den pensionsanstalt som
skall handldgga ett invalidpensionsdrende
som skall beviljas efter en deltidspension be-
stims pa grundval av det senast forsikrade
arbetet pA samma sitt som sista anstalten
gven for Ovrigt bestims i invalidpensions-
drende.

118 §. Till paragrafen fogas partiell sjuk-
dagpenning pa grundval av den &dndring av
sjukforsdkringslagen som trader i kraft fran
ingangen av 2007.

123 §. | paragrafen hénvisas till paragrafer
i F6PL och LF6PL. Lagarnas namn (enbart
de finska) och paragrafernas nummer dndras
pa grund av propositionerna med forslag till
lag om pension for foretagare och till lag om
pension for lantbruksforetagare som &r under
behandling. Dessutom foreslas korrigering av
hénvisningarna till olika moment i 120 § i
punkterna 5, 6 och 9.

127 §. Lagen om beskattning av begrinsat
skattskyldig for inkomst och formoégenhet
har &ndrats genom é#ndringar som triadde i
kraft den 15 november 2005 (856/2005) sa
att pensioner som betalas till personer som
bosatt sig utomlands beskattas enligt den
ordning som foreskrivs 1 lagen om beskatt-
ningsfoérfarande och med tillimpning av in-
komstskattelagen. Darfor foreslas att hanvis-
ningen i 127 § till lagen om beskattning av
begrinsat skattskyldig for inkomst och for-
mogenhet stryks sdsom obefogad.

143 §. Det foreslés att till 2 mom. fogas en
bestimmelse, enligt vilken en forsékring inte
kan upphora pa grund av uppsdgning forran
minst ett ar har gatt fran att forsdkringen
tradde i1 kraft. En likalydande bestimmelse
har traditionellt funnits i forsdkringsvillko-
ren.

182 §. Arbetsloshetsforsdkringsfonden be-
talar till Pensionsskyddscentralen en avgift
med vilken ansvaret och kostnaderna for be-
aktande av arbetsloshets- och utbildningspe-
rioder ticks i friga om de pensionsanstalter
som uppriknas i 1 mom. Arbetsléshetsfon-
dens avgift faststills sd att den enligt upp-
skattning motsvarar det belopp som skulle
erhallas om en avgift som motsvarar den ge-

nomsnittliga forsakringsavgiften enligt denna
lag skulle betalas for de arbets- och forvérvs-
inkomster som utgdr grund for de férméner
for oavlonad tid som avses i 74 § 3 mom.
2—6 punkten. Nar arbetsloshetsforsikrings-
fondens avgift bestdms beaktas dock inte de
arbets- och forvdrvsinkomster som utgor
grund f6r férmanerna for oavlonad tid till
den del de baserar sig pa inkomst som skall
forsékras enligt FOPL eller StPL. Av den or-
saken foreslas att 2 mom. preciseras sa att
ndr arbetsloshetsforsdkringsfondens avgift
bestdms beaktas endast de i 1 mom. upprak-
nade pensionsanstalterna forsidkrade lonta-
garnas arbets- och forvirvsinkomster som
utgor grund for de formaner som avses i 74 §
3 mom. 2—=6 punkten.

198 §. Till paragrafen fogas en teknisk ju-
stering pa grund av att datasekretessbestim-
melsen faller bort.

215 §. I paragrafen foreskrivs om en ar-
betstagares ritt att overfora sin pensionsritt
enligt ArPL till Europeiska gemenskaperna.
Till den del bestimmelserna i ArPL och be-
stimmelserna i lagen om Overféring av pen-
sionsrdtt mellan arbetspensionssystemet i
Finland och Europeiska gemenskapernas
pensionssystem avviker fran varandra tillim-
pas i fraga om pensionsritt som overfors till
Europeiska gemenskaperna eller som aterfors
dérifrén bestimmelserna i lagen om Overfo6-
ring av pensionsritt mellan arbetspensionssy-
stemet i Finland och Europeiska gemenska-
pernas  pensionssystem. Ordalydelsen i
2 mom. foreslas bli dndrad att motsvara detta
syfte.

1.4. Lag om inforande av lagen om pen-
sion for arbetstagare

3 §. Det foreslas att till paragrafen fogas ett
nytt 3 mom., enligt vilket med inkomster en-
ligt ArPL avses inkomster enligt pensionsla-
garna for anstéllningsforhéllanden i fradga om
tiden fore ArPL:s ikrafttridande.

13 §. Det foreslas att till paragrafen fogas
nya 2 och 3 mom. Nér pensionsanstaltens in-
validpensionsansvar bestdms &r gransknings-
tiden enligt det foreslagna 2 mom. ar 2005 i
stillet for de tva sista kalenderaren av den f6-
reskrivna granskningstiden enligt 175 § i
ArPL , om pensionsfallet for invalidpensio-
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nen intraffar 2006. Bestimmelsen motsvarar
5 mom. i ikrafttridandebestimmelsen i lag
885/2004. Enligt det foreslagna 3 mom. till-
lémpas det i 175 § 2 mom. i ArPL avsedda
griansbeloppet pa pensioner for vilka pen-
sionsfallet intrdffar 2007 eller dérefter.

24 §. Det foreslas att till paragrafen fogas
den nya lagen om stdd for upphérande med
att bedriva jordbruk (612/2006) samt en ny
4 punkt i 2 mom. som berdr den .

29 §. I paragrafen foreskrivs om hur pen-
sionsanstalterna svarar for kostnaderna for
arbetsloshetspension. Med arbete i enlighet
med denna paragraf avses dven arbete som
omfattas av SjPL. Det foreslas att ordalydel-
sen preciseras till denna del.

1.5.  Sjukforsikringslag

1 kap. Lagens syfte och tillimpnings-
omrade

4 §. Definitioner. 1 1 mom. 9 punkten defi-
nieras hurudan person som betraktas sdsom
foretagare i denna lag. Lagrummet &ndras sé
att hanvisningen till en person som &r skyldig
att uppta forsékring enligt FGPL att motsvara
namnen pa de foreslagna lagarna som avses
tridda i kraft fran ingédngen av 2007. De
svenska namnen pé lagarna forblir oférand-
rade.

7 kap. Allménna forutséittningar for
erhillande av dagpenningsfor-

maner

4 §. Arbetsgivare rdtt till dagpenningsfor-
man. Paragrafen justeras darfor att foreslés
lagens namn fordndras.

11 kap.  Beloppet av dagpenningsfor-

manerna

2 §. Arbetsinkomst. 1 paragrafen foreskrivs
om den arbetsinkomst som utgér grund for
dagpenningsformanerna. Enligt den géllande
paragrafen anses den faststillda FoPL-
arbetsinkomsten sasom arbetsinkomst som
utgér grund for dagpenningsforménerna.

Hianvisningarna justeras i paragrafen till la-
gen om pension for foretagare och lagen om
pension for lantbruksforetagare sa att de mot-
svarar namnen pa de foreslagna foretagar-
pensionslagarna som avses trida i kraft fran
ingéngen av 2007. De svenska namnen pa la-
garna forblir oforandrade.

18 kap.  Sjukforsikringsfonden och for-
sidkringspremier och forsik-
ringsavgifter

14 §. Grunden for sjukforsdkringens sjuk-
vardspremie. 1 paragrafen f6reskrivs om
grunden for sjukvéardspremien. Enligt den
gillande paragrafen anvinds den faststillda
FoPL-arbetsinkomsten som grund for sjuk-
vardspremien. Det foreslas att paragrafens,
hinvisningarna justeras till lagen om pension
for foretagare och lagen om pension for lant-
bruksforetagare.

15 §. Grunden for sjukforsikringens dag-
penningspremie. 1 paragrafen foreskrivs om
grunden for dagpenningspremien. Fordnd-
ringar dr lagtenisk.

1.6. Lag om tillimpning av lagstiftningen
om bosittningsbaserad social trygg-
het

2 a §. I 3 punkten definieras vad som avses
med foretagare i denna lag. Lagrummet dnd-
ras sé att hdnvisningen till en person som ir
skyldig att uppta forsékring enligt F6PL ju-
steras till en person som &r skyldig att teckna
forsdkring enligt 1 § 2 mom. i den foreslagna
lagen om pension for foretagare. Hénvis-
ningen i lagrummet till foretagare enligt la-
gen om pension for lantbruksforetagare juste-
ras till en hinvisning till foretagare enligt den
foreslagna lagen om pension for lantbruksfo-
retagare som avses trida i kraft fran ingdngen
av 2007.

1.7. Lag om utkomstskydd for arbetslosa

1 kap. Allméinna bestimmelser

6 §. Lagarnas namn fordndras. Forand-
ringen &r lagteknisk.
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1.8. Lag om foretagshilsovard

1 kap. Allménna bestimmelser

3 §. Definitioner. Enligt den gillande
1 mom. 6 punkten avses i denna lag med f6-
retagare och andra som utf6ér eget arbete en
person som avses i lagen om pension for {o-
retagare eller lagen om pension for lantbruks-
foretagare.

2. Nidrmare bestimmelser

I det lagforslag som giller lagen om pen-
sion for foretagare foreslds att det genom
forordning av statsradet utfirdas ndrmare be-
stimmelser om de blanketter som behovs for
ansdkan om pension (91 §), pensionsanstal-
tens och Pensionsskyddscentralens beslut och
undertecknandet av det (95 §) samt om for-
skott pd statens andel och dess slutliga be-
lopp (140 §).

Enligt propositionen skall genom férord-
ning av social- och hilsovardsministeriet
meddelas niarmare foreskrifter om omvand-
ling av pension enligt lagen om pension for
foretagare att motsvara en ldgre pensionsal-
der dn 62 ar nir foretagaren fore 62 ars alder
gar i alderspension eller fértida alderspension
enligt lagen om sjéomanspensioner (8 §) och
nir foretagaren med stod av en registrerad
tillaggsforman har ritt att g i alderspension
vid en pensionsélder som dr ldgre dn 62 ar
(29 § 1 lagen om inférande av lagen om pen-
sion for foretagare).

3. Ikrafttridande

Lagarna foreslés trdda i kraft den 1 januari
2007.

4. Lagstiftningsordning

I jamforelse med gillande lagstiftning fore-
slés inte nagra dndringar som &r av betydelse
nér propositionen granskas med avseende pa
grundlagen. Det dr i huvudsak fraga om ett
tekniskt forslag som fortydligar lagstiftning-
en och det foreslas inga visentliga dndringar
i foretagarnas stillning.

I propositionen beaktas bestimmelsen i
80 § i grundlagen, enligt vilken bestdmmel-
ser om grunderna for individens rittigheter
och skyldigheter samt om fragor som enligt
grundlagen i 6vrigt hor till omradet for lag
skall utfardas genom lag. Darfor dverfors nu
till lagen flera bestimmelser som tidigare in-
gatt i forordningen om pension for foretagare
eller i forsdkringsvillkor eller berdknings-
grunder pa ldgre niva dn forordningen.

Det foreslas att upptagande av tilliggspen-
sionsforsdkring upphor, dock sa att ritten till
tilliggspension for dem som &r nira pen-
sionsdldern tryggas genom en Overgéngsbe-
stimmelse. Aven for andra kvarstar den
tillaggspension som intjdnats fram till lagens
ikrafttradande i form av sé kallat fribrev. Be-
frielserna fran forsdkringsskyldighet indras
och ocksa de befriade blir nu forsdkrings-
skyldiga. De som &r fodda fore 1961 kan
dock hélla kvar en gillande befrielse. Det dr
mojligt att i vanlig lagstiftningsordning f6re-
skriva om indragning av savil upptagande av
tillaggspensionsforsikring som befrielse fran
forsakringsskyldighet, eftersom en over-
gangsperiod foreslas for vardera atgérden. |
enlighet med grundlagsutskottets tidigare
praxis kan bestdmmelser om pensionsforma-
ner dndras framat i tiden om en skilig tid har
reserverats for dndringens ikrafttridande.

De foreslagna lagarna kan behandlas som
vanlig lag i den ordning som 72 § i grundla-
gen foreskriver.

Med stéd av vad som anforts ovan fore-
laggs Riksdagen f6ljande lagforslag:
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Lagforslagen

Lag

om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1 AVDELNINGEN
ALLMANNA BESTAMMELSER
1 kap.

Lagens syfte

1§
Lagens syfte

I denna lag foreskrivs om den ritt till &l-
derspension, deltidspension, rehabilitering
och invalidpension som foretagare har samt
om den ritt till familjepension som foretaga-
res formanstagare har.

Foretagare som &r bosatt och verksam i
Finland skall forsdkra sig for alderdom, inva-
liditet och dodsfall sasom foreskrivs i denna
lag. Bosittning i Finland forutsétts dock inte
om foretagaren &r bosatt i ett EU- eller EES-
land.

Foretagaren skall ordna pensionsskydd en-
ligt denna lag i ett arbetspensionsforsik-
ringsbolag som avses i lagen om arbetspen-
sionsforsdkringsbolag (354/1997) eller i en
pensionskassa som avses i lagen om forsak-
ringskassor (1164/1992), som bedriver ar-
betspensionsforsikringsverksamhet enligt
denna lag. Pensionsskyddscentralen, som av-
ses i lagen om Pensionsskyddscentralen
(397/2006) 4r samarbetsorgan for pensions-
anstalterna.

2§
Centrala definitioner

I denna lag avses med:

1) pensionsanstalt arbetspensionsforsik-
ringsbolag eller pensionskassa som avses i
1 § 3 mom. samt annan pensionsanstalt som
avsesi2 § 1 mom. 1 punkten i lagen om pen-
sion for arbetstagare (395/2006) da den be-
handlar ett pensionsédrende enligt denna lag:

2) behorig och sista pensionsanstalt 1 107 §
i lagen om pension for arbetstagare avsedd
sista pensionsanstalt eller behorig pensions-
anstalt som avses i 96 §,

3) arbetspensionslag de lagar som avses i
3 § i lagen om pension for arbetstagare,

4) arbetspension pension enligt arbetspen-
sionslagarna,

5) foretagare person som avses i 3 §,

6) arbetsinkomst den arliga arbetsinkomst
som faststillts for en foretagare i enlighet
med 112 §,

7) total arbetsinkomst den pensions-
grundande arbetsinkomst som avses i 67 §, i
vilken beaktats tillskottspensionsforsékrings-
avgift och minskad pensionsforsakringsavgift
samt obetald arbetspensionsforsidkringsav-
gift,

8) arbetsfortjdnst de totala arbetsinkomster
som avses i denna lag och i lagen om pension
for lantbruksféretagare (xx/2006) samt ar-
betsinkomster enligt andra arbetspensionsla-
gar,
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9) oavlonad tid den tid under vilken en fo-
retagare har erhallit moderskaps-, sdrskild
moderskaps-, faderskaps- eller fordldrapen-
ning eller sjukdagpenning, partiell sjukdag-
penning eller specialvardspenning enligt
sjukforsdkringslagen (1224/2004), alterne-
ringserséttning enligt lagen om alternerings-
ledighet (1305/2002), inkomstrelaterad dag-
penning eller utbildningsdagpenning enligt
lagen om utkomstskydd for arbetslosa
(1290/2002), fortjanststod enligt lagen om
offentlig arbetskraftsservice (1295/2002),
vuxenutbildningsstod enligt lagen om vuxen-
utbildningsstéd (1276/2000), rehabiliterings-
penning enligt arbetspensionslagarna eller
lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliter-
ingsformaner och rehabiliteringspenningfor-
maner (566/2005), ersittning for inkomst-
bortfall enligt lagen om rehabilitering som
ersétts enligt lagen om olycksfallsforsiakring
(625/1991) eller lagen om rehabilitering som
ersitts enligt trafikforsékringslagen
(626/1991) eller dagpenning enligt lagen om
olycksfallsforsdkring (608/1948), trafikfor-
sdkringslagen (279/1959) eller lagen om
olycksfall i militértjéanst (1211/1990),

10) intjcinad pension pension som intjénats
pa basis av den totala arbetsinkomsten enligt
denna lag och saddan oavlonad tid som avses i
10 punkten samt férman som intjdnats pa ba-
sis av lagen om pensionserséttning som skall
betalas av statens medel for tiden for véard av
barn under tre ar eller for tiden for studier
(644/2003),

11) primdr forman en forman som avses i
85 och 86 § och som oberoende av arbets-
pensionens belopp betalas till fullt belopp
och dras av fran en férman enligt denna lag,

12) EG:s forordning om social trygghet ra-
dets forordning (EEG) nr 1408/71 om till-
lampningen av systemen for social trygghet
nér anstillda, egenforetagare eller deras fa-
miljer flyttar inom gemenskapen,

13) EU- och EES-land lander i vilka EG:s
forordning om social trygghet tillimpas,

14) overenskommelse om social trygghet
en internationell dverenskommelse om social
trygghet som 4r forpliktande for Finland, och

15) teoretisk pension en kalkylerad pen-
sion; ndr denna pension faststills betraktas
sddan tid i arbete i ett annat EU- och EES-

land som omfattas av arbetspensionslagarna
som tid i arbete enligt denna lag.

I denna lag avses med pensionsfall:

1) uppfyllande av villkoren f6r erhallande
av alderspension,

2) uppfyllande av villkoren for erhéllande
av deltidspension i enlighet med 13 §,

3) arbetsoférmaga pa det sétt som avses i
32 § 1 mom., eller

4) formanslatarens dod.

2 kap.
Lagens tillimpningsomrade

38
Foretagare

Med foretagare avses person, som utfor
forvirvsarbete utan att harvid sté i arbetsfor-
hallande eller i tjdnste- eller annat offentligt-
réttsligt anstillningsforhallande.

Som foéretagare betraktas sddan bolagsman
i ett oppet bolag eller en sddan deldgare eller
bolagsman i ett annat samfund eller i en an-
nan sammanslutning som ar personligen an-
svarig for samfundets eller sammanslutning-
ens forpliktelser och férbindelser.

Som foretagare betraktas deldgare i ett ak-
tiebolag som:

1) arbetar i ledande stillning i bolaget,

2) ensam eller tillsammans med sina famil-
jemedlemmar dger 6ver 50 procent av aktie-
kapitalet eller av det rostetal som aktierna
medfor eller i Ovrigt av motsvarande be-
stimmanderitt, och

3) sjélv dger minst en aktie.

Som foretagare betraktas ocksa en person i
ledande stéllning i annat samfund, om han el-
ler hon skall anses ha sddan motsvarande be-
stimmanderitt i samfundet som avses i
3 mom.

Nir dgoandelen berdknas beaktas dven ett
indirekt &gande via andra samfund eller
sammanslutningar, om personen ensam eller
tillsammans med sina familjemedlemmar
dger 6ver hilften av det andra samfundet el-
ler den andra sammanslutningen eller har
motsvarande bestdimmanderitt. Med ledande
stallning avses verksamhet som verkstillande
direktor eller styrelsemedlem i aktiebolaget
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samt annan motsvarande stillning. Med fa-
miljemedlem avses den i foretaget arbetande
personens dkta make samt sambo, om sam-
borna bor i gemensamt hushall i dktenskaps-
liknande forhallanden, samt en person som ar
sldkt med den i foretaget arbetande personen
i rakt upp- eller nedstigande led och bor med
denne i samma hushall.

Som foretagare betraktas dven en person,
som de facto bedriver foretagarverksamhet
gven om verksamheten formellt bedrivs i en
annan persons namn, eller i ett sidant sam-
fund eller i en sddan sammanslutning dér en
annan person formellt har bestimmanderitt.

43

Foretagarverksamhet som faller utanfor la-
gen

Denna lag giller inte:

1) foretagarens verksamhet fére ingédngen
av den kalendermanad som foljer efter upp-
nadd 18 ars alder, eller arbete som fortgar ef-
ter den kalenderménad da foretagaren fyller
68 ar,

2) foretagarens verksamhet som efter in-
gangen inte har fortgatt minst fyra manader
utan avbrott,

3) foretagarens verksamhet som har borjat
eller fortgatt efter att foretagaren har avgatt
med alderspension enligt arbetspensionsla-
garna,

4) foretagare, vars arbetsinkomst av foreta-
garverksamhet enligt denna lag skall upp-
skattas till ett ldgre belopp &n 5 504,14 euro
per ar,

5) forvdrvsarbete pa basis av vilket foreta-
garen har rétt till pension enligt en annan ar-
betspensionslag, eller

6) foretagare pd vilken finsk lagstiftning
inte tillimpas pa basis av bestimmelserna om
tillamplig lagstiftning i EG:s forordning om
social trygghet eller en 6verenskommelse om
social trygghet.

58
Forsdkring av idrottsutovare

Denna lag tillimpas inte pa utdvande av id-
rott. Bestimmelser om pensionsskydd vid ut-

6vande av idrott finns i lagen om olycksfalls-
och  pensionsskydd for idrottsutovare
(575/2000).

68§
Foretagarverksamhet utomlands

Denna lag géller ocksa foretagare som ar-
betar utomlands och pa vilka finska lagstift-
ning tillimpas pd basis av bestimmelserna
om tillimplig lagstiftning i EG:s férordning
om social trygghet eller en §verenskommelse
om social trygghet, om villkoren for att om-
fattas av denna lags tillimpningsomrade i &v-
rigt dr uppfyllda.

En foretagare som forsikrats i enlighet med
denna lag och som under hogst ett ar bedriver
foretagarverksamhet i ett annat land #n ett
EU- eller EES-land eller ett land med vilket
overenskommelse om social trygghet har
triffats kan halla i denna lag avsedd forsdk-
ring i kraft under ndmnda tid, om han eller
hon &r bosatt i Finland.

78
Avgorande om tilldmpningen av lagen
Pensionsskyddscentralen avgor pa ansékan
av den som later utfora arbete, den som utfor
arbete eller pensionsanstalten huruvida denna
lag skall tillimpas pé arbetet.

I AVDELNINGEN
BESTAMMELSER OM PENSIONER OCH
REHABILITERING OCH OM VERK-
STALLANDET AV DEM
3 kap.

Pensions- och rehabiliteringsformaner
Alderspension
8§

Rditt till alderspension

En foretagare har ritt att ga i dlderspension
fran ingangen av kalenderménaden efter den
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under vilken 63—68 ars alder uppnatts, i for-
tida alderspension efter att ha fyllt 62 ar eller
i uppskjuten alderspension efter kalenderma-
naden efter den under vilken 68 ars &alder
uppnatts. Foretagaren har rétt att fa alders-
pension oberoende av om han eller hon fort-
sitter med sin foretagarverksamhet enligt
denna lag.

Gar foretagaren i alderspension enligt lagen
om sjomanspensioner fore 62 ars alder, har
han eller hon rétt att ga i alderspension enligt
denna lag vid den pensionsélder som avses i
lagen om sjomanspensioner. I det fallet om-
vandlas pensionsbeloppet enligt denna lag sa
att det forsdkringsmatematiskt motsvarar f6-
retagarens pensionsilder. Narmare bestim-
melser om omvandling av pensionsbeloppet
och omvandlingskoefficienterna utfirdas ge-
nom forordning av social- och hilsovardsmi-
nisteriet.

93§
Alderspensionens belopp

Borjar dlderspensionen vid ingédngen av ka-
lendermanaden efter den under vilken 63-68
ars alder uppnétts, dr alderspensionens be-
lopp den pension som intjdnats fram till be-
gynnelsetidpunkten for pensionen.

Vid fortida alderspension minskas pensio-
nen permanent med 0,6 procent fo6r varje ma-
nad for vilken pensionen betalas ut fore in-
gangen av manaden efter den under vilken 63
ars alder uppnatts (fortidsminskning). For-
tidsminskningen berdknas pa den pension
som intjdnats fram till den tidpunkt da pen-
sionen borjar.

Nagon fortidsminskning gors inte om fore-
tagaren pa grundval av en annan arbetspen-
sionslag har ritt att gé i alderspension vid 62
ars alder pa basis av en ritt till tilliggsdagar
enligt 6 kap. 9 § 2 mom. i lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa.

Skjuts alderspensionen upp hdjs pensionen
med 0,4 procent foér varje manad varmed be-
gynnelsetidpunkten foér pensionen uppskjuts
till en senare tidpunkt &n ingangen av ména-
den efter den under vilken 68 ars alder upp-
natts (uppskovsforhdojning). Uppskovsforhoj-
ningen berdknas pa den pension som har tja-
nats in fram till utgdngen av den ménad un-

der vilken 68 ars alder uppnas.
10 §
Begynnelsetidpunkten for alderspension

Alderspensionen borjar frdn ingingen av
kalenderméanaden efter den under vilken pen-
sionen har sokts. Pension beviljas retroaktivt
for hogst tre manader fore ans6kan om pen-
sion eller av giltigt skél for ldngre tid dn det-
ta. For att pensionen skall beviljas retroaktivt
forutsitts att foretagarens forsdkring enligt
denna lag har upphért fore pensionens bor-
jan.

En pension som intjdnats av en foretagar-
verksamhet som under tiden for alderspen-
sionen forsdkrats enligt 113 § beviljas pa an-
sokan tidigast fran ingdngen av kalenderma-
naden efter den under vilken foretagaren fyl-
ler 68 ér.

11.§
Indragning av dalderspension

En foretagare kan anséka om indragning av
sin alderspension, om han eller hon har bevil-
jats rehabiliteringsstod pa basis av en sddan
arbetsoférméga pa viss tid som nér rehabili-
teringsstodet beviljades har berdknats fortga
efter det att foretagaren fyllt 63 ar. Indrag-
ning av alderspensionen skall sokas inom en
manad sedan arbetsoférmégan upphort och
alderspensionen dras in nér arbetsoférmégan
upphor.

Deltidspension
12§
Begrepp i anslutning till deltidspension

Nir rétten till deltidspension avgors avses i
denna lag med:

1) forvirvsarbete arbete som skall forsdkras
pa basis av arbetspensionslagarna,

2) heltidsarbete foretagarverksamhet som
forsdkrats enligt denna lag och dér den fast-
stidllda arbetsinkomsten #r minst 11 008,28
euro per Aar.

Med deltidsarbete som ndmns i1 13, 14, 17,
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18 och 21 § avses arbete som skall forsdkras
pa basis av arbetspensionslagarna och som en
foretagare utfor nir han eller hon far deltids-
pension. Med ett sidant deltidsarbete jam-
stélls deltidsarbete i ett EU- eller EES-land.

Med i 13 § 5 mom. och 14 § avsedd stabili-
serad inkomst avses den i 70 § avsedda in-
komsten for aterstdende tid, dock sa att den
inverkan som beror pa en férminskad arbets-
pensionsforsdkringsavgift som foretagaren
betalat enligt 116 § beaktas i arbetsinkomsten
for det ar som foregar det ar pensionen borjar
da fraga dr om deltidspension.

13§
Rditt till deltidspension

En foretagare i aldern 58—67 ar som har
overgatt till deltidsarbete har ritt till deltids-
pension, om han eller hon:

1) under en tid av 18 manader omedelbart
fore deltidspensionens borjan i minst 12 ma-
nader haft heltidsarbete enligt arbetspen-
sionslagarna,

2) under en tid av 15 kalenderar omedelbart
fore deltidspensionens borjan har inkomster
som omfattas av arbetspensionslagarna eller
motsvarande lagar till ett belopp som minst
motsvarar talet 60; detta tal fas genom att in-
komsten under respektive kalenderéar divide-
ras med 25 ganger 41,89 euro, varefter kvo-
ten avrundas nedat till ndrmaste hela tal, som
kan vara hogst 12, och kvoterna for de olika
aren riknas samman,

3) inte far annan lagstadgad pension pa
grundval av eget arbete eller en motsvarande
utldndsk forméan eller en forman pa grundval
av anstillning i en internationell organisation
eller ett organ inom Europeiska gemenska-
perna, och om han eller hon

4) efter att foretagarverksamheten enligt
denna lag upphorde inte har ritt till deltids-
pension enligt arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn pa grundval av anstillning
pa heltid som omfattas av namnda lagar.

Med arbete som avses i 1 mom. 1 och
2 punkten jamstills arbete i ett EU- eller
EES-land.

Om foretagaren under den tid av 18 ména-
der som avses i 1 mom. 1 punkten har fatt

dagpenning eller partiell dagpenning enligt
sjukforsdkringslagen, erséttning for inkomst-
bortfall enligt trafikforsikringslagen eller
dagpenning enligt lagen om olycksfallsfor-
sikring, forlangs denna tid av 18 manader i
motsvarande man, dock med hogst sex ma-
nader.

Villkoren for det deltidsarbete som deltids-
pensionen forutsétter uppfylls, om:

1) foretagaren helt upphér med sin foreta-
garverksamhet enligt denna lag eller halverar
den genomsnittliga arbetsinkomsten for en
foretagarverksamhet som omedelbart fore
deltidspensionens borjan fortgatt minst fyra
manader utan avbrott; 1 det fallet beaktas ar-
betsinkomsten for de hela kalenderméanader-
na under det ar deltidspensionen bdorjar och
for en tid av hogst 60 manader omedelbart
fore det,

2) den aterstiende arbetsinkomsten #r
minst 5 504,14 euro om foretagaren fortsitter
med sin foretagarverksambhet,

3) foretagaren foreter pensionsanstalten en
tillracklig utredning 6ver att hans eller hen-
nes arbetsinsats har minskat, och om

4) foretagaren inte utan avbrott dr borta
fran arbetet ldangre tid &n sex veckor, till den-
na franvarotid riknas inte den tid for vilken
foretagaren fatt dagpenning enligt sjukfor-
sikringslagen, ersittning for inkomstbortfall
enligt trafikforsdkringslagen eller dagpen-
ning enligt lagen om olycksfallsforsakring
till den del foretagaren har fatt dessa dagpen-
ningar i sammanlagt hégst 12 manader.

Om foretagaren upphor med sin foretagar-
verksamhet enligt denna lag eller halverar
den i enlighet med 4 mom. 1 punkten, upp-
fylls villkoren for ett deltidsarbete om hans
eller hennes i arbetspensionslagarna avsedda
forvéarvsinkomst av deltidsarbetet dr 35—70
procent av den stabiliserade inkomsten och
arbetstiden och arbetsinsatsen har #ndrats i
motsvarande man.

14§
Deltidspensionens belopp
Deltidspensionens belopp édr 50 procent av
skillnaden mellan den stabiliserade inkoms-

ten som omfattas av arbetspensionslagarna
och inkomsten av deltidsarbete som omfattas
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av arbetspensionslagarna (inkomstbortfall).

Har foretagaren fore deltidsarbetet samti-
digt varit i annat forvérvsarbete som omfattas
av arbetspensionslagarna, #r deltidspensio-
nens belopp 50 procent av skillnaden mellan
den stabiliserade inkomsten och inkomsten
av deltidsarbetet. Av en saddan deltidspension
utgér deltidspensionen enligt denna lag en
lika stor andel som den i denna lag avsedda
totala arbetsinkomstens andel utgér av de
forvarvsinkomster som beaktats i den stabili-
serade inkomsten och som baserar sig pa de
lagar péa basis av vilka deltidspensionen be-
viljas.

Deltidspensionens maximibelopp dr dock
75 procent av de pensioner som foretagaren
innan deltidspensionen bérjar har tjénat in
enligt arbetspensionslagarna och av forman
enligt lagen om pensionsersittning som skall
betalas av statens medel for tiden for véard av
barn under tre &r och for tiden for studier.
Om en primér forman skall dras av fran pen-
sionen, berdknas deltidspensionens maximi-
belopp pa den pension som minskats pa detta
sitt. Deltidspensionens maximibelopp juste-
ras, om deltidspensionstagaren beviljas en
primir forméan eller om beloppet av en sadan
forméan &ndras.

Med ovan i 3 mom. avsedd pension jim-
stélls pension som en foretagare har tjénat in
i ett annat EU- eller EES-land eller i ett land
som slutit en Overenskommelse om social
trygghet med Finland.

Har foretagaren ritt till deltidspension ock-
sé enligt ndgon annan arbetspensionslag och
minskar det maximibelopp pa 75 procent
som ndmns i 3 mom. deltidspensionen, gors
minskningen med beaktande av dessa lagar i
forhallande till de forvérvsinkomster som be-
aktats i den stabiliserade inkomsten.

15§
Begynnelsetidpunkten for deltidspension

Deltidspension borjar fran ingéngen av
manaden efter den under vilken foretagaren
uppfyller villkoren i 13 §, dock tidigast fran
ingangen av ménaden efter den under vilken
pensionen soks. Deltidspension beviljas inte
retroaktivt.

16 §

Deltidspensionstagarens anmdlningsskyldig-
het

Den som far deltidspension &r skyldig att
underritta pensionsanstalten om:

1) att en foretagarverksamhet eller ett an-
stallningsforhallande upphor eller att en ny
verksambhet eller ett nytt férhallande inleds,

2) fordndringar i foretagarverksamheten,

3) att en ny arbetspension eller en motsva-
rande forman som beviljats i ett annat land
borjar,

4) ett over sex veckor langt avbrott i arbe-
tet, dock inte om avbrottet beror pa en sadan
sjukdom pa basis av vilken deltidspensions-
tagaren far dagpenning enligt sjukforsik-
ringslagen, ersittning fér inkomstbortfall en-
ligt trafikforsdkringslagen eller dagpenning
enligt lagen om olycksfallsforsikring for en
tid av hogst 12 manader, och

5) att en primér féorman borjar eller fordand-
ras.

En deltidspensionstagare som stér i ett an-
stdllningsforhéllande dr dessutom skyldig att
underritta pensionsanstalten om:

1) fordndringar i sina arbetstidsarrange-
mang,

2) andra dn kollektivavtalsenliga I6neju-
steringar, och

3) over sex veckor lang franvaro fran arbe-
tet, om franvaron inte beror pa orsak som
ndmns i 1 mom. 4 punkten eller pa att han el-
ler hon far 16n for sjukdomstid.

17§
Justering av deltidspension

Deltidspensionens belopp justeras, om:

1) det har intrdffat en permanent férdndring
i deltidspensionstagarens forvirvsinkomster
under tiden for deltidsarbete och denna for-
dndring pa ett betydande sitt avviker fran
den allménna loneutvecklingen, eller

2) deltidspensionstagaren far ratt till del-
tidspension med stod av en saddan arbetspen-
sionslag som inte tidigare har berittigat ho-
nom eller henne till deltidspension.

Justeringen gors fran ingéngen av kalen-
dermanaden efter den under vilken foridnd-
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ringen skett, eller om férandringen sker ka-
lenderméanadens forsta dag, fran denna dag.

Nir deltidspensionens belopp justeras an-
ses den forvirvsinkomst som deltidspensio-
nen forsta gangen faststilldes pa som stabili-
serad forvérvsinkomst.

18§

Avbrytande av utbetalningen av deltidspen-
sion

Om deltidspensionstagarens inkomst av
deltidsarbete eller franvaron fran arbetet till-
falligt forandras sa att villkoren i 13 § 4 och
5 mom. for deltidsarbete inte uppfylls, av-
bryts utbetalningen av deltidspensionen efter
meddelande fran pensionstagaren eller pa
pensionsanstaltens initiativ. Utbetalningen
avbryts fran ingangen av foljande mojliga be-
talningsperiod, forutsatt att orsaken till beal-
ningsavbrottet fortfarande foreligger. Utbe-
tald deltidspension aterkrdvs enligt 107 § for
den tid under villkoren for erhallande av del-
tidspension inte uppfyllts.

Avbruten deltidspension borjar efter med-
delande fran pensionstagaren utbetalas pa
nytt riknat fran den tidpunkt fran vilken vill-
koren for att fa deltidspension uppfylls. Har
fornyad utbetalning av avbruten deltidspen-
sion inte begirts inom sex méanader sedan
deltidspensionen avbréts, dras pensionen in
fran och med tidpunkten for avbrottet.

19 §

Indragning av deltidspension och erhallande
av deltidspension pa nytt

Deltidspensionen dras in fran ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken fo-
retagaren inte langre uppfyller de villkor for
att fa pension som avsesi 13 § 4 och 5 mom.,
om inte nagot annat foljer av 18 §. Om vill-
koren for att 4 pension upphor en kalender-
manads forsta dag, dras deltidspensionen
dock in fr&n denna dag. Deltidspension kan
ocksé dras in retroaktivt.

Har foretagarens deltidspension dragits in,
har foretagaren ritt att pa nytt fa deltidspen-
sion nér han eller hon uppfyller villkoren for
den.

Har deltidspensionen varit indragen i hogst
sex manader anvinds, nir den nya deltids-
pensionen efter den indragna deltidspensio-
nen faststills, den stabiliserade inkomst som
lag till grund for den tidigare deltidspensio-
nen som stabiliserad inkomst.

20§
Invalidpension efter deltidspension

Beviljas en foretagare som far deltidspen-
sion invalidpension fér samma tid for vilken
deltidspension redan betalats, betraktas del-
tidspensionen som en delbetalning av inva-
lidpensionen.

21§
Andring av deltidspension till ilderspension

Fortsdtter foretagaren i deltidsarbete efter
att ha fyllt 68 &r, omvandlas deltidspensionen
till en alderspension som &r lika stor som del-
tidspensionen. Alderspensionen beriknas pé
nytt pa ansokan av foretagaren.

Arbetspensionsrehabilitering
22§
Rditt till arbetspensionsrehabilitering

En foretagare under 63 ar har ritt att fa dn-
damalsenlig yrkesinriktad rehabilitering for
forhindrande av arbetsoférmaga eller forbétt-
rande av arbets- och forvarvsformagan, om:

1) en sjukdom, ett lyte eller en kroppsskada
som konstaterats pa behorigt sétt sannolikt
medfor risk for arbetsoférmaga enligt 32 §
1 mom.,

2) foretagaren har sddana inkomster av ar-
bete att de inkomster for aterstdende tid som
avses i 70 § dr minst 25 133,40 euro, och

3) foretagaren inte har rtt till rehabilitering
med stod av bestimmelserna om rehabiliter-
ing inom ramen for olycksfalls- eller trafik-
forsakring.
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Nar rehabiliteringens dndamalsenlighet be-
doms beaktas foretagarens alder, yrke, tidiga-
re verksamhet, utbildning och etablering i ar-
betslivet samt huruvida den yrkesinriktade
rehabilitering som soks sannolikt leder till att
foretagaren fortsétter i ett arbete som &r
lampligt med tanke pa hans eller hennes hil-
sotillstdnd eller atergér till arbete. Nir dnda-
malsenligheten bedéms beaktas dessutom hu-
ruvida den yrkesinriktade rehabiliteringen
uppskjuter féretagarens pensionering,.

Med risk for arbetsoférmaga avses en si-
tuation ddr det &r sannolikt att foretagaren
under de nirmaste aren, trots att maojligheter-
na till vard och medicinsk rehabilitering be-
aktas, utan yrkesinriktade rehabiliteringsat-
girder skulle bli beviljad full invalidpension
eller delinvalidpension.

Den i 1 mom. 2 punkten avsedda inkoms-
ten for aterstaende tid faststills pA samma
sidtt som om foretagaren hade blivit arbets-
oférmogen vid tidpunkten for ansékan om
rehabilitering. Nar inkomsten bestdms beak-
tas dock inte inkomst pa basis av vilken for-
man for oavlonad tid fés eller inkomst som
avses i 70 § 5 mom.

Vad som féreskrivs i 1 mom. tillimpas
ocksé pa rehabilitering av en sadan foretaga-
re som dr arbetsoformogen pa det sitt som
avses i 32 § 1 mom. I dessa fall faststills in-
komsten for &terstdende tid pa samma sétt
som i foretagarens invalidpension.

23§

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliter-
ingsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses ar-
betsprovning, arbetstrining, utbildning som
leder till arbete eller yrke och stod for inle-
dande av eller fortsatt niringsverksamhet.
Foretagaren kan fa erséttning for de behovli-
ga och nédvindiga kostnader som den yrkes-
inriktade rehabiliteringen medfor.

Innan den yrkesinriktade rehabiliteringen
inleds skall foretagaren ha en plan for den
yrkesinriktade rehabiliteringen  (rehabili-
teringsplan). Pensionsanstalten kan stodja
utarbetandet av planen.

24 §

Forhandsbeslut om rditt till arbetspensions-
rehabilitering

En foretagare har ritt att fa ett forhandsbe-
slut av vilket framgér om han eller hon upp-
fyller villkoren for arbetspensionsrehabiliter-
ing. Ett forhandsbeslut &r bindande for pen-
sionsanstalten, om f6retagaren ldmnar in en
rehabiliteringsplan  till  pensionsanstalten
inom nio ménader fran det att forhandsbeslu-
tet har vunnit laga kraft.

25§
Rehabiliteringspenning

En foretagare har ritt till rehabiliterings-
penning for de kalendermanader under vilka
han eller hon pa grund av yrkesinriktad reha-
bilitering ar helt eller delvis forhindrad att ut-
fora i denna lag avsedd foretagarverksambhet.

Rehabiliteringspenningen dr lika stor som
det sammanlagda beloppet av de arbetspen-
sioner, f6rhojt med 33 procent, som foretaga-
ren skulle ha ritt till om han eller hon nir an-
s6kan om rehabilitering gjordes hade blivit
arbetsoférmogen pa ett sitt som beréttigar till
full invalidpension.

Om foretagaren &r sjukledig fran sin fore-
tagarverksamhet och rehabiliteringsbehovet
fanns redan nir sjukledigheten borjade, ar
rehabiliteringspenningen dock lika stor som
det sammanridknade belopp av de arbetspen-
sioner, forh6jt med 33 procent, som foretaga-
ren skulle ha ritt till om han eller hon nir
sjukledigheten borjade hade blivit arbets-
oférmdgen pa ett sétt som berdttigar till full
invalidpension.

26§
Partiell rehabiliteringspenning

Om foretagarens forvarvsinkomster under
den tid yrkesinriktad rehabilitering pagar
uppgér till mer dn hilften av den stabilisera-
de inkomsten, utgér rehabiliteringspenningen
hilften av den rehabiliteringspenning som
avses 125 §.
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27§

Rehabiliteringstilligg till invalidpensionsta-
gare

Om en foretagare far invalidpension enligt
32 § har han eller hon inte ritt till rehabiliter-
ingspenning enligt 25 §. Invalidpensionstaga-
ren far utdver invalidpensionen ett rehabili-
teringstilldgg for den tid som den yrkesinrik-
tade rehabiliteringen pagar. Rehabiliterings-
tillagget utgdr 33 procent av invalidpensio-
nen.

Delinvalidpension kan betalas som full
pension under tiden for yrkesinriktad rehabi-
litering och forhojd pé det sétt som bestdms i
1 mom.

28§
Rehabiliteringsunderstod

En foretagare kan beviljas rehabiliterings-
penning i form av rehabiliteringsunderstod
enligt provning till ett lika stort belopp som
invalidpensionen for tiden fran rehabiliter-
ingsbeslutet till rehabiliteringens borjan samt
for tiden mellan rehabiliteringsperioder. Re-
habiliteringsunderstéd enligt prévning kan
beviljas ocksd for utarbetande av en i 23 §
2 mom. avsedd rehabiliteringsplan.

Rehabiliteringsunderstod betalas hogst for
tre manader per kalenderar sa att tiden riknas
sarskilt for tiden fran rehabiliteringsbeslutet
till rehabiliteringens borjan samt for tiden
mellan rehabiliteringsperioder. Rehabiliter-
ingsunderstdd kan dock betalas dven for en
léngre tid, om detta &4r motiverat for tryggan-
de av rehabiliteringen.

Till en person som fatt rehabiliteringspen-
ning kan f6r hogst sex manader betalas reha-
biliteringsunderstod, om detta dr synnerligen
behovligt for att han eller hon skall kunna fa
arbete. | sadana fall faststills rehabiliterings-
understodet som ett engangsbelopp och beta-
las i en eller flera poster. Rehabiliteringsun-
derstdd betalas dock inte for den tid for vil-
ken foretagaren har ritt till arbetsloshetsdag-
penning eller arbetsmarknadsstod enligt la-
gen om utkomstskydd for arbetslosa.

29§

Indragning av rehabiliteringspenning eller
av invalidpensionstagares rehabiliteringstill-

ldgg

Rehabiliteringsunderstddet eller det rehabi-
literingstilldgg som betalas till invalidpen-
sionstagaren kan dras in, om dess mottagare
utan giltig orsak végrar delta i yrkesinriktad
rehabilitering eller avbryter sddan rehabiliter-
ing.

Foretagaren har inte ritt till invalidpension
utan giltig orsak forrdn rétten till rehabiliter-
ingspenning enligt arbetspensionslagarna el-
ler lagen om Folkpensionsanstaltens rehabili-
teringsformaner och rehabiliteringspenning-
formaner har upphort.

30§
Pensionsanstaltens anmdilningsskyldighet

Pensionsanstalten skall underritta Folkpen-
sionsanstalten om yrkesinriktad rehabiliter-
ing samt om sddana beslut som géller rehabi-
literingspenning och rehabiliteringstillagg.

318§
Andra bestimmelser om rehabilitering

Vad som i denna lag bestdims om sdkande
av invalidpension, faststillande pa tidigare
grunder, engangsforhojning, beaktande av
forandringar i 16ne- och prisnivan, avdrag av
primdra formaner, utbetalning, justering av
invalidpension och #ndring av beloppet,
dr6jsmalsforhéjning, aterkrav, lamnande och
erhallande av uppgifter, sokande av dndring
och anmilningsskyldighet for invalidpen-
sionstagare giller rehabiliteringspenningen
och rehabiliteringstilldgget samt mottagaren
av dem, om inte ndgot annat foreskrivs i
denna lag.

Rehabiliteringspenning och rehabiliterings-
tillagg kan ocksé betalas for kortare tid &dn en
manad. Primartid enligt sjukforsdkringslagen
inverkar inte pa begynnelsetidpunkten for re-
habiliteringspenningen. For den tid for vilken
rehabiliteringspenning betalas tjdnas inte
pension in i enlighet med 65 § och rehabili-
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teringsférmanerna tas inte som grund for fa-
miljepension. For arbete under den tid for
vilken rehabiliteringspenning betalas tjénas
ny pension in i enlighet med 61 §.

Invalidpension
32§
Rditt till invalidpension

En foretagare har ritt till invalidpension,
om hans eller hennes arbetsf6rmaga pa grund
av sjukdom, lyte eller skada uppskattas vara
utan avbrott nedsatt med minst tva femtede-
lar atminstone ett ar. Invalidpensionen bevil-
jas som full pension, om foretagarens arbets-
formaga ar nedsatt med minst tre femtedelar.
I annat fall beviljas invalidpensionen som
delinvalidpension.

Vid bedémningen av i vilken méan arbets-
formagan 4r nedsatt beaktas foretagarens
aterstdende forméga att skaffa sig forvarvs-
inkomster genom sadant tillgédngligt arbete
som han eller hon skéligen kan forutséttas ut-
fora. Harvid beaktas ocksa foretagarens ut-
bildning, tidigare verksamhet, é&lder, bo-
ningsort och andra ddrmed jimforbara om-
standigheter.

Utover vad som bestdms i 2 mom. skall ar-
betsoférmagans yrkesmissiga karaktir beto-
nas vid bedémningen av ritt till invalidpen-
sion for en foretagare som fyllt 60 ar.

333§
Utredning av rehabiliteringsmdojligheterna

Innan pensionsanstalten fattar beslut om
invalidpension skall den se till att foretaga-
rens mojligheter till rehabilitering har klar-
lagts.

34 §

Invalidpension pa basis av pension som be-
viljats enligt arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn

En foretagare har ratt till invalidpension
nir han eller hon, efter det att ett arbete som
omfattas av denna lag upphort, for ett senare

tjdnste- eller arbetsavtalsforhallande beviljats
invalidpension enligt:

1) 35 § 1 mom. 2 punkten i lagen om sta-
tens pensioner (xx/20006),

2) 24 § 1 mom. 2 punkten i lagen om
kommunala pensioner (549/2003),

3) de bestaimmelser i 1 § i pensionslagen
for evangelisk-lutherska kyrkan som motsva-
rar de bestimmelser som nidmns ovan i
1 punkten, eller

4) de bestammelser i 13 § i lagen om Folk-
pensionsanstalten som motsvarar de bestam-
melser som ndmns ovan i 1 punkten.

En foretagare har ratt till invalidpension
ocksd ndr hans eller hennes pension enligt
arbetspensionslagarna for den privata sektorn
dr hogst 688,02 euro per manad och han eller
hon, efter det att ett arbete som omfattas av
denna lag upphort, for ett senare tjinste- eller
arbetsavtalsforhallande beviljats invalidpen-
sion pa basis av arbetsoférmaga som bdorjat
medan anstédllningen varade, i enlighet med
foljande bestimmelser:

1) 35 § 1 mom. 1 punkten i lagen om sta-
tens pensioner,

2) 24 § 1 mom. 1 punkten i lagen om
kommunala pensioner,

3) de bestimmelser i 1 § i pensionslagen
for evangelisk-lutherska kyrkan som motsva-
rar de bestdmmelser som ndmns ovan i
1 punkten, eller

4) de bestammelser i 13 § i lagen om Folk-
pensionsanstalten som motsvarar de bestim-
melser som ndmns ovan i 1 punkten.

35§
Invalidpensionens belopp

Beloppet av full invalidpension dr summan
av den intjanade pensionen fore utgdngen av
det ar som foregick pensionsfallséret och
pensionsdelen for aterstaende tid enligt 63 §.
Delinvalidpensionen utgér hilften av full in-
validpension.

36§

Forhandsbeslut om rditten till delinvalidpen-
sion

En foretagare har ritt att fa ett férhandsbe-
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slut av vilket framgér om han eller hon upp-
fyller de i 32 § 1 mom. ndmnda villkoren for
delinvalidpension. Foérhandsbeslutet ges av
den pensionsanstalt som dr behorig att avgora
en pensionsansokan di foretagaren ansoker
om pension i stéllet f6r om forhandsbeslut.

Ett forhandsbeslut &r bindande f6r pen-
sionsanstalten, om en dirpad grundad pen-
sionsans6kan goérs inom nio ménader eller
inom en av foretagaren och pensionsanstalten
avtalad lidngre tid fran det att forhandsbeslu-
tet vann laga kraft.

378§
Pensionsanstaltens sakkunniglikare

En eller flera legitimerade ldkare skall i
pensionsanstalten delta i beredningen av
drenden som giller arbetsoformaga eller re-
habilitering samt av andra drenden som inbe-
griper medicinska fragor. Pensionsanstaltens
lakare kan anteckna sin standpunkt i hand-
lingarna utan att folja vad som i 23 § i lagen
om yrkesutbildade personer inom hilso- och
sjukvarden (559/1994) bestdims om formkra-
ven for réittsmedicinska intyg och utlatanden.

38§
Begynnelsetidpunkten for full invalidpension

Full invalidpension boérjar tidigast fran in-
gangen av manaden efter den under vilken
den i 12 kap. 3 § i sjukforsdkringslagen av-
sedda primértiden for dagpenningen utgér.

Full invalidpension borjar dock fran in-
gangen av manaden efter den under vilken
arbetsoforméagan borjade, om:

1) pensionsansékan har gjorts innan Folk-
pensionsanstalten har faststillt primértiden
for sjukdagpenningen och det fore utgdngen
av den andra kalenderménaden som f6ljer pa
pensionsansdkan inte har beviljats sadan
sjukdagpenning som skall betalas for minst
en manad utan avbrott och som héanfor sig till
tiden efter arbetsoférmagans borjan, eller

2) dagpenningsansokan som hanfor sig till
tiden efter arbetsoférmagans borjan har av-
slagits och foretagaren inte har beviljats si-
dan sjukdagpenning som skall betalas for

minst en ménad utan avbrott och som hanfor
sig till tiden efter avslaget.

Har foretagaren ritt att fran utlandet fa en
formén som motsvarar sjukdagpenning enligt
sjukforsdkringslagen, beaktas den vid fast-
stillandet av begynnelsetidpunkten for inva-
lidpensionen pa samma sitt som sjukdagpen-
ning enligt sjukforsdkringslagen, dock for
hogst den maximala betalningstiden enligt
sjukforsikringslagen.

39 §
Begynnelsetidpunkten for delinvalidpension

Delinvalidpension borjar fran ingangen av
den manad som f6ljer pa pensionsfallet.

40§
Betalning av invalidpension retroaktivt

Invalidpension betalas inte utan giltigt skal
retroaktivt for langre tid 4n sex ménader fore
manaden for ansokan om pension.

Beviljas invalidpension retroaktivt, betalas
pensionen inte for den tid for vilken foretaga-
ren har fatt rehabiliteringspenning enligt ar-
betspensionslagarna eller lagen om Folkpen-
sionsanstaltens rehabiliteringsférmaner och
rehabiliteringspenningsformaner eller ersitt-
ning for inkomstbortfall med stéd av lagen
om rehabilitering som ersétts enligt lagen om
olycksfallsforsikring eller lagen om rehabili-
tering som ersitts enligt trafikforsdkringsla-
gen.

Beviljas invalidpension retroaktivt sdsom
delinvalidpension eller full invalidpension pa
basis av 38 § 2 mom. och har for samma tid
utbetalats sjukdagpenning eller partiell sjuk-
dagpenning enligt sjukforsdkringslagen, beta-
las invalidpension for denna tid till den del
dess belopp Overstiger beloppet av dagpen-
ningen.

41§
Tid for vilken invalidpension beviljas
Invalidpension beviljas tills vidare eller i

form av rehabiliteringsstod for viss tid.
Har foretagarens arbetsforméga for viss tid



88 RP 197/2006 rd

varit nedsatt i atminstone ett ar, har han eller
hon ritt att fa rehabiliteringsstod for att ater-
stilla arbetsférmégan under sé lang tid som
han eller hon bedéms vara arbetsoférmogen
pa det sétt som avses i denna lag.

Nar rehabiliteringsstod beviljas skall pen-
sionsanstalten se till att en vard- eller rehabi-
literingsplan har utarbetats for foretagaren.
Rehabiliteringsstod kan beviljas en arbets-
oférmogen foretagare dven for den tid bered-
ningen av vard- eller rehabiliteringsplanen

pagar.
42§

Invalidpensionstagarens anmdilningsskyldig-
het

Den som far invalidpension skall underrét-
ta pensionsanstalten om att han eller hon
aterfatt arbetsforméagan, om att han eller hon
inleder eller utokar en foretagarverksamhet
eller ett annat forvirvsarbete och om att re-
habiliteringen avbrutits.

43§
Utredning av om arbetsoformagan fortgar

Om pensionsanstalten har motiverat skil
att anta att pensionstagaren ater dr arbetsfor-
mogen ir pensionstagaren, om han eller hon
aldaggs dartill av pensionsanstalten, skyldig
att for utredning av om arbetsoférmégan
fortgar lata undersoka sig hos en av pen-
sionsanstalten angiven legitimerad ldkare el-
ler pa en rehabiliteringsanstalt eller en under-
s6kningsinrittning som anvisas av pensions-
anstalten. Pensionsanstalten skall da ersitta
skiliga kostnader for undersékningen och
eventuella resor.

44§
Kontroll av rdtten till invalidpension

Foriandras en invalidpensionstagares arbets-
formaga kontrolleras hans eller hennes ritt
till invalidpension pa anstkan av pensionsta-
garen eller pa pensionsanstaltens initiativ.

Nér fordndringar i invalidpensionstagarens
arbetsformaga eller aterfaende av arbetsfor-

magan beddms, beaktas fordndringarna i fo-
retagarens arbetsfortjanst eller arbetsinsats.
Foretagaren har inte rétt till full invalidpen-
sion for den tid under vilken arbetsfortjansten
overstiger 40 procent av den stabiliserade
genomsnittliga inkomsten for tiden innan ar-
betsoférmagan borjade eller ritt till delinva-
lidpension for den tid under vilken arbetsfor-
tjdnsten overstiger 60 procent av den nimnda
genomsnittliga inkomsten, foérutom om
overskridningen av inkomstgransen #r tillfil-

lig.
45§
Andring av invalidpensionens belopp

Sker en sadan fordndring i arbetsformagan
hos en foretagare som far full invalidpension
att han eller hon har ritt att fa delinvalidpen-
sion och forindringen kan bedomas fortgé
minst ett ar, dndras full invalidpension till
delinvalidpension fran ingangen av manaden
efter fordndringen.

Sker en sddan fordndring i arbetsférméagan
hos en foretagare som far delinvalidpension
att han eller hon har rétt att fa full invalid-
pension och foréndringen kan bedémas fort-
ga minst ett ar, dndras delinvalidpensionen
till full invalidpension. Full invalidpension
borjar sa som bestdms i 38 §. Delinvalidpen-
sionen utbetalas till dess full invalidpension
borjar.

46 §
Indragning av invalidpension

Om en invalidpensionstagare har aterfatt
sin arbetsférmaga i sddan grad att han eller
hon inte ldngre uppfyller villkoren for erhal-
lande av pensionen, dras invalidpensionen in
fran och med ingéngen av kalenderméanaden
efter den under vilken pensionstagaren &ter-
fatt arbetsformagan.

Om invalidpensionen dras in eller rehabili-
teringsstodet upphor, kan pensionen for att
stédja atergangen till arbete fortgad i form av
rehabiliteringsstéd till samma belopp som
delinvalidpension dven f6r en kortare tid dn
ett ar.
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47§
Avbrott i utbetalningen av invalidpension

Utbetalningen av invalidpension kan av-
brytas, om pensionstagaren:

1) ar i forvérvsarbete och inkomsten av det-
ta arbete tillfdlligt overstiger 60 procent av
den stabiliserade genomsnittliga inkomsten
for tiden innan arbetsoférmégan borjade,

2) inte samtycker till undersékning som i
enlighet med 43 § har foreskrivits av pen-
sionsanstalten, forutom om det finns ett god-
tagbart skal till detta,

3) inte ldmnar resultaten av den undersok-
ning som avses i 43 § till pensionsanstalten
inom en skilig tid som pensionsanstalten sét-
ter ut, eller

4) utan giltigt skl vagrar delta i rehabiliter-
ing eller utbildning som pensionsanstalten
ordnar.

48 §
Justering av invalidpension retroaktivt

Pensionen kan dras in eller justeras eller
utbetalningen av den kan avbrytas retroaktivt
for hogst ett &r. Denna tid berdknas fran in-
gangen av kalendermanaden efter den under
vilken pensionstagaren ansokt om justering
eller pensionsanstalten vidtagit justeringsat-
girder. Om utbetalningen av invalidpension
har avbrutits, justeras eller indras dock pen-
sionen fran och med tidpunkten fo6r avbry-
tandet.

49 §
Andring av invalidpension till alderspension

Full invalidpension &ndras till &lderspen-
sion och delinvalidpension till sidan alders-
pension som till beloppet motsvarar full inva-
lidpension fran ingédngen av ménaden efter
den under vilken pensionstagaren fyller 63
ar.

Foretagaren har pa ansokan ritt till pension
som intjdnats pa grundval av arbete som ut-
forts under tiden for invalidpension, dock ti-
digast fran ingangen av méanaden efter den
under vilken han eller hon fyller 63 ar.

I stéllet for att beviljas i form av invalid-
pension berdknas och beviljas pensionen i
form av alderspension fran ingdngen av ma-
naden efter den under vilken 63 ars alder
uppnaddes, om:

1) foretagaren har fyllt 63 ar fore utgangen
av den primirtid som avses i 12 kap. 3 § i
sjukforsdkringslagen, eller

2) nagon primértid inte faststélls for foreta-
garen pa basis av 12 kap. 3 § i sjukforsik-
ringslagen, eftersom foretagaren har fyllt 63
ar.

508§
Information och hénvisning till rehabilitering

Avsléas en ansdkan om invalidpension eller
arbetspensionsrehabilitering, skall pensions-
anstalten se till att foretagaren ges informa-
tion om andra rehabiliteringsmajligheter och
hinvisa till annan rehabilitering eller nagon
annan service som motsvarar hans eller hen-
nes rehabiliteringsbehov, i samarbete med de
instanser som tillhandahaller sadana tjénster.
Pensionsanstalten skall dessutom iaktta lagen
om klientsamarbete inom rehabiliteringen
(497/2003).

Familjepension
518§
Familjepension och familjepensionstagare

Formanslatare dr en foretagare som tjénat
in pension enligt denna lag och efter vars déd
familjepension betalas till formanstagarna pa
det sétt som foreskrivs nedan.

Formanstagare dr en person som har rétt till
familjepension efter formanslatarens dod.
Formanstagare ar pa de villkor som anges
nedan en efterlevande make, formanslatarens
samt den efterlevande makens barn och en
tidigare make till formanslataren.

Familjepension betalas i form av efterle-
vandepension och barnpension.

Rétt till familjepension har inte den som
genom brott uppsatligen har orsakat forméns-
latarens dod.
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52§
Efterlevande makes rditt till pension

En efterlevande make har ritt till efterle-
vandepension, om han eller hon hade ingatt
gktenskap med forménslataren innan denne
hade fyllt 65 &r och har eller har haft ett ge-
mensamt barn med formanslataren.

Riétt till efterlevandepension har ocksa en
sadan efterlevande make vars dktenskap hade
ingétts innan den efterlevande maken fyllde
50 ar och formanslataren 65 ar och dktenska-
pet hade varat minst fem ar, om:

1) den efterlevande maken har fyllt 50 ar
vid forméanslatarens dod, eller

2) den efterlevande maken vid formanslata-
rens dod hade fatt invalidpension enligt en
arbetspensionslag eller folkpensionslagen
(xx/2006) i minst tre ars tid.

En efterlevande make har inte ritt till efter-
levandepension enligt 1 mom., om barnet har
givits som adoptivbarn utanfor familjen fore
forménslatarens dod eller dr formaénslatarens
barn som den efterlevande maken adopterat
efter forménslatarens dod.

Har den efterlevande maken pa basis av ett
tidigare dktenskap ritt att fi familjepension
enligt en arbetspensionslag, uppkommer inte
rétt till ny familjepension.

53§
Barns rditt till pension

Ritt till barnpension vid forméanslatarens
dod har ett barn som inte har fyllt 18 ar och
som d&r:

1) barn till formanslataren, eller

2) barn till den efterlevande maken och vid
forménslatarens dod bodde i samma hushall
som forméanslataren och den efterlevande
maken.

Barnpension beviljas i forsta hand efter
barnets egen forilder. Ritt till barnpension
kan inte uppkomma efter flera &n tva for-
manslatare samtidigt. Om ett barn som far
barnpension efter tvd forménslatare senare
beviljas barnpension efter sin egen forilder,
upphor den barnpension som forst beviljats
efter annan formaénslatare fran den tidpunkt

dé den barnpension som beviljas efter den
egna fordldern borjar.

54§
Tidigare makes rditt till pension

En tidigare make till férménslataren har
ratt till efterlevandepension, om forménslata-
ren vid sin déd pa basis av ett lagakraftvun-
net domstolsbeslut eller en lagakraftvunnen
dom eller ett avtal som har faststéllts av soci-
alndmnden var skyldig att betala periodiskt
underhallsbidrag till honom eller henne. I
frdga om en tidigare make och dennes ritt till
efterlevandepension giller vad som bestdms
om den efterlevande maken och dennes rétt
till efterlevandepension.

55§

Begynnelsetidpunkten for familjepension och
utbetalning retroaktivt

Familjepension betalas fran ingangen av
manaden efter den under vilken forménslata-
ren avled. Till ett barn som fotts efter for-
manslatarens dod betalas familjepension fran
ingdngen av manaden efter barnets fodelse.

Familjepension betalas inte utan giltigt skil
retroaktivt for ldngre tid dn sex manader fore
den ménad déa ansdkan om pension gjordes.

56§
Anmdilningsskyldighet

Den som far efterlevandepension &r skyldig
att underritta pensionsanstalten om han eller
hon har ingétt dktenskap.

Om ett barn som far barnpension ges som
adoptivbarn till ndgon annan dn férmanslata-
rens efterlevande make eller dennes nya
make, dr barnets adoptivforildrar skyldiga att
underritta pensionsanstalten om adoptionen.

578§
Upphorande av familjepension

Riitten till efterlevandepension upphér om
den efterlevande maken ingar nytt dktenskap
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fore fyllda 50 é&r.

Ritten till barnpension upphor da barnet
fyller 18 ar eller om barnet ges som adoptiv-
barn till ndgon annan 4n den efterlevande
maken eller dennes nya make.

583§
Beviljande av familjepension for viss tid

Kan nagon utredning om formanslatarens
dod inte laggas fram, men det dr sannolikt att
formanslataren har avlidit genom drunkning,
genom nagon annan olycka eller av nagon
annan dirmed jamforbar orsak, kan familje-
pension beviljas for viss tid.

Nar familjepension beviljas for viss tid i
enlighet med 1 mom. dras formanslatarens
arbetspension in den dag familjepensionen
borjar.

59§
Engangsbetalning av efterlevandepension

Niér efterlevandepensionen upphér i enlig-
het med 57 §, betalas till den efterlevande
maken i ett for allt ett belopp som é&r lika
stort som efterlevandepensionen for tre ar
hade varit.

Grund for beloppet dr den ménadspension
som senast har utbetalats eller, om pensions-
anstalten 4r sista pensionsanstalt, det sam-
manlagda beloppet av de pensioner pen-
sionsanstalten betalat per ménad.

4 kap.
Faststillande av pension
Pensionstillviixt
60 §
Grunderna for pensionstillvixten

Pensionen tillvéxer:

1) pa grundval av den totala arbetsinkoms-
ten for foretagarverksamhet som forsikrats

enligt denna lag under tiden mellan ingdngen
av kalendermanaden efter den under vilken

18 ars alder uppnaddes till utgdngen av den
manad under vilken 68 ars alder uppnaddes,

2) f6r oavlonad tid, och

3) for tid med invalidpension och deltids-
pension enligt denna lag.

Till pension berittigar inte den totala ar-
betsinkomsten for det ar under vilket arbets-
oférmagan borjade, om den aterstdende tiden
vid faststillandet av invalidpensionen har
riknats sasom till pension berittigande tid
enligt 63 §.

61§

Pensionstillvixt pa grundval av den totala
arbetsinkomsten

Pensionen tillvixer pa grundval av den to-
tala pensionsgrundande arbetsinkomsten
med:

1) 1,5 procent fram till utgangen av den ka-
lenderménad under vilken foretagaren fyller
53 ar,

2) 1,9 procent frdn och med ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken fo-
retagaren fyller 53 &r fram till utgangen av
den kalenderménad under vilken féretagaren
fyller 63 ar,

3) 4,5 procent fran och med ingéngen av
kalendermanaden efter den under vilken fo-
retagaren fyller 63 &r fram till utgangen av
den kalenderménad under vilken féretagaren
fyller 68 ar.

Nir en tillviaxtprocent enligt 1 mom. &ndras
under kalenderaret, anses for det kalenderar
da foretagaren fyller 53 eller 63 ar sadan ar-
betsinkomst som erhallits fore ingéngen av
den kalenderménad som foljer efter den ma-
nad da foretagaren uppnar sagda alder vara
en lika stor andel av den totala arbetsinkoms-
ten under kalenderaret som antalet ménader
med forvarvsinkomst till utgdngen av den
manad da foretagaren uppnar sagda alder ar
av antalet ménader med f6érvarvsinkomst un-
der aret i fraga. I detta fall anses som ménad
med forvirvsinkomster vara en kalenderma-
nad under vilken forsédkring &r i kraft.

Arbetar foretagaren i ndgot annat EU- eller
EES-land &n i Finland vid uppnadd 53 éars al-
der, fogas till den teoretiska pensionen ett
sérskilt tilldgg som riknas ut pa basis av
skillnaden mellan den tillvixtprocent som
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avses i 1 mom. 2 och 3 punkten och den till-
vaxtprocent som avses i | mom. 1 punkten.
Det sarskilda tilligget raknas ut pa basis av
den totala arbetsinkomsten for foretagarverk-
samhet som forsdkrats enligt denna lag.

62§
Pensionstillvéixt for oavionad tid

Pensionen tillvixer med 1,5 procent pa
grundval av den inkomst som ligger till
grund for en i 68 § avsedd formén som fore-
tagaren under ettvart kalenderar erhallit for
oavlonad tid.

63§
Faststdllande av pension for daterstaende tid

Nér invalidpensionen faststélls beréttigar
tiden fran ingangen av det kalenderar under
vilket foretagaren har blivit arbetsoformogen
till utgdngen av den kalendermanad under
vilken foretagaren fyller 63 é&r till pension
(aterstaende tid). En forutsittning f6r erhal-
lande av pension for aterstaende tid ar att £6-
retagaren under de tio kalender&r som fore-
gick det ar under vilket arbetsoférmégan bor-
jade har haft sammanlagt minst 12 566,70
euro 1 arbetsfortjénster.

Av den i 70 § avsedda inkomst som pen-
sionen for aterstdende tid grundar sig pa ut-
g0or pensionen for aterstdende tid:

1) 1,5 procent per ar till den del pensionen
omfattar aterstaende tid fram till utgangen av
den manad under vilken foretagaren fyller 50
ar,

2) 1,3 procent per ar till den del den ater-
stdende tiden omfattar tiden fran ingdngen av
kalendermanaden efter den under vilken fo-
retagaren fyller 50 ar fram till utgdngen av
den kalenderménad under vilken foretagaren
fyller 63 ar.

64 §

Pensionstillviixt for arbete som utfors under
tiden med pension

Pensionen tillvixer med 1,5 procent per ar
pa grundval av den totala arbetsinkomsten

for foretagarverksamhet som forsdkrats enligt
denna lag under en tid for vilken foretagaren
enligt arbetspensionslagarna har fatt invalid-
pension, alderspension eller motsvarande
pension fran utlandet.

65 §

Pensionstillvixt for tid med invalidpension
som upphort

Om en foretagare som har fatt invalidpen-
sion senare beviljas pension pa nya grunder
pa basis av alder eller arbetsoformaga, raknas
sasom till pension berittigande tid dven den
tid under vilken féretagaren fick invalidpen-
sion. Nédr pensionen for denna tid rdknas ut
anvinds som grund den inkomst for atersta-
ende tid som hanfor sig till den invalidpen-
sion som upphort.

Pa basis av 1 mom. tillvéxer pensionen fran
och med ingangen av det ar under vilket ar-
betsoformagan borjade till utgdngen av den
manad under vilken invalidpensionen upp-
horde pa grundval av den inkomst som pen-
sionen for aterstdende tid grundar sig pa och
som hanfor sig till invalidpensionen med:

1) 1,5 procent per ar till den del pensionen
omfattar tiden fram till utgdngen av den ma-
nad under vilken foretagaren fyller 50 ar,

2) 1,3 procent per ér till den del pensionen
omfattar tiden fran ingédngen av kalenderma-
naden efter den under vilken féretagaren fyl-
ler 50 ar fram till utgdngen av den kalender-
manad under vilken foretagaren fyller 63 éar.

Har foretagaren utover invalidpension en-
ligt denna lag fatt invalidpension enligt na-
gon annan arbetspensionslag, utgér den in-
komst for aterstdende tid som omfattas av
denna lag och som hinfor sig till den inva-
lidpension som upphort samma relativa andel
av de inkomster for aterstdende tid som hén-
for sig till de invalidpensioner som féretaga-
ren erhallit som den andel den totala arbets-
inkomsten enligt denna lag utgér av summan
av inkomsterna enligt arbetspensionslagarna
under den granskningstid som avses i 70 och
72 §.

Har foretagaren fétt invalidpension utan
grund, riknas vid berikningen av ny pension
inte denna tid med pension sésom till pension
berittigande tid.
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66 §

Pensionstillvixt pa grundval av deltidsarbete
och for tid med deltidspension

P& grundval av inkomster av deltidsarbete
som utfors vid sidan av deltidspension samt
pa grundval av inkomster som ligger till
grund for i 68 § avsedda férmaner for oavlo-
nad tid under tiden for deltidsarbete tillvixer
pensionen i enlighet med 61 och 62 §.

For tid med deltidspension tillvixer alders-
pensionen med 0,75 procent per ar av det i
14 § 1 mom. avsedda inkomstbortfall pa ba-
sis av vilket foretagarens deltidspension for
forsta gangen har riaknats ut.

Nar invalidpensionen rdknas ut pa basis av
en arbetsoformaga som borjat under tid med
deltidspension, tillvéxer pensionen for tiden
med deltidspension med 1,5 procent per ar av
inkomstbortfallet. Rdknas dven pension for
aterstdende tid med i pension som tjdnas in
pa grundval av deltidsarbete som utfors vid
sidan av deltidspension nir invalidpensionen
faststills, skall pensionen for aterstaende tid
riknas ut enligt tillvixtprocentsatserna i 63 §
ocksa i fraga om inkomstbortfallet.

Den pensionsgrundande totala arbetsinkoms-
ten och formaner som berdttigar till pension

67 §

Den pensionsgrundande totala arbets-
inkomsten

Den pensionsgrundande totala arbetsin-
komsten riknas ut séirskilt fér varje kalender-
ar. Den pensionsgrundande totala arbetsin-
komsten utgor ett enligt forsakringsperioder-
na vigt medeltal av de arbetsinkomster som
faststillt for foretagaren for aret i fraga. Den
totala arbetsinkomsten for det &r en foreta-
garverksamhet borjar eller upphor utgér en
sddan andel av den éarliga arbetsinkomsten
for aret i fraga som motsvarar den tid foreta-
garverksamheten har varat.

Om foretagaren dock har betalat till-
skottsarbetspensionsforsikringsavgift  eller
nedsatt arbetspensionsforsakringsavgift, rak-
nas den totala arbetsinkomsten for kalender-
aret ut genom att de forsdkringsavgifter som

foretagaren sammanlagt betalat for ndmnda
ar divideras med en hundradel av den pre-
mieprocentsats som avses i 114 §.

Om foretagaren har obetalda arbetspen-
sionsforsdkringsavgifter som inte har pre-
skriberats, dr den totala arbetsinkomsten f6r
kalenderéret i fraga lika stor som den arbets-
inkomst som dr grund for de arbetspensions-
forsdkringsavgifter som faststillts for foreta-
garen for ndmnda kalenderar. Om de obetal-
da arbetspensionsforsikringsavgifterna har
preskriberats fis den totala arbetsinkomsten
genom att ndmnda arbetsinkomst multiplice-
ras med en kvot som utgérs av foérhallandet
mellan de arbetspensionsforsakringsavgifter
som foretagaren har betalat och de arbetspen-
sionsforsdkringsavgifter som faststillts for
honom eller henne.

Om fo6retagaren har betalat tillskottsarbets-
pensionsforsdkringsavgift eller nedsatt ar-
betspensionsférsiakringsavgift och foretaga-
rens faststidllda arbetsinkomst dndras senare
under samma kalenderar, beaktas inte till-
skottsarbetspensionsforsiakringsavgiften eller
den nedsatta arbetspensionsforsikringsavgif-
ten nér foretagarens totala arbetsinkomst for
aret i fraga riknas ut. [ sddana fall anses fore-
tagaren inte heller ha anvint sin rétt att betala
tillskottsarbetspensionsforsakringsavgift eller
nedsatt arbetspensionsforsdkringsavgift for
kalenderaret i fraga. De betalda forsékrings-
avgifterna gottgors pa det sitt som bestdms i
forsdkringsvillkoren.

68 §
Oavlonad tid som berdittigar till pension

Oavlonad tid berittigar till pension, om fo-
retagaren fore ingangen av pensionsfallsaret
har haft minst 12 566,70 euro i arbetsfor-
tjanster.

Till pension berittigar inkomst som ligger
till grund for en férmén for oavlonad tid pa
det sétt som avses i 3 mom. och som foreta-
garen har erhallit fran ingangen av kalender-
manaden efter den under vilken 18 éars alder
uppnatts till utgangen av det ar som foregar
pensionsfallet. Nér élderspension rdknas ut
beaktas dock inkomst som ligger till grund
for en forman som foretagaren erhallit fram
till alderspensionsfallet.
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De inkomster som ligger till grund for for-
maner for oavlonad tid betraktas som in-
komster under det kalenderar till vilket for-
manstiden hanfor sig. De inkomster som lig-
ger till grund for féorménerna berittigar till
pension enligt féljande:

1) 117 procent av sadan arbetsinkomst en-
ligt sjukforsikringslagen som ligger till
grund for moderskaps-, sirskild moderskaps-
, faderskaps- eller fordldrapenning for den tid
for vilken forméanen har betalats till foretaga-
ren,

2) 75 procent av den inkomst som ligger
till grund for inkomstrelaterad dagpenning
enligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa
(1290/2002) till den del dagpenning erhallits
innan foretagaren fyllt 63 ar,

3) 65 procent av den inkomst som ligger
till grund for fortjanststod enligt lagen om of-
fentlig arbetskraftsservice (1295/2002),

4) 65 procent av den inkomst som ligger
till grund for den utbildningsdagpenning som
avses 1 10 kap. i lagen om utkomstskydd for
arbetslosa,

5) 65 procent av 523,61 euro for varje full
manad for vilken foretagaren fétt i lagen om
vuxenutbildningsstéd  (1276/2000) avsett
vuxenutbildningsstod,

6) 65 procent av den arbetsfortjdnst som
ligger till grund for rehabiliteringspenning
enligt arbetspensionslagarna eller lagen om
Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforma-
ner och rehabiliteringspenningformaner, eller
for erséttning for inkomstbortfall som bevil-
jats enligt bestimmelserna om rehabilitering
inom ramen for olycksfallsforsikring eller
trafikforsdkring, for den tid for vilken forma-
nen har betalats till foretagaren, dock inte om
rehabiliteringspenningen har utbetalats som
ett tillagg till pension,

7) 65 procent av sadan arbetsinkomst som
ligger till grund for sjukdagpenning, partiell
sjukdagpenning och specialvardspenning och
som avses i sjukforsikringslagen, for den tid
for vilken forménen har betalats till féretaga-
ren, dock sa att den arbetsinkomst som ligger
till grund for partiell sjukdagpenning &r half-
ten av den arbetsinkomst som ligger till
grund for sjukdagpenning,

8) 65 procent av den arbetsfortjanst som
ligger till grund for erséttning for inkomst-
bortfall som beviljats enligt bestimmelserna

om olycksfallsforsikring, trafikforsikring el-
ler forsdkring for olycksfall i militértjanst,
for den tid for vilken dagpenning har betalats
till foretagaren, dock inte till den del pension
i enlighet med 7 punkten intjdnas av samma
orsak.

Har en férmén som avses i 3 mom. 1 punk-
ten pa grund av att forvéarvsinkomster saknas
eller att de varit laga betalats till ett belopp
som motsvarar minimidagpenning, anses
som den inkomst som ligger till grund for
férmanen 523,61 euro i ménaden. Har for-
manen pa grund av forvirvsarbete betalas till
ett belopp som motsvarar minimidagpenning,
anses som den inkomst som ligger till grund
for forméanen beloppet av den minimidag-
penning som betalats till foretagaren.

P& grundval av inkomst som ligger till
grund for en formén intjénas inte pension for
den tid for vilken foretagaren har erhéllit an-
nan pension enligt arbetspensionslagarna #n
deltidspension eller familjepension.

Om pensionstagaren har rétt till pension
enligt tva eller flera arbetspensionslagar be-
aktas de arbetsinkomster och arbetsfortjéins-
ter som ligger till grund for férmanerna en-
dast en gang.

69 §
Pensionsutdrag och kontroll av det

Till en i Finland bosatt foretagare i aldern
18—67 ar sidnds arligen ett pensionsutdrag
varav framgar:

1) foretagarverksamhet som berittigar till
pension och som forsékrats enligt denna lag
samt de totala arbetsinkomsterna for den,

2) de inkomster som ligger till grund for
forméner som betalats for oavlonad tid och
som berittigar till pension, sirskilt for varje
formansslag,

3) grunden och den tid for vilken formén
intjdnas enligt lagen om pensionsersittning
som skall betalas av statens medel for tiden
for vard av barn under tre &r eller for tiden
for studier, och

4) beloppet av den pension som intjénats
fram till utgangen av aret fore det ar under
vilket utdraget skickades.
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Pensionsutdraget innehéller de uppgifter
som avses i 1 mom. 1-3 punkten for fem ka-
lenderér fore det ar under vilket informatio-
nen skickades. Utdraget sinds till foretagaren
av den pensionsanstalt dir foretagaren ar for-
sikrad vid utgdngen av kalenderaret fore det
ar under vilket utdraget skickades eller senast
dédrforinnan. Har foretagaren efter att foreta-
garverksamheten upphort forsékrats enligt
nagon annan arbetspensionslag, sénds pen-
sionsutdraget av den pensionsanstalt som se-
nast har forsdkrat foretagaren enligt ndimnda
lag. Utover de uppgifter som foreskrivs i la-
gen om pension for arbetstagare innehaller
utdraget #ven uppgifter om foretagarverk-
samhet enligt denna lag. Om fo6retagaren vid
sidan om foretagarverksamheten dr forsékrad
enligt lagen om pension for arbetstagare
sinds utdraget av den pensionsanstalt som
forsdkrat foretagaren.

Om foretagaren konstaterar en brist eller ett
fel i de uppgifter som avses i 1 mom. 2 och
3 punkten, skall den pensionsanstalt som
skickat utdraget pa foretagarens yrkande reda
ut uppgifternas riktighet. Foretagaren skall
vid behov uppvisa en sddan utredning om
grunderna for sitt yrkande som skéligen kan
forutséttas av honom eller henne. Pensions-
anstalten #r inte skyldig att reda ut dessa
uppgifter retroaktivt for ldngre tid dn de fem
kalenderér som avses i 2 mom.

Om foretagaren ostridigt visar att han eller
hon fore de fem &r som ndmns ovan har haft
saddana formaner som avses i 1 mom. 2 och 3
punkten och som berittigar till pension samt
som inte pa ritt sitt beaktas som pensionsbe-
rittigande, beaktar pensionsanstalten uppgif-
terna retroaktivt. Ostridigt pavisade inkoms-
ter som ligger till grund for formaner for oav-
I6nad tid, tid fér vard av barn under tre ar
samt studietid beaktas som inkomster for de
ar till vilka formanstiden, vardtiden eller stu-
dierna hanfor sig.

Foretagaren har ritt att fa ett beslut om de
uppgifter som avses i 3 och 4 mom. och som
paverkar pensionsritten. Beslutet ges av den
pensionsanstalt som skickat utdraget. Om
uppgifterna enligt 3 och 4 mom. hanfor sig
till ett tillampningsédrende enligt 7 § ger Pen-
sionsskyddscentralen beslut om de uppgifter
som avses i 3 och 4 mom.

Aterstéende tid
70 §

Inkomst som pension for aterstdaende tid
grundar sig pa

Den inkomst som pension for terstaende
tid grundar sig pa (inkomst for daterstdende
tid) bestdms pa grundval av de arbetsfortjans-
ter samt de inkomster som ligger till grund
for formaner for oavlonad tid vilka foretaga-
ren har erhéllit under de fem kalenderar som
foregick det ar under vilket arbetsoformagan
borjade (granskningstid). Inkomsten for ater-
stdende tid 4r per manad summan av dessa
under granskningstiden erhéllna arbetsfor-
tjanster, inkomster som ligger till grund for
formaner for oavlonad tid och inkomster som
avses 1 5 mom., dividerad med sextio.

Nér inkomsten for aterstaende tid bestams
beaktas en tillskottsarbetspensionsforsak-
ringsavgift eller en nedsatt arbetspensions-
forsdakringsavgift som foretagaren betalat pa
grundval av 116 § inte i arbetsinkomsten for
det ar som foregér pensionsfallet vid invalid-
pension, om inte 72 § skall tillimpas.

Nir inkomsten for aterstdende tid bestdms
beaktas:

1) inkomst som ligger till grund fér mo-
derskaps-, sérskild moderskaps-, faderskaps-
eller fordldrapenning till det belopp som
nimns i 68 § 3 mom., och

2) andra inkomster som ligger till grund for
1 68 § avsedda formaner for oavlonad tid till
100 procent.

Har en forman som avses i 1 mom. pa
grund av att forviarvsinkomster saknas eller
att de varit laga betalats till ett belopp som
motsvarar ~ minimidagpenning,  beaktas
523,61 euro i méanaden ndr inkomsten f6r
aterstdende tid bestdims. Har forméanen pa
grund av arbete betalats till ett belopp som
motsvarar minimidagpenning, beaktas den
minimidagpenning som har betalats till fore-
tagaren nir inkomsten for aterstdende tid be-
stdms.

Nér inkomsten for aterstdende tid bestdms
beaktas sdsom inkomst 1 047,22 euro for var-
je hel manad for vilken foretagaren under
granskningstiden har fatt:
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1) grunddagpenning, arbetsmarknadsstod
eller utbildningsdagpenning till ett belopp
som motsvarar grunddagpenningen enligt la-
gen om utkomstskydd for arbetslosa, eller

2) utbildningsstod enligt lagen om offentlig
arbetskraftsservice sdsom grundstdd.

Den dagpenning som avses i sjukforsik-
ringslagen beaktas enligt 5 mom., om den har
beviljats till samma belopp som den grund-
dagpenning som avses i lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa.

Har foretagaren under granskningstiden
inte nagra arbetsfortjdnster som beréttigar till
pension, riknas pensionsdelen for aterstaen-
de tid inte heller till pensionen péa basis av
inkomster som ligger till grund for i 68 § av-
sedda formaner for oavlonad tid eller in-
komster som avses i 5 mom.

71§

Hur tid for vard av barn inverkar pa pension
for aterstaende tid

Ar en foretagares arbetsfortjinster under
den granskningstid som avses i 70 § 1 mom.
mindre &n den stabiliserade inkomstnivan pa
grund av vard av barn under tre ar och leder
detta till att pensionen enligt arbetspensions-
lagarna sjunker med minst 20 procent, an-
viands pa ansokan av foretagaren sdsom in-
komst enligt 70 § 1 mom. den inkomst som
vardtiden inte har minskat. Héarvid beaktas
dock arbetsfortjanster som erhallits under de
hogst tio senaste aren.

72§

Faststdillande av pension for aterstaende tid
pa grundval av inkomst under mindre dn fem
ar

Har en foretagare till pension beréttigande
arbetsfortjanster, inkomster som ligger till
grund for en formén for oavlonad tid eller in-
komster for aterstaende tid enligt 70 § endast
under det ar under vilket arbetsoforméagan
borjade eller aret innan, beaktas vid faststil-
landet av inkomsten for dterstdende tid dven
inkomsterna under det ar da arbetsoférmagan
borjade fram till utgdngen av den manad un-
der vilken foretagaren har blivit arbetsofor-

mogen.

Har foretagaren blivit arbetsoformogen
fore utgangen av det kalenderar under vilket
han eller hon fyller 23 ar, 4r granskningstiden
tiden mellan ingadngen av méanaden efter upp-
nadd 18 ars alder och utgangen av den manad
under vilken arbetsoférmégan borjade. Har-
vid &dr inkomsten f6r aterstdende tid per ma-
nad summan av de inkomster for aterstdende
tid som avses i 70 § och som erhallits under
granskningstiden, dividerad med det antal
manader som ingdr i samma period, dock
med hogst 60.

Nér inkomsten for aterstaende tid bestams
enligt denna paragraf beaktas en tillskottsar-
betspensionsforsakringsavgift eller en nedsatt
arbetspensionsforsiakringsavgift som foreta-
garen betalat pa grundval av 116 § i arbetsin-
komsten f6r det ar som foregér pensionsfallet
vid invalidpension.

73§

Andel enligt denna lag av inkomster for ater-
staende tid

Beaktas aterstaende tid i en foretagares
pension pa basis av flera olika arbetspen-
sionslagar, utgér den inkomst for aterstaende
tid som omfattas av denna lag en lika stor
andel av summan av inkomsterna for atersta-
ende tid som den andel de totala arbetsin-
komsterna enligt denna lag utgér av summan
av inkomsterna enligt arbetspensionslagarna
under den granskningstid som avses i 70 eller
72 §.

Andra omstindigheter som inverkar pa inva-
lidpensionens belopp

74§
Pension pa tidigare grunder

Beviljas en foretagare som fatt rehabiliter-
ingspenning enligt denna lag invalidpension
pa grund av arbetsoférméaga som har borjat
innan tva ar har forflutit fran det att rehabili-
teringspenningsperioden 16pte ut, faststills
pensionen pa de grunder enligt vilka den
skulle ha faststéllts om arbetsoférmagan hade
borjat vid ingangen av rehabiliteringspen-
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ningsperioden.

Om en foretagare som har fatt invalidpen-
sion senare beviljas invalidpension pa grund
av sadan ny arbetsoférmaga som har borjat
innan tva ar har forflutit frén det att den tidi-
gare invalidpensionen upphorde, faststills
den nya invalidpensionen enligt samma
grunder som den tidigare beviljade invalid-
pensionen. Forfarandet dr detsamma om den
nya invalidpensionen beviljas en foretagare,
som erhéllit invalidpension, med anledning
av samma sjukdom, lyte eller skada som le-
gat till grund for den tidigare invalidpensio-
nen.

Om en foretagare som har fatt invalidpen-
sion beviljas alderspension som bérjar innan
tva ar har forflutit fran det att invalidpensio-
nen upphorde, faststélls dlderspensionen en-
ligt samma grunder som den ovan nidmnda
invalidpensionen.

75§
Engangsforhdjning av invalidpension

En engéngsforh6jning laggs till foretaga-
rens invalidpension fran ingdngen av det ka-
lenderar fram till vilket det har gatt fem ka-
lenderar sedan pensionen borjade. Forhoj-
ningen laggs inte till, om foretagaren vid in-
gangen av aret for forhojningen har fyllt 55
ar. Engangsforhojning laggs inte till rehabili-
teringstillagg.

Engangsforhojningen riknas ut pa basis av
det sammanlagda beloppet av de pensioner
som beviljats foretagaren enligt arbetspen-
sionslagarna foér den privata sektorn. Forhoj-
ningen bestdms enligt foretagarens alder vid
ingangen av aret for forhojningen. Forhoj-
ningsprocenten &r 21, om foretagaren vid in-
gangen av aret for forhdjningen dr 24—26 ar.
Forhojningsprocenten sjunker for varje lev-
nadsér med 0,7 procentenheter.

Livslingdskoefficient
76 §

Anpassning av pensionsskyddet till den all-
mdnna fordndringen i livsiingden

Pensionsskyddet anpassas till forandringen

i den férviantade medellivslingden genom att
pensionen, nidr alderspensionen borjar, om-
vandlas med den livslangdskoefficient som
faststillts for det ar under vilket foretagaren
fyllde 62 ér.

Nar en invalidpension &dndras till alders-
pension vid 63 ars alder, justeras pensionen
med den livslangdskoefficient som faststéllts
for det ar under vilket foretagaren fyllde 62
ar.

Social- och hélsovardsministeriet utfirdar
genom forordning bestdmmelser om livs-
langdskoefficienten pa det sdtt som fore-
skrivs 1 83 § i lagen om pension for arbetsta-
gare.

Faststdllande av familjepension
77§
Grund for familjepension

Familjepensionen faststills pa basis av den
alderspension eller fulla invalidpension enligt
denna lag som forméanslataren fick vid sin
dod. Nér alderspension dr grund for familje-
pensionen, beaktas alderspensionen utan den
omvandling med livsldngdskoefficienten som
avses i 76 §. Pension som férmanslataren tja-
nat in under sin tid med pension lidggs till den
formanslatarens pension som riknas ut som
grund for familjepensionen.

Om forménslataren vid sin dod inte fick
sadan pension som avses i 1 mom., utrdknas
som grund for familjepensionen den pension
som formansléataren skulle ha fatt om han el-
ler hon pa sin dodsdag hade blivit arbets-
oférmogen i den méan som berittigar till full
invalidpension.

Om forménslataren vid sin dod fick inva-
lidpension i vilken en i 75 § avsedd engéngs-
forhojning inte ingick, 6kas férménslatarens
invalidpension, som utriknas som grund for
familjepensionen, med en engangsforhojning
fran ingangen av det kalenderar fram till vil-
ket formanslatarens invalidpension och pa
basis av den beviljad familjepension till-
sammans har fortgatt fem kalenderar. Om
formanslataren inte erholl pension vid sin
dod, laggs engangsforhdjningen till formans-
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latarens invalidpension, som rdknats ut som
grund for familjepensionen, fran ingdngen av
det kalenderar fram till vilket familjepensio-
nen har fortgatt fem kalenderar. Engangsfor-
hojningsprocenten bestims pa det sétt som
avses i 75 § 2 mom. enligt hur gammal f6r-
manslataren skulle vara vid tidpunkten for
forhojningen.

78 §

Efterlevande makes och tidigare makes pen-
sion

Av grunden for familjepensionen utgor ef-
terlevandepensionen, om inte nagot annat
foljer av 81—86 §:

1) 6/12, om formanstagare dr den efterle-
vande maken ensam eller den efterlevande
maken och ett barn,

2) 5/12, om formanstagare dr den efterle-
vande maken och tva barn,

3) 3/12, om férmanstagare dr den efterle-
vande maken och tre barn, samt

4) 2/12, om forméanstagare dr den efterle-
vande maken och fyra eller flera barn.

Storleken av familjepensionen for en tidi-
gare make till formanslataren faststills si att
dess andel av den efterlevandepension som
har rdknats ut enligt 1 mom. blir lika stor
som vad 60 procent av det underhéllsbidrag
som férmanslataren har betalat till sin tidiga-
re make utgdr av féorméanslatarens pension en-
ligt 77 §. Ar ocksa en efterlevande make
forménstagare, uppgar det sammanlagda be-
loppet av tidigare makars familjepensioner
till hogst hilften av efterlevandepensionen.
Det sammanlagda beloppet dras av fran efter-
levandepensionen och fordelas mellan de ti-
digare makarna i samma férhallande som un-
derhallsbidragen.

79 §
Barnpensionens belopp
Av grunden for familjepensionen utgor

barnpensionernas sammanlagda belopp, om
inte nagot annat foljer av 85 eller 86 §:

1) 4/12, om det finns ett barn

2) 7/12, om barnen &r tva,

3) 9/12, om barnen &r tre, samt

4) 10/12, om barnen &r fyra eller flera.

Det sammanlagda beloppet av barnpensio-
nerna fordelas jamnt mellan de barn som &r
formanstagare.

80§
Justering av familjepension

Familjepensionens belopp och dess fordel-
ning mellan férmanstagarna justeras om an-
talet forménstagare dndras. Justeringen gors
fran ingédngen av kalendermanaden efter for-
dndringen.

Familjepensionens belopp justeras ocksa da
en engangsforhdjning i enlighet med 77 §
3 mom. ldggs till den invalidpension som lig-
ger till grund for familjepensionen. Harvid
justeras familjepensionen vid samma tid-
punkt som den d& engangsforhdjningen liaggs
till.

81§
Minskning av efterlevandepension

Pensioner som den efterlevande maken er-
hallit pa basis av forvirvsarbete och som
grundar sig pa arbetspensionslagarna och
ddrmed jamforbara lagar minskar efterlevan-
depensionen. Nidr efterlevandepensionen
minskas beaktas de pensioner som den efter-
levande maken erhéllit, utan att priméra for-
maner dras av fran dem, och delinvalidpen-
sion som den efterlevande maken erhéllit be-
aktas till ett belopp som motsvarar full inva-
lidpension. Nér efterlevandepensionen mins-
kas beaktas dessutom en forman som mot-
svarar ovan nimnda pension och som borde
betalas till den efterlevande maken fran ut-
landet eller pa basis av anstéllning vid en in-
stitution inom Europeiska gemenskaperna el-
ler vid en internationell organisation.

Om den efterlevande maken inte far sddan
pension som avses i 1 mom., betraktas som
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den efterlevande makens arbetspension dock
den kalkylerade pension som denne skulle ha
beviljats om han eller hon pa férmanslatarens
dodsdag hade blivit arbetsoférmdgen i den
man som berittigar till full invalidpension
(efterlevande makes kalkylerade pension).
Om den efterlevande maken har arbetat ut-
omlands eller varit anstdlld av en institution
inom Europeiska gemenskaperna eller av en
internationell organisation, betraktas som den
efterlevande makens arbetspension den kal-
kylerade pension som den efterlevande ma-
ken skulle ha beviljats om hans eller hennes
arbete som réknas till den forsakringstid som
grundar sig pa en anstéllning utomlands, vid
en institution inom Europeiska gemenska-
perna eller vid en internationell organisation
hade omfattats av denna lag.

Ger pensionsanstalten beloppet av den ef-
terlevande makens kalkylerade pension till
den pensionsanstalt som skoter verkstillighe-
ten av arbetspensionslagarna for den offent-
liga sektorn for faststidllande av efterlevande-
pensionen enligt arbetspensionslagarna for
den offentliga sektorn, har den efterlevande
maken pa begéran ritt att av pensionsanstal-
ten fa ett beslut om beloppet av den kalkyle-
rade pensionen.

82 §

Tidpunkt for minskning av efterlevandepen-
sion

Efterlevandepensionen minskas fran in-
gangen av den sjunde kalenderménaden efter
forménslatarens dod. Har den efterlevande
maken vid formanslatarens dod fyllt 65 ar el-
ler far han eller hon i 81 § 1 mom. nidmnd
pension, minskas efterlevandepensionen
dock fran ingangen av kalendermanaden ef-
ter formanslatarens dod.

Om ett eller flera barn, som har rétt till
barnpension efter formanslataren, vid for-
manslatarens déd bodde i samma hushall
som denne och den efterlevande maken,
minskas efterlevandepensionen inte f6rrin
det yngsta barnet fyller 18 ar. Som den efter-

levande makens kalkylerade pension betrak-
tas da den invalidpension som denne skulle
ha beviljats om han eller hon nir det yngsta
barnet fyller 18 ar hade blivit arbetsoformo-
gen i den man som berittigar till full invalid-
pension.

83 §

Grund for minskning av efterlevandepension
samt belopp

Efterlevandepensionen minskas, om den ef-
terlevande makens i 81 § avsedda arbetspen-
sioner 6verstiger grunden for minskningen av
pensionen. Minskningen av pensionen dr 50
procent av skillnaden mellan de arbetspen-
sioner som avses i 81 § och grunden for
minskningen av pensionen. Grunden for
minskningen av pensionen ér:

1) 649,69 euro per manad, om formanslata-
rens enligt 77 § berdknade pension och andra
arbetspensioner  tillsammans  §verstiger
namnda belopp,

2) det sammanlagda beloppet av formansla-
tarens enligt 77 § berdknade pension och
andra arbetspensioner, om det sammanlagda
beloppet av dessa arbetspensioner overstiger
324,77 euro men inte 649,69 euro,

3) 324,77 euro, om det sammanlagda be-
loppet av de arbetspensioner som nimns i
1 punkten &r hogst 324,77 euro.

Nér grunden fér minskningen av pensionen
faststills beaktas en formén som motsvarar
de i 1 mom. 1 och 2 punkten nimnda arbets-
pensionerna och som betalas fran utlandet el-
ler pé basis av en anstéllning vid en institu-
tion inom Europeiska gemenskaperna eller
vid en internationell organisation pa det sétt
som foreskrivs i 81 § 1 och 2 mom.

Har den efterlevande maken ritt att utGver
efterlevandepension enligt denna lag fa efter-
levandepension enligt ndgon annan arbets-
pensionslag, avdras fran efterlevandepensio-
nen enligt denna lag ett belopp som utgér en
lika stor del av den ovan avsedda minskning-
en som efterlevandepensionen enligt denna
lag utgdr av alla efterlevandepensionerna en-
ligt arbetspensionslagarna.

Nir efterlevandepensionen minskas om-
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vandlas efterlevandepensionen med den livs-
langdskoefficient enligt 76 § som har fast-
stillts for det ar da efterlevandepensionen
minskas.

84 §

Minskning av efterlevandepension i sdrskilda

fall

Nir efterlevandepensionen minskas beaktas
pa ansdkan av den efterlevande maken i stil-
let for arbetspensionerna den efterlevande
makens genomsnittliga forvérvsinkomster
och pa dem grundade férméner samt delinva-
lidpension, om:

1) den efterlevande maken inte far arbets-
pension pa grundval av eget arbete eller om
den efterlevande maken far delinvalidpen-
sion,

2) den efterlevande maken har ansékt om
detta inom fem ar efter formanslatarens dod
eller da efterlevandepensionen minskas for
forsta gangen, och

3) de namnda forvirvsinkomsterna och pa
dem grundade forméaner samt delinvalidpen-
sionen, da 60 procent av forvirvsinkomsterna
beaktas, tillsammans &4r minst 25 procent
mindre dn den pension som i enlighet med 81
§ har faststillts for den efterlevande maken.

Den genomsnittliga forvirvsinkomst som
avses i 1 mom. ridknas ut pa grundval av den
efterlevande makens inkomster under sex
manader fore ansdkan, och minskningen av
pensionen i enlighet med 1 mom. gors tidi-
gast fran ingdngen av denna retroaktiva peri-
od.

Efterlevandepensionen justeras, om det i
den efterlevande makens forhallanden sker
en sadan fordndring att villkoren i 1 mom.
inte ldngre uppfylls. Dessutom justeras efter-
levandepensionen, om den efterlevande ma-
ken beviljas pension enligt arbetspensionsla-
garna i ndgon annan form &n deltidspension.

Nar efterlevandepensionen justeras an-
viands samma grund fér minskning av pen-
sionen som da efterlevandepensionen mins-
kades for forsta gangen.
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5 kap.
Priméra formaner som dras av fran pension
85§
Formaner som dras av fran pension

Fran pension enligt denna lag avdras en
primir forman som foretagaren erhallit och
fran familjepension en familjepension eller
erséttning som motsvarar en primér féorman.
Priméra forméaner &r:

1) dagpenning eller olycksfallspension som
avses i lagen om olycksfallsforsikring,

2) ersittning for inkomstbortfall pd grund
av egen skada eller pension som avses i tra-
fikforsdkringslagen,

3) ersittning fér inkomstbortfall som avses
i lagen om rehabilitering som ersitts enligt
lagen om olycksfallsforsikring,

4) ersittning for inkomstbortfall som avses
i lagen om rehabilitering som ersitts enligt
trafikforsdkringslagen,

5) livranta som avses i lagen om skada, ad-
ragen i militartjanst (404/1948), och

6) dagpenning eller olycksfallspension som
avses i lagen om olycksfall i militartjénst.

Om en foretagare har ritt till en forman
som avses i 1 mom., betalas i pension enligt
denna lag av skillnaden mellan det samman-
lagda beloppet av alla grundpensioner enligt
arbetspensionslagarna och den forman som
ndmns i 1 mom. en lika stor del som pensio-
nen enligt denna lag utgér av samtliga ar-
betspensioner.

86 §
Avdrag for forman fran utlandet

Som primér forméan betraktas dven en sa-
dan formén fran en annan stat som motsvarar
en férméan som avses i 85 § 1 mom.

Om nér féretagarens pension bestdms ater-
stdende tid skall beaktas enligt pensionslag-
stiftningen i tva eller flera EU- eller EES-
lénder eller linder med vilka en &verens-
kommelse om social trygghet ingatts, for-
hindras 6verlappande aterstiende tid genom
att aterstaende tid beviljas pa basis av denna
lag i samma forhéllande som forhéllandet
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mellan foretagarens forsdkringstid enligt ar-
betspensionslagarna och forsdkringstiden i
alla lander som beviljar aterstende tid.

87§

Inverkan pa pensionsbeloppet av dndringar
av en primdr forman

Beviljas pensionstagaren en primir forman
eller &andras beloppet av en primér forman el-
ler en pension enligt denna lag av annan or-
sak @n pa grund av en indexjustering, justeras
pensionens belopp. Pensionsbeloppet justeras
ocksé, om fran pension som avses i denna lag
har avdragits en primér formén och pensions-
tagaren beviljas annan arbetspension. Fran
delinvalidpension avdras dock inte dagpen-
ning eller ersdttning for inkomstbortfall som
avses i lagen om olycksfallsforsikring, tra-
fikforsdkringslagen eller lagen om olycksfall
1 militdrtjéinst, om den har beviljats pa grund
av ett olycksfall eller en trafikskada som in-
traffat under tiden med delinvalidpension.

Familjepensionens belopp justeras, om
pensionstagaren beviljas familjepension som
motsvarar en primér formén eller familjepen-
sion enligt arbetspensionslagarna och fran
familjepension enligt denna lag har avdragits
en primar forman.

Pensionen justeras fran den tidpunkt da en
formén som avses i 1 mom. beviljas eller
fran den tidpunkt da beloppet av forménen
eller en pension enligt denna lag dndras. Om
pensionstagaren beviljas en i 86 § 1 mom.
avsedd formén fran utlandet eller en siddan
forméns belopp dndras, justeras pensionsbe-
loppet fran ingédngen av kalenderménaden ef-
ter den under vilken pensionsanstalten far
kdnnedom om att en dylik forman beviljas el-
ler &ndras.

Pensionsbeloppet justeras inte, om den
primdra forménen beviljas eller dess belopp
dndras for hogst fyra méanader fran det att
formanen borjade eller andrades.

88 §
Regressriditt

Pension enligt denna lag kan beviljas utan
avdrag till dess beloppet av den priméira for-

manen #r slutligt faststéllt. Pensionstagarens
ratt till den primdra férmanen Overgar pa
pensionsanstalten till den del formanen hade
minskat pensionen.

6 kap.

Beaktande av forindringar i lone- och pris-
nivan

89§

Justering av inkomstgrdnser, belopp och den
totala arbetsinkomsten med en lonekoeffici-
ent

De inkomstgrinser, belopp och grinsbe-
lopp som avses i denna lag justeras arligen
vid ingéngen av januari med den 16nekoeffi-
cient som avses i 96 § 1 mom. i lagen om
pension for arbetstagare. Vid berdkningen av
en pension justeras de totala arbetsinkoms-
terna med lonekoefficienten till nivan under
det ar da pensionen borjar.

Inkomstgrinserna, beloppen och grinsbe-
loppen enligt denna lag motsvarar vérdet 1
(1,000) ar 2004 for den lonekoefticient som
avses i 1 mom.

90 §
Indexjustering av pensionerna

En l6pande pension justeras arligen fran
ingédngen av januari med det arbetspensions-
index som avses i 98 § i lagen om pension
for arbetstagare.

7 kap.
Ansokan om pension och beslut
91§
Pensionsansdkan

Pension skall sokas hos pensionsanstalten
pa en blankett som Pensionsskyddscentralen
faststiller for detta dndamal. Till ansékan
skall fogas den utredning som behovs for att
pensionsdrendet skall kunna avgoras.

Néarmare bestimmelser om de blanketter



102

och intyg som behdvs fér ansokan om pen-
sion utfirdas genom forordning av statsradet.

92 §

Utredning av hdéilsotillstandet hos den som
ansoker om invalidpension

Den som ansoéker om invalidpension skall
tillstdlla pensionsanstalten ett ldkarutlatande
om sitt hélsotillstand. Utlatandet skall inne-
halla en vard- eller rehabiliteringsplan. Pen-
sionsanstalten kan dock godkdnna ocksa ett
lakarutlatande av annat slag eller en motsva-
rande utredning. Pensionsanstalten kan ocksa
pa egen bekostnad inhdmta ett ldkarutlatande,
om sokanden vardas pa sjukhus eller om det
finns nagot annat sérskilt skal dértill.

Den som anséker om invalidpension &r, om
han eller hon éaldggs dértill av pensionsanstal-
ten, skyldig att for utredning av nedséttning-
en i arbetsformégan l4ta undersoka sig hos en
av pensionsanstalten namngiven legitimerad
lakare eller pa en rehabiliteringsanstalt eller
en undersokningsinrittning som anvisas av
pensionsanstalten. Om sokanden utan god-
tagbart skdl vigrar lata sig undersokas, far
pensionsansokan avgoras med stod av sddan
utredning som pensionsanstalten har tillgang
till.

Pensionsanstalten dr skyldig att ersétta den
som ansoker om invalidpension for skéliga
kostnader for den undersdkning som avses i
2 mom. och for eventuella resor.

93 §

Ansdkan om pension pa en foretagares vig-
nar

Om en foretagare pa grund av alder, skada,
sjukdom eller av ndgon annan orsak ar of6r-
mogen att sjdlv ans6ka om pension eller att i
Ovrigt skota sina pensionsdrenden och saknar
en intressebevakare, kan en av pensionsan-
stalten godkdnd nédra anhorig till foretagaren
eller en person som har skott foretagaren pa
foretagarens vignar ansoka om pension och
dven 1 Ovrigt fora foretagarens talan i drenden
som giller pension enligt denna lag.
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94 §
Anhdngiggorande av pensionsansokan

En pensionsansdkan anses vara gjord den
dag den inkommit till en pensionsanstalt som
avses i arbetspensionslagarna eller till Pen-
sionsskyddscentralen eller till ett ombud som
en pensionsanstalt eller Pensionsskyddscen-
tralen har bemyndigat f6r &ndamaélet.

953§
Beslutsfattande och delgivning av beslut

Rétten till pension enligt denna lag och
pensionsbeloppet avgérs genom beslut av
pensionsanstalten. Den behoriga pensionsan-
stalten skall avgora pensionsansdkan utan
dr6jsmal efter att den har fatt nodvéndiga ut-
redningar.

Pensionsanstalten och Pensionsskyddscen-
tralen delger sitt beslut genom att sdnda det
per brev till mottagaren under den adress
som han eller hon uppgivit.

Nérmare bestimmelser om maskinellt un-
dertecknande av pensionsanstaltens och Pen-
sionsskyddscentralens beslut utfirdas genom
forordning av statsradet.

96 §
Behdorig pensionsanstalt

Den behoriga pensionsanstalten och dess
uppgifter bestims pé det sétt som foreskrivs i
106—111 § i lagen om pension for arbetsta-
gare och i den forordning av statsradet som
berér namnda lag. Harvid jamstélls en fore-
tagare med en sadan arbetstagare som avses i
nimnda bestimmelser.

8 kap.

Utbetalning av pension, dréjsmalsforhojning
och aterkrav

973§
Utbetalning av pension

Pensionen betalas till pensionstagaren, om
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inte nagot annat bestdms i detta kapitel.

Pensionen betalas manatligen sa att pen-
sionen pa den dag som anges i pensionsbe-
slutet star att lyftas fran ett av pensionstaga-
ren uppgivet konto i ett penninginstitut som
dr verksamt i Finland. Pensionen kan dven
betalas till pensionstagarens konto utom-
lands.

98 §

Inledande, upphorande, avbrytande och in-
dragning av utbetalning

Pension betalas, om inte nagot annat foljer
av bestimmelserna i 3 kap., frin ingdngen av
kalendermanaden efter den under vilken rét-
ten till pension uppkommit. Pension utbetalas
till utgangen av den kalenderméanad under
vilken ritten till pension har upphort.

Om pensionsanstalten har skil att misstin-
ka att pensionstagaren inte ldngre uppfyller
villkoren for erhallande av pension, kan pen-
sionsanstalten avbryta utbetalningen av pen-
sionen. En forutsittning #r att pensionsanstal-
ten har krivt en utredning av pensionstagaren
om omstidndigheter i anslutning till pensio-
nens belopp eller pensionsritten, men pen-
sionstagaren inte foreter ndgon sadan utred-
ning inom en skélig tid som pensionsanstal-
ten anger.

Kan nagon utredning om pensionstagarens
dod inte ldggas fram, men dr det sannolikt att
han eller hon har avlidit genom drunkning,
genom nagon annan olycka eller av nagon
annan dirmed jamforbar orsak, kan pen-
sionsanstalten dra in pensionen fran den dag
da pensionstagaren forsvunnit.

99§
Pension som engangsbelopp

Om beloppet av en alderspension, familje-
pension eller full invalidpension fére avdra-
get for en primér forman understiger 20 euro
per manad, kan pensionsanstalten betala ut
pensionen som ett engangsbelopp.

Om beloppet av den pension som avses i 1
mom. #r minst 20 euro, men hogst 50 euro
per manad, kan pensionsanstalten betala ut
pensionen som ett engangsbelopp, om pen-

sionstagaren har underrittats om att pensio-
nen betalas ut som ett engangsbelopp och om
pensionstagaren inte har motsatt sig detta
inom en skilig tid som pensionsanstalten an-
ger.

Engéngsbeloppet av invalidpension som
beviljats tills vidare innehaller dven den al-
derspension som skall beviljas dérefter.

Nér invalidpension betalas som ett en-
gangsbelopp, betalas den retroaktiva pensio-
nen inte till sjukforsikringsfonden.

Nar pension betalas enligt arrangemanget
med sista pensionsanstalt med en besluts-
sammanstillning som avses i 107 § i lagen
om pension for arbetstagare, avses med det
pensionsbelopp som &syftas i 1 och 2 mom.
det sammanlagda beloppet av de pensioner
som ingar i beslutssammanstéllningen.

Social- och hélsovardsministeriet utfirdar
genom forordning bestimmelser om koeffi-
cienterna for engéngsbelopp, vilka skall fast-
stdllas enligt forsdkringsmatematiska grun-
der.

100 §
Drojsmalsforhojning

Forsenas utbetalningen av pension som av-
ses 1 denna lag, skall pensionsanstalten betala
den forsenade pensionen f6rhéjd for drojs-
malstiden. Forhojningen per ar foljer den
rantefot som avses i 4 § 1 mom. i réntelagen
(633/1982). Skyldigheten att betala pensio-
nen forhojd géller dven sddana pensioner
som pensionsanstalten betalar i egenskap av
sista pensionsanstalt.

Skyldigheten att betala pensionen forhojd
enligt 1 mom. giller inte den del av pensio-
nen som betalas ut till en annan f6rsakrings-
eller pensionsanstalt som bedriver lagstadgad
forsdakringsverksamhet eller till Folkpen-
sionsanstalten eller en arbetsloshetskassa pa
grund av dessas regressansprak.

Drojsmalsférhojning som understiger 5,39
euro betalas inte.

101 §
Tid for vilken drojsmalsforhojning berdknas

Forhojning av pension ridknas ut for varje
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dag av dréjsmalstiden, dock inte for tiden in-
nan tre méanader forflutit fran utgangen av
den kalendermanad under vilken foretagaren
hos pensionsanstalten framstllt sina ansprak
samt en sadan utredning om pensionens
grund som skiligen kan kridvas av honom el-
ler henne med beaktande dven av pensions-
anstaltens mojligheter att inhdmta utredning.
Drojsmalsforhojningen riknas fran forfallo-
dagen for en sddan pensionspost som senare
skall betalas med stod av samma beslut.

Forsenas utbetalningen av pension av en
orsak som beror pd pensionstagaren, dr pen-
sionsanstalten inte skyldig att betala pensio-
nen forhojd for langre tid dn fran den dag
pensionsanstalten har fatt kinnedom om att
hindret inte langre foreligger.

Om utbetalningen av pensionen fordréjs till
foljd av en bestdmmelse i lag eller avbrott i
betalningsrorelsen eller nagot annat liknande
allmént hinder, &r pensionsanstalten inte
skyldig att betala pensionen forhojd for den
drojsmalstid som ett dylikt hinder orsakat.

102 §

Avdrag av utestdende arbetspensionsforsdk-
ringsavgifter fran pension

Pensionstagarens utestdende arbetspen-
sionsforsikringsavgifter enligt denna lag och
1122 § samt i 143 § 4 mom. avsedd forhojd
arbetspensionsforsdkringsavgift kan jamte
drojsmaélsrinta dras av fran den pension som
pensionstagaren har tjdnat in av i denna lag
avsedd foretagarverksamhet samt frén pen-
sion for aterstdende tid enligt denna lag.

Arbetspensionsforsikringsavgifter uppbirs
inte pa den del av pension, som skall erlig-
gas till sjukforsdkringsfonden. P4 annan del
av pension kan arbetspensionsforsikringsav-
gifter utan pensionstagarens samtycke uppba-
ras till ett belopp som dr hogst en tredjedel av
beloppet av den utgéende pensionen enligt
1 mom. Denna begriansning géller dock inte
pension som betalas i ett for allt.

Avdrag pa pension till f6ljd av indrivning
av arbetspensionsforsdkringsavgifter anses
alltid gilla den dldsta indrivbara och &nnu
inte betalda arbetspensionsférsiakringsavgif-
ten.
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103 §

Betalning av rehabiliteringsforman till ar-
betsgivaren

Om en foretagare som far rehabiliterings-
penning eller invalidpension och dirtill an-
slutet rehabiliteringstilligg enligt denna lag
ir i sadan arbetsprévning eller arbetstraning
for vilken han eller hon far 16n av arbetsgiva-
ren, betalas rehabiliteringspenningen eller
invalidpensionen och dirtill anslutet rehabili-
teringstilldgg fér denna tid pa ansokan till ar-
betsgivaren till hogst det belopp som utbeta-
lats 1 I6n f6r samma tid.

Rehabiliteringspenningen, invalidpensio-
nen eller rehabiliteringstilligget betalas inte
till arbetsgivaren till den del betalning med
stod av 104 § samt 118 § i lagen om pension
for arbetstagare skall ske till sjukforsikrings-
fonden och inte heller nér arbetsgivaren med
stod av nagon annan lag har fatt erséttning
for den 16n som denne betalat.

104 §

Betalning av pension till annan dn foretaga-
ren

Pa pension enligt denna lag tillimpas vad
lagen om pension for arbetstagare foreskriver
i:

1) 118 § om betalning av pension och re-
habiliteringsforman till sjukforsakringsfon-
den,

2) 119 § om betalning av pension till
kommunen eller ett organ enligt social-
vardslagen,

3) 120 § om betalning av pension till Folk-
pensionsanstalten eller en arbetsloshetskassa,
och

4) 122 § om betalning av pension till ett
organ enligt socialvirdslagen pa basis av
samtycke.

Harvid likstdlls en foretagare med saddan
arbetstagare som avses i nimnda bestdmmel-
ser.

Tidsfristen for framstéllande av betalnings-
yrkande bestidms enligt 121 § i lagen om pen-
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sion for arbetstagare och utbetalningsord-
ningen enligt 123 § i nimnda lag.

105 §
Overforing eller pantsiittning av pension

Pension far inte 6verforas pa nidgon annan.
Ett avtal som avser pantsittning av pension
r ogiltigt.

Kostnadsersittning som betalas pa grund-
val av denna lag far inte métas ut.

106 §
Preskription av pension

Ritten att fA pension preskriberas fem ar
efter den dag da pensionen borde ha utbeta-
lats, om inte preskriptionen avbrutits innan
dess. Fran avbrytandet av preskriptionen bor-
jar en ny fem ar lang preskriptionstid I6pa.
Preskriptionen avbryts pa det sétt som fore-
skrivs i 10 eller 11 § i lagen om preskription
av skulder (728/2003). Preskriptionstiden
kan forlingas pa det sdtt som foreskrivs i
11 § 3 mom. i lagen om preskription av skul-
der.

107 §
Aterkrav av pension som betalats utan grund

Om pension har betalats till ett storre be-
lopp dn vad mottagaren har ritt till, skall
pensionsanstalten aterkrdva den pension som
betalas utan grund.

Pensionsanstalten kan helt eller delvis av-
std fran att aterkrdva en pension som betalats
utan grund, om detta anses skiligt och betal-
ningen av pensionen inte kan anses ha berott
pa pensionstagarens eller dennes foretridares
svikliga forfarande. Pensionsanstalten kan
avsta fran att aterkréiva en pension som beta-

lats utan grund dven da det belopp som skall
aterkrdvas dr ringa.

Bestimmelserna i 1 och 2 mom. tillimpas
ocksd nidr en pensionsanstalt i egenskap av
pensionsanstalt inom den privata sektorn el-
ler sista pensionsanstalt utan grund har beta-
lat ut pension enligt pensionslagarna for den
privata sektorn. Om den sista pensionsanstal-
ten utan grund har betalat ut pension enligt
pensionslagarna for den offentliga sektorn,
fattas aterkravsbeslutet av vederborande pen-
sionsanstalt inom den offentliga sektorn en-
ligt vad som foreskrivs i den lag som giller
den. Den sista pensionsanstalten ger en be-
slutssammanstéllning 6ver de pensioner som
skall aterkrdavas och aterkriver beloppet.

Beslut om aterkrav av en pension som be-
talats utan grund skall fattas inom fem ar
rdknat fran den dag pensionen betalades ut.
En fordran som faststéllts genom beslut om
aterkrav preskriberas fem ar efter det att be-
slutet gavs, om inte preskriptionen avbrutits
innan dess. Preskriptionen av en fordran som
faststillts genom beslut om &terkrav avbryts
pa det sitt som foreskrivs i 10 eller 11 § i la-
gen om preskription av skulder. Fran avbry-
tandet av preskriptionen borjar en ny fem ar
lang preskriptionstid 16pa. Preskriptionstiden
pa fem ar kan forlangas pa det sétt som fore-
skrivs i 11 § 3 mom. i lagen om preskription
av skulder.

108 §
Kvittning av pension som betalats utan grund

En pensionsanstalt kan ocksé aterkréva
pension som den betalat utan grund genom
kvittning mot framtida pensionsposter. Fran
den pensionspost som i varje enskilt fall skall
utbetalas far dock inte utan pensionstagarens
medgivande dras av mer dn en sjdttedel av
den del av pensionsposten som aterstar da pa
denna verkstillts forskottsinnehallning enligt
lagen om forskottsuppbord (1118/1996).

Om den sista pensionsanstalten skoter ater-
kravet genom kvittning, skall sdsom den pen-
sionspost som avses i 1 mom. betraktas det
sammanlagda beloppet av de pensionsposter
som den sista pensionsanstalten skall betala.
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III AVDELNINGEN

BESTAMMELSER OM ORDNANDE AV
FORSAKRING, ANDRINGSSOKANDE
OCH FORDELNING AV KOSTNADER

9 kap.

Ordnande av pensionsskydd och arbetspen-
sionsforsikringsavgift

Ordnande av pensionsskydd
109 §
Ordnande av forsdkring

En foretagare 4r skyldig att upptai 1 § av-
sedd forsdkring inom sex manader fran det
en i denna lag avsedd foretagarverksamhet
inleddes.

Forsdkringen skall bestimmas att gélla all i
denna lag avsedd foretagarverksamhet som
foretagaren bedriver.

110 §
Forsdkringsavtal

Genom godkinnande av forsikringsanso-
kan uppstar ett forsdkringsavtal mellan ar-
betspensionsférsiakringsbolaget och foretaga-
ren. Nidrmare foreskrifter om verkstilligheten
av forsdkringen meddelas i de av social- och
hilsovardsministeriet faststdllda forsakrings-
villkoren eller i de av Forsdkringsinspektio-
nen faststillda stadgarna for en pensionskas-
sa.

111§
Givande och avslutande av forsdkring

Om en foretagare ar forsdkringsskyldig en-
ligt denna lag skall ett arbetspensionsforsik-
ringsbolag ge och uppritthalla en forsikring
som sokts hos bolaget.

Forsdkringen borjar rdknat frdn den tid-
punkt foretagarverksamheten enligt denna
lag borjade. Forsdkring ges inte retroaktivt
for langre tid 4dn for det 16pande kalenderaret
och de tre nirmast foregiende kalenderaren.
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Har forsdkringsskyldigheten forsummats f6r
tid som foregar denna tid, &r rétten till pen-
sion enligt denna lag till denna del forverkad.

Forsdakringen upphor att gélla om det pa
basis av foretagarens meddelande eller nagon
annan utredning framgar att foretagaren har
upphort med sin i denna lag avsedda verk-
samhet, eller om han eller hon for 6vrigt inte
langre &r forsakringsskyldig. Efter att ha fatt
utredning kan pensionsanstalten avsluta for-
sdkringen retroaktivt fran den tidpunkt vid
vilken villkoren for forsikring inte ldngre
uppfylls.

Foretagaren kan avsluta sin forsiakring ge-
nom att skriftligen siga upp den senast tre
manader innan forsdkringen upphor pa det
sétt som niarmare bestdms i forsdkringsvillko-
ren eller pensionskassans stadgar. Forsik-
ringsavtalet kan dock inte upphora pa grund
av uppsdgning forrdn minst ett ar har gatt
fran att forsdkringen tridde i kraft. En upp-
sdgning av forsikringen befriar inte foretaga-
ren fran forsdkringsskyldighet enligt denna
lag.

Pensionsanstalten kan avsluta férsékringen
om den inte kan indriva arbetspensionsfor-
sikringsavgifter av foretagaren pa grund av
att en myndighet har konstaterat att féretaga-
ren dr okénd. Ett 6verklagbart beslut ges om
avslutandet av forsdkringen.

112 §

Faststillande och justering av arbets-
inkomsten

Niar forsdkringen borjar faststéller pen-
sionsanstalten en arlig arbetsinkomst for fo-
retagaren som motsvarar hans eller hennes
arbetsinsats. Arbetsinkomsten 4r den 16n som
skdligen borde betalas, om en person med
motsvarande yrkesskicklighet skulle avlénas
att utfora hans eller hennes i denna lag av-
sedda foretagarverksamhet, eller den ersitt-
ning som annars kan anses i genomsnitt mot-
svara nimnda arbete. Bedriver foretagaren
flera foretagarverksamheter berdknas arbets-
inkomsten utifrdn den arbetsinsats som totalt
atgar till dessa foretagarverksamheter. Den
arliga arbetsinkomsten faststills inte till ett
hogre belopp dn 125 000,00 euro.

Om de omstidndigheter som inverkar pa ar-
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betsinkomsten senare fordndras visentligt,
justeras den pa ansdkan. Pensionsanstalten
kan dven justera arbetsinkomsten pé eget ini-
tiativ. Arbetsinkomsten far inte dndras retro-
aktivt. Arbetsinkomsten far dock &ndras ret-
roaktivt da nir foretagaren beviljas invalid-
pension. Den arbetsinkomst som svarar mot
foretagarens 1 denna lag avsedda foretagar-
verksambhet faststélls hdrvid for honom eller
henne riknat fran pensionsfallet.

113 §

Forsdkrande av foretagare som inte uppfy!-
ler nedre griinsen for forsckring samt av fo-
retagare som far dlderspension

En foretagare vars arbetsinkomst dr mindre
n 5504,14 euro per ar, men som annars
uppfyller villkoren enligt denna lag, har ritt
att pa ansdkan och pa villkor som faststills
av social- och hilsovardsministeriet fa i den-
na lag avsedd forsikring.

En person som far alderspension enligt ar-
betspensionslagarna och som annars uppfyl-
ler villkoren enligt denna lag och samtidigt
bedriver i denna lag avsedd foretagarverk-
samhet, har ritt att pd ansokan fa forsdkring
som avses i 1 mom.

En forsdkring som avses ovan i 1 och 2
mom. beviljas inte retroaktivt.

Arbetspensionsforsdkringsavgift
114 §
Arbetspensionsforsdkringsavgift

For finansiering av pensionsskyddet enligt
denna lag &r foretagaren skyldig att betala en
arbetspensionsforsakringsavgift som ridknas
ut pa basis av arbetsinkomsten.

Social- och hélsovardsministeriet utfirdar
arligen genom férordning en procentsats for
arbetspensionsforsékringsavgiften som kan
uppskattas motsvara den genomsnittliga, i
procent av lonerna uttryckta arbetspensions-
forsdkringsavgiften for forsdkring enligt la-
gen om pension for arbetstagare da den i 153
§ 1 ndmnda lag avsedda andelen for den f6r-
hojda arbetspensionsforsékringsavgiften for
arbetstagare som fyllt 53 ar inte beaktas.

107

Fran ingangen av det kalenderar som foljer
efter uppnadda 53 ars alder faststdlls som
procentsats for arbetspensionsforsikringsav-
giften dock ovan avsedda procenttal 6kat
med sd manga procentenheter som den i
153 § i lagen om pension for arbetstagare av-
sedda pensionsavgiften for arbetstagare som
fyllt 53 &r Overstiger pensionsavgiften for
yngre arbetstagare.

Den andel av arbetspensionsforsikringsav-
giften som ingar i forsdkringsavgiften och
som skall uppbéras for kostnader till foljd av
att pensionsanstalt gatt i konkurs bestdms i
enlighet med de grunder som social- och hil-
sovardsministeriet faststillt pa basis av 181 §
i lagen om pension for arbetstagare.

P& framstdllning av pensionsanstalten fast-
stéller social- och hélsovardsministeriet nér-
mare berdkningsgrunder for arbetspensions-
forsdkringsavgiften.

115§
Nedsatt avgift for nyetablerad foretagare

Procentsatsen for foretagarens arbetspen-
sionsforsdkringsavgift dr 75 procent av det i
114 § avsedda procenttalet under de forsta 48
manaderna av den forsta i denna lag avsedda
foretagarverksamheten. Om den forsta fore-
tagarverksamheten pagér en kortare tid dn 48
manader, Dberdknas arbetspensionsforsik-
ringsavgiften pa foretagarens begiran enligt
den nedsatta procentsatsen for den tid som
aterstar av de 48 manaderna ocksa i en andra
foretagarverksamhetsperiod som omfattas av
denna lag.

Om foretagaren ar tvangsforsdkrad enligt
143 § har han eller hon inte ritt till nedsatt
avgift for nyetablerad foretagare.

116 §

Tillskottsarbetspensionsforsdkringsavgift och
nedsatt arbetspensionsforsdkringsavgifi

Foretagaren kan under kalenderaret betala
en tillskottsarbetspensionsforsikringsavgift
som dr minst 10 procent av arbetspensions-
forsdkringsavgiften enligt 114 § och hogst
lika stor som dér ndmnda arbetspensionsfor-
sikringsavgift.  Tillskottsarbetspensionsfor-
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sikringsavgiften och ndamnda arbetspensions-
forsdkringsavgift far dock inte tillsammans
Overstiga det belopp som motsvarar arbets-
pensionsforsdkringsavgiften for en arlig ar-
betsinkomst pa 125 000,00 euro.

Foretagaren kan under kalenderaret dven
betala en nedsatt arbetspensionsférsdkrings-
avgift. Harvid ar arbetspensionsforsikrings-
avgiften minst 10 procent och hogst 20 pro-
cent ldgre dn arbetspensionsforsikringsavgif-
ten enligt 114 §. Arbetspensionsforsakrings-
avgiften far dock inte vara ldgre en det be-
lopp som motsvarar arbetspensionsforsik-
ringsavgiften for en arlig arbetsinkomst pa 5
504,14 euro. De ar under vilka nedsatta ar-
betspensionsforsiakringsavgifter betalas far
uppga till hogst tre under varje sadan period
av sju pa varandra foljande kalenderar som
granskas.

Foretagaren kan betala tillskottsarbetspen-
sionsforsdkringsavgift eller nedsatt arbets-
pensionsforsdkringsavgift en géng under
samma kalenderér.

Om foretagaren betalar tillskottsarbetspen-
sionsforsdkringsavgift eller nedsatt arbets-
pensionsforsdkringsavgift skall han eller hon
skriftligen underritta pensionsanstalten om
detta inom det kalenderar som dndringen av
arbetspensionsforsiakringsavgiften géller.

117 §

Situationer da foretagaren inte har rditt att
betala tillskottsarbetspensionsforsdkringsav-
gift eller nedsatt arbetspensionsforsdkrings-

avgift

Foretagaren kan inte betala tillskottsarbets-
pensionsforsdkringsavgift eller nedsatt ar-
betspensionsforsikringsavgift om:

1) han eller hon far pension enligt arbets-
pensionslagarna,

2) han eller hon har obetalda arbetspen-
sionsforsikringsavgifter enligt denna lag,

3) hans eller hennes forsékring enligt denna
lag inte fortsétter i samma pensionsanstalt
under hela kalenderaret,

4) han eller hon under ndmnda kalenderar
har ritt till nedsatt avgift for nyetablerad fo-
retagare enligt 115 §, eller

5) han eller hon har fyllt 63 ar eller fyller
63 ar under nimnda kalenderér.

RP 197/2006 rd

118 §

Foretagares ansvar for arbetspensionsfor-
sdkringsavgift

Foretagaren svarar personligen for i denna
lag avsedd arbetspensionsforsikringsavgift.

En foretagare svarar sdsom for egen skuld
for i hans eller hennes foretag arbetande fa-
miljemedlemmars arbetspensionsforsik-
ringsavgifter enligt denna lag. Om fo6retagar-
verksamhet som avses i denna lag bedrivs i
form av en sammanslutning eller ett sam-
fund, svarar sammanslutningen eller samfun-
det for sina deldgares pa nimnda verksamhet
grundade arbetspensionsforsikringsavgifter
sasom for egen skuld.

Pensionsanstalten skall pa begiran ldmna
personer, sammanslutningar och samfund
som avses i 2 mom. de uppgifter som inver-
kar pa ansvaret enligt 2 mom.

119 §

Preskription av arbetspensionsforsdkrings-
avgift

Arbetspensionsforsikringspremien  skall
uppbéras hos foretagaren eller hos i 118 §
2 mom. avsedd annan betalningsskyldig se-
nast inom de fem kalenderar som omedelbart
foljer efter det ar under vilket avgiften har
paforts. Om arbetspensionsforsdkringsavgif-
ten inte har betalats inom ndmnda tid, har
fordran preskriberats.

120 §

Utsokning av arbetspensionsforsdkringsav-
gift

En arbetspensionsforsikringsavgift som
med stdd av denna lag faststillts av en pen-
sionsanstalt och en forhojd arbetspensions-
forsdkringsavgift enligt 122 § och 143 §
3mom. far jamte dr6jsmalsrinta utmitas
utan dom eller beslut pa det sétt som bestdms
i lagen om indrivning av skatter och avgifter
i utsokningsvig (367/1961).

Om foretagaren ansdker om &ndring av ett
beslut som getts med stdd av denna lag, kan
pensionsanstalten avbryta uppborden av ar-



RP 197/2006 rd

betspensionsférsakringsavgiften tills #nd-
ringen har behandlats om besvérsinstansens
avgorande kan inverka pa arbetspensionsfor-
sakringsavgiften. Om foretagaren ansoker
om pension kan pensionsanstalten likasa av-
bryta uppborden till dess pensionsansékan
har avgjorts, om avgorandet kan inverka pa
arbetspensionsforsékringsavgiften.

121 §

Preskription av aterbetalning av arbetspen-
sionsforsdkringsavgift som betalats utan
grund

Aterbetalningen av en arbetspensionsfor-
sakringsavgift som betalats utan grund pre-
skriberas fem ar fran den dag da arbetspen-
sionsforsdkringsavgiften betalades, om pre-
skriptionen inte avbrutits innan dess. Pre-
skriptionen avbryts pa det sétt som foreskrivs
i 10 eller 11 § i lagen om preskription av
skulder. Fran avbrytandet av preskriptionsti-
den borjar en ny fem ar lang preskriptionstid.
Preskriptionstiden pa fem &r kan forlangas pa
det sitt som foreskrivs i 11 § 3 mom. i lagen
om preskription av skulder.

122 §
Forhojning pa grund av forsummelse

Pensionsanstalten kan péafora foretagaren
en hogst till det dubbla beloppet férhojd ska-
lig arbetspensionsforsékringsavgift, om fore-
tagaren inte upptar forsdkring inom sex ma-
nader fran det forsdkringsskyldigheten borja-
de.

Nar forhojd arbetspensionsforsakringsav-
gift for den tid for vilken forsummelse skett
faststills beaktas hur ldnge forsummelsen
pagatt, om forsummelsen varit upprepad och
andra med dem jamforliga faktorer med an-
knytning till bedomningen av forsummelsens
klanderviardhet. Pensionsanstalten skall pa
begdran ge foretagaren ett Gverklagbart be-
slut om den férhdjda arbetspensionsforsik-
ringsavgiften.
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123 §

Drojsmalsrinta pa arbetspensionsforsdik-
ringsavgift

Om foretagaren har forsummat att betala
arbetspensionsforsikringsavgiften har pen-
sionsanstalten rétt att for drojsmalstiden ta ut
en arlig dr6jsmalsrinta enligt den réntefot
som avses i 4 § 1 mom. i rdntelagen.

10 kap.
Andringssokande
124 §
Sokande av dndring

For sokande av #ndring finns besvérs-
niamnden for arbetspensionsdrenden och for-
sakringsdomstolen. Bestdimmelser om be-
svarsndmnden for arbetspensionsidrenden och
nidmndens medlemmar finns i lagen om be-
svarsndimnden for arbetspensionsidrenden
(677/2005) och bestimmelser om forsik-
ringsdomstolen i lagen om forsdkringsdom-
stolen (132/2003). P4 framstillning av social-
och hilsovardsministeriet forordnar statsra-
det for fem ar i sénder till besvirsndmnden
for arbetspensionsdrenden tva medlemmar
som &r insatta i férhdllandena inom arbetsli-
vet och som dr fortrogna med foretagarverk-
samhet och om vilka de mest representativa
foretagarorganisationerna gor framstéllning
till social- och hélsovardsministeriet.

En part far genom besvir soka dndring hos
besvirsnamnden for arbetspensionsédrenden i
ett beslut som en pensionsanstalt eller Pen-
sionsskyddscentralen givit pad grundval av
denna lag, s som foreskrivs i denna lag och i
forvaltningsprocesslagen (586/1996).

En part far genom besvir soka dndring hos
forsakringsdomstolen i ett beslut som be-
sviarsndamnden for arbetspensionsdrenden gi-
vit 1 ett besvirsidrende, s som foreskrivs i
denna lag och i forvaltningsprocesslagen.
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125 §

Sokande av dndring i den sista pensionsan-
staltens beslutssammanstdllning och i det
sammanfattande meddelandet om EU-
besluten

Pa en beslutssammanstéllning som en pen-
sionsanstalt givit i egenskap av sista pen-
sionsanstalt tillimpas vad som i detta kapitel
foreskrivs om beslut. Om en pensionsanstalts
beslut ingar i den beslutssammanstillning
som en pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn enligt 107 § 2 mom. i lagen om pen-
sion for arbetstagare har givit i egenskap av
sista pensionsanstalt, s6ks dndring i besluts-
sammanstillningen och behandlas besvars-
drendet enligt vad som bestdms i pensionsla-
garna for den offentliga sektorn.

En part som har varit forsdkrad i tva eller
flera EU-ldnder och som &r missnéjd med en
pensionsanstalts beslut enligt denna lag, far
soka dndring i beslutet efter att ha fatt det
sammanfattande meddelande med alla EU-
landers beslut som avses i artikel 48 i radets
forordning (EEG) nr 574/72 gillande till-
limpningen av EG:s forordning om social
trygghet. Andring i en pensionsanstalts beslut
om forutsdttningarna for erhallande av inva-
lidpension soks dock enligt vad som fore-
skrivs i denna lag.

126 §
Tid for sokande av dndring

Tiden for sokande av dndring dr 30 dagar
fran den dag da parten har fatt del av pen-
sionsanstaltens, Pensionsskyddscentralens el-
ler besvirsndmndens for arbetspensionséiren-
den beslut. En part anses ha fatt del av beslu-
tet den sjunde dagen efter den dag da beslutet
postades under den adress som parten har
uppgett, om det inte visas nidgot annat i sam-
band med sékandet av @ndring.

127 §
Grundbesvdir dver debitering

En part far anfora grundbesvir 6ver en de-
bitering om han eller hon anser att en debite-
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ring, som med stod av denna lag faststillts av
en pensionsanstalt eller Pensionsskyddscen-
tralen strider mot lag eller avtal. Grundbesvir
skall anforas skriftligen hos besvirsndmnden
for arbetspensionsidrenden senast inom tva ar
fran ingangen av aret efter det &r under vilket
fordran faststilldes eller debiterades.

Om grundbesvér anfors med anledning av
utmitning, géller dessutom vad som i lagen
om indrivning av skatter och avgifter i ut-
sokningsvig bestims om grundbesvir.

128 §
Inldmnande av besvdirsskrift

En part skall 1dmna in besvérsskriften inom
tiden for sokande av dndring till den pen-
sionsanstalt som meddelat det 6verklagade
beslutet. Om #ndring soks i Pensionsskydds-
centralens beslut skall besvirsskriften ldmnas
in till Pensionsskyddscentralen. En besvirs-
skrift som giller ett beslut som meddelats av
besviarsndimnden for arbetspensionsdrenden
skall lamnas till den pensionsanstalt som
meddelat beslut i drendet eller till Pensions-
skyddscentralen.

129 §

Rdittelse av beslut i samband med sékande av
dndring

Den pensionsanstalt som meddelat det
overklagade beslutet eller Pensionsskydds-
centralen undersoker om den sjidlv kan ritta
beslutet. Om pensionsanstalten eller Pen-
sionsskyddscentralen till alla delar godkénner
de yrkanden som framstills i besvérsskriften,
skall den ge ett rittelsebeslut i drendet. And-
ring i réttelsebeslutet far sokas pa det sitt
som foreskrivs i detta kapitel.

Den pensionsanstalt som har givit en be-
slutssammanstillning i egenskap av sista
pensionsanstalt skall innan &rendet behandlas
begira ett utlitande av respektive pensions-
anstalt inom den offentliga sektorn till den
del besviren giller pensionsskydd som skots
av pensionsanstalten inom den offentliga
sektorn. Géller besvdren enbart bedémning
av arbetsformégan begérs dock inte nagot ut-
latande.
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Om samtliga pensionsanstalter vilkas be-
slut besvdren giller godkédnner dndringsso-
kandens yrkanden, ger den sista pensionsan-
stalten en ny, rittad beslutssammanstillning.
Den sista pensionsanstalten ger en ny, rittad
beslutssammanstéllning &dven da besviren
Over beslutssammanstéllningen géller enbart
beddmning av arbetsformagan och pensions-
anstalten inom den privata sektorn i egenskap
av sista pensionsanstalt godkédnner de yrkan-
den som framstillts i den besvérsskrift som
tillstéllts den. I en pé detta sitt rittad besluts-
sammanstillning far dndring sékas enligt det-
ta kapitel.

Om en pensionsanstalt, den sista pensions-
anstalten eller Pensionsskyddscentralen en-
dast delvis réttar sitt tidigare beslut, skall den
meddela ett interimistiskt beslut i drendet. I
det interimistiska beslutet far dndring inte
sokas.

130 §
Overforing av besvdr till besvdrsinstans

Godkédnner pensionsanstalten eller Pen-
sionsskyddscentralen inte dndringssdkandens
yrkanden till alla delar, skall pensionsanstal-
ten eller Pensionsskyddscentralen inom 30
dagar fran besvirstidens utgang sidnda be-
svarsskriften jamte sitt utldtande om besvé-
ren till besviarsndmnden for arbetspensions-
drenden. Giller besviren ett beslut som med-
delats av besvirsndmnden for arbetspen-
sionsdrenden, skall pensionsanstalten eller
Pensionsskyddscentralen sdnda besvéarsskrif-
ten jamte sitt utlatande till forsdkringsdom-
stolen inom den ndmnda tiden.

Godkédnner pensionsanstalten eller Pen-
sionsskyddscentralen de yrkanden som fram-
stéllts 1 besvarsskriften helt eller delvis efter
det att besvirsskriften har inldmnats till be-
svarsinstansen, kan pensionsanstalten eller
Pensionsskyddscentralen meddela ett interi-
mistiskt beslut i &drendet. Besvirsinstansen
skall utan drojsmal underrittas om det inte-
rimistiska beslutet. I det interimistiska beslu-
tet far dndring inte sokas.

Pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
tralen kan avvika fran den tidsfrist som avses
i 1 mom., om inhdmtandet av tilldiggsutred-
ning som kridvs med anledning av besviren

forutsitter detta. Andringssokanden skall da
utan drojsmal underréttas om inhdmtande av
tillaggsutredning. Besvirsskriften och utla-
tandet skall dock séndas till besvirsinstansen
senast inom 60 dagar fran besvérstidens ut-
gang.

Har den pensionsanstalt som gett en be-
slutssammanstillning i egenskap av sista
pensionsanstalt begart ett i 129 § 2 mom. av-
sett utlatande av en pensionsanstalt inom den
offentliga sektorn och réttar den inte sitt be-
slut i enlighet med &ndringssokandens yr-
kande, skall pensionsanstalten inom 60 dagar
fran besvirstidens utgang tillstdlla den be-
svérsinstans som avses i 1 mom. besvirs-
skriften samt de utlatanden som givits med
anledning av den.

131§

Besvdr som inkommit efter besvdrstidens ut-
gang

Har besvir som anfors hos besvirsndamn-
den for arbetspensionsdrenden eller forsik-
ringsdomstolen kommit till pensionsanstalten
eller Pensionsskyddscentralen eller besvérs-
ndmnden for arbetspensionséirenden eller for-
sikringsdomstolen efter utgangen av den tid
som bestdms i 126 eller 127 §, kan besviren
anda tas upp till behandling, om det finns va-
gande orsaker till férseningen.

132 §
Verkstdllighet av beslut

En pensionsanstalts och Pensionsskydds-
centralens beslut skall, trots att dndring har
sokts, iakttas till dess drendet har avgjorts
genom ett lagakraftvunnet beslut.

Ett lagakraftvunnet beslut av en pensions-
anstalt, Pensionsskyddscentralen och be-
sviarsndamnden for arbetspensionsdrenden far
verkstillas sisom en lagakraftvunnen dom i
tvistemal.

133 §
Rdittelse av skriv- eller riknefel

Pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
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tralen skall rétta uppenbara skriv- eller rikne-
fel eller andra jaimforbara klara fel i sitt be-
slut. Ett fel far dock inte rittas, om rittelsen
leder till ett resultat som #r oskiligt for en
part.

134 §
Rdittelse av sakfel

Pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
tralen kan undanréja sitt felaktiga beslut och
avglra drendet pa nytt, om pensionsanstal-
tens eller Pensionsskyddscentralens beslut
grundar sig pa klart oriktig eller bristfillig ut-
redning eller pa uppenbart oriktig tillimp-
ning av lag, eller om det har skett ett fel i for-
farandet dé beslutet fattades.

Pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
tralen far inte &ndra sitt beslut eller undanréja
det till en parts nackdel, om inte parten sam-
tycker till detta.

135 §

Rdittelse av lagakraftvunnet beslut pa basis
av ny utredning

Pensionsanstalten skall prova ett drende
som avgjorts genom ett lagakraftvunnet be-
slut pa nytt, om ny utredning framkommer i
drendet. Pensionsanstalten kan di utan hinder
av det tidigare lagakraftvunna beslutet bevil-
ja en forvégrad pension eller justera en redan
beviljad pension till ett storre belopp. Aven
besviarsnimnden for arbetspensionsdrenden
och forsdkringsdomstolen kan tillimpa mot-
svarande forfarande nér de behandlar drenden
som géller &ndringssokande. Andring i ett
dylikt beslut kan sokas pa det sitt som fore-
skrivs i 124—126 §.

136 §
Undanrdjande av ett lagakraftvunnet beslut

Om ett lagakraftvunnet beslut som en pen-
sionsanstalt gett med stod av denna lag grun-
dar sig pa oriktig eller bristfillig utredning
eller ar uppenbart lagstridigt, kan besvérs-
ndmnden for arbetspensionsirenden pa yr-
kande av parten eller pensionsanstalten un-
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danr6ja beslutet och férordna ny behandling
av drendet. Detsamma géller pa yrkande av
parten eller Pensionsskyddscentralen i fraga
om ett lagakraftvunnet beslut som Pensions-
skyddscentralen meddelat med stéd av denna
lag. Besviarsndmnden for arbetspensions-
drenden skall ge parterna tillfille att bli horda
innan #rendet avgors. Ett sddant beslut far
overklagas i enlighet med vad som foreskrivs
1124—126§.

Om ett lagakraftvunnet beslut som be-
sviarsndmnden for arbetspensionsidrenden el-
ler forsdkringsdomstolen gett med stéd av
denna lag grundar sig pa oriktig eller bristfil-
lig utredning eller dr uppenbart lagstridigt,
kan forsdkringsdomstolen pa yrkande av par-
ten eller pensionsanstalten undanréja beslutet
och forordna ny behandling av &drendet. For-
sakringsdomstolen skall ge parterna tillfille
att bli horda innan drendet avgors.

Om pensionsanstalten yrkar pa att ett beslut
skall undanrgjas, kan den avbryta utbetal-
ningen av pensionen eller betala denna enligt
sitt yrkande till dess drendet har avgjorts pa
nytt.

Ansdkan om undanrdjande av ett beslut
skall goras inom fem ar fran det att beslutet
har vunnit laga kraft. Av sérskilt vigande
skdl kan ett beslut undanrdjas péd ansokan
som gjorts dven efter utgangen av den fore-
skrivna tiden.

11 kap.

Villkoren och berikningsgrunderna for en
pensionsforsikring samt fordelningen av
kostnaderna mellan pensionsanstalterna

137 §

Villkoren och berdikningsgrunderna for en
pensionsforsdkring

Pa villkoren och berdkningsgrunderna for
en pensionsforsdkring enligt denna lag till-
lémpas vad som i lagen om pension for ar-
betstagare foreskrivs i:

1) 165 § om villkor f6r en pensionsforsak-
ring och foreskrifter for en pensionskassa,

2) 166 § 1 mom. om grunderna for berdk-
ning av forsdkringsavgifterna och ansvars-
skulden,
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3) 167 § om enhetlighet i fraga om villkor
och berékningsgrunder, och

4) 172 § om pensionsanstalternas samarbe-
te i beredningen av forsdkringsvillkor och be-
rakningsgrunder.

138 §
Forsdkringspremieansvar

De medel som behovs for ersittande av de
kostnader som avses i 139 § 1 mom. skall tas
upp som forsidkringspremieansvar i enlighet
med de av social- och hilsovardsministeriet
faststillda berdkningsgrunderna. Till forsik-
ringspremieansvaret fogas:

1) av arbetspensionsforsikringsavgiften en-
ligt denna lag den del som inte behovs for de
enligt berdkningsgrunderna berdknade skili-
ga forvaltningskostnaderna eller for ansvaret
for den del av pensionen som intjénats for
oavlonad tid, och

2) ranteavkastningen i enlighet med berik-
ningsgrunderna.

Fran ansvaret avdras pensionsanstaltens
andel av kostnaderna enligt 144 § 1 mom.

139 §

Pensionsanstalternas émsesidiga ansvar for
pensioner och rehabiliteringskostnader

De pensionsanstalter som avses i 1 § 3
mom. svarar for de kostnader som orsakas av
pensioner, rehabiliteringspenningar och and-
ra formaner enligt denna lag i forhallande till
sitt forsdkringspremieansvar enligt 143 §. 1
dessa kostnader medriknas inte pensionsan-
delar som intjdnats for oavlonad tid. Som
kostnad for en rehabiliteringspenning betrak-
tas det totala beloppet av den rehabiliterings-
penning som pensionsanstalten betalat.

Niér forsdkringspremieansvaret bestdms be-
aktas inte obetalda arbetspensionsforsik-
ringsavgifter som:

1) har ldmnats till indrivning i utsoknings-
vég,

2) har bevakats i konkurs,

3) ingér i ett saneringsprogram enligt lagen
om foretagssanering (47/1993),

4) ingéar i ett betalningsprogram som avses
i lagen om skuldsanering for privatpersoner
(57/1993), eller

5) ingér i en sadan frivillig skuldsanering
som till innehallet motsvarar de principer
som foreskrivs i de lagar som ndmns i 3 och
4 punkten.

De pensionsanstalter som avses i 1 §
3 mom. svarar for pensionsdel som intjdnats
for oavlonad tid pa det sitt som foreskrivs i
178 § i lagen om pension for arbetstagare.

140 §
Statens deltagande i kostnaderna

Om pensionsanstalternas i enlighet med
138 § bestdimda forsdkringspremieansvar inte
forslar till kostnaderna f6r pensioner och
formaner enligt 139 § 1 mom., betalar staten
den aterstaende delen.

Staten skall varje ar i forskott betala ett be-
lopp som motsvarar vad staten uppskattas
komma att betala som sin andel.

Néarmare bestimmelser om betalning av
statens andel och forskott utfirdas genom
forordning av statsradet.

Pensionsskyddscentralen fordelar mellan
pensionsanstalterna den av staten erlagda an-
delen for bekostande av pensioner och andra
forméner enligt de ansvarsférdelningsgrun-
der som avses i 183 § 2 mom. i lagen om
pension for arbetstagare.

141 §

Pensionsanstalts ansvar for Pensionsskydds-
centralens kostnader samt till foljd av en
pensionsanstalts konkurs

De pensionsanstalter som avses i 1 §
3 mom. svarar for Pensionsskyddscentralens
kostnader pa det sitt som foéreskrivs i 180 § i
lagen om pension for arbetstagare.

Om en ansvarsfordelningsprestation enligt
denna lag som forfallit blir obetald pa grund
av en pensionsanstalts konkurs, svarar de i
1 § 3 mom. avsedda pensionsanstalterna ge-
mensamt for den i enlighet med 181 § i lagen
om pension for arbetstagare. Om underskot-
tet dr ringa ticks det dock i forsta hand med
berérda pensionsanstalts medel.
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142 §

Utredning av kostnader och beslut om kost-
nadsfordelning

Pensionsskyddscentralen utreder de kost-
nader som avses i 139 och 141 § pa det sitt
som foreskrivs i 183 § i lagen om pension for
arbetstagare. Nér kostnaderna utreds beaktas
dock inte den i 182 § i lagen om pension for
arbetstagare avsedda arbetsloshetsforsiak-
ringsfondens avgift.

Pensionsskyddscentralen meddelar ett be-
slut om fordelningen av kostnaderna pa det
sitt som foreskrivs i 184 § i lagen om pen-
sion for arbetstagare.

12 kap.
Tillsynen 6ver ordnandet av forsikring
143 §

Den allmdnna tillsynen 6ver ordnandet av
forsdkring samt tvangsforsdkring

Pensionsskyddscentralen &vervakar att f6-
retagarna fullgoér sin skyldighet att ordna for-
sdkring enligt denna lag.

Har en foretagare forsummat att uppta for-
sikring enligt denna lag, skall Pensions-
skyddscentralen uppmana foretagaren att rt-
ta till forsummelsen. Réttar foretagaren inte
till férsummelsen inom en tid som Pensions-
skyddscentralen foreskriver, tar Pensions-
skyddscentralen pensionsforsikringen pa fo-
retagarens bekostnad i en pensionsanstalt
som Pensionsskyddscentralen viljer (¢vangs-
forsdkring), dock inte retroaktivt for langre
tid &n for det 16pande kalenderaret och de tre
nidrmast foregdende kalenderaren.

Nar foretagaren har tvangsforsidkrats fast-
stiller pensionsanstalten en arbetsinkomst for
honom eller henne pé grundval av anskaffad
utredning eller, om sédan saknas, enligt upp-
skattning och uppbir arbetspensionsforsik-
ringsavgiften. Pensionsanstalten faststéller en
arbetsinkomst for foretagaren fran det att fo-
retagarverksamheten enligt denna lag borja-
de, dock inte for tiden fore tvangsforsikran-
det.

Nir Pensionsskyddscentralen har tagit en i
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2 mom. avsedd forsdkring i en pensionsan-
stalt, har denna pensionsanstalt rétt att av f6-
retagaren for tiden for forsummelsen ta ut en
arbetspensionsforsdkringsavgift foérhojd till
hogst det dubbla beloppet. Forhojd arbets-
pensionsforsdkringsavgift faststills med hén-
syn till hur linge férsummelsen pagatt, om
forsummelsen varit upprepad och andra med
dem jamforliga faktorer med anknytning till
bedéomningen av forsummelsens klander-
viardhet. Pensionsanstalten skall pa begiran
ge foretagaren ett 6verklagbart beslut om den
forhojda arbetspensionsforsikringsavgiften.

144 §

Pensionsanstalternas skyldighet att utéva
tillsyn

Varje pensionsanstalt Gvervakar att en f6re-
tagare som har ordnat pensionsskydd i pen-
sionsanstalten i fraga, fullgér sina anmail-
nings- och forsdkringsskyldigheter enligt
denna lag.

Pensionsskyddscentralen och pensionsan-
stalterna kan komma &verens om den nidrma-
re verkstilligheten av tillsynen enligt 1 mom.
och 143 § 1 mom.

145 §

Pensionsskyddscentralens och pensionsan-
stalternas inspektionsrditt

Pensionsskyddscentralen och pensionsan-
stalterna har rétt att foreta en inspektion i f6-
retagarens lokaler och att vidta andra till-
synsatgiarder for att utreda om foretagaren
har fullgjort sina skyldigheter enligt denna
lag. Foretagaren skall vid inspektionen forete
sin bokféring och, oberoende av framstill-
nings- eller lagringsform, allt annat material
som kan inverka pa den inspekterades skyl-
dighet att ta forsékring enligt denna lag.

Pensionsskyddscentralen och pensionsan-
stalterna har ritt att fi handrickning av poli-
sen och andra myndigheter for att kunna f6-
reta inspektioner.

I foretagarens bostad far en inspektion f6-
retas endast om det finns motiverad anled-
ning att misstdnka att foretagaren har for-
summat sin i denna lag avsedda forsakrings-
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skyldighet och inspektionen ar nodvandig for
att fa klarhet i saken. Bara polisen och skat-
temyndigheten far foreta en inspektion i fore-
tagarens bostad.

IV AVDELNINGEN
SARSKILDA FORESKRIFTER
13 kap.

Utlimnande, erhallande och hemlighallande
av uppgifter

146 §
Tilldmpliga bestimmelser

Lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet (621/1999; nedan offentlighets-
lagen) tillimpas pé offentligheten i fraga om
pensionsanstalternas och Pensionsskyddscen-
tralens handlingar och verksamhet till den del
pensionsanstalterna och Pensionsskyddscen-
tralen utévar i 4 § 2 mom. i offentlighetsla-
gen avsedd offentlig makt, om inte négot an-
nat bestdms i denna eller i ndgon annan lag.

Ocksa nir det inte &r fraga om utévande av
offentlig makt enligt 4 § 2 mom. i offentlig-
hetslagen, tillimpas i pensionsanstalterna och
Pensionsskyddscentralen i drenden som hén-
for sig till verkstélligheten av denna lag of-
fentlighetslagen nér det géller:

1) handlingssekretess,

2) tystnadsplikt,

3) forbud mot utnyttjande,

4) sekretessbelagda handlingar enligt 22—
24 § i offentlighetslagen, samt

5) straffbestimmelser enligt 35 § i offent-

lighetslagen.
I fraga om utlamnande av uppgifter giller
hirvid vad som i 7 kap. i offentlighetslagen
bestims om undantag frdn och upphorande
av sekretess.

Vid verkstélligheten av denna lag tillampas
inte bestimmelserna om tystnadsplikt och ut-
lamnande av uppgifter enligt 18 kap. 6, 6 b
och 6 ¢ § i lagen om forsdkringsbolag
(1062/1979), 165, 165 a och 165 c § i lagen
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om forsdkringskassor och inte heller 132,
132 a och 132 ¢ § i lagen om pensionsstiftel-
ser.

Vid verkstilligheten av denna lag tillampas
utover det som bestdms i detta kapitel vad
som i lagen om pension for arbetstagare fore-
skrivs i

1) 197 § om uppgifter om inkomster som
ligger till grund f6r sddana till pension berét-
tigande formaner som utbetalas for oavliénad
tid,

2) 198 § om ritt att fa uppgifter for avgo-
rande av drenden och for verkstillighet av
lagstadgade uppgifter,

3) 200 § om pensionsanstalternas ritt att fa
uppgifter for utovande av tillsyn,

4) 202 § om avgiftsfrihet,

5) 203 § om utlamnande av uppgifter inom
en forsakringsgrupp,

6) 205 § om utlamnande av uppgifter for
utredning av brott och missbruk,

7) 208 § om vidareutlimnande av uppgif-
ter,

8) 209 § om ansvaret betrdffande den som
vidareutldmnar uppgifter, och

9) 210 § om utldmnande av uppgifter med
hjilp av teknisk anslutning.

147 §

Uppgifter om en foretagares ekonomiska
stdllning

Utover det som i 24 § 1 mom. 20 punkten i
offentlighetslagen bestims om hemlighéllan-
de av uppgifter som giller néringsidkare, ar
ocksé sadana handlingar och uppgifter sekre-
tessbelagda som grundar sig pa verkstéllighe-
ten av denna lag och som géller en foretaga-
res ekonomiska stéllning.

Utan hinder av sekretessbestimmelserna
och andra begrinsningar som géller erhéllan-
de av uppgifter har pensionsanstalterna och
Pensionsskyddscentralen for tillsynen oOver
och verkstilligheten av ordnandet av forsik-
ring enligt denna lag ritt att lamna ut uppgif-
ter om en foretagares forsummelser av ford-
ran som grundar sig pa en i denna lag avsedd
forsakring till andra pensionsanstalter som
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skoter drenden enligt arbetspensionslagarna
for den privata sektorn och till Pensions-
skyddscentralen.

148 §

Foretagarnas och de pensionssokandes rditt
att fa uppgifter

Pensionsanstalterna och Pensionsskydds-
centralen skall pa en foretagares begéran till
honom eller henne ldmna ut de uppgifter som
pensionsanstalten eller Pensionsskyddscen-
tralen har om foretagarens ritt till pension.
Angaende en parts rétt att fa information, rétt
att ta del av en handling som giller parten
sjalv samt ritt att kontrollera sddana uppgif-
ter om sig sjalv som inforts i ett register gill-
er i ovrigt det som bestdms i offentlighetsla-
gen och personuppgiftslagen (523/1999).

Pensionsanstalten skall genom en pen-
sionsansdkningsblankett eller pad annat mot-
svarande sdtt pa forhand informera en pen-
sionssokande om varifran uppgifter om ho-
nom eller henne kommer att inhdmtas och
vart uppgifterna i regel kan ldmnas ut.

149 §
Foretagarnas skyldighet att ldmna uppgifter

En foretagare dr skyldig att utan drdjsmal
lamna pensionsanstalten uppgifter om inle-
dande av foretagarverksamhet enligt denna
lag och om visentliga fordndringar i foreta-
garverksamhetens art, omfattning eller form
eller foretagarens arbetsinsats. Likasa ar en
foretagare skyldig att utan drojsmal meddela
pensionsanstalten om hans eller hennes i
denna lag avsedda foretagarverksamhet upp-
hor.

Oberoende av foretagarens underrittelse-
skyldighet enligt 1 mom. kan pensionsanstal-
ten kréva att foretagaren lamnar en utredning
over de omsténdigheter som ndmns i 1 mom.
samt om motsvarande andra omstidndigheter
som kan inverka pa forsdkringsskyldigheten,
arbetspensionsforsakringsavgiften, skotseln
av forsdkringen och arbetsinkomsten enligt
denna lag.
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150 §

Pensionstagarens utredning om omstdndig-
heter i anslutning till pensionens belopp och
pensionsrditten

Oberoende av pensionstagarens underrét-
telseskyldighet kan pensionsanstalten krdva
en utredning av pensionstagaren angéende
omstindigheter som paverkar pensionens be-
lopp och pensionsritten, om det finns skl att
misstdnka att fordndringar har skett i dessa
omsténdigheter.

151 §

Pensionsskyddscentralens och pensionsan-
stalternas rdtt att fa uppgifter for utovande
av tillsyn

Utan hinder av sekretessbestimmelserna
och andra begrinsningar som géller erhéllan-
de av uppgifter har Pensionsskyddscentralen
rétt att av en foretagare, av en forsakrings-
och pensionsanstalt som verkstéller lagstad-
gad forsdkring, av skatte- och andra myndig-
heter samt av andra instanser pa vilka offent-
lighetslagen tillimpas fa de uppgifter som &r
nodvindiga for fullgérande av den tillsyns-
skyldighet som foreskrivs i 143 § 1 mom.
ochi2 § 2 mom. 1 punkten i lagen om Pen-
sionsskyddscentralen.

Pensionsskyddscentralen har, férutom for
fullgérande av sin tillsynsskyldighet, dessut-
om ritt att av skattemyndigheterna i form av
massinformation fa:

1) niringssammanslutningars namn- och
kontaktuppgifter samt nédvandiga uppgifter
om niringsverksamheten, inkomsten av den
samt om betalda 16ner,

2)  néringssammanslutnings  deldgares
namn- och kontaktuppgifter, personbeteck-
ning samt nodviandiga uppgifter om arbete
och stillning i foretaget, férvirvs- och kapi-
talinkomstandel, penninglén, naturaférmaner
och privata uttag och andel i sammanslut-
ningens inkomst och férmoégenhet liksom
gven nodvindiga uppgifter om penninglon
och naturaférméner fran nadgon annan 4n nér-
ingssammanslutningen,

3) rorelses och yrkesutdvares namn- och
kontaktuppgifter, personbeteckning samt
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nddvindiga uppgifter om forvérvs- och kapi-
talinkomstandel, makes andel av forvirvs-
och kapitalinkomsten, penninglén, natura-
forméner och omsittning.

Pensionsskyddscentralen har rétt att fa de i
2 mom. avsedda uppgifterna, d&ven om Pen-
sionsskyddscentralen inte i sin begiran om
uppgifter har preciserat de foretag eller fore-
tagare som i form av massinformation blir
foremal for tillsynsforfarande och dven om
tillsynsforfarandet d4nnu inte dr anhingigt el-
ler beskattningen &nnu inte har faststéllts. For
verkstélligheten av ett tillsynsuppdrag har
Pensionsskyddscentralen rtt att samkora och
behandla i 2 mom. avsedda personuppgifter.
Samkorda uppgifter far forvaras fem ar men
langst tills tillsynsforfarandet avslutats. Sam-
korda uppgifter far inte vidareutlimnas.

Utan hinder av sekretessbestimmelserna
och andra begrinsningar som géller erhéllan-
de av uppgifter har en pensionsanstalt ritt att
av skattemyndigheterna f4 de uppgifter som
dr nodvindiga for fullgérande av den till-
synsskyldighet som foreskrivs i 145 §.

Uppgifter som avses i denna paragraf far
s6kas med hjilp av teknisk anslutning utan
samtycke av den vars intressen tystnadsplik-
ten dr avsedd att skydda.

152 §

Utldimnande av uppgifter till myndigheter
och registeransvariga som bedriver kredit-
upplysningsverksamhet

Utover det som bestims i offentlighetsla-
gen har pensionsanstalterna och Pensions-
skyddscentralen ritt att, utan hinder av sekre-
tessbestimmelserna och andra begriansningar
som giller erhéllande av uppgifter, lamna ut
uppgifter som grundar sig pa verkstélligheten
av denna lag enligt f6ljande:

1) till vederborande myndighet och organ
far lamnas ut uppgifter som &dr noédvindiga
for verkstilligheten av uppgifter enligt EG:s
forordning om social trygghet eller en &ver-
enskommelse om social trygghet,

2) till skatteforvaltningen far lamnas ut de
uppgifter som den behover for fullgorandet
av den oOvervakningsskyldighet som fore-
skrivs i lagen om forskottsuppbord, om det
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finns skil att misstidnka att foretagaren inte
har fullgjort sin innehallningsskyldighet,

3) till en registeransvarig som bedriver
kreditupplysningsverksamhet far l&mnas ut
sadana uppgifter om en enligt denna lag ut-
sokningsbar arbetspensionsforsiakringsav-
giftsfordran hos foretagaren som den regis-
teransvarige enligt lag har ritt att fora in i
kreditupplysningsregistret.

Pensionsanstalten skall, utéver det som na-
gon annanstans i lag bestdms om pensionsan-
staltens skyldighet att lamna ut uppgifter,
lamna ut uppgifter till:

1) Folkpensionsanstalten for berdknandet
av formaner enligt sjukforsékringslagen, och

2) skatteforvaltningen for faststillandet av
sjukforsdkringsavgiften enligt sjukforsik-
ringslagen.

14 kap.
Vissa bestimmelser
153 §
Radgivning till foretagare
Den pensionsanstalt hos vilken foretagaren
har ordnat sitt pensionsskydd har det priméra
ansvaret for radgivningen i drenden som hor
till denna lags tillimpningsomrade.
154 §
Pensionsanstalternas samarbete
Pensionsanstalterna skall samarbeta i sam-
manstéllandet av statistikuppgifter och i and-

ra fragor som hinfor sig till verkstélligheten
och utvecklandet av arbetspensionslagarna.

155§
Ersdttning for sdrskilda tjcinster
En pensionsanstalt kan av en foretagare ta

ut erséttning for sdrskilda tjdnster som den
tillhandahéller pa foretagarens begéiran.
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156 §
Beslut om beloppet av en teoretisk pension

Om en foretagare har arbetat i tva eller fle-
ra EU- eller EES-ldnder och foretagaren an-
s6ker om folkpension, har han eller hon ritt
att pa begiran fa ett beslut om beloppet av
den teoretiska pension som pensionsanstalten
meddelar Folkpensionsanstalten for berdk-
ning av hans eller hennes folkpension.

157 §

Overforing av pensionsriitt till Europeiska
gemenskaperna

En foretagare har ritt att 6verfora sin pen-
sionsritt enligt denna lag till Europeiska ge-
menskaperna s som bestims i lagen om
overforing av pensionsritt mellan arbetspen-
sionssystemet i Finland och Europeiska ge-
menskapernas pensionssystem (165/1999).

I fraga om pensionsritt som overfors till
Europeiska gemenskaperna eller som éterfors
dérifran tillimpas bestimmelserna i lagen om
overforing av pensionsritt mellan arbetspen-
sionssystemet i Finland och Europeiska ge-
menskapernas pensionssystem till den del
ndmnda lag innehéller bestimmelser som av-
viker fran bestdmmelserna i denna lag.

158 §
Handrdckning
Pensionsanstalterna och Pensionsskydds-
centralen har ritt att pa eget initiativ eller pa
begdran av den som saken giller for utred-
ning av ett drende som &r under behandling
lata hora vittnen vid en tingsratt.
159 §

Jav

Anstiéllda och styrelsemedlemmar i en pen-

sionsanstalt och Pensionsskyddscentralen
kan, utan hinder av 28 § 1 mom. 4 och
S punkten i forvaltningslagen (434/2003),
behandla sddana drenden som géller verkstil-
ligheten av denna lag och som avser en fore-
tagare som ordnat pensionsskydd i pensions-
anstalten.

160 §
Forvaring av handlingar

Pensionsanstalterna och Pensionsskydds-
centralen skall forvara de handlingar som
héanfor sig till ordnandet av pensionsskydd
enligt denna lag eller till ett pensionsirende
pa det sdtt som bestims i arkivlagen
(831/1994) och i 218 § i lagen om pension
for arbetstagare.

161 §
Berdkning av tidsperioders ldngd

Nir tidsperioders langd beriknas anses i en
kalendermanad inga 30 dagar vid:

1) bedomning av om denna lag skall till-
lampas pa en foretagare,

2) bestammande av arbetspensionsforsik-
ringsavgift enligt denna lag,

3) berdkning av pension enligt denna lag,
och vid

4) betalning av rehabiliteringspenning.

Nérmare foreskrifter om hur i 1 mom. av-
sedda tidsperioder berdknas utfirdas genom
forordning av statsradet.

162 §
Tkrafttridande

Om ikrafttridandet av denna lag bestdms
sarskilt genom lag.
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Lag

om inforande av lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut féreskrivs:

1§

Lagen om pension for foretagare ( / ) tré-
der i kraft den 1 januari 2007. Den tillimpas
fran och med ikrafttridandet pa sadan foreta-
garverksamhet som avses i den. Atgirder
som verkstdlligheten av lagen om pension for
foretagare forutsitter far vidtas innan lagen
triader i kraft.

Ar en person dé lagen trider i kraft forsak-
rad enligt lagen om pension for arbetstagare
(395/2006) for samma arbete, som pa basis
av bestimmelsen om sambor i 3 § i lagen om
pension for foretagare borde forsikras i en-
lighet med lagen om pension for foretagare,
forsdkras foretagaren enligt lagen om pen-
sion for foretagare fran ingangen av manaden
efter den under vilken forsékringsansokan in-
lamnats och fram till dess forsidkras han eller
hon enligt lagen om pension for arbetstagare.

Lagen om pension for foretagare tillampas
ocksa pa sadan pension enligt lagen om pen-
sion for foretagare (468/1969) som beviljats
fore den 1 januari 2007. Om de bestimmelser
som gillde nér lagarna om dndring av lagen
om pension for foretagare (638/2003 och
891/2004) samt lagen om &ndring av ikraft-
tradandebestdmmelsen i lagen om dndring av
lagen om pension for foretagare (892/2004)
tradde i kraft dock har iakttagits vid bestdm-
mande av pension som beviljats fore den 1
januari 2007, iakttas vad som foreskrivs i de
ndmnda lagarna.

2§
Genom denna lag upphivs lagen av den 14
juli 1969 om pension for foretagare jamte
#ndringar.

Om det i nagon annan lag eller i en be-
stimmelse som utfirdats med stod av nidgon
annan lag hinvisas till lagen om pension for
foretagare, avser hidnvisningen motsvarande
bestdmmelser i lagen om pension for foreta-
gare, om inte nagot annat foljer av lagen om
pension for foretagare eller denna lag.

38
I denna lag avses med F6PL lagen av den
14 juli 1969 om pension for foretagare jamte
andringar, dven med beaktande av de lagar
som ndmns i 1 § 4 mom.

48

En forsdkring enligt FGPL anses ha ombil-
dats till en forsdkring som avses i lagen om
pension for foretagare.

Om en foretagare under det &r d& lagen om
pension for foretagare triader i kraft skriftli-
gen sdger upp en forsakring sa att den upphor
att gélla den sista juni, september eller de-
cember, behover forsakringen inte ha fortgatt
ett ar. Uppsédgningen skall ske senast tre ma-
nader fore dagen for forsdkringens uppho-
rande.

En koncession som statsradet beviljat ar-
betspensionsférsdkringsbolag for bedrivande
av verksamhet enligt F6PL ombildas nir la-
gen om pension for foretagare trader i kraft
till en koncession for bedrivande av verk-
samhet enligt lagen om pension for foretaga-
re for FoPL:s del. Den forsidkringsverksam-
het som omfattas av FGPL och som &r foren-
lig med stadgarna for forsdkringskassa som
avses 1 lagen om pension for foretagare om-
bildas da lagen om pension for foretagare
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trader i kraft till forsdkringsverksamhet enligt
lagen om pension for foretagare.

58

Aldersgrinsen 18 ar som avses i 4 §
1 mom. i lagen om pension for foretagare
tillimpas pa foretagarverksamhet som avses i
ndmnda lag och som bedrivs av foretagare
fodda efter 1986 samt som fortgar den 1 ja-
nuari 2005 eller inleds direfter. Aldersgrin-
sen 68 ar enligt samma lagrum tillimpas pa
foretagarens i namnda lag avsedda foretagar-
verksamhet som fortgar den 1 januari 2005
eller inleds direfter och som, tiden fore
ndmnda tidpunkt medréknad, fortgdr minst
fyra manader utan avbrott.

Nir den pensionsgrundande totala arbets-
inkomsten réknas ut enligt 67 § i lagen om
pension for foretagare beaktas den faststéillda
arbetsinkomsten fore uppnadd 23 ars alder
fran och med den 1 januari 2005. Till den del
arbetsinkomst som fore den 1 januari 2005
faststdllts for foretagaren beaktas nédr den
pensionsgrundande arbetsinkomsten réknas
ut hojs den till 2004 ars niva med I6neindexet
enligt 9 § i lagen om pension for arbetstagare
(395/1961, APL), sadant detta lagrum lydde
den 31 december 2004 och dér vigningskoef-
ficienten for fordndringen i 16nenivan ar 0,5
och vigningskoefficienten for fordndringen i
prisnivan 0,5, och dérifran till nivan vid be-
rakningstidpunkten med lonekoefficienten
enligt 89 § i lagen om pension for féretagare.

68§

En foretagare som befriats fran sin forsak-
ringsskyldighet pa grundval av 3 § i F6PL,
sadant detta lagrum lydde den 31 december
2001, eller lamnats oforsdkrad pa grundval
av 3 § 1 FO6PL och 8 § i APL, sadana dessa
lagrum lydde den 31 december 2004, ar for-
sdkringsskyldig fran den 1 januari 2007. Fo-
retagaren skall uppta forsdkring enligt lagen
om pension for foretagare senast den 30 juni
2007.

En foretagare som dr fodd fore den 1 janua-
ri 1961 och som har befriats fran sin forsik-
ringsskyldighet pa basis av den bestimmelse
som nidmns i 1 mom., dr dock inte forsik-
ringsskyldig sa lange som han eller hon upp-
fyller de villkor for befrielse som uppstilldes
i den tidigare lagen.
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78

En foretagare som har forsikring enligt
F6PL, men som pé grundval av 4 § 1 mom.
3 punkten i lagen om pension for foretagare
inte ldngre ar forsdkringsskyldig, kan avsluta
sin forsdkring fran ikrafttridande av lagen
om pension for foretagare. Forsdkringen av-
slutas inte retroaktivt.

8§

Om foretagaren péd basis av 116 § i lagen
om pension for foretagare har betalat till-
skottsarbetspensionsforsikringsavgift  eller
nedsatt arbetspensionsforsikringsavgift, be-
aktas foretagarens arbetsinkomster som hén-
for sig till tiden efter den 1 januari 2005 i en-
lighet med de forsdkringspremier som fore-
tagaren betalat s& som foreskrivs i 67 § i
niamnda lag, dven om fOretagarens pension
enligt 2 mom. i ikrafttrdidandebestimmelsen i
lagen om dndring av F6PL (638/2003) eller 8
eller 9 mom. i ikrafttridandebestimmelsen i
lagen om #dndring av lagen om pension for
arbetstagare (634/2003) i 6vrigt skall faststil-
las med stdd av de bestimmelser som géllde
nir de nimnda lagarna tradde i kraft.

93§

Har foretagarens arbetspensionsforsik-
ringsavgifter preskriberats enligt 119 § i la-
gen om pension for foretagare, berdknas den
totala arbetsinkomsten av den faststéllda ar-
betsinkomsten for &r 2005 och kalenderaren
dérefter i enlighet med 67 § 3 mom. i nimn-
da lag. Sdnkningen av de arbetsinkomster
som faststillts for aren 1993—2004 fas ge-
nom att den faststillda arbetsinkomsten for
varje period av kalenderaret multipliceras
med en kvot som utgdrs av forhéllandet mel-
lan de f6r samma tidsperiod mottagna forsik-
ringspremierna och de for samma tidsperiod
faststillda forsakringspremierna.

10§

Vad som i 37 och 107—111 § i lagen om
pension for arbetstagare bestims om arran-
gemanget med sista pensionsanstalt tillampas
inte ndr den som ansoker om pension far eller
pa basis av en ans6kan som anhdngiggjorts
fore den 1 januari 2004 har ritt att fa pension
som grundar sig pa det egna arbetsavtals- el-
ler tjansteforhallandet eller den egna foreta-
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garverksamheten eller pension enligt lagen
om generationsvéxlingspension for lant-
bruksforetagare (1317/1990), avtradelseer-
séttning enligt lagen om avtridelseersittning
for lantbruksforetagare (1330/1992) eller av-
triadelsestod enligt lagen om avtrddelsestod
for lantbruksforetagare (1293/1994), och han
eller hon ansdker om ny pension eller for-
langning av en pension som beviljats tidiga-
re. De nimnda bestimmelserna tillimpas inte
heller nir pension som beviljats pa basis av
en fore den 1 januari 2004 anhédngiggjord an-
s6kan och som senare avbrutits borjar betalas
ut pa nytt. Om en formanslétare vid sin dod
fick en sédan pension pa vilken bestdmmel-
serna i forsta meningen i denna paragraf inte
har tillimpats, tillimpas dessa bestammelser
inte heller pa familjepension som beviljas ef-
ter honom eller henne.

11§

Det pensionsutdrag som avses i 69 § i la-
gen om pension for foretagare sénds forsta
gangen till féretagaren senast 2008.

Den tid av fem ar som avses i 69 § 2 och
3mom. i lagen om pension for foretagare
tillampas 2013 och dérefter.

Det pensionsutdrag for foretagare som
siands ut 2008 innehaller uppgifter om i 69 §
1 mom. 1—3 punkten i lagen om pension for
foretagare avsedda foretagarverksamheter
och andra arbetsfortjdnster samt forméaner
under de tio kalenderar som foregar utsin-
dandet av pensionsutdraget. Ar 2009 innehal-
ler pensionsutdraget motsvarande uppgifter
for de nio, ar 2010 f6r de atta, ar 2011 for de
sju och ar 2012 for de sex ar som foregar ut-
siandandet av pensionsutdraget. De uppgifter
som avses i 69 § 1 mom. 2 och 3 punkten i
nidmnda lag uppges dock inte i pensionsut-
draget for ar som foregatt 2005.

12§

Den preskriptionstid pa fem ar som avses i
69 § 3 och 4 mom., 106 §, 107 § 4 mom. och
121 § i lagen om pension for foretagare till-
ldmpas fran och med ingdngen av 2013. Aren
2007 och 2008 4r den ndgmnda preskriptions-
tiden tio ar, ar 2009 nio ar, ar 2010 atta ar, ar
2011 sju ar och ar 2012 sex ar. Nar preskrip-
tionstiden réknas ut beaktas ocksa tiden fore

ikrafttridande av lagen om pension for fore-
tagare.

13§

Engéngsforhojningen av invalidpensionen
laggs till forsta gangen den 1 januari 2010.
Engéngsforhojningen ldggs ocksa till sadan
invalidpension i fraga om vilken pensionsfal-
let har intriffat fore den 1 januari 2006. En-
gangsforhojningen laggs da till enligt den
forhojningsprocent som motsvarar foretaga-
rens alder vid ingangen av 2010, forutsatt att
minst fem kalenderar d& har forflutit sedan
invalidpensionen borjade.

Nir pensionsfallet i fraiga om invalidpen-
sion har intrdffat fore den 1 januari 2006,
laggs engéangsforhojningen till pension som
samordnats enligt bestimmelserna i 8 och
8 a § i APL sadana de lydde fore den 1 janu-
ari 2005. Om familjepension bestims enligt
de bestimmelser som géllde ndr lagen om
pension for foretagare trader i kraft, ldggs
engangsforhdjningen till familjepension som
samordnats enligt bestimmelserna i 8 och
8 a § i APL sadana de lydde fore den 1 janu-
ari 2005.

14§

Alderspensioner som borjar 2010 eller dir-
efter omvandlas med en i 76 § i lagen om
pension for foretagare avsedd livslangdskoef-
ficient. Livslangdskoefficienten faststélls for-
sta gangen for 2009.

En élderspension omvandlas med den livs-
langdskoefficient som faststills for det ar un-
der vilket alderspensionen borjar, om alders-
pensionen bérjar fore det ar under vilket fo-
retagaren fyller 62 &r. Om en invalidpension
dndras till en alderspension fore det ar under
vilket foretagaren fyller 62 ar, skall pensio-
nen pa motsvarande sitt justeras med den
livslangdskoefficient som faststills for det ar
under vilket foretagarens pension #ndras till
en alderspension.

15§

P& ansokningar om undanrdjande av beslut
som blir anhéngiga den 1 januari 2007 eller
dérefter tillampas 136 § i lagen om pension
for foretagare.
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16 §

Om pensionsfallet intrdffar under aren
2006—2009, beaktas som arbetsfortjinst for
2004 nir inkomsten for aterstdende tid fast-
stélls den totala arbetsinkomst pa grundval av
vilken pensionsdelen for aterstaende tid skul-
le ha beriknats om foretagaren hade blivit
arbetsoformogen den 31 december 2004, och
arbetsfortjansterna for 2005 beaktas sd som
bestims i 70-72 § i lagen om pension for {o-
retagare. Hiarvid anviands som granskningstid
pd motsvarande sétt det antal & som skall
beaktas som grund f6r inkomsten for atersta-
ende tid. Om pensionsfallet intrdffar 2010,
beaktas arbetsfortjansterna for 2005 sd som
bestdms i 65 §, 70—72 § och 74 § 1 och
2 mom. i lagen om pension for foretagare,
och granskningstiden faststidlls pad motsva-
rande sétt pa basis av aren 2005—2010. Vid
bestimmande av den inkomstforutséttning
som avses i 22 § 1 mom. 2 punkten i lagen
om pension for foretagare beaktas arbetsfor-
tjansterna under de fem kalenderar som fore-
gatt ansokan om rehabilitering.

17§

Om en foretagare vars ansokan om utbetal-
ning av pension till utlandet har avslagits en-
ligt bestaimmelsernai 17 § i FOPL och 9 a § i
APL, sadana de lydde fore den 1 januari
2003, pa nytt ansoker om utbetalning av pen-
sionen till utlandet, betalas av pensionen till
utlandet de belopp som har forfallit till betal-
ning efter att den nya ansékan inkommit.

18§

Sker en sddan fordndring i arbetsférméagan
hos en foretagare som far delinvalidpension
som borjat fére den 1 januari 1982 och fort-
gatt utan avbrott att han eller hon har ritt till
full invalidpension och férdndringen kan be-
domas fortgd minst ett ar, dndras delinvalid-
pensionen till full invalidpension fran in-
gangen av méanaden efter fordndringen.

19§

Ett langvarigt arbetsoféormoget barn som
far familjepension efter en formanslatare som
har dott fore den 1 juli 1990 har ritt att fa
familjepension sa ldnge arbetsoformagan
fortgar utan avbrott. Fortsatt utbetalning av
familjepension efter det att barnet fyllt 18 ar
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forutsatter sarskild ansokan.

Den ritt till tilligg for fordldralosa barn
som en familjepensionstagare som far nimn-
da tillagg har bestims enligt APL som gillde
fore ikrafttradandet av lagen om pension for
foretagare ocksa nér beloppet av familjepen-
sionen skall justeras efter det att denna lagen
om pension for foretagare har tritt i kraft.

20§

Ratt till efterlevandepension har en efterle-
vande make som &r fodd den 1 juli 1950 eller
tidigare, s som bestdms i 19 § i lagen om in-
forande av lagen om pension for arbetstagare
(396/2006).

21§

En efterlevandepension som indragits pa
grund av att den efterlevande maken ingétt
ett nytt dktenskap borjar pa ansdkan av den
efterlevande maken betalas ut pa nytt enligt
17 § 1 F6PL och 4 b § 2 mom. i APL, sddana
de lyder nér lagen om pension for foretagare
tridder 1 kraft, om den efterlevande makens
nya dktenskap upploses innan lagen om pen-
sion for foretagare har tritt i kraft och anso-
kan om ny utbetalning inkommer till pen-
sionsanstalten inom sex manader fran det att
lagen om pension for foretagare har trétt i
kraft.

22§

Det villkor om arbetsfortjanster som utgor
en forutsittning for yrkesinriktad rehabiliter-
ing uppfylls nér den aterstaende tiden har be-
aktats i foretagarens pension i enlighet med
bestimmelserna i 6 § i F6PL och 6a och
6 b § 1 APL, sddana de lydde fore den 1 janu-
ari 2005.

23§

Om en foretagare har bedrivit i lagen om
pension for foretagare avsedd foretagarverk-
samhet fore den 1 januari 2005, riknas det
sirskilda tilldgg till den teoretiska pension
som avses i 61 § 3 mom. i lagen om pension
for foretagare ut pa basis av den totala arbets-
inkomst pa basis av vilken aterstaende tid el-
ler motsvarande inkomst bor beaktas vid be-
stimmandet av pension som beviljas fore den
1 januari 2005 med stod av FOPL som géllde
fore den 1 januari 2005.
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24§

Pa en pension i frdga om vilken pensions-
fallet intréffar fére den 1 januari 2007 tillam-
pas 17 § i F6PL och 8 § 6 mom. i APL, sada-
na de lyder fére den 1 januari 2007 ocksa ef-
ter det att lagen om pension for foretagare
har tritt i kraft.

Fran pension enligt lagen om pension for
foretagare avdras inte en sddan erséttning en-
ligt lagen om skada, a&dragen i militirtjénst
(404/1948) som grundar sig pa en skada som
uppkommit under krigen aren 1939—1945.

25§

Om en foretagare far pension enligt lagen
om generationsvixlingspension for lant-
bruksforetagare, avtriddelseerséttning enligt
lagen om avtrddelseersittning for lantbruks-
foretagare eller avtradelsestod enligt lagen
om avtradelsestod for lantbruksforetagare el-
ler lagen om stdd for upphdrande med att be-
driva jordbruk (612/2006), intjdnas i pension
1,5 procent per ar av den totala arbetsin-
komsten for foretagarverksamhet som forsak-
rats enligt lagen om pension for foretagare
under den tid pensionen, ersittningen eller
stodet betalas. Den pensionsanstalt som beta-
lar avtridelsestdd anses som sista pensions-
anstalt dven d& pensionstagaren beviljas &l-
derspension.

Grundbeloppet av generationsvéxlingspen-
sion, avtriddelseersittning och avtridelsestod
enligt 1 mom. beaktas

3) som pension som medfor att pensionsta-
garen inte har ritt till deltidspension,

4) vid bestimmandet av efterlevandepen-
sion som pension som den efterlevande ma-
ken far pa basis av forvérvsarbete,

5) som pension som avses i 85 § 2 mom. i
lagen om pension for foretagare, och

6) som pension som avses i 68 § 5 mom. i
lagen om pension for foretagare.

26§

En pension i fraga om vilken pensionsfallet
har intriffat fore 2005 bestims enligt den
F6PL som gillde fore 2005, om inte nagot
annat foljer av ikrafttrddandebestammelserna
i lagarna om #ndring av nidmnda lag
(638/2003 och 891/2004) och av lagen om
dndring av ikrafttridandebestimmelserna i
lagen 638/2003 (892/2004).

123

P4 sadan invalid-, arbetsl6shets- och famil-
jepension i frdga om vilken pensionsfallet in-
traffat 2005 tillimpas bestimmelserna i den
F6PL som gillde den 31 december 2004. Om
foretagaren dock har fyllt 63 &r innan arbets-
oformégan borjat, beviljas alderspension
motsvarande det intjanade beloppet i stéllet
for invalidpension. Om f6retagaren fyller 63
ar fore utgangen av den primértid som anges
i 12 kap. 3 § i sjukforsikringslagen
(1224/2004), berdknas och beviljas pensio-
nen, i stéllet fér sdsom invalidpension, i form
av alderspension frén ingangen av manaden
efter den da 63 ars alder uppnaddes.

Om pensionsfallet i fraga om familjepen-
sion intréffar efter 2005, men familjepensio-
nen bestdms pa basis av formanslatarens sa-
dan pension som samordnats enligt den F6PL
som gillde fore den 1 januari 2005, samord-
nas ocksa familjepensionen i enlighet med
ovan avsedda lag. Vid utrdkning av samord-
ningsgrinsen avdras hidrvid dock varken
grundbeloppet av barnpension eller grundbe-
loppet av efterlevandepension enligt familje-
pensionslagen (38/1969).

Den pensionsritt som intjdnats av foreta-
garverksamhet som bedrivits fore den 1 janu-
ari 2005 utrdknas enligt den F6PL som gillde
den 31 december 2004. En foretagarverk-
samhet som boérjat fore den 1 januari 2005
och fortgér vid ndmnda tidpunkt anses hérvid
ha upphort den 31 december 2004. Pensionen
utrdknas sérskilt dven pa basis av en sadan
foretagarperiod som till utgdngen av 2004
har fortgétt kortare tid &n fyra manader men
dock minst en manad, om foretagarperioden i
fraga fortgar under ar 2005 och denna tid
medriknad pagar minst fyra manader, eller
om f6retagarperioden i fraga har borjat pa
grundval av en justering av arbetsinkomsten
enligt 7 § 3 mom. i den F6PL som géllde den
31 december 2004. Den intjdnade pensions-
ritten omvandlas med lonekoefficienten att
motsvara nivan for det ar under vilket pen-
sionen réknas ut.

27§

P4 deltidspension for en foretagare som &r
fodd fére 1947 och pa alderspension som be-
viljas efter den tillimpas bestimmelserna i
17 § i FOPL samt i 4 § 2 mom., det inledande
stycketi 4 f§ 1 mom., 4 g § 2 mom. och 5 §
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4 mom. i APL, sadana de lydde den 31 de-
cember 2004, samt 17 § i FOPL och 5 § 6
mom. i APL, sddana de lydde den 31 decem-
ber 2002. En sédan foretagare har rétt till for-
tida alderspension fran ingdngen av manaden
efter den under vilken han eller hon fyllt 60
ar. Fortidsminskningen gors frén 65 ars alder
till pensionens borjan i enlighet med de koef-
ficienter for fortida uttag som anges i 17 § i
F6PL och i 5 a § 2 mom. i APL, saddana de
lydde den 31 december 2004.

En foretagare som avses i 1 mom. har ritt
till oreducerad alderspension vid fyllda 63 ar.
Fortsitter foretagaren dock i deltidsarbete ef-
ter att ha fyllt 65 ar, omvandlas deltidspen-
sionen vid ingangen av kalendermanaden ef-
ter den under vilken 65 ars alder uppnétts till
en lika stor alderspension. I pension pa
grundval av arbetsfortjansterna intjinas da
1,5 procent per &r under tiden mellan ingéng-
en av kalenderménaden efter den under vil-
ken foretagaren fyller 65 ar och utgéngen av
den kalenderméanad under vilken foéretagaren
fyller 68 ar. Borjar alderspensionen for del-
tidsarbetet senare dn fran ingangen av mana-
den efter den under vilken 68 ars élder upp-
natts, hojs den uppskjutna pensionsdelen pa
det sitt som foreskrivs 1 9 § 3 mom. i lagen
om pension for foretagare. Vad som bestdms
i denna paragraf tillampas ocksa nir ny pen-
sion beviljas efter en sadan deltidspension i
friga om vilken pensionsfallet har intraffat
fore den 1 januari 2005.

28 §

En langtidsarbetslos foretagare som &r fodd
fore 1950 har ritt till arbetsloshetspension pa
det sdtt som bestdms i den FOPL som giller
ndr lagen om pension for foretagare trider i
kraft, i ikrafttridandebestimmelserna i lagar-
na om dndring av den och i lagen om &ndring
av de ndmnda ikrafttridandebestimmelserna.
Till dvriga delar tillimpas pa arbetsléshets-
pension och dem som fér sddan pension be-
stimmelserna i 17 § i F6PL samti4 ¢ §, 5 §
1 mom. 1 punkten och 3 mom., 10 d §
7 mom. och 17 b § 3 mom. i APL, saddana de
lyder nir lagen om pension for foretagare
trader 1 kraft.

Utan hinder av vad som foreskrivs i
1 mom. bestdms en féretagares ritt till pen-
sion for aterstdende tid pd samma sitt som
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den skulle bestimmas om pensionsfallet i
fraga om arbetsloshetspensionen intréffade
den 31 december 2006. Vid berikningen av
den 16n som ligger till grund for pensionen
for den aterstdende tiden beaktas dé inkoms-
terna fram till den 31 december 2006.

29§

Med tilldggspension avses i denna paragraf
och i 30 § en tilliggspension enligt 11 §
1 mom. i F6PL sadant det lydde den 31 de-
cember 2000.

En tilldggspensionsforsikring avslutas den
31 december 2006 och den intjdnade
tillaggspensionen ombildas till ett fribrev.
Foretagaren har ritt till ndmnda fribrev for
tillaggspensionen och till tidigare fribrev en-
ligt arbetspensionslagarna tidigast vid den
pensionsalder som hénfor sig till tilliggspen-
sionsforsikringen. For att fribrevet skall fas
vid den pensionsdlder som hinfor sig till
tilliggspensionsforsikringen forutsitts att fo-
retagarens foretagarverksamhet fortgar till
nidmnda pensionsalder eller upphor tidigast
fyra manader innan namnda pensionsalder
uppnas. Tidigast vid 60 ars alder kan foreta-
garen fa sddan pension enligt grundskyddet
som hénfor sig till en fortgdende foretagar-
verksambhet.

Om foretagaren uppnar den pensionsalder
som hinfor sig till hans eller hennes tilldggs-
pensionsforsidkring senast den 31 december
2010, har han eller hon ritt att fortsétta sin
tilliggspensionsforsikring. Foretagaren har
ratt till tilldggspensionen och till tidigare fri-
brev enligt arbetspensionslagarna tidigast vid
den pensionsdlder som hinfor sig till
tillaggspensionsforsikringen. For att
tillaggspensionen skall fas forutsitts att fore-
tagarens foretagarverksamhet fortgar till
nidmnda pensionsalder eller upphor tidigast
fyra méanader innan namnda pensionsalder
uppnas.

Om pension beviljas vid en alder som &r
lagre dn 62 ar omvandlas pensionen att mot-
svara den lagre aldern pa det sétt som ndrma-
re foreskrivs genom social- och hilsovéards-
ministeriets forordning. I 6vrigt tillimpas pa
tillaggspensionsforsikringen bestimmelserna
i de forfattningar pa lagre niva som getts med
stod av 11 § 1 mom. i F6PL, sddant det lydde
den 31 december 2000, samt i 10 mom. i
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ikrafttridandebestammelsen i lagen om &nd-
ring av lagen om pension for foretagare
638/2003.

P4 en foretagare som fore den 1 januari
2005 har uppnatt pensionsélder som &r lagre
an 65 ar och som hinfor sig till hans eller
hennes tillaggspensionsforsdkring tillampas
de bestimmelser som gillde den 31 decem-
ber 2004.

308

Tillaggspensioner beaktas inte vid tillamp-
ningen av 139 § i lagen om pension for fore-
tagare, som berdr pensionsanstalternas dmse-
sidiga ansvar. I pensionerna enligt ndmnda
paragraf medriknas dock skillnaden mellan
den betalda tilliggspensionen och motsva-
rande andel av den pension som pensionsan-
stalten ansvarar for (fonderad pension), till
den del den krdvda avkastningen av placer-
ingar som utgor tdckning for ansvarsskulden
inte racker till. Av tilldggspensionens belopp
svarar pensionsanstalten for en andel, som
motsvarar vad som enligt de av social- och
hilsovardsministeriet faststdllda berdknings-
grunderna, som trider i kraft den 1 januari
2007, skall erldggas till pensionsanstalten i
forsdakringsavgifter eller berdknas utgora
pensionsanstaltens pensionsansvar.

Om tillaggspension helt eller delvis inte
langre dr tryggad pa grund av en pensionsan-
stalts konkurs, svarar de i 1 § 3 mom. i lagen
om pension for foretagare avsedda pensions-
anstalterna gemensamt for den i tillimpliga
delar i enlighet med 181 § i lagen om pen-
sion for arbetstagare. Om underskottet &r
ringa ticks det dock i foérsta hand med beror-
da pensionsanstalts medel.

Berdkningsgrunderna for tilliggspension
justeras for mortalitetsgrundens del fran den
1 januari 2007 och avgiftsnivan @ndras i mot-
svarande man. Fordndringen av mortalitets-
grunden genomf6rs genom att omvandla den
i 1 mom. avsedda fonderade pensionen att
motsvara den ackumulerade fonden.

318§

Utan hinder av sekretessbestimmelserna
och andra begrinsningar som géller erhéllan-
de av uppgifter har Pensionsskyddscentralen
for utrdkning av en pension som avses i 27—
29 § ritt att fa de uppgifter som ar nodvéndi-
ga for faststillande av pensionsgrundande
ratt till aterstaende tid enligt 17 § i FOPL och
6 a § i lagen om pension for arbetstagare
samt for utrdkning av arbetspensionstilligget
enligt 7 f § i nimnda lag.

Den som beviljar eller betalar ut formaner
enligt 1 mom. skall pa det séitt som Pensions-
skyddscentralen bestimmer 1dmna uppgifter-
na till Pensionsskyddscentralen for varje ka-
lenderar fore utgéngen av maj det foljande
aret eller fore en annan med Pensionsskydds-
centralen 6verenskommen tidpunkt.

32§
En foretagare som &ar fodd fore 1947 har
ritt att fa barnforhojning enligt de bestdm-
melser som gillde den 31 december 2004.

333§

Det belopp som skall dterbdras med anled-
ning av den vinst som fés efter den 31 de-
cember 2005 vid en eventuell forséljning av
aktier som Pensionsskyddscentralen anskaf-
fat i ett sadant kreditférsdkringsbolag som
avses i 13 b § S mom. i APL, sadant det lyder
den 31 december 2006, beaktas inte i fraga
om den genomsnittliga arbetspensionsforsik-
ringsavgiften for en forsikring enligt mini-
mivillkoren i lagen om pension for arbetsta-
gare.

34§

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2007.
P4 en pensionsordning med ett minimiskydd
enligt APL dér arbetsgivaren har inkluderat
sig sjdlv enligt 1 § 3 mom. i APL, sadant det
lyder i lag 395/1961 eller lag 639/1966, till-
lampas de villkor och grunder f6r fribrev be-
triffande arbetsgivares pensionsforsakring
som social- och hélsovardsministeriet har
faststillt den 28 december 2004.
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Lag

om indring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen av den 19 maj 2006 om pension for arbetstagare (395/2006) 2 § 1 mom.
4 punkten, 3 §, 8 § 2 mom. 2 punkten, 25 § 4 mom., 37 § 1 mom. 1 punkten och 2 mom.
1 punkten, 43 § 3 mom., 74 § 2 mom. 8 punkten, 107 § 4 mom., 108 § 1 mom. 1 punkten,
109 §, 118 §, 123 § 1 mom. 1—9 punkten, 127 § 1 mom., 143 § 2 mom., 182 § 2 mom. samt

215 § 2 mom., och
fogas till 198 § ett nytt 2 mom. som foljer:

2§
Centrala definitioner

I denna lag avses med:

4) oavionad tid den tid under vilken en ar-
betstagare har erhéllit moderskaps-, sérskild
moderskaps-, faderskaps- eller fordldrapen-
ning eller sjukdagpenning, partiell sjukdag-
penning eller specialvardspenning enligt
sjukforsdkringslagen (1224/2004), alterne-
ringserséttning enligt lagen om alternerings-
ledighet (1305/2002), inkomstrelaterad dag-
penning eller utbildningsdagpenning enligt
lagen om utkomstskydd for arbetslosa
(1290/2002), fortjanststod enligt lagen om
offentlig arbetskraftsservice (1295/2002),
vuxenutbildningsstod enligt lagen om vuxen-
utbildningsstéd (1276/2000), rehabiliterings-
penning enligt arbetspensionslagarna eller
lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliter-
ingsformaner och rehabiliteringspenningfor-
maner (566/2005), ersittning for inkomst-
bortfall enligt lagen om rehabilitering som
ersétts enligt lagen om olycksfallsforsiakring
(625/1991) eller lagen om rehabilitering som
ersitts enligt trafikforsékringslagen
(626/1991) eller dagpenning enligt lagen om
olycksfallsforsikring (608/1948), trafikfor-
sikringslagen (279/1959) eller lagen om
olycksfall i militértjéanst (1211/1990),

38
Arbetspensionslagar

Med arbetspensionslagar avses arbetspen-
sionslagarna for den privata och for den of-
fentliga sektorn. Arbetspensionslagar for den
privata sektorn dr utdver denna lag:

1) lagen om sjomanspensioner (xx/2006),

2) lagen om pension for foretagare
(xx/2006), och

3) lagen om pension for lantbruksforetaga-
re (xx/2006).

Arbetspensionslagar for den offentliga sek-
torn &r:

1) lagen om kommunala pensioner
(549/2003) och lagen om inforande av lagen
om kommunala pensioner (550/2003),

2) lagen om statens pensioner (xx/2006)
och lagen om inférande av lagen om statens
pensioner (xx/2006),

3) pensionslagen for evangelisk-lutherska
kyrkan (298/1966) och lagen om familjepen-
sioner inom den evangelisk-lutherska kyrkan
(258/1970),

4) pensionsbestimmelser som grundar sig
pa lagen om ortodoxa kyrkosamfundet
(521/1969),

5) pensionsbestimmelser som grundar sig
pa 13 § i lagen om Folkpensionsanstalten
(731/2001),

6) pensionsstadga som givits med stod av
11 § 2 mom. 6 punkten i lagen om Finlands
Bank (214/1998), och
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7) landskapslagen om tillimpning i land-
skapet Aland av vissa riksforfattningar om
statens pensioner (AFS 4/1997).

8§
Personer som har fortroendeuppdrag

Med fortroendeuppdrag avses uppdrag:

2) i vilket personen inte star i arbetsavtals-
eller tjansteforhallande och inte heller ar
verksam sasom i lagen om pension for fore-
tagare avsedd foretagare,

25§

Rditt till arbetspensionsrehabilitering

Den i 1 mom. 2 punkten avsedda inkoms-
ten for aterstdende tid faststills pd samma
sédtt som om arbetstagaren hade blivit arbets-
oférmdgen vid tidpunkten for ansékan om
rehabilitering. Nar inkomsten bestims beak-
tas dock inte inkomst pa basis av vilken for-
man for oavlonad tid fas eller inkomst som
avses i 76 § 4 mom.

37§

Invalidpension pa basis av pension som be-
viljats enligt arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn

En arbetstagare har ritt till invalidpension
nir han eller hon, efter det att ett arbete som
omfattas av denna lag upphort, for ett senare
tjanste- eller arbetsavtalsforhallande beviljats
invalidpension enligt:

1) 35 § 1 mom. 2 punkten i lagen om sta-
tens pensioner,

En arbetstagare har ritt till invalidpension
ocksa ndr hans eller hennes pension enligt
arbetspensionslagarna foér den privata sektorn
dr hogst 688,02 euro per manad och han eller
hon, efter det att ett arbete som omfattas av
denna lag upphort, for ett senare tjénste- eller
arbetsavtalsforhédllande beviljats invalidpen-
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sion pa basis av arbetsoférméaga som bdorjat
medan anstédllningen varade, i enlighet med
foljande bestimmelser:

1) 35 § 1 mom. 1 punkten i lagen om sta-
tens pensioner,

43 §

Betalning av invalidpension retroaktivt

Beviljas invalidpension retroaktivt sdsom
delinvalidpension eller full invalidpension pa
basis av 41 § 2 mom. och har for samma tid
utbetalats sjukdagpenning eller partiell sjuk-
dagpenning enligt sjukforsdkringslagen, beta-
las invalidpension for denna tid till den del
dess belopp Overstiger beloppet av dagpen-
ningen.

74 §

Oavlonad tid som berdittigar till pension

De inkomster som ligger till grund for for-
maner for oavlonad tid betraktas som in-
komster under det kalenderar till vilket for-
manstiden hianfor sig. De inkomster som lig-
ger till grund for formanerna beréttigar till
pension enligt f6ljande:

8) 65 procent av sddan arbetsinkomst som
ligger till grund for sjukdagpenning, partiell
sjukdagpenning och specialvardspenning och
som avses i sjukforsikringslagen, for den tid
for vilken férménen har betalats till arbetsta-
garen, dock sa att den arbetsinkomst som lig-
ger till grund for partiell sjukdagpenning ar
hilften av den arbetsinkomst som ligger till
grund for sjukdagpenning,

107 §

Arbete i branscher som omfattas av arbets-
pensionslagarna for bade den privata och
den offentliga sektorn

Vad som i 1, 2 och 3 mom. bestims om sis-
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ta pensionsanstalt tillimpas inte pd invalid-
pension, om pensionsskyddet for arbetstaga-
ren vid utgdngen av kalenderaret fore pen-
sionsfallséret eller senast darforinnan ordnats
i en pensionsanstalt inom den offentliga sek-
torn och arbetstagaren har inkomster enligt
denna lag och enligt lagen om sjomanspen-
sioner till ett belopp av sammanlagt minst
12 566,70 euro under de tvé sista kalender-
aren fore pensionsfallsaret. Vad som i 1, 2
och 3 mom. bestdms om sista pensionsanstalt
tillampas inte heller pa invalidpension, om
for arbetstagaren under pensionsfallsaret har
inletts en fortlopande anstédllning inom den
offentliga sektorn och hans eller hennes pen-
sionsskydd hade ordnats vid utgdngen av ka-
lenderaret fore pensionsfallsaret eller senast
darforinnan i en pensionsanstalt inom den of-
fentliga sektorn.

108 §
Forhandlingsskyldighet

En pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn som ir sista pensionsanstalt skall fore
sitt beslut begidra att pensionsanstalten inom
den privata sektorn ger en bedomning av ar-
betstagarens arbetsformaga, om pensionens
belopp fran pensionsanstalten inom den pri-
vata sektorn overstiger 688,02 euro per ma-
nad och pensionsanstalten inom den offentli-
ga sektorn i egenskap av sista pensionsanstalt
avgor arbetstagarens rétt till invalidpension
med stod av:

1) 35 § 1 mom. 1 punkten i lagen om sta-
tens pensioner,

109 §

Utbetalande pensionsanstalt sasom sista
pensionsanstalt

En pensionsanstalt inom den privata eller
den offentliga sektorn som betalar alders-,
invalid- eller deltidspension till en pensions-
tagare betraktas som sista pensionsanstalt
gven ndr pensionstagaren beviljas alderspen-
sion. En pensionsanstalt som betalar invalid-
pension till en pensionstagare betraktas som
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sista pensionsanstalt ocksa nir pensionstaga-
ren beviljas ny invalidpension, om inte nagot
annat foljer av 107 § 4 mom. Om invalidpen-
sion beviljas efter en deltidspension hand-
laggs invalidpensionsdrendet av den pen-
sionsanstalt i vilken deltidsarbetet &r forsik-
rat s& som ndrmare foreskrivs i 106 och
107 §.

118 §

Betalning av pension och rehabiliteringsfor-
man till sjukforsdkringsfonden

Om en arbetstagare har fatt dagpenning el-
ler partiell sjukdagpenning enligt sjukforsik-
ringslagen for samma tid som den for vilken
han eller hon beviljas alderspension, betalas
alderspensionen till sjukforsdkringsfonden
till den del pensionen motsvarar beloppet av
den sjukdagpenning eller partiella sjukdag-
penning som har betalats for samma tid.

Beviljas full invalidpension retroaktivt ef-
ter den primartid som avses i 41 § 1 mom.
och har for samma tid betalats dagpenning
eller partiell sjukdagpenning enligt sjukfor-
sikringslagen, betalas invalidpensionen till
sjukforsdkringsfonden till den del pensionen
motsvarar beloppet av den dagpenning eller
partiella sjukdagpenning enligt sjukforsak-
ringslagen som har betalats fér samma tid.

Beviljas rehabiliteringspenning eller reha-
biliteringstilligg retroaktivt for samma tid
som den for vilken arbetstagaren har fatt
dagpenning eller partiell sjukdagpenning en-
ligt sjukforsdakringslagen, betalas rehabiliter-
ingspenningen och rehabiliteringstillagget till
sjukforsdkringsfonden till den del de motsva-
rar beloppet av den dagpenning eller partiella
sjukdagpenning enligt sjukforsikringslagen
som har betalats for samma tid.

123 §
Utbetalningsordning for pension

Om pension skall betalas till nigon annan
in pensionstagaren sjdlv pa basis av denna
eller ndgon annan lag, och tva eller flera
myndigheter, kommuner, anstalter eller or-
gan eller andra instanser har rtt till den, be-
talas pensionen i f6ljande ordning:
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1) till sjukforsdkringsfonden enligt 118 §,

2) som obetalda forsakringspremier till
pensionsanstalten enligt 120 § 1 mom. i la-
gen om pension for foretagare eller till lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt enligt 28 §
i lagen om pension for lantbruksforetagare,

3) till pensionsanstalten som &terkrav av
pension som betalats utan grund enligt 126 §,

4) till arbetsgivaren eller sjukkassan enligt
1178,

5) till en arbetsloshetskassa eller Folkpen-
sionsanstalten enligt 120 § 4 mom.,

6) till Folkpensionsanstalten enligt 120 §
1 eller 2 mom.,

7) till ett organ som avses i socialvéardsla-
gen enligt 119 § 1 mom.,

8) till en kommun eller en samkommun en-
ligt 119 § 2 mom.,

9) till Folkpensionsanstalten enligt 120 §
5 mom.,

127 §
Kvittning av pension som betalats utan grund

En pensionsanstalt kan ocksé aterkréva
pension som den betalat utan grund genom
kvittning mot framtida pensionsposter. Fran
den pensionspost som i varje enskilt fall skall
utbetalas far dock inte utan pensionstagarens
medgivande dras av mer dn en sjittedel av
den del av pensionsposten som aterstar da pa
denna verkstillts forskottsinnehallning enligt
lagen om forskottsuppbord (1118/1996).

143 §

Givande och avslutande av forsdkring

Arbetsgivaren avslutar en forsdkring ge-
nom att pa det sitt som ndrmare féreskrivs i
forsakringsvillkoren siga upp den skriftligen
senast tre méanader fore den dag da forsik-
ringen upphor. En forsdkring kan dock inte
upphora pa grund av uppségning forran minst
ett ar har gatt fran att forsdkringen tradde i
kraft. Uppsdgning av en forsdkring befriar
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inte arbetsgivaren fran forsikringsskyldighe-
ten enligt denna lag.

182§
Arbetsloshetsforsdkringsfondens avgift

Arbetsloshetsforsdkringsfondens avgift
faststills sa att den enligt uppskattning mot-
svarar det belopp som skulle erhédllas om det
for de i 1 mom. uppriknade pensionsanstal-
terna forsdkrade Iontagarnas arbets- och for-
varvsinkomster som utgér grund for de for-
maner som avses i 74 § 3 mom. 2—6 punk-
ten skulle betalas en avgift som motsvarar
den genomsnittliga forsiakringsavgiften enligt
denna lag. I den genomsnittliga forsiakrings-
avgiften beaktas hirvid inte den forhojda
pensionsavgiften for arbetstagare som har
fyllt 53 ar.

198 §

Rditt att fa uppgifter for avgorande av dren-
den och for verkstdllighet av lagstadgade

uppgifter

Uppgifter som avses i denna paragraf far
sokas med hjdlp av teknisk anslutning utan
samtycke av den vars intressen tystnadsplik-
ten dr avsedd att skydda.

215 §

Overforing av pensionsritt till Europeiska
gemenskaperna

I fraga om pensionsritt som overfors till
Europeiska gemenskaperna eller som aterfors
dérifran tillampas bestimmelserna i lagen om
overforing av pensionsritt mellan arbetspen-
sionssystemet 1 Finland och Europeiska ge-
menskapernas pensionssystem till den del la-
gen i fraga innehaller bestimmelser som av-
viker fran bestimmelserna i denna lag.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2007.
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Lag

om iindring av lagen om inférande av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen av den 19 maj 2006 om inférande av lagen om pension for arbetstagare

(396/2006) 24 och 29 § samt

fogas till 3 § ett nytt 3 mom., till 13 § nya 2 och 3 mom. och till 24 § 2 mom. en ny 4 punkt

som foljer:

I fraga om tiden fore denna lags ikrafttrd-
dande avses med inkomster enligt lagen om
pension for arbetstagare inkomster enligt
pensionslagarna for anstillningsforhallanden.

I stillet for de tva sista kalenderaren av
granskningstiden enligt 175 § 1 mom. i lagen
om pension for arbetstagare dr gransknings-
tiden 2005 om pensionsfallet for invalidpen-
sionen intraffar 2006.

Deti 175 § 2 mom. i lagen om pension for
arbetstagare avsedda griansbeloppet tillimpas
pa invalidpension for vilken pensionsfallet
intréffar 2007 eller dérefter.

24§

Om en arbetstagare fér pension enligt lagen
om generationsvaxlingspension for lant-
bruksforetagare, avtriddelseerséttning enligt
lagen om avtradelseerséttning for lantbruks-
foretagare eller avtradelsestod enligt lagen
om avtridelsestod for lantbruksforetagare el-
ler lagen om st6d for upphorande med att be-
driva jordbruk (612/2006), intjdnas i pension
1,5 procent per ar for arbete under den tid
pensionen, ersittningen eller stodet betalas.

Grundbeloppet av generationsvéxlingspen-
sion, avtriddelseersittning och avtridelsestod
enligt 1 mom. beaktas:

1) som pension som medfor att pensionsta-
garen inte har ritt till deltidspension,

2) vid bestimmandet av efterlevandepen-
sion som pension som den efterlevande ma-
ken far pa basis av forvirvsarbete, och

3) som pension som avses i 92 § 2 mom. i
lagen om pension for arbetstagare.

4) som pension som avses i 74 § 5 mom. i
lagen om pension for arbetstagare.

29§

Om en arbetstagare inte har nagot anstill-
ningsforhallande som lyder under lagen om
pension for arbetstagare eller lagen om sjo-
manspensioner under ar 2007 eller direfter,
svarar for den arbetsl6shetspension som in-
nefattar ratt till aterstdende tid den pensions-
anstalt av pensionsanstalterna enligt lagen
om pension for arbetstagare och lagen om
sjomanspensioner dir den &terstdende tiden
eller motsvarande inkomst med stod av 28 §
1 mom. rdknas in i den pension som bestams
pa basis av det forsdkrade anstillningsforhal-
landet.

Har arbetstagaren under ar 2007 eller dér-
efter inkomster enligt lagen om pension for
arbetstagare eller lagen om sjomanspensioner
som uppgar till sammanlagt minst 20 000
euro, svarar pensionsanstalterna och Sjo-
manspensionskassan gemensamt for kostna-
derna for en arbetsléshetspension som inne-
fattar ritt till aterstaende tid eller motsvaran-
de inkomst, pa det sétt som bestdms i 179 § i



RP 197/2006 rd 131

lagen om pension for arbetstagare. Pensions-
anstalterna svarar gemensamt ocksa for kost-
naderna for en sddan arbetsloshetspension
som inte innefattar ritt till aterstiende tid el-
ler motsvarande inkomst.

Om arbetstagarens arbetsinkomster enligt
lagen om pension for arbetstagare eller lagen
om sjomanspensioner under ar 2007 eller
dédrefter sammanlagt uppgar till mindre &n
20 000 euro, svarar for kostnaderna for en
arbetsloshetspension som innefattar ritt till

aterstdende tid eller motsvarande inkomst
den pensionsanstalt av pensionsanstalterna
enligt denna lag och lagen om sjomanspen-
sioner ddr den aterstaende tiden eller motsva-
rande inkomst med stod av 28 § 2 mom. rak-
nas in i den pension som bestdms pa basis av
det forsdkrade anstillningsforhallandet.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2007.
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Lag

om indring av sjukforsikringslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 sjukforsiakringslagen av den 21 december 2004 (1224/2004) 1 kap. 4 § 9 punkten,
7 kap. 4 § 2 mom. 2 punkten, 11 kap. 2 § 1 mom. 2 punkten och 2 mom., 18 kap. 14 § 2 mom.
ledande stycket och 3 mom. samt 15 § 3 mom. ledande stycket och 4 mom.,

av dem 11 kap. 2 § 1 mom. 2 punkten och 2 mom., 18 kap. 14 § 2 mom. ledande stycket och
3 mom. samt 15 § 3 mom. ledande stycket och 4 mom. sédana de lyder i lag 1113/2005, som

foljer:

1 kap.
Lagens syfte och tillimpningsomrade

4§
Definitioner

I denna lag avses med:

9) arbetstagare en person i arbetsavtalsfor-
hallande, tjansteforhallande eller annat an-
stallningsforhallande och en person som av-
ses i 7 § ilagen om pension for arbetstagare
(395/2006), vars arbetstid och inkomster
uppfyller kraven enligt 5 kap. 4 § i lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002)
samt med foretagare en person som &r skyl-
dig att teckna forsdkring enligt lagen om
pension for foretagare (xx/2006) eller enligt
lagen om pension for lantbruksforetagare
(xx/2006).

7 kap.

Allméinna forutsittningar for erhallande av
dagpenningsformaner

4§
Arbetsgivares rditt till dagpenningsforman

En dagpenningsforman:

2) delas enligt lagen om pension for foreta-
gare eller lagen om pension for lantbruksfo-
retagare mellan den forsdkrade och dennes
arbetsgivare i forhallande till den arbetsin-
komst som faststéllts enligt dessa pensions-
lagar och den 16n som arbetsgivaren betalat,
om den forsikrade dr verksam som foretaga-
re enligt i lagen om pension for féretagare el-
ler i lagen om pension for lantbruksforetaga-
re samtidigt som han eller hon &r anstélld hos
en annan arbetsgivare.

11 kap.

Beloppet av dagpenningsformanerna

238
Arbetsinkomst

I denna lag avses med arbetsinkomst som
utgor grund for dagpenning:

2) den faststillda arbetsinkomst f6r respek-
tive ar som avses i lagen om pension for fo-
retagare och lagen om pension for lantbruks-
foretagare, och

Om en forsdkrad inte dr skyldig att teckna
forsdkring enligt lagen om pension for fore-
tagare eller lagen om pension for lantbruks-
foretagare, beaktas som hans eller hennes ar-
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betsinkomst forvarvsinkomsten enligt in-
komstskattelagen (1535/1992) av nirings-
verksamhet, jordbruk och sammanslutning,
loneinkomst av eget foretag eller jordbruk,
arbetsersdttning i anslutning till foretagar-
verksamhet, virdet av leveransarbetear och
forvarvsinkomst av renskétsel. Om en for-
sikrad som inte dr skyldig att teckna en for-
sakring enligt ndmnda lagar, frivilligt tecknar
en sadan forsidkring, beaktas dock som hans
eller hennes arbetsinkomst den inkomst som
avses i 1 mom. 2 punkten.

18 kap.

Sjukforsikringsfonden och forsikringspre-
mier och forsikringsavgifter

14 §

Grunden for sjukforsdkringens sjukvards-
premie

Den arbetsinkomst som faststéllts for re-
spektive &r och som avses i lagen om pension
for foretagare eller lagen om pension for
lantbruksforetagare anvinds som grund for
sjukforsdkringens sjukvardspremie for dem
som #r forsdkrade med stod av dessa lagar,
till den del denna arbetsinkomst ersétter:

Nér  sjukforsdkringens sjukvardspremie
faststills for en foretagare eller en lantbruks-
foretagare iakttas i tillampliga delar vad som
bestdims om berdkning av den beskattnings-
bara inkomsten vid kommunalbeskattningen.
Nér sjukvardspremien faststélls avdras dock
inte en forsdkringspremie som betalats med
stod av lagen om pension for foretagare eller
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lagen om pension for lantbruksforetagare.
15§

Grunden for sjukforsdkringens dagpennings-
premie

Den arbetsinkomst som faststéllts for re-
spektive ar och som avses i lagen om pension
for foretagare eller lagen om pension for
lantbruksforetagare anvinds som grund for
sjukforsdkringens dagpenningspremie  for
dem som r forsdkrade med stod av dessa la-
gar, till den del denna arbetsinkomst ersétter:

Om den forsdkrade &r befriad fran forsik-
ringsskyldighet enligt lagen om pension for
foretagare eller lagen om pension for lant-
bruksforetagare eller om den férsdkrade inte
enligt ndmnda lagar &r skyldig att teckna for-
sikring, faststills sjukforsikringens dagpen-
ningspremie for honom eller henne utifran
den arbetsinkomst som avses i 3 mom. 1—8
punkten och den loneinkomst som inte ingér
i denna arbetsinkomst.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2007.

Utan hinder av 11 kap. 2 § 1 mom. 2 punk-
ten och 2 mom. tillimpas de bestimmelser
som giéllde fram till den 31 december 2005
pa den arbetsinkomst som utgér grund for en
dagpenningsforman, nér arbetsoférmagan el-
ler rdtten till forméanen intrader fore den 1 ja-
nuari 2008. Den faststéllda arbetsinkomsten
enligt 122 § i lagen om pension f6r foretaga-
re kan dock anvindas da den i 11 kap. 4 §
avsedda arbetsinkomsten uppskattas, nir ar-
betsoférmagan eller ritten till forméanen in-
triader den 1 januari 2007 eller darefter.
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6.
Lag

om indring av 2 a § i lagen om tilliimpning av lagstiftningen om boséttningsbaserad social
trygghet

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 lagen av den 30 december 1993 om tillaimpning av lagstiftningen om boséttnings-
baserad social trygghet (1573/1993) 2 a § 3 punkten, sadan den lyder i lag 635/2004, som fol-

jer:

2a§ tagare (xx/2006) eller enligt lagen om pen-
sion for lantbruksféretagare (xx/2006),
Definitioner =~ ———

I denna lag avses med:

3) foretagare en person som ir skyldig att
teckna forsékring enligt om pension for fore- Denna lag trider i kraft den 1 januari 2007.
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Lag
om indring av 1 kap. 6 § i lagen om utkomstskydd for arbetslosa
I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen av den 30 december 2002 om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002)
1 kap. 6 § som foljer:

1 kap. person som for sin huvudsyssla &r skyldig att
uppta forsékring enligt i lagen om pension
Allméinna bestimmelser for foretagare (xx/2006) eller enligt lagen om
pension for lantbruksforetagare (xx/2006).
6§ @ @ —_——
Foretagare

Som foretagare betraktas i denna lag en Denna lag triader i kraft den 1 januari 2007.
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Lag

om iindring av 1 kap. 3 § i foretagshiilsovardslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 foretagshilsovardslagen av den 21 december 2001 (1383/2001) 1 kap. 3 § 1 mom.
6 punkten som foljer:

1 kap.

6) foretagare och andra som utfor eget ar-
bete en person som avses i 3 § i lagen om
pension for foretagare (xx/2006) eller i lagen
38 om  pension for lantbruksforetagare

(xx/2006), samt med

Allménna bestimmelser

Definitioner

I denna lag avses med: Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2007.

Helsingfors den 13 oktober 2006

Republikens President

TARJA HALONEN

Social- och hilsovardsminister Tuula Haatainen
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Bilaga
Parallelltexter

Lag
om indring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen av den 19 maj 2006 om pension for arbetstagare (395/2006) 2 § 1 mom.
4 punkten, 3 §, 8 § 2 mom. 2 punkten, 25 § 4 mom., 37 § 1 mom. 1 punkten och 2 mom.
1 punkten, 43 § 3 mom., 74 § 2 mom. 8 punkten, 107 § 4 mom., 108 § 1 mom. 1 punkten,
109 §, 118 §, 123 § 1 mom. 1—9 punkten, 127 § 1 mom., 143 § 2 mom., 182 § 2 mom. samt

215 § 2 mom., och
fogas till 198 § ett nytt 2 mom. som foljer:

Gdllande lydelse
28

Centrala definitioner

I denna lag avses med:

4) oavionad tid den tid under vilken en
arbetstagare har erhallit moderskaps-, sér-
skild moderskaps-, faderskaps- eller fordld-
rapenning eller sjukdagpenning eller speci-
alvardspenning enligt sjukforsikringslagen
(1224/2004), alterneringsersittning enligt
lagen om alterneringsledighet (1305/2002),
inkomstrelaterad dagpenning eller utbild-
ningsdagpenning enligt lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa (1290/2002), fortjanst-
stod enligt lagen om offentlig arbetskrafts-
service (1295/2002), vuxenutbildningsstod
enligt lagen om vuxenutbildningsstod
(1276/2000), rehabiliteringspenning enligt
arbetspensionslagarna eller lagen om Folk-
pensionsanstaltens rehabiliteringsforméaner
och rehabiliteringspenningférméaner
(566/2005), ersdttning for inkomstbortfall
enligt lagen om rehabilitering som ersitts
enligt lagen om olycksfallsforsikring
(625/1991) eller lagen om rehabilitering
som ersitts enligt trafikforsakringslagen
(626/1991) eller dagpenning enligt lagen
om olycksfallsforsékring (608/1948), trafik-
forsakringslagen (279/1959) eller lagen om
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28

Centrala definitioner

I denna lag avses med:

4) oavionad tid den tid under vilken en
arbetstagare har erhallit moderskaps-, sér-
skild moderskaps-, faderskaps- eller fordld-
rapenning eller sjukdagpenning, partiell
sjukdagpenning eller specialvardspenning
enligt sjukforsikringslagen (1224/2004), al-
terneringsersittning enligt lagen om alterne-
ringsledighet (1305/2002), inkomstrelaterad
dagpenning eller utbildningsdagpenning en-
ligt lagen om utkomstskydd for arbetslsa
(1290/2002), fortjanststéd enligt lagen om
offentlig arbetskraftsservice (1295/2002),
vuxenutbildningsstéd enligt lagen om vux-
enutbildningsstod (1276/2000), rehabiliter-
ingspenning enligt arbetspensionslagarna
eller lagen om Folkpensionsanstaltens reha-
biliteringsférméner och rehabiliteringspen-
ningférméner (566/2005), erséttning for in-
komstbortfall enligt lagen om rehabilitering
som ersitts enligt lagen om olycksfallsfor-
sikring (625/1991) eller lagen om rehabili-
tering som ersétts enligt trafikforsékringsla-
gen (626/1991) eller dagpenning enligt la-
gen om olycksfallsforsikring (608/1948),
trafikforsdkringslagen (279/1959) eller la-
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olycksfall i militértjanst (1211/1990),

38
Arbetspensionslagar

Med arbetspensionslagar avses arbetspen-
sionslagarna for den privata och f6r den of-
fentliga sektorn. Arbetspensionslagar for
den privata sektorn 4r utéver denna lag:

1) lagen om sjomanspensioner (72/1956),

2) lagen om pension for foretagare
(468/1969), och

3) lagen om pension for lantbruksforeta-
gare (467/1969).

Arbetspensionslagar for den offentliga
sektorn &r

1) lagen om kommunala pensioner
(549/2003) och lagen om inférande av la-
gen om kommunala pensioner (550/2003),

2) lagen om statens pensioner (280/1966),
lagen om  statens  familjepensioner
(774/1968) och lagen om vissa pensioner,
som skall betalas av statsmedel (382/1969),

3) pensionslagen for evangelisk-lutherska
kyrkan (298/1966) och lagen om familje-
pensioner inom den evangelisk-lutherska
kyrkan (258/1970),

4) pensionsbestimmelser som grundar sig
pa lagen om ortodoxa kyrkosamfundet
(521/1969),

5) pensionsbestimmelser som grundar sig
pa 13 § i lagen om Folkpensionsanstalten
(731/2001),

6) pensionsstadga som givits med stdd av
11 § 2 mom. 6 punkten i lagen om Finlands
Bank (214/1998), och

7) landskapslagen om tillimpning i land-
skapet Aland av vissa riksforfattningar om
statens pensioner (AFS 4/1997).

8§
Personer som har fortroendeuppdrag

2) i vilket personen inte star i arbetsav-
tals- eller tjansteforhallande och inte heller
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gen om olycksfall 1  militirtjanst
(1211/1990),
38
Arbetspensionslagar

Med arbetspensionslagar avses arbetspen-
sionslagarna for den privata och f6r den of-
fentliga sektorn. Arbetspensionslagar for
den privata sektorn 4r utéver denna lag:

1) lagen om sjomanspensioner (xx/2006),

2) lagen om pension for foretagare
(xx/2006), och

3) lagen om pension for lantbruksforeta-
gare (xx/2006).

Arbetspensionslagar for den offentliga
sektorn &r:

1) lagen om kommunala pensioner
(549/2003) och lagen om inférande av la-
gen om kommunala pensioner (550/2003),

2) lagen om statens pensioner (xx/2006)
och lagen om inférande av lagen om statens
pensioner (xx/2006),

3) pensionslagen for evangelisk-lutherska
kyrkan (298/1966) och lagen om familje-
pensioner inom den evangelisk-lutherska
kyrkan (258/1970),

4) pensionsbestimmelser som grundar sig
pa lagen om ortodoxa kyrkosamfundet
(521/1969),

5) pensionsbestimmelser som grundar sig
pa 13 § i lagen om Folkpensionsanstalten
(731/2001),

6) pensionsstadga som givits med stod av
11 § 2 mom. 6 punkten i lagen om Finlands
Bank (214/1998), och

7) landskapslagen om tillimpning i land-
skapet Aland av vissa riksforfattningar om
statens pensioner (AFS 4/1997).

8§
Personer som har fortroendeuppdrag

2) i vilket personen inte star i arbetsav-
tals- eller tjansteforhallande och inte heller
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ir verksam sdsom i lagen om pension for
foretagare avsedd foretagare.

25§

Rditt till arbetspensionsrehabilitering

Den i 1 mom. 2 punkten avsedda inkoms-
ten for aterstdende tid faststdlls pa samma
sdtt som om arbetstagaren hade blivit ar-
betsofé6rmogen vid tidpunkten for ansékan
om rehabilitering.

37§

Invalidpension pa basis av pension som be-
viljats enligt arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn

En arbetstagare har ritt till invalidpension
nir han eller hon, efter det att ett arbete som
omfattas av denna lag upphort, for ett sena-
re tjanste- eller arbetsavtalsforhallande be-
viljats invalidpension enligt:

1) 9 § 1 mom. c- eller d-punkten i lagen
om statens pensioner,

En arbetstagare har ritt till invalidpension
ocksa nidr hans eller hennes pension enligt
arbetspensionslagarna for den privata sek-
torn dr hogst 688,02 euro per manad och
han eller hon, efter det att ett arbete som
omfattas av denna lag upphort, for ett sena-
re tjanste- eller arbetsavtalsforhallande be-
viljats invalidpension pa basis av arbets-
oférmaga som borjat medan anstillningen
varade, i enlighet med foljande bestammel-
ser:

1) 9 § 1 mom. a- eller b-punkten i lagen
om statens pensioner,
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ar verksam sdsom i lagen om pension for
foretagare avsedd foretagare,

25§

Rditt till arbetspensionsrehabilitering

Den i 1 mom. 2 punkten avsedda inkoms-
ten for aterstdende tid faststdlls pa samma
sdtt som om arbetstagaren hade blivit ar-
betsofé6rmogen vid tidpunkten for ansékan
om rehabilitering. Ndr inkomsten bestims
beaktas dock inte inkomst pa basis av vilken
forman for oavionad tid fas eller inkomst
som avses i 76 § 4 mom.

37§

Invalidpension pa basis av pension som be-
viljats enligt arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn

En arbetstagare har ritt till invalidpension
nir han eller hon, efter det att ett arbete som
omfattas av denna lag upphort, for ett sena-
re tjanste- eller arbetsavtalsforhallande be-
viljats invalidpension enligt:

1) 35 § 1 mom. 2 punkten i lagen om sta-
tens pensioner,

En arbetstagare har ritt till invalidpension
ocksé nidr hans eller hennes pension enligt
arbetspensionslagarna for den privata sek-
torn dr hogst 688,02 euro per manad och
han eller hon, efter det att ett arbete som
omfattas av denna lag upphort, for ett sena-
re tjanste- eller arbetsavtalsforhallande be-
viljats invalidpension pa basis av arbets-
oférmaga som borjat medan anstéllningen
varade, i enlighet med foljande bestammel-
ser:

1) 35 § I mom. 1 punkten i lagen om sta-
tens pensioner,

139
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43 §

Betalning av invalidpension retroaktivt

Beviljas invalidpension retroaktivt sdsom
delinvalidpension eller full invalidpension
pa basis av 41 § 2 mom. och har f6r samma
tid utbetalats dagpenning enligt sjukforsak-
ringslagen, betalas invalidpension foér denna
tid till den del dess belopp 6verstiger be-
loppet av dagpenningen.

74 §

Oavldnad tid som berdittigar till pension

De inkomster som ligger till grund for
forméaner f6r oavlonad tid betraktas som in-
komster under det kalenderar till vilket
formanstiden hanfor sig. De inkomster som
ligger till grund for formanerna berittigar
till pension enligt foljande:

8) 65 procent av sddan arbetsinkomst som
ligger till grund for sjukdagpenning och
specialvardspenning och som avses i sjuk-
forsdkringslagen, for den tid for vilken for-
manen har betalats till arbetstagaren,

107 §

Arbete i branscher som omfattas av arbets-
pensionslagarna for bade den privata och
den offentliga sektorn

Vad som 1 1, 2 och 3 mom. bestims om
sista pensionsanstalt tillimpas inte pa inva-
lidpension, om pensionsskyddet for arbets-
tagaren vid utgangen av kalenderéaret fore
pensionsfallsaret eller senast déarforinnan
ordnats i en pensionsanstalt inom den of-
fentliga sektorn och arbetstagaren har in-
komster enligt denna lag och enligt lagen
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43 §

Betalning av invalidpension retroaktivt

Beviljas invalidpension retroaktivt sdsom
delinvalidpension eller full invalidpension
pa basis av 41 § 2 mom. och har f6r samma
tid utbetalats sjukdagpenning eller partiell
sjukdagpenning enligt sjukforsdkringslagen,
betalas invalidpension for denna tid till den
del dess belopp overstiger beloppet av dag-
penningen.

74 §

Oavldnad tid som berdittigar till pension

De inkomster som ligger till grund for
formaner for oavlonad tid betraktas som in-
komster under det kalenderar till vilket for-
manstiden hanfor sig. De inkomster som
ligger till grund for formanerna berittigar
till pension enligt foljande:

8) 65 procent av sddan arbetsinkomst som
ligger till grund for sjukdagpenning, partiell
sjukdagpenning och specialvardspenning
och som avses i sjukforsdkringslagen, for
den tid for vilken férmanen har betalats till
arbetstagaren, dock sa att den arbetsinkomst
som ligger till grund for partiell sjukdag-
penning dr hdlften av den arbetsinkomst
som ligger till grund for sjukdagpenning,

107 §

Arbete i branscher som omfattas av arbets-
pensionslagarna for bade den privata och
den offentliga sektorn

Vad som 1 1, 2 och 3 mom. bestims om
sista pensionsanstalt tillimpas inte pa inva-
lidpension, om pensionsskyddet for arbets-
tagaren vid utgangen av kalenderéaret fore
pensionsfallsaret eller senast dérforinnan
ordnats i en pensionsanstalt inom den of-
fentliga sektorn och arbetstagaren har in-
komster enligt denna lag och enligt lagen
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om sjomanspensioner till ett belopp av
sammanlagt minst 12 566,70 euro under de
tvd sista kalenderdren fére pensions-
fallsaret.

108 §
Forhandlingsskyldighet

En pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn som dr sista pensionsanstalt skall
fore sitt beslut begéra att pensionsanstalten
inom den privata sektorn ger en bedémning
av arbetstagarens arbetsformaga, om pen-
sionens belopp fran pensionsanstalten inom
den privata sektorn Gverstiger 688,02 euro
per manad och pensionsanstalten inom den
offentliga sektorn i egenskap av sista pen-
sionsanstalt avgor arbetstagarens ritt till in-
validpension med st6d av:

1) 9 § 1 mom. a- eller b-punkten i lagen
om statens pensioner,

109 §

Utbetalande pensionsanstalt sasom sista
pensionsanstalt

En pensionsanstalt inom den privata eller
den offentliga sektorn som betalar alders-,
invalid- eller deltidspension till en pen-
sionstagare betraktas som sista pensionsan-
stalt d4ven nir pensionstagaren beviljas al-
derspension. En pensionsanstalt som betalar
deltidspension eller invalidpension till en
pensionstagare betraktas som sista pen-
sionsanstalt ocksa nir pensionstagaren be-
viljas invalidpension, om inte ndgot annat
foljer av 107 § 4 mom.

Om en arbetstagare som far deltidspen-
sion fran en pensionsanstalt inom den priva-

Foreslagen lydelse

om sjomanspensioner till ett belopp av
sammanlagt minst 12 566,70 euro under de
tvd sista kalenderdren fére pensions-
fallsaret. Vad som i 1, 2 och 3 mom. be-
stams om sista pensionsanstalt tillimpas
inte heller pa invalidpension, om for arbets-
tagaren under pensionsfallsaret har inletts
en fortlopande anstdllning inom den offent-
liga sektorn och hans eller hennes pen-
sionsskydd hade ordnats vid utgangen av
kalenderaret fore pensionsfallsaret eller se-
nast ddrforinnan i en pensionsanstalt inom
den offentliga sektorn.

108 §
Forhandlingsskyldighet

En pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn som dr sista pensionsanstalt skall
fore sitt beslut begéra att pensionsanstalten
inom den privata sektorn ger en bedémning
av arbetstagarens arbetsformaga, om pen-
sionens belopp fran pensionsanstalten inom
den privata sektorn Gverstiger 688,02 euro
per manad och pensionsanstalten inom den
offentliga sektorn i egenskap av sista pen-
sionsanstalt avgor arbetstagarens rétt till in-
validpension med st6d av:

1) 35 § I mom. 1 punkten i lagen om sta-
tens pensioner,

109 §

Utbetalande pensionsanstalt sasom sista
pensionsanstalt

En pensionsanstalt inom den privata eller
den offentliga sektorn som betalar alders-,
invalid- eller deltidspension till en pen-
sionstagare betraktas som sista pensionsan-
stalt d4ven nir pensionstagaren beviljas al-
derspension. En pensionsanstalt som betalar
invalidpension till en pensionstagare betrak-
tas som sista pensionsanstalt ocksa nér pen-
sionstagaren beviljas ny invalidpension, om
inte nagot annat foljer av 107 § 4 mom. Om
invalidpension beviljas efter en deltidspen-
sion handldggs invalidpensionsdrendet av
den pensionsanstalt i vilken deltidsarbetet
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ta sektorn har ett deltidsarbete som forsak-
rats i en annan pensionsanstalt inom den
privata sektorn @n den som betalar ut del-
tidspensionen, handldggs invalidpensions-
drendet av den pensionsanstalt i vilken del-
tidsarbetet dr forsékrat.

118 §

Betalning av pension och rehabiliterings-
forman till sjukforsdkringsfonden

Om en arbetstagare har fatt dagpenning
enligt sjukforsakringslagen for samma tid
som den for vilken han eller hon beviljas
alderspension, betalas alderspensionen till
sjukforsdkringsfonden till den del pensio-
nen motsvarar beloppet av den sjukdagpen-
ning som har betalats fér samma tid.

Beviljas full invalidpension retroaktivt ef-
ter den primértid som avses i 41 § 1 mom.
och har for samma tid betalats dagpenning
enligt sjukforsikringslagen, betalas invalid-
pensionen till sjukférsékringsfonden till den
del pensionen motsvarar beloppet av den
dagpenning enligt sjukforsidkringslagen som
har betalats fér samma tid.

Beviljas rehabiliteringspenning eller re-
habiliteringstilldgg retroaktivt for samma
tid som den for vilken arbetstagaren har fatt
dagpenning enligt sjukforsikringslagen, be-
talas rehabiliteringspenningen och rehabili-
teringstilligget till sjukforsdkringsfonden
till den del de motsvarar beloppet av den
dagpenning enligt sjukforsidkringslagen som
betalats fér samma tid.

123 §
Utbetalningsordning for pension

Om pension skall betalas till ndgon annan
#n pensionstagaren sjdlv pa basis av denna
eller nagon annan lag, och tvé eller flera
myndigheter, kommuner, anstalter eller or-
gan eller andra instanser har ritt till den, be-
talas pensionen i f6ljande ordning:
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dr forsdkrat sa som ndrmare foreskrivs i
106 och 107 §.

118 §

Betalning av pension och rehabiliterings-
forman till sjukforsdkringsfonden

Om en arbetstagare har fatt dagpenning
eller partiell sjukdagpenning enligt sjukfor-
sikringslagen for samma tid som den for
vilken han eller hon beviljas &lderspension,
betalas alderspensionen till sjukforsidkrings-
fonden till den del pensionen motsvarar be-
loppet av den sjukdagpenning eller partiella
sjukdagpenning som har betalats fér samma
tid.

Beviljas full invalidpension retroaktivt ef-
ter den primértid som avses i 41 § 1 mom.
och har for samma tid betalats dagpenning
eller partiell sjukdagpenning enligt sjukfor-
sikringslagen, betalas invalidpensionen till
sjukforsdkringsfonden till den del pensio-
nen motsvarar beloppet av den dagpenning
eller partiella sjukdagpenning enligt sjuk-
forsdkringslagen som har betalats for sam-
ma tid.

Beviljas rehabiliteringspenning eller re-
habiliteringstilldgg retroaktivt for samma
tid som den for vilken arbetstagaren har fatt
dagpenning eller partiell sjukdagpenning
enligt sjukforsdakringslagen, betalas rehabi-
literingspenningen och rehabiliteringstillag-
get till sjukforsdkringsfonden till den del de
motsvarar beloppet av den dagpenning eller
partiella sjukdagpenning enligt sjukforsik-
ringslagen som har betalats for samma tid.

123 §
Utbetalningsordning for pension

Om pension skall betalas till ndgon annan
#n pensionstagaren sjdlv pa basis av denna
eller nadgon annan lag, och tvé eller flera
myndigheter, kommuner, anstalter eller or-
gan eller andra instanser har ritt till den, be-
talas pensionen i f6ljande ordning:
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1) till sjukforsdkringsfonden enligt 118 §,

2) som obetalda forsikringspremier till
pensionsanstalten enligt 12 § 6 mom. i la-
gen om pension for foretagare eller till lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt enligt
12 § 5 mom. i lagen om pension for lant-
bruksforetagare,

3) till pensionsanstalten som aterkrav av
pension som betalats utan grund enligt
126 §,

4) till arbetsgivaren eller sjukkassan enligt
117§,

5) till en arbetsloshetskassa eller Folkpen-
sionsanstalten enligt 120 § 2 mom.,

6) till Folkpensionsanstalten enligt 120 §
1 mom.,

7) till ett organ som avses i socialvardsla-
gen enligt 119 § 1 mom.,

8) till en kommun eller en samkommun
enligt 119 § 2 mom.,

9) till Folkpensionsanstalten enligt 120 §
3 mom.,

127 §

Kvittning av pension som betalats utan
grund

En pensionsanstalt kan ocksa aterkrdva
pension som den betalat utan grund genom
kvittning mot framtida pensionsposter. Fran
den pensionspost som i varje enskilt fall
skall utbetalas far dock inte utan pensions-
tagarens medgivande dras av mer dn en
sjattedel av den del av pensionsposten som
aterstar da pa denna verkstillts foérskottsin-
nehallning enligt lagen om forskottsupp-
bord (1118/1996) eller uppburits kdllskatt
med stod av lagen om beskattning av be-
grdnsat skattskyldig — for inkomst
(627/1978).

143 §

Givande och avslutande av forsdkring

Arbetsgivaren avslutar en forsidkring ge-
nom att pa det sitt som nidrmare foreskrivs i
forsdkringsvillkoren sdga upp den skriftli-
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1) till sjukforsdkringsfonden enligt 118 §,

2) som obetalda forsdkringspremier till
pensionsanstalten enligt 7120 § I mom. i la-
gen om pension for foretagare eller till lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt enligt
28 § i lagen om pension for lantbruksfore-
tagare,

3) till pensionsanstalten som aterkrav av
pension som betalats utan grund enligt
126 §,

4) till arbetsgivaren eller sjukkassan enligt
117§,

5) till en arbetsloshetskassa eller Folkpen-
sionsanstalten enligt 120 § 4 mom.,

6) till Folkpensionsanstalten enligt 120 §
1 eller 2 mom.,

7) till ett organ som avses i socialvardsla-
gen enligt 119 § 1 mom.,

8) till en kommun eller en samkommun
enligt 119 § 2 mom.,

9) till Folkpensionsanstalten enligt 120 §
5 mom.,

127 §

Kvittning av pension som betalats utan
grund

En pensionsanstalt kan ocksa aterkrdva
pension som den betalat utan grund genom
kvittning mot framtida pensionsposter. Fran
den pensionspost som i varje enskilt fall
skall utbetalas far dock inte utan pensions-
tagarens medgivande dras av mer dn en
sjattedel av den del av pensionsposten som
aterstar da pa denna verkstillts foérskottsin-
nehallning enligt lagen om forskottsupp-
bord (1118/1996).

143 §

Givande och avslutande av forsdkring

Arbetsgivaren avslutar en forsikring ge-
nom att pa det sitt som ndrmare foreskrivs i
forsakringsvillkoren sdga upp den skriftli-
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gen senast tre méanader fore den dag da for-
sakringen upphor. Uppsdgning av en for-
sakring befriar inte arbetsgivaren fran for-
sékringsskyldigheten enligt denna lag.

182 §

Arbetsloshetsforsdkringsfondens avgift

Arbetsloshetsforsdkringsfondens  avgift
faststills sa att den enligt uppskattning mot-
svarar det belopp som skulle erhallas om
det for de arbets- och forvirvsinkomster
som utgdr grund for de formaner som avses
i 74 § 3 mom. 2—6 punkten skulle betalas
en avgift som motsvarar den genomsnittliga
forsakringsavgiften enligt denna lag. I den
genomsnittliga forsdkringsavgiften beaktas
hirvid inte den forhojda pensionsavgiften
for arbetstagare som har fyllt 53 ar.

198 §

Rditt att fa uppgifter for avgorande av dren-
den och for verkstdllighet av lagstadgade

uppgifter

215 §

Overforing av pensionsriitt till Europeiska
gemenskaperna

I friga om pensionsritt som &verfors till
Europeiska gemenskaperna eller som ater-
fors dérifran tillimpas bestimmelserna i
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gen senast tre méanader fore den dag da for-
sakringen upphér. En forsdkring kan dock
inte upphdra pa grund av uppsdgning for-
rdn minst ett ar har gatt fran att forsdkring-
en trddde i kraft. Uppsdgning av en forsak-
ring befriar inte arbetsgivaren fran forsik-
ringsskyldigheten enligt denna lag.

182 §

Arbetsloshetsforsdkringsfondens avgift

Arbetsloshetsforsdkringsfondens  avgift
faststills sa att den enligt uppskattning mot-
svarar det belopp som skulle erhallas om
det for de i I mom. upprdknade pensionsan-
stalterna forsdkrade lontagarnas arbets-
och forvérvsinkomster som utgér grund for
de formaner som avses i 74 § 3 mom. 2—6
punkten skulle betalas en avgift som mot-
svarar den genomsnittliga forsdkringsavgif-
ten enligt denna lag. I den genomsnittliga
forsdkringsavgiften beaktas hérvid inte den
forhojda pensionsavgiften for arbetstagare
som har fyllt 53 ar.

198 §

Rditt att fa uppgifter for avgorande av dren-
den och for verkstdllighet av lagstadgade

uppgifter

Uppgifter som avses i denna paragraf far
sokas med hjdlp av teknisk anslutning utan
samtycke av den vars intressen tystnads-
plikten dr avsedd att skydda.

215 §

Overforing av pensionsriitt till Europeiska
gemenskaperna

I friga om pensionsritt som &verfors till
Europeiska gemenskaperna eller som ater-
fors dérifran tillimpas bestimmelserna i /a-
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denna lag till den del lagen om &verforing
av pensionsritt mellan arbetspensionssy-
stemet i Finland och Europeiska gemenska-
pernas pensionssystem innehaller bestim-
melser som avviker frdn bestimmelserna i
denna lag.

Foreslagen lydelse

gen om oOverforing av pensionsritt mellan
arbetspensionssystemet i Finland och Euro-
peiska gemenskapernas pensionssystem till
den del lagen i fraga innehaller bestimmel-
ser som avviker fran bestimmelserna i den-
na lag.

Denna lag trider i kraft den 1 januari
2007.
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Lag

om iindring av lagen om inférande av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen av den 19 maj 2006 om inférande av lagen om pension for arbetstagare

(396/2006) 24 och 29 § samt

fogas till 3 § ett nytt 3 mom., till 13 § nya 2 och 3 mom. och till 24 § 2 mom. en ny 4 punkt

som foljer:

Gdllande lydelse

24§

Om en arbetstagare far pension enligt la-
gen om generationsvixlingspension for
lantbruksforetagare, avtriadelseerséttning
enligt lagen om avtrddelseersittning for
lantbruksforetagare eller avtradelsestod en-
ligt lagen om avtrédelsestdd for lantbruks-
foretagare, intjdnas i pension 1,5 procent
per ar for arbete som utfors under den tid
pensionen, erséttningen eller stodet betalas.

Grundbeloppet av generationsvéxlings-
pension, avtriddelseersdttning och avtradel-
sestod enligt 1 mom. beaktas:

Foreslagen lydelse

1 fraga om tiden fore denna lags ikraft-
trddande avses med inkomster enligt lagen
om pension for arbetstagare inkomster en-
ligt pensionslagarna for anstdllningsforhal-
landen.

1 stdllet for de tva sista kalenderaren av
granskningstiden enligt 175 § 1 mom. i la-
gen om pension for arbetstagare dr gransk-
ningstiden 2005 om pensionsfallet for inva-
lidpensionen intrdffar 2006.

Deti 175 § 2 mom. i lagen om pension for
arbetstagare avsedda grinsbeloppet tilldm-
pas pad invalidpension for vilken pensions-
fallet intrdffar 2007 eller ddrefter.

24§

Om en arbetstagare far pension enligt la-
gen om generationsvixlingspension for
lantbruksforetagare, avtriadelseerséttning
enligt lagen om avtrddelseersittning for
lantbruksforetagare eller avtradelsestod en-
ligt lagen om avtrédelsestdd for lantbruks-
foretagare eller lagen om stéd for uppho-
rande med att bedriva jordbruk (612/2006),
intjénas i pension 1,5 procent per ar for ar-
bete under den tid pensionen, ersdttningen
eller stodet betalas.

Grundbeloppet av generationsvéxlings-
pension, avtriddelseersittning och avtradel-
sestod enligt 1 mom. beaktas:
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1) som pension som medfor att pensions-
tagaren inte har ritt till deltidspension,

2) vid bestimmandet av efterlevandepen-
sion som pension som den efterlevande ma-
ken far pa basis av forvirvsarbete, och

3) som pension som avses i 92 § 2 mom. i
lagen om pension for arbetstagare.

29§

Om en arbetstagare inte har nagot anstéll-
ningsforhallande som lyder under lagen om
pension for arbetstagare, svarar for den ar-
betsloshetspension som innefattar rétt till
aterstdende tid den pensionsanstalt didr den
aterstdende tiden eller motsvarande inkomst
med stod av 28 § 1 mom. riknas in i den
pension som bestdms pa basis av det forsik-
rade anstillningsférhallandet.

Har arbetstagaren arbetat i ett anstill-
ningsforhdllande som lyder under lagen om
pension for arbetstagare s att de for detta
arbete erhallna arbetsinkomsterna uppgér
till minst 20 000 euro, svarar pensionsan-
stalterna gemensamt fo6r kostnaderna for en
arbetsloshetspension som innefattar ritt till
aterstaende tid eller motsvarande inkomst,
pa det sitt som bestdms i 179 § i lagen om
pension for arbetstagare. Pensionsanstalter-
na svarar gemensamt ocksa for kostnaderna
for en sddan arbetsloshetspension som inte
innefattar ratt till aterstdende tid eller mot-
svarande inkomst.

Om arbetstagarens arbetsinkomster enligt
lagen om pension for arbetstagare uppgar
till mindre dn 20 000 euro, svarar for kost-
naderna for en arbetsloshetspension som
innefattar ritt till aterstdende tid eller mot-
svarande inkomst den pensionsanstalt dér
den aterstdende tiden eller motsvarande in-
komst med stéd av 28 § 2 mom. riknas in i
den pension som bestdms pa basis av det
forsikrade anstillningsforhallandet.

Berdkningsgrunderna for arbetsloshets-

Foreslagen lydelse

1) som pension som medfor att pensions-
tagaren inte har ritt till deltidspension,

2) vid bestimmandet av efterlevandepen-
sion som pension som den efterlevande ma-
ken far pé basis av forvirvsarbete, och

3) som pension som avses i 92 § 2 mom. i
lagen om pension for arbetstagare.

4) som pension som avses i 74 § 5 mom. i
lagen om pension for arbetstagare.

29§

Om en arbetstagare inte har nagot anstéll-
ningsforhallande som lyder under lagen om
pension for arbetstagare eller lagen om sjo6-
manspensioner under dar 2007 eller ddref-
ter, svarar for den arbetsloshetspension som
innefattar rétt till aterstdende tid den pen-
sionsanstalt av pensionsanstalterna enligt
lagen om pension for arbetstagare och la-
gen om sjomanspensioner dir den atersta-
ende tiden eller motsvarande inkomst med
stod av 28 § 1 mom. rdknas in i den pension
som bestdms pa basis av det forsdkrade an-
stallningsforhallandet.

Har arbetstagaren wunder dr 2007 eller
ddrefter inkomster enligt lagen om pension
for arbetstagare eller lagen om sjomanspen-
sioner som uppgar till sammanlagt minst
20 000 euro, svarar pensionsanstalterna
och Sjomanspensionskassan gemensamt for
kostnaderna for en arbetsloshetspension
som innefattar ritt till aterstdende tid eller
motsvarande inkomst, pad det sétt som be-
staims 1 179 § i lagen om pension for arbets-
tagare. Pensionsanstalterna svarar gemen-
samt ocksa for kostnaderna for en sddan ar-
betsloshetspension som inte innefattar rétt
till aterstdende tid eller motsvarande in-
komst.

Om arbetstagarens arbetsinkomster enligt
lagen om pension for arbetstagare eller la-
gen om sjomanspensioner under ar 2007 el-
ler ddrefter sammanlagt uppgér till mindre
dn 20 000 euro, svarar for kostnaderna for
en arbetsloshetspension som innefattar ritt
till &terstdende tid eller motsvarande in-
komst den pensionsanstalt av pensionsan-
stalterna enligt denna lag och lagen om
sjomanspensioner dir den aterstdende tiden
eller motsvarande inkomst med st6d av 28 §
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Gdllande lydelse

pension, vilka ingar i de berdkningsgrunder
som avses i 166 § i lagen om pension for
arbetstagare, kan utarbetas sa att arbetsgiva-
rens faktiska utgifter for arbetsloshetspen-
sion beaktas nidr forsdkringsavgiften fast-
stdlls.

Foreslagen lydelse
2 mom. rdknas in i den pension som be-

stims pa basis av det forsdkrade anstill-
ningsforhallandet.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari
2007.
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Lag
om indring av sjukforsikringslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i sjukforsékringslagen av den 21 december 2004 (1224/2004) 1 kap. 4 § 9 punkten,
7 kap. 4 § 2 mom. 2 punkten, 11 kap. 2 § 1 mom. 2 punkten och 2 mom., 18 kap. 14 § 2 mom.
ledande stycket och 3 mom. samt 15 § 3 mom. ledande stycket och 4 mom.,

av dem 11 kap. 2 § 1 mom. 2 punkten och 2 mom., 18 kap. 14 § 2 mom. ledande stycket och
3 mom. samt 15 § 3 mom. ledande stycket och 4 mom. séddana de lyder i lag 1113/2005, som
foljer:

Gdllande lydelse Foreslagen lydelse
1 kap.
Lagens syfte och tillimpningsomrade
48 48
Definitioner Definitioner

I denna lag avses med:

9) arbetstagare en person i arbetsavtals-
forhallande, tjinsteférhallande eller annat
anstéllningsférhéllande och en person som
avses i 1 d § i lagen om pension for arbets-
tagare vars arbetstid och inkomster uppfyl-
ler kraven enligt 5 kap. 4 § i lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (1290/2002),
samt med foretagare en person som ér skyl-
dig att teckna forsdkring enligt lagen om
pension for foretagare (468/1969) eller la-
gen om pension for lantbruksforetagare
(467/1969).

I denna lag avses med:

9) arbetstagare en person i arbetsavtals-
forhallande, tjinsteférhallande eller annat
anstéllningsférhéllande och en person som
avses i 7 § i lagen om pension for arbetsta-
gare (395/2006), vars arbetstid och inkoms-
ter uppfyller kraven enligt 5 kap. 4 § i lagen
om utkomstskydd for arbetslosa
(1290/2002) samt med foretagare en person
som ar skyldig att teckna forsdkring enligt
lagen om pension for foretagare (xx/2006)
eller enligt lagen om pension for lantbruks-
foretagare (xx/2006).



150
Gdllande lydelse

7 kap.

Allménna forutsittningar for erhallande
av dagpenningsformaner

48
Arbetsgivares rditt till dagpenningsforman

2) delas enligt lagen om pension for fore-
tagare eller lagen om pension for lantbruks-
foretagare mellan den forsidkrade och den-
nes arbetsgivare i forhallande till den ar-
betsinkomst som faststillts enligt dessa
pensionslagar och den 16n som arbetsgiva-
ren betalat, om den fOrsikrade #r verksam
som f6retagare enligt 1 § i lagen om pen-
sion for foretagare eller 1 § i lagen om pen-
sion for lantbruksforetagare samtidigt som
han eller hon 4r anstilld hos en annan ar-
betsgivare.

11 kap.
Beloppet av dagpenningsformanerna
2§
Arbetsinkomst

I denna lag avses med arbetsinkomst som
utgor grund for dagpenning:

2) den faststillda arbetsinkomst for re-
spektive &r som avses i lagen om pension
for foretagare och lagen om pension for
lantbruksforetagare, och

Om en forsdkrad &r befriad frén forsak-
ringsskyldigheten enligt lagen om pension
for lantbruksforetagare eller lagen om pen-
sion for foretagare eller enligt ndimnda lagar
inte 4r skyldig att teckna forsékring, beaktas
som hans eller hennes arbetsinkomst for-
vérvsinkomstandelen enligt inkomstskatte-
lagen (1535/1992) av niringsverksambhet,
jordbruk och sammanslutning, 16neinkomst
av eget foretag eller jordbruk, arbetsersétt-
ning i anslutning till foretagsverksambhet,
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Foreslagen lydelse
7 kap.

Allménna forutsittningar for erhallande
av dagpenningsformaner

48
Arbetsgivares rditt till dagpenningsforman

2) delas enligt lagen om pension for fore-
tagare eller lagen om pension for lantbruks-
foretagare mellan den forsidkrade och den-
nes arbetsgivare i forhallande till den ar-
betsinkomst som faststillts enligt dessa
pensionslagar och den 16n som arbetsgiva-
ren betalat, om den forsikrade #r verksam
som foretagare enligt i lagen om pension
for foretagare eller i lagen om pension for
lantbruksforetagare samtidigt som han eller
hon 4r anstélld hos en annan arbetsgivare.

11 kap.
Beloppet av dagpenningsformanerna
2§
Arbetsinkomst

I denna lag avses med arbetsinkomst som
utgor grund for dagpenning:

2) den faststillda arbetsinkomst for re-
spektive &r som avses i lagen om pension
for foretagare och lagen om pension for
lantbruksforetagare, och

Om en forsdkrad inte ar skyldig att teckna
forsdkring enligt lagen om pension for fore-
tagare eller lagen om pension for lantbruks-
foretagare, beaktas som hans eller hennes
arbetsinkomst forvirvsinkomsten enligt in-
komstskattelagen (1535/1992) av nérings-
verksambhet, jordbruk och sammanslutning,
I6neinkomst av eget foretag eller jordbruk,
arbetsersittning 1 anslutning till foéretagar-
verksamhet, virdet av leveransarbete och
forvéarvsinkomst av renskotsel. Om en for-
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Gdllande lydelse

viardet av leveransarbete och forvirvsin-
komst av renskétsel. Om en forsdkrad som
inte &r skyldig att teckna en forsiakring en-
ligt ndmnda lagar, frivilligt tecknar en sa-
dan forsdkring, beaktas dock som hans eller
hennes arbetsinkomst den inkomst som av-
ses i 1 mom. 2 punkten.

18 kap.

Sjukforsdkringsfonden och forsikrings-
premier och forsikringsavgifter

14 §

Grunden for sjukforscdkringens sjukvards-
premie

Den arbetsinkomst som faststillts for re-
spektive ar och som avses i lagen om pen-
sion for foretagare eller lagen om pension
for lantbruksforetagare anvénds som grund
for sjukforsdkringens sjukvardspremie for
dem som é&r forsdkrade med stod av dessa
lagar, till den del denna arbetsinkomst er-
sétter

Nar sjukforsdkringens sjukvardspremie
faststdlls for en foretagare eller en lant-
bruksforetagare iakttas i tillimpliga delar
vad som bestdims om berdkning av den be-
skattningsbara inkomsten vid kommunalbe-
skattningen. Nér sjukvardspremien faststélls
avdras dock inte en forsikringspremie som
betalats med stéd av lagen om pension for
foretagare eller lagen om pension for lant-
bruksforetagare.

15§

Grunden for sjukforsdkringens dagpen-
ningspremie

Den arbetsinkomst som faststillts for re-
spektive ar och som avses i lagen om pen-
sion for foretagare eller lagen om pension
for lantbruksforetagare anviands som grund
for sjukforsdkringens dagpenningspremie
for dem som &r forsidkrade med stéd av des-

Foreslagen lydelse

sikrad som inte ar skyldig att teckna en for-
sakring enligt ndmnda lagar, frivilligt teck-
nar en sadan forsikring, beaktas dock som
hans eller hennes arbetsinkomst den in-
komst som avses i 1 mom. 2 punkten.

18 kap.

Sjukforsdkringsfonden och forsikrings-
premier och forsikringsavgifter

14 §

Grunden for sjukforscdkringens sjukvards-
premie

Den arbetsinkomst som faststillts for re-
spektive ar och som avses i lagen om pen-
sion for foretagare eller lagen om pension
for lantbruksforetagare anvénds som grund
for sjukforsdkringens sjukvardspremie for
dem som é&r forsdkrade med stod av dessa
lagar, till den del denna arbetsinkomst er-
sétter

Nar sjukforsdkringens sjukvardspremie
faststdlls for en foretagare eller en lant-
bruksforetagare iakttas i tillimpliga delar
vad som bestdims om berdkning av den be-
skattningsbara inkomsten vid kommunalbe-
skattningen. Nér sjukvardspremien faststélls
avdras dock inte en forsdkringspremie som
betalats med stéd av lagen om pension for
foretagare eller lagen om pension for lant-
bruksforetagare.

15§

Grunden for sjukforsdkringens dagpen-
ningspremie

Den arbetsinkomst som faststillts for re-
spektive ar och som avses i lagen om pen-
sion for foretagare eller lagen om pension
for lantbruksforetagare anviands som grund
for sjukforsdkringens dagpenningspremie
for dem som &r forsdkrade med stéd av des-
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Gdllande lydelse

sa lagar, till den del denna arbetsinkomst
ersitter:

Om den forsdkrade ér befriad fran forsak-
ringsskyldighet enligt lagen om pension for
foretagare eller lagen om pension for lant-
bruksforetagare eller om den forsdkrade
inte enligt nimnda lagar &r skyldig att teck-
na forsdkring, faststills sjukforsidkringens
dagpenningspremie for honom eller henne
utifrdn den arbetsinkomst som avses i 3
mom. 1—8 punkten och den loneinkomst
som inte ingar i denna arbetsinkomst.

Foreslagen lydelse

sa lagar, till den del denna arbetsinkomst
ersitter:

Om den forsdkrade dr befriad fran forsik-
ringsskyldighet enligt lagen om pension for
foretagare eller lagen om pension for lant-
bruksforetagare eller om den forsdkrade
inte enligt nimnda lagar &r skyldig att teck-
na forsdkring, faststills sjukforsidkringens
dagpenningspremie for honom eller henne
utifrin den arbetsinkomst som avses i
3 mom. 1—8 punkten och den 16neinkomst
som inte ingér i denna arbetsinkomst.

Denna lag trider i kraft den 1 januari
2007.

Utan hinder av 11 kap. 2 § 1 mom. 2
punkten och 2 mom. tillimpas de bestdim-
melser som gdllde fram till den 31 decem-
ber 2005 pa den arbetsinkomst som utgor
grund for en dagpenningsforman, ndr ar-
betsoformagan eller rdtten till formanen in-
trider fore den 1 januari 2008. Den fast-
stallda arbetsinkomsten enligt 127 § i lagen
om pension for foretagare kan dock anvin-
das da den i 11 kap. 4 § avsedda arbetsin-
komsten uppskattas, ndr arbetsoformdagan
eller rdtten till formanen intrider den 1 ja-
nuari 2007 eller ddrefter.
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6.

Lag

om indring av 2 a § i lagen om tilliimpning av lagstiftningen om boséttningsbaserad social
trygghet

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen av den 30 december 1993 om tillaimpning av lagstiftningen om boséttnings-
baserad social trygghet (1573/1993) 2 a § 3 punkten sddan den lyder i lag 635/2004, som fol-

jer:
Gdllande lydelse
2a§
Definitioner

I denna lag avses med:

3) foretagare en person som dr skyldig att
teckna forsdkring enligt lagen om pension
for foretagare (468/1969) eller lagen om
pension for lantbruksforetagare (467/1969),

Foreslagen lydelse
2a§
Definitioner

I denna lag avses med:

3) foretagare en person som dr skyldig att
teckna forsdkring enligt lagen om pension
for foretagare (xx/2006) eller enligt lagen
om pension for lantbruksforetagare
(xx/2006),

Denna lag trider i kraft den 1 januari
2007.
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Lag

om indring av 1 kap. 6 § i lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen av den 30 december 2002 om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002)

1 kap. 6 § som foljer:
Gdllande lydelse
1 kap.
Allménna bestimmelser
6§
Foretagare

Som foéretagare betraktas i denna lag en
person som for sin huvudsyssla dr skyldig
att uppta forsékring enligt lagen om pension

for foretagare (468/1969) eller lagen om
pension for lantbruksforetagare (467/1969).

Foreslagen lydelse
1 kap.
Allménna bestimmelser
6§
Foretagare

Som foéretagare betraktas i denna lag en
person som for sin huvudsyssla ar skyldig
att uppta forsékring enligt lagen om pension
for foretagare (xx/2006) eller enligt lagen
om pension for lantbruksforetagare
(xx/2006).

Denna lag trider i kraft den 1 januari
2007.
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Lag

om iindring av 1 kap. 3 § i foretagshiilsovardslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 foretagshilsovardslagen av den 21 december 2001 (1383/2001) 1 kap. 3 § 1 mom.

6 punkten som foljer:
Gdllande lydelse
1 kap.
Allménna bestimmelser
38
Definitioner

I denna lag avses med:

6) foretagare och andra som utfor eget
arbete en person som avses i lagen om pen-
sion for foretagare (468/1969) eller lagen
om pension for lantbruksforetagare
(467/1969), samt med

Foreslagen lydelse
1 kap.
Allménna bestimmelser
38
Definitioner

I denna lag avses med:

6) foretagare och andra som utfor eget ar-
bete en person som avses lagen om pension
for foretagare (xx/2006) eller i lagen om
pension for lantbruksforetagare (xx/2006),
samt med

Denna lag trider i kraft den 1 januari
2007.
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