RP 251/2006 rd

Regeringens proposition till Riksdagen med férdlag till
lag om sjémanspensioner, lag om inférande av lagen om
g 0manspensioner och lag om andring av lagen om pen-
sion for arbetstagare

PROPOSITIONENS HUVUDSAK LIGA INNEHALL

| propositionen foreslas att lagen om §6-
manspensioner, som géler arbetspensioner
for §6mén, revideras. Arbetspensionslagarna
for I6ntagarna inom den privata sektorn har
med undantag foér lagen om sj0manspensio-
ner ssmmandlagits till lagen om pension for
arbetstagare, som trader i kraft vid ingangen
av 2007. Samtidigt moderniserades och for-
tydligades lagstiftningen om arbetspension
for lontagare. Pensionsskyddet for §0man
bestdms huvudsakligen pa samma sédtt som
pensionsskyddet for andra |ontagare. | lagen
om sjémanspensioner finns det dock sarskil-
da bestéammelser som saknas i lagstiftningen
om pension for andra I0ntagare. Dessa sér-
skilda bestdmmelser géller §6mannens sank-
ta Alder for dderspension samt de sarskilda
tillvaxtprocentsatserna fér pensionen, finan-
sieringen av pensionsskyddet och forvalt-
ningen av §0manspensionskassan.

Den gdlande lagen om sj0manspensioner
foreslas bli ersatt med en ny lag om sjomans-
pensioner och en lag om inférande av denna.
Strukturen i den nya lagen om sjdmanspen-
sioner och de tydligare och noggrannare for-
muleringarna i de enskilda bestdmmelserna
motsvarar strukturen i lagen om pension fér
arbetstagare och lydelsen i de bestammelser
som galler samma sak. | den nya lagen om
sjémanspensioner beaktas samtidigt behoven
av innehdllsmassiga andringar av lagen om
pension for arbetstagare. | den nya lagen om
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siomanspensioner bibehalls pensionsskyddet
for §oman pa samma niva som for narvaran-
de, och de foreslagna éndringarna har ocksd i
Ovrigt endast en forsumbar betydelse for
§ 6mannens pensionsrétt.

Forutom de andringsbehov som lagen om
pension for arbetstagare foranleder moderni-
seras i den nya lagen om §&manspensioner
bestdmmelserna om forvaltning av §6mans-
pensionskassan med beaktande av den bo-
lagsréttsliga lagstiftningen om  medelsfor-
valtning och revision i frdga om andra pen-
sionsanstalter inom den privata sektorn.

N&r det gdler ikrafttradandet av den nya
lagen om sOmanspensioner foreslds att en
separat lag om inférande av denna lag stiftas.
Lagen om inférande skall enligt fordaget
forutom bestdmmelser om ikrafttrédandet av
lagen om sjémanspensioner ocksa innehdlla
bestammelser om de fribrev som uppkommit
i samband med pensionsreformen 2005 samt
bestdmmelser om den réitt till deltidspension
som gdler sjoman fodda fore 1947 och den
rétt till arbetsloshetspension som géller §6-
man fodda fore 1950.

| propositionen forslds ocksa att vissa be-
stdmmelser i lagen om pension for arbetsta-
gare ses Over pagrund av den foreslagna nya
lagen om g émanspensioner.

De foreslagna lagarna avses trada i kraft
den 1 januari 2007.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Inledning

Det |lagstadgade pensionssystemet bestar av
ett arbetspensionssystem som géller [6ntaga-
re och foretagare och ett kompletterande
folkpensionssystem som géller hela befolk-
ningen. Arbetspensionens viktigaste uppgift
ar att trygga utkomstens kontinuitet nar 16n-
tagarens eller foretagarens arbetsinkomster
upphoar till foljd av dderdom, arbetsoformaga
eller familjeforsorjares dod. Lagen om §0-
manspensioner (72/1956; SjPL) har varit i
kraft sedan den 1 juni 1956, dvs. i femtio ar.
Arbetsgivaren &r skyldig att fér §j6méan ordna
pensionsskydd enligt SPL i s0manspen-
sionskassan.

| regeringsprogrammet for statsminister
Matti Vanhanens regering konstateras att

"grunden och mélséttningen for en héllbar
pensionspolitik utgors av ekonomisk tillvéxt,
allmant fortroende for ett hallbart system och
stravandena att f& ménniskor att orkalangre i
arbetslivet.” "Under regeringsperioden slut-
fors verkstéllandet av den reform av arbets-
pensionsférmanerna inom den privata sek-
torn som riksdagen godkénde 19.2.2003. Re-
formerna utstracks till varje sektor pa lamp-
ligt sett sa att de aven gdler de 6vriga for-
varvspensionerna.”

| enlighet med regeringsprogrammet Over-
|&mnades véren 2005 en regeringsproposition
till riksdagen med fordag till lag om pension
for arbetstagare och till vissa lagar som har
samband med den (RP 45/2005 rd), i vilken
enligt fordaget pensonslagarna for den pr|-
vata sektorn sammanslas och fortydligas pa
sa st att de géllande pensionslagarna for
|6ntagarna inom den privata sektorn med un-
dantag for SPL slds samman till en lag om
pension fér arbetstagare. Riksdagen har god-
ként dessa lagandringar (lagarna 395—
399/2006) och de trader i kraft vid ingangen
av 2007.

Bestdmmelserna om pensionsskydd for
géman och finansieringen av skyddet avvi-
ker till manga delar fran pensionslagarna for
Ovriga |ontagare inom den privata sektorn.

Bestdmmelser om forvaltningen av §0mans-
pensionskassan och  medelsforvaltningen
finns dessutom i S§PL. D&rfor har en sam-
manslagning av SJPL med lagen om pension
for arbetstagare (395/2006; ArPL) inte an-
setts andamalsenlig med tanke pa malet att
klarlagga arbetspensionslagstiftningen inom
den privata sektorn. Meningen & darfor att
bestammelserna om sjémannens pensions-
skydd och finansieringen av detta ocksa
framover skall ingai en egen lag som galler
§6méan och att deras pensionsforsakringar
ocksa framdeles skéts av §6manspensions-
kassan, som inréttats for ordnandet av SPL-
forsdkringar.

| syfte att dutfora lagstiftningsarbetet med
att sammanda och klarlagga lagstiftningen
om arbetspensioner inom den privata sektorn
foreslas att den géllande SiPL upphévs och
ersdtts med en ny lag om sjomanspensioner
(nya SjPL) och med en lag om inforande av
den nya §PL (lag om inférande av den nya
SPL). | den foreslagna nya §PL finns be-
stammelser om pensionsskyddets tillamplig-
het, villkoren for erhallande av pension, pen-
sionsskyddets niva och sokande av andring. |
lagen foreskrivs ocksa om forvaltningen av
gomanspensionskassan och medelsforvalt-
ningen.

Genom den nya SjPL moderniseras och
klarldggs bestéammelserna i den gédlande
SPL. Strukturen i nya SjPL och de enskilda
bestdmmelsernas ordalydelse motsvarar en-
ligt forslaget strukturen i ArPL och ordaly-
delsen i de bestdmmelser i ArPL som regle-
rar samma sak. Syftet med dessa bestdmmel-
ser & inte att andra sakinnehdllet i eller tolk-
ningen av de nuvarande bestémmelserna. De
andringar i sakinnehéllet som gjordes i sam-
band med ArPL fors samtidigt in i nya §PL.
De f('jranleder inte &ndringar av den nuvaran-
de nivan pa pensionsskyddet enligt §PL och
deras inverkan pa sjomannens pensionsrétt ar
ocksa i ovrigt obetydlig. Bestdmmelserna om
tillsynen 6ver ordnandet av pensionsskydd
och forseelser mot skyldigheten att ordna
pensionsskydd gors effektivare.
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| de féresagna bestdmmelserna om g6-
manspensionskassans medelsforvaltning och
solvensi §PL, beaktasii tillampliga delar de
tre regeringspropositioner som éverldmnades
till riksdagen varen 2006: regeringens propo-
sition till Riksdagen med forslag till lag om
andring av lagen om arbetspensionsforsak-
ringsbolag (RP 76/2006 rd), regeringens pro-
position till Riksdagen med forslag till &nd-
ring av bestdmmelserna om pensionsanstal-
ternas verksamhetskapital och ansvarsskuld
(RP 77/2006 rd) och regeringens proposition
till Riksdagen med fordag till lag om berak-
ning av solvensgransen for pensionsanstalter
och om téckning av ansvarsskulden samt om
andring av lagar som har samband med den
(RP 79/2006 rd). De andringsférslag avseen-
de revision som ingér i den regeringsproposi-
tion som i september 2006 dverlamnades till
riksdagen med fordag till revisonsdag och
vissa lagar som har samband med den (RP
194/2006 rd) avses likasa tradai kraft vid in-
gangen av 2007. Dessa andringsforslag har
ocksai tillampliga delar beaktatsi nya SPL.

Lagfordlagen i propositionen tar éven han-
syn till bestdmmelserna i grundlagen om att
bestammelser om grunderna fér individens
réttigheter och skyldigheter skall utférdas
genom lag. Mer detaljerade bestdmmel ser om
befogenheterna att utfarda forordningar fore-
slés ocksa.

Avsikten & att pensionsskyddet enligt
ArPL och den foreslagna nya SjPL handhas
p& samma sétt som det nuvarande pensions-
skyddet i samarbete med olika pensionsan-
stalter. En viktig utgdngspunkt och metod for
utvecklingen av arbetspensionsskyddet enligt
SPL har sedan 1950-talet ocksa varit att for-
handlingar om innehdllet i och finansieringen
av pensionsskyddet fors med de centrala ar-
betsmarknadsorganisationerna inom g6far-
ten. Det & inte meningen att denna praxis
andras.

2. Nul&age och bedémning av nuléa-
get

| det avsnitt som behandlar nuldget och be-
domningen av nuléget beskrivs tillampnings-
omrédet for gédlande §PL och de centrala
egenskaperna hos pensionsskyddet. SjPL:s
innehdll och praxis beskrivs mer detaljerat i

frdga om de bestammelser i vilka materiell-
réttsliga andringar fored as.

2.1. Lagstiftning och praxis

211, Pensionsskydd enligt §PL

Tillampningsomrade for §jPL

SPL tillampas pa en arbetstagare som pa
ett finskt handelsfartyg i utrikestrafik utfor
sadant arbete som avses i §0manslagen. Far-
tyget & finskt och berdttigat att fora finsk
flagg, om det till mer &n sex tiondelar ags av
finska medborgare eller en finlandsk sam-
manslutning. Arbetstagarens medborgarskap
eller boséttningsland spelar ingen roll, utan
dla arbetstagare pa fartyget omfattas av
SPL. Fartyg som skrivs in i forteckningen
Over handelsfartyg och utflaggade fartyg ar
dock undantag fran dennaregel.

Enligt lagen om en forteckning 6ver han-
delsfartyg i utrikesfart (1707/1991) kan ett
handelsfartyg som anvands i utrikes gofart
pavissa villkor som angesi lagen skrivasin i
den forteckning 6ver handelsfartyg som fors
av Gofartsverket. | fraga om personer som
arbetar pa ett fartyg som & inskrivet i for-
teckningen 6ver handel sfartyg tillampas SjPL
pa finska medborgare och pa utléanningar som
& fast bosatta i Finland. Pa andra utlénningar
tillampas §PL endast om internationella for-
drag som Finland dlutit forpliktar till det.

Arbetstagare i tjansteforhallande pa isbry-
tare forsdkras enligt lagen om statens pensio-
ner (280/1966) och arbetstagare i arbetsav-
talsforhallande enligt SjPL.

Pa ett utlandskt fartyg som hyrts till en
finsk redare i huvudsak obemannat tilldmpas
SPL pa de arbetstagare som stér i anstall-
ningsforhallande till ett finskt rederi eller en
annan arbetsgivare som detta anlitar. Om ett
utlandskt fartyg hyrs till en utlandsk redare i
huvudsak obemannat, tillampas SjPL pa de
arbetstagare som star i anstéllningsférhallan-
de till fartygets &gare eller en annan arbetsgi-
vare som denna anlitar.

SiPL tillampas ocksa pa arbetstagare som
arbetar pa ett fartyg som &gs av ett utlandskt
dotterbolag till ett finskt bolag, om det finska
moderbolaget har gett §0manspensionskass-
san en forbindelse om betalning av forsak-
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ringsavgiften. Sjomanspensionskassans sty-
relse kan dessutom i vissa fall pa ansokan
godkanna att ett utlandskt fartyg omfattas av
SPL. Pa utflaggade fartyg &r forsakring en-
ligt SPL frivillig, eftersom tillémpningen av
SPL beror pa om de finska bolagen ger §6-
manspensionskassan den forbindelse som
behdvs. Pa utflaggade fartyg kan endast fins-
ka medborgare och utlanningar som &r fast
bosattai Finland omfattas av §PL.

SPL tillampas inte pa arbetstagare pa far-
tyg i inrikes fart, utan dessa omfattas i all-
manhet av lagen om pension for arbetstagare
i kortvariga arbetsforhdllanden (134/1962;
KAPL) och i vissa fall av lagen om pension
for arbetstagare (395/1961; APL).

Tillampningsomradet for den gélande la-
gen om pension for konstnarer och sarskilda
grupper av arbetstagare (662/1985; KoPL)
omfattar anstallningar som avses paga korta-
retid an ett & och dér det skapande konstnar-
liga arbetet eller framstaliningsséttet ar av
avgorande betydelse. Till lagens tillamp-
ningsomrade hor bland annat musiker, skade-
spelare, danstrer, andra utdvande konstnérer,
redaktorer, Overséttare, tolkar, guider och fo-
tografer. | enlighet med detta forsdkras de
musiker och andra utdévande konstnérer som
arbetar pafartyg som omfattas av SiPL enligt
KoPL, om anstallnlngsforhallandet ar avsett
att paga kortare tid an ett a och enligt SPL,
om anstallnlngsforhallandet & avsett att paga
minst ett ar

Vid ingangen av 2007 ersétts APL, KaPL
och KoPL med lagen om pension fér arbets-
tagare (395/2006; ArPL).

I rédets forordning (EEG) nr 1408/71 om
tilldmpningen av systemen for social trygg-
het ndr anstéllda, egenforetagare eller deras
familjemedlemmar flyttar inom gemenska-
pen foreskrivs vilket lands socialskyddslag-
gtiftning som skall tillampas ndr medborgare
i EU:s medlemdander och i EES-landerna
arbetar inom EES-omrédet. Bestammelserna
om si6éman i forordningen asidositter be-
stdmmelserna om SjPL:s internationella till-
lampningsomréde. Om finsk socialskydds-
lagstiftning pa grund av reglerna i EEG-
forordningen skall tilldmpas, pensionsforsak-
ras g0mannen enligt S PL. Enligt den huvud-
regel i férordningen som galler sjoman om-
fattas en arbetstagare pa ett fartyg som seglar

under ett medlemslands flagg av lagstiftning-
eni flagglandet.

SjOomanspensionskassans styrelse avgor i
oklara fall om en viss person eller personer
som arbetar pa ett visst fartyg skall omfattas
av SPL.

P4 personer som omfattas av tillampnings-
omradet for APL, KAPL och KoPL borjar
man fran och med ingdngen av 2007 t|IIampa
ArPL. Det nuvarande tlllampnlngsomradet
for §PL behover inte andras pa grund av
ArPL eller av ndgon annan orsak.

Faststéllande av pension enligt §PL

Frén och med ingangen av 2005 har pen-
sion som omfattas av SjPL, pa samma sitt
som pensionen for andra |6ntagare, med be-
aktande av intjanandeprincipen tjanats in ut-
ifran &rsinkomsterna. En §0mans inkomster
under hela arbetshistorian samt den aldersba-
serade pensionstillvaxtprocenten inverkar pa
pensionsbeloppet. En person borjar tjana in
pension fran och med ingangen av den m&
nad som fdljer efter den under vilken han el-
ler hon fyller 18 &r. Enligt de sarskilda till-
vaxtprocenterna enligt SPL tillvaxer pensio-
nen med 1,6 procent for varje ar som arsin-
komsten omfattas av §PL innan arbetstaga
ren fyller 53 ar, med 2 procent mellan 53 ars
och 63 ars alder och med 4,5 procent efter 63
ars dlder andatills arbetstagaren fyller 68 ar.
| frdga om sk. aterstdende tid tillvaxer pen-
sionen med 1,6 procent om aret tills personen
i fréga fyller 50 &r. Mellan 50 ars och 63 ars
alder tillvéxer pensionen med 1,4 procent per
ar.

En arbetstagare har rétt till de ovannamnda
sarskilda tillvaxtprocenterna for pens oner
enligt SJPL om han eller hon gar i alderspen-
sion fran ett anstalIningsforhallande som for-
sakrats enligt SiPL. Ratt till sarskilda tillvax-
tprocenter enligt SPL har dessutom den ar-
betstagare som & beréttigad till invalidpen-
sion och vars pensionsansokan §6manspen-
sionskassan ar behdrig att handlégga, forut-
satt att arbetstagarens arbetsinkomster som
omfattas av §PL enligt index for 2004 &r
minst 16 800 euro under manaden for pen-
sionsfallet och under de 36 kalendermanader
som foregick pensionsfallet. En person som
blivit arbets6s fran ett arbete som omfattas
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av §PL har pa vissa villkor som foreskrivs i
lagen ocksa rétt till sarskilda tillvéxtprocen-
ter. Om villkoren for tillampning av de sér-
skilda tillvéxtprocenterna enligt SPL inte
uppfylls for arbetstagaren, faststélls SjPL-
pension enligt de allménna tillvaxtprocenter-
na enligt §PL. Dessa allmanna tillvaxtpro-
center & lika stora som tillvéaxtprocenterna
enligt gaIIandeAPL

Under &ren 1991—2004 bestamdes pension
enligt §PL sarskilt for varje anstallningsfor-
héllande utifrén den pensionsberéttigande ti-
den och pensionslénen i anstallningsférhal-
landet. Som_pensionsberéttigande tid rakna-
des tiden fran anstélningsforhalandets bor-
jan till dess slut. Som pensionsberattigande
tid réknades ocksa den tid for vilken over-
tidserséttning som erlaggs i form av vederlag
betalas vid anstallningsforhdllandets dlut.
Pensionslénen utgjordes av inkomsterna un-
der de tio senaste aren i anstéllningsforhal-
landet. Fore 1991 beréknades SPL-
pensionens belopp utifran hela tjanstgorings-
tiden som procent av pensionsldnen.

Pensionsalder enligt SjPL

Bestdmmelserna i SIPL om pensionsalder
for manskapet respektive befalet avviker fran
varandra. Vardera gruppen har en almén
pensionsdlder samt en egen intjanad, dvs. en
sankt pensonsalder for alderspenson Med
alman pensonsalder avses den 8der nar dla
§6man har rétt att g i &derspension oavsett
g6tjanstens langd. Den alméanna penson&al—
dern for alderspenson enligt §PL & den-
samma som pens ionsdldern enligt APL.

For att §0man skall kunna ga i alderspen-
sion vid légre pensionsdlder forutsétts att de
har en viss mangd s;otjanst att de & i §06-
tjanst nar pensonsaldern uppnés och att de
under de tre senaste &ren har tjanat in minst
18 méanader pensionsberattigad tid. Ocksa en
person som blivit arbetd s fran ett arbete
som omfattas av §jPL har pa vissa villkor
som féreskrivs i lagen rétt till sénkt pen-
sionsalder.

Den almanna penson&aldern for alders
pension for befdl och manskap ar 63—68 ar.
Den som hor till befélet kan ga i alderspen-
sion vid l&gre pensionsader, dvs. fore 63 ars
ader, om han eller hon har den mangd s6-

tjanst som lagen forutsétter. Sankt pensions-
ader réknas med en manads noggrannhet ge-
nom att de s;otjanstmanader som dverstiger
324 manader subtraheras fran 63 ars alder.
T.ex. kan en person som har 337 gdtjanst-
manader ga i pension i en dder av 61 ar och
11 manader En person som tillhdr befélet
kan g i dderspension vid en légre pensions-
ader, dvs. tidigast vid 60 ars dder.

Sankt pensonsalder for manskapet réknas
med en ménads noggrannhet pa samma sétt
som for befédlet genom att de slotjanstman&
der som Overstiger 324 subtraheras frén 63
ars dlder. Den som hor till manskapet kan ga
i Aderspension tidigast vid 55 ars alder vil-
ket forutsitter 420 manaders, dvs. 35 &s §6-
tjanst.

Inga éndringar foresds i fraga om tillvéx-
tprocenterna for sémanspensionerna eller
§omannens rétt att gai dderspension.

Bestdmning av den tid som skall beaktas vid
berékning av sankt pensionsalder

Sedan ingangen av 1991 har den tjanstgo-
ringstid som skall beaktas vid berakningen av
sankt pensionsalder enllgt 14 8 6 mom. i gél-
lande §PL bestamts utifran anstalIningstiden
fran anstéllningstidens borjan till dess slut
Okad med de dagar for vilka dvertidsersatt-
ning i form av vederlag betalas ut vid an-
stélIningsforhallandets sl ut.

Fore 1991 rdknades den tjanstgéringstid
som skall beaktas vid berdkningen av sankt
pensionsdlder som Ionebetalnmgs*nanader
Antalet |6nebetalningsmanader erhdlls ge-
nom att de pensionsberéttigande dagarna i
varje kalenderméanad dividerades med 30.
Om minst 15 dagar kvarstod som rest berak-
nades ocksa dessa dagar utgora en |6nebetal -
ningsmanad. Till tjanstgoringstiden raknades
alaarbetade dagar, semesterdagar och veder-
lagsdagar samt de sjukdagar for vilka arbets-
givaren hade betalt [6n. Ett kalenderdr kunde
ha hdgst tolv betalni ngsmanader.

Sedan mgangen av 2005 bestéms penson
enligt §PL utifran arsinkomsterna. Fran och
med ingangen av 2007 registreras de uppgif-
ter om inkomster som omfattas av §PL i ar-
betspensionsanstalternas gemensamma intj&
ningsregister Arek. Eftersom datum for nér
ett anstallningsforhallande enligt SjPL borja-
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de eller dutade inte langre har ndgon inver-
kan pa hur SjPL-pensionen bestams registre-
ras dessa datum inte mera i arbetspensions-
anstalternas gemensamma intjaningsregister.
Déarfor bor bestammelsen enligt 14 § 6 mom.
i SPL om hur den tjanstgoringstid faststélls
som skall beaktas vid berdkningen av sankt
pensionsdlder andras sa att den i stéllet anger
hur tjanstgoringstiden beréknas utifran 16ne-
betal ningsmanaderna.

Forvagran av invalidpension

Enligt 24 8 i §PL skall invaliditetspension
forvéagras eler minskas, om arbetstagaren
uppsatligen har valat sin arbetsoforméaga.
Forsakringsdomstolen anser att uppsdtet i
fraga skall gdla en uttrycklig avsikt att fa
pension. Rétt till invalidpension har dock
aldrig forvagrats med stod av denna bestam-
melse, och det foredas darfor att bestammel-
sen slopas.

Andring av invalidpension till &derspension

Invaidpension, &en sadan invalidpension
som beviljats som rehabiliteringsstéd for viss
tid, andras till alderspension nar arbetstaga-
ren fyller 63 &. Om en arbetstagare vars re-
habiliteringsstod har 6vergatt i dlderspension
fortsétter att forvarvsarbeta efter att rehabili-
teringsstodet for viss tid upphort efter 63 ars
ader, & pensiongtillvaxten bara 1,6 procent
per &r, eftersom arbetstagaren far aderspen-
sion for samma tid. En arbetstagare som vid
63 &s ader inte varit tillfaligt arbetsofor-
mogen beviljas daremot inte aderspension
utan egen ansokan. Pensionen for en sidan
arbetstagare tillvaxer med 4,5 procent per ar
for forvarvsarbete efter 63 ars alder. Arbets-
pensiondlagstiftningen skall bidra till att ar-
betstagarna orkar stanna kvar i sitt arbete.
Detta mal uppnas inte om arbetstagaren pa
grund av tillfallig arbetsoférmaga automa-
tiskt alderspensioneras.

Deltidspension
Villkor for deltidspension &r enligt 14 b §

1 mom. 2 punkten i SJPL bland annat att ar-
betstagaren under minst 12 av de 18 mana-

derna omedelbart fére deltidspensionens bor-
jan har innehaft ett forvarvsarbete pa heltid.
Arbetsvillkoret om 12 manader avser verklig
tid i arbetet. Om arbetstagaren t.ex. inguknar
fore den planerade tidpunkten for deltidspen-
sionering och sukdomen varar 6ver 6 av de
senaste 18 manaderna, uppfylls arbetsvillko-
ret om tolv manader for deltidspension inte. |
praktiken har arbetsvillkoret om 12 manader
upplevts som fér strangt uttryckligen vid
sjukdomsfall.

Enligt 14 b 8 1 mom. 4 punkten i SjPL for-
utsétter réatt till deltidspension att arbetstaga-
ren under sammanlagt minst fem av de fem-
ton kalenderéren omedelbart fore deltidspen-
sionens borjan har tjdnat in pension enligt ar-
betspensionslagarna foér den privata eller of-
fentliga sektorn eller annan darmed jamfor-
bar pension som grundar sig pa ett anstall-
nings- eller tjansteforhallande. Vid ingangen
av 2005 overgick man fran intjaning av pen-
sion separat for varje anstéllning till en intj&
ningstid grundad pa inkomsterna, vilket in-
nebdr att intjaningstiden réknats pd arsin-
komsterna pa det sdtt som bestams i 4 §
4 mom. i KAPL. Enligt 4 8 4 mom. i KAPL
réknas denna intjaningstid om fem ar i m&
nader utifran inkomsterna for de 15 senaste
kalenderdren, si att inkomsterna for ett ka-
lenderdr divideras med beloppet enligt 1 §
1 mom. 2 punkten i APL, dvs. 229,34 euro
enligt indexnivan 2004. | intjaningstiden be-
aktas endast fulla manader. Denna bestam-
melse i SjPL bor ses dver eftersom APL och
KAPL upphor att gdlavid ingangen av 2007.

Enligt 14 ¢ 8 2 mom. i gdlande §PL dras
deltidspensionen in, om arbetstagaren inte
langre uppfyller villkoren for deltidspension.
Né&r deltidspensionen har dragits in har ar-
betstagaren rétt att pa nytt fa deltidspension
nar han eller hon uppfyller villkoren for del-
tidspension. Om deltidspensionen har varit
indragen hogst sex manader, beviljas den in-
dragna deltidspensionen pa tidigare grunder.
Deltidspensionen skall enligt bestdmmelsen
dras in ocksd i sadana fall dar inkomsterna
tillfaligt, till exempel under en eller tva m&
nader, har dverstigit eller understigit den till-
ldtna inkomstgransen for deltidsarbete. Be-
stdmmelsen har i praktiken visat sig vara for
strang. Det bor vara majligt att temporért in-
stédlla utbetalningen av deltidspension pa
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grund av tillfaligt hogre eller lagre inkoms-
ter utan att helt drain pensionen.

Rehabilitering

Rétten till arbetspensionsrehabilitering och
rehabiliteringspenningens belopp faststélls
enligt 25 § 1 mom. 2 punkten och 25 a §
2mom. i §PL pd samma sitt som invalid-
pension, om arbetstagaren blir arbetsof ormo-
gen pa dagen for rehabiliteringsfallet. Med
dagen for rehabiliteringsfallet avses den dag
d& ansokan om rehabilitering lamnades in el-
ler da behovet av rehabilitering senast blir f6-
remd for utredning enligt 12 kap. 6 § i Suk-
forsakringslagen (1224/2004), eller dagen
innan rehabiliteringsdtgarderna inleds, om
ansdkan om rehabilitering lamnas in efter det
att rehabiliteringsdtgérderna redan inletts.
Dagen for rehabiliteringsfallet infaller dock
den forsta dagen av en gukledighet, om den
sokande har sukskrivits under pagaende an-
stallning och behovet av rehabilitering exi-
sterade redan n&r sjukledigheten borjade. |
och med att dagen for rehabiliteringsfallet
definieras pA manga olika sétt forsamras be-
stammelsens tydlighet och forsvaras tillamp-
ningen.

Familjepension

Om det bland formanstagarna finns forald-
ralésa barn kan ett tillagg till sédana barn
raknas in i deras pension. Ett barn betraktas
som foraldralost nér dess bada forddrar har
avlidit. Tillagget till fordldraldsa barn uppgar
till hogst 2/12 av formansldtarens pension
och det l&ggs till de sammanlagda barnpen-
sionerna. Villkor for beviljande av till&gg till
foraldral6sa barn &r att formandatarens pen-
sion som ligger till grund foér familjepensio-
nen inte overskrids. Pensionen Overskrids
inte nar formanstagarna bestér av endast barn
eller av den efterlevande maken och ett barn,
eller nar den tidigare maken och inte den ef-
terlevande maken &r formanstagare Ett barn
som saknar béada foréldrarna fér enligt de be-
stammelser som tradde i kraft vid ingangen
av 2005 familjepension efter bada foraldrar-
na oférminskade och utan samordning. Dér-
med finns det i pensionen enligt SjPL inte

langre nagot behov av tillagg till ett barn som
saknar bada foraldrarna.

Rétten till efterlevandepension upphdr nér
den efterlevande maken ingdr ett nytt akten-
skap fore 50 ars alder. En efterlevande make
vars efterlevandepension dragits in kan enligt
28 a8 1 mom.i SPL fatillbaka den indragna
efterlevandepensionen, om det nya aktenskar
pet upploses inom fem & och det nya akten-
skapet inte ger ny rétt till efterlevandepen-
sion. Det har mycket séllan hant att rétten till
efterlevandepension aterstéllts. En forenkling
av arbetspensionssystemet forutsétter att be-
stammelser som i praktiken sdllan tilldmpats
slopas.

Den efterlevande maken egna pensioner el-
ler kalkylerade pension minskar efterlevan-
depensionens belopp. | §PL finns dock for
narvarande ingen bestammelse enligt vilken
en intjanad eller kalkylerad pension for den
efterlevande maken utifran arbete utomlands
eler anstdlning vid en ingtitution inom Eu-
ropeiska gemenskaperna eller vid en interna-
tionell organisation skulle minska efterlevan-
depensionens belopp. Att beakta en sadan
pension & motiverat for att de efterlevande
makarna skall behandlas lika oberoende av
var de har arbetat.

Den efterlevande makens egna pensioner
eller kalkylerade pension minskar den efter-
levandepension som beviljas enligt arbets-
pensionslagarna for den offentliga sektorn.
Né&r den efterlevande maken har eller har haft
anstéllningar som omfattas av arbetspen-
sionslagarna for den privata sektorn, ber pen-
sionsanstalterna inom den offentliga sektorn
den privata sektorns pensionsanstalt 1dmna
uppgifter om den efterlevande makens kalky-
lerade pension. Den efterlevande maken har
enligt gallande bestdmmel ser inte nagon maj-
lighet att fa ett dverklagbart beslut om belop-
pet av denna kalkylerade pension. Besvarsin-
stanserna har konstaterat att en sadan utrak-
ning av den efterlevande makens pension
fran den privata sektorns arbetspensionsan-
stalt inte inforlivas med bedutet fran den of-
fentliga sektorns pensionsanstalt, och besvar
over utrakningen kan sdledes inte anforas
samtidigt med sokande av andring i beslutet
om efterlevandepension fran den offentliga
sektorns pensionsanstalt. Enligt géllande be-
stammelser kan den efterlevande maken s
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ledes inte soka andring i den kalkylerade
pensionen enligt arbetspensionslagarna for
den privata sektorn. Detta ar ett uppenbart
missforhallande som forsvagar den efterle-
vande makens rattsskydd.

Priméra formaner som dras av fran pension

Enligt 27 81 SPL och 8 8§ 1 mom. i APL
skall fran arbetspensionen dras av sadana
primara ersattningar som arbetstagaren har
fatt med stod av lagen om olycksfallsforsak-
ring, trafikforsakringslagen, lagen om skada,
&dragen i militartjanst och lagen om olycks-
fall i militartjanst. De priméra erséttningarna
avdras enligt gangse praxis fran alderspen-
sionen fore fortidsminskning av pensionen
och frdn den senarelagda dlderspensionen
fore uppskovsforhgjning. Rehabiliteringstill-
légg raknas in i invalidpensionen efter avdra-
get av primara formaner. De priméra forma
nerna avdras enllgt vad som ovan angetts
ibland forst pa det slutliga pensionsbel oppet
och ibland fore minskningar eller hgjningar
som paverkar pensionens belopp. Lagarnas
tydlighet blir lidande av att avdrag gors vid
olikatidpunkter i olika situationer.

Sédana ersattningar enligt lagen om olycks-
fallsforsakring, trafikforsakringslagen, lagen
om skada, adragen i militartjanst och lagen
om olycksfall i militartjanst som arbetstagar
ren har fatt under minst tre & omedelbart
fore pensionsfallet skall inte dras av fran
pensionen, om inte ersattningens belopp sam-
tidigt andras. Om erséttningens belopp and-
ras, dras endast den del av ersdttningen av
som Overstiger nivan fore pensionsfallet. Be-
stdmmelser om detta finnsi 27 81 SJPL och
88 6 mom. i APL. Bestdmmelsen har i prak-
tiken séllan tilldmpats och kan dérfér slopas.

Partiell 5ukdagpenning

For att stodja den forsakrades dtergang till
arbetet infors i sjukforsakringslagen
(1224/2004) vid ingangen av 2007 ett system
for partiell sukdagpenning. Enligt det har
den forsakrade majlighet att arbeta pa deltid
och f& en partiell gukdagpenning efter en
siukdom som varat minst 60 dagar. Den par-
tiella gukdagpenningen & en gélvstandig
forman som betalas under forutsittning att en

arbetstagare i en heltidsanstélining har kom-
mit dverens med sin arbetsgivare om att ar-
betet utfors pa deltid. Arbetstiden och |6nen
maste minska till 40—60 procent av den ti-
digare arbetstiden och lénen. Den partiella
sjukdagpenningen &r till sitt belopp alltid
hélften av den sukdagpenning som omedel-
bart foregar den partiella sjukdagpenningen
och den kan betalas for 12—72 vardagar. Sy-

stemet for partiell sukdagpenning foranleder
andringsbehov i §PL.

Omvandlingen till fribrev den 31 december
2004

Alla §PL-angtéllningar som var vid kraft
vid arsskiftet 2004/2005 avdutades den 31
december 2004 och intjénade fribrev raknas
ut for anstéliningarna. Sjomanspensionskas-
san réknar dessutom for varje arbetstagare ut
det sammanlagda pensionsbelopp som tjénats
in pa SPL-anstéllningar for hela tiden fdre
den 1 januari 2005. Detta sammanlagda be-
lopp for tiden fére 2005 bestéms genom till-
lémpning av flera olika bestammelser bero-
ende pa bl.a om den SjPL-pension som tj&
nats in vid ingangen av 2005 bestams genom
tillampning av de sérskilda tillvaxtprocenter-
na eller de allmanna tillvaxtprocenterna en-
ligt §PL. Dessa bestdmmelser avseende
sammanrdkning av pensionen enligt §PL
finns numera i ikrafttrédandebestammelserna
i lagen om andring av lagen om sj@manspen-
sioner (884/2004), som tradde i kraft vid in-
gangen av 2005. Sakinnehdllet i dessa regler
beh6ver inte andras.

2.1.2.  Ansdkan om och utbetalning av
pension

SPL innehdller inga allménna bestdmmel-
ser om avbrytande av pensionsutbetalning.
Utbetalningen av pension kan darfor inte av-
brytas &ven om gj6manspensionskassan miss-
tanker att till exempel en utomlands bosatt
pens onstagare avlidit. Det kan vara svart att
f& upplysningar om en utomlands bosatt pen-
sionstagares situation och darfor kan det
handa att pension rent av under en lang tid
betalas ut utan grund. SPL innehdler inte
heller ndgra bestammelser om att utbetal-
ningen av en pension kan stéllas in fran och
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med den dag da pensionstagaren forsvunnit,
om inga bevis for denna persons dod kan
uppvisas, men det & sannolikt att personen
omkommit genom drunkning, annat olycks-
fal eller av nagon annan jamforbar orsak.
Pensionskassan har inte rétt att ansdka om
dodforklaring av en pensionstagare. Om sar-
skild ansbkan om dodférklaring inte gors,
kan magistraten pa tjanstens vagnar dodfor-
klara en person som veterligen senast var vid
liv for fem & sedan. Dodsdagen faststélls da
till den dag nér det har gatt fem &r fran det att
personen senast var vid liv. Det kan inte an-
ses dndamalsenligt att pensionskassan i sédar
na situationer, bara pa grund av att kassan
inte kan ansbka om dodforklaring av en per-
son, i fem &rs tid betalar ut pension till en
person som sannolikt avlidit.

Enligt 286 b § 5 mom. i §PL och 19 b §
5 mom. i APL kan en dderspension eller full
invalidpension som fére samordning under-
stiger 12,72 euro per manad (enligt indexni-
van for 2004) betalas ut som ett engangsbe-
lopp. Som ett engangsbelopp kan likasa en
familjepension som understiger detta belopp
betalas ut eller en pension som med stéd av
EG:s socidtrygghetsférordning (EEG) nr
1408/71 betaas fran Finland till ett barn i
form av skillnaden mellan de férmaner som
barnet skulle ha rétt till frén Finland och de
formaner som barnets boséttningsland bevil-
jat. Gransen for engangsutbetalning ar I&g. |
synnerhet utbetalningen av pensioner till ut-
landet foranleder kostnader som ibland t.o.m.
kan Overstiga det manatliga pensionsbelop-
pet.
| 28 ¢ 8§ 2 mom. i §PL foreskrivs att om en
arbetstagare tillfaligt fatt pension som utbe-
talats av Folkpensionsanstalten enligt 45 §
2 mom. i folkpensionslagen (347/1956; FPL)
for den tid for vilken arbetstagaren med an-
ledning av besvér beviljas pension retroak-
tivt, skall gomanspensionskassan betala ut
den retroaktiva pensionen till Folkpensions-
anstalten till den del pensionen motsvarar be-
loppet av den pension som Folkpensionsan-
stalten utbetalat till ett for stort belopp for
samma tid. Forfarandet kan vara detsamma
om arbetstagaren har fétt pension enligt FPL
for samma tid for vilken pensionskassan rét-
tar eller pAannat sétt justerar en beviljad pen-
sion. Av Folkpensionsanstaltens formaner &r

ocksa bostadsbidraget enligt lagen om bo-
stadsbidrag for pensionstagare (591/1978)
inkomstbundet. Enligt géllande bestdmmel ser
betalas emdlertid inte arbetspension till
Folkpensionsanstalten till den del arbetspen-
sionen motsvarar beloppet av det bostadsbi-
drag som utbetalatstill ett for stort belopp for
samma tid, utan Folkpensionsanstalten maste
av pensionstagaren kréva tillbaka 6verbetal-
ningen av bostadsbidraget. Det skulle vara
motiverat med tanke pa sava pensionstaga-
ren som folkpensionssystemet att arbetspen-
sionen betalastill Folkpensionsanstalten aven
till den del pensionen utbetalats fér samma
tid som bostadshidraget, om arbetspension
betalas till Folkpensionsanstalten pa grund av
att folkpension betalats ut till ett for stort be-
lopp fér sammatid.

SPL innehdller inga bestammelser om pri-
oritetsordningen fOr utbetalning av pension
nér flera olika instanser enligt lag samtidigt
har rétt till pensionen. Trots etablerad rétts-
praxis har i praktiken oklarheter uppstatt
framfér allt om vilken del av pensionen som
kan utstkas for betalning av pensionstaga
rens évriga skulder.

2.1.3.  Andringsstkande

Bestdmmelser om utféardande av pensions-
beslut i sddana fall déar en person férutom i
Finland &ven har arbetat i ett annat EU-land
ingdr i tillampningsforordning 574/72 till
EG:s socialtrygghetsférordning 1408/71. En-
ligt EG-bestammelserna skall de dutliga
pensionsbesluten sandas till forsakringsan-
stalten i den sdkandes boséttningsland, som
delger den stkande dem i form av ett sam-
mandrag med besluten som bilaga. Tidsfris-
terna for stkande av andring borjar |6pa forst
den dag da den stkande har fatt beslutssam-
mandraget. Formaner kan betalas till den so-
kande genom ett interimistiskt bedut till dess
att beslutssammandraget gjorts.

Bestdmmelsen finns till darfor att pensio-
nen eller de pensionsgrundande forsakrings-
perioderna fran ett land kan paverka bel oppet
av pension fran ett annat land. Det & sdledes
for tidigt att sbka andring i pensionens be-
lopp, om inte beslut fran ala de lander déar
den sbkande tjanat in pension foreligger. Det
& med hénsyn till den pensionssbkandes
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réttsskydd motiverat att besvarstiden i sddana
fall borjar 16pa forst fran och med att besluts-
sammandraget foreligger.

Det & daremot ohallbart med tanke pa den
pensionssdkandes réttsskydd att besvarstiden
borjar |6pa forst efter det att beslutssamman-
draget tillstdlts. Beddmningen av arbets-
of6orméaga gors pa nationella grunder. Om ar-
betstagaren far avslag pa pensionsansokan
med motiveringen att pensionsanstalten inte
anser honom arbetsofdrmégen, bor arbetsta-
garen kunna overfora arendet till besvarsin-
stans utan att invanta beslutssammandraget.
Ett sammandrag av besluten kan ges forst nér
drendet avgjortsi alla de lander dér arbetsta-
garen ansbkt om pension och besluten sénts
till forsékringsanstalten i den sdkandes bo-
sdttningsland. Dettakan taflera ar.

Enligt 61 8 i SJPL kan forsakringsdomsto-
len undanrdja ett lagakraftvunnet beslut som
grundar sig pa felaktiga eller bristfaliga
uppgifter eller som & uppenbart lagstridigt.
Storsta delen av de anstkningar om undanré-
jande av beslut som é&r riktade till forsak-
ringsdomstolen kommer fran férmansbevil-
jande anstalter. Ar 2003 avgjordes 2 199 an-
sbkningar om undanréjande av beslut, varav
narmare 80 procent godkéndes. Av process-
ekonomiska skal skulle det vara andamalsen-
ligt att ansbkningarna om undanrdjande
handlaggs i forsta besvérsinstans.

214. Tillsyn

| gdllande §PL finns inga tydliga bestam-
melser om tillsynen Over att arbetsgivarna
fullgbr sin forsdkringsskyldighet. Bestam-
melser om tvangsforsakring enligt SiPL ingar
i 781 §PL. Om arbetsgivaren har forsum-
mat att erldgga forsadkringspremier enligt
S/PL och inte trots uppmaning réttar till sin
forsummelse inom en rimlig tid, kan sj6-
manspensionskassan utifran inhamtade upp-
gifter eller, om uppgifter saknas, enligt upp-
skattning pafora arbetsgivaren en rimlig for-
sakringspremie som hdjts till hdgst det dubb-
la bel oppet.

Avsaknaden av tydliga bestdmmelser om
tillsyn i §PL har i praktiken forsvarat till-
gangen till sddana uppgifter som behdvs for
tillsynen.

2.1.5.  Sraffbarhet for forsummelse av ar-
betsgivares for sdkringsskyldighet

och skyldighet att |amna uppgifter

Enligt 62 8 i §PL kan en arbetsgivare eller
dennes foretradare som uppsdatligen underla-
ter att skéta arbetsgivarens skyldigheter och
skyldigheten att 1dmna uppgifter enligt SjPL
domas till boter. Det & arbetsgivarens lag-
stadgade skyldighet att ordna arbetspensions-
skydd for émannen. Dérigenom garanteras
arbetstagaren trygghet under dlderdomen el-
ler vid arbetsoformaga eller forlust av en for-
sorjare i enlighet med 19 8 2 mom. i grund-
lagen. Enbart boter & inte ett tillrackligt
strangt straff for forsummelse av en sadan
skyldighet. Béter ar ett lindrigt straff aven
jamfért med till exempel pafdljderna for
skattebedrageri.

21.6.  Preskriptionstider

Enligt 33 8 5 mom. i SjPL skall en forman
som betalats utan grund krévas tillbaka inom
tio & fran betalningsdagen. Pensionskassan
skall enligt 8 8 2 mom. i §PL faststélla en
forsskringspremie enligt SjPL inom tio &
fran forfalodagen for forsakringspremien,
och enligt 5 mom. i samma paragraf preskri-
beras dterbetalningen av en forsakringspre-
mie som betaats utan grund efter tio ar fran
den dag da forsakringspremien betalades. En-
ligt 28 b 8 6 mom. i §PL preskriberas rétten
till en forman enligt SiPL tio ar efter den dag
da formanen borde ha betalats ut.

| lagen om preskription av skulder
(728/2003) som tradde i kraft vid ingangen
av 2004 foreskrivs en alman preskriptionstid
pa tre &. Genom att forkorta den alméanna
preskriptionstiden for skulder fran tidigare
tio & har man strévat efter att skuldforhdl-
landena utreds inom rimlig tid och att effek-
tiva indrivningsmetoder framjas. Avsikten ar
dock att fortroendet for radande forhallanden
skall bibehdlas. | och med att den allmanna
preskriptionstiden har forkortats maste ocksa
den inom arbetspensionssystemet iakttagna
preskriptionstiden anses vara for lang.
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2.1.7. Retroaktiv utredning av pensions-
grundande anstélIningar eller in-

komster

En arbetstagare har rétt att pa yrkande fa en
utredning om de uppgifter som ligger till
grund for hans eller hennes pension. Tiden
for vilken uppgifter som paverkar pensions-
rétten utreds ar inte begrénsad. Arbetstagaren
skall dock vid behov 1amna sadana uppgifter
om grunderna for sitt yrkande som skéligen
kan forutsattas av honom eller henne da éven
pensionsanstaltens mdjligheter att inhdmta
utredning beaktas. Om yrkandet pa utredning
géller en anstéllining som har upphdrt mer &n
fem &r tidigare, skall arbetstagaren lamnatill-
rackliga uppgifter till stéd for sitt krav.

Det har i praktiken varit problematiskt att
utreda gamla anstéllningsuppgifter, eftersom
det ar svart att fa tillforlitliga upplysningar
om tidigare anstdliningar. Arbetsintyg Over
anstdllningen saknas ofta och arbetsgivaren
kan inte langre nas eller har inte sparat gamla
anstallningsuppgifter. Utredningsarbetet drar
ut patiden och leder inte ens efter en lang tid
till bevis for att anstaliningen ger rétt till pen-
sion.

218. Forsakring

Sjomanspensionskassan sluter inte sarskil-
da forsdkringsavtal med rederierna. Indirekta
bestdmmelser om hur en arbetstagare skall
forsakras i §j@manspensionskassan finnsi 1 8§
i  forordningen om  §0manspensioner
(654/1991; SjPF), i vilken det foreskrivs om
arbetsgivarens skyldighet att 1dmna uppgifter
och om det sétt pa vilket forsakringspremier-
na skall betalas. Enligt 1 8 1 mom. i SjPF
skall arbetsgivaren till §manspensionskas-
san betala in de forsakringspremier som ar-
betsgivaren innehdlit pa i somanstjanst an-
stéllda personers [6n under kalendermanaden
och sin egen premie som svarar mot den se-
nast den 10 dagen i den andra manaden nast
efter namnda kalendermanad. Inom samma
tid skall arbetsgivaren tillstalla pensionskas-
san en redovisning for forsakringspremierna,
av vilken bor framga beloppet av de inne-
hallningar som verkstéllts ombord pa varje
fartyg samt arbetsgivarens premieandel som

svarar mot det.

Enligt 1 8 2 mom. i §PF skall arbetsgiva-

ren meddela sj0manspensionskassan om be-
gynnande och upphérande av ett arbetsfor-
hallande som omfattas av §PL. Av anmal-
ningarna skall framga dagen for arbetsforhal-
landenas begynnande och upphdrande, upp-
gifter om 16n samt den anstélldes tjanstestall-
ning ndr arbetsforhdlandet upphor. Dessut-
om skall &sanmédan om de vid arsskiftet
fortlopande arbetsforhdlandena goras, av
vilka kalenderdrets 16n och arbetstagarens
tjanstestallning vid kalenderarets utgang skall
framga.
Det & motiverat att bestédmmelsernai 1 § i
SPF pa grund av grundl agens bestammel ser
om forfattningsnivatasin i nya §jPL. Samti-
digt bor sakinnehdllet i dessa bestammel ser
preciseras och ses dver ocksa med beaktande
av att datum for nér ett anstéllningsforhallan-
de som omfattas av SjPL bdrjade eller duta-
de fran och med ingangen av 2007 inte lang-
re registreras i arbetspensionsanstalternas
gemensamma intjaningsregister Arek, efter-
som de inte léangre har nagon betydelse for
hur SjPL -pensionen bestams.

2.1.9. Forvaltning av §0manspensions-
kassan samt medel sforvaltning,

solvens och revision

Enligt §PL & det §0manspensionskassan
som ansvarar for verkstélligheten av lagen
om s0manspensioner. | SPL finns det be-
stammelser om forvaltningen av §j0manspen-
sionskassan och om medelsférvaltningen,
bokforingen och revisionen samt om den
ekonomiska tillsynen 6ver pensionskassan. |
friga om bestdmmelserna om upprattandet
och sammanséttningen av §6manspensions-
kassans organ, organens uppgifter och be-
dutsfattande féreslas inga andringar i sak an-
nat an i fraga om fullméaktige. Enligt de gdl-
lande bestammelserna om fullméktige skall
en radiotelegrafist vara medlem i fullmakti-
ge. Men eftersom fartygen inte léngre har ra-
diotelegrafister foranleder detta andringar i
fullmaktiges sammansattning.

Med gOmanspensionskassans verksam-
hetskapital avses det belopp med vilket pen-
sionskassans medel Gverstiger det samman-
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lagda beloppet av den forsakringstekniska
ansvarsskulden och den kalkylerade del som
skall reserveras fOr fluktuationer i anslutning
till forsakringsriskerna. Syftet med verksam-
hetskapitalet &ar att i férsta hand vara en buf-
fert mot riskerna i placeringsverksamheten,
men delvis ocksd mot riskerna i forsakrings-
rérelsen. | motsats till andra pensionsanstal-
ter har omanspensionskassan varken nagot
fordelat eller oférdelat tilldggsforsakringsan-
svar.

Solvensbestammelserna  for  §j@manspen-
sionskassan bestdms enligt samma principer
som for arbetspensionsférsakringsbolagen. |
SPL & dock varken den ovre gransen for det
efterstravade solvensomradet eller de atgar-
der som féljer av en Gverskridning av gran-
sen definierade. Med hjélp av en forsdkrings-
teknisk analys som gors vartannat ar foljer
man déremot upp att férsakringspremien &r
béde tillracklig och skalig med tanke pa pen-
sionskassans solvens.

Om sidmanspensionskassans verksamhets-
kapital understiger det dubbla beloppet av
solvensgransen, dvs. under den l&gre gransen
for det efterstravade solvensomradet, skall
pensionskassans styrel se géra upp en plan for
att stérka pensionskassans solvens. Om pen-
sionskassans verksamhetskapital understiger
solvensgransen, skall pensionskassan utan
dr6jsmal tillstalla Forsakringsinspektionen en
plan for dterstéllande av en sund finansiell
stalning.

| bestammelserna i nya §jPL & det nod-
vandigt att beakta de bestdmmelser om ar-
betspensionsanstalternas verksamhetskapital
och forsakringsskuld samt berékning av sol-
vensgransen som for nérvarande & under be-
handling i riksdagen

| bestammelsernai nya S§PL & det dessut-
om nodvandigt att beakta de bestdmmelser
om revision som for ndrvarande & under be-
handling i riksdagen

2.1.10. Lagen om pension for arbetstagare
| den stadfasta ArPL hanvisas till vissa for
ndrvarande gdllande SjPL-bestammelser.
Dessa hanvisningar bor ses over s att de
motsvarar den foreslagna nya SjPL.

3. Malsattning och de viktigaste
forslagen

3.1. MaAal och medel

Det foresas att den géllande lagen om §6-
manspensioner blir ersatt med en ny lag om
giémanspensioner och en lag om infoérande
av denna. Syftet med nya §PL och lagen om
inférande av den &r att klarldgga och forenkla
den géllande pensionslagstiftningen for j6-
man. | nya §PL har utgangspunkten varit en
satydlig, konsekvent och lattforstaelig helhet
som majligt med tanke pa dem som ansoker
om och far en forman och dem som verkstal-
ler formanen. Kraven pa forfattningsniva och
bemyndiganden att utfarda bestammelser pa
l&gre niva an lag i grundlagen och den exakta
avgransningen dem emellan har ocksa beak-
tats i nya §PL och lagen om inférande av
den.

Den nya SJPL och lagen om inférande av
den motsvarar i tilldmpliga delar till sin
struktur och till ordalydelsen i de enskilda
bestdmmel serna strukturen och ordalydelsen
i bestdmmelsernai ArPL och lagen om inf6-
rande den, som trader i kraft vid ingangen av
2007. Avsikten &r dock att de sarskilda be-
stammel serna om §j6mans pensionsskydd bi-
behdllsi nya SjPL och lagen om inférande av
den.

Den nya SjPL och lagen om infoérande av
den skall enligt forslaget innehdlla ala be-
stammelser avseende sjdmannens och deras
arbetsgivares réttigheter och skyldigheter
som hanfér sig till pensionsskyddet enligt
SPL. Bestammelserna i ArPL avseende
verksamheten mellan pensionsanstalterna,
Pensionsskyddscentralen och myndigheterna
behtver daremot inte upprepas i nya §PL,
utan till denna del hanvisas i nya SjPL till
bestammelserna i ArPL. Dessa bestdmmel ser
gdler bestdmmande av behdrig pensionsan-
stalt och lamnande av uppgifter. Eftersom
§6méns och andra |0ntagares arbetsinkoms-
ter och pensioner justeras med samma |6ne-
koefficient och arbetspensionsindex, hanvi-
sas i nya S)PL ocksa i fraga om bestamning
av lonekoefficient och arbetspensionsindex
till bestémmelsernai ArPL.

Enligt forslaget skall nya §PL inte inne-
halla ndgra bestammelser om pensionsformer
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som slopas. Till sitt sakinnehdll oftrandrade
bestammelser om dessa foreslas bli utfardade
i lagen om inférande av den nya SjPL. Sada-
na bestdmmelser &r t.ex. bestdmmelserna om
arbetd dshetspension och om deltidspension
for personer fodda fore 1947. Beviljandet av
dessa tva pensionsformer upphor 2011. La
gen om inférande av §jPL skall ocksa inne-
halla bestammelser om omvandlingen till fri-
brev i samband med pensionsreformen 2005 i
eni sak oférandrad form.

Trots att lydelsen i flera bestammelser i
gdlande §PL har andratsi nya §PL har syf-
tet varit att bibehdlla den etablerade tolk-
ningen. Avsikten &r inte att gbra vasentliga
andringar i §6mannens pensionsskydd. De
foreslagna andringar som paverkar pensions-
skyddets innehall &r i fraga om sjoman precis
desamma som de andringar som redan fore-
tagits i fraga om lontagare inom andra priva-
ta sektorer i samband med att ArPL stiftades,
dock med undantag for de grénsbelopp som
anvands nér férsakringsskyldigheten borjar.
Inga andringar av forsakringsskyldigheten
foreslasi nya SjPL. Bestammelserna om pre-
skriptionstider foreslas bli andrade pa samma
sdtt som i ArPL med beaktande av att den
allméanna preskriptionstiden forkortats. Be-
stammelser som i praktiken sédllan har tillam-
pats gallras bort och sidan etablerad tolk-
ningspraxis som varit vagledande for till-
lampning och verkstéllighet skrivs vid behov
inilagen.

Eftersom den féreslagna nya SPL till sitt
sakinnehdll huvudsakligen motsvarar géllan-
de §PL kommer nédrmast de bestammelser i
lagfordlaget som féranleder andringar i inne-
hallet att motiveras i detalj. Till den del som
bestdmmelserna i gdllande SPL tasin i nya
SPL som s&dana eller enbart andrade till sin
ordalydelse &terfinns noggrannare motiver-
ingar till bestdmmelserna i tidigare reger-
ingspropositioner, eftersom det inte & me-
ningen att dessa bestd4mmelser andras i sam-
band med den nya SPL.

3.2. Deforeslagnainnehdllsméassiga and-
ringarna

3.21.  Pensionsskyddet

Syftet &r att bestdmmelserna om rehabili-

tering och pension, i synnerhet deltidspen-
sion, och verkstélligheten av dem skall for-
tydligas och det foreslas att delvis etablerad
réttspraxis skall skrivasin i lagen. Tidsgrén-
serna for beviljande av pension i efterskott
foreslas bli justerade. Invalidpension och fa-
miljepension kan beviljas for sex manader
retroaktivt eller av godtagbara skal ocksa for
langre tid. Alderspension kan beviljas for tre
manader retroaktivt och av godtagbara skél
ocksa for langre tid. Deltidspension beviljas
dock inte retroaktivt.

Alderspension

Med hjdp av bestdmmelserna i arbetspen-
sionslagarna férsoker man uppmuntra och
stodja arbetstagarna att fortsdtta arbeta ocksa
efter 63 ars dder. Det foreslas darfor att en
bestammelse tas in i lagen enligt vilken a-
derspensionen pa arbetstagarens ansokan kan
drasin i en sadan situation dar tidsbegransat
rehabiliteringsstod omraknas till alderspen-
sion efter det att arbetstagaren fyllt 63 &r. En-
ligt forslaget kan arbetstagaren ansbka om att
Aderspensionen dras in inom sex manader
fran den tidpunkt arbetsoférméagan bersknas
upphdra nar rehabiliteringsstodet beviljas.
Pensionen dras da in nér den beréknade ar-
betsof rmégan upphor. Enligt fordaget till-
vaxer pensionen med 4,5 procent om aret for
det arbete som arbetstagaren utfér efter 63
ars dder och efter att alderspensionen har
dragits in. Den féredagna andringen svarar
mot den andring som gjordes i samband med
ArPL.

Bestdmning av den tid som skall beaktas vid
berakning av sankt pensionsalder

Eftersom datum for nér ett anstéllningsfor-
hallande borjade eller slutade inte langre har
négon inverkan pa hur pensionen bestams re-
gistreras dessa datum inte langre i arbetspen-
sionsanstalternas gemensamma intjéningsre-
gister Arek, dar uppgifter om inkomster som
omfattas av §PL kommer att registreras fran
och med ingangen av 2007. Eftersom be-
stammelserna om berékningen av den tjanst-
goringstid som skall beaktas nér sankt pen-
sionsalder bestdms i 14 § 6 mom. i géllande
SPL grundar sig pa datum for nar ett anstall-
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ningsforhdllande borjade och dutade, fore-
sl s att dessa bestdmmel ser skall ersittas med
bestammelsernai 9 § i nya §PL. Enligt des-
sa grundar sig berékningen av tjénstgorings-
tiden, sasom fore 1991, pa de utbetalnings-
dagar som ingar i |&nebetalningsperioden.
Nar sankt pensionsdlder raknas ut beaktas de
dagar for vilka I6n har betalats pa grundval
av arbete, de dagar for vilka 10n for suk-
domstid har betalats, semesterdagar, de dagar
for vilka semestererséttning har betalats vid
anstallningsforhdllandets dlut, de dagar for
vederlagsedighet eller andra motsvarande
dagar for avlonad ledighet som ingar i avlos-
ningssystemet, de dagar for vilka vid anstall-
ningsforhallandets slut har betalats erséttning
for vederlag eller ersdttning for annan lik-
nande avlionad ledighet som ingar i avlts-
ningssystemet och oavionad ledighet som i
frdga om arbetstagare som beviljats deltids-
pension eller delinvaidpension ingdr i avlos-
ningssystemet for ett deltidsarbetsforhallan-
de.

Vid berdkningen av sinkt pensionsalder
omvandlas de dagar som skall beaktas till
manader genom att det sammanlagda antalet
dagar divideras med talet 30. Om minst fem-
ton dagar kvarstér nar antalet fulla manader
raknas ut pa detta sitt, anses de motsvara en
full manad.

Deltidspension

Villkoren for beviljande av deltidspension
foreslds bli andrade sd att en kortare tids
sukdom strax fére deltidspensionen inte
skall utgora ndgot hinder for att deltidspen-
sion beviljas. Den tid for vilken en arbetsta-
gare lyfter dagpenning enligt g§ukforsak-
ringslagen, 16n for sukdomstid eller dagpen-
ning enligt trafikférsakringslagen eller lagen
om olycksfallsfrsakring forlanger med ett
halvt ar den granskningstid under vilken ar-
betstagaren omedelbart foére deltidspensionen
skall ha arbetat heltid under minst 12 mana-
der.

Forutsdttningarna for beviljande av deltids-
pension utdkas dessutom med en bestdmmel -
se om hur &rsinkomsten skall omraknas sa att
den motsvarar det géllande villkoret for be-
viljande av deltidspension enligt vilket ar-
betstagaren under de 15 & som narmast fore-

gér deltidspensionen skall haintjanat pension
enligt arbetspensionslagarna under samman-
lagt fem ar. Vid granskningen av att villkoret
for &sinkomst & uppfyllt delas arsinkoms-
terna for varje & med ett belopp som & 25
gé’\nger forsakringsgransen enligt ArPL. De
erhdlna delbeloppen avrundas nedat till
nérmaste hela tal, och det storsta tal som be-
aktas for varje kalenderdr &r talet 12, som
motsvarar ett ars arbete enligt gallande lag.
Om summan av delbeloppen beréknade en-
ligt inkomsterna under de senaste 15 aren
uppgdr till minst 60, & det aktuella villkoret
for beviljande av delpension uppfylIt.

Bestdmmelserna om deltidspension fére-
slas bli mer flexibla pa sa sétt att utrymmet
kommer att vara storre for tillfalliga andring-
ar i fraga om deltidsarbete inom ramen for
deltidspension. Deltidspensionen behover
inte alltid dras in, om den deltidspensionera-
de arbetstagaren tillfaligt lyfter en hogre 16n
eller arbetar mera an villkoren fér erhallande
av deltidspension tillater. Nar det star klart
att ett sddant overskridande &r tillfalligt, kan
utbetalningen av deltidspensionen tillfalligt
avbrytas for de manader under vilka villko-
ren fOr deltidspension inte & uppfyllda. En-
ligt forslaget borjar utbetalningen av den av-
brutna deltidspensionen pa ansokan pa nytt
réknat fran den tidpunkt fran vilken villkoren
for erhdlande av deltidspension igen upp-
fylls. Avbrottet foresds dock kunna omfatta
hogst sex manader, varefter deltidspensionen
utan sarskilt beslut betraktas som indragen
fran och med tidpunkten for avbrottet, om
inte deltidspensionstagaren fore detta har
[amnat inte en ansdkan om fornyad utbetal -
ning av deltidspension.

De foreslagna andringarna i fraga om del-
tidspension motsvarar de &ndringar som
gjortsi samband med ArPL.

Rehabilitering

Det foreslas att bestammelserna om rehabi-
litering gors klarare genom att begreppet da-
gen for rehabiliteringsfallet slopas. Rétten till
rehabilitering och rehabiliteringspenningens
storlek faststédlls pd samma sétt som invalid-
pension och arbetstagares rétt till invalidpen-
sion, om arbetsoférmagan nar ansdkan om
rehabilitering |amnades & sa omfattande att
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den beréttigar till full invalidpension. Det
enda undantaget utgors av den situation i vil-
ken en arbetstagare har blivit sukledig me-
dan anstéllni ngsforhallandet pagar och beho-
vet av rehabilitering forelag redan nar sukle-
digheten borjade. Invalidpensionen skall da
beraknas pa samma sétt som i ett sadant fall
dér arbetstagaren blir arbetsoférmégen nér
sukledigheten borjar. Den foreslagna and-
ringen motsvarar den andring som gjorts i
samband med ArPL.

Invalidpension

| frdgaom invalidpension foreslas att lagen
inte langre skall innehalla ndgon bestammel-
se om att invalidpension skall forvégras eller
minskas i sadana fall dar arbetstagaren upp-
sétligen har véllat sin arbetsoformdga. Rétt
till invalidpension har adrig forvagrats med
stéd av denna bestammelse. | samband med
ArPL gjordes samma andring. Vid beddm-
ningen av arbetsoformagan skall det precis
som for ndrvarande beaktas huruvida det &r
majligt att genom vardalgarder aerstélla ar-
betstagarens arbetsformagatill den normala.

Familjepension

Det foreslas att den efterlevande makens
intjanade pension av forvérvsarbete utom-
lands eller av anstéllning vid ndgon av Euro-
peiska gemenskapens institutioner eller i en
internationell organisation ocksa beaktas vid
en minskning av efterlevandepensionen. Det-
ta innebdr att arbetstagarna behandlas lika
oavsett var de har arbetat. Dessutom fortyd-
ligas de bestammelser enligt vilka efterle-
vandepensionen pa den efterlevande makens
begaran kan minskas utifran den efterlevan-
des verkligainkomster.

Ett barn som saknar bada fordldrarna far
enligt de bestdmmelser som trédde i kraft vid
ingangen av 2005 familjepension efter bada
forddrarna, oférminskad och utan samord-
ning. Nagot behov av tillagg till ett barn som
saknar bada foréddrarna foreligger sdledes
inte langre. Det finns inte heller langre négot
behov av den nuvarande bestdmmelse i §PL
enligt vilken efterlevandepensionen borjar
|6pa pa nytt, om utbetalningen har dragits in
pa grund av att den efterlevande maken har

ingatt ett nytt aktenskap, men det nya akten-
skapet upploses inom fem &r. Det foresas att
dessa bestéammel ser slopasi nya SjPL.

Nér en efterlevande make som &r anstélld i
en bransch som faller under arbetspensions-
lagarna for den privata sektorn anstker om
efterlevandepension enligt de arbetspensions-
lagar som géller den offentliga sektorn, begér
den pensionsanstalt som skoter verkstallighe-
ten av arbetspensionslagarna inom den of-
fentliga sektorn ett utldtande om den efterle-
vande makens kalkylerade pension av den
pensionsanstalt som skéter den privata sek-
torns pensioner. Denna kalkylerade pension
kan minska den efterlevandepension som den
efterlevande maken far enligt arbetspensions-
lagarna for den offentliga sektorn. Den efter-
levande maken har enligt gdllande bestam-
melser inte ndgon mgjlighet att fa ett Gver-
klagbart beslut om beloppet av denna kalky-
lerade pension. Den efterlevande makens
réttsskydd forutsétter att han eller hon skall
ha rétt att anfora besvar 6ver den kalkylerade
pensionens belopp, eftersom det kan inverka
pa det belopp som beviljasi efterlevandepen-
sion enligt pensionslagarna for den offentliga
sektorn. Darfor foredas det att en ny be-
stammelse fogas till lagen enligt vilken den
efterlevande maken pa begaran har rétt att fa
ett dverklagbart beslut om beloppet av den
kalkylerade pension som pensionskassan
meddelar den pensionsanstalt som skoter
verkstélligheten av arbetspensionslagarna for
den offentliga sektorn nar den efterlevande
maken anstker om efterlevandepension i en-
lighet med dessa arbetspensionslagar.

De foredagna andringarna i fraga om fa
miljepension motsvarar de &andringar som
gjortsi samband med ArPL.

Primara férmaner som dras av fran pension

Det foreslas att de primara formanerna all-
tid skall dras av sist fran den framréknade
pensionen. Detta forenhetligar forfarandet for
avdrag av de primara formanerna fran pen-
sionen samtidigt som det fortydligar faststal-
landet och verkstélligheten av pensionen.

Det fores s att den bestdmmelse inte tas in
i nya §jPL som foreskriver att endast den del
av en ersdttning enligt lagen om olycksfalls-
forsakring, trafikforsakringslagen eller lagen
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om skada, adragen i militartjanst som arbets-
tagaren erhdllit under de tre néarmaste ren
fére pensionsfallet och som overstiger erst-
ningsnivan fore pensionsfallet beaktas vid
samordning. Bestammelsen har i praktiken
tillampats mycket sallan och framjar darfor
inte malet med den nyalagen, dvs. att tafram
en tydlig och till sin verkstéllighet fungeran-
delag.

Dessa andringsférsag motsvarar de and-
ringar som gjortsi samband med ArPL.
3.2.2.  Ansdkan om och utbetalning av
pension

Nytt i lagen ar forslaget om att en bestéam-
melse om avbrytande av utbetalning av pen-
sion tasin i lagen. Avsikten med detta ar att
forhindra sadana situationer i vilka pensio-
nen, pa& grund av att pensionskassan inte har
fétt vetskap om en pensionstagarens dod, be-
talas ut under en lang tid efter att pensionsta-
garen har avlidit. Om pensionskassan har
skal att misstanka att pensionstagaren inte
langre uppfyller villkoren for erhallande av
pension, skall pensionskassan be pensionsta-
garen om en utredning | arendet Om pen-
sionstagaren inte lamnar négon utredning
inom den tid som pensionskassan bestamt,
kan pensionskassan avbryta utbetalningen av
pensionen.

Det foreslas ocksa att en ny bestdmmelse
tasin i lagen som géller mdragnlng av pen-
sionen i situationer dar ndgon utredning om
en persons dod inte kan foretes, men det ar
sannolikt att personen i fraga har dott genom
drunkning, nagon annan olyckshandelse eller
av nagon annan med dessa jamforbar orsak. |
sadana fall kan pensionskassan dra in pen-
sionen fran den dag da pensionstagaren for-
svann. Genom en sadan bestdmmelse und-
viks situationer dér pensionskassan maste be-
tala ut redan avbruten pension till férsvunna
personer av den orsaken att den dag da det
har forflutit fem &r fran den dag da pensions-
tagaren senast veterligen var vid liv betraktas
som dodsdag vid dodforklaring.

En manatlig utbetalning av mycket sma
pensioner kan inte anses vara andamalsenligt
for vare sig pensionstagaren eller pensions-
kassan. | synnerhet utbetalningen av pensio-
ner till utlandet féranleder kostnader som

ibland t.o.m. dverstiger det manatllga pen-
sionsbeloppet. Darfor foreslds det att be-
stammelsen om utbetalning av_pensionen
som ett engangsbelopp andras. Det foreslds
att gransen for engangsbel oppet hojs fran nu-
varande 12,72 euro till 20 euro. Dessutom fo-
red3s et flexiblare arrangemang | fraga om
utbetalningen av engangsbelopp sa att pen-
sionen skall kunna betalas som engangsbe-
lopp ocksa nar beloppet uppgar till minst 20
euro, men understiger 50 euro i manaden. En
forutsattnmg for detta & dock att arbetstaga-
ren & underréttad om saken pa forhand och
inte motsétter sig arrangemanget. De fore-
slagna penningbeloppen motsvarar ett 16ne-
index med vérdet ett (1) ar 2004.

Bestdmmelsen om utbetalning av pension
till arbetsgivaren foredas bli preciserad sa att
ocksa alderspension kan betalas till arbetsgi-
varen, om denne har betalat arbetstagaren 16n
for gukdomstid under samma tid for vilken
aIderspenson skall beviljas retroaktivt. For
att A derspension skall beviljas forutsatts i re-
gel att anstalIni ngsforhallandet har upphort.

|derspensionen beviljas dock oberoende av
anstalIni ngsforhallandets upphdrande fran
ingdngen av den kaendermanad som foljer
efter det att arbetstagaren fyllt 63 &r i de situ-
ationer dar en arbetstagare som ansokt om
invalidpension fyller 63 & fore utgangen av
primartiden enligt sjukforsakringslagen. | &
dana situationer kan arbetstagaren fa dders-
pensionen retroaktivt for den tid arbetsgiva
ren har betalat 16n for sjukdomstid.

Nar en arbetstagare blir uppsagd far han el-
ler hon 16n for uppsagningstiden. Aven om
arbetstagaren skulle ingukna under uppsag-
ningstiden andras 16nen inte till 16n for guk-
domstid, utan den kallas fortfarande 16n for
uppsagningstiden. Om arbetstagaren i detta
lage beviljas invalidpension, eller A derspen-
sion som avses i ovanstaende stycke, skall
den pension som betalas retroaktivt tillfalla
arbetsgivaren pa& samma sitt som invalidpen-
sion som betalas retroaktivt for samma tid
som arbetstagaren har lyft 16n for sjukdoms-
tid. En bestdmmelse om detta foredds ingd i
lagen.

Rétten att betala ut pension som beviljas
retroaktivt till Folkpensionsanstalten till den
del Folkpensionsanstalten for samma tid har
betalat ut en férman till for stort belopp fore-
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slés bli utvidgad. Till Folkpensionsanstalten
kan utover arbetspension som grundar sig pa
den forsakrades eget arbete ocksa betalas ut
familjepension enligt arbetspensionslagarna.
Enligt forslaget skall Folkpensionsanstalten
ocksa kunna erséttas for bostadsstéd som be-
talts till ett for stort belopp under den tid for
vilken arbetspension beviljas retroaktivt, om
ocksa folkpensionen har betalats ut till ett for
stort belopp under samma tid och Folkpen-
sionsanstalten kommer att aterfa dennadel av
folkpensionen av arbetspensionen. Darige-
nom kan antalet fall minskas i vilka Folkpen-
sionsanstalten tvingas aterkrava pensionsav-

hangiga pensioner eller bostadsstod av pen-
sionstagaren darfor att arbetstagaren beviljas
arbetspension retroaktivt.

| praktiken kan det férekomma sadana situ-
ationer dar pensionen med stod av SjPL eller
ndgon annan lag skall betalas ut till nagon
annan an pensionstagaren sjalv, och en eller
flera myndlgheter eller nagon annan instans
har rétt till formanen. Med tanke pa sadana
situationer foreslas att det i lagen skrivsin i
vilken ordning pensionen betalas ut nar mot-
tagaren & ndgon annan an pensionstagaren.
Den foresdagna utbetalningsordningen grun-
dar sig pa vedertagen réttspraxis.

De foreslagna andringarna motsvarar de
andringar som gjortsi samband med ArPL.
3.23.  Andringsstkande

Handlaggningen av en pensionsansokan
utomlands racker ofta langre an et ar, ibl and
t.o.m. flera &. Darfor & det med tanke pa
rattsskyddet for pensionssdkande som forut-
om i Finland ocksa har arbetat i ndgot annat
EU-land n6dvandigt att kunna soka éndring i
rétten till invalidpension redan innan beslu-
ten fran de andra EU-landerna sasmmanstélls.
Detta & nodvandigt da ratt till pension har
forvagrats eller nar pensionen har beviljats
som delinvalidpension fastdn den sokande
har ansokt om full invalidpension, eller nér
pensionen har beviljats som rehabiliterings-
stod for viss tid, fastdn den enligt anstkan
skall betalas ut tills vidare.

Det finns inte ndgra bestammelser om be-
domningen av arbetsformagan i EG:s férord-
ning om socia trygghet, utan sddana ingdr
enbart i den nationella lagstiftningen. Darfér

foreslas att en bestammelse om att en arbets-
tagare som forutom i Finland ocksa har arbe-
tat i négot annat EU-land skall kunna stka
andring i ett bedut fran en pensionsanstalt
om forutsdttningarna for erhdllande av inva-
lidpension, fastén nagot sammanfattande
meddelande om besluten frén de andra EU-
landerna &nnu inte har gjorts. Rétten till so-
kande av andring nér det galler rétt till inva-
lidpension bestdms enligt fordaget i enlighet
med SjPL.

Av processekonomiska skél skulle det vara
andamal senli gt att ansdkningarna om undan-
réjande av goOmanspensionskassans laga
kraftvunna beslut handléggs redan i forsta
besvérsinstans. Det féreslas déarfor att undan-
réjande av goOmanspensionskassans laga-
kraftvunna bedlut skall behandlas av be-
svarsnamnden for  arbetspensionséarenden.
Forsakringsdomstolen behandlar enligt for-
slaget ocksd framéver de ansokningar om
undanréjande som avser de lagakraftvunna
beslut som besvarsnamnden for arbetspen-
sionsérenden eler  forsakringsdomstolen
gav har meddelat.

De foreslagna andringarna motsvarar de
andringar som gjortsi samband med ArPL.
3.24. Ordnande av forsakring

Det foresl s att bestammelsernai 1 §i gal-
lande §PF tasini lagen i preciserad och del-
vis andrad form. Sakinnehdllet i de bestam-
melser som overfors till den nya lagen skall
enligt forslaget ses Over, eftersom datum for
nér ett anstélningsforhéllande som omfattas
av §PL bodrjade eler dutade inte langre har
betydelse for faststéllande av pension enligt
SiPL.

| 138 § i nya SPL foredas en tydlig be-
stammelse enligt vilken arbetsgivaren skall
ordna pensionsskydd fér sina arbetstagare i
Siomanspensionskassan  senast den tionde
dagen i den andra kalendermanaden efter ar-
betsmanaden.

| 139 § foreslas en bestammelse enligt vil-
ken arbetsgivaren varje manad for var och en
av de arbetstagare som varit anstalld hos ar-
betsgivaren skall gora en manadsanmélan till
Siomanspensionskassan. | manadsanmal-
ningen skall till Sjémanspensionskassan,
med hjdp av det anméalningsférfarande som
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pensionskassan anvander, meddelas arbetsta-
garens hamn och personbeteckning, arbetsta-
garens arbetsinkomst under kalendermana-
den, arbetstagarens antal dagar i kalenderma-
naden som skall beaktas vid berakni ngen av
sankt pensionsdlder och arbetstagarens tjéns-
testdllning i Sofartsverkets sjomansregister
vid utgangen av kalendermanaden. Paragra-
fen ersétter det nuvarande forfarandet for ar-
betsgivares anstalInings- och arsanmalan.
3.25. Tillsyn

Pensionskassan har enligt fordaget en all-
man skyldighet att Gvervaka att arbetsgivarna
inom g 6farten fullgor sin skyldighet att ord-
na forsakring enligt denna lag. Pensionskas-
san och Pensionsskyddscentralen har rétt att
foreta en inspektion i arbetsgivarens lokaler
och att vidta andra tlllsynsatgarder for att ut-
reda om arbetsgivaren har fullgjort sina skyl-
digheter enligt denna lag. Pensionskassan
och Pensionsskyddscentralen har rétt att fa
handréckning av polisen och andra myndig-
heter for att kunna féreta en inspektion.

| fréga om ordnandet av férsakring bor till-
synen enligt forsaget ocksa omfatta kringga-
ende och missbruk av skyldigheten att ordna
pensionsskydd. Om en réttshandling har getts
ett sadant innehall som inte motsvarar sakens
faktiska natur eller syfte skall, nédr denna
skyldighet att ordna pensions@kydd avgors,
nar pensionsforsakringsavgiften faststalls el-
ler nér ett pensionsarende behandlas, forfaras
enligt sakens faktiska natur och syfte.

N&r en arbetsgivare foérsummar sin skyl-
dighet att ordna pensionsskydd eller att 1am-
na de nodvandiga anméningar som behévs
for att pensionsskyddet skall kunna ordnas
och handhas, kan pensionskassan enligt upp-
skattning pafora arbetsgivaren en hogst till
det dubbla beloppet forhojd skalig forsak-
ringsavgift.

3.2.6.  Sraffbarhet for forsummelse av ar-
betsgivares forsakringsskyldighet
och skyldighet att |amna uppgifter

| samband med stiftandet av ArPL fogades
till 29 kap. i strafflagen (39/1889) en 4 a 8
om arbetspensionsforsakringsavgiftshedrage-
ri och en 4 b 8 om grovt arbetspensionsfoér-

sakringsavgiftsbedrageri. Genom dessa be-
stdmmelser ersattes for ArPL:s del straffbe-
stdmmelserna i 17 k 8 i gdlande APL. Det
foreslds att straffbestammelserna i 62 § i
ocksd den gallande SPL, som motsvarar
straffbestémmelserna i 17 k 8 i APL, i nya
SPL ersdtts med ndmnda bestammel ser i
strafflagen. De tillampas enligt fordaget pa
en arbetsgivare som omfattas av SPL eller
pa en foretradare for denne nér de har brutit
mot skyldigheten att ordna pensionsskydd
enligt §PL pa samma sétt som foreskrivs i
frdga om en arbetsgivare som omfattas av
ArPL eller en foretradare for denne. Forda-
get innebér strangare pafoljder an for narva
rande. En arbetsgivare eller en foretrédare for
denne kan till foljd av sddana garningar som
avses i 29 kap. 4 a § i strafflagen domas till
béter eller fangelse i hogst tva ar, om arbets-
givaren far till stand eller forsoker fa till
stand att ingen eller altfor 1&g arbetsforsak-
ringsavgift bestams eller att den &terbetalas
utan grund. Om garningen beddmd som en
helhet & ringa och en hojning av forssk-
ringsavgiften anses vara en tillracklig p&
foljd, kan eftergift ske i fréga om anmélan,
aal eller straff. Om garningen ar grov kan
domen enligt 29 kap. 4 b § i strafflagen vara
fangelse i minst fyra manader och hogst fyra
&. Den foreslagna straffskalan & da den-
samma som i fraga om skattebedrageri och
grovt skattebedrégeri.
3.2.7.  Preskriptionstider

| lagen om preskription av skulder
(728/2003) som tradde i kraft vid ingangen
av 2004 foreskrivs en allman preskriptionstid
pa tre &. Genom att forkorta den allménna
preskriptionstiden for skulder fran tidigare
tio & har man strévat efter att skuldforhdl-
landena utreds inom rimlig tid och att effek-
tiva indrivningsmetoder framjas. Avsikten ar
dock att fortroendet for rédande forhallanden
skall bibehdllas.

| och med att den allménna preskriptionsti-
den har forkortats kan ocksa den preskrip-
tionstid pa tio & som iakttas inom arbetspen-
sionssystemet under nuvarande omstandighe-
ter anses vara for lang. Déarfor foredas att
preskriptionstiderna i lagen om sjomanspen-
sioner forkortas till fem ar. Den foreslagna
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preskriptionstiden pa fem & galler faststal-
lande av pensionsforsakringsavgift, aterba
ring av pensionsforsakringsavgift som tagits
ut utan grund, &erkrav av pension som utbe-
talats utan grund samt utbetalning av pension
enligt lagen om gjémanspensioner. Det fore-
sl&s dessutom att pensionskassan inte skall
vara skyldig att reda ut arbetstagarens in-
komster retroaktivt for en langre period an
det & da begdran om utredning inkommit
och de fem féregaende kalenderaren. Den f6-
redagna preskriptionstiden pa fem & inférs
stegvis sa att preskriptionstiden fortfarande
&r tio & under 2007 och 2008. Darefter for-
kortas den arligen sa att en preskriptionstid
pafem ar tillampas frén och med 2013.

De féreslagna andringarna motsvarar de
andringar som gjortsi ArPL.
3.2.8.  Utredning av uppgifter om arbets-
tagarens arbetsinkomst retroaktivt

Vid ingangen av 2007 inférs pensionsan-
stalternas och Pensionsskyddscentralens ge-
mensamma intjaningsregister Arek i vilket
uppgifterna om arbetstagarnas intjanade in-
komster anges i mer koncentrerad och aktuell
form &n i nuvarande register. Att férsakrings-
skyldigheten fullgors 6vervakas av Pensions-
skyddscentralen och pensionsanstalterna ge-
mensamt. Ocksa arbetstagaren ar béttre in-
formerad &n for narvarande om vilka av hans
eller hennes inkomster som har inforts i re-
gistret, eftersom uppgift om detta arligen
skickas till arbetstagaren. Arbetstagaren kan
dessutom pa eget initiativ nér som helst kon-
trollera sina uppgifter i intjéningsregistret,
t.ex. genom att utnyttja en Internettjanst.

Av ovan beskrivna orsaker begransas enligt
fordaget §0manspensionskassans skyldighet
att retroaktivt reda ut uppgifterna om in-
komster som inverkar pa arbetstagarens rétt
till pension till innevarande & och de fem fo-
regaende aren. For tiden dessférinnan gors
inte nagon utredning om riktigheten i uppgif-
terna om forvéarvsinkomster, och uppgifterna
om forsdkrade inkomster andras i regel inte
heller. Arbetstagaren far arligen ett utdrag ur
registret i vilket anges de inkomster som for-
saékrats enligt lagen om g6manspensioner
samt de arbetsinkomster som ligger till grund
for formaner som utbetalas under tider utan

I6n och av vilka intjénas pension enligt lagen
om gomanspensioner eller den pensionser-
sdttning som betalas enligt lagen om pen-
sionserséttning som skall betalas av statens
medel for tiden for vard av barn under tre &r
eller for tiden for studier (644/2003). Om ar-
betstagaren upptécker brister eller fel i dessa
uppgifter, skall pensionskassan pa arbetsta-
garens begaran reda ut uppgifternas riktighet.
Uppgifternas riktighet utreds dock inte och
andras inte heller retroaktivt fér en langre tid
an det innevarande aret och de fem féregaen-
de aren. Arbetstagaren har rétt att fran pen-
sionskassan fa ett beslut om de uppgifter om
inkomsterna som inverkar pa hans eller hen-
nes pensionsrétt.

Aven om gomanspensionskassan enligt
fordaget inte & skyldig att reda ut arbetsta-
garens inkomster retroaktivt for en langre pe-
riod an de fem foregaende kalenderaren, kan
arbetstagaren gév forete en utredning Gver
sina tidigare inkomster. Om arbetstagaren
sidv obestridligen kan pavisa att han eller
hon for mera an fem ar sedan har haft arbets-
inkomster som borde ha forsakrats enligt la-
gen om siémanspensioner, skall dessa arbets-
inkomster beaktas som pensionsgrundande
for aret i frdga nar pensionen bestams och
pension intjanas pa dem. | sadana fall skall
ocksa den foreskrivna preskriptionstiden for
faststéllande av arbetspensionsforsakringsav-
giften varatio ar i stéllet for fem. Denna pre-
skriptionstid patio ar raknas fran den dag nar
arbetspensionsforsakringsavgiften enligt be-
stammelserna i lagen om g émanspensioner
skulle haforfalit till betalning.

De féreslagna andringarna motsvarar de
andringar som gjortsi ArPL.

3.29. Foérvaltningen av §0manspensions-
kassan samt medel sforvaltning,
solvens och revision

Det foredds at sOmanspensionskassans
namn framéver skrivs med stor begynnelse-
bokstav. Sammanséttningen av §0manspen-
sionskassans fullmaktige foreslas bli andrad
sa att fullmaktige i stdlet for nuvarande 15
medlemmar har 13 medlemmar. Antaet fore-
tradare for sva arbetsgivarna som arbetsta-
garna har minskats med en person var, efter-
som de radiotelegrafister som har foretrétt
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arbetstagarna inte langre arbetar pa fartygen
och eftersom man vill hdlla antalet foretrada-
re for arbetsgivarna och arbetstagarna lika
stort. | fortséttningen foretrads alltsa bade ar-
betsgivarna och arbetstagarna i fullmaktige
av fem foretrddare var. Till ovriga dear
kvarstar sammansittningen av fullmaktige
oférandrad och medlemmarna utses pa sam-
ma sétt som tidigare.

| regeringens proposition till Riksdagen
med fordag till lag om andring av lagen om
arbetspensionsforsakringsbolag (RP 76/2006
rd), som for narvarande & under behandling i
riksdagen, foresas hojda krav pa behdrig-
hetsvillkoren for arbetspensionsforsakrings-
bolagets verkstéllande direktor och styrelse-
medlemmar. Kraven pa en héjning av behd-
righetsvillkoren har ansetts std i samklang
med den foreslagna utvecklingen i riktning
mot alt friare och ocksd mera riskfylld pla-
ceringsverksamhet for arbetspensionsanstal-
terna. N&r den ekonomiska handlingskraften
pa en riskfylld aktiemarknad Okar skall kom-
petensen hos styrelsen, verkstallande direkto-
ren och de medarbetare som ansvarar for pla-
ceringsverksamheten svara mot de nya kra-
ven. Det foreslas att behdrighetsvillkoren for
medlemmarna i §O®manspensionskassans
fullmaktige skarps sa att fullméktiges ordfo-
rande eller vice ordférande i stéllet for till-
récklig kdnnedom skall ha god k&nnedom om
arbetspensionsforsakringsverksamhet. Ordfo-
randen och vice ordféranden fér jdmanspen-
sionskassans styrelse skall enligt férdaget
ocksa ha god kénnedom om arbetspensions-
forsakringsverksamhet i stéllet for tillracklig
kédnnedom. Dessutom skall styrelsen ha god
sakkunskap om sjofartsbranschen och om
placeringsverksamhet i stéllet for tillracklig
kénnedom. Verkstdllande direktdren for §06-
manspensionskassan skall ha god kéannedom
om  arbetspensionsforsakringsverksamhet,
placeringsverksamhet och foretagsledning i
stéllet for tillracklig k&nnedom som for nér-
varande.

Regeringens proposition till  Riksdagen
med fordag till lag om andring av bestam-
melserna om pensionsanstalternas verksam-
hetskapital och ansvarsskuld (RP 77/2006 rd)
och regeringens proposition till Riksdagen
med fordag till lag om berékning av sol-
vensgransen for pensionsanstalter och om

tackning av ansvarsskulden samt om éndring
av vissa lagar som har samband med den (RP
79/2006 rd) &r for nérvarande under behand-
ling i riksdagen. Solvensbestdmmelserna i
SPL foredas bli reviderade sa att de stam-
mer dverens med motsvarande bestdmmel ser
for arbetspensionsforsakringsbolagen. Om
pensionskassans  verksamhetskapital under-
stiger solvensgransen, skall sjomanspen-
sionskassan saledes utan dréjsma for god-
kédnnande tillstalla Forsakringsinspektionen
en plan for aterstallande av en sund finansiell
stéllning. Om sjémanspensionskassans verk-
samhetskapital understiger en tredjedel av
solvensgransen, skall pensionskassan likasa
utan dréjsma for godkannande tillstalla For-
sakringsinspektionen en plan for kortfristig
finansiering. Det foreslas att bestammelserna
om férsakringsteknisk ansvarsskuld tas in i
lagen. Forsékringsteknisk ansvarsskuld an-
vands vid berékningen av solvensgransen
och verksamhetskapitalet, och begreppet
skall inte forvaxlas med ansvarsskuld enligt
bal ansrakningen.

Regeringens proposition till  Riksdagen
med fordlag till revisionslag och lagar som
har samband med den (RP 194/2006 rd) &
ocksa under behandling i riksdagen. | den fo-
redagna nya SPL har kraven pa revisorer
enligt den nya revisionslagen beaktats.

4. Propositionens konsekvenser
4.1. Ekonomiska konsekvenser

Av reformen foljer att lagen om g6mans-
pensioner skrivs pa nytt med syftet att fortyd-
liga och forenkla lagstiftningen. Reformen
har inte ndgra konsekvenser for vare sig sta-
tens eller kommunernas ekonomi.

4.2. Konsekvenser for arbetstagarna

De vasentliga forandringarna med tanke pa
§/6méannens arbetspensionsskydd har genom-
forts redan i och med de lagadndringar som
tradde i kraft vid ingangen av 2005. De and-
ringar som gors genom denna proposition gar
i regel enbart ut pa att nuvarande vedertagen
praxis och sadana andringar som skall under-
|étta lagens verkstdllighet tas in i lagen. De
beraknas inte ha ndgra betydande ekonomis-



24 RP 251/2006 rd

ka konsekvenser for arbetstagarna.

Det foredas att arbetstagarna varje ar far
sig tillsant ett pensionsutdrag av vilket fram-
gar vilka till pension beréttigande inkomster
och 6vriga formaner de har haft och beloppet
av den intjanade pensionen. Pensionsutdraget
Okar arbetstagarens kdnnedom om sin intj&
nade pension och underléttar hans eller hen-
nes mojlighet att Overvaka att det utforda ar-
betet ar forsékrat i enlighet med arbetspen-
sionslagarna. Det fortydligande av arbetspen-
siondlagstiftningen som & syftet med refor-
men forbéttrar dessutom arbetstagarnas rétts-
skydd.

4.3. Konsekvenser for arbetsgivarna

| frdga om anmalning av ordnande av for-
sakring foreslds en 6vergang till manadsan-
malan. Arbetsgivaren skall en gang per ma-
nad tillstélla §6manspensionskassan en an-
malan om varje arbetstagare for varje kalen-
dermanad. Till denna del forutsétts att ar-
betsgivaren éndrar sina anméalningsrutiner
och anknytande adb-funktioner.

4.4, Konsekvenser med tanke pd arbets-
pensionssystemet

| samband med ikrafttrddandet av nya SjPL
infors ett gemensamt intjaningsregister for
pensionssystemet som omfattar nastan dla
pensionsanstalter inom det privata och det of-
fentliga pensionssystemet samt Pensions-
skyddscentralen. Behovet av en revidering av
intjaningsregistersystemet anduter sig delvis
till den pensionsreform som tréadde i kraft vid
ingangen av 2005, vilken medforde att intj&
nandet av pension andrades fran att ha han-
fort sig till anstallningsforhallandet till att ba-
sera sig pa arsinkomsten. Pa lang sikt kom-
mer det gemensamma intjaningsregistret att
sénka kostnaderna fér arbetspensionssyste-
met, eftersom pensionsanstalterna inte beho-
ver upprétthdlla egna, separata registrerings-
system.

5. Beredningen av propositionen

Propositionen grundar sig pa det gdlande
regeringsprogrammet och pa det avtal om ut-
veckling av arbetspensionerna inom den pri-
vata sektorn som arbetsmarknadens central-
organisationer ingick den 5 september 2002.
Den fortsatta beredningen har gjorts vid soci-
a- och hasovardsministeriet. | beredningen
har Pensionsskyddscentralen, Sjomanspen-
sionskassan, Finlands rederiforening rf,
Alands redarférening rf, Finlands Sjémans-
union FS-U rf, Finlands Skeppsbefal sférbund
rf och Finlands Maskinbefdsforbund rf del-

tagit.

6. Samband med andra propositio-
ner

| riksdagen &r fdljande propositioner under
behandling: regeringens proposition till
Riksdagen med férdag till folkpensiondag,
lag om handikappformaner och lag om bo-
stadshidrag for pensionstagare samt till vissa
lagar som har samband med dessa (RP
90/2006 rd), regeringens proposition till
Riksdagen med fordag till lag om statens
pensioner samt vissa lagar som har samband
med den (RP 73/2006 rd), regeringens pro-
position till Riksdagen med forslag till lag
om pension for féretagare och till vissa lagar
som har samband med den (RP 197/2006 rd),
regeringens proposition till Riksdagen med
fordag till lag om pension for lantbruksfére-
tagare och andring av vissa lagar som har
samband med den (RP 196/2006 rd), reger-
ingens proposition till Riksdagen med forslag
till lag om éndring av lagen om arbetspen-
sionsforsakringsbolag (RP 76/2006 rd), re-
geringens proposition till Riksdagen med
fordag till lag om éndring av bestammel ser-
na om pensionsanstalternas verksamhetskapi-
tal och ansvarsskuld (RP 77/2006 rd), reger-
ingens proposition till Riksdagen med fordag
till &ndring av lagen om berékning av sol-
vensgransen for pensionsanstalter och om
tackning av ansvarsskulden samt om &ndring
av vissa lagar som har samband med den (RP
79/2006 rd) och regeringens proposition till
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Riksdagen med fordag till revisionslag och
lagar som har samband med den (RP
194/2006 rd). De fordlag till lagandringar
som ingdr i dessa propositioner avses trada i
kraft vid ingéngen av 2007. | 3, 37, 117, 120,
168, 180, 184, 187, 191, 192, 194, 201, 204,
205, 208 och 209 § i nya §PL har de ovan-

namnda forslagen till lagandringar beaktats
som om riksdagen redan hade godkant dem.
Om andringsforslagen i fréga till ndgon del
inte godkanns forutsétter det att de ovan-
namnda paragraferna i nya §PL éndrasi be-
hovlig utstréckning sa att de motsvarar be-
stammelsernai galande SPL.
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DETALIJMOTIVERING

1. Lagforslag
1.1. Lagom goOmanspensioner

| AVDELNINGEN.
melser

Allméanna bestdm-

1 kap. L agens syfte

1 8. Lagens syfte. | paragrafen foreskrivs
generellt om lagens syfte. Enligt 1 mom. f6-
reskrivsi lagen om den rétt till alderspension,
deltidspension, invalidpension och rehabili-
tering som §6méan har. Vidare foreskrivs om
den rétt till familjepension och begravnings-
understdd som sOmannens formanstagare
har. Den gédllande lagen om §6manspensio-
ner ersdtts med en ny lag om sjémanspensio-
ner. Bestémmelsernai den ArPL som tréder i
kraft vid ingangen av 2007 tillampas inte pa
goman. Syftet med den nya §PL motsvarar
syftet med den géllande SjPL. For nérvaran-
de finns emellertid inte nagon bestdmmelse
som generellt anger syftet med SPL.

Enligt 2 mom. & en arbetsgivare skyldig
att ordna pensionsskydd enligt denna lag for
sina arbetstagare. FOr kostnaderna for sj6-
mannens pensionsskydd svarar arbetsgivaren
och arbetstagaren till lika stora delar och sta-
ten enligt vad som foreskrivs i denna lag.
Arbetsgivaren innehdler arbetstagarens pen-
sionsforsakringsavgift pa arbetstagarens 16n
och redovisar den tillsammans med sin egen
pensionsforsakringsavgift till  Sjomanspen-
sionskassan. | den nya §PL faststélls arbets-
givarens och arbetstagarens pensionsforsak-
ringsavgifter pa samma sétt och till samma
belopp som fér nérvarande. | 10 kap. fore-
skrivs nédrmare om ordnande av pensions-
skydd och statens deltagande i kostnader en-
ligt dennalag.

Enligt 3 mom. kan pensionsskydd enligt
SPL &aven i fortsdttningen endast ordnas i
Sjomanspensionskassan i Helsingfors. For
narvarande foreskrivs om Sjomanspensions-
kassans utesl utande behérighet att ordna pen-
sionsskydd enligt SjPL i 28 1 mom. i SPL. |

den nya lagen skrivs emellertid Sjdmanspen-
sionskassan med stor begynnelsebokstav i
stéllet for med liten. | 13—19 kap. foreskrivs
om forvaltningen av §émanspensi onskassan.

2 8. Centrala definitioner. | paragrafen de-
finieras centrala begrepp som férekommer i
flera bestammelser i lagen. Alla definitioner
som forekommer i lagen finns inte i denna
paragraf. Bland annat definieras begrepp som
andluter till deltidspension i borjan av be-
stdmmelserna om deltidspension och i 6vrigt
ingdr definitioner i olika paragrafer till den
del som de géller begrepp som anvénds en-
dast i vissa paragrafer eller kapitel. | géllande
SPL finns ingen motsvarande bestdmmelse.
De féredlagna definitionerna motsvarar dock
de begrepp som finns i enskilda bestdammel-
ser i gdllande S§)PL eller som varit gangse vid
verkstalligheten av §PL.

I 1 mom. 3 punkten definieras begreppen
beféd och manskap. Begreppen & av central
betydelse nér det galler rétten for en arbets-
tagare som omfattas av SjPL att ga i dlders-
pension vid en pensionsdlder som &r l&gre an
63 &r. Arbetstagarnas tillhorighet till befalet
eller manskapet bestams pa samma sitt som
for néarvarande i enlighet med forordningen
om fartygsbemanning, beséttningens beho-
righet och vakthdllning (1256/1997). Till far-
tygsbefdlet hor dacksbefd och maskinbefal.
Till manskapet hor décksmanskap och ma-
skinmanskap, ekonomipersonal och annan
fartygspersonal .

I 2 mom. definieras begreppet pensionsfall.
| friga om & derspension och deltidspension
avses med pensionsfall uppfyllande av vill-
koren for att fa dessa pensioner. Villkoren for
att fa alderspension och deltidspension defi-
nieras i bestdmmelserna i 3 kap. om dessa
pensionsslag. N&r det géller invalidpension
avses med pensionsfall intréde av arbets
oférméga och nar det géler familjepension
formanslatarens dod. Pensionsfallet inverkar
bl.a. pa nar pensionen borjar och pa pensio-
nens belopp. | ArPL finns en motsvarande
bestammelsei 2 8§ 2 mom.

3 8. Arbetspensionslagar. | paragrafen
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namns de arbetspensionslagar for den privata
och offentliga sektorn som i denna lag avses
med arbetspensionslagarna for den privata
sektorn och arbetspensionslagarna for den of -
fentliga sektorn. Nar begreppet arbetspen-
sionslagar anvands i denna lag avses arbets-
pensionslagarna bade for den privata och for
den offentliga sektorn. Lagar som kan jam-
stéllas med arbetspensionslagarna &r bl.a. la-
gen om republikens presidents rétt till pen-
sion (40/1994) och lagen om pension for
riksdagsman (329/1967). | denna lag avses
med arbetspensionslagar dock inte dessa la-
gar. En motsvarande bestdmmelse finnsi 3 §
i ArPL.
2 kap. L agens tillampningsomrade

4 8. Arbetstagare som omfattas av lagens
t|IIampn|ngsomrade | paragrafen foreskrivs
om anstallningsforhadlanden och arbetstagare
som omfattas av lagens tilldmpningsomrade.
Till paragrafen dverférs med preciserad ly-
delse men oférandrat innehdll bestammel ser-
nai gdlande 1 § 1—3 mom. i SJPL om pa
vilka fartyg arbetstagarna omfattas av §PL.
Paragrafens 1 mom. 1—4 punkten galler till-
|émpning av lagen pa arbetstagare som arbe-
tar pa ett finskt fartyg. Huvudprincipen ar att
lagen skall tillampas pa arbetstagare som ar-
betar pa ett finskt handelsfartyg i utrikesfart.
| 1 kap. 1 8i gdlagen (1302/1999) och i for-
ordningen om tilldmpningen av paragrafen
(1304/1999) foreskrivs om nér ett fartyg skall
anses vara finskt. Ett finskt fartyg som an-
vands i handelsgofart skall vara infort i far-
tygsregistret  enligt  fartygsregisterlagen
(512/1993). | registret skall inféras minst 15
meter langa fartyg som & avsedda for han-
delssofart. Fartygsregistret fors av Sjofarts-
verket och lansstyrelsen pa Aland. Samma
myndigheter for ocksa den forteckning dver
handelsfartyg i utrikesfart som avses i lagen
om forteckning Over handelsfartyg i utrikes-
fart (1707/1991). Agarnat|II de handelsfartyg
i utrikesfart som &r inskrivnai forteckningen
kan fa stod fran staten. Vid faststéllandet av
stodbeloppet  beaktas bl.a. pensionsforsak-
ringsavgifterna enligt denna lag. Arbetstaga-
re som arbetar pa andra finska handel sfartyg
an sadana som & inskrivna i forteckningen
Over handelsfartyg i utrikesfart kan dock en-

ligt detta lagrum ocksa omfattas av tillamp-
ningsomradet for dennalag.

Lagen tillampas ocksa pa arbetstagare som
arbetar pa ett 5j6gdende finskt bargnings- el-
ler fiskefartyg som anvénds i forvarvssyfte
eller pa ett finskt isbrytarfartyg, dock inte pa
en hamnisbrytare. Med béargningsfartyg avses
exempelvis bogserbatar Paisbrytarfartyq ar-
betar eventuellt &ven personer som star i
tJansteforhaIIande till staten. P& dem tillam-
pas inte heller i fortsdttningen SjPL, utan la-
gen om statens pensioner. | 1 mom. 4 punk-
ten avses ett finskt handelsfartyg som hyrts
ut till utlandet i huvudsak obemannat, om ar-
betstagarna stér i anstéllningsforhallande till
fartygets finska &gare eller en av denna anli-
tad arbetsgivare som producerar fartygsbe-
manningstjanster. Enligt 1 mom. 5 punkten
skal §PL aven tillampas pa arbetstagare
som pa férordnande av arbetsgivaren tillfal-
ligt nagon annanstans &n pa fartyg som avses
i 1—4 punkten utfér arbete som hdér samman
med gofart. Bestdmmelsen motsvarar be-
stammelsen om tlllampnlngsomrade i18i
siémanslagen. Dessutom ingar i lagrummet i
fraga den sk. principen om anstélningens
odelbarhet, som har iakttagits aven mera all-
mant i tlllampnl ngspraxis for arbetspensions-
lagar pa grundval av ett anstallnlngsforhal—
lande. Arbete som grundar sig pa samma an-
stalIningsforhdllande forsakras inte enligt fle-
ra olika pensionslagar. Pa arbetstagaren till-
l&mpas i sin helhet den arbetspensionslag
som det arbete som arbetstagaren huvudsak-
ligen utgdr omfattas av.

I 2 mom. foreskrivs om tlllampnlng av la
gen pa arbetstagare som arbetar pa ett ut-
landskt handelsfartyg. Momentets 1 punkt
gédler fartyg som har hyrts fran utlandet i hu-
vudsak obemannat och vars beséttning ar an-
stélld av en finsk redare eller en av denna an-
litad arbetsgivare som producerar fartygsbe-
manningstjanster. Enligt 2 punkten skall
SiPL tillampas pé arbetstagare som arbetar
inom sj6farten, om finsk lagstiftning skall
tillampas pa en sadan arbetstagare enligt de
internationella lagvalsregler om tillamplig
lagstiftning om social trygghet som &r bin-
dande for Finland, dven om forutsattningarna
for att tilldmpa nationell lagstiftning inte
uppfyllsi évrigt. Enligt 3 punkten skall SPL
aven tillampas pa en arbetstagare, som en
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finsk arbetsgivare har sant fran Finland for
att arbeta pa ett utlandskt handelsfartyg. Be-
stammelsen gédler arbete pa handelsfartyg
som tillhér en annan stat 8n en EG-
medlemsstat, en stat inom Europeiska eko-
nomiska samarbetsomrédet (EES) eller en
stat med vilken Finland har en 6verenskom-
melse om socia trygghet. En forutsdttning
for att pension i dessa situationer tillvaxer
enligt SiPL &r att en arbetstagare som arbetar
pa ett utlandskt handelsfartyg & anstdlld av
det utsdndande fdretaget och att arbetstagar
rens anstallnlngsforhallande till det utsan-

dande foretaget fortgar under den tid som ar-
betstagaren arbetar pa det utlandska handels-
fartyget. Vidare forutsétts att arbetstagaren
omfattas av den finska lagstiftningen om so-
cia trygghet nér han eller hon borjar arbeta
utomlands. Enligt 4 punkten skall SPL aven
tillampas pa arbetstagare som arbetar pa ett
sadant utlandskt fartyg i utrikesfart som till-
hor ett finskt bolags utléndska dotterbolag,
under forutsdttning att arbetstagaren ar finsk
medborgare eller bosatt i Finland och att det
finska moderbolaget har gett Sjoémanspen-
sionskassan en forbindelse om betalningen
av forsdkringspremien eller stédllt en av kas-
san godkand sékerhet for denna betalning.
Pensionskassans styrelse kan pa ansokan un-
der samma forutsattningar godkanna att den-
na lag aven tillampas pa annan ovan namnd
arbetstagare som &r anstélld hos nagot annat
utléandskt bolag, forutsatt att finska bolag har
absolut bestammanderétt i bolaget i fraga.

Med en finsk arbetsgivare avses i paragra-
fen en fysisk person som har hemort i Fin-
land och som de facto & bosatt i Finland, €l-
ler en sammanslutning som har hemort i Fin-
land. Begreppet finsk arbetsgivare tolkas pé
samma sétt som vid tilldmpningen av 5 § i
ArPL.

5 8. Begransningar av tlllampnlngsomra—
det. Paragrafen motsvarar till sitt sakinnehdll
gdllande1 8 4 mom. i §PL. Lagen gdler inte
anstalIni ngsforhallanden som géller innan en
person fyllt 18 &r eller efter att en person fyIIt
68 &r. Lagen borjar tillampas tidigast fran
och med ingangen av den manad som fdlj jer
efter den under vilken personen fyller 18 ar
och slutar tillampas senast vid ingdngen av
den manad som falj jer efter den under vilken
personen fyller 68 &r. Aldersgrénsernai fréga

om tillampningen av §PL motsvarar be-
stammelserna i ArPL och &ven de dders
granser som i dag tilldmpas inom arbetspen-
sionssystemet. | och med att ArPL trader i
kraft vid ingangen av 2007 upphdr lagen om
pension for konstnadrer och sarskilda grupper
av arbetstagare (KoPL) att gédlla och darfér
kan den nuvarande begransningen av det till-
[&mpni ngsomrade som gdler utdvande
konstnérer pa fartyg inte genomforas i den
nya lagen genom en hanvisning till KoPL.

Darfor foresas att den nuvarande hénvis-
ningen till KoPL skrivs ut i 3 punkten. Till-
[ampni ngsomradet for SjPL gdler enligt lag-
rummet inte musiker, skadespelare dansorer
och andra utévande konstnérer i anstallnings-
forhallanden som avses fortga en kortare tid
an ett &r. Dessa personer omfattas for narva-
rande av tlllampnlngsomradet for KoPL och
fran och med ingangen av 2007 bestams de-
ras pensionsskydd enligt ArPL. Eftersom ar-
betstagare inom de andra yrken som avses i
181 och 2 mom. i gdllande KoPL i prakti-
ken inte arbetar pa fartyg som anvands till
gofart, andrar den foreslagna bestdmmelsen
inte t|IIampn|ngsomradet eller tillampnings-
praxis for den nuvarande §PL. Om anstall-
ningsforhéllandet for en arbetstagare som ar-
betar inom de yrken som avses i bestammel-
sen ar avsett att fortgd minst ett ar, tillémpas
pa arbetstagaren fortfarande S§jPL, om Gvriga
forutwttnmgar for att tlllampaSJPL uppfylls.

Det foredas att en ny bestammelse som
fortydligar tillampningen av lagen fogastill 2
mom. 1 punkten. Enligt den tillampas §PL
inte pd en arbetstagare, pa vilken finsk lag-
stiftning inte tillampas pa basis av bestam-
melserna i EG:s forordning om socia trygg-
het eller i en for Finland bindande internatio-
nell dverenskommelse om social trygghet. Pa
arbetstagaren tillampas da i stéllet lagstift-
ningen om social trygghet i nagon annan stat.
Bestdmmelsen andrar inte nuvarande till-
[&mpningspraxis.

Bestammelsen i 1 § 4 mom. 3 punkten i
gdlande SjPL overfors till 2 mom. 2 punk-
ten. Enligt punkten tillampas SPL inte pa ut-
léndska arbetstagare eller arbetstagare som
bor stadigvarande utomlands nér de arbetar
pa ett finskt handelsfartyg som &r inskrivet i
handel sfartygsférteckningen enligt lagen om
en forteckning over handelsfartyg i utrikes-
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fart, om négot annat inte foljer av internatio-
nella lagvalsregler om tillamplig lagstiftning
om socia trygghet som & bindande for Fin-
land. Agare till fartyg i utrikesfart som &r in-
skrivna i handelsfartygsforteckningen far
stod fran staten. Vid faststéllandet av stodbe-
loppet beaktas bl.a. pensionsforsakringsav-
gifterna enligt denna lag. Det & inte anda-
malsenligt att statligt stod anvands till att
ordna pensionsskydd for utléndska arbetsta-
gare. Medborgare i EU- och EES-lander om-
fattas dock av §PL, om finsk lagstiftning
skall tillampas pa dem med stod av EG:s for-
ordning om social trygghet. Detsamma géller
arbetstagare, som & medborgare i en stat
som har dutit en dverenskommelse om socia
trygghet med Finland, om finsk pensionsag-
stiftning enligt dverenskommelsen skall till-
lampas pa arbetstagaren.

Bestdmmelsen i 1 § 4 mom. 1 punkten i
gélande SPL overfors till 2 mom. 3 punk-
ten. Enligt punkten t|IIampas inte §PL paar-
betstagare som arbetar pa ett fiskefartyg, om
fartygets resor inte utstracks langre an till
Ostersjon. Pensionsskyddet for arbetstagare
pa sadana fiskefartyg bestams enligt ArPL.
Pa ett fiskefartyg arbetar eventuellt ocksa
personer som inte stér i anstéllningsforhél-
lande till redaren eller négon annan instans.
Som sadana personer har i tillampningspraxis
betraktats bland annat s.k. andelsfiskare, som
far betalt endast enligt en viss procentandel
av fartygets fiskefangst och som deltar i
kostnaderna for fisket. Enligt tillampnings-
praxis tillampas i almanhet lagen om pen-
sion for lantbruksforetagare (LFOGPL) pa an-
delsfiskare. Det foresagna lagrummet andrar
inte denna praxis.

6 8. Personer i ledande stéllning. Bestam-
melserna i paragrafen ar nya i §PL men
motsvarande principer som framgar av be-
stammelsernai 1 d 8 i galande APL och i
2 § i den foregdende APL har i praktiken all-
mant tillampats ocksa vid verkstélligheten av
SPL, nar det har varit fraga om gransdrag-
ning mellan tillampni ngsomradena for SjPL
och lagen om pension for foretagare (FOPL).
| frAga om sa kallade foretagsforetagare har
gransdragningen meIIan SPL och FOPL s&
ledes grundat sig pa samma principer som
gransdragningen mellan APL och FOPL. En
paragraf som motsvarar den som nu foreslds

finnsi 7 8i ArPL.

Enligt 1 mom. skall personer i ledande
stéllning i aktiebolag och personer i ledande
stdlning i andra sammang utningar omfattas
av lagens tillampningsomréde pa vissa vill-
kor som foreskrivs i lagen. Med andra sam-
manslutningar avses till exempel s&dana part-
rederier som avses i 15 kap. i golagen eller
andra motsvarande inhemska eller utlandska
bolag, i vilka en person kan ha bestdmman-
derétt som grundar sig pa &gande eller rost-
rétt. Bestammelsen tillampas pa samma sétt
som motsvarande bestammelse i ArPL. Néar
man t.ex. faststaller om en person i ledande
stéllning antingen ensam eller tillsammans
med sina familjemedlemmar &ger mer an
hélften av ett bolags aktiekapital, eller om
rostetalet for aktierna utgor mer an hélften av
rostetalet for samtliga aktier, beaktas ocksa
de aktier som personen i ledande stéllning
ager indirekt ensam eller tillsammans med
sina familjemedlemmar via ett annat bolag.

En bolagsman i ett 6ppet bolag eller en s&
dan delégare €eller bolagsman i en annan
sammanslutning eller ett annat samfund som
ar personligen ansvarig for sammansl utning-
ens eller samfundets forpliktel ser och forbin-
delser skall enligt 2 mom. inte anses vara en
arbetstagare som omfattas av lagens tillamp-
ningsomrade. Med annat samfund avses ex-
empelvis andeldag. Enligt 3 § i lagen om an-
deldlag (1488/2001) & medlemmarna i ett
andelslag i princip inte personligen ansvariga
for andeldagets forpliktelser. | andeldlagets
stadgar kan dock intas bestammelser om
medlemmarnas tillskottsplikt gentemot bor-
gendrerna. Betalningsskyldigheten kan vara
obegransad eller begrénsad. Om ett obegran-
sat ansvar har forordnats for en medlem an-
ses han eller hon inte vara en arbetstagare
som omfattas av §PL. Aven om bolagsman i
dppna bolag eller andra sadana delagare eller
bolagsmén som avses ovan inte anses vara
arbetstagare som omfattas av §jPL kan emel-
lertid deras familjemedlemmar omfattas av
SPL, om de féar 16n frén bolaget.

Enligt bestdmmelsen faststélls bestdmman-
derétten i ett aktiebolag eller en annan mot-
svarande sammanslutning pa grundval av de
aktier som en person &ger ensam eller till-
sammans med familjemedlemmar. | regel
skall personen da sjav aga minst en aktie i
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bolaget. En person som arbetar inom sjofar-
ten i ledande stéllning i ett aktiebolag skall
sdledes i regel forsdkras enligt §PI, om han
eller hon inte &ger aktier i aktiebolaget och
far 16n for sitt arbete. Oavltnat arbete som en
sadan person utfor faller i allmanhet utanfor
pensionsskyddet. Ett sddant indirekt dgande
som avses ovan kan férutom via aktiebolag
ocksa uppsta via 6ppna bolag, kommanditbo-
lag, partrederier eller motsvarande utléndska
samfund eller sasmmanglutningar. Ett indirekt
agande kan daremot inte bedomas pa grund-
val av delégarskap i ett dodsbo eftersom
agandet i ett dodsbo &r odelbart.

En verkstéllande direktor for ett aktiebolag
eler ett andeldlag & ett lagstadgat organ |
sammanslutningen. Darfor stér den verkstél-
lande direktoren inte i anstallningsforhallan-
detill den sammanslutning som han eller hon
foretréder. Anstdliningsvillkoren for den
verkstdllande direktoren bestdms enligt det
direktdrsavtal som mgatts Aven om en verk-
stéllande direktor inte & anstélld i ett anstéll-
ningsforhdllande och inte omfattas av be-
stammelserna i arbetsavtaldagen, skal den
verkstédllande direktéren enligt den foreslag-
na paragrafen omfattas av §PL, om han eller
hon inte har bestdmmanderétt som baserar
sig pa agande eller rostrétt i bolaget och de
allmanna villkoren for att tillampa SjPL upp-
fylls. Detta motsvarar nuvarande tillamp-
ningspraxis.

Regeringens proposition till Riksdagen
med forslag till lag om pension for foretagare
och till vissa andra lagar (RP 197/2006) ar
under behandling i riksdagen. For att undvika
situationer dar ndgon missgynnas och dver-
lappande forsdkringar vid gransdragningen
mellan t|IIampn|ngsomradena for §PL och
lagen om pension for foretagare syftar man
till att vid tillampningen av §PL tolka be-
greppen familjemediem, make, person i le-
dande stéllining samt indirekt dgande pa mot-
svarande sétt som i den foreslagna 3 §i lagen
om pension for foretagare.

7 8. Avgorande om tilldmpningen av lagen.
Paragrafen motsvarar i sak bestdmmelsen i
18 5 mom. i gdlande SPL, men ordalydel-
sen preciseras. Enligt paragrafen har pen-
sionskassans styrelse rétt att, efter att ha hort
parterna, i oklarafall genom ett beslut avgdra
om denna lag skall tillampas pa en viss ar-

betstagare eller pa arbetstagare pa ett visst
fartyg. | oklara fall kan arbetsgivaren, den
som later utfora arbetet, arbetstagaren eller
den som utfér arbetet sbka ett dylikt avgo-
rande hos pensionskassan pa samma séitt som
nu. Paragrafen begrénsar dock inte befogen-
heterna for den pensionsanstalt som skickat
ett sddant i 81 § avsett pensionsutdrag till ar-
betstagaren eller befogenheterna for Pen-
sionsskyddscentralen att pa grund av arbets-
tagarens yrkande meddela ett i 81 § 6 mom.
avsett beslut om uppgifter som inverkar pa
arbetstagarens pensionsratt.

[ AVDELNINGEN. Bestammelser om
pensioner och rehabilitering
och om verkstallandet av dem

Pensions- och rehabiliterings-
formaner

3 kap.

Alderspension

8 8. Ratten till alderspension. | paragrafen
foreskrivs om arbetstagarens rétt till_alders-
pension och fortida alderspenson Enligt 1
mom. har en arbetstagare rétt att ga i dlders-
pension fran ingangen av kalendermanaden
efter den under vilken han eller hon har upp-
ndtt 63—68 ars alder.

I 2 mom. féreskrivs om arbetstagarens rét
att fa pension vid en sankt pensionsalder som
& |lagre an 63 ar. Den som hor till befalet har
rétt till pension tidigast vid fyllda 60 & och
den som hor till manskapet tidigast vid fyllda
55 ar, s att pensonsaldern 63 & sanks med
en manad for varje manad med vilken den
tjanstgdringstid som utraknats pa det sdtt som
anges i 9 § dverstiger 324 manader. Dessut-
om forutsdtts da att arbetstagarens anstall-
nlngsforhallande fortsétter tills han eller hon
uppnér den p& ndmnda sétt beréknade sénkta
pensi jonsaldern och att arbetstagaren under
tre & innan det till pension berétti gande an-
stallnlngsforhallandet upphor har stat i ett
anstallnlngsforhallande som omfattas av
denna lag under minst 18 manader. Begrep-
pen befd och manskap har definierats | 2 §
1 mom. 3 punkten. Den arbetsgivare som an-
svarar for ordnandet av pensionsskydd 1&m-
nar pensionskassan uppgift om arbetstaga-
rens befattning, som grundar sig pa scfarts-
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verkets gomansregister och som anger om
arbetstagaren hor till befélet eller manskapet.

I 3 mom. foreskrivs om rétten till fortida
aderspension. Alderspensi on beviljas pa an-
sokan hogst ett ar i fortid réknat frén 63 ars
Ader eller fran den enligt 2 mom. berdknade
sankta pensonsalder som arbetstagaren har
uppnatt da pensionen borjar, dock tidigast
fran ingangen av manaden efter den da ar-
betstagaren har fyllt 55 ar. Enligt 4 mom. &
en forutséttning for beviljande av aderspen-
sion och fértida alderspens on att arbetstaga-
ren inte langre stér i det anstéllningsforhal-
lande fran vilket han eller hon pensioneras. |
5 mom. foreskrivs om rétten till uppskjuten
alderspenson och om begynnelsetidpunkten
for sddan pension.

Bestdmmelser som motsvarar de féreslagna
bestdmmelserna finns fér nérvarande i 14 §
1—4 mom. i gdllande SPL. | ArPL fore-
skrivs om saken i 11 8. Enligt ArPL &r det
emellertid inte mojligt att gai pension vid en
lagre intjanad pensionsélder eftersom det &
fraga om ett sarskilt pensionsarrangemang
som sedan tidigare enbart ingdr i §0mans-
pensionssystemet.

9 8. Tid som skall beaktas vid ber&kningen
av sankt pensionsdlder. Paragrafen & ny i
forhdllande till gallande SJPL. | den fore-
skrivs om berdkning av sankt pensionsalder
enligt 8 § 2 mom. De andringar av S§jPL som
tradde i kraft vid ingangen av 2005 medforde
att anstdllningens langd inte langre inverkar
pa pensionens belopp, utan pensionen till-
vaxer pa grundval av arsinkomsterna. Fran
och med ingéngen av 2007 registreras inte
langre datum for nér ett anstallnlngsforhal-
lande har bdrjat och slutat i pensionskassans
register over anstallnlngsforhallanden Den
tid enligt vilken sankt penson&alder beréknas
grundar sig inte langre pa anstdlIningstiden
utan pa de dagar, omvandlade till manader,
for vilka arbetsgivaren har betalat 16n till ar-
betstagaren. Enligt 1 mom. beaktas vid
ndmnda aviéningsdagar arbetade dagar, da
gar for vilkalon for gukdomstid har betalats,
semesterdagar, dagar for vilka semesterer-
sdttning har betalats vid anstéllningsforhal-
landets dlut, dagar for vederlagsledighet eller
andra motsvarande dagar for avionad ledig-
het som ingar i avldsningssystemet, dagar for
vilka erséttning for vederlag eller erséttning

for annan liknande avionad ledighet som in-
gér i avlosningssystemet har betalats och
oavlonad ledighet som i fraga om deltidspen-
sion eller delinvalidpension ingdr i avlos-
ningssystemet for ett deltidsarbetsforhallan-
de.

I 2 mom. hanvisas till 224 §, i vilken ingér
en berdkningsregel for hur ndmnda dagar
skall omvandlas till manader. Om minst 15
dagar kvarstar nar antalet fulla manader rak-
nas ut pa detta stt, anses vid berdkningen av
sankt pensonaalder dessa 15 dagar motsvara
en full manad.

Arbetsgivarna skall varje manad anmalatill
pensionskassan varje arbetstagares arbetsin-
komster for varje kalendermanad inklusive
ovan namnda avltningsdagar. De foreslagna
bestdmmelserna om den tid enligt vilken
sankt pensonsa]der beréknas motsvarar de
bestammelser i §PL som var i kraft &ren
1956-1990. Enligt bestdmmelserna bestédm-
des den ovan avsedda tiden likasa utifran de
dagar som ndmnsi 1 mom. | 139 § foreskrivs
om arbetsgivarnas anmal ningsskyldighet.

10 8. ArbetsiGsa arbetstagares ratt till al-
derspension vid sankt pensionsalder. | para-
grafen foreskrivs om rétten for en arbetstaga-
re som blivit arbetsl6s frén ett arbete som
omfattas av §PL att qa| pension enligt SjPL
vid en sankt pensionsalder som arbetstagaren
har intjanat och att fa alderspenson enligt
sarskild tillvéxtprocentsats i de fall da arbets-
|6sheten har berott pa att fartygets sdlts eller
tagits ur trafik eller pa att arbetskraften in-
skrankts eller pa att arbetstagaren_har sagt
upp sitt arbetsavtal eller havt det pa grunder
som anges i 46 eller 49 §i s0manslagen. Pa-
ragrafen har samma innehal som 14 a § i
gdlande §PL.

11 & Alderspensonens belopp. Enligt 1
mom. & &derspensionens belopp den pen-
sion som intjanats fram till begynnelsetid-
punkten for pensionen, om aderspensionen
borjar vid ingangen av manaden efter den
under vilken 63—68 ars dlder uppnétts. Be-
stdmmelsen motsvarar vad man i samband
med de andringar som gjordes i §PL vid in-
gangen av 2005 har avsett, &ven om en ut-
trycklig bestammelse om saken inte togsin i
lagen. Till dennadel &r saledes den nya §jPL
tydligare &n den nuvarande lagen.

| 2—4 mom. foreskrivs om fortidsminsk-
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ning och uppskovsforhgjning. Enligt namnda
moment minskas pensionen vid fortida a-
derspension med 0,6 procent for varje manad
for vilken pens onen betalas ut fore uppnaen-

det av 63 ars dder eller av en Jintjénad pen-
sionsalder som &r lagre an 63 &r. Uppskovs-
forhojningen & 0,4 procent for varje manad
med vilken begynnel setidpunkten fOr pensio-
nen blir uppskjuten till en senare tidpunkt &n
mgangen av manaden efter den under vilken
68 ars ader uppnatts.

Enligt 3 mom. gors inte nagon fortids-
minskning av alderspensonen for en arbets-
tagare som far arbetsGshetsdagpenning pa
basis av en rétt till tilldggsdagar enligt 6 kap.
9 8 2 mom. i lagen om utkomstskydd fér ar-
betsiosa, aven om arbetstagaren gar i Aders
pension vid 62 ars dder. Bestammelsen till-
|émpas ocksa pa personer som & fodda fore
1950, &ven om de alternativt kan ha rétt till
arbetsl Gshetspension.

Till innehallet motsvarar paragrafen 22 § i
gdlande S§PL. Motsvarande bestammelser
finnsi 12 8i ArPL.

12 8. Konsekvenserna av den offentliga
sektorns sankta pensionsalder i vissa situa-
tioner. Till paragrafen Gverférs med ofrénd-
rat innehdll 17 b § 2 och 3 mom. i gallande
SiPL. Om arbetstagaren gér i & derspension
enligt lagen om kommunala pensioner eller
lagen om statens pensioner fore 62 ars ader,
har han eller hon rétt att ga i alderspenson
enligt denna lag vid den penson%lder som
foreskrivs i lagen om kommunala pensioner
eller lagen om statens pensioner, forutsatt att
behorighetsvillkoret for det sista anstall-
nings- eler tjansteforhallandet enligt nagon
av namnda lagar har varit en sidan examen
som forutsétts for gotjanst enligt denna lag
eller en viss méangd sjdtjanst enligt denna lag.
Paragrafen skall i regel endast tillampas pa
lotsar. Narmare bestammelser om omvand-
ling av pensionen sA att den motsvarar en
légre &lder &n 62 & utférdas genom forord-
ning av social- och hal sovardsministeriet.

13 8. Begynnelsetidpunkt for alderspen-
sion. | 1 mom. féreskrivs om begynnelsetid-
punkten for & derspension och fortida & ders-
pension. Bestammelser om begynnelsetid-
punkten for &derspension finns for narvar
rande i 14 8 4 mom. i §PL. Enligt den gél-
lande bestammelsen i §PL beviljas dlders-

pension tidigast fran ingangen av den méanad
som narmast foljer efter ansokan om pension,
men om anstkan har |[amnats in inom tre m&
nader efter det att anstallnmgsforhallandet
upphorde, beviljas pensionen dock fran in-
gangen av kalendermanaden narmast efter
den da anstalIni ngsforhallandet upphdrde.

Enligt 1 mom. bdrjar aJderspenson och
fortida alderspenson pa ansokan frén in-
gangen av manaden efter den under vilken
arbetstagaren har uppnatt den alder som be-
réttigar till &lderspension eller forti da Aders-
pension och har slutat i det arbete pa basis av
vilket han eller hon ansbker om alderspen-
sion. Alderspensuon och fortida alderspen-
sion kan beviljas retroaktivt for tre manader
fore den méanad da ansdkan om pension |am-
nades in. Av giltigt skal kan pensionen bevil-
jas retroaktivt aven for en langre tid an tre
manader. Det innebar att villkoren for att fa
Aderspension retroaktivt blir en aning lindri-
gare.

I 2 mom. foreskrivs om begynnelsetid-
punkten for aderspension nar en arbetstagare
fortsdtter att arbeta efter att hafyllt 68 ar. Da
beviljas alderspensonen fran ingangen av
den manad som fdljer pa ansdkan om pen-
sion. | dessa situationer forutsatts inte att ar-
betstagaren har slutat i det arbete pa grundval
av vilket han eller hon ansoker om dders-
pension.

Enligt 3 mom. kan pension som intjanats
pa grundval av arbetsinkomst i ett anstéll-
nlngsforhallande som bdrjat under tiden for
Aderspension beviljas tidigast fran ingangen
av kalendermanaden efter den under vilken
arbetstagaren fyller 68 ar. En motsvarande
bestdmmelse finns i 14 8 5 mom. i gdllande
SPL. Om arbetstagaren fé invalidpension
andras pensionen till alderspenson i enllghet
med den féreslagna bestammelsen i 52 § fran
ingangen av kalendermanaden efter den un-
der vilken pensionstagaren fyller 63 ar.

Paragrafen motsvarar 13 8i ArPL.

14 8. Indragning av alderspenson Inva-
lidpension &andras till alderspenson nar ar-
betstagaren fyller 63 ar. Om en arbetstagare
som blir arbetsofrmdgen pa viss tid nér han
eller hon narmar sig 63 ars ader vill fortsitta
arbeta efter att arbetsoférmagan upphor, kan
han eller hon ansdka om indragning av a-
derspensionen. En forutséttning &r att arbets-
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tagaren har beviljats rehabiliteringsstod pa
basis av sadan arbetsoférmaga pa viss tid
som, nar rehabiliteringsstodet beviljades, har
beraknats fortga efter det att arbetstagaren
fyllt 63 ar. Arbetstagaren skall ansdka om in-
dragning av aderspensionen inom en manad
fran den tidpunkt arbetsof ormagan bergkna-
des upphéra nér rehabiliteringsstdet bevilja-
des. Om villkoren f&r indragningen uppfylls,
tillvéxer pensionen pa grundval av arbetsin-
komsterna av det arbete som arbetstagaren
utfor efter indragningen med 4,5 procent per
ar Arbetstagaren beviljas ny alderspension
pa ansokan. For att alderspension skall bevil-
jas fore 68 ars Ader forutsitts att anstall-
nlngsforhallandet upphor. Bestdmmelsen &r
ny i jamférelse med gallande SPL. Paragra-
fen motsvarar 14 8i ArPL.

Deltidspension

15 8. Begrepp i andlutning till deltidspen-
sion. | paragrafen definieras begrepp i an-
slutning till deltidspension. I 1 mom. 1 punk-
ten ingar begreppet forvérvsarbete. Med for-
vérvsarbete avses arbete som skall forsdkras
pa basis av arbetspensionslagarna och lagar
som jamstalls med dem. | 2 punkten definie-
ras begreppet heltidsarbete. | den gélande
SPL definieras heltidsarbete i 14 b § 2 mom.
Definitionen andrasinte.

Enligt 2 mom. avses med deltidsarbete som
namns i bestammelserna om deltidspension
allt arbete som skall forsékras pa basis av ar-
betspensionslagarna och som en arbetstagare
utfor nar han eller hon far deltidspension.
Med ett sddant deltidsarbete jamstals del-
tidsarbete i ett EU- eller EES-land. Innehallet
i bestdmmelsen motsvarar géllande tillamp-
ningspraxis.

Nér deltidspensionen faststélls, avses med
stabiliserad inkomst den i 82 § avsedda in-
komst for aterstdende tid pa basis av vilken
arbetstagarens invalidpension skulle bergk-
nas, om han eller hon hade blivit arbetsoftr-
mogen nar deltidspensionen borjade.

Paragrafen motsvarar 15 8§ i ArPL.

16 8. Ratten till deltidspension. | paragra-
fen foreskrivs om forutséttningarna fér del-
tidspension. En forutsdttning for deltidpen-
sion &r att arbetstagaren under en tid av 18

manader omedelbart fore deltidpensionens
borjan i minst 12 manader haft férvérvsarbe-
te pa heltid. Med forvéarvsarbete pa heltid
jamstéls enligt 2 mom. arbete i ett EU- eler
EES-land. Enligt den géllande lagen forutsat-
ter villkoret om forvarvsarbete pa heltid i
minst 12 manader faktiskt arbete. Villkoret
uppfylls inte om arbetstagaren t.ex. inguknar
och ar sjukskriven en del av de 12 manader-
na. Nu foreslas att den tid under vilken ar-
betstagaren far sjukdagpenning enligt sjuk-
forsékringdagen, partiell  sjukdagpenning,
[6n for gukdomstid, ersdttning for inkomst-
bortfall beviljad med st6d av trafikforsak-
ringslagen eller dagpenning som grundar sig
pa bestammelserna i lagen om oncksfaIIsfor-
sakring, forlanger granskningstiden pa 18
manader, dock med hogst sex manader. Om
arbetstagaren t.ex. inguknar forlangs gransk-
ningstiden sdledes till htgst tva & och detta
villkor for deltidspension uppfylls om arbets-
tagaren har haft forvarvgarbete pa heltid i
minst 12 manader under tva & omedelbart
fore deltidspensionens borjan. Ett kortvarigt
inguknande fére deltidspensionens bdrjan
hindrar saledes inte langre i praktiken arbets-
tagaren fran att gai deltidspension.

Enligt 14 b § 1 mom. 4 punkten i gallande
SPL &r en forutséttning for deltidspension att
arbetstagaren under en tid av 15 kalenderdr
omedelbart fore deltidspensionens bdrjan har
intjanat pension enligt arbetspensionslagarna
under en tid av sammanlagt mingt fem ar.
Fréan och med ingangen av 2005 bestams
pensionen inte langre sarskilt for varje an-
stélningsforndlande. Vid berdkningen av
pensionen behdvs, med vissa undantag, sdle-
des inte langre tidpunkterna for nar ett an-
stéllningsforhdlande borjat och slutat och
tidpunkterna registreras inte langre med
samma noggrannhet som tidigare. Darfor f6-
redas i 1 mom. 2 punkten en bestéammelse
om hur &rsinkomsten omvandlas till att mot-
svara arbetstid. Det krav pa att arbetspension
skall intjanas under fem & somingari 14b §
1 mom. 4 punkten i gédllande SjPL bevaras
genom att tiden omvandlas till manader, vil-
ket ger talet 60. Ars nkomsterna omvandlas
till tid genom att arS| inkomsten divideras med
summan av 25 ganger ArPL- -inkomstgransen
41,89 euro, dvs. 1 047,25 euro. Den erhdlina
kvoten avrundas ned&t till narmaste hela tal,
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som kan vara hogst 12. Kvoterna for de se-
naste 15 aren raknas ihop. Om de samman-
réknade kvoterna for de olika aren uppgar till
talet 60 eller mera uppfylls arbetsvillkoret for
deltidspension. Exempelvis for sex manader
arbete med 1 047,25 euro i manadslon beak-
tas talet sex under detta ar. Om manadsl Gnen
& 2000 euro under sex manader arbete, be-
aktas talet 11 under detta & och pa& motsva-
rande sétt &r talet tva for sex manader arbete
med 500 euro i manaddon. De ta som be-
raknas pa detta sétt ger rétt till deltidspen-
sion, om talet for arbetet under de senaste 15
aren sammanlagt & minst 60.

Enligt 1 mom. 3 punkten & en forutstt-
ning for deltidpension att arbetstagaren inte
far annan pension pa grundval av eget arbete
eller en motsvarande utlandsk férman eller
en forman pa grundval av anstdllning i enin-
ternationell organisation eller ett organ inom
Europeiska gemenskaperna. | jamforel se med
den géllande bestdmmelsen preciseras orda
lydelsen. | den gédllande lagen ndmns att en-
dast grundpension enligt 8 8 4 mom. i APL
eller en annan jamforbar pension som grun-
dar sig pa ett anstallnings- €ller tjansteforhal-
lande utgor et hinder. Bestdmmelsen har till-
lampats sa att en pension som beviljats fran
utlandet och som grundar sig pa ett anstall-
nings- eler tjansteforhéllande har jamstélits
med en grundpension enligt 8 § 4 mom. i
APL. Sdledes har en pension som beviljats
fran utlandet utgjort ett hinder for beviljande
av deltidspension ocksd enligt den géllande
lagen. Dessutom har man i provningspraxi-
sen ansett att den gédlande bestdmmelsen
utan ett uttryckligt omnamnande ocksa inne-
bar att pension som grundar sig pa anstall-
ning i en internationell organisation eller ett
organ inom Europeiska gemenskaperna utgor
ett hinder for beviljande av deltidspension.
Preciseringen av bestammelsens ordalydelse
innebér saledes inte ndgon andring av gallan-
de tillampningspraxis.

Enligt 1 mom. 4 punkten & en forutsitt-
ning for deltidspension att arbetstagaren efter
att anstéllningsférhéllandet enligt denna lag
upphorde inte har rétt till deltidspension en-
ligt arbetspensionslagarna for den offentliga
sektorn pa grundval av en anstallning pa hel-
tid som omfattas av ndmnda lagar. Bestam-
melsen preciseras i forhdllande till 14 b §

1 mom. 1 punkten i géllande SjPL. | den gd-
lande bestdmmelsen i SjPL ndmns endast
heltidsanstdllning enligt lagen om statens
pensioner eller lagen om kommunala pensio-
ner trots att den &ven avser anstéllning enligt
de dvriga arbetspensionslagarna for den of-
fentliga sektorn.

I 4 mom. féreskrivs om villkoren for det
deltidsarbete som deltidpensionen forutsétter.
Enligt 1 punkten forutsétter deltidspension
att arbetstagarens forvarvsinkomst har mins-
kat s3, att hans eller hennes arbetsinkomster i
deltidsarbetet utgér 35—70 procent av den
sammanréknade stabiliserade inkomsten av
forvarvsarbetet pd heltid. Ett motsvarande
villkor finns i den géllande lagen. Déremot
slopas den géllande lagens bestammelser om
arbetstiden i deltidsarbete och i stéllet forut-
Stts att det skett en forandring i arbetstiden
som motsvarar mkomstmmsknmgen | prak-
tiken & det svart for pensionskassan att
Overvaka arbetstiden i1 deltidsarbete och
overvakningen av att villkoren for deltidsar-
bete uppfylls baserar sig till stor del pa 6ver-
vakning av inkomsterna i deltidsarbetet. Pen-
sionskassan far uppgifter om loner som beta-
lats under det foregaende aret pa grundva av
arbetsgivarnas anmalningar och uppgifter om
inkomster kan ocksa begéras av skattemyn-
digheterna.

I den géllande lagen &r en forutsattning for
deltidspension att deltidspensionstagaren inte
uteblir fran arbetet en Iangre tid &n sex veck-
or i foljd. I denna franvarotid inréknas inte
semester, vederlagsiedighet, oavionad ledig-
het som ingdr i avlosningssystemet for ett
deltidsarbetsforhallande och inte heller sadan
tid for vilken deltidspensionstagaren har rétt
till dagpenning enligt §ukforsakringslagen.
Ordalydelsen i bestammelsen preciseras att
motsvara gdllande tillampningspraxis sa att
den tid, for vilken arbetstagaren fétt 16n for
slukdomstld erséttning for inkomstbortfall
enligt trafikforsakringslagen, som beviljas pa
grundval av egen skada, eller dagpenning en-
ligt lagen om onckfaIIsf('jrs%'\kring inte heller
raknas in i franvarotiden. Formaner enligt
trafikforsakringslagen och lagen om olycks-
fallsforsakring & primara i forhdlande till
dagpenningen. N&r en arbetstagare far en
ovan namnd forman enligt trafikforsakrings-
lagen eller lagen om olycksfallsforsakring,
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betalas inte dagpenning enligt sjukforsak-

ringslagen darfor att de namnda formanerna
& priméra. Sdledes ar sddana situationer i sak
identiska med de situationer déar en arbetsta-
gare far dagpenning enligt ukforsakringsla-
gen. Om arbetsgivaren betalar |6n under
sjukdomstiden till en arbetstagare, betalas
dagpenningen enligt sjukforsakringslagen pa
arbetsgivarens ansokan till - arbetsgivaren.

Ocksd i en sadan situation har arbetstagaren
rétt till dagpenning enligt sjukforsakringsla-
gen, &en om dagpenningen betalas till ar-
betsgivaren. Den tid for vilken arbetstagaren
far dessa formaner och som kan godkannas
som franvarotid far vara htgst 12 manader.

I 5 mom. foreskrivs att om det i forvarvs-
inkomsten fran forvarvsarbete pa heltid har
ingdtt Overtidsersattning, tillagg for sondags-,
natt- eller skiftarbete eller andra tillégg eller
ersdttningar, beaktas sidana tillagg och er-
sdttningar inte vid prévningen av om de vill-
kor i fraga om arbete som forutsatts for del-
tidspension uppfylls. Innehallet i bestammel-
sen motsvarar géllande 4 f § i lagen om pen-
sion for arbetstagare, 1 § i lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhéllan-
den, 19 §i lagen om pension for lantbruksfo-
retagare och bestdmmelsen i socia- och hél-
sovardsministeriets beslut om tillampningen
av 17 § lagen om pension for foretagare
(991/1986).

Bestdmmelser som motsvarar 1—4 mom.
finnsi 14 b 8 1 mom. i gdllande SJPL. Para-
grafens 5 mom. & nytt pa lagniva. Motsva-
rande bestdmmelser finnsi 16 §i ArPL.

17 8. Ddtidspensionens belopp. Enligt
1 mom. & deltidspensionens belopp hédften
av skillnaden mellan den stabiliserade in-
komsten av heltidsarbete och inkomsten av
deltidsarbete (inkomstbortfall). En motsva
rande bestdmmelse finnsi 16 g 8 1 mom. i
galande SPL.

|'2 mom. foreskrivs om deltidspensionens
belopp néar arbetstagaren har ratt att fa del-
tidspension ocksd pa grundva av en annan
arbetspensionslag. | dessa fall & deltidspen-
sionens belopp 50 procent av skillnaden mel-
lan den stabiliserade inkomsten av dessa ar-
beten och inkomsten av ett eller flera deltids-
arbeten. Den deltidspension som beviljas en-
ligt dennalag utgor en lika stor andel som de
enligt denna lag forsdkrade arbetsinkomster-

nas andel utgor av de arbetsinkomster som
beaktats i den stabiliserade inkomsten och
som baserar sig pa de lagar med stod av vilka
deltidspension beviljas. En motsvarande be-
stammelse finnsi 16 g 8§ 2 mom. i géllande
SjPL.

Enligt 3 mom. kan deltidspensionens max-
imibelopp vara hdgst 75 procent av de pen-
sioner som arbetstagaren innan deltidspen-
sionen borjar har tjanat in enligt arbetspen-
siondlagarna och av férman enligt lagen om
pensionsersditning som skall betalas av sta-
tens medel for tiden for vard av barn under
tre & eller for tiden for studier (644/2003).
En priméa forman som arbetstagaren far
minskar maX|m|beIoppet eftersom maximi-
bel oppet berdknas pa den pension som mins-
kats med den priméra forman som arbetsta-
garen far. Maximibeloppet skall justeras nar
deltidspensionstagaren beviljas en primar
forman eller om en priméar forman som beak-
tats vid berdkningen av maximibel oppet and-
ras. | den gallande bestdmmelsen foreskrivs
inte om justering av maximibeloppet i dessa
situationer, &ven om pensionen enligt etable-
rad réttspraxis har justerats i dessa situatio-
ner. | jamforelse med den nuvarande be-
stdmmelsen preciseras bestammelsen till
dennadel.

Enligt 4 mom. jamstdlls med en pension
som skall beaktas da maximibeloppet berak-
nas en motsvarande férman som en arbetsta-
gare har tjdnat in inom Europeiska ekono-
miska samarbetsomradet eller i ett land som
dlutit en dverenskommelse om social trygg-
het med Finland. | den géllande 16 g 8 SjPL
namns inte sarskilt att pension som intjanats
utomlands skall beaktas nar maximibeloppet
pa 75 procent for deltidspension réknas ut.
Enligt vedertagen tilldmpningspraxis har
pension som tjanats in inom Europeiska eko-
nomiska samarbetsomradet eller i ett land
som dutit en Overenskommelse om social
trygghet med Finland dock jamstéllts med
pension som tjdnats in i Finland. Denna till-
lampningspraxis har for EES-landernas del
grundat sig pa beslut av Europeiska gemen-
skapernas domstol (EG-domstolen), enligt
vilka hela arbetskarriaren skall beaktas nér en
persons ratt till en forman utreds. EG-
domstolen har dessutom i sin beslutspraxis
betonat likabehandlingen av EU-medborgare.
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For tillampningen av bestammelsen behovs
uppgifter om pension som tjanats in inom
Europeiska ekonomiska samarbetsomrédet
eller i ett land som dlutit en dverenskommel-
se om social trygghet med Finland. Om en
tillracklig utredning om en sadan pensions
belopp inte fas, kan sdsom pension som skall
beaktas d& maximibeloppet berdknas anvan-
das den pension, som arbetstagaren hade in-
tjanat, om hans eller hennes i forsakringsti-
den medréknade arbete inom Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet eller i ett land
med vilket Overenskommelse om socia
trygghet ingétts, hade utgjort arbete som om-
fattas av dennalag (teoretisk pension).

| fall dar den ovan ndmnda gransen pa 75
procent minskar deltidspensionens belopp,
gdrs minskningen med beaktande av dessa
lagar i forhdlande till de arbetsinkomster
som beaktats i den stabiliserade forvérvsin-
komsten. Bestammelsen har samma innehall
som 16 g 8 3 mom. i géllande SPL.

Paragrafen motsvarar 17 8 ArPL.

18 8. Begynnelsetidpunkten for deltidspen-
sion. Enligt paragrafen beviljas_deltidspen-
sion fran ingangen av kalendermanaden efter
den under vilken villkoren for pensionen
uppfylls. Deltidspension beviljas dock inte
retroaktivt. | den géllande lagen foreskrivs
om begynnel setidpunkten for deltidspension i
forstameningeni 14 ¢ 8 1 mom. i §PL. En-
ligt gallande bestdmmelse kan deltidspension
beviljas retroaktivt for sex manader fore an-
sokan om pension. Nu slopas mgjligheten att
bevilja pensionen retroaktivt. Overgangen till
deltidspension férutsétter att arbetsgivaren
och arbetstagaren i ingdr en Gverenskommelse
fore overgangen till deltidspension. | prakti-
ken gdrs ansdkan om deltidspension s, att
pensionen borjar samtidigt som deltidsarbe-
tet.

19 8. Deltidspensionstagarens anmalnings-
skyldighet. Innehdllet i paragrafen motsvarar
till den del som gdler deltidspension be-
stémmelseni 17 b §i APL om pensionstaga-
rens anmalningsskyldighet. Bestdmmelsen
tillampas i gédlande SPL pa grundval av en
hanvisningsbestammelse i 64 8. Dessutom
kompletteras den foreslagna bestémmelsen
sa, att en deltidspensionstagare skall vara
skyldig att @ven underrétta pensionskassan
om Over sex veckor lang franvaro fran arbe-

tet, om franvaron inte beror pa semester, ve-
derlagsledighet eller oavionad ledighet som
ingdr i avlosningssystemet for ett deltidsar-
betsforhallande €ller sddan slukdom pa basis
av vilken deltidspensionstagaren far 5ukdag-
penning enligt sukforsakringslagen, 16n for
siukdomstid, ersditning for inkomstbortfall
beviljad med stod av trafikforsdkringslagen
eller dagpenning enligt lagen om olycksfalls-
forsakring. Paragrafen motsvarar 19 8 i
ArPL.

20 8. Justering av deltidspension. Deltids-
pensionens belopp skall enligt paragrafen ju-
steras om det har intréffat en sadan bestaende
forandring i inkomsterna av deltidsarbetet
som pa ett betydande sitt avviker frén den
almanna |oneutvecklingen. Vidare skall del-
tidspensionens belopp justeras nar deltids-
pensionstagaren beviljas deltidspension med
stod av en sddan arbetspensionslag som inte
tidigare har beréttigat honom eller henne till
deltidspension.

En forandring som pa ett betydande sétt
avviker frén den almanna |Gneutvecklingen
avser en forandring pa 6ver 10 procent. Om
inkomsterna av deltidsarbetet stiger eller
sunker med Gver 10 procent i jAmforelse
med de med lénekoefficienten justerade in-
komsterna som utgdr grund for deltidspen-
sionen, men inkomsterna av deltidsarbetet
fortsdttningsvis utgdr mellan 35 och 70 pro-
cent av den stabiliserade inkomsten av hel-
tidsarbetet, skall deltidspensionens belopp
justeras. Justeringen gors frén ingdngen av
kalendermanaden efter den under vilken for-
andringen skett, eller om forandringen sker
kalenderménadens forsta dag, fran denna
dag. Om en forandring i forvarvsinkomsterna
konstateras forst i samband med den arliga
kontrollen och en utrednlng om tidpunkten
for forandringen inte fas, skal| deltidspensio-
nens belopp justeras fran ingangen av det ar
da inkomsterna forandrades. Om inkomster-
na av deltidsarbetet inte léngre ligger mellan
35 och 70 procent, indras deltidspensionen.
Né&r deltidspensionens belopp justeras anses
den forvarvsinkomst som deltidspensionen
forsta gangen faststélldes pa som stabiliserad
forvarvsinkomst.

Paragrafen motsvarar till sitt sakinnehdll
16 g 8 4 mom. i gélande §PL. Den nya be-
stdmmelsen & dock mera exakt an den gal-
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lande lagen, eftersom &ven tidpunkten for ju-
steringen av deltidspensionen foreskrivs ge-
nom lag. Motsvarande bestdmmelser finns i
20 8i ArPL.

21 8. Avbrytande av utbetalningen av del-
tidspension. Enligt 1 mom. kan deltidspen-
sionen avbrytas om en arbetstagares inkomst
av detidsarbete eler franvaro fran arbetet
tillfalligt forandras s att villkoren for del-
tidspensionen inte uppfylls. Utbetalningen av
deltidspensionen kan avbrytas efter medde-
lande fran pensionstagaren eller pa pensions-
kassans initiativ. Deltidspensionen avbryts
fran ingangen av foljande majliga betal-
ningsperiod, forutsatt att orsaken till betal-
ningsavbrottet fortfarande foreligger.

Enligt 2 mom. borjar avbruten deltidspen-
sion pa ansokan utbetalas pa nytt raknat fran
den tidpunkt vid vilken villkoren for att fa
deltidspension igen uppfylls. Avbrottet kan
inte vara langre én sex manader. Har begéran
om att utbetalning av deltidspensionen skall
aterupptas inte framstéllts inom sex manader
fran det att deltidspensionen avbréts, dras
pensionen in genom ett separat beslut fran
tidpunkten for avbrottet.

| den gdlande SPL foreskrivs inte nagon
mojlighet att avbryta en deltidspension, utan
i en sadan situation skall deltidspensionen
dras in enligt de gédlande bestammelserna.
Den fored agna bestammel sen ger deltidspen-
sionen mera flexibilitet, eftersom den tillater
tillfalligaforéndringar i deltidsarbetet.

Paragrafen motsvarar 21 8 ArPL.

22 8. Indragning av deltidspension och er-
hallande av ny deltidspension. | 1 mom. f6-
reskrivs om indragning av deltidspension.
Bestdmmelser om detta finns for nérvarande i
den forsta meningen i 14 ¢ 8 2 mom. i §PL.
Bestammelsen preciseras i jamférelse med
den géllande bestammelsen s3, att det nu fo-
reskrivs i lag om tidpunkten for indragning
av detidspension. Dessutom konstateras ut-
tryckligen i paragrafen att en deltidspension
ocksa kan indras retroaktivt. Deltidspensio-
nen dras in fran ingdngen av manaden efter
den under vilken arbetstagaren inte langre
uppfyller villkoren for att fa pensionen. Om
villkoren for att f& pension upphdr den forsta
dagen i en méanad, dras deltidspensionen in
fran denna dag. Om indragningen beror pa att
forvarvsinkomsterna har 6kat och om det inte

kan pavisas vid vilken tidpunkt férandringen
skett, indras deltidspensionen fran ingangen
av det & under vilket inkomsterna forandra-
des. Deltidspensionen indras dock inte om
forandringen &r tillfallig och betalningen av
deltidspensionen kan avbrytas enligt 21 8.

I 2 mom. intas en bestdmmelse som mot-
svarar bestdmmelsen i 14 ¢ 8§ 3 mom. i gél-
lande §PL, enligt vilken en arbetstagare vars
deltidspension dragits in har rétt att pa nytt fa
deltidspension nar han eller hon uppfyller
villkoren for den. Enligt den géllande be-
stammelsen beviljas pensionen dessutom pa
tidigare grunder, om deltidspensionen borjar
inom sex manader fran det den tidigare del-
tidspensionen upphorde. | 2 mom. foreslds en
motsvarande bestammelse, dock med den
andringen att deltidspensionen beviljas pa ti-
digare grunder, om den har varit indragen i
hogst sex manader. | och med att innehallet i
bestdmmelsen andras litet underléttas verk-
stédligheten av bestdmmelsen. Ett villkor fér
att deltidspensionen skall beviljas pa tidigare
grunder &r att dess belopp inte behdver juste-
ras pa grund av forandringar i inkomsterna
av deltidsarbetet.

Paragrafen motsvarar 22 8i ArPL.

23 8. Invalidpension efter deltidspension. |
paragrafen foreslas en bestdmmelse om de si-
tuationer dar en arbetstagare som far deltids-
pension beviljas invalidpension. Om invalid-
pension skall beviljas for samma tid for vil-
ken deltidspension redan betalats, betraktas
deltidspensionen som en delbetalning av in-
validpensionen. En motsvarande bestammel-
se finns for nérvarande i 14 ¢ § 2 mom. i
SIPL. Paragrafen motsvarar 23 8 ArPL.

24 8. Overgang fran deltidspension till al-
derspension. Enligt paragrafen & en forut-
sdttning for att en deltidspensionstagare skall
f4 Aderspension att deltidspensionstagaren
upphtr med deltidsarbetet och ansbker om
aderspension. Om arbetstagaren inte heller
vid 68 &rs dlder anstker om & derspension,
omvandlas deltidspensionen vid 68 ars alder
till en alderspension som &r lika stor som del-
tidspensionen. Néar arbetstagaren upphdr med
deltidsarbetet bergknas dlderspensionen pa
ansokan av arbetstagaren pa nytt. En motsva-
rande bestémmelse finns for nérvarande i
14 c 8 2 mom. i §PL. Paragrafen motsvarar
24 8i ArPL.
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Arbetspensionsrehabilitering

25 8. Ratten till arbetspensionsrehabiliter-
ing. | paragrafen foreskrivs om pa vilka vill-
kor en arbetstagare har rétt att fa yrkesinrik-
tad rehabilitering. Enligt 1 och 2 mom. har en
arbetstagare under 63 ar rétt att fa andamals-
enlig yrkesinriktad rehablllterlng for forhind-
rande av arbetsoformaga eller forbéttrande av
arbets- eler forvarvsformagan om en suk-
dom, ett lyte eller en kroppsskada som kon-
staterats pa behorigt satt sannolikt medfor
risk for arbetsoformaga. Ett villkor for reha-
bilitering som ges av pensionskassan &r dess-
utom att arbetstagaren har inkomster av arbe-
te under granskningstiden for aterstdende tid
till ett belopp av minst 25 133,40 euro. Mot-
svarande bestdmmelser finnsi 25 8§ 1 mom. i
gdllande SPL. Till momentets tredje punkt
overfors innehdlet i 25 § 4 mom. i gélande
SPL som sadant. Enligt denna punkt har ar-
betstagaren inte rétt till rehabilitering enligt
denna lag om han eller hon har rétt till reha-
bilitering med stoéd av bestdmmelserna om
rehabilitering inom ramen for olycksfals- el-
ler trafikforsakring.

I 2 mom. foreskrivs om faktorer som skall
beaktas nar rehabiliteringens andamalsenlig-
het beddms. Vid beddmningen beaktas ar-
betstagarens ader, yrke, tidigare verksamhet,
utbildning och etablering i arbetslivet. Det
foreslas att bestammelsen preciseras i jamfo-
relse med den nuvarande bestammelsen sa att
uttrycket kontakter med arbetslivet i gallande
25 8 2 mom. i SPL ersétts med etablering i
arbetdlivet. | fraga om unga personer beaktas
hur den unga personen har hunnit etablera sig
i arbetslivet. D& beaktas hur manga & den
unga personen har tjanat in arbetspension pa
grundval av arbete. Att arbetstagaren i ringa
grad har inkomster for terstaende tid &r inte
tillrackligt for att pavisa att arbetstagaren har
etablerat sig i arbetdivet, om arbetstagarens
stadigvarande forvérvsarbete upphérde for
flera ar sedan.

Till 3 mom. overfors innehdllet i forsta
meningen i 25 § 2 mom. i gdllande §PL, en-
ligt vilket risk for arbetsoférmaga avser en
situation dar det & sannolikt att arbetstagaren
under de ndrmaste aren utan yrkesinriktade
rehabiliteringsdtgarder skulle bli beviljad full
invalidpension eller delinvalidpension enligt

denna lag. Arbetstagarens arbetsoformaga
bedoms i enlighet med den definition pa ar-
betsof 6rmaga som foreslasi 35 8.

Enligt 1 mom. 2 punkten &r ett villkor for
arbetspensionsrehabilitering att arbetstagaren
har sadana inkomster av arbete att inkoms-
terna for aterstdende tid enligt 82 § & minst
25 133,40 euro. | 4 mom. preciseras det i 1
mom. 2 punkten foreskrivna villkoret sa att
inkomsterna for terstdende tid faststélls pa
samma sétt som om arbetstagaren hade blivit
arbetsoformdgen vid tidpunkten for ansokan
om rehabilitering, dock sa att de inkomster
pa grundval av vilka formaner for oavlonad
tid har betalats ut inte beaktas. Eftersom ar-
betspensionsrehabiliteringen ar avsedd for
arbetstagare som aktivt & med i arbetslivet ar
det inte andamalsenligt att det i de inkomster
som ar eft V|IIkor for rehabilitering ocksa kan
ingdinkomster pa basis av vilka formaner for
oavlonad tid fas. Darfor foreskrivs i 4 mom.
att né&r de inkomster som avses i 1 mom.
2 punkten faststélls beaktas inte inkomster pa
basis av vilka forman for oavlonad tid fas el-
ler inkomster som avses i 82 § 4 mom. Be-
greppet dagen for rehabiliteringsfallet som
definierasi 25 § 1 mom. 2 punkten i géllande
S/PL slopas. Avsikten med andringen ar att
fortydliga och forenkla villkoren for rétten
till rehabilitering.

Ocksd arbetstagare som redan far invalid-
pension kan harétt till rehabilitering. Om ar-
betstagaren redan far invalidpension, fast-
éls hans eller hennes arbetsinkomster pa
samma sétt som inkomsten for aterstéende tid
faststéllts i hans eller hennes invalidpension.
Bestammelser om detta foreslds i 5 mom.,
som till innehdllet motsvarar senare delen i
25§ 1 mom. 2 punkten i géllande SPL. Vill-
koren anses vara uppfyllda ocksd néar den
aterstdende tiden har beaktats i arbetstaga-
rens pension i enlighet med 12a8och 12b §
i den SPL som géllde fére den 1 januari
2005. Bestammelser om detta foredasi lagen
om inférande av denna lag.

Bestammelserna i paragrafen motsvarar
258 i ArPL, utomi fragaom 25 8 4 mom. i
ArPL. Regeringens proposition till riksdagen
med forslag till lag om pension for foretagare
och till vissalagar som har samband med den
ar emellertid under behandling i riksdagen. |
samband med propositionen foreslds 25 §
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4 mom. i ArPL bli andrat s3 att det motsvarar
det 4 mom. som nu foreslasi 25 8i §PL.

26 8. Yrkesinriktad rehabilitering och re-
habiliteringsplan. 1 1 mom. definieras vad
som avses med yrkesinriktad rehabilitering.
Momentet motsvarar 25 § 3 mom. i géllande
SJPL. | den géllande bestémmelsen tas dock
medicinsk rehabilitering bort fran upprak-
ningen, eftersom denna form av rehabiliter-
ing har anvants mycket séllan nér det gdler
yrkesinriktad rehabilitering. Till upprakning-
en fogas arbetsprévning, som & en form av
yrkesinriktad rehabilitering som ofta anvants.
Vidare preciseras omndmnandet av narings-
understod i den gallande bestammelsen s,
att det ar fraga om stod for inledande av eller
fortsatt néringsverksamhet.

Enligt 2 mom. forutsétter inledandet av yr-
kesinriktad rehabilitering att arbetstagaren
foreter en plan for den yrkesinriktade rehabi-
literingen f6r pensionskassan. Bestdmmelsen
fortydligar arbetstagarens handlingsskyldig-
het i rehabiliteringsarenden. Pensionskassan
kan stddja utarbetandet av rehabiliteringspla
nen genom att ge rad eller betala rehabiliter-
ingsunderstdd enligt 31 8. Vid behov kan
pensionskassan sta i kontakt med arbetsgiva-
ren. Om arbetstagaren inte kan fortsétta arbe-
tet pa sin arbetsplats, kan arbetstagaren vid
behov hénvisas till arbetskraftsbyran eller
den som producerar rehabiliteringstjansten
for utarbetande av en rehabiliteringsplan for
fortsatt medverkan i arbetslivet.

I motsats till nulaget kan andring ocksa st-
kasi ett besut om rehabiliteringens innehall.

Bestdmmel serna motsvarar 26 §i ArPL.

27 8. Forhandsbeslut om rétten till arbets-
pensionsrehabilitering. En arbetstagare har
rétt att fa ett forhandsbesiut av vilket framgar
om han eller hon uppfyller villkoren for yr-
kesinriktad rehabilitering. Ett forhandsbeslut
kan ges &en om rehabiliteringsplanen annu
inte & fardig eller arbetstagaren annu inte har
ldmnat in en rehabiliteringsplan som god-
kants av pensionsanskassan. Ett forhandsbe-
dut & bindande fér pensionskassan, om ar-
betstagaren |amnar in en rehabiliteringsplan
som pensionskassan godkanner inom nio
manader fran det att forhandsbeslutet har
vunnit laga kraft. En motsvarande bestam-
melse om bindande forhandsbeslut finns i
23a8igdlande SPL.

Paragrafen motsvarar 27 §i ArPL.

28 8. Rehabiliteringspenning. 1 1 mom.
konstateras att en arbetstagare har rétt till re-
habiliteringspenning for de kalendermanader
under vilka han €eller hon pa grund av yrkes-
inriktad rehabilitering &r forhindrad att utfora
forvarvsarbete. En motsvarande bestdmmelse
finns for nérvarandei 25 a8 1 mom. §PL.

I 2 mom. foreskrivs om rehabiliteringspen-
ningens belopp. Rehabiliteringspenningen &r
lika stor som det sammanraknade beloppet,
forhojt med 33 procent, av de grundpensio-
ner enligt arbetspensionslagarna som arbets-
tagaren skulle ha rétt till om han eller hon
hade blivit arbetsofdrmogen nar ansbkan om
rehabilitering gjordes. Bestdmmelser om re-
habiliteringspenning finns fér nérvarande i
25 a 8 2 mom. §PL. | forhallande till den
géllande bestammelsen fortydligas och for-
enklas faststéllandet av rehabiliteringspen-
ningen genom att begreppet dagen for rehabi-
literingsfallet, som definieras pa flera olika
sétt i den gallande lagen, dopas. | stéllet fast-
stélls rehabiliteringspenningens belopp ut-
ifran den tidpunkt vid vilken ansdkan om re-
habilitering gjordes. | de situationer dar ar-
betstagarens gukledighet har borjat medan
hans eller hennes anstallningsforhallande pa-
gick och rehabiliteringsbehovet fanns redan
nér sjukledigheten borjade, skall dock rehabi-
literingspenningen faststéllas utifrén den tid-
punkt da sjukledigheten borjade. Detta fore-
skrivsi 3 mom. Genom bestdmmel sen séker-
stélls att en sukledighet fore rehabilitering-
ens borjan inte minskar rehabiliteringspen-
ningens belopp. Dessutom sdkerstéller be-
stammelsen att rehabiliteringspenningen inte
blir 1&gre &n den invalidpension som arbets-
tagarens skulle ha fatt om han i stéllet hade
konstaterats vara arbetsoférmégen. En mot-
svarande bestdmmelse finns i den géllande
lagen.

Paragrafen motsvarar 28 8 ArPL.

29 8. Partiell rehabiliteringspenning. Om
en arbetstagares inkomster under den tid yr-
kesinriktad rehabilitering pagar & mer an
halften av den stabiliserade arbetsinkomsten,
utgor rehabiliteringspenningen halften av be-
loppet av den fulla rehabiliteringspenningen.
En motsvarande bestémmelse finnsi 25 a §
3 mom. i géllande SIPL och 29 §i ArPL.

30 8. Rehabiliteringstillagg till invalidpen-



40 RP 251/2006 rd

sionstagare. Till paragrafen Overférs be-
stdmmelsernai 25 b § 1 och 2 mom. i §PL
om rehabiliteringstilldgg som betalas till en
invalidpensionstagare for den tid som den
yrkesinriktade rehabiliteringen pagar. Reha-
biliteringstillagget utgdr 33 procent av inva
lidpensionen. Paragrafen motsvarar 30 § i
ArPL.

31 8. Rehabiliteringsunderstéd. 1 1 mom.
foreslds en bestammelse enligt vilken en ar-
betstagare for utarbetande av en rehabiliter-
ingsplan kan beviljas ett rehabiliteringsun-
derstod enligt prévning som &r lika stort som
invalidpensionen.  Rehabiliteringsunderstdd
for utarbetande av en rehahiliteringsplan kan
vara motiverat t.ex. nér pensionskassan be-
démer att rehabiliteringsplanen sannolikt le-
der till att yrkesinriktad rehabilitering med
stod frén arbetspensionssystemet kommer att
inledas. Dessutom kan arbetstagaren beviljas
ett rehabiliteringsunderstod enligt provning
for tiden fran rehabiliteringsbes utet till reha-
biliteringens borjan samt for tiden mellan re-
habiliteringsperioder. Rehabiliteringsunder-
stodet &r lika stort som invalidpensionen. Det
kan sdledes ocksa utbetalas till samma be-
lopp som delinvalidpensionen, om arbetsta-
garen samtidigt arbetar.

Rehabiliteringsunderstod betalas hogst for
tre manader per kalenderdr sa att tiden raknas
separat for tiden fran rehabiliteringsbes utet
till rehabiliteringens bérjan samt for tiden
mellan rehabiliteringsperioder. Rehabiliter-
ingsunderstéd kan dock betalas aven for en
langre tid, om detta & motiverat for tryggan-
de av rehabiliteringen. Déremot slopas den
majlighet att betala rehabiliteringsunderstod
for utarbetande av en vardplan som finns i
den motsvarande gédlande bestdmmelsen.
Rehabiliteringsunderstbdet ar avsett for ar-
betstagare som deltar i yrkesinriktad rehabili-
tering. Déarfor bor ocksa rehabiliteringsun-
dersttdet endast riktas till situationer som
hanfor sig till yrkesinriktad rehabilitering.
Vidare slopas mdjligheten att betala rehabili-
teringsunderstdd enligt provning for att fram-
ja sysselsdttandet av arbetstagaren, eftersom
denna bestammelse mycket sdllan har tillam-
pats. Om rehabiliteringsklienten inte far ett
arbete efter rehabiliteringen, svarar systemet
med utkomstskydd for arbetsldsa for arbets-
tagarens utkomstskydd. De gédllande be-

stammelserna om rehabiliteringsunderstéd
enligt provning finnsi 25¢c §i §PL.

| motsatstill nul&get kan &ndring sokasii ett
besdut om rehabiliteringsunderstéd enligt
prévning.

Motsvarande bestammelser finns i 31 § i
ArPL.

32 8. Indragning av rehabiliteringspenning
eller av invalidpensionstagares rehabiliter-
ingstillagg. Enligt 1 mom. kan rehabiliter-
ingsundersttdet eller det rehabiliteringstill-
l&gg som betalastill en invalidpensionstagare
dras in, om mottagaren utan giltig orsak vag-
rar delta i yrkesinriktad rehabilitering eller
avbryter sddan rehabilitering. Aven om ett
rehabiliteringstillagg eller en rehabiliterings
penning i regel indras i de situationer som
namns i paragrafen, ar indragningen beroen-
de av pensionskassans provning. | vissa en-
skilda fall kan en retroaktiv indragning leda
till ett resultat som inte & skaligt och déarfor
foredds inte att en indragning skall vara ob-
ligatorisk. En motsvarande bestdmmelse
finns for nérvarandei 23 8 3 mom. i §PL.

I 2 mom. foreskrivs att rehabiliteringspen-
ningen & primér i forhallande till invalidpen-
sion. En bestdmmelse med motsvarande in-
nehdll finnsi 25f §i gallande SjPL.

Paragrafen motsvarar 32 §i ArPL.

33 8. Pensionskassans anmalningsskyldig-
het. Till paragrafen 6verfors bestémmelsen i
25d §i §PL om anmélningsskyldighet. Pen-
sionskassan skall underrétta Folkpensionsan-
stalten om yrkesinriktad rehabilitering som
den beviljat och om sadana beslut som géller
rehabiliteringspenning och rehabiliteringstill-
lagg. En motsvarande bestammelse finns i
338i ArPL.

34 8. Andra bestammelser om rehabiliter-
ing. Rehabiliteringspenning och rehabiliter-
ingstillagg och mottagare av dem omfattas i
regel av samma bestammelser som géller for
invalidpension och invaidpensionstagare.
Det innebér att anstkan om rehabiliterings-
formaner skall goras pa samma av Pensions-
skyddscentralen godkanda blankett som inva-
lidpension och att ett |akarutldtande skall fo-
gas till ansbkan. Andring I overklagbara re-
habiliteringsbeslut sbks pa samma sétt som
andring i pensionsbesiut och rehabiliterings-
penning beviljas pa tidigare grunder, om en
person som har fatt rehabiliteringspenning ti-
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digare beviljas rehabiliteringspenning pa
grundval av en ny rehabilitering inom tva ar
sedan den foregéende avslutades eller ocksa
senare pa grundval av samma sjukdom. Be-
stémmelserna om engangsforhojning, beak-
tande av forandringar i |Gne- och prisnivan,
avdrag av primara formaner, utbetalning av
formaner till rehabiliteringsklienten sjélv el-
ler nagon annan, dr6jsmalsforhdjning, ater-
krav, lamnande och erhdlande av uppgifter
samt anmélningsskyldighet for invalidpen-
sionstagare galler ocksa rehabiliteringspen-
ning, rehabiliteringstilldagg och mottagare av
dem.

| 2 mom. konstateras att med avvikelse fran
bestdmmel serna om invalidpension kan reha-
biliteringspenning och rehabiliteringstillagg
ocksa betalas for kortare tid &n en manad. |
den gdlande lagen foreskrivs om detta i
25b 8 3 mom. i §PL. Utbetalningen av re-
habiliteringspenning borjar da rehabilitering-
en inleds. Sdledes inverkar prlmartld enligt
sukforsakringslagen inte p& begynnelsetid-
punkten for utbetalningen av rehabiliterings-
penningen. Rehabiliteringsklienten far dock
inte formaner som Gverlappar varandra under
dennatid. | 8 kap som galler utbetalning av
pension, foreslés en bestammelse om de situ-
ationer dar rehabiliteringspenning eller reha-
biliteringstilldgg beviljas retroaktivt for
samma tid som arbetstagaren har fatt d
penning enligt sukforsakringslagen. | en sa-
dan situation betalas rehabiliteringspenning-
en och rehabiliteringstillagget till §ukforsak-
ringsfonden till den del som formanen mot-
svarar den dagpenning enligt sjukforsak-
ringslagen som betalats for sammatid.

I 2 mom. konstateras vidare att under den
tid for vilken rehabiliteringspenning betalas
intjanas inte pension sa som for invalidpen-
siongtid, utan s som féreskrivs i 77 § om
pensionstillvaxt for oavlonad tid. Rehabiliter-
ingsférmanerna tas inte heller som grund for
familjepension, utan familjepension bestams
fortsattningsvis pa grundval av invalidpen-
sionen eller dderspensionen.

Paragrafen motsvarar 34 §i ArPL.

Invalidpension

35 8. Ratten till invalidpension. I 1 mom.
foreskrivs om villkor for invalidpension samt

om n&r invaidpension beviljas som full pen-
sion eller som delinvalidpension. Motsvaran-
de bestdmmelser finns for nérvarande i bor-
janav 158§ 1 mom. och 23 § 1 mom. i §PL.
Enligt den géllande bestammelsen i SPL &r
ett villkor for rétten till invalidpension att ar-
betstagarens arbetsformaga & nedsatt pa det
sdtt som ndrmare féreskrivs i bestdmmel sen.
| den foreslagna bestammelsen anvands pa
finska "tyokyvyn heikentyminen” i stéllet for
"tyokyvyn aentuminen”. Avsikten med pre-
ciseringen pafinska ar inte att andra pa nuva-
rande till&ampningspraxis.

I 2 mom. foreskrivs om omstandigheter
som skall beaktas nér nedséttningen av ar-
betsformagan beddms. Motsvarande omstan-
digheter skall beaktas vid beddmningen av
arbetsférmégan med stod av de tva sista me-
ningarnai 15 8 1 mom. i géllande §PL.

| '3 mom. féreskrivs om bedomningen av
rétten till invalidpension i fraga om en ar-
betstagare som har fyllt 60 &. En motsvaran-
de bestdmmelse finns for nérvarande i 15 8§
9 mom. i SPL. Ju adre den som ansoker om
pension &r, desto storre betydelse laggs vid
sadana omstandigheter som namnsi 2 mom.,
dvs. dder, utbildning, yrkeskunskap och tidi-
gare arbete. Sarskilt vid beddmningen av rat-
ten till invalidpension i fragaom arbetstagare
som har fyllt 60 & betonas arbetsoformagans
yrkesrelaterade karaktér, da arbetstagarens
arbetskarriar & lang och den belastning och
det ditage som orsakats av arbetet tillsam-
mans med omstandigheter som ansluter sig
till ddrandet bidrar till att det vore oskaligt
att fortséttai arbetet.

Paragrafen motsvarar 35 8§ i ArPL.

36 8. Utredning av rehabiliteringsméjlig-
heterna. Till denna paragraf Overférs be-
stdmmelsen i den forsta meningen i 15 §
2mom. i gdllande SJPL om att pensionskas-
san innan den fattar beslut om invalidpension
skall se till att arbetstagarens mdjligheter till
rehabilitering har klarlagts. Det &r inte nod-
vandigt att klarlagga rehabiliteringsmdjlighe-
terna, om det pa basis av arbetstagarens hdl-
sotillstand &r klart att han eller hon inte kan
atervanda till arbetslivet efter en rehabiliter-
ing. Paragrafen motsvarar 36 §i ArPL.

37 8. Invalidpension pa basis av pension
som beviljats enligt arbetspensionslagarna
for den offentliga sektorn. Till paragrafen
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overfors fran dutet av 15 § 5 mom. och del-
vis frén 2 § 6 mom. i gdllande SjPL bestam-
melsen om den s.k. begransade utlGsnings-
mekanismen som géller principen om sista
pensionsanstalt. Enligt 1 mom. har en arbets-
tagare rétt till invalidpension enligt denna lag
i de situationer dar arbetstagaren, efter det att
ett arbete som omfattas av denna lag har
upphdrt, fOr ett senare tjanste- eller arbetsav-
talsforhallande har beviljats invalidpension
som grundar sig pa den s.k. allménna defini-
tionen pa arbetsoformaga med stod av lagen
om statens pensioner, lagen om kommunala
pensioner, pensionslagen for evangelisk-
lutherska kyrkan eller lagen om Folkpen-
sionsanstalten. | 2 mom. foreskrivs att inva-
lidpension enligt arbetspensionsiagarna for
den privata sektorn ocksa beviljas om arbets-
tagaren beviljas invaidpension enligt de
ovan ndmnda arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn som baserar sig pa den sér-
skilda definitionen pa yrkesbaserad arbets-
oférméaga som tillampas inom den offentliga
sektorn, under forutsattning att pensionen en-
ligt den privata sektorns pensionssystem &r
hogst 688,02 euro per manad. Om pensionen
fran den privata sektorn Gverstiger detta be-
lopp, skall den offentliga sektorns pensions-
anstalt innan bedut fattas begéara en utred-
ning om arbetstagarens arbetsformaga av den
privata sektorns pensionsanstalt. Bestammel-
ser om denna forhandlingsskyldighet finns i
108 § i ArPL, som &ven skall tillampas pa
§6man med stéd av den hanvisningsbe-
stammelse som foreslds i 108 § i denna lag.
Om den privata sektorns pensionsanstalt och
den offentliga sektorns pensionsanstalt, som
& sista pensionsanstalt, & av olika asikt om
arbetstagarens arbetsformaga, skall de avgora
arendet separat i enlighet med 108 8 2 mom.
i ArPL. Avsikten med bestdmmelsen &r inte
att andra den nuvarande réttspraxisen.

Paragrafen motsvarar 37 81 ArPL.

38 8. Invalidpensionens belopp. | den for-
sta meningen i paragrafen konstateras all-
mant hur invalidpensionen bestdms. | para-
grafens andra mening konstateras att en del-
invalidpension utgdr héalften av full invalid-
pension. En motsvarande bestdmmelse finns
I sista meningen i 23 8 2 mom. i gédlande
SPL ochi 388i ArPL.

39 8. Férhandsbeslut om ratten till delin-

validpension. En arbetstagare har rétt att fa
ett forhandsbeslut av vilket framgar om vill-
koren for delinvalidpension uppfylls. Ett s&
dant forhandsbeslut binder pensionskassan
under nio manader eller, om arbetstagaren
och arbetsgivaren avtalar om en langre tid,
under den avtalade tiden. Motsvarande gal-
lande bestdmmelser finns i 23 a 8 1 mom.
1 punkten och 2 mom. i §PL. Paragrafen
motsvarar 39 81 ArPL.

40 8. Pensionskassans sakkunnigldkare.
Till paragrafen Overférs bestdmmelsen i
64 a8 2 mom. i gdllande SPL om pensions-
kassans sakkunniglékares stéllning. Paragra
fen motsvarar 40 81 ArPL.

41 8. Begynnelsetidpunkten for full inva-
lidpension. Till denna paragraf dverférs med
andrad ordalydelse de nuvarande bestdmmel-
sernai 28 81 §PL om begynnel setidpunkten
for full invalidpension. Avsikten & inte att
andra nuvarande praxis. Paragrafen motsva-
rar 41 8i ArPL.

42 8. Begynnelsetidpunkten for delinvalid-
pension. Delinvaidpension borjar, liksom for
narvarande, fran ingangen av den manad som
foljer pa pensionsfallet, och primartid enligt
sukforsakringslagen inverkar sdledes inte pa
begynnel setidpunkten fér delinvalidpensio-
nen. Arbetstagaren kan dock inte fa en annan
forman samtidigt. Till den del som delinva
lidpension beviljas retroaktivt for samma tid
for vilken arbetstagaren har fatt dagpenning
enligt gukforsékringslagen, betalas den ret-
roaktivt beviljade delinvalidpensionen endast
till den del pensionens belopp Overstiger be-
loppet av dagpenningen enligt sjukforsak-
ringslagen. Bestammelser om detta finns i
43 § 3 mom. Om en arbetstagare har beviljats
dagpenning enligt sjukforsakringsiagen for
en sa lang tid framat att delinvalidpension
skall betalas for samma tid dven nér pensio-
nen inte ar retroaktiv, avdras delinvalidpen-
sionen fran gukdagpenningen i enlighet med
12 kap. 4 8 i sukforsakringslagen. FOr narva-
rande foreskrivs om begynnel setidpunkten
for delinvalidpension i 28 8 1 mom. i §PL.
Avsikten & inte att andra nuvarande praxis.
Paragrafen motsvarar 42 8§ i ArPL.

43 8. Betalning av invalidpension retroak-
tivt. Enligt 1 mom. betalas inte invalidpen-
sion utan giltig orsak retroaktivt for langre
tid an sex manader fore manaden for anstkan
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om pension. Enligt 28 8 1 mom. i gédlande
SPL beviljas invalidpension inte retroaktivt
utan giltigt skal for en langre tid an for ett ar
fore den manad som foljer efter anstkan. |
praktiken far arbetstagaren dagpenni ng_enligt
gukforsakringslagen under cirka ett ars tid
innan han eller hon har rétt till invalidpen-
sion. Sdledes ansoker arbetstagaren i prakti-

ken om pension nér perioden med dagpen-
ning enligt gukforsakingslagen upphor och
pension beviljas vanligen inte retroaktivt for
en lang tid. Om pensionen beviljas retroak-
tivt, betalas den vanligen till en myndighet
som under samma tid har betalat en annan
forman eller ersdttning till arbetstagaren.

Till 2 mom. o6verférs den géllande be
stammelsen i 28 8 8 mom. i §PL, enligt vil-
ken invalidpension som beviljats retroaktivt
inte betalas for den tid under vilken arbetsta-
garen har fétt rehabiliteringspenning eller er-
séttning for inkomstbortfall enligt rehabiliter-
ingsbestdmmelserna inom olycksfalls- eller
trafikforsakringen.

En bestdmmelse som delvis motsvarar den
nuvarande bestdmmelsen i 28 § 7 mom. i
SJPL preciseras och tasin i 3 mom. Av retro-
aktivt beviljad delinvalidpension betalas en-
dast den del med vilket pensionens belopp
overstiger sjukdagpenningens belopp, om ar-
betstagaren under samma tid har fatt suk-
dagpenning eller partiell sukdagpenning en-
ligt gukforsakringslagen med stéd av den
andring av gukférsakringslagen som trader i
kraft vid ingangen av 2007. Detsamma géller
nér en arbetstagare beviljas full invalidpen-
sioni enlighet med 41 § 2 mom.

Paragrafen motsvarar 43 § i ArPL s&dan
den lyder i regeringens proposition till riks-
dagen med forglag till lag om pension for f6-
retagare och till vissalagar som har samband
med den. Propositionen ar under behandling i
riksdagen.

44 §. Tid for vilken invalidpension beviljas.
Invalidpension beviljas tills vidare eller i
form av rehabiliteringsstéd for viss tid. Detta
konstaterasi 1 mom. | 2 mom. féreskrivs om
den tid for vilken rehabiliteringsstod beviljas
och i 3 mom. om pensionskassans skyldighet
att setill att en vard- eller rehabiliteringsplan
har utarbetats for arbetstagaren nér rehabili-
teringsstod beviljas. Motsvarande géllande
bestdmmelser finns i 15 § 3 och 4 mom. i

SPL. Ordalydelsen i de gallande bestammel-
serna preciseras dock sa att det framgar av
paragrafen att avsikten ar att rehabiliterings-
stod beviljas for en sa Iang tid som det enllgt
uppskattning tar att aterstalla arbetsforma-
gan. Paragrafen motsvarar 44 §i ArPL.

45 8. Invalidpensionstagarens anmal nings-
skyldighet. Till paragrafen dverforsi precise-
rad form den nuvarande bestdmmelsen i
17b 8 2 mom. i APL till den del den gdler
invalidpensionstagarens anmalningsskyldig-
het. Den ovan namnda bestémmelsen i APL
tilldmpas inom sj@manspensionssystemet
med stdd av en hanvisningsbestammelse i
64 § i den gélande SPL. | den géllande be-
stdmmelsen anvands uttrycket borjar for-
varvsarbeta. Uttrycket ersdtts i paragrafen
med uttrycket inleder eller utokar sitt for-
varvsarbete. Paragrafen motsvarar 45 § i
ArPL.

46 8. Utredning av om arbetsoformagan
fortgar. For utredning av om arbetsof orméa-
gan fortgar ar en invaidpensionstagare skyl-
dig att lata undersoka sig hos en av pensions-
kassan angiven legitimerad |akare eller pa en
rehabiliteringsanstalt eller en undersoknings-
inréttning som anvisas av pensionskassan,
om pensionskassan sa bestdmmer av motive-
rade skdl. En bestammelse om detta finns for
narvarandei 26 8 2 mom. i §PL. Paragrafens
ordalydelse preciseras i jamforelse med den
gdlande s3, att den lakare som pensionskas-
san anger skall vara legitimerad |8kare.
Dessutom preciseras ordalydelsen sa at ett
&laggande frén pensionskassan att |ata under-
soka sig for utredning av om arbetsoforma-
gan fortgdr endast kan komma i fraga i un-
dantagsfall. Alaggandet kan endast komma i
fréga om pensionskassan har grundad anled-
ning att anta att pensionstagaren ater & ar-
betsférmogen. Ett rent antagande att pen-
sionstagaren har aterfétt sin arbetsformagasa
att den motsvarar arbetsfGrmagan innan pen-
sionen borjade & inte en tillrécklig grund for
att meddela ett sadant dldggande som avses i
paragrafen. Pa motsvarande sitt som i den
gdlande bestdammelsen foreskrivs att nar
pensionskassan dagger pensionstagaren att
|&ta sig undersokas, skall pensionskassan er-
sitta skaliga kostnader for undersbkningen
och eventuella resor. Till kostnader for un-
dersokning och resor hor ocksa dagpenning
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nar undersokningen gors pa en annan ort. Pa-
ragrafen motsvarar 46 §i ArPL.

47 8. Oversyn av rétten till invalidpension.
Om invalidpensionstagarens arbetsformaga
forandras, skall enligt 1 mom. rétten till inva-
lidpension justeras pa pensionstagarens an-
sokan eller pa pensionskassans initiativ. Mot-
svarande gallande bestammelser finnsi 23 §
3och7mom.i §PL.

Enligt 2 mom. skall vid bedémning av hu-
ruvida invalidpensionstagarens arbetsforma-
ga har forandrats eller aterstéllts forandring-
arna i arbetstagarens arbetsinkomst beaktas.
Arbetstagaren har inte rétt till delinvalidpen-
sion for den tid under vilken arbetsinkomsten
Overstiger 60 procent av den stabiliserade
genomsnittliga arbetsinkomsten for tiden in-
nan arbetsoférmagan borjade, eller ratt till
full invalidpension for den tid under vilken
arbetsinkomsten dverstiger 40 procent av den
stabiliserade genomsnittliga inkomsten for
tiden innan arbetsoférméagan borjade. Dess-
utom ar en forutséttning for forandringarna
att dverskridandet av inkomstgréansen inte ar
klart tillfalligt. En motsvarande bestammelse
finns for nérvarandei 23 8 6 mom. i §PL.

Paragrafen motsvarar i sak 47 8 i ArPL.

48 8. Andring av invalidpensionens belopp.
Om arbetsférmagan hos en arbetstagare som
far full invalidpension forandras sa att han el-
ler hon inte langre har rétt till full invalidpen-
sion utan i stéllet till delinvalidpension, and-
ras invalidpensionen till delinvalidpension
fran ingangen av manaden efter forandring-
en.

I 2 mom. féreskrivs om de situationer dér
en arbetstagare som far delinvalidpension
blir arbetsoférmogen i sddan grad att han el-
ler hon far rétt till full invaidpension. Full
invalidpension beviljas efter primértiden en-
ligt sukforsakringslagen pa det sitt som fo-
reskrivs i 41 8. Motsvarande gédllande be-
stdmmelsefinnsi 28 8 5 mom. i §PL.

Paragrafen motsvarar 48 8i ArPL.

49 8. Indragning av invalidpension. Om en
pensionstagare har aterfétt sin arbetsformaga
i sadan grad att han eller hon inte langre upp-
fyller villkoren for att fa pension, skall enligt
1 mom. invalidpensionen dras in fran och
med ingangen av kalendermanaden efter den
under vilken pensionstagaren aterfatt arbets-
formagan. En motsvarande bestammelse

finns for nérvarandei 23 8 4 mom. i SPL.

Om invalidpensionen dras in eller rehabili-
teringsstodet upphor, kan enligt 2 mom., for
stodjande av personens dtergang till arbete,
utbetalningen av pension fortga i form av re-
habiliteringsstdd till samma belopp som del-
invalidpension aven for en kortare tid an ett
a. En motsvarande bestammelse finns for
narvarandei 23 § 8 mom. i §PL.

Paragrafen motsvarar 49 81 ArPL.

50 & Avbrott i utbetalningen av invalid-
pension. Utbetalningen av invaidpension
kan avbrytas om pensionstagaren ar i for-
varvsarbete och inkomsterna tillfaligt over-
stiger 60 procent av den stabiliserade genom-
snittliqa inkomsten for tiden innan arbets-
ofdrmagan borjade. Med stabiliserad genom-
snittlig inkomst avses i regel inkomsten for
den dterstdende tiden. | vissa situationer kan
anvandningen av inkomsten for den dterst&
ende tiden i samband med denna bestdmmel-
se leda till ett felaktigt slutresultat. En sadan
situation uppstar exempelvis nar invalidpen-
sion beviljas en ung person, vars arbetshisto-
riai ett yrke som motsvarar hans eller hennes
utbildning har blivit kort pa grund av studier
innan arbetsoférmagan borjade. Inkomsten
for den dterstaende tiden kan da bli betydligt
l&gre an arbetstagarens arbetsinkomst av det
Sista arbete som motsvarar hans eller hennes
utbildning. | en sidan situation kan inkoms-
terna under den tid som arbetstagaren har va-
rit arbetsoférmogen jdmforas med de in-
komster som blivit stabiliserade inkomster
for arbetstagaren i ett yrke som motsvarar
hans eller hennes utbildning innan arbets-
of Grmagan borjade.

Utbetalningen av pensionen kan avbrytas
aven da pensionstagaren inte foljer pensions-
kassans dlaggande att for utredning av om
arbetsoformagan fortgdr 1&ta undersoka sig
hos en av pensionskassan angiven l&kare €el-
ler pa en rehabiliteringsanstalt eller en under-
sokningsinréttning som anvisas av pensions-
kassan och det inte finns ndgot godtagbart
skdl till denna végran. Utbetalningen av pen-
sionen kan dessutom avbrytas om arbetstaga-
ren inte l&mnar resultaten av namnda under-
sokning till pensionskassan inom en skélig
tid som pensionskassan sétter ut. Utbetal-
ningen av pensionen kan vidare avbrytas om
arbetstagaren utan giltigt skél végrar delta i
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rehabilitering eler utbildning. 1 gallande
SjPL foreskrivsi 24 8 1 mom. om avbrytan-
de av pensionen pa grund av vagran att lata
sig undersokas och pa grund av att arbetsta-
garen har vagrat att deltai rehabilitering eller
utbildning. 1 23 8§ 3 och 4 mom. i gélande
SjPL foreskrivs om avbrytande av pensionen
pagrund av tillfaligt forvarvsarbete.

Paragrafen motsvarar 50 § i ArPL.

51 8. Justering av invalidpension retroak-
tivt. Invalidpensionen drasin eller justeras €l -
ler utbetalningen av den avbryts retroaktivt
for hogst ett ar. Om en invalidpension vars
utbetalning redan avbrutits skall dras in, kan
pensionen dras in eller justeras fran tidpunk-
ten for avbrytandet. En motsvarande be-
stammelse finns i 23 § 7 mom. i géllande
SPL ochi 51 8i ArPL.

52 8. Andring av invalidpension till alders-
pension. Enligt 1 mom. andras full invalid-
pension till aderspension fran ingangen av
kalenderméanaden efter den under vilken pen-
sionstagaren fyller 63 a. Fran samma tid-
punkt andras ocksa delinvalidpension till -
derspension som till beloppet motsvarar full
invalidpension.

Om arbetstagaren har arbetat under tiden
for invalidpension och pa grundval av detta
arbete intjanat nytt pensionsskydd, beviljas
enligt 2 mom. pensionen tidigast fran in-
gangen av manaden efter den under vilken
han eller hon fyller 63 &r. En forutséttning &r
i dettafall att arbetstagaren avslutar detta an-
stélningsforhallande. For nérvarande finns
motsvarande bestdmmelser om éndring av
invalidpension till dderspension och om er-
hallande av pension som intjanats av arbete
under tiden for invaidpension i 15 § 3 mom.
i S§PL.

I 3 mom. foreslds den bestammelse i 15 §
3 mom. i gdllande §PL enligt vilken pensio-
nen beviljas och berdknas i form av dlders-
pension, om arbetstagaren har fyllt 63 &r fore
utgangen av den primartid som avses i suk-
forsakringsagen. Bestammelsen komplette-
ras sj, att pension beviljas och berdknas i
form av alderspension ocksa nér nagon pri-
martid inte faststélls pabasis av 12 kap. 3 §i
sjukforsakringslagen for en arbetstagare som
har fyllt 63 &r.

Paragrafen motsvarar 52 § i ArPL.

53 8. Information och hénvisning till reha-

bilitering. Till paragrafen overfors i precise-
rad form bestdmmelsen i 15 8 2 mom. i ga-
lande §PL, enligt vilken pensionkassan, om
en ansbkan om pension eller arbetspensions-
rehabilitering avslas, skall setill att arbetsta-
garen ges information om andra rehabiliter-
ingsmojligheter och hanvisas till annan reha
bilitering eller ndgon annan service som mot-
svarar hans eller hennes rehabiliteringsbe-
hov. Pensionskassan skall dessutom iaktta
lagen om klientsamarbete inom rehabiliter-
ingen. Paragrafen motsvarar 53 § i ArPL.

Familjepension

54 §. Familjepension och familjepensions-
tagare. | paragrafen definieras begreppen
formans &tare och formanstagare. Formans &
tare & en arbetstagare som tjanat in pension
enligt denna lag och efter vars dod familje-
pension betalas. Formanstagare & en person
som har rétt till familjepension efter formans-
|&tarens dod. Formanstagare & pa de villkor
som narmare anges nedan en efterlevande
make, férmansdtarens samt den efterlevande
makens barn och en tidigare make till for-
manslataren. Rétt till familjepension har inte
den som genom brott uppstligen har orsakat
forméanslatarens dod. Bestammelser om detta
ingdr for narvarande i 15 a § och 15 b §
5mom. i §PL. Paragrafen motsvarar 54 § i
ArPL.

55 8. Efterlevande makes rétt till pension.
En efterlevande make har rétt till efterlevan-
depension om han eller hon hade ingatt &k-
tenskap med formandéataren innan denne
hade fyllt 65 & och om han eller hon har el-
ler har haft ett gemensamt barn med fér-
mansdtaren. Bestammelser som motsvarar
bestéammelsen i 1 mom. finns for nérvarande
i 15a8 1 mom. 1 punktenoch 15b 8i SjPL.

I 2 mom. foreskrivs om den efterlevande
makens rétt till efterlevandepension nér han
eller hon och formansataren inte har eller
har haft ett gemensamt barn. D& har den ef-
terlevande maken rétt till efterlevandepen-
sion under foérutsditning att aktenskapet hade
ingétts innan den efterlevande maken fyllde
50 & och formanstlataren fyllde 65 & och
aktenskapet hade varat minst fem & fore
formansatarens dod. Vidare forutsétts att den
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efterlevande maken vid férmand dtarens dod
& minst 50 ar eller har fatt invalidpension i
minst tre ars tid. Motsvarande gallande be-
stdmmelser finnsi 15 b 8§ 1 mom. 2 punkten i
SiPL.

Till 3 mom. dverfors bestémmelsen i forsta
meningen i 15 b § 4 mom. i gdlande SjPL,
enligt vilken en efterlevande make inte har
rétt till efterlevandepension pa grundval av
ett gemensamt barn, om barnet har givits som
adoptivbarn utanfor familjen fore formanda-
tarens dod. Raétt till efterlevandepension fore-
ligger inte heller pa grundval av ett barn till
formandataren som den efterlevande maken
adopterat efter formans dtarens dod.

Till 4 mom. Gverfors bestdmmelsen i andra
meningen i 15b § 4 mom. i SjPL, enligt vil-
ken en efterlevande make har rétt till famil-
jepension endast efter en formansldtare. Om
den efterlevande maken vid férmans dtarens
dod redan far familjepension pa grundva av
ett tidigare éktenskap, har han eller hon inte
rétt till ny familjepension.

Paragrafen motsvarar 55 §i ArPL.

56 8. Barnsratt till pension. Enligt 1 mom.
har barn som inte har fyllt 18 &r rétt till fa-
miljepension . Ratt till familjepension har ut-
over formandéatarens barn sadana barn till
den efterlevande maken som vid férmansla
tarens dod bodde i samma hushall som for-
mansldtaren och den efterlevande maken.
Motsvarande gédllande bestdmmelser finns i
15 a8 1 mom. 2 och 3 punkten.

Barnpension betalas alltid i férsta hand ef-
ter barnets egen forélder och ett barn kan inte
ha rétt till barnpension efter flera an tva for-
mansldtare samtidigt. Om ett barn redan far
barnpension efter tva formand atare da famil-
jepension skall beviljas barnet efter barnets
egen fordder upphdr den familjepension som
beviljats efter annan formandatare fran den
tidpunkt vid vilken den familjepension som
beviljas efter den egna fordldern borjar. Detta
foreskrivs i 2 mom. Momentet motsvarar
15b § 3mom. i gdlande SjPL.

Paragrafen motsvarar 56 8i ArPL.

57 8. Tidigare makes réatt till pension. En
tidigare make till férmandataren har rétt till
familjepension endast om formans dtaren vid
sin dod pa basis av ett lagakraftvunnet dom-
stolsbeslut eller en lagakraftvunnen dom eller
ett avtal som har faststéllts av socialndmnden

var skyldig att betala periodiskt underhdls-
bidrag till honom eller henne. En motsvaran-
de bestammelse finns i 15 a § 1 mom.
4 punkten i géllande SJPL och 57 §i ArPL.

58 8. Begynnel setidpunkten for familjepen-
sion och utbetalning retroaktivt. Familjepen-
sion betalas fran ingangen av kalendermana-
den efter den under vilken formansl ataren av-
led. Till ett barn som fétts efter formans ata-
rens dod betalas dock familjepension fran in-
gangen av manaden efter barnets fodelse.
Utan giltigt skél betalas familjepension inte
retroaktivt for langre tid an sex ménader fore
den manad da anstkan om pension gjordes.
En bestdmmelse om begynnelsetidpunkten
for familjepension finns fér nérvarande i
26a8 2 och 3 mom i SPL. Enligt den gal-
lande bestdmmelsen betalas inte familjepen-
sion utan sérskilda skal retroaktivt for langre
tid an ett & fore den manad som foljer efter
ansbkan om pension. Den retroaktiva tiden
for ansbkan om pension forenhetligas med
den retroaktiva tiden for ansokan om invalid-
pension. Paragrafen motsvarar 58 81 ArPL.

59 8. Anméalningsskyldighet. Till paragra-
fen Overfors bestémmelseni 17 b 8 5 mom. i
APL som sadan. Den ovan ndmnda bestam-
melsen i APL tillampas i den gélande SjPL
med stéd av en hanvisningsbestammelse i
64 8. Paragrafen motsvarar 59 §i ArPL.

60 8. Upphorande av familjepension. En-
ligt den foreslagna bestdmmelsen i 1 mom.
upphar rétten till efterlevandepension om den
efterlevande maken ingar nytt aktenskap fore
fyllda 50 &r. Bestammelser om detta ingar for
nérvarandei 28 a8 1 mom. i §PL.

I 2 mom. foreskrivs om nér rétten till barn-
pension upphor. Réatten till barnpension upp-
hor nar barnet fyller 18 &r. Likasa upphor rét-
ten till barnpension om barnet ges som adop-
tivbarn till ndgon annan an den efterlevande
maken eller dennes nya make. En motsva
rande bestammelse finnsi 28 a § 2 mom. i
gdlande §PL.

Paragrafen motsvarar 60 §i ArPL.

61 8. Beviljande av familjepension for viss
tid. Bestammelseni 26 a8 1 mom. i gédllande
SPL overfors till paragrafen i preciserad
form. Familjepension kan beviljas for viss
tid, &en om nagon utredning om formansl&
tarens dod inte kan laggas fram, om det &
sannolikt att formandataren har avlidit ge-
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nom drunkning, till foljd av ndgon annan
olycka eller av nagon annan darmed jamfor-
bar orsak. Nér pensionskassan beviljar pen-
sion pa grundval av denna paragraf skall
pensionskassan uppskatta nar formans ata-
rens dod har intréffat. Denna uppskattade
dodsdag iakttas vid tilldmpningen av denna
lag, &en om en domstol faststéller en senare
dodsdag.

Enligt 11 8 i lagen om dodforklaring
(127/2005) skall domstolen faststélla den dag
da det & mest sannolikt att den forsvunna
personen har avlidit som dodsdag. Om en s&
dan dag inte kan slés fast, skall den dag da
personen sannolikt senast har avlidit faststal-
las som dddsdag. Den sista dag som kan fast-
stéllas som dodsdag & dock den dag da det
gatt fem &r sedan den férsvunna personen ve-
terligen senast var vid liv. Avsikten med fa
miljepension enligt arbetspensionslagarna &r
att bevara familjens utkomst pa en skélig
niva efter familjeforsorjarens dod. | de situa-
tioner déar familjeforsorjaren & férsvunnen
och antas ha avlidit, behéver familjen famil-
jepension genast fran den antagna dodsda-
gen. Familjepension beviljas for viss tid en-
dast ifall det & sannolikt att formanddtaren
har avlidit genom drunkning, till foljd av n&
gon annan olycka €eller av nagon annan dér-
med jamforbar orsak. Om pensionskassan
inte kan uppskatta dodsdagen, & det mojligt
att familjen blir tvungen att klara sig utan
familjepension i fem ar. Under dessa fem &r
kan antalet formanstagare minska, eftersom
familjepension betalas till barn endast tills de
fyller 18 &r. Dessutom kan en véantetid pa
fem & leda till att familjepensionens belopp
blir betydligt lagre. Om formanstaren inte
har fatt pension, réknas som grund for famil-
jepensionen den pension som formansl ataren
skulle ha fatt om han eller hon pa sin dods-
dag hade blivit arbetsoférmogen i den man
som beréttigar till full invalidpension. Vid
ber&kningen av denna invalidpension réknas
utéver intjanad pension sdsom till pension
beréttigande tid ocksa tiden fran ingangen av
dodsaret till utgangen av den kalendermanad
under vilken formanslataren skulle ha fyllt 63
ar eller uppnétt den sinkta pensionsdlder som
avses i 8 § 2 mom. Beloppet av denna sk.
pension for den dterstdende tiden bestdms pa
grundval av arbetstagarens inkomster under

de fem sista kalenderdren. Om formansl dta-
ren & forsvunnen i fem & och familjepen-
sionen bergknas forst darefter, ingar inte alls
sk. pension for den aterstdende tiden i for-
mandatarens invalidpension, som ligger till
grund for familjepensionen. Beroende pa
formansl&arens alder kan pensionen for den
aterstdende tiden ha en betydande inverkan
pa familjepensionens bel opp.

I 2 mom. foreslas en bestammelse som inte
finns i den gallande SPL. Enligt bestammel-
sen dras formandatarens arbetspension in
den dag familjepensionen borjar i de situa
tioner dar familjepensionen har beviljats pa
grundval av en uppskattad dédsdag. Det ar
inte motiverat att for samma tid betala famil-
jepension till formanséatarens formanstagare
och formansl dtarens egen pension. Pa samma
sétt som i fréga om begynnel setidpunkten for
familjepension &andras inte heller den tid-
punkt nér formansldtarens egen pension dras
in senare, &ven om en domstol faststéller en
senare dodsdag an den dag som pensionskas-
san har anvant nar den beviljade familjepen-
sion for visstid.

Paragrafen motsvarar 61 §i ArPL.

62 8. Engangsbetalning av efterlevande-
pension. Om den efterlevande maken ingar
nytt aktenskap fore 50 ars alder och efterle-
vandepensionen darfor dras in, utbetalas ett
engangsbelopp motsvarande tre ars efterle-
vandepension till den efterlevande maken.
Grund for beloppet & den manadspension
som senast har utbetalats. Om familjepensio-
nen har beviljats enligt principen om sista
pensionsanstalt, & grunden fér betalningen
det sasmmanlagda beloppet av pensioner en-
ligt beslutssammanstallningen som pensions-
kassan har betalat i egenskap av sista pen-
sionsanstalt. Bestammelsen motsvarar i 6v-
rigt 28 a 8 3 mom. i §PL, men bestdmmel-
sen om att indragen efterlevandepension bor-
jar betalas ut p& nytt har strukits. Paragrafen
motsvarar 62 81 ArPL.

63 8. Begravningsundersttd. Bestdmmel-
sernai 15 ¢ § i gdllande §PL overfors till
denna paragraf med preciserad lydelse men
med ofdrandrat innehdll. Enligt 1 mom. be-
viljas begravningsunderstéd till en efterle-
vande make till en formansatare som vid sin
dod inte hade fyllt 67 & och som vid sin dod
skulle ha varit beréttigad till invalidpension i
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enlighet med 66—70 §, om han eller hon pa
sin dodsdag hade blivit arbetsoférmdgen el-
ler vid sin dod fick namnda pension eller a-
derspenson i enlighet med 66—70 8. Om
formandataren vid sin dod inte var gift skall
enligt 3 mom. begravningsunderstod beviljas
formand atarens dodsbo i stéllet for en efter-
levande make. Begravningsunderstod bevil-
jas ett dodsbo dock endast pa det villkoret att
delagare i dodsboet ar formand tarens slak-
ting i rétt nedstigande led, formansatarens
adoptivbarn eller négondera av hans dller
hennes fordldrar.

I 2 mom. féreskrivs om begravningsunder-
stédets belopp. Begravningsunderstodets be-
lopp beror pa formansatarens alder vid dods-
fallet. De belopp som anges i momentet ju-
steras till nivan for det & begravningsunder-
stodet betalas med den |6nekoefficient som
avses i 96 8 i ArPL med stéd av en hanvs-
ningsbestammelse som foredlds i 101 § i
dennalag.

I ArPL finns ingen motsvarande paragraf
eftersom begravningsunderstodet ar en sar-
skild forman som sedan tidigare endast ingar
i §Omanspensionssystemet.

4 kap. Faststéllande av pension

Pensionstillvéxt

64 8. Grunderna for pensionstillvéaxten. Pa-
ragrafen & delvis ny. | den foreskrivs sam-
manfattningsvis hur en pension enligt denna
|lag tillvaxer. Arbetspensionen tillvaxer enligt
1 mom. 1 punkten pa grundval av sadana ar-
betsinkomster som ar forsékrade enligt denna
lag och som arbetstagaren har haft mellan 18
och 67 ars alder. Enligt 2 mom. beréttigar ar-
betsinkomsterna under det ar under vilket ar-
betsoformagan boérjade dock inte till pension,
om den aterstaende tiden vid faststéllandet av
invalidpensionen har raknats sasom till pen-
sion beréttigande tid. En motsvarande be-
stammelsefinnsi 11 § i gélande SPL.

Enligt 1 mom. 2 punkten tillvéxer pensio-
nen for oavlionad tid som avses i 80 8. Med
denna oavltnade tid avses tider under vilka
arbetstagaren far dagpenning under mo-

derskaps-, sarskild moderskaps-, faderskaps-
och forddraledighet, aterneringsersattning
under aterneringsledighet, inkomstrelaterad
dagpenning under arbetddshetstid, fortjanst-
stéd, uthildningsdagpenning eller vuxenut-
bildningsstdd, rehabiliteringspenning eller
erséttning for inkomstbortfall under rehabili-
teringstid, sjukdagpenning, partiell sjukdag-
penning eller specialvardspenning under
sukdomstid och erséttning for inkomstbort-
fall pa grund av olycksfal, trafikskada eller
skada &dragen i militartjanst. Begreppet oav-
I6nad tid anvands inte i den gdllande lagen,
men till dvriga delar finns motsvarande be-
stdmmelsei 11 b 8 2 mom. i §PL. Dessutom
intjdnas ny pension for tid med invalidpen-
sion och deltidspension. Detta foreskrivs i
1 mom. 3 punkten.

Paragrafen motsvarar 63 8 ArPL.

65 8. Ratten till sdrskilda tillvaxtprocent-
satser. Till paragrafen 6verférs med of érénd-
rat innehdl bestammelsernai 16 § 1 mom. i
gdlande SjPL om under vilka férutsdttningar
en arbetstagare har rétt till de sarskilda till-
vaxtprocentsatser som foreslds i 66—70 8.
Arbetstagaren har rétt till de hogre tillvaxt-
procentsatserna, om arbetstagaren gar i a-
derspension fran ett anstélningsforhallande
som &r forsakrat enligt denna lag eller han el-
ler hon har ratt att med st6d av 10 § gai a-
derspension vid sinkt pensionsalder enligt
denna lag, aven om arbetstagaren inte star i
ett anstallnlngsforhallande enligt denna lag
nér han eller hon gar i aIderspenson eler ar-
betstagaren har ratt till sadan invalidpension i
fraga om vilken Sjomanspensionskassan en-
ligt 108 § & behorig att handldgga ansokan,
och arbetstagarens arbetsinkomster enligt
denna lag under den méanad da arbetsoforma-
gan borjade och under de féregadende 36 ma-
naderna & minst 16 800 euro.

Det finns ingen motsvarande paragraf i
ArPL, eftersom arrangemanget med sérskilda
tillvaxtprocentsatser dven nu endast finns i
SjPL.

66 8. Pensionstillvaxt pa grundval av ar-
betsinkomster, enligt sarskild tillvaxtprocent-
sats. | paragrafen foreskrivs om hur pensio-
nen tillvéxer pa grundval av arbetsinkomst
for en arbetstagare som har rétt till sarskilda
tillvaxtprocentsatser, nar arbetstagaren inte
samtidigt far pension. Pensionen tillvaxer
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med 1,6 procent pa grundval av arsinkoms-
terna fram till utgangen av den kalenderma—
nad under vilken arbetstagaren fyller 53 a.
Frén och med ingangen av kalendermanaden
efter den under vilken arbetstagaren fyller 53
ar tillvaxer pensionen med 2,0 procent pa
grundval av arsinkomsterna fram till utgang-
en av den kalendermanad under vilken ar-
betstagaren fyller 63 ar. Fran och med in-
gangen av kalendermanaden efter den under
vilken arbetstagaren fyller 63 ar tillvaxer
pensionen med 4,5 procent av arsinkomster-
na fram till utgdngen av den kal endermanad
under vilken arbetstagaren fyller 68 &r. Till-
vaxtprocentsatserna for pension &r lika stora
somi 16 8 2 mom. i géllande SPL.

Paragrafens 2 mom. utgdr en ny bestam-
melse i forhdllande till den nuvarande SjPL. |
momentet preciseras faststéllandet av pen-
siongtillvéxten nar tillvéxtprocentsatsen for
pensionen andras_under kalenderdret. Pen-
sionen tillvaxer da pa grundval av andra in-
komster &n sadana som intjanats efter dlders-
pensionens bdrjan enligt en genomsnittlig
procentsats som beréknas enligt procentsat-
serna i 1 mom. Pa grundval av inkomster
som tjanats in efter aderspensionens borjan
tillvéxer pensionen med 1,6 procent fran och
med aderspensionens borjan Den genom-
snittliga tillvaxten réknas ut genom att till-
vaxtprocentsatserna enligt 1 mom. beaktas i
forhdlande till det antal kalendermanader
under kalenderdret till vilka procentsatserna
hanfor sig. Denna modell for berékning av
pensioner motsvarar pensionsberdkningsmo-
dellen i det kompletteringsavtal som de vik-
tigaste arbetsmarknadsparterna kom overens
om den 5 september 2002.

Paragrafens 3 mom. utgor ocksa en ny be-
stammelse i forhadlande till den nuvarande
SPL. | momentet féreskrivs om berdkning
av teoretisk pension nér pensionen bestdms
enligt de hogre tillvaxtprocentsatserna i den-
na lag. EG:s forordning om socia trygghet
forutsétter att arbete i andra EES-lander jam-
stélls med arbete i Finland ocksa nér pen-
siongtillvaxten faststdlls. Vid berdkning av
den teoretiska pensionen beaktas darfor ock-
sa en tillvaxt som & storre an tillvaxten pa
1,6 procent enligt 1 mom. efter det att arbets-
tagaren fyller 53 eller 63 ar. Detta genomfors
sa att till den teoretiska pensionen, som be-

réknas med en tillvaxt pa 1,6 procent, fogas
ett sarskilt tillagg som réknas ut pa basis av
skillnaden mellan de storre procentsatserna
och procentsatsen pa 1,6 procent. Det sar-
skilda tillagget rdknas ut pa basis av arbets-
inkomsternai Finland.

| ArPL foreskrivs inte om sarskilda till-
vaxtprocentsatser pa motsvarande sitt som i
SPL. Paragrafen motsvarar 64 § i ArPL for-
utom i frdga om tillvaxtprocentsatsernas stor-
lek.

67 8. Faststallande av pension for atersta-
ende tid, enligt sarskild tillvaxtprocentsats.
Med invalidpensionens aterstaende tid avses
den tid som berégknas frén ingangen av det
kalenderdr under vilket arbetstagaren har bli-
vit arbetsoformogen till utgangen av den ka-
Iendermanad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 63 ar. N&ar en pensionskassa med stod av
108 § &r behdrig att handlégga pensionsansg-
kan, réknas den aterstdende tiden dock till
utgangen av den kalenderméanad under vilken
arbetstagaren skulle ha uppnatt den sénkta
pensionsdldern enligt 8 § 2 mom. medan ar-
betstagaren utan avbrott innehaft en anstall-
ning som omfattas av denna lag frén ingang-
en av manaden efter den under vilken arbets-
oformagan borjade tills den namnda pen-
sionsdldern uppnadd&s om den salunda be-
réknade pensionsdldern &r l&gre an 63 ar. Nar
invalidpension faststélls réknas den atersta-
ende tiden sdsom beréttigande till pension,
om arbetstagaren under det & under vilket
arbetsoférmagan bdrjade och de tio forega-
ende kalenderaren har haft sammanlagt minst
12 566,70 euro i arbetsinkomster enligt ar-
betspensionslagarna. Bestammelsen motsva-
rar 12 § 1 mom. i SPL, som trédde i kraft
vid ingangen av 2005.

| 2 mom. foreskrivs om tillvéaxtprocentsat-
serna for pension for aterstéende tid nar pen-
sionen faststélls enligt sarskild tillvaxtpro-
centsats. Pensionen for aterstaende tid réknas
ut pa grundval av den inkomst som avses i
82§ och som den aterstaende tiden grundar
sig p4, med en tillvaxt pa 1,6 procent per a
till den del som pensionen omfattar Atersta-
ende tid fram till utgangen av den manad un-
der vilken arbetstagaren fyller 50 &r. Till-
vaxtprocentsatsen for pensionen for atersta
ende tid & 1,4 procent per & fran ingangen
av kalenderménaden efter den under vilken
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arbetstagaren fyller 50 ar fram till utgangen
av den kal endermanad under vilken arbetsta-
garen fyller 63 ar. Bestdmmelser om motsva-
rande tillvaxtprocentsatser for aterstdende tid
finnsi 16 8 3 mom. i gallande SjPL.

I ArPL foreskrivs inte om sérskilda till-
vaxtprocentsatser eller lagre ader for aders-
pension pa motsvarande sétt som i §jPL. Pa-
ragrafen motsvarar 66 8§ i ArPL forutom att
sluttidpunkten for den aterstdende tiden och
tillvaxtprocentsatsernas storlek avviker.

68 8. Pensionstillvéxt enligt sarskild till-
vaxtprocentsats for arbete som utférs under
tiden i pension. N& pensionen faststélls en-
ligt sarskild tillvaxtprocentsats tillvaxer pen-
S|onen med 1,6 procent pa grundval av den
arsinkomst som pensionstagaren tjanat in un-
der den tid for vilken han eller hon har fatt
invaidpension, alderspenson eller motsva-
rande pension fran utlandet enligt pensions-
lagarna inom béde den privata och den of-
fentliga sektorn. Pensionen tillvaxer med 1,6
procent &en pa grundval av sadana &rsin-
komster som tjanats in under den tid pen-
sionstagaren fétt pension enligt lagen om ge-
nerationsvaxling  for  lantbruksforetagare
(1317/1990), avtradelseersdttning enligt la-
gen om avtradel seersattning for lantbruksfo-
retagare (1330/1992) eller avtradelsestod en-
ligt lagen om avtradelsestod for lantbruksfo-
retagare (1293/1994). Eftersom de andra
ovan namnda pensionerna kommer att utga
eller géller endast under en viss tid foreslas
bestdmmelser om detta i lagen om inférande
av denna lag. Pensionen tillvaxer enligt den-
na paragraf ocksa i de fall dar utbetalningen
av invalidpension till en invalidpensionstaga
re har avbrutits med stéd av 50 §, eftersom
avbrottstiden betraktas som pensionstid. Om
den invalidpension som avbrutits i ett senare
skede dras in fran och med avbrottstidpunk-
ten, tillvéxer ocksa pensionen fran och med
avbrottstidpunkten enligt vad som foreskrivs
i 66 eller 72 8. Bestdmmelser om pensions-
tillvéxten under pensionstiden finns i 16 §
2 mom. 1 punkten i géllande S PL.

| ArPL foreskrivs inte om sarskilda till-
vaxtprocentsatser pa motsvarande sétt som i
SJPL. Paragrafen motsvarar 67 § i ArPL for-
utom i fraga om tillvaxtprocentsatsernas stor-
lek.

69 8. Pensiongtillvaxt enligt sarskild till-

vaxtprocentsats for tid med invalidpension
som upphdrt. FOr tid med invalidpension en-
ligt denna lag tillvéxer pensionen pa samma
sétt som for nérvarande. Som grund for den
pension som tjdnas in anvands inkomsten
under den aterstdende tiden med invalidpen-
sion. For narvarande foreskrivs om detta i
bérjan av 12b § 1 mom. i §PL. Ny pension
tjanas in pa grundval av invalidpensionen,

aven om arbetspension inte har utbetalats ef-
ter avdrag av den priméra pensionen enligt
lagen om olycksfallsférsakring och trafikfor-
sakringslagen. En arbetstagare kan férsumma
att ansbka om pension enligt arbetspensions-
lagarna, om han eller hon fér samma tid be-
viljas primér pension enligt lagen om olycks-
fallsforsakring eller trafikforsakringsiagen.

For tiden med invalidpension tjanar arbetsta-
garen sdledes inte in pension enligt denna
lag. | syfte att undvika sadana situationer &r
avsikten att pensionsansokan utvecklas sa att
arbetstagaren anstker om arbetspension sam-

tidigt som han eller hon beviljas pension en-
ligt lagen om olycksfallsforsakring eller tra-
fikforsakringslagen.

I 2 mom. foreskrivs om tillvaxtprocentsat-
serna for pension som intjanas under tid med
invalidpension nédr pensionen faststalls enligt
sarskild _tillvaxtprocentsats. Pensionen till-
vaxer fran och med ingangen av det & under
vilket arbetsoformagan borjade till utgangen
av den manad under vilken invalidpensionen
upphorde. Tillvaxten ar 1,6 procent per ar till
den del som pensionen omfattar tiden fram
till utgangen av den manad under vilken ar-
betstagaren fyller 50 ar. Darefter tillvaxer
pensionen med 1,4 procent per ar fram till
utgéngen av den manad under vilken arbets-
tagaren fyller 63 &. En motsvarande be-
stammelse finns for navarande i 16 8§
4 mom. i SjPL.

I 3 mom. féreskrivs om hur inkomsten for
dterstdende tid faststalls, om arbetstagaren
utover invalidpension enligt denna lag har
fatt invalidpension ocksa enligt nagon annan
arbetspensionslag. Inkomsten for aterstdende
tid enligt denna lag faststélls da genom att
man réknar ut samma relativa andel av in-
komsten for den aterstéende tiden under vil-
ken arbetstagaren far pension som andelen
arbetsinkomster enligt denna lag utgér av
summan av inkomsterna enligt arbetspen-
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sionslagarna under de fem kalenderar som
foregick det & under vilket arbetsoférmagan
borjade. En bestammelse om detta finns for
narvarandei slutet av 12 b 8 1 mom. i SjPL.

| paragrafens 4 mom. foreslds en ny be-
stammelse enligt vilken tiden med invalid-
pension, oavsett det ovan sagda, inte berétti-
gar till pension, om arbetstagaren har fétt in-
validpension utan grund.

I ArPL f('jreskrivs inte om sarskilda till-
vaxtprocentsatser pa motsvarande sétt som i
SPL. Paragrafen motsvarar 68 § i ArPL for-
utom i fréga om tillvaxtprocentsatsernas stor-
lek.

70 8. Pensiongtillvaxt enligt sarskild till-
vaxtprocentsats pa grundval av deltidsarbete
och for tid med deltidspension. | 1 mom. fo-
reskrivs om pensionstillvaxt under deltidsar-
bete som utfors vid sidan av deltidspension
nér pensionen faststélls enligt sérskild till-
vaxtprocentsats. For deltidsarbete och for
oavlonad tid under tlden for deltldsarbete
tillvaxer pensionen pa samma sitt som pa
grundva av sadant arbete som inte utforts
vid sidan av ndgon pension. Bestammelser
om dettaingar for narvarandei 16 8 2 mom. i
SjPL.

I 2 och 3 mom. foreskrivs om hur dders-
pension och invalidpension tillvaxer for tid
med deltidspension. Till grund for tillvéxten
ligger skillnaden mellan den stabiliserade ar-
betsinkomsten och arbetsinkomsterna fran
deltidsarbete, med andra ord inkomstbortfal-
let. Alderspensonen tillvéxer med 0,75 pro-
cent per & av inkomstbortfallet och invalid-
pensionen med 1,6 procent per a av in-
komstbortfallet. Raknas. aterstaende tid med i
pension som tjanas in pa grundval av deltids-
arbete som utfors vid sidan av deltidspension
nér invalidpensionen faststalls, skall aven
den dterstadende tiden raknas till inkomsthort-
fallet. Bestammelser om detta ingar for nar-
varandei 16 8 7 mom. i §jPL.

I ArPL foreskrivs inte om sdrskilda till-
vaxtprocentsatser pa motsvarande sitt som i
SPL. Med undantag av bestdmmelserna om
tillvaxtprocentsatsernas  storlek  finns  be-
stémmelser som motsvarar paragrafen i 69 §
i ArPL. Liksom for narvarande &r den arliga
tillvaxtprocentsatsen i fraga om aderspen-
sion som tillvaxer pa grundval av inkomst-
bortfallet under tid med deltidspension lika

stor i ArPL och S§PL (0,75).

71 § Ratten till allmanna tillvéxtprocent-
satser. | paragrafen tas in en bestdmmelse
som motsvarar 17 8 1 mom. i gdllande SjPL
och som féreskriver under vilka forutsétt-
ningar en arbetstagares pension faststélls en-
ligt de alméanna tillvéxtprocentsatserna i
72—76 8. Pensionen faststélls enligt de l&gre
tillvéxtprocentsatserna i alla de fall da forut-
séttningarna for att tillampa de hogre till-
vaxtprocentsatser som namnsi 66—70 § inte
uppfylls. De almanna tillvaxtprocentsatserna
motsvarar  tillvéxtprocentsatserna  enligt
ArPL.

72 8. Pensionstillvaxt pa grundval av ar-
betsinkomster, enligt allméan tillvéxtprocent-
sats. | paragrafen foreskrivs om pensionstill-
véxten pa grundval av arbetsinkomster nér
arbetstagaren inte samtidigt far pension och
han eller hon har rétt till allman tillvaxtpro-
centsats enligt denna lag. Pensionen tillvaxer
med 1,5 procent pa grundval av arsinkoms-
terna fram till utgangen av den kalenderm&
nad under vilken arbetstagaren fyller 53 ar.
Fran och med ingangen av kalendermanaden
efter den under vilken arbetstagaren fyller 53
ar tillvéxer pensionen pa grundval av arsin-
komsterna med 1,9 procent fram till utgang-
en av den kalendermanad under vilken ar-
betstagaren fyller 63 ar. Fran och med in-
gangen av kalendermanaden efter den under
vilken arbetstagaren fyller 63 ar ftillvaxer
pensionen pa grundval av arsinkomsterna
med 4,5 procent fram till utgangen av den
kalendermanad under vilken arbetstagaren
fyller 68 ar. Tillvaxtprocentsatserna for pen-
sion &r lika stora som tillvaxtprocentsatserna
i 17 82 mom. i géllande SPL.

Paragrafens 2 och 3 mom. motsvarar till
Ovriga delar bestdmmelserna i 66 8 2 och
3 mom. om faststdllande av pension, dock s&
att allmanna tillvaxtprocentsatser tillampas.
Paragrafen motsvarar 64 8§ i ArPL.

73 8. Faststallande av pension for atersta-
ende tid, enligt allmén tillvaxtprocentsats.
Paragrafen motsvarar till 6vriga delar be-
stammelserna i den foreslagna 67 §, férutom
att pensionen faststélls med tilldmpning av
alman tillvéxtprocentsats. Pensionen for
aterstdende tid berdknas pa grundval av deni
82 § avsedda inkomst som pensionen for
aterstdende tid grundar sig pa sa att tillvaxten
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ar 1,5 procent per ar till den del som pensio-
nen omfattar aterstéende tid fram till utgang-
en av den manad under vilken foretagaren
fyller 50 ar. T|IIvaxtprocentsatsen for pen-
sionen for aterstaende tid ar 1,3 procent per
ar fran ingangen av kal endermanaden efter
den under vilken arbetstagaren fyller 50 ar
fram till utgangen av den kalendermanad un-
der vilken arbetstagaren fyller 63 ar. Be-
stdmmelser om motsvarande tillvaxtprocent-
satser for dterstdende tid finnsi 17 § 3 mom.
i §jPL. Paragrafen motsvarar 66 8 ArPL.

74 8. Pensionstillvaxt enligt allmén till-
vaxtprocentsats for arbete som utfors under
tiden i pension. Paragrafen motsvarar till 6v-
riga delar bestdmmelserna i den ovan namn-
da 68 §, férutom att pensionen faststélls med
tillampning av en alman tillvaxtprocentsats
pa 1,5 %. Bestdmmelser om pensionstillvéx-
ten under pensionstiden enligt allman till-
vaxtprocentsats finns fér néarvarande i 17 8
2 mom. 1 punkten i SPL. Den foreslagna pa-
ragrafen motsvarar 67 8i ArPL.

75 8. Pensiongtillvaxt enligt allman till-
vaxtprocentsats for tid med invalidpension
som upphdrt. Paragrafen motsvarar till 6vriga
delar bestémmelserna i den foreslagna 69 §,
forutom att pensionen faststélls med tillamp-
ning av de almanna tillvaxtprocentsatserna
pa 1,5 och 1,3 procent. Motsvarande be-
stéammelser finnsi 17 8§ 4 mom. i géllande
SjPL. Paragrafen motsvarar 68 81 ArPL.

76 8. Pensionstillvaxt enligt allman till-
vaxtprocentsats pa grundval av deltidsarbete
och for tid med deltidspension. Paragrafen
motsvarar till dvriga delar bestdmmelserna i
den féreslagna 70 §, forutom att pensionen
tillvaxer enligt allman tillvéxtprocentsats.
Bestammelser om detta ingar for narvarande
i 17 82 och 7 mom. i géllande SPL.

Paragrafen motsvarar 69 §i ArPL.

77 8. Pensiondtillvaxt for oavidnad tid.
Pensionen tillvéxer alltid med 1,5 procent per
ar for de oavlonade tider som narmare anges
i 80 8, oberoende av om pensionen till 6vriga
delar faststélls med tillampning av sarskild
eller alman tillvaxtprocentsats. Bestdmmel-
ser som motsvarar de foreslagna bestammel-
serna om pensionens tillvaxt pa grundva av
dessa formaner finns for narvarande i 16 §
2 mom. 4 punkten och 17 § 2 mom. 1 punk-
ten i SPL. Paragrafen motsvarar 65 8§ i

ArPL.
Arbetsinkomster och férmaner som beréttigar
till pension

78 8. Arbetsinkomster som beréattigar till
pension. Bestammelsernai 11 a § 1—4 mom.
i gdllande §PL om arbetsinkomster som be-
réttigar till pension tasin i paragrafen, delvis
preciserade. | de foreslagna bestammelserna
har ocksa beaktats de andringar som gjordesi
motsvarande 7 8 i lagen om pension for ar-
betstagare (APL) genom en lag om andring
av 7 8§ i lagen om pension for arbetstagare
(1119/2005). Lagen trédde i kraft vid in-
gangen av 2006.

I 1 mom. konstateras uttryckligen att aven
resultatpremie & arbetsinkomst som utgor
grund for pensionen. Med resultatpremie av-
ses en premie vars belopp bestams pa grund-
val av en arbetstagares, en arbetstagargrupps,
en arbetsenhets eler till och med ett helt f6-
retags resultat. Arbetstagaren kan genom sin
arbetsinsats pélverka resultatpremiens belopp,
och premien &r darfor ett tydligt vederlag for
det arbete som arbetstagaren utfort. Det fore-
slés att ordalydelsen i momentet fortydligas i
enllghet med vedertagen tlllampnlngspraX|s
sa att resultatpremien ocksa kan betalas i an-
nan form & som en penningprestation. N&r
en arbetstagare ges aktier utan vederlag inom
ramen for ett resultatpremiesystem talar man
om aktiepremie. En sddan premie raknas till
pensionsgrundande inkomster oavsett i vil-
ken form den utbetal as.

Om villkoren for att fa premien inte &
knutna till resultatet av arbetet eller foreta
gets resultat utan i stalet till hur vardet av
aktien i arbetsgivarbolaget eller ett annat bo-
lag som hor till samma koncern foréndras
under ett visst tidsinterval, kan arbetstaga—
rens arbetsinsats inte anses ha omedelbar in-
verkan pa erhdllandet av premien eller pa
premiens belopp. Da & det inte frdga om en
ovan namnd resultatpremie eller aktiepremie
som skall réknas som inkomst som berattigar
till pension. Ett sddant system &r ett i 3 mom.
4 punkten avsett anstallningsoptionssystem
enligt 66 8§ i inkomstskattelagen. Det vasent-
liga &r att véardet pa arbetstagarens behallning
av en optionsrétt ndr den avtalas inte likt 16n
tydligt kan uppskattas och att arbetstagaren
inte heller genom sin egen arbetsinsats direkt
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kan paverka dess varde. Optionsférmanens
storlek framkommer forst nér arbetstagaren
kan utnyttja sin rétt enligt optionsrétten att
kopa aktier i arbetsgivarforetaget. Nar det
gdller ett foretag vars aktier noteras offentligt
grundar sig den behallning som optionssy-
stemen eventuellt ger pad forandringen av
vardet pa foretagets aktie. Till inkomster som
beréttigar till pension réknas inte heller andra
prestationer som faststélls pa grundval av
vardet av bolagets aktie. Med sadana andra
prestationer avses t.ex. sa kallade syntetiska
optioner.

Véardet pa en prestation som tilldelas en ar-
betstagare kan faststéllas pa aktiemarknaden
ocksa i andra situationer n sadana som avses
i 3 mom. 4 punkten. Det & logiskt att ocksa
andra premieringsformer av denna typ inte
réknas till de inkomster pa grundval av vilka
pensionen tillvaxer. Darfor foreslas att i jam-
forelse med ordalydelsen i den gdlande la-
gen fogas till 3 mom. en ny 5 punkt, enligt
vilken en premie som ges i form av sddana
aktier i arbetsgivarbolaget eller ett annat bo-
lag som hor till samma koncern eller en lik-
nande ekonomisk sammanslutning som ar-
betsgivarbolaget och som noteras pa en
fondbdrs som Overvakas av myndigheterna
inte rdknas till inkomster som beréttigar till
pension, forutsatt att vardet av den behall-
ning en sddan férman ger beror pa hur vardet
av bolagets aktier utvecklas under en period
pa minst ett ar efter att premien utlovas. Li-
kasa tillvaxer inte heller pensionen pa grund-
val av en premie som ges i form av placer-
ingsdepositioner eller pa annat motsvarande
sétt, om véardet pa formanen faststalls utifran
forandringen av véardet pa aktien i arbetsgi-
varbolaget eller ett annat foretag som hor till
samma koncern eller en liknande ekonomisk
sammanslutning som arbetsgivarbolaget un-
der en tid pa minst ett &r. Det foreslagna ak-
tiepremiesystemet kan genomforast.ex. sa att
det antal aktier som en arbetstagare far be-
stams pa grundval av hur de resultatma som
faststéllts for foretaget i samband med |6ftet
om aktier uppfylls under en pa forhand be-
stamd incitamentperiod eller annan period.
Aktiernas varde faststélls daremot enligt hur
bolagets aktiekurs utvecklas under en period
pa minst ett & efter att premien utlovades.
Vantetiden pa minst ett ar fran utlovandet av

premien till erlaggandet av premien leder till
att det slutliga vardet pa formanen inte kan
faststéllas nér premien utlovas. Eftersom det
slutliga vérdet pa formanen faststalls efter det
att premien utlovats utifran forandringen av
vardet pa bolagets aktier, kan arbetstagarens
arbetsinsats inte beddmas ha direkt inverkan
pa beloppet av formanen. Inom ramen for det
aktiepremiesystem som avses i forslaget kan
en del av den premie som betalas i form av
aktier i stéllet betalas kontant fér betalning
av skatter. Dessutom kan premien helt eller
delvis betalas ut i pengar i stéllet for i aktier,
nar de aktier som behovs inte kan Gverlatas
till alla arbetstagare i malgruppen. En forut-
séttning for att en premie som betalas ut |
pengar inte skall betraktas som inkomst som
ligger till grund for pensionen &r att den fak-
tiska karaktéren av det premiesystem som
avses i 5 punkten inte forandras pa grund av
att premien betalas ut i pengar i stéllet for i
aktier.

Bestammelsen i 11 a § 2 mom. 1 punkten i
gdlande SJPL om betjaningsavgifter och fri-
villiga gavor fran allmanheten preciseras sa
att den endast omfattar betjaningsavgifter
fran almanheten. | frédga om anstallningsfor-
hallanden inom s 6fartsbranschen betalas inte
sadana frivilliga gavor som avses i den gél-
lande bestammelsen i §PL eller sdana g&
vor som avses i 70 8 2 mom. 1 punkten i
ArPL och som skall beaktas nér §6manspen-
sion faststélls. Daremot kan betjéninnggif-
ter fran allmanheten ocksa forekommai fraga
om anstallningsforhallanden som omfattas av
SPL:s tillampningsomrade. Enligt den fore-
dlagna bestdmmelsen beaktas de som grund
for pensionen till samma belopp som vid den
senaste verkstdllda beskattningen, om inte
annan tillforlitlig utredning om deras belopp
presenteras. Enligt den féreslagna bestéam-
melsen i 5 mom. skall arbetstagaren meddela
arbetsgivaren det  betjaningsavgiftsbelopp
som ligger till grund for skatten sa att arbets-
givaren kan innehdlla den del av pensionsfor-
sakringsavgiften som hor till arbetstagaren pa
arbetstagarens 16n och meddela beloppet av
arbetsinkomsterna vidare till pensionskassan.

| den foreslagna paragrafen ingar inte be-
stdmmelseni 11 a § 2 mom. 2 punkten i ga-
lande SPL om en sk. kompletteringsdag-
penning som betalas av en sadan sjukkassa
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som avses i lagen om foérsakringskassor.
Inom géfarten har man inte i kollektivavtal
eller pa nagot annat sétt avtalat om betalning
av 16n for sukdomstid genom en sjukkassa
och sdedes behovs bestammelsen inte i
SiPL.

Bortsett fran slopandet av de ovan namnda
frivilliga gavorna och sjukkassans komplette-
ringsdagpenning motsvarar de pensionsgrun-
dande inkomsterna och férmanerna enligt
den foéredagna paragrafen motsvarande be-
stammelser i gdlande SjPL. | ArPL fore-
skrivs om pensionsgrundande arbetsinkoms-
ter och formaner i 70 8. Den foreslagna para-
grafen avviker till ovan namnda delar ocksa
fran 70 §i ArPL. | den foreslagna paragrafen
ingdr inte heller ndgon bestammelse som
motsvarar 70 8 2 mom. 3 punkten i ArPL om
stod for privat vard av barn eller om négot
motsvarande annat stod som betalas av staten
eler kommunen, eftersom bestdmmelsen har
ansetts obehovlig och ingdr inte i gélande
SPL. Bestammelserna i den féreslagna para-
grafen motsvarar i 6vrigt 70 8i ArPL.

79 8. Hur arbetsinkomst hanférs till kalen-
derar. Paragrafen & ny i forhdllande till den
gdlande SPL. | den intas den betalnings-
princip som har iakttagits inom arbetspen-
sionssystemet och enligt vilken den pen-
sionsgrundande arbetsinkomsten  betraktas
som inkomst for det kalenderar under vilket
den betalats. Vid periodiseringen av arbets-
inkomsterna skall dock dven de principer for
periodisering av §darbetsinkomster som till-
[dmpas inom inkomstbeskattningen beaktas.
Enligt beskattningspraxis ar sjGarbetsinkomst
inkomst under det ar den har betalats ut eller
skrivits in pa arbetstagarens konto oberoende
av under vilket kalenderar 16nen har intjanats
eller for vilken tid den har influtit. Lonen an-
ses dock vara betald den dag |6ntagaren kan
lyfta den. Med stéd av 18 § i §0manslagen
har en §0man rétt att lyfta intjanad |6n under
|6neperioden, senast periodens sista dag, om
inte ndgot annat & Gverenskommet. Om den
som betalar ut §6arbetsinkomsten 2007 an-
vander kalenderméanaderna som |6neperioder,
har sjdmannen rétt att lyfta sin 16n senast den
sista dagen i manaden. | arbetsinkomsterna
for 2007 anses sdledes ocksa ingd den 16n
som kan lyftas den sista dagen i aret, aven
om |6ntagaren inte lyfter |[6nen och den slut-

liga berékningen och utbetalningen av den av
praktiska ska &ger rum forst i januari 2008.
Pa grund av det ovan namnda &r avsikten att
utfarda narmare bestdmmelser om tillamp-
ningen av betalningsprincipen i anstéllnings-
forhallanden som omfattas av S§jPL genom
forordning av statsradet. | forordningen kon-
stateras att betalningsprincipen aven skall
tilldampas pa sdan arbetsinkomst som kan
lyftas den sista dagen i kalenderdret och som
har betalats i januari det p&foljande kalender-
aret sa att arbetsinkomsten betraktas som in-
komst for det kalenderar som foregick betal-
ningen.

Om iakttagande av betalningsprincipen
emellertid snedvrider pensionsbeloppet, kan
arbetsinkomsten betraktas som inkomst for
det kalenderdr under vilket den tjanades in.
Med en snedvridning av pensionsbeloppet
avses en avsevérd skillnad i pensionsbelop-
pet.
Paragrafen motsvarar till 6vrigadelar 71 81
ArPL, forutom att i ArPL inte ingar bemyn-
digande att genom forordning av statsradet
utférda nédrmare bestdmmelser om tillamp-
ningen av betalningsprincipen. Avvikelsen
beror pa sjdarbetsinkomstens avvikande ka-
raktar och pa att i beskattningspraxis hanfors
den pa ett annorlunda sétt.

80 8. Oavidnad tid som berattigar till pen-
sion. Enligt 1 mom. tillvéxer pensionen for-
utom pa grundval av arbetsinkomster aven
under oavldnad tid. En forutsdttning for att
pensionen skall tillvaxa under oavldnad tid &r
att arbetstagaren fore ingangen av pensions-
fallsdret har haft minst 12 566,70 euro i ar-
betsinkomster i fraga om vilka forsakring
ordnats enligt arbetspensionslagarna. Arbets-
pension kan sdledes inte fas enbart for oavl6-
nad tid.

Som grund for den pension som tjanas in
under oavltnad tid &r enligt 2 mom. de pen-
sionsgrundande inkomster som ligger till
grund for den forman som arbetstagaren fatt
under den oavltnade tiden. De beréttigar till
pension till den del som arbetstagaren har fatt
sadana formaner fran ingangen av kalender-
manaden efter den under vilken 18 ars dder
uppnatts till utgdngen av det kalenderdr som
foregdr pensionsfallet. Vid utrékning av al-
derspensionen tillvaxer pensionen dock pa
grundval av de inkomster som ligger till
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grund for dessa formaner fram till utgangen
av manaden for &derspensionsfallet. |
3 mom. uppréknas dessa inkomster samt an-
ges under vilka forutsattningar och till vilka
delar den inkomst som ligger till grund for
sociaforsakringsformanen ger pension. Med
den inkomstrelaterade dagpenning enligt la-
gen om utkomstskydd for arbetsésa som
namnsi 3 mom. 3 punkten avses alla de for-
maner enligt lagen om utkomstskydd for ar-
betsl6sa som & bundna till den inkomstrela-
terade dagpenningens belopp. Pa grundval av
den inkomst som ligger till grund for utbild-
ningsdagpenningen enligt 10 kap. i lagen om
utkomstskydd for arbetslosa tillvaxer dock
pensionen enligt vad som féreskrivsi 3 mom.
5 punkten. Den féreslagna paragrafen mot-
svarar till sitt sakinnehdll den bestdmmelse i
11 b 8i §PL, som tradde i kraft vid ingang-
en av 2005. Nytt i paragrafen & dock en be-
stammelse om att pensionen dven tillvaxer pa
grundval av partiell sjukdagpenning.

Paragrafen motsvarar 74 § i ArPL sadan
den lyder med foreslagna andringar i reger-
ingens proposition till riksdagen med forslag
till lag om pension for foretagare och till vis-
salagar som har samband med den. Proposi-
tionen & under behandling i riksdagen.

81l 8. Arbetstagares pensionsutdrag och
kontroll av det. Paragrafen & ny i férhalande
till den gdllande SPL. Den foreslagna be-
stammelsen andrar nul&get pa sa sétt att pen-
sionskassans skyldighet att retroaktlvt reda ut
de uppgifter som inverkar pa arbetstagarens
rétt till pension begransas till innevarande ar
och de fem foregaende &ren. Uppgifternas
riktighet for tiden fore det reds inte ut och
uppgifterna andras inte, utom i de fall att ar-
betstagaren otvetydigt kan Iagga fram bevis.

Ett pensionsutdrag skall arligen sandas till
arbetstagaren av pensionskassan €ller den
pensionsanstalt inom den privata sektorn dar
arbetstagarens anstallni ngsforhallande ar for-
sakrat vid utgéngen av kalenderdret fore det
ar under vilket utdraget skickades eller senast
dérforinnan. Utdraget sands till personer i a-
dern 18 - 67 & som & bosattai Finland oav-
sett om de har arbetsinkomster enligt for-
tjanstregistret eller inte. Pensionsutdraget in-
nehdller uppgifter om arbetstagarens arbets-
inkomster som beréttigar till pension enligt
arbetspensionslagarna for den privata sektorn

enligt arbetsgivare. Pa utdraget finns dessut-
om uppgifter om de inkomster som legat till
grund for s&dana férmaner som arbetstagaren
erhéllit under oavlonad tid och pé grundval
av vilka arbetstagaren tjanar in pension samt
uppgifter om grunden och den tid for vilken
arbetstagaren tjdnar in formén enligt lagen
om pensionserséttning som skall betalas av
statens mede! for tiden for vard av barn under
tre & eller for tiden for studier. P& pensions-
utdraget finns dessa uppgifter for fem ar fore
det & under vilket informationen skickades.
Dessutom innehdller pensionsutdraget infor-
mation om beloppet av den pension som in-
tjanats fram till utgangen av aret fore det ar
under vilket utdraget skickades. Uppgifterna
kan séndas till arbetstagaren som ett skriftligt
dokument eller i elektronisk form.

Om arbetstagaren konstaterar en brist i
andra uppgifter i utdraget an i pensionsbe-
loppet, skall pensionskassan i egenskap av
den pensionsanstalt som skickat utdraget pa
arbetstagarens yrkande reda ut uppgifternas
riktighet. Vid utredning av uppgifternas rik-
tighet iakttas den s.k. principen om sista an-
stalt. Arbetstagaren skall vid behov uppvisa
en s&dan utredning om grunderna for sitt yr-
kande som skaligen kan forutsdttas av honom
eller henne, da &ven pensionskassans eller
ndgons annan pensionsanstalts mojligheter
at inhdmta utredning beaktas. Pensionsan-
stalterna utreder inte i detta skede uppgifter-
na om beloppet av den pension som tjanats
in, utan arbetstagaren far med tiden ett pen-
sionsbeslut om beloppet av den intjanade
pensionen, som han eller hon vid behov kan
sbkaandring i.

| 4 mom. foreslds en bestammelse om hur
en arbetstagare kan f& uppgifterna om sina
pensionsgrundande inkomster och andra
formaner andrade eller kompletterade for en
langre tid an fem ar fore det ar under vilket
utdraget skickades. Om arbetstagaren_ostri-
digt visar att han eller hon fore de fem & som
ndmns ovan har haft arbetsinkomster som
borde ha forsékrats enligt dennalag, skall nar
pensionen faststélls dessa inkomster beaktas
som inkomster for det & under vilket in-
komsterna betalades ut. Med ostridig bevis-
ning avses att arbetstagaren visar anstéll-
ningsforhéllandets existens och inkomsterna
av det i en utredning enligt vilken inkomster-
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na kan beaktas nér pensionen faststalls. Om
det & fréga om inkomster enligt SjPL som
har tjénats in fore den 1 januari 2005, forut-
sétter ostridig bevisning att en utredning om
anstallningsforhdllandets varaktighet ocksa
foretes. Arbetstagaren kan forete en motsva
rande utredning om inkomsterna av formaner
for ocavlonad tid eller t.ex. for avidggande av
examen.

Om arbetstagaren helt saknar inkomster
som beréttigar till pension enligt pensionsla-
garna for den privata sektorn &r det Pensions-
skyddscentralen som sander det ovan avsed-
da pensionsutdraget till arbetstagaren. Om
arbetstagaren upptéacker ett fel eller en brist i
sina uppgifter utreder Pensionsskyddscentra-
len saken. Liksom pensionsanstalten utreder
Pensionsskyddscentralen uppgifterna retroak-
tivt for fem &r. Uppgifter som & aldre &n s3
andras bara utifran arbetstagarens ostridiga
utredning.

Arbetstagaren har rétt att fa ett besut om
de uppgifter som utretts pa grundval av hans
eller hennes yrkande samt om de uppgifter
som utifran arbetstagarens ostridiga utred-
ning andras retroaktivt for mer an fem ar.
Beslutet ges av pensionskassan eller den pen-
sionsanstalt som skickat utdraget eller av
Pensionsskyddscentralen. Den pensionsan-
stalt som meddelar beslut begér vid behov ut-
|dtande av den pensionsanstalt som har for-
sakrat arbetet i fraga eller, i fraga om oavlo-
nad tid, av Pensionsskyddscentralen. Om ut-
redningen av arendet hanfor sig till ett till-
lampningsarende som behandlas av Pen-
sionsskyddscentralen ger Pensionsskydds-
centralen beslut om uppgifterna. Bestammel-
seni 7 §i dennalag om befogenhet att ge be-
slut om tillampningen av SJPL hindrar inte
att den pensionsanstalt som sént utdraget e-
ler Pensionsskyddscentralen aven meddelar
en arbetstagare ett i denna lag avsett bedut
om uppgifter om anstéllningsforhallanden
som omfattas av dennalag. Om pensionskas-
san daremot i andutning till samma &rende
samtidigt behandlar en ansbkan enligt 7 §,
ger pensionskassan beslut om uppgifter en-
ligt dennalag.

Den fem ars tid som namnsi bestdmmelsen
trader i kraft stegvis sa att uppgifterna i det
pensionsutdrag som skickas 2013 géller for
de fem & som foregadr det & under vilket ut-

draget skickas. Det forsta utdraget skickastill
arbetstagarna 2008. Den tid for vilken upp-
gifterna i utdraget anges retroaktivt forkortas
efter det med ett & a gangen. Nar utdraget
forsta gangen skickas 2008 innehdller det
uppgifter for aren 1998—2007. Eftersom
pension intjanas for oavidnad tid och studier
samt for vard av barn under tre ar fran och
med ingangen av 2005, innehdler utdraget
uppgifter om dessa formaner forst fran och
med 2005. Pensionskassan, nagon annan
pensionsanstalt eller Pensionsskyddscentra-
len skall reda ut eventuella brister i utdraget
for samma tid som uppgifterna i utdraget
gdler. Nér det gdller uppgifter som &r dldre
an fem &r skall arbetstagaren som stod for sitt
yrkande lagga fram tillracklig bevisning Ar
2013 innehadller utdraget uppgifter for fem ar
retroaktivt, dvs. for aren 2006—2012. | lagen
om inférande av denna lag foreskrivs den
overgangstid som hanfor sig till ikrafttradan-
det.
Paragrafen motsvarar 75 8 ArPL.

Aterstéendetid

82 8. Inkomst som ligger till grund for pen-
sion for aterstdende tid. De arbetsinkomster
som ligger till grund for pension for atersta-
ende tid faststédlls pa grundval av de arbetsin-
komster enligt arbetspensionslagarna och de
inkomster som ligger till grund for formaner
for oavionad tid vilka arbetstagaren har fétt
under granskningstiden. Granskningstiden ar
de fem kalenderar som foregick aret for pen-
sionsfallet. Nar inkomsten for aterstéende tid
faststélls, beaktas den inkomst som ligger till
grund for forman for oavionad tid till 100
procent med undantag for inkomst som ligger
till grund for moderskaps-, sdrskild mo-
derskaps-, faderskaps- eller fordldrapenning
som beaktas till 117 procent for den tid som
formanen betalats ut till arbetstagaren och till
17 procent for den tid som formanen betalats
ut till arbetsgivaren. Nar en forman for oav-
I6nad tid pa grund av att forvarvsinkomster
saknas €eller att de har varit 1aga har betalats
till ett belopp som motsvarar minimidagpen-
ning, beaktas denna forman till beloppet av
523,61 euro per manad. Bestammelsen mot-
svarar i sak 12 8§ 2 och 3 mom. i §PL, som
tradde i kraft vid ingangen av 2005.



RP 251/2006 rd 57

Om arbetstagaren under granskningstiden
har fatt grunddagpenning eller arbetsmark-
nadsstod enligt lagen om utkomstskydd for
arbetsl6sa eller uthildningsdagpenning till ett
belopp som motsvarar grunddagpenningen
enligt lagen om utkomstskydd for arbets6sa
eller grundstdd enligt lagen om offentlig ar-
betskraftsservice (1295/2002), beaktas sasom
inkomst 1 047,22 euro for varje hel manad
under vilken en sddan forman har betalats nér
inkomsten for aterstdende tid bestams. Pa
motsvarande sétt beaktas dagpenning enligt
gukforsakringslagen, om den har beviljats
till samma belopp som den grunddagpenning
som avses i lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa. Bestdmmelsen motsvarar till denna
del 12 § 4 mom. i §PL, som trédde i kraft
vid ingangen av 2005.

Inkomsten for terstaende tid ar per ménad
summan av de ovan namnda arbetsinkoms-
terna, de inkomster som ligger till grund for
forman for oavionad tid och de inkomster
som namns i foregdende stycke dividerad
med sextio. Enbart de inkomster som ligger
till grund for formanerna enligt 80 § och de
formaner som namnts tidigare i detta stycke
ger inte rétt till pension for &terstdende tid,
utan dessutom kravs arbetsinkomster enligt
arbetspensiondlagarna under granskningsti-
den. Detta féreskrivs i 3 mom. En motsva
rande bestdmmelse finns i 12 § 5 mom. i
SPL, som tradde i kraft vid ingangen av
2005.

Paragrafen motsvarar 76 8§ ArPL.

83 8. Hur tid for vard av barn inverkar pa
pension for aterstaende tid. | paragrafen an-
ges att om arbetstagarens arbetsinkomster
under granskningstiden & mindre &n hans el-
ler hennes stabiliserade inkomstniva pa
grund av vard av barn under tre & under
denna tid och om detta leder till att arbetsta-
garens pensionsskydd minskar med minst 20
procent, anvands pa ansokan av arbetstagaren
som grund for pensionen for aterstdende tid
sasom inkomst den arbetsinkomst som vard-
tiden inte har minskat. | detta fall beaktas
dock arbetsinkomster som erhdlits under
hogst tio &. En motsvarande bestdmmelse
finns for ndrvarande i 12 8 6 mom. i §PL
ochi 77 8i ArPL.

84 8. Faststallande av pension for atersta-
ende tid p& grundval av inkomst under mind-

rean femar. | 1 mom. féreskrivs om faststal-
lande av inkomst for aterstdende tid i situa-
tioner dér arbetstagaren, nér inkomsterna for
aterstdende tid skall faststéllas, inte har andra
inkomster som kan beaktas dn inkomsterna
under det ar nar arbetsofrmagan borjade el-
ler &et innan. | en sadan situation beaktas
ocksa inkomsterna under det ar da arbets-
ofrmagan borjade fram till utgangen av den
manad under vilken arbetstagaren har blivit
arbetsoformogen. En motsvarande bestam-
melse finns for nérvarande i 12 a 8§ 1 mom.
SiPL.

I 2 mom. foreskrivs om en situation dér ar-
betstagaren blir arbetsoférmtégen fore ut-
gangen av det kalenderdr under vilket han el-
ler hon fyller 23 ar. Som granskningstid be-
traktas i detta fall tiden mellan ingangen av
manaden efter uppnadd 18 &rs alder och ut-
gangen av den manad under vilken arbets-
oférmagan borjade. Inkomsten for aterstéen-
de tid & summan av de inkomster som erhal-
lits under denna granskningstid dividerad
med det antal ménader som ing&r i samma
period. En motsvarande bestammelse finns
for narvarandei 12 a§ 2 mom. S§jPL.

Paragrafen motsvarar 78 8i ArPL.

85 §. Andel enligt denna lag av inkomster
for aterstdende tid. Om aterstaende tid beak-
tas i en arbetstagarens pension pa basis av
flera olika arbetspensionslagar, utgor in-
komsten for aterstaende tid enligt denna lag
en lika stor andel av summan av inkomsterna
for aterstdende tid enligt arbetspensionsla-
garna som den andel arbetsinkomsterna en-
ligt denna lag utgdr av summan av inkoms-
terna enligt arbetspensionslagarna for den
privata och offentliga sektorn under gransk-
ningstiden. En motsvarande bestdmmelse,
som tradde i kraft vid ingangen av 2005,
finnsi 12 a 8 3 mom. i §PL. Paragrafen
motsvarar 79 8 ArPL.

Andra omstandigheter som inverkar painva-
lidpensionens belopp

86 8 Pension pa tidigare grunder. |
1 mom. foreskrivs om en situation dér en ar-
betstagare som fatt rehabiliteringspenning
senare beviljas invalidpension pa grund av
arbetsoférmaga som har borjat innan tva ar
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har forflutit fran det att rehabiliteringspen-
ningsperioden 10pte ut. Invalidpensionen
faststalls da pa de grunder enligt vilka den
skulle ha faststéllts om arbetsof ormagan hade
borjat vid ingangen av rehabiliteringspen-
ningsperioden. En motsvarande bestdmmel se
finnsi 12 b § 3 mom. i gédlande SjPL.

I 2 mom. foreskrivs om beviljande av inva-
lidpension pa tidigare grunder. Ny pension
beviljas till samma belopp som tidigare, om
arbetstagaren beviljas ny invalidpension pa
grund av ny arbetsoformaga, forutsatt att den
nya arbetsoformagan har borjat innan tva ar
har forflutit fran det att den tidigare pensio-
nen upphérde. Forfarandet & detsamma om
en arbetstagare, som fatt invalidpension, i ett
senare skede beviljas invalidpension med an-
ledning av samma sjukdom, lyte eller skada
som legat till grund for den tidigare pensio-
nen. Bestdmmelsen tillampas ocksa pa reha-
bilitering med st6d av hanvisningsbestédm-
melseni 34 §, dvs. i en situation dér ny reha-
biliteringspenning betalas efter det en rehabi-
literingspenning har upphort. En motsvaran-
de bestdmmelse finnsi 12 b § 2 mom. i gél-
lande §PL.

I 3 mom. féreskrivs om en situation dér en
arbetstagare som fatt invalidpension beviljas
Aderspension. Om aderspensionen borjar
innan tva & har forflutit fran det att invalid-
pensionen upphorde, beviljas aderspensio-
nen enligt samma grunder som den tidigare
invalidpensionen. En motsvarande bestam-
melse finnsi slutet av 12 b § 2 mom. i SjPL,
som tradde i kraft vid ingangen av 2005. Be-
stammel sen tillampas ocksa pa rehabilitering
med stéd av hanvisningsbestdmmelsen i
348.

Paragrafen motsvarar 80 §i ArPL.

87 8. Engangsforhojning av invalidpen-
sion. Ordalydelsen i bestammelsen om en-
gangsforhgjning av unga personers invalid-
pension preciseras i forhallande till ordaly-
delseni 12 ¢ 8 1 mom. i §PL, som varit i
kraft sedan ingangen av 2005, sa att forhoj-
ningen l&ggs till pensionen fran ingéngen av
det kalenderar fram till vilket det har gatt fem
kalenderar sedan pensionen borjade. Sdledes
forutsdtter forhdjningen inte att invalidpen-
sion betalas ut fem & innan pensionen hajs. |
de situationer déar utbetalningen av pension
tidvis avbryts, men pensionen beviljas pa

nytt pa tidigare grunder, avbryts inte den tid
pa fem kalenderar som avses i paragrafen. |
paragrafen konstateras dessutom att nagon
engangsforhojning inte gors pa rehabiliter-
ingstillagget. | lagen om inférande av denna
lag konstateras att denna bestammelse till-
lampas for forsta gangen den 1 januari 2010.
Enligt lagen om inforande tillampas bestam-
melsen ocksa pa de invalidpensioner som
bérjat innan denna lag tréder i kraft enligt
den forhdjningsprocent som motsvarar inva-
lidpensionstagarens dlder vid ingangen av
2010. Paragrafen motsvarar 81 §i ArPL.

Livdangdskoefficient

88 8. Anpassning av pensionsskyddet till
den allméanna forandringen i livslangden. |
paragrafen foreskrivs om den livslangdskoef-
ficient som inverkar pa aderspensionens be-
lopp. Pensionsskyddet anpassas till forand-
ringen i den forvantade livslangden genom
att pensionen, nar &dlderspensionen borjar,
omraknas med den livsléngdskoefficient som
faststéllts for det & under vilket arbetstaga-
ren fyllde 62 &. Om aderspensionen dér-
emot borjar fore det &r da arbetstagaren fyller
62 &r, omraknas dderspensionen med den
livslangdskoefficient som faststéllts for det &r
under vilket pensionen bérjade. Dessutom fo-
reskrivs om justering av alderspensionen
med livslangdskoefficienten nar invalidpen-
sionen for en person som fyllt 63 & andras
till alderspension. Ocksd i det fallet anvéands
den livdangdskoefficient som faststélts for
det & under vilket arbetstagaren fyllde 62 ar.
| lagen om inforande av denna lag foreskrivs
att denna bestdmmelse tillampas fér forsta
gangen pa de pensioner som beviljas 2010.
En motsvarande bestdmmelse finns for nér-
varandei 138 1 mom. i §PL.

| 3 mom. hanvisasi fréga om faststdllandet
av livdangdskoefficienten till 83 § i ArPL.
En motsvarande hanvisningsbestdmmelse
finnsi 13 8 2 mom. i gallande SjPL.

I ArPL foreskrivs om faststéllande av livs-
langdskoefficienten i 82 och 83 8. Eftersom
Aderspension pa grund av den sankta pen-
sionsdlder som anges i 8 8 i S|PL kan bdrja
innan en arbetstagare fyllt 63 ar, & det med
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tanke p& sadana situationer nodvandigt med
en bestdmmelse i §PL om den livslangdsko-
efficient som skall tillémpas.

Faststéllande av familjepension

89 8. Grund for familjepension. Bestam-
melser om grunden for familjepension finnsi
gdlande 16 f § 1 mom. i §PL. Det foreslas
att bestdmmelser som delvis motsvarar mo-
mentet tasin i 1 och 2 mom. | de situationer
dar formanslataren vid sin dod fick dders-
pension eller full invalidpension enligt denna
lag, faststélls familjepensionen p& grundval
av denna pension dock s att sdsom dlders-
pension som ligger till grund for familjepen-
sionen betraktas en aderspension som inte
har omréknats med den i 88 8§ avsedda livs-
langdskoefficient som faststéllts for det ar
under vilket arbetstagaren fyllde 62 ar eller
for ett tidigare begynnelsedr for pensionen.
Om formandataren under sin tid med pen-
sion har arbetat, 1&ggs den nya pension som
tjanats in av detta arbete till den pension som
beréknas ligga till grund for familjepensio-
nen. Om formansl &taren inte fick pension vid
sin dod, raknas som grund for familjepensio-
nen ut den invalidpension som formansl ata-
ren skulle ha beviljats, om han eller hon hade
blivit arbetsof ormbgen pa sin dodsdag.

Enligt 16 f 8 i gdlande SPL kan som
grund for familjepensionen ocksa faststéllas
en sadan invalidpension som férmans dtaren
skulle ha beviljats, om han eller hon hade
blivit arbetsoformbgen tidigare an pa sin
dodsdag, forutsatt att formanstagaren |agger
fram en utredning Gver den tidigare tidpunk-
ten nar arbetsoférmagan borjade. Bestam-
melsen har sdkerstdllt att formandatarens
pension har dkats med pension for aterstéen-
de tid ocksa i det fall att formanslataren vid
sin dod pa grund av sukdom inte langre ar-
betade. Berdkningen av pension for atersta
ende tid har pa grund av lagandringar som
trédde i kraft vid ingdngen av 2005 éndrats sa
att pensionen for aterstdende tid beaktas i
familjepensionen pa grundval av inkomsterna
under de fem kalenderdar som foregick for-
manslatarens dod. Pensionsrétten for dterst&
ende tid kvarstar sdledes betydligt langre an
tidigare, vilket inneb&r att den ndmnda be-

stammel sen inte langre behdvs.

I 3 mom. foreskrivs om beaktande av en
engangsfornojning av invalidpensionen nér
familjepension faststélls. Om férméansataren
vid sin dod fick invalidpension som inte in-
kluderade en engangsforhsjning enligt 87 §,
Okas invalidpensionen, som ligger till grund
for familjepensionen, med en engangsforhdj-
ning frén ingéngen av det kalenderdr fram till
vilket formanslatarens invalidpension och pa
basis av den beviljad familjepension till-
sammans har fortgatt fem kalenderdr. Om
formans &aren inte fick pension vid sin dod,
utan grunden for familjepensionen ar for-
mandatarens kalkylerade invalidpension,
laggs engangsforhojningen till den kalkyle-
rade invalidpensionen fran ingangen av det
kalenderdr fram till vilket familjepensionen
har fortgétt fem kalenderar. Procentsatsen for
engangsfornGjningen bestams enligt  hur
gammal formandataren skulle vara vid tid-
punkten fér forhojningen. Bestdmmelsens
ordalydelse har preciserats, men motsvarar
till sitt innehdl 12 ¢ § 2 mom. i géllande
SiPL.

Nar engangsforhojningen laggs till den in-
validpension eller kalkylerade invalidpension
som ligger till grund for familjepensionen ju-
steras familjepensionens belopp. | 92 § fore-
slés bestdmmelser om justering av familje-
pension.

Paragrafen motsvarar 84 §i ArPL.

90 8. Efterlevande makes och tidigare ma-
kes pension. Efterlevandepensionens belopp
& utan avdrag av de priméara formanerna och
effekten av det avdrag som den efterlevande
makens egna inkomster foranleder hélften av
formanslatarens pension, om formanstagare
& den efterlevande maken ensam eller den
efterlevande maken och ett barn. N&ar antalet
barn som & formanstagare ckar, minskar ef-
terlevandepensionens belopp. Efterlevande-
pensionen utgdr 5/12 nar formanstagare &
den efterlevande maken och tva barn, 3/12
ndr antalet barn &r tre och 2/12 nér antalet
barn &r fyra eller mer. En motsvarande be-
stammelse finns i géllande 16 f § 2 mom. i
SiPL.

I 2 mom. foreskrivs om beloppet av en ti-
digare makes pension. En tidigare makes
pension bestams pa grundva av den efterle-
vandepension som faststéllts enligt 1 mom.
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En motsvarande bestdmmelse finnsi 16 f §
5mom. i gdllande §PL.

Paragrafen motsvarar 85 8§ i ArPL.

91 8. Barnpensionens belopp. Barnpensio-
nens belopp beror pa antalet barn som &
formanstagare. Barnpensionens belopp fére
avdrag av de priméra formanerna & 4/12, om
endast ett barn & formanstagare. Om antalet
barn & tva & barnpensionens belopp 7/12 av
formand dtarens pension, om antalet barn &r
tre & beloppet 9/12 och om antalet barn &r
fyra & beloppet 10/12 av formans atarens
pension. En motsvarande bestdmmelse finnsi
géllande 16 f § 3 mom. i §PL.

I 2 mom. konstateras i enlighet med géal-
lande 16 f 8 4 mom. i §PL att barnpensionen
fordelas jamnt mellan de barn som ar for-
manstagare.

Paragrafen motsvarar 86 8 ArPL.

92 8. Justering av familjepension. Familje-
pensionens belopp och dess fordelning mel-
lan formanstagarna justeras fran i mgangen av
den kalenderméanad som foljer pa den manad
under vilken antalet formanstagare andras.
Det innebar t.ex. att efterlevandepensionens
belopp Okar nar antalet barn som far barn-
pension minskar. N&ar en engangsforho;nl ng
laggs till forméans atarens pension som ligger
till grund for familjepensionen, justeras fa-
miljepensionens belopp frdn samma tidpunkt
som vid vilken engangsforhomlngen laggs
till. 1 jémfdrelse med 16 f § 6 mom. i géllan-
de SjPL preciseras bestammelsen | fraga om
engangsforhojningen. Paragrafen motsvarar
87 8i ArPL.

93 8. Minskning av efterlevandepension. |
paragrafen féreskrivs om beaktande av den
efterlevande makens inkomster nér efterle-
vandepensionen faststélls. For nérvarande fo-
reskrivs om dettai 8 ¢ § i APL, till vilken
hénvisasi 27 § i gdllande S)PL. | den géllan-
de lagen kallas detta pensionsjamkning. Or-
det pensionsiamkning anger inte tydligt att
det & fraga om mi nskning av den efterlevan-
de makens pension pa grundval av den efter-
levande makens egna arbetspensioner. Efter-
som syftet med den féreslagna lagen ar att
klarlagga arbetspensionssystemet och géra
det mer transparent foreslas att det tekniska
ordet pensionsiamkning slopas.

De gélande bestdmmelserna har precise-
rats nar det géller beaktande av formaner fran

utlandet. Beaktande av formaner fran utlan-
det i pensionsavdraget ar enligt den gdllande
lagen villkorligt, dvs. en sadan férman kan
beaktas. Dessutom ndmns pension eller for-
man som betalas for anstéllning vid en inter-
nationell organisation eller en ingtitution
inom EG inte alls i den géllande lagen. Det
foreslas nu att dessa formaner altid skall be-
aktas for att det ursprungliga syftet med pen-
sonsavdraget skall uppnas Det & motiverat
att en sddan standig forman beaktas ocksa av
den orsaken att de efterlevande makarna skall
varai samma stallning, oberoende av om den
efterlevande maken arbetat enbart i Finland
eller ocksa utomlands eller vid en internatio-
nell organisation eller en institution inom
EG. Om en sadan forman beviljas som en
engangsersattning beaktas formanen pa det
sdtt som avsesi 2 mom.

I 1 mom. foreskrivs om en situation dér en
efterlevande make far egen pension. Nar ef-
terlevandepension bestams beaktas pens oner
som den efterlevande maken fér pa basis av
forvarvsarbete och som grundar sig pa ar-
betspensionslagarna och darmed jamférbara
lagar. Den efterlevande makens arbetspen-
sioner beaktas fore avdrag for priméara for-
maner enligt 5 kap. For narvarande fére-
skrivs om dettai 8d § 3 mom. i APL, till vil-
ket hénvisasi 27 § i géllande §PL. Dessut-
om beaktas delinvaidpensionen till ett be-
lopp som motsvarar full invalidpension.
Dessutom beaktas en férman som motsvarar
ovan namnda pension och som betalas till
den efterlevande maken fran utlandet eller pa
basis av en anstdlning vid en institution
inom Europeiska gemenskaperna eller vid en
internationell organisation.

I 2 mom. foreskrivs om en situation dér en
efterlevande make annu inte far egen arbets-
pension. Efterlevandepensionen minskas da
pa grundval av den efterlevande makens kal-
kylerade pension. Den kalkylerade pensionen
& den arbetspension som den efterlevande
maken skulle ha beviljats, om han eller hon
pa formandatarens dodsdag hade blivit ar-
betsof ormdgen i den méan som beréttigar till
full invalidpenson. Om den efterlevande
maken har arbetat utomlands eller varit an-
stélld av en ingtitution inom Europeiska ge-
menskaperna eller av en internationell orga-
nisation, betraktas som den efterlevande ma-
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kens pension den pension som den efterle-
vande maken skulle ha beviljats om hans él-
ler hennes arbete som hanfor sig till forssk-
ringstid som grundar sig pa en anstallning
utomlands, vid en institution inom Europeis-
ka gemenskaperna eller vid en internationell
organisation hade omfattats av dennalag.
Den efterlevande makens egna arbetspen-
sioner eller hans eller hennes kalkylerade ar-
betspensioner minskar ocksa den efterlevan-
depension som beviljas enligt arbetspen-
sionslagarna for den offentliga sektorn. Néar
den efterlevande maken har eller har haft an-
stéllningar som omfattas av arbetspensions-
lagarna for den privata sektorn kan pensions-
anstalterna inom den offentliga sektorn be
den privata sektorns pensionsanstalt 1dmna
uppgifter om beloppet av den efterlevande
makens kalkylerade pension. Den efterlevan-
de maken har enligt géllande bestammelser
inte ndgon majlighet att fa ndgot Gverklag-
bart beslut om beloppet av denna kalkylerade
pension. Besvéarsinstanserna har dessutom
konstaterat att en sidan kalkyl Gver en efter-
levande makes kakylerade pension som ges
av en arbetspensionsanstalt inom den privata
sektorn inte beaktas i det beslut som fattas av
en pensionsanstalt inom den offentliga sek-
torn, och darfér kan andring inte sbkas i den-
na kalkyl i samband med att andring soks i
det beslut om efterlevandepension som ges
av en pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn. Enligt gdllande bestédmmelser har en
efterlevande make sdledes ingen mojlighet
att sbka andring i beloppet av den kalkylera-
de arbetspension som beviljas enligt arbets-
pensionslagarna for den privata sektorn, aven
om det inverkar pa beloppet av den familj je
pension som den efterlevande maken beviljas
enligt arbetspensionslagarna for den offentli-
ga sektorn. | syfte att ratta till detta missfor-
hdllande foredads en ny bestdmmelse i
3 mom., enligt vilken den efterlevande ma-
ken har rétt att fA ett besut om beloppet av
den kalkylerade arbetspension som pensions-
anstalten meddelar den pensionsanstalt som
skoter verkstéligheten av arbetspensionsla-
garna for den offentliga sektorn, nér den ef-
terlevande maken ansoker om efterlevande-
pension enligt arbetspensionsiagarna for den
offentliga sektorn. Beslutet meddelas pa be-
géran av den efterlevande maken. Om den ef-

terlevande maken sdker andring i bel oppet av
den familjepension som beviljas enligt ar-
betspensionslagarna for den offentliga sek-
torn, betraktas detta ocksd som en begaran
om att fa besut om den kalkylerade pensio-
nen. Den efterlevande maken kan soka énd-
ring i beslutet om den kalkylerade pensio-
nens belopp pa det sitt som foreskrivs i
9 kap. i dennalag.

Paragrafen motsvarar 88 8i ArPL.

94 §. Tidpunkt for minskning av efterle-
vandepension. Enligt 1 mom. betalas efterle-
vandepensionen i regel oforminskad under de
sex kalendermanader som foljer pa formans-
|dtarens dod. Efter det minskas efterlevande-
pensonen Om den efterlevande maken vid
forménslatarens dod har fyllt 65 ar eller far
arbetspension som grundar sig pa eget arbete,
minskas efterlevandepensionen dock frén in-
gangen av kalendermanaden efter fomansa
tarens dod.

Enligt 2 mom. minskas efterlevandepen-
sionen inte under den tid som avses i
1 mom., om ett barn som har rétt till barn-
pension efter formans ataren vid formans ta-
rens dod bodde i samma hushdll som denne
och den efterlevande maken och da var under
18 & . | en sadan situation minskas efterle-
vandepensionen forst nar det yngsta barnet
fyller 18 &. Som den efterlevande makens
kalkylerade arbetspension betraktas da den
invalidpension som den efterlevande maken
skulle ha beviljats om han eIIer hon hade bli-
vit arbetsof rmdgen i den man som beréttigar
till full invalidpension nar det yngsta barnet
fyller 18 &. For narvarande foreskrivs om
tidpunkten fér minskning av efterlevande-
pensioni 8 c 8 2 mom. i APL, till vilket han-
visasi 27 §i géllande §PL.

Motsvarande bestdmmelser finns i 89 § i
ArPL.

95 8. Grund for minskning av efterlevan-
depension samt belopp. Enligt 1 mom. mins-
kas efterlevandepensionen, om de pensioner
som grundar sig pa den efterlevande makens
arbetsinkomster dverstiger ett visst gransbe-
lopp som faststélls pé grundval av beloppet
av formandatarens pension. Grunden for
minskning av pensionen & 649,99 euro per
manad, om férmans dtarens pension som be-
réknats enligt denna lag och pensioner som
grundar sig pd andra arbetspensions agar
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sammantaget Overstiger detta gransbelopp.
Om summan av férmandatarens pensioner
understiger det namnda gransbeloppet men
Overstiger 324,77 euro, motsvarar grunden
for minskning av pensionen det sammanlag-
da beloppet av de némnda pensionerna. | an-
nat fall & grunden fér minskning av pensio-
nen 324,77 euro. Vid faststéllande av grun-
den fOr minskning av_pensionen beaktas en
forman som betalas frén utlandet eller vid en
institution inom Europeiska gemenskaperna
eller vid en internationell organisation och
som motsvarar de namnda pensionerna. Om
tillrackliga uppgifter om pensionsskyddet ut-
omlands inte finns att tillgd, faststélls pen-
sionsskyddet enligt samma forfarande som
nar den efterlevande makens kalkylerade ar-
betspension bestédms. For narvarande fore-
skrivsom dettai 8d § 1 mom. i APL, till vil-
ket hénvisasi 27 8 i géllande SPL. Det fére-
sl&s att den gallande bestammelsen preciseras
i fraga om arbete utomlands eller i en inter-
nationell organisations tjanst.

I 1 mom. foreskrivs ocksd om minskning-
ens storlek. Minskningen & 50 procent av
skillnaden mellan den efterlevande makens
pensioner enligt 93 § och grunden for minsk-
ning av pensionen. Minskningen gors som en
relativ andel av den efterlevande makens fa-
miljepension enligt denna lag och enligt and-
ra arbetspensionslagar. En motsvarande be-
stammelse finnsi 8 d 8§ 2 mom. i APL, till
vilket hanvisasi 27 § i géllande §PL.

Nar efterlevandepensionen minskas om-
raknas pensionen med den livslangdskoeffi-
cient enligt 88 § som faststdllts for det ar da
pensionen minskas. Detta konstateras i 4
mom. Livslangdskoefficienten faststélls for
forsta gangen 2010 i enlighet med lagen om
inforande av ArPL. En motsvarande be-
stammelse finns i nast sista meningen i 13 §
1 mom. i gdlande SPL.

Bestdmmelsen motsvarar 90 8 ArPL.

96 8. Minskning av efterlevandepension i
sarskilda fall. | paragrafen finns bestémmel-
ser om minskning av efterlevandepension nar
den efterlevande maken inte har rétt till ar-
betspension eller nar den efterlevande maken
f&r delinvalidpension. For narvarande fore-
skrivs om dettai 8 e 8 i APL, till vilken han-
visasi 27 § i géllande SjPL. | paragrafen f6-
redds mindre andringar och preciseringar i

de gadllande bestammel serna.

Om den efterlevande maken inte far ar-
betspension pa grundval av eget arbete eller
om den efterlevande maken far delinvalid-
pension, kan man néar den efterlevande ma-
kens pension minskas pa ansokan avhonom
eller henne i stéllet for den kalkylerade pen-
sionen beakta de genomsnittliga forvarvsin-
komsterna och de pa dem grundade forméa
nerna samt delinvalidpensionen. Detta forut-
sdtter att den efterlevande maken har ansokt
om detta inom fem &r efter formansatarens
dod eller nar den efterlevande makens pen-
sion minskas forsta gangen Den efterlevande
makens pension kan minskas forsta gangen
ocksa senare &n inom fem ar efter formansla—
tarens dod, t.ex. n& barn under 18 & vid
férmans &arens dod bodde i samma hushdll
som formanddtaren och den efterlevande
maken. For att paragrafen skall kunna tillam-
pas forutsdtts dessutom att summan av den
efterlevande makens forvérvsinkomster och
de pa dem grundade férmanerna samt delin-
validpensionen, nar 60 procent av forvarvs-
inkomsterna beaktas, & minst en fjardedel
mindre @n den efterlevande makens arbets-
pension enligt 93 8.

Enligt gdllande 8 e § 1 mom. i APL kan ef-
terlevandepensionens belopp pa ansokan ju-
steras, om den efterlevande makens forhal-
|anden inom fem ar efter formans &tarens dod
forandras pa ett sddant sétt att de ovan namn-
da villkoren uppfylls. Nagra bestammelser
om en sadan justering tas dock inte in i den
foreslagna paragrafen. En minskning av den
efterlevande makens pension pa det Ssitt som
avsesi paragrafen skall goras, om en ansokan
om detta gors inom fem &r efter formans ata-
rens dod. Den tid inom vilken ansbkan om
minskning av efterlevandepensionen pa de
grunder som ndmns i paragrafen skall goéras
efter formanslatarens dod forkortas sdledes
jamfort med gallande bestammel se.

Eftersom _justeringssituationerna foredas
bli sammanfordai 1 mom. foreslas ocksa att
den efterlevande makens forvéarvsinkomster
beréknas pa samma sétt oberoende av om an-
sokan om minskning av pensionen enligt
dennalag gors genast nér pensionen minskas
forsta gangen eller senare. Den efterlevande
makens genomsnittliga forvarvsinkomst rak-
nas alltid ut pa grundval av hans eller hennes
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inkomster under sex manader fore anstkan,
och en minskning av pensionen gors tidigast
frén ingangen av denna sexmanadersperiod.

En efterlevandepension som minskats pa
det sitt som foreslds i paragrafen betalas tills
vidare. N&r den efterlevande makens forhal-
landen forandras sa att de villkor som stélls i
paragrafen inte langre uppfylls, justeras efter-
levandepensionens belopp. Dessutom juste-
ras minskningen av efterlevandepensionen sa
att den svarar mot géllande 8 f § 1 mom. i
APL, n&r den efterlevande maken beviljas
pension enligt arbetspensionslagarna i annan
form &n deltidspension. | 27 § i géllande
SIPL hénvisas for nérvarande till 8 f 8
1 mom. i APL. Vid justering av minskningen
av efterlevandepensionen tilldmpas samma
grund fér minskning av pensionen som nar
efterlevandepensionen minskas forsta gang-
en.

Bestdmmel sen motsvarar 91 8 ArPL.

5 kap. Primara formaner som dras av
fran pension

97 8. Formaner som dras av fran pension.
Samordningen andrades redan genom de
andringar av §jPL, APL, KAPL och KoPL
som tradde i kraft vid ingdngen av 2005 och
som innebar att pensionerna inte langre sam-
ordnas med andra pensioner. | samband med
ovan namnda lagandringar konstaterades att
samordningen av pensioner slopas. Arbets-
pensionerna samordnas dock fortséttningsvis
med erséttningar enligt lagen om olycksfalls-
forsdkring, trafikforsdkringslagen och lagen
om skada, adragen i militartjanst. Dessa er-
séttningar &r primérai forhalande till arbets-
pensionerna sa att de betalas till fullt belopp
oberoende av arbetspensionens belopp. Ar-
betspensionen betalas vanligtvis samtidigt
med dessa erséttningar endast till den del ar-
betspensionsbeloppet Overstiger beloppet av
dessa primara formaner. Eftersom innebor-
den av denna samordning redan vid ingangen
av 2005 forandrades jamfort med tidigare,
foreslas nu att termen samordning slopas. For
att gora lagen tillgangligare och tydligare f6-
resas att det i detta kapitel i stéllet for sam-
ordning skall bestémmas om avdrag av pri-
mara formaner fran pension.

I §PL finns fér ndrvarande inga egna be-
stdmmelser om samordnande av pension,
utan alla bestdmmelser om samordning i
APL géller ocksa SjPL-pensioner utifran de
bestdmmelser i 27 § i gdllande SjPL som
hénvisar till APL-bestdmmelserna om detta.
For att det skall bli |&ttare att forstd och lasa
SPL foredas det att egna bestammelser om
avdrag fran pension som motsvarar ArPL-
bestdmmelsernatasini nya §jPL. | samband
med att ArPL dtiftades slopades bestammel-
sen om avdrag av priméara formaner i 8 §
6 mom. i APL, eftersom ett slopande av be-
stammelsen fortydligar arbetspensionslag-
stiftningen och eftersom bestammelsen i
praktiken endast sdllan har tillampats. Enligt
ndmnda bestémmelse beaktas vid samord-
ning som en forman som minskar pensionen
endast den del av en erséttning enligt lagen
om olycksfallsforsakring, trafikforsakrings-
lagen eller lagen om skada, &dragen i militar-
tjanst som arbetstagaren erhdlit under de tre
narmaste aren fore pensionsfallet och som
Overstiger erséttni ngsnivén fore pensionsfal-
let. Inte heller en sadan bestdmmelse tasin i
dennalag.

Bestdmmelsen i 8 8 1 mom. i APL, enligt
vilken de priméra formaner som arbetstaga-
ren far dras av fran pensionen, foreslas bli
overford till 1 mom. i denna paragraf. | mo-
mentet fortecknas de priméra formaner som
dras av fran pensionen. | momentet tas dess-
utom in en bestdmmelse om avdrag av pri-
mara formaner fran familjepensionen. Den
primédra formanen dras altid av fran den
framraknade pensionen. Till denna del &ndras
nuvarande tilldmpningspraxis for att goéra
verkstélligheten klarare.

| 2 mom. konstateras att om en primar for-
man minskar arbetspensionen och arbetspen-
sion beviljas enligt tva eller flera arbetspen-
sionslagar, delas minskningen i forhadlande
till dessa grundpensioner. En motsvarande
bestammelse finns for nérvarande i 8 §
3 mom. i APL.

Den foredlagna paragrafen motsvarar 92 § i
ArPL.

98 8. Avdrag for formaner fran utlandet.
Som priméar forman betraktas daven en mot-
svarande forman fran utlandet. | bestammel-
sen foreskrivs dessutom om forhindrande av
att pension for aterstéende tid som beviljas
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fran tva eller flera stater Gverlappar varandra.
Bestdmmelsen motsvarar med preciserad or-
dalydelse 8 § 10 mom. i APL. En motsva
rande bestdmmelse finnsi 93 81 ArPL.

99 8. Inverkan pa pensionsbeloppet av
andringar av en priméar férman. Beloppet av
pensionen enligt denna lag justeras om pen-
sionstagaren beviljas en ny primar forman el-
ler om beloppet av en tidigare beviljad pri-
mar forman andras. Pensionsbeloppet juste-
ras ocksé om beloppet av pension enligt den-
nalag andras eller om pensionstagaren bevil-
jas ny arbetspension och det fran pensionen
enligt denna lag har avdragits en primér for-
man. Fran delinvalidpension avdras dock inte
sadan dagpenning som har beviljats pa grund
av ett olycksfall som intréffat under tiden
med delinvalidpension. En motsvarande be-
stdmmelsefinnsi 8 a8 1 och 2 mom. i APL.

Familjepensionens belopp justeras om pen-
sionstagaren  beviljas familjepension som
motsvarar en primar forman eller ny familje-
pension enligt arbetspensionslagarna och om
det fran pensionen enligt denna lag har av-
dragits en primar forman. Detta foreskrivs i
2mom. Den foreslagna bestammelsen mot-
svarar 8a 8 3 mom. i APL. Enligt 3 mom. ju-
steras pensionsbel oppet fran den tidpunkt vid
vilken den andring som avsesi 1 mom. sker.
Om en andring sker i en utlandsk forman, ju-
steras pensionsbel oppet fran ingangen av ka-
lendermanaden efter den under vilken pen-
sionsanstalten far kannedom om att en ut-
landsk forman beviljats eller att dess belopp
andrats. En motsvarande bestdmmelse finns
for nérvarandei 8a§ 5 mom. i APL.

Till 4 mom. verfors en bestdmmelse i nu-
varande 8 a § 4 mom. i APL, enligt vilken
pensionsbeloppet inte justeras, om pensions-
tagaren beviljas en ny priméar forméan eller
om dess belopp féréndras for kortare tid &n
for fyra manader. Bestammelsen motsvarar
94 8i ArPL.

100 8. Regressrétt. Pensionskassan kan be-
tala pensionen utan avdrag till dess beloppet
av den primara formanen & slutligt faststallt.
Om den primara formanen har minskat pen-
sionen, Overgar rétten till den primara formé
nen till pensionskassan till den del som mot-
svarar minskningen. Bestammelsen galler
aven familjepension. FOr narvarande ingar en
bestdmmelse med samma innehdll i 8 g § i

APL. Den foreslagna paragrafen motsvarar
958i ArPL

6 kap. Beaktande av férandringar i
|6ne- och prisnivan

101 8. Justering av inkomstgréanser, belopp
och arsinkomster med en |6nekoefficient. De
inkomstgranser, belopp och gransbelopp som
avses i dennalag justeras enligt 1 mom. arli-
gen vid ingangen av januari med den |6neko-
efficient som avsesi 96 8 1 mom. i ArPL. |
|6nekoefficienten &  vagningskoefficienten
for forandringar i l6nenivan 0,8 och vag-
nmgskoefﬂuenten for forandringar i prisni-
van 0,2. En motsvarande justering gors nar
pension raknas ut for inkomsten varje ar.
Arsinkomsterna justeras till nivén under det
& under vilket pensionen bdrjade. Lagens
inkomstgrénser och belopp motsvarar 16ne-
index med vérdet ett (1, 0002 ar 2004. En
motsvarande bestammelse ingar i 7 b § forsta
meningen i APL, som trédde i kraft vid in-
gangen av 2005 och till vilken det for narva-
rande hdnvisas i 18 § 1 mom. i géllande
SjPL.

I 3 mom. har en bestdmmelse som hénvisar
till 100 8§ i ArPL tagits in och som foreskri-
ver att socia- och hésovardsministeriet ge-
nom forordning utfardar bestédmmelser om
|6nekoefficienten for varje enskilt kalenderar
senast tva manader fore ingangen av det ka-
lenderar fran och med vilket de tillampas.

102 8. Indexjustering av pensionerna. Be-
loppet av en |6pande pension justeras enligt
paragrafen fran i mgangen av varje kalenderar
med det arbetspensionsindex som avses i
98 8 i ArPL. Vid berékningen av arbetspen-
sionsindex &r végni ngskoefficienten for for-
andringar i 16nenivan 0,2 och vagningskoef-
ficienten for forandrlngar [ prlsnlvan 0,8. En
motsvarande bestammelse i mgar i98 forsta
menlngen i APL, som trédde i kraft vid in-
gangen av 2005 och till vilken det for narva-
rande hanvisas i 18 8§ 2 mom. i gélande
SPL. | den féredagna paragrafen finns en
bestémmelse som ocksa hanvisar till 100 § i
ArPL och som féreskriver att social- och hél-
sovardsministeriet genom forordning utfardar
bestémmelser om  arbetspensionsindex for
varje enskilt kalenderdr senast tva manader
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fore ingangen av det kalenderdr fran och med
vilket de tillampas.

7 kap. Ansdkan om pension och beslut

103 8. Pensionsansdkan. En bestémmelse
med preciserad ordalydelse som motsvarar
bestammelsen i 26 8 1 mom. i géllande §PL
tas in i 1 mom. Enligt momentet skall pen-
sion sokas hos pensionskassan pa en blankett
som Pensionsskyddscentralen faststéller for
detta andamal. Med blankett avses &en en
blankett i elektroniskt format. Till ansbkan
skall fogas den utredning som behovs for att
pensionsarendet skall kunna avgoras. Narma-
re bestdmmel ser om anstkan om pension och
de utredningar och intyg som behdvs for an-
sokan utfardas genom férordning av statsré-
det. En motsvarande bestammelse finns i
101 8i ArPL.

I 2 mom. foéreskrivs om anstkan om det
begravningsunderstdd som avsesi 63 8. Be-
gravningsunderstdd soks hos pensionskassan
genom en skriftlig ansdkan som antingen kan
goras pa den blankett som pensionskassan
har utarbetat for detta andamal eller kan vara
fritt formulerad. | praktiken underréttar pen-
sionskassan i samband med handléggningen
av en ansbkan om familjepension enligt den-
na lag den efterlevande maken eller en del-
dgare i ett dodsbo som har rétt till begrav-
ningsunderstdd om mojligheten att soka be-
gravningsunderstdd ocksa enligt denna lag.
Nérmare bestdmmelser om sbkande av be-
gravningsunderstdd utfardas genom férord-
ning av statsradet.

For sbkande av begravningsunderstod fast-
stélls ingen uttrycklig tidsfrist. | den fore-
slagna 122 § foreskrivs dock om preskribe-
ring av ratten att f& begravningsunderstéd.

104 8. Utredning av héalsotillstandet hos
den som ansoker om invalidpension. Den
som ansoker om invalidpension skall i regel
tillstélla pensionskassan ett |&karutldtande
om sitt hdsotillstand. Utldtandet skall inne-
hélla en vard- eller rehabiliteringsplan. Véard-
eller rehabiliteringsplanen behdvsi synnerhet
vid bedémningen av om rehabiliteringsstod
skall beviljas, men i andrafall kan emellertid
ocksa ett |&karutldtande av annat slag god-
kénnas. Dessutom kan pensionskassan god-
kénna aven andra motsvarande utredningar

an egentliga |akarutlatanden. En annan ut-
redning av arbetsformaga kan godkannas
t.ex. da det & fréga om forlangning av reha
biliteringsstodet eller i en situation dér en
sjukdom som utan tvivel har orsakat sokan-
dens arbetsoférmaga klart kan pavisas aven
pad annat sitt an genom lakarutldtande. Den
som anstker om invalidpension & dessutom
skyldig att pa anvisning av pensionskassan
for utredning av nedséttningen i arbetsfor-
mégan |ata understka sig hos en legitimerad
|akare som namngivits av pensionskassan €l-
ler pa en rehabiliteringsanstalt eller en under-
sokningsinréttning som anvisas av pensions-
kassan. Om pensionskassan dlagger den som
ansoker om pension att genomga en sadan
understkning, & pensionskassan skyldig att
ersétta arbetstagaren skdliga kostnader for
undersdkningen och for eventuella resor.
Motsvarande géllande bestdmmelser precise-
ras sa att den l&kare som pensionskassan ut-
ser skall vara legitimerad |8kare. | Ovrigt sva
rar bestéammelserna till sitt innehdll mot be-
stdmmelsernai 26 8§ 2 mom. i gdllande SjPL.
Motsvarande bestammelser finns i 102 § i
ArPL.

105 8. Anstkan om pension pa en arbetsta-
gares vagnar. Om en arbetstagare pa grund
av dlder, skada, sukdom eller av ndgon an-
nan orsak & oférmoégen att gdlv ansbka om
pension eller att i dvrigt skéta sina pensions-
arenden och saknar en intressebevakare, kan
en av pensionskassan godkand nédra anhdrig
till arbetstagaren eller en person som har
skott arbetstagaren pa arbetstagarens vagnar
anstka om pension och aven i dvrigt féra ar-
betstagarens talan i pensionsdrendet. En mot-
svarande bestdmmelse finnsi 28 b § 1 mom.
i gdllande SJPL ochi 103 8i ArPL.

106 8. Anhangiggorande av pensionsanso-
kan. Till denna paragraf Overfors med preci-
serad ordalydelse bestdmmelserna om an-
hangiggorande av pensionsanstkan i 26 §
3mom. i gdllande SjPL. Pensionsanstkan
anses vara gjord den dag den inkommit till en
pensionsanstalt enligt pensionssystemet inom
den privata eller offentliga sektorn, till Pen-
sionsskyddscentralen dller till ett ombud som
Pensionsskyddscentralen eller en pensions-
anstalt har bemyndigat for andamdlet. Av
Pensionsskyddscentralen bemyndigat ombud
ar for nérvarande Folkpensionsanstalten. Ett
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skadeforsakringsbolag far verka som ett av
en pensionsanstalt bemyndigat ombud. Be-
stdmmelsen motsvarar till denna del 104 § i
ArPL. | den féreslagna paragrafen foreskrivs
dessutom att pa anhéngiggorande av anstkan
om det begravningsunderstdd som avses i
63 § tilldmpas bestdmmelserna om anhang-
iggorande av pensionsansokan.

107 8. Beslutsfattande och delgivning av
bedlut. I 1 mom. konstateras att réatten till
pension enligt denna lag och pensionsbelop-
pet avgors genom beslut av pensionskassan
eller nagon annan behérig pensionsanstalt. |
paragrafen bestdms dessutom att den behori-
ga pensionsanstalten skall avgora pensions-
ansokan utan dréjsmal efter det att den har
fatt nodvandiga utredningar.

I 2 mom. konstateras att ratten till begrav-
ningsunderstod enligt denna lag avgors ge-
nom beslut av pensionskassan. En ansokan
om begravningsunderstéd kan sdledes inte
avgoras av ndgon annan pensionsanstalt an
av pensionskassan, eftersom arbetstagaren
kan ha rétt till begravni ngsunderstdéd endast
nar pensionskassan & behdrig att avgora
pensionsansokan. En ansbkan om begrav-
ningsunderstod skall ocksa avgbras utan
drojsmal efter det att pensionskassan har fatt
de nodvandiga utredningarna.

| paragrafens 3 mom. tas en bestdmmelse
in som for nérvarande finnsi 34 81 SjPL, en-
ligt vilken pensionskassan eller en annan be-
horig pensionsanstalt delger sitt beslut ge-
nom att sanda det genom brev till mottagaren
under den adress som han eller hon uppgivit.
Med brev avses aven elektronisk delgivning
av beslut. | 4 mom. ingdr bemyndigande att
utférda forordning enligt vilket ndrmare be-
stdmmelser om maskinellt undertecknande av
pensionskassans och nagon annan behorig
pensionsanstalts beslut utférdas genom for-
ordning av statsradet.

108 8. Behorig pensionsanstalt. Enligt pa-
ragrafen bestams den behdriga pensionsan-
stalten och dess uppgifter pa det sitt som fo6-
reskrivs i 106—111 § i ArPL och i forord-
ning av statsradet som utfardas med stod av
ArPL. Bestammelsernai 2 § 2—11 mom. i
SPL motsvarar till sitt huvudsakllgalnnehall
11d §i APL, som vid mgangen av 2007 er-
Sitts av namnda bestammelser i ArPL. Den
behdriga pensionsanstalten inom den privata

sektorn och den sista pensionsanstalten samt
dessas uppgifter bestams al Itsa ocksa vid till-
lampningen av SjPL pa samma sdtt som vid
tilldmpningen av andra arbetspensionslagar
inom den privata sektorn. | regeringens pro-
position till Riksdagen med forslag till lag
om pension for féretagare och till vissa lagar
som har samband med den, som & under be-
handling i riksdagen, foreslds i 107, 108 och
109 §i ArPL vissa andringar som avses tréda
i kraft vid ingangen av 2007 och som utifran
den hér féreslagna paragrafen galler SjPL.

Utbetalning av pension, drdjs-
malsfor hojning och aterkrav

8 kap.

109 8. Utbetalning av pension. Huvudre-
geln &r att pension enligt denna lag betalas
till pensionstagaren. En motsvarande be-
stdmmelse ingar for ndrvarande i 28 b §
2mom. i §PL. Om arbetstagaren har en in-
tressebevakare, iakttas lagen om formyndar-
verksamhet (442/1999) vid utbetalningen av
pensionen. Till 2 mom. 6verfors som sadan
bestammelsen i 29 8 i géllande SJPL om be-
talningsstélle och betalningstid fér pension.
Pensionen utbetalas manatligen i efterskott
den sista dagen i varje kalendermanad pa det
konto pensionstagaren uppgett i ett penning-
institut som han eller hon valt. Om den sista
dagen i kalendermanaden &r en helgdag eller
en helgfri Iordag, utbetalas pensionen nar-
mast foregaende vardag.

| 112 § i ArPL foreskrivs om utbetalning
av pension.

110 8. Inledande, upphdrande, avbrytande
och indragning av utbetalning. I 1 mom. fo-
reskrivs om nér betalningen av en pension
enligt denna lag borjar och upphor. Bestam-
melser om nér betalning av pension upphor
finns fér nérvarandei 27 b §i géllande SPL.

Enligt 2 mom. kan utbetalningen av pen-
sionen avbrytas, om pensionskassan har skal
att missténka att pensionstagaren inte langre
uppfyller villkoren for erhdlande av pension.
En forutsdttning for avbrytandet &r att pen-
sionskassan har begart en utredning av pen-
sionstagaren om att han eller hon fortfarande
uppfyller villkoren for utbetalning av pen-
sion, men pensionstagaren inte foreter nagon
sadan utredning inom en skalig tid som pen-
sionskassan anger. Avsikten med bestdmmel-
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sen & att forhindra sddana situationer dar
pension obefogat utbetalas under en lang tid,
t.ex. pa grund av att uppgiften om att pen-
sionstagaren dott inte har formedlats till pen-
sionskassan fran utlandet. Den foreslagna pa-
ragrafen & ny i jamférelse med gallande
SiPL.

Enligt 3 mom. kan pensionskassan dra in
pensionen fran den dag da pensionstagaren
forsvunnit, om nagon utredning om pensions-
tagarens dod inte kan laggas fram, men &r det
sannolikt att han eller hon har avlidit genom
drunkning, till foljd av ndgon annan olycka
eller av nagon annan darmed jamforbar or-
sak. Pensionskassan har inte rétt att ansbka
om dodfdrklaring av en pensionstagare, aven
om det & sannolikt att pensionstagaren avli-
dit. Om sarskild ansdkan om dodforklaring
inte gors, kan magistraten pa tjanstens vagnar
dodfdrklara en person som veterligen senast
var vid liv for fem &r sedan. Dédsdagen fast-
stélls da till den dag nar det har gatt fem &
fran det att personen veterligen senast var vid
liv. For att arbetspension i sadana situationer
inte skall betalas utan grund for dessa fem ar,
kan pensionskassan drain pensionen fran den
dag det & sannolikt att pensionstagaren har
avlidit. Bestammelsen & ny i forhallande till
gdlande §PL.

Bestdmmelsen motsvarar 113 §i ArPL.

111 8. Pension som engangsbelopp. Till
paragrafen overfors, delvis dndrade, bestdm-
melserna om pension som engangsbelopp i
19 b 8 5 0och 6 mom. i APL. En bestdmmelse
med hanvisning till namnda moment i APL
ingdr for narvarande i 28 b § 5 mom. i §PL.
Det foredds att gransvardet for pensionens
engangsbelopp skall héjas frén nuvarande
12,72 euro. Alderspension, familjepension
dler full invalidpension kan betalas ut som
ett engangsbelopp, om pensionsbel oppet fore
avdraget for en primar férman understiger 20
euro per manad. Dessutom foreslas att pen-
sionen skall kunna betalas som engangsbe-
lopp ocksa nér bel oppet & minst 20 euro men
hogst 50 euro | manaden fore avdraget for en
primér férman. For betalning som engangs-
belopp forutsétts da att pensionstagaren t.ex.
i samband med pensionsbeslutet har under-
réttats om att pensionen betalas ut som ett
engangsbel opp och att han eller hon inte
motsétter sig detta. Om pensionstagaren mot-

sétter sig att en manadspenson pa minst 20
euro betalas som engangsbelopp, far pensio-
nen inte betalas som engangsbel opp.

Engangsbeloppet  av invalidpension som
beviljats tills vidare innehdller aven den al-
derspension som skall beviljas darefter. Om
pensionstagaren arbetar under tiden for sin
invaidpension eller alderspension, intjanas
ny pension for detta arbete. Pensionstagaren
ar inte med anledning av_samma pensionsfall
beréttigad till pension pa grundval av de in-
komster som engangsbeloppet baserade sig
pd Om rehabiliteringsstodet utbetalas som
ett engangsbel opp, kan pensionstagaren dock
beviljas pension f6r den tid under vilken hans
eIIer hennes arbetsoférmaga fortgar efter ut-
gangen av namndatid.

En bestdmmelse som motsvarar bestam-
melsen i 28 § 10 mom. i géllande S§PL tas
delvis in i 4 mom. Enligt den betalas inte
pension som betalats som engangsbelopp till
gukférsakringsfonden till den del som det for
samma tid har betalats dagpenning enligt
sukforsakringslagen. Daremot foreslds att
den nuvarande bestdmmelsen dopas, enligt
vilken primartiden for invalidpensionen inte
skall iakttas vid utbetalningen av pensionen
som engangsbelopp. Med avvikelse fran det
nuvarande systemet kommer pension inte
langre att betalas retroaktivt som engangsbe—
lopp for en tid under vilken arbetstagaren far
rehabiliteringspenning enligt arbetspensions-
lagarna eller lagen om Folkpensionsanstal-
tens rehabiliteringsformaner och rehabiliter-
ingspenningsformaner eller ersdttning  for
forlorad inkomst enligt bestdmmelserna om
rehabilitering inom ramen for olycksfallsfor-
sakring eler trafikforsakring. Betal nlngstlden
for pension som betalas som engangsbel opp
forenhetligas pa det hér viset med betalnings-
tiden for pension som betalas manatligen.

Till 5 mom. o6verfors bestdmmelsen i
19b 8§ 8 mom. i APL, enligt vilken det som i
denna paragraf bestams om engangsbetalning
aven tillampas pa det manatliga sammanlag-
da beloppet av den bedutssammanstalining
som ges vid tillampningen av arrangemanget
med sista pensionsanstalt. En bestdmmelse
med hanvisning till namnda moment i APL
ingdr for narvarande i 28 b § 5 mom. i gal-
lande SjPL. Engangsbeloppet berdknas pa
samma sétt som for nérvarande enligt de ko-
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efficienter for engangsbelopp som faststallts
pa forsakringsmatematiska grunder genom
forordning av socia- och ha sovardsministe-
riet. Detta konstaterasi 6 mom.

Bestémmelsen motsvarar 114 81 ArPL.

112 8. Drojsmalsforhojning. Till paragra-
fen Overfors bestéammelsernai 63 a8 1, 4 och
5 mom. i gdlande SJPL om den drojsmals-
forhojning som skall betalas om utbetal ning-
en av pension forsenas. Motsvarande be-
stdmmelser finnsi 115 §i ArPL.

113 8. Tid for vilken drojsmalsforhsjning
berdknas. Till paragrafen Overfors bestam-
melserna i 63 a § 2 och 3 mom. i gédlande
SPL om dr6jsmalsforhojni ngstiden. Motsva
rande bestémmelser finnsi 116 8 i ArPL. |
den féreslagna paragrafen foreskrivs dessut-
om att bestdmmelserna om drOJsmaIsforhOJ-
ning i 112 och 113 § ocksa tillampas pa be-
gravningsunderstod enligt dennalag.

114 8. Betalning av pension och rehabili-
teringsforman till arbetsglvaren I 1, 4 och
5 mom. bestams, pa samma sétt som i mot-
svarande moment i 117 § i ArPL, om utbe-
talning av pension till arbetsgivaren for den
tid under vilken arbetsgivaren till arbetstaga-
ren har betalat [6n fér sukdomstid. Pension,
rehabiliteringspenning och eventuellt rehabi-
literingstillagg i anslutning_till pensionen
skall da pa ansokan betalas till arbetsgivaren
till hégst det belopp som utbetalats i 16n for
samma tid. Pensionen, rehabiliteringspen-
ningen eller rehabiliteringstillagget betalas
dock inte till arbetsgivaren till den del betal-
ning skall ske till sjukforsakringsfonden och
inte heller nar arbetsgivaren med stod av n&
gon annan lag har fatt erséttning for 16n som
arbetsgivaren har betalat. | §PL behover
dock inte motsvarande precisering skrivas in
i 1 mom.somi 117 8 1 mom. i ArPL, enligt
vilken den kompletteringsdagpenning som
betalas av en i lagen om forsakringskassor
avsedd sjukkassa motsvarar den |6n som ar-
betsgivaren betalar, eftersom man i gofarts-
branschen inte i kollektivavtal eller pa ndgot
annat st avtalat om betalning av 16n for
sukdomstid genom en sjukkassa.

I 2 mom. tas en i forhallande till gélande
SjPL ny bestdmmelse in om betalning av ret-
roaktivt beviljad alderspension till arbetsgi-
varen till den del arbetsgivaren har betalat
arbetstagaren 16n for sukdomstid for samma

tid. Med arbetsgivare avses i bestdmmelsen
arbetsgivaren for det anstéllni ngsforhaJIande
utifran vilket arbetstagaren beviljas Aders-
pension. Alderspenson betalas sdedes inte
till arbetsgivaren i ett sadant anstélIningsfor-
héllande, som en arbetstagare som har -
derspension har for avsikt att fortsétta. En
forutséttning for beviljandet av Aderspension
& i regel att det arbete pa grundval av vilket
alderspenson soks har avdutats. Den situa-
tion som avses i det foreslagna 2 mom. reali-
seras enbart nar en arbetstagare som ansokt
om invalidpension beviljas aderspension i
stéllet for invalidpension pa grund av att ar-
betstagaren har fyllt 63 ar fore utgangen av
den primartid som avses i §ukforsékringsa
gen. D& beviljas alderspension fran ingangen
av manaden efter den under vilken arbetsta-
garen fyllde 63 ar, aven om anstallningsfor-
hallandet fortfarande géller. Momentet mot-
svarar 117 8 2 mom. i ArPL.

Till paragrafens 3 mom. fogas en i forhal-
lande till SJPL ny bestdmmelse om betalning
av retroaktivt beviljad invalidpension, eller
Aderspension i de fall som avsesi 2 mom.,
till arbetsgivaren till den del arbetsglvaren
for samma tid har betalat 16n for uppsig-
ningstid till arbetstagaren. Bestammelsen i
momentet tilldmpas i de situationer dar ar-
betstagaren de facto har blivit arbetsoformo-
gen under uppsagningstiden, men dar 16nen
betalas som 10n fér sukdomstid i stéllet for
som l6n for uppsagningstid. En motsvarande
bestammelse finnsi 117 § 3 mom. i ArPL.

115 8. Betalning av pension och rehabili-
teringsforman till g ukforsakringsfonden. Till
1 mom. oOverfors bestdmmelsen i 28 ¢ §
6 mom. i gallande §PL, enligt vilken dders-
pensionen betalas till sjukforsdkringsfonden
till den del pensionen motsvarar den sjuk-
dagpenning som har utbetalats for sasmmatid.
Till paragrafens 2 mom. overfors bestammel-
seni 28 8 6 mom. i §PL om att full invalid-
pension betalas till sjukforsdkringsfonden till
den del dess belopp motsvarar for samma tid
utbetald dagpenning enligt sukforsakrings-
lagen. | paragrafens 3 mom. foreslas en be-
stammelse som i forhdlande till gélande
SPL & ny och enligt vilken rehabiliterings-
penning och rehabiliteringstillagg som bevil-
Jas retroaktivt betalas till sjukforsakringsfon-
den till den del deras belopp motsvarar fér
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samma tid utbetald dagpenning enligt §uk-
forsakringslagen. | praktiken har bestammel-
sen i 28 § 6 mom. i gallande §PL tillampats
pa rehabiliteringspenning och rehabiliterings-
tillagg, och darfor forandrar den nya be-
stammelse som foreslds i 3 mom. inte nuva
rande praxis.

Bestdmmelsen motsvarar 118 §i ArPL.

116 8. Betalning av pension till kommunen
eller ett organ enligt socialvardslagen. Pen-
sion som beviljats retroaktivt betalas till ett i
6 § 1 mom. i sociavérdslagen (710/1982) av-
sett organ, om arbetstagaren i forskott har fatt
det utkomststéd som avses i lagen om ut-
komststéd. Om detta foreskrivsi 1 mom. Be-
stdmmelsen motsvarar 28 ¢ 8 3 mom. i gal-
lande SiPL. Till 2 mom. dverfors bestdmmel-
seni 28 ¢ 8 4 mom. i SJPL om betalning av
pension till kommunen eller samkommunen
pa det sétt som foreskrivsi 14 § i lagen om
klientavgifter inom social- och halsovarden
(723/1992) for den tid arbetstagaren varit i
vard eller omvéardnad pa ingtitution eller i
familjevard. Bestammelsen motsvarar 119 § i
ArPL.

117 8. Betalning av pension till Folkpen-
sionsanstalten eller en arbetslGshetskassa. |
1 mom. bestdms att om en arbetstagare till-
faligt har fétt folkpension eller folkpension
och bostadshidrag enligt lagen om bostadsbi-
drag for pensionstagare for den tid for vilken
arbetstagaren med anledning av andringsso-
kande retroaktivt beviljas pension enligt den-
na lag, kan den retroaktiva pensionen enligt
denna lag betalas till Folkpensionsanstalten
till den del pensionen till sitt belopp motsva-
rar den forman som Folkpensionsanstalten
har betalat till ett for stort belopp for samma
tid.

Enligt 2 mom. kan pensionskassan betala
den pension som kassan retroaktivt beviljat
till Folkpensionsanstalten &ven nér pensions-
kassan fortsétter utbetala rehabiliteringsstod
som beviljats med anledning av andringsso-
kande eller nér den beviljar formanstagaren
familjepension enligt denna lag. Pension som
beviljats retroaktivt kan betalas till Folkpen-
sionsanstalten for den tid for vilken folkpen-
sion betalats till ett for stort belopp dven da
pensionskassan réttar sitt tidigare besiut eller
i Ovrigt justerar beloppet av en beviljad pen-
sion eller efter ett beslut om réttelse beviljar

fortsatt rehabiliteringsstdd. Pension betalas
emdlertid inte till Folkpensionsanstalten for
att ersdtta bostadsstdod som utbetalts till ett
for stort belopp, om inte pension betalas ret-
roaktivt fér samma tid med anledning av ut-
betalning av en forman enligt 13 kap. 14 § i
folkpensionslagen till ett for stort belopp.
Detta foreskrivsi 3 mom.

Enligt 1—3 mom. utvidgar bestdmmelsen
pensionskassans rétt och skyldighet att till
Folkpensionsanstalten betala pension som
beviljas retroaktivt for erséttande av en for-
man enligt folkpensionslagen som under
samma tid utbetalats till ett for stort belopp.
Avsikten med denna utvidgning &r att under-
l&tta dterkrav aven med tanke pa pensionsta-
garen. Folkpensionsanstalten behover i dessa
fall inte kréva tillbaka Overbetalningen av
pensionstagaren sjélv. Bestdmmelser om det-
ta ingdr for narvarande i 28 ¢ § 2 mom. i
SjPL.

Till paragrafens 4 mom. Overférs bestdm-
melsernai 28 ¢ 8§ 1 mom. i gallande SjPL om
betalning av retroaktiv pension till Folkpen-
sionsanstalten eller till arbetslGshetskassan,
om arbetstagaren har fatt arbetslGshetsdag-
penning, arbetsmarknadsstod eller utbild-
ningsdagpenning fér sasmmatid.

Till paragrafens 5 mom. 6verfors bestam-
melsen i 28 ¢ § 5 mom. i gdllande §PL om
betalning av annan pension a@n delinvalidpen-
sion till Folkpensionsanstalten, om arbetsta-
garen har fatt forman enligt lagen om studie-
stéd for den tid for vilken arbetstagaren ret-
roaktivt beviljas pension.

Bestdmmelsen motsvarar 120 §i ArPL.

118 8. Tidsfrist for framstéllande av betal-
ningsyrkande. | de fall som avsesi 114—117
8 utbetalas pension enligt dennalag till dein-
stanser som avses i dessa paragrafer endast
forutsatt att betalningsyrkandet har fram-
stéllts hos pensionskassan minst tva veckor
fore den dag da pensionen skall utbetalas. En
motsvarande bestammelse finns i 28 ¢ §
7 mom. i gdllande SPL ochi 121 §i ArPL.

119 8. Betalning av pension till ett organ
enligt socialvardslagen pa basis av samtycke.
Till denna paragraf Overfors bestammelsen i
28 b § 4 mom. i géllande SPL om utbetal-
ning av en forman med formanstagarens
samtycke till etti 6 8 1 mom. i socialvardsla-
gen avsett organ i den kommun dar formans-
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tagaren & bosatt. Bestdmmelsen motsvarar
122 8i ArPL.

120 8. Ordningen for utbetalning av pen-
sion. Paragrafen & ny i forhdlande till gal-
lande §PL. | arbetspensionslagarna finns det
for nérvarande inte nagon bestammelse om i
vilken ordning pension skall betalas nér flera
olika instanser enligt lagen samtidigt har rétt
till den. Nagon tydlig bestdmmelse finns inte
heller angéende vilken del av pensionen som
kan utstkas for betalning av pensionstaga-
rens 6vriga skulder i de fall da pensionen en-
ligt en bestdmmelse i lagen skall betalas till
nagon annan an pensionstagaren galv. | pa-
ragrafen foresds en bestdammelse om ord-
ningen for utbetalnlngen av retroaktiv pen-
sion i s3dana fall da flera olika instanser en-
ligt lagen har ratt till den retroaktiva pensio-
nen. Bestammelsen baserar sig pa nuvarande
praxis som man har kommit fram till genom
tolkning av regressbestammelserna i olika
lagar. Eftersom pension enligt lagens be-
stammelser i form av regressfordringar skall
betalas till andra organ som skoter socialfor-
sakringen pa den grund att dessa organ har
betalat  socialforsakringsformén  samtidigt
med pensionen, har dessa organ ansetts ha
rétt till pensionen innan den maéts ut. Utsok-
ningsmyndigheterna och darigenom de 6vri-
ga borgenédrerna kan inte ha en storre rétt till
pensionen &n vad pensionstagaren sdv har.

En motsvarande bestdammelse finnsi 123 §
i ArPL.

121 8 Overforing eller pantsattning av
pension samt forbud mot utmatning av be-
gravningsunderstod eller ndgon annan kost-
nadsersattning. | paragrafen foredas en be-
stdmmelse enligt vilken en forman enligt
denna lag inte far Gverforas pa ndgon annan
person. Bestammelseni 28 b § 3 mom. i gal-
lande §jPL tillater att en pension dverfors pa
nagon annan, om pensionskassan samtycker
till detta. | praktl ken har sadana overforingar
av pension pa ndgon annan inte gjorts och
darfor foredas forbudet mot dverforande av
pension vara ovillkorligt och bli preciserat sa
att det gdller 6verforande av pension pa n&
gon annan person. Med personer avses bade
fysiska och juridiska personer. | analogi med
den géllande lagen kan en pension inte heller
pantsdttas och begravningsunderstod eller
annan kostnadserséttning enligt denna lag far

inte métas ut. Med kostnadserséttning avses
exempelvis sadana kostnadserséttningar som
pensionskassan betalar till en person som an-
soker om eller far |nvaI|dpenS|on pagrund av
att pensionskassan har dagt honom eller
henne att 1ata undersoka sig hos en av pen-
sionskassan namngiven legitimerad |akare el-
ler pa en rehabiliteringsanstalt eller en under-
sokningsinréttning som anvisats av pensions-
kassan. Paragrafen motsvarar 124 § i ArPL
forutom i fraga om férbudet mot utmétning
av begravningsunderstéd.

122 8. Preskription av pension och be-
gravningsunderstod. Bestammelsen i 28 b §
6 mom. i gallande §PL om preskription av
forman som grundar sig pa ett beslut av pen-
sionskassan tas delvis andrad in i paragrafen.
Paragrafen géller pension och begravnings-
understod samt i enlighet med 34 § ocksa re-
habiliteringspenning. En sadan fordran pre-
skriberas efter fem & fran den dag da den
borde ha betalats, i stéllet for som for nérva-
rande efter tio ér, om inte preskriptionen av-
brutits innan dess. Preskriptionen avbryts en-
ligt 10 8§ i lagen om preskription av skulder
(728/2003; preskriptionslagen), om formans-
tagaren kréver betalning eller pa ndgot annat
sétt paminner pensionsanstalten om fordring-
en, eller om pensionsanstalten betalar ford-
ringen eller pa n&got annat St erkanner den
eller om parterna t.ex. kommer Gverens om
betalningsarrangemang for fordringen. Pre-
skriptionen av en fordran avbryts ocksa ge-
nom réttsliga atgarder enligt 11 § i preskrip-
tionslagen. Efter att preskriptionen har avbru-
tits borjar en ny fem &r |ang preskriptionstid
fran och med avbrytandet.

| enlighet med nuvarande réttspraxis hind-
rar bestammelsen inte pensionskassan fran
att betala pension retroaktivt dven for en
langre tid. Bestammelsen trader i kraft steg-
vis pa sa sitt att preskriptionstiden under
2007 och 2008 fortfarande &r tio ar och efter
det arllgen férkortas med ett a sa att den
2013 & fem ar. Bestammelser om Gvergangs-
tiden foreskrivsi 5 8 i lagen om infoérande av
dennalag.

Motsvarande bestémmelser finnsi 125 § i
ArPL och i 9 § i lagen om inférande av
ArPL.

123 8. Aterkrav av pension som betalats
utan grund. Bestammelsernai 33 8 1, 2, 4
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och 5 mom. i gédlande SjPL om &terkrav av
pension som betalats utan grund tasin i den-
na paragraf.

I 4 mom. féreskrivs om preskription av
aterkrav. Till denna del foresas en andring
av preskriptionstiden jamfort med nuléaget.
En pension som betalats utan grund skall
aerkravas inom fem & raknat fran den dag
pensionen betalades ut i stéllet for inomtio ar
som for ndrvarande. N&r beslutet om aterkrav
har fattats skall fordran indrivas inom fem ar
efter det att beslutet meddelades, om inte
preskriptionstiden avbrutits innan dess. Fran
avbrytandet av preskriptionstiden borjar en
ny fem & lang preskriptionstid. Denna be-
stammelse trader i kraft stegvis pa sa sétt att
pension som 2007 och 2008 betalats utan
grund kan aterkrévas for tio ar Dérefter for-
kortas tiden arligen med ett ar, sa att pension
som 2013 betalats utan grund kan aterkravas
for fem &r. Bestammelser om Gvergangstiden
foreskrivsi 5 8 i lagen om inférande av den-
na lag. Motsvarande bestammelser finns i
126 8 i ArPL ochi 9 8 i lagen om infrande
av ArPL.

124 8. Kvittning av pension som betalats
utan grund. Pension som betalts utan grund
kan dterkravas genom kvittning mot framtida
pensionsposter. Frén den pens onspost som i
varje enskilt fall skall utbetalas far dock inte
utan pensionstagarens medgivande dras av
mer &n en gattedel av det belopp som kvar-
stér efter forskottsinnehdlining, dvs. av net-
topensionen. N&r det ar fraga om det sam-
manlagda pensionsbelopp som den sista pen-
sionsanstalten betalar, betraktas namnda
sammanlagda pensionsbelopp som en sadan
pensionspost. Bestdmmelser om detta finns i
33 8 3 mom. och i slutet av 4 mom. i géllan-
de SPL. Bestdmmelsen motsvarar 127 § i
ArPL.

9 kap. Andringssdkande

125 §. Sokande av andring. | 1 mom. fore-
slas en bestammelse i vilken besvérsinstan-
serna anges. Bestammelser om  besvérs
namnden for arbetspensionsdrenden och dess
beslutférhet i &renden enligt dennalag finnsi
lagen om besvéarsndmnden for arbetspen-
sionsdrenden och bestdmmelser om forsak-
ringsdomstolen finns i lagen om forsékrings-

domstolen.

I 2 mom. konstateras att en part kan soka
andring i pensionskassans beslut genom
skriftliga besvéar hos besvarsndmnden fér ar-
betspensionsarenden, om inte ndgot annat fo-
reskrivsi dennalag. Med part avses en fysisk
eller juridisk person, om vars intresse, rétt el-
ler skyldighet det har fattats beslut i &rendet
eller vars juridiska eller ekonomiska intres-
sen beslutet omedelbart paverkar. Vem som
ar part varierar enligt vilket @rende beslutet
gdller. Ocksa en pensionskassa kan vara part
i vissa drenden.

I 3 mom. foreslas en bestammelse om en
parts rétt att hos forsakringsdomstolen soka
andring i ett beslut av besvérsnamnden for
arbetspensionsarenden. Bestammelser, som i
sak motsvarar de i 2 och 3 mom. féreslagna
bestdmmelserna, finns i 59 § 1—3 mom. i
gdlande §PL.

I 4 mom. féreskrivs om forbud mot &nd-
ringssokande. Enligt detta far andring i ett
beslut om behtrig pensionsanstalt som Pen-
sionsskyddscentralen har meddelat inte skas
genom besvar. Pensionsskyddscentralen av-
gor utifrén hanvisningsbestammelsen i 108 §
i denna lag och 111 § i ArPL vilken pen-
sionsanstalt som med stéd av denna lag &r
behtrig att handldgga en pensionsanstkan.
En motsvarande bestdmmelse finns i 2 §
11 mom. i géllande §PL.

Bestdmmel sen motsvarar 128 §i ArPL.

126 8. Sokande av andring i den sista pen-
sionsanstaltens bed utssammanstéllning och i
det sammanfattande meddelandet om EU-
besut. PA en beslutssammanstalining som
pensionskassan gett i egenskap av sista pen-
sionsangtalt tillampas samma bestédmmel ser
som i fraga om beslut. Sdledes gdler be-
stdmmelserna om sbkande av andring, verk-
stallighet av beslut samt réttelse och undan-
réjande av beslut dven beslutssasmmanstall-
ningar som en pensionskassa inom den priva-
ta sektorn ger i egenskap av sista pensionsan-
stalt. Andring i ett beslut som ingdr i en be-
sutssammanstélining och som en pensions-
kassa inom den offentliga sektorn har gett i
egenskap av sista pensionsanstalt stks och
besvéarsdrendet behandlas enligt vad som be-
stdms i pensionslagarna for den offentliga
sektorn. En motsvarande bestémmelse finns i
59 8§ 5 mom. i gdllande SPL.
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I 2 mom. bestdms om sokande av andring i
sadana situationer i vilka en arbetstagare har
varit forsakrad i tva eller flera EU-lander. D&
ar beloppet av arbetstagarens invalidpension
beroende av de dvriga EU-landernas forsak-
ringsperioder. Enligt radets forordning om
tilldmpningen av EG:s forordning om social
trygghet (EEG) Nr 574/72 skall det over de
beslut som pensionsanstalter i EU-lander fat-
tat ges ett sammanfattande meddelande med
rétt att sbka andring i de bifogade besluten.
Enligt ndmnda bestammel se réknas tiden for
overklagande frén det att sokanden fick det
sammanfattande meddelandet. En motsva-
rande bestammelse har sedan ingangen av
2006 funnitsi 21 8 3mom. i APL.

Eftersom handléggningen av pensionsan-
sokningar utomlands ofta tar Over ett ar,
t.o.m. flera &r, & det med tanke pa de pen-
sionssokandes réttsskydd nddvandigt  att
kunna sbka andring i rétten till invalidpen-
sion redan innan det sammanfattande medde-
landet sammanstélits. Detta & nddvandigt
nar ratt till pension har forvagrats eller nar
pensionen har beviljats som delinvalidpen-
sion fastén den sokande har ansokt om full
invalidpension, eller nér pensionen har bevil-
jats som rehabiliteringsstod for viss tid, fast-
an den enligt ansokan skall betalas ut tills vi-
dare. Det finns inte ndgra bestdmmelser om
bedomning av arbetsférmégan i EU:s forord-
ning om socia trygghet, utan sadana ingar
enbart i den nationella lagstiftningen. Sdledes
kan man utan hinder av EU:s férordning om
socia trygghet féreskriva om mojligheten att
meddela beslut om rétten till invalidpension
och om rétten att sbka andring i ett sadant
beslut. Bestdmmelsen & nddvéandig med tan-
ke pa sakerstallandet av en enhetlig réttsprax-
is.

Bestémmelsen motsvarar 129 81 ArPL.

127 8. Tid for sdkande av andring. Tiden
for sokande av andring & 30 dagar fran den
dag da en part har fatt del av ett bedlut fattat
av pensionskassan eller besvarsnamnden for
arbetspensionsarenden. Om  andringssokan-
den i samband med besvéren inte visar nagot
annat, anses han eller hon ha fétt del av be-
slutet den sjunde dagen efter den dag da be-
dlutet postades under den adress som &nd-
ringssbkanden har uppgett. Motsvarande be-
stdmmelser finns i 59 § 1 mom. och 59 §

4 mom. i géllande §PL. Bestdmmelsen mot-
svarar 130 §i ArPL.

128 8. Grundbesvar 6ver debitering. Be-
stdmmelsen om grundbesvér i 59 b 8§ i gal-
lande S§jPL foresdas bli preciserad sa att &ven
en arbetstagare som anser att arbetsgivaren
har innehdllit arbetstagarens forsakringsav-
gift i strid med lagen skall ha mgjlighet att
anfora grundbesvar. | praktiken har sddana
grundbesvar undersokts vid besvérsinstan-
serna, och preciseringen paverkar darfor inte
vedertagen tillampningspraxis. Ocksa arbets-
givaren kan enligt nuvarande praxis anfora
grundbesvér Over debitering av forsakrings-
avgift. Grundbesvér skal alltid anforas
skriftligen hos besvérsnamnden fér arbets-
pensionsarenden senast inom tva ar efter de-
biteringsaret. Om grundbesvéar anférs med
anledning av utmétning, galler enligt det fo-
resagna 2 mom. dessutom vad som fore-
skrivs om grundbesvér angdende skatter och
avgifter. Pa detta sdtt kan den som anfor
grundbesvér avbryta verkstélligheten av ut-
maétningen. Ansbkan om avbrytande av verk-
stélligheten inlédmnas till utmétningsmannen,
som Overldmnar handlingarna till besvérs-
ndmnden for arbetspensionsérenden. Be-
stdmmel sen motsvarar 131 § i ArPL.

129 8. Inlamnande av besvérsskrift. Till
paragrafen fogas den bestammelse i 59 a §
1 mom. i §PL som anger till vilken instans
besvérsskrivelsen skall 1&mnas. Bestammel-
sen motsvarar 132 8i ArPL.

130 8. Rattelse av bedut i samband med
sbkande av andring. Besvér behandlas dltid
forst som ett gavréttelsedrende vid pen-
sionskassan. Om yrkandenartill alla delar kan
godkénnas ger pensionskassan ett rattel sebe-
sut i drendet. Den som delgivits ett sadant
bedlut har rétt att sbka andring i beslutet. Om
pensionskassan endast delvis godkanner yr-
kandena, ger den ett interimistiskt bedut i
arendet. Skillnaden jamfort med den géllande
lagen &r att pensionskassan i en sadan situa-
tion skall ge ett interimistiskt beslut. FOr nér-
varande kan pensionskassan ge ett interimis-
tiskt beslut i en sadan situation. | det interi-
mistiska beslutet far andring fortfarande inte
sokas. Bestdmmelser om detta ingdr for nér-
varandei 59 a8 2 och 3 mom. i §PL.

I 2 och 3 mom. foreskrivs om det forfaran-
de som skall tillampas i fraga om en besluts-
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sammanstalining som getts av pensionskas-
san i egenskap av sista pensionsanstalt. Pen-
sionskassan skall alltid i egenskap av sista
pensionsanstalt fére behandlingen av arendet
begara utldtande om besvéaren av en pen-
sionsanstalt inom den offentliga sektorn, om
besvéren galler pensionsskydd som handhas
av en sadan pensionsanstalt. Om det endast
& fraga om beddmning av arbetsférmagan
behover utldtande dock inte begaras. Om
samtliga pensionsanstalter vilkas beslut be-
svaren galler godkanner andringsstkandens
yrkanden, ger pensionskassan i egenskap av
sista pensionsanstalt en ny, réttad besuts-
sammanstallning. Aven i sadana fall da be-
svéren gdler enbart bedémning av arbets-
formagan och pensionskassan i egenskap av
sista pensionsanstalt godkanner de yrkanden
som framstélls i besvérsskriften, ger pen-
sionskassan en ny, réttad besutssamman-
stdllning. Den som delgivits en sadan réttad
bedlutssammanstéllning har rétt att stka and-
ring i denna. Motsvarande bestdmmelser
finnsi 59 a8 5-7 mom. i gdllande SPL.

Bestdmmel sen motsvarar 133 §i ArPL.

131 8. Overféring av besvar till besvarsin-
stans. Om pensionskassan inte réttar det
Overklagade beslutet skall kassan dverféra
besvarsskriften jamte sitt utldtande om be-
svaren till besvarsndmnden for arbetspen-
sionsdrenden. Med besvér avses férutom den
egentliga besvarsskriften éven ala handling-
ar som anduter sig till besvaren. Tidsfristen
for overféring av arbetspensionsdrenden till
besvarsnamnden foreslas vara 30 dagar fran
besvérstidens utgang. Ifall det & fraga om
besvar som gdller ett besdut som besvars-
namnden for arbetspensionsérenden gett,
skall besvérsskriften Overforas till forsak-
ringsdomstolen inom den nadmnda tiden.
Motsvarande bestémmelse finns fér nérva
randei 59 a§ 3 mom. i §PL.

I 2 mom. foreskrivs om en situation, dér
pensionskassan godkanner andringssokan-
dens yrkanden efter det att besvérsskriften
redan har inldmnats till besvérsinstansen. Till
den del pensionskassan godkanner yrkandena
kan den ge ett interimistiskt beslut i arendet.
Pensionskassan skall utan drojsmal underrét-
ta besvarsinstansen om det interimistiska be-
slutet. | ett sddant interimistiskt beslut kan
andring inte sokas separat. Motsvarande be-

stdmmelse finns i slutet av 59 a § 3 mom. i
gélande §PL. | en sadan situation kan pen-
sionskassan sasom ocksa for nérvarande ge
ett interimistiskt beslut, men den &r inte for-
pliktad till det sasom i en situation enligt
130 8.

Pensionskassan kan enligt 3 mom. avvika
fran den tidsfrist pa 30 dagar som namns i
1 mom., om inhdmtandet av den tillaggsut-
redning som krévs for behandling av besvéa
ren forutsétter detta. Besvérsskriften och ut-
|dtandet skall dock alltid sandas till besvéars-
instansen senast inom 60 dagar frén besvars-
tidens utgang. Motsvarande bestammelse
finns for nérvarande i 59 a § 4 mom. i gél-
lande SJPL.

Eftersom pensionskassan i egenskap av sis-
ta pensionsanstalt i andra &renden &n sadana
som enbart géller beddmning av arbetsfor-
magan innan drendet behandlas skall begéra
ett utldtande av pensionsanstalternainom den
offentliga sektorn till den del besvéren géller
pensionsskydd som handhas av en pensions-
anstalt inom den offentliga sektorn, har pen-
sionskassan enligt 4 mom. 60 dagar pasig att
behandla ett sddant drende. Om nagon av de
pensionsanstalter inom den offentliga sektorn
som har gett utldtande i drendet inte réttar sitt
besut i enlighet med andringssdkandens
krav, skall besvarsskriften och de utldtanden
som getts med anledning av den inom 60 da-
gar fran besvéarstidens utgang tillstéllas be-
svérsinstansen. Motsvarande bestdmmelse
finns for nérvarande i slutet av 59 a 8 6 mom.
i gdllande SjPL.

Bestdmmelsen motsvarar 134 §i ArPL.

132 8. Besvar som inkommit efter besvérs-
tidens utgang. Besvar kan tas upp till be-
handling trots att de anlént efter besvérsti-
dens utgang, om det finns vagande orsaker
till férseningen. Motsvarande bestdmmelse
finnsi 60 § i gdllande S§PL. Bestammelsen
motsvarar 135 8 i ArPL.

133 8. Verkstéllighet av beslut. Bestam-
melserna om verkstallighet av beslut i 60 a §
1 och 2 mom. i géllande SjPL 6verfors till
denna paragraf. Bestammelsen motsvarar
136 8i ArPL.

134 §. Rattelse av skriv- eller raknefel. Be-
stdmmelsen i 61 a § 2 mom. i géllande §PL
om réttelse av skriv- eller raknefel tasin i pa-
ragrafen. Ett uppenbart skriv- eller réknefel



74 RP 251/2006 rd

eller andra jamférbara klara fel i beslutet
skall enligt fordaget réttas. Ett fel far dock
inte réttas, om réttelsen leder till ett resultat
som & oskaligt for en part. Bestdmmelsen
motsvarar 137 §i ArPL.

135 8. Rattelse av sakfel. Till paragrafen
fogas bestéammelsen i 61 a § 1 mom. i gal-
lande SJPL om réttelse av sakfel. Pensions-
kassan kan undanrgja ett felaktigt beslut som
den fattat och avgdra drendet pa nytt, om be-
slutet grundar sig pa klart oriktig eller brist-
fallig utredning eller pa uppenbart oriktig till-
|&mpning av lag, eller om det har skett ett fel
i forfarandet da beslutet fattades. Nagon rét-
telse av beslutet till en parts nackdel kan
dock inte ske utan partens samtycke. Be-
stdmmel sen motsvarar 138 § i ArPL.

136 8. Rattelse av lagakraftvunnet beslut
pd basis av ny utredning. Pensionskassan
skall préva ett &rende som avgjorts genom ett
lagakraftvunnet beslut pa nytt, om ny utred-
ning framkommer i drendet. Ett tidigare la
gakraftvunnet beslut hindrar inte i ett sadant
fall beviljande av en forman eller justering av
en redan beviljad pension till ett stérre be-
lopp. Ocksa besvarsnamnden for arbetspen-
sionsdrenden och férsakringsdomstolen kan
vid behandlingen av besvarsdrenden bevilja
en pension som genom ett tidigare lagakraft-
vunnet beslut férvagrats eller justera en pen-
sion till ett stérre belopp an pensionen genom
ett lagakraftvunnet beslut beviljats, om sadan
ny utredning framkommer i &rendet som mo-
tiverar detta. Enligt den féreslagna 34 8§ géll-
er vad som hér foreskrivs om pensioner dven
rehabiliteringspenning och rehabiliteringstill-
lagg. En motsvarande bestammelse finns i
61 8 2 mom. i géllande §PL. Bestdmmelsen
motsvarar 139 81 ArPL.

137 8. Undanrdjande av ett lagakraftvun-
net beslut. | paragrafen féreskrivs om undan-
réjande av bedut som meddelas av pensions-
kassan. Enligt 1 mom. kan besvérsnamnden
for arbetspensionsdrenden undanréja ett be-
slut eller en beslutssammanstdllning som
pensionskassan meddelat. For nérvarande &
det forsakringsdomstolen som har denna be-
horighet. Till forsdkringsdomstolen inkom-
mer arligen sammanlagt ca 2 500 ansokning-
ar om undanrdjande av beslut, av vilka dom-
stolen godkénner ca 80 procent. Att en sa
stor del av ansokningarna om undanréjande

av beslut forkastas beror pa att beslutet hade
kunnat réttas av den inrdttning som meddel at
beslutet utan att nagon ansdkan om undanro-
jande av bedlutet hade behévts. Av process-
ekonomiska ska vore det andamalsenligt att
ansbkningarna om undanréjande av pen-
sionskassans beslut behandlas i férsta be-
svarsinstans, dvs. i besvarsnamnden for ar-
betspensionsérenden. For att parternas rétts-
skydd skall kunna sdkerstéllas, skall det vara
mojligt att hos forsakringsdomstolen stka
andring i besvéarsndmndens bedlut géllande
en ansbkan om undanréjande av beslut. En
motsvarande andring har ocksa gjortsi 140 §
i ArPL.

Besvarsndmnden for arbetspensionsaren-
den kan undanrgja ett |agakraftvunnet beslut,
om det grundar sig pa oriktig eller bristfallig
utredning eller om beslutet uppenbart star i
strid med lag. Yrkande om undanrdjande av
beslut kan framstéllas av pensionskassan €-
ler en part. Ansokan om undanréjande av ett
beslut skall gorasinom fem & fran det att be-
dutet har vunnit laga kraft. Av sarskilt vé&
gande skdl kan ett beslut dock undanrdjas
ocksa nar ansokan har gjorts mer an fem ar
efter det att bedutet har vunnit laga kraft. In-
nan bedut fattas i &endet skall besvérs
namnden bereda parterna tillfalle att bli hor-
da. En motsvarande bestammelse i fréga om
forsékringsdomstolen finns i 61 § 1 mom. i
gdlande §PL.

I 2 mom. foreskrivs om undanréjande av
beslut som besvarsnamnden for arbetspen-
sionsdrenden gett. | forhdllande till gallande
SPL & bestdmmelsen ny och motsvarar be-
stammelsen i ArPL. En part kan hos forsak-
ringsdomstolen ansbka om undanrdjande av
besvérsnamndens beslut under samma forut-
séttningar som undanrdjande av pensionskas-
sans beslut kan sokas hos besvérsnamnden.
Dérigenom avgor inte besvarsnamnden ett
yrkande om undanréjande av sitt eget bedlut,
utan arendet avgors av den hogsta besvarsin-
stansen for pensionsdrenden, dvs. forsak-
ringsdomstolen. Forsakringsdomstolen kan
aven undanrdja sitt eget bedlut.

Om pensionskassan yrkar att ett bedut
skall undanrdjas, kan den enligt 3 mom. stél-
lain utbetalningen av en pension eller betala
pensionen enligt sitt yrkande till dess &rendet
har avgjorts pa nytt. En motsvarande be-
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stammelse finns i 61 § 1 mom. i géllande
SiPL.

1l AVDELNINGEN. Bestammelser om
ordnande av forsakring och
fordelning av kostnader

10kap.  Ordnande av pensionsskydd
och avgifter till pensionskassan
Ordnande av pensionsskydd

138 8. Arbetsgivarens skyldighet att ordna
pensionsskydd for arbetstagarna. Paragrafen
a ny i forhdlande till den galande SjPL.
Om detta féreskrivs for nérvarande indirekt i
1 8 1 mom. i §PF. Enligt det géllande §6-
manspensionssystemet ingas inget uttryckligt
avtal for att ordna pensionsskyddet, utan for-
saékringen ordnas sa att arbetsgivaren i enlig-
het med 1 8 1 mom. i §PF redovisar forsak-
ringsavgifterna till pensionskassan och gor
ocksd de anmaningar till pensionskassan
som avsesi 1 § 2 mom. i SPF. | den fére-
dlagna paragrafen foreskrivs om arbetsgiva-
rens skyldighet att for sina arbetstagare ordna
pensionsskydd enligt denna lag inom samma
tid som redovisningen av forsskringsavgif-
terna numera skall goras, dvs. arbetsgivaren
skall forsakra sina arbetstagare senast den 10
dagen i den andra kalendermanaden efter 16-
nebetal ningen. Nagot uttryckligt forsakrings-
avtal om ordnandet av pensionsskyddet ingas
inte heller framover.

139 8. Anméalningar som kravs for ordnan-
det och skotseln av pensionsskydd. Paragra-
fen & ny i forhallande till den gallande §PL.
Bestammelser om detta ingar for narvarande
i 1§82 mom. i SPF. Den foreslagna paragre-
fen avviker fran 1 § 2 mom. i §PF sdtillvida
att arbetsgivarens anmalningsskyldighet tyd-
ligare an for narvarande géller de uppgifter
som med tanke pa& ordnandet av pensions-
skydd anses vara vasentliga och att bl.a. det
faktum beaktats att en granskning per an-
stallnlngsforhallande vad pensionsskyddet
betréffar inte langre behdvs. For ordnandet
och skétseln av pensionsskyddet skall ar-
betsgivaren till pensionskassan anméla sina
identifieringsuppgifter, dvs. arbetsgivarens
foretags- och organisationsnummer (FO-
nummer), om arbetsgivaren & en juridisk

person, och personbeteckning, om arbetsgi-
varen & en fysisk person. Dessutom skall ar-
betsgivaren manatligen sarskilt for var och en
av de arbetstagare som & anstélld hos ar-
betsgivaren och som omfattas av denna lag
anmda fdljande uppgifter: arbetstagarens
namn, arbetstagarens personbeteckning, ar-
betstagarens arbetsinkomst under kalender-
manaden, arbetstagarens antal dagar i kalen-
dermanaden som skall beaktas vid berdk-
ningen av sankt pensionsalder enligt 9 § och
arbetstagarens tjanstestallning vid utgangen
av kalendermanaden. Med tjanstestallning
avses uppgift om arbetstagaren hor till man-
skapet eller befalet, vilket ar av betydelse for
faststéllandet av sankt pensionsdlder enligt
9 8. Tjanstestallning meddelas pensionskas-
san i enlighet med Sjofartsverkets sjomans-
register.

140 8. Arbetsgivarens ratt att fa ett beslut
om den arbetsinkomst som ligger till grund
for forsakringen. Arbetsgivaren har rétt att fa
ett besut av pensionskassan om huruvida den
[6n eller ett annat vederlag som betalas till
arbetstagaren & sadan arbetsinkomst utifran
vilken arbetsgivaren skall ordna pensions-
skydd enligt denna lag. En i sak motsvarande
bestammelse finns i 17 a 8 i géllande SPL.
Bestémmelsen motsvarar 151 §i ArPL.

Avgifter till pensionskassan

141 8. Pensionsforsakringsavgift. Enligt 1
mom. & arbetsgivaren och arbetstagaren
skyldiga att vardera betala en lika stor pen-
sionsforsakringsavgift till pensionskassan for
att bekosta pensionsskyddet enligt denna lag.
Paragrafens 1 mom. motsvarar i sak bestam-
melseni 3§ 1 mom. i gallande §PL. Forsk-
ringsavgiften faststélls utifrén den arbetsin-
komst for arbetstagaren som enligt 78 § i
denna lag beréttigar till pension. Social- och
halsovardsmini steriet faststéller sasom ocksa
for narvarande pa ansokan av pensionskassan
procentsatserna for arbetsgivarens och ar-
betstagarens pensionsforsakringsavgift.

I 2 mom. konstateras att ocksa staten deltar
i de kostnader som SPL foranleder. | 152 §
foreskrivs om statens andel.

142 8. Innehdllning av arbetstagarens pen-
sionsforsakringsavgift, betalning av pen-
sionsforsakringsavgift och indrivning av ar-
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betstagarens pensionsférsakringsavgift. Pa
ragrafen motsvarar i sak 5 § i gdllande SjPL
och 1 8 1 mom. i §PF. Enligt 1 mom. & en
arbetsgivare skyldig att pa I6nen till en ar-
betstagare i §0mansbefattning innehdlla den
pensionsforsakringsavgift som arbetstagaren
skall betala till pensionskassan. Arbetsgiva-
ren skall enligt 2 mom. betala de forsakrings-
avgifter som arbetsgivaren innehdler pa ar-
betstagarens 16n och sin egen motsvarande
pensionsforsakringsavgift till pensionskassan
senast pa forfallodagen for pensionsforsak-
ringsavgiften, dvs. den 10 dagen i den andra
kalendermanaden efter den |6nebetal ningspe-
riod som avsesi 18 § 3 mom. i §0manslagen.
Inom samma tid skall arbetsgivaren kalen-
dermanadsvis ocksa sanda pensionskassan en
redovisning Over pensionsférsakringsavgif-
terna av vilken for varje fartyg framgér be-
loppet av de pensionsforsakringsavgifter som
innehdllits pa arbetstagarnas Ioner och ar-
betsgivarens motsvarande pensionsforsak-
ringsavgift. Om arbetsgivaren inte inom fére-
skriven tid till pensionskassan har betalt den
forsakringsavgift som arbetsgivaren har in-
nehdllit, har kassan rétt att inkréva avgiften
pa arbetstagarens vagnar. Bestammelser om
pensionskassans réatt att inkréva pensionsfor-
sakringsavgift finns i 3 mom., och de mot-
svarar fullsténdigt 5 8 3 mom. i géllande
SiPL.

143 8. Retroaktiv innehallning av arbetsta-
garens pensionsforsakringsavgift. Till para
grafen dverfors bestammelseni 9 §i géllande
S/PL utan aéndringar i dess sakinnehdl. | pa-
ragrafen foreskrivs att om innehdllning av
den forsakringspremie som namns i 142 §
1 mom. till n&gon del inte blivit verkstalld el-
ler om nagon innehdlining Gver huvud taget
inte har gjorts, har arbetsgivaren rétt att inne-
halla det felande beloppet pa 16n som senare
utbetalas till den forsakrade. Innehallningen
skall likval ske fore utgangen av det andra
kalenderdret efter utbetalningen av |Gnen.
Med tanke pa tillampningen av bestdmmel-
sen har det ingen betydelse av vilken orsak
innehdllning av arbetstagarens pensionsfor-
sakringspremie inte gjortsi tid.

144 8. Innehdllning av arbetstagarens pen-
sionsforsakringsavgift pa [6n som betalas av
en stallforetradande betalare. | paragrafen
foreskrivs att en arbetstagares pensionsfor-

sakringsavgift skall innehdllas ocksa pa 16n
som betalas av en stéllforetradande betalare
som avsesi 78 8 1 mom., eftersom &ven den
16n som betalas av en stéllforetrédande beta-
lare ingdr i den arbetsinkomst som ligger till
grund for pensionsskydd enligt denna lag.
Den stédllféretradande betalaren &r skyldig att
gora innehdllning. Bestammelsen motsvarar i
tillampliga delar 152 8 3 mom. i ArPL.

145 8. Arbetsgivarens ansvar for arbetsta-
garens pensionsforsakringsavgifter som inte
har innehallits. Bestammelsen motsvarar be-
stammelsen i 6 § i gdllande SjPL. Enligt pa-
ragrafen & arbetsgivaren ansvarig gentemot
pensionskassan for den pensionsforsakrings-
avgift som arbetsgivaren inte har innehdllit
pa arbetstagarens |6n.

146 8. Drojsmalsréanta pa pensionsforsak-
ringsavgift. Paragrafen motsvarar till sitt sak-
innehdll bestammelseni 8 § 1 mom. i gélan-
de SJPL. Om arbetsgivaren har férsummat att
betala pensionsforsdkringsavgiften till pen-
sionskassan senast pa forfallodagen, skall ar-
betsgivaren till pensionskassan for dréjsmals-
tiden betala en arlig dréjsméalsranta enligt den
réntefot som avsesi 4 § 1 mom. i rantelagen
(633/1982). Bestdmmelsen motsvarar 164 § i
ArPL.

147 8. Utsokning av pensionsforsakrings-
avgifter. Paragrafens 1 mom. motsvarar 8 §
2 mom. andra meningen i géllande §PL. En-
ligt den far en pensionsforsakringsavgift som
faststéllts med stéd av denna lag jamte
dréjsmalsranta fortfarande utmétas utan dom
eller beslut pa det sétt som bestams i lagen
om indrivning av skatter och avgifter i ut-
sokningsvag (367/1961). En motsvarande be-
stammelsefinnsi 159 §i ArPL.

Enligt 2 mom. far forsakringsavgifter, om
vilkas betalning en sadan forbindelse som
avsesi 4 § 2 mom. 4 punkten har getts, utmé-
tas hos den som gett forbindelsen pa det sitt
som foreskrivs i 1 mom. Bestdmmelsen mot-
svarar 8 8 3mom. i géllande SPL.

I 3 mom. foreskrivs att om arbetsgivaren
eller den som har gett en forbindel se som av-
sesi 4 8 2 mom. 4 punkten & ett samfund €l-
ler en sammanglutning, for vars forpliktelser
en delagare eller bolagsman svarar sasom for
egen skuld, kan en pensionsforsakringsavgift
som faststéllts med stod av dennalag utmatas
hos deldgaren eller bolagsmannen pa det sétt
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som foreskrivsi 1 mom. Bestdmmelsen mot-
svarar delvis preciserad 8 8 4 mom. i gdlan-
de §PL. En motsvarande bestdmmelse om
delégares eller bolagsméns ansvar vid sam-
fund eller sasmmanslutningar finnsi 156 § i
ArPL.

148 8. Preskription av pensionsforsik-
ringsavgifter. Preskriptionstiden for pen-
sionsforsakringsavgifter foreslas bli forkor-
tad frén tio & enligt nuvarande §PL till fem
ar, eftersom inte heller de inkomster som be-
réttigar till pension enligt den féreslagna be-
stammelsen i 81 § kommer att utredas retro-
aktivt for langre tid an fem &r. Pensionskas-
san skall faststélla en forsakringsavgift som
baserar sig pa denna lag inom fem ar fran
den forfallodag for pensionsférsakringsavgif-
ten som angesi 142 8.

Enligt lagen om inférande av denna |
skall den foreslagna preskriptionstiden pa
fem & inforas stegvis pa sa sétt att forsak-
ringsavgiften under 2007 och 2008 fortfaran-
de kan paforas retroaktivt for tio ar. Déarefter
forkortas tiden med ett & i taget, sd att en
preskriptionstid pa fem ar tillampas fran och
med 2013. Bestammelser om 6vergangstiden
foreskrivsi lagen om inférande av dennalag.
Bestammelser om preskriptionstiden for for-
sakringsavgifter ingar for narvarande i 8 §
2 mom. férstameningen i géllande SjPL.

Paragrafens 2 mom. & nytt. Dar foresl &s ett
undantag fran den preskriptionstid pa fem ar
som anges i 1 mom. | de fall da en arbetsta-
gares arbetsinkomst med stod av arbetstaga-
rens, arbetsgivarens eller pensionskassans ut-
redning uttkas retroaktivt med pensionsbe-
réttigande arbetsinkomster enligt denna lag
som & mer an fem & gamla, kan pensions-
kassan utifran dessa arbetsinkomster faststal-
la forsakringsavgiften inom tio ar fran den
dag da denna avgift for anstéllningen i fraga
skulle ha forfallit till betalning.

Bestdmmelsen motsvarar 158 § i ArPL.

149 §. Aterbetalning nar arbetstagarens
pensionsforsakringsavgift har  innehdllits
utan grund. Paragrafen & ny i forhdlandetill
den gdllande SjPL. | den gallande lagen finns
ingen bestdmmelse som forpliktar en arbets-
givare att till arbetstagaren aterbetala en pen-
sionsforsakringsavgift som har innehallits
utan grund. D&rfor har besvérsinstanserna
inom arbetspensionssystemet inte kunnat

forplikta en arbetsgivare att till arbetstagaren
aterbetala en sdan pensionsforsakringsavgift
som innehdllits utan grund, &ven om dei sina
beslut har papekat att avgiften har innehallits
utan grund. Den bestammelse som foreslas i
denna paragraf skall enligt fordaget rétta till
detta missforhallande. Enligt den foreslagna
bestammelsen skall arbetsgivaren pa arbets-
tagarens yrkande till arbetstagaren dterbetala
en pensionsforsakringsavgift som hos arbets-
tagaren tagits ut utan grund eller till for hogt
belopp. Om arbetstagarens pensionsforsak-
ringsavgift har tagits ut t.ex. for kostnadser-
séttning som arbetsgivaren har betalat arbets-
tagaren, for en post som har karaktéaren av
skadestand eller for nagon annan post som
inte beaktas nér pensionen bestdms, har for-
sakringsavgiften tagits ut utan grund och
skall pa yrkande av arbetstagaren aterbetalas
till honom eller henne. Med stéd av bestdm-
melsen kan arbetstagaren av en besvéarsin-
stans som avses i denna lag fa ett verkstall-
bart beslut om &terbetalning av pensionsfor-
sakringsavgiften, och dterbetalning behover
da inte sokas hos allmén underrétt. Bestam-
melsen motsvarar 161 §i ArPL.

150 8. Preskription av aterbetalning av
pensionsférsakringsavgift som betalats utan
grund och av arbetstagarens pensionsfor sak-
ringsavgift som innehallits pa arbetstagarens
[6n utan grund. | paragrafen fOreskrivs om
nar dterbetalning av en pensionsforsakrings-
avgift som betalats utan grund eller av en
fordran pa en arbetstagares pensionsforsak-
ringsavgift som innehdllits utan grund skall
preskriberas. En fordran som galler &terbe-
talning av en pensionsforsakringsavgift som
betalats utan grund preskriberas efter fem ar
fran den dag da forsakringsavgiften betala-
des, och en fordran som galler aterbetalning
av en arbetstagares pensionsforsakringsavgift
som innehallits utan grund preskriberas efter
fem & frén den dag da avgiften innehdlls, om
preskriptionen inte avbrutits innan dess. For
néarvarande preskriberas fordringar som géall-
er aterbetalning av forsakringsavgifter som
betalats utan grund efter 10 &r. Tiden foreslas
bli forkortad till fem &r i analogi med debite-
ringstiden for forsakringsavgiften. Den fore-
slagna preskriptionstiden pa fem & skall in-
foras stegvis pa sa siit att forsakringsavgiften
under 2007 och 2008 fortfarande kan paféras
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retroaktivt for tio ar. Darefter forkortas tiden
med et ar i taget, sa att en preskriptionstid pa
fem & tillampas fran och med 2013. Be-
stammelser om Gvergangstiden foreskrivs i
lagen om inférande av denna lag. Om pre-
skription av forsakringsavgifter foreskrivs for
nérvarande i 8 8 5 mom. i §PL. Bestammel-
sen & ny till den del den gdller arbetstagares
arbetspensionsforsakringsavgifter som inne-
hallits utan grund. Motsvarande bestammel-
ser finnsi 162 81 ArPL ochi 9 §i lagen om
inférande av ArPL.

151 8. Forhojning pa grund av forsummel-
se. Paragrafens 1 mom. motsvarar till sitt
sakinnehall bestdmmelsen i 7 8 i géllande
SPL. Om arbetsgivaren férsummar att géra
den manadsanméan som namnsi 139 § eller
om den redovisning som avses i 142 §
2mom. & felaktig eller om nagon redovis-
ning inte alls har lamnats och felet inte réttas
eller redovisningen inte l&mnas inom en av
pensonskamn faststélld skdlig tid, kan kas-
san utifran de uppgifter som den inhamtat el-
ler, i brist pa sidana, enligt uppskattning pa-
fora arbetsgivaren eller den som har gett pen-
sionskassan en forbindelse enligt 4 8 2 mom.
4 punkten om betalning av forsakringsavgif-
ten en forsdkringsavgift som hdjts till hogst
det dubbla beloppet. | 2 mom. foreskrivs om
vilka omsténdigheter pensionskassan skall
beakta nér forhojd pensionsforsakringsavgift
for tiden for forsummelsen faststélls. Mo-
mentet stdmmer Overens med motsvarande
bestémmelse i ArPL. FOr att trygga arbetsgi-
varens réttsskydd skall pensionskassan pa
begéran meddela arbetsgivaren ett dverklag-
bart beslut om den forhdjda pensionsforsak-
ringsavgiften.

| 163 8 i ArPL finns en bestdmmelse om
fornojd arbetspensionsforsakringsavgift pa
grund av férsummel se.

152 8. Satens andel. Staten deltar enligt
fordaget liksom for nérvarande i de kostna-
der som férmanerna for §6mén enligt denna
lag foranleder. Paragrafens 1 mom. motsva-
rar 4 8 1 mom. i gdlande SPL, men har till
sin ordalydelse preciserats sa att staten forut-
om i de kostnader som fdranleds av pensio-
nerna dessutom med en lika stor andel ocksa
deltar i de kostnader som féranleds av reha-
biliteringspenningar. Preciseringen motsvarar
nuvarande tilldmpningspraxis. Enligt denna

bestdmmelse & staten fortfarande skyldig att
till pensionskassan betala en tredjedel av ala
de pensioner och rehabiliteringspenningar
enligt denna lag som pensionskassan €ller
ndgon annan pensionsanstalt betalar. |
2 mom. bestdms i dverensstammelse med 4 §
2 mom. i gallande SjPL att staten varje ar till
g/émanspensionskassan i forskott skall betala
ett belopp som svarar mot det belopp som
staten enligt uppskattning skall betala som
sin andel enligt 1 mom. Néarmare bestam-
melser om betalning av statens andel och for-
skott utfardas som for narvarande genom
forordning av statsradet.

11 kap. Fordeningen av kostnader mel-
lan pensionsanstalterna

153 8. Fadststdllande av pensionens an-
svarsfordelningsdel. Till paragrafen overfors
till sitt sakinnehdll oférandrade 3 a § 1 mom.
och ingressen i 2 mom. i gadllande §PL. En-
ligt 1 mom. ansvarar pensionskassan ensam
for pensionen enligt denna lag till den del
som pensionen Overstiger ett belopp som
motsvarar pension enligt lagen om pension
for arbetstagare. | 2 mom. konstateras att for
det belopp av pensionen enligt dennalag som
motsvarar pension enligt lagen om pension
for arbetstagare och for hela beloppet av re-
habiliteringspenningen ansvarar pensionskas-
san enligt vad som féreskrivsi 154—159 §. |
3 mom. bestdms i 6verensstdmmelse med
3a84 mom. i géllande SjPL att bestdmmel-
ser om de grunder for berakningen av deni 1
och 2 mom. angivna pensionen enligt denna
lag som motsvarar pension enligt lagen om
pension for arbetstagare utférdas genom for-
ordning av social- och hésovardsministeriet.

154 8. Pensionskassans ansvar for alders-
pensionen. Bestammelserna i 3 a § 2 mom.
1 punkten i gallande SjPL foreslas bli 6ver-
forda till denna paragraf med oféréndrat in-
nehal men med preciserad ordalydelse. En-
ligt 1 punkten anvénds 65 ars dlder fortfaran-
de som kalkylerad pensionsdlder vid fonde-
ring av alderspension. En halv procent av en
forsakrads arbetsinkomster fonderas for ar-
betspensioner till utgangen av aret fore det ar
under vilket den forsakrade fyller 55 ar. So-
cial- och hdsovardsministeriet faststéller be-
rékningsgrunderna nér det galler fondering
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av aderspension.

Enligt 2 punkten svarar pensionskassan for
det belopp som i enlighet med 155 § och be-
rékningsgrunderna har éverforts till den del
som pensionskassan svarar for, och enligt 3
punkten svarar pensionskassan ocksa for det
belopp som separat har Gverforts pa dess an-
svar. T.ex. i samband med den arbetspen-
sionsreform som tradde i kraft vid ingangen
av 2005 kom man 6verens om att tka fonde-
ringen av dderspension.

Motsvarande bestammelser finnsi 174 § i
ArPL.

155 8. Komplettering av alderspension-
sansvaren med en avsattningskoefficient for
pensionsansvaret. Paragrafen ar ny i forhal-
lande till géllande SjPL. Den motsvarar 171
8§ 1 mom. i ArPL, enligt vilken de fonderade
delarna av aderspensionerna bl.a. i syfte att
dampa trycket pa hgjning av framtida forsak-
ringsavgifter arligen kompletteras med ett
belopp som beréknas med hjdlp av avsétt-
ningskoefficienten for pensionsansvaret. Det
&rliga vardet av avsittningskoefficienten in-
gar i social- och halsovardsministeriets grun-
der for berdkning av den forsakringstekniska
ansvarsskulden.

156 8. Pensionskassans ansvar for invalid-
pensionen. Bestdmmelsernai 3 a § 2 mom. 2
punkten i gallande §PL foredas bli Gverfor-
da till denna paragraf med oféréndrat inne-
hall. Enligt 1 mom. skall, nér pensionskas-
sans andel av invalidpensionen réknas ut, de
arbetsinkomster som under de tva sista ka-
lenderdren fore pensionsfallet &r forsakrade i
pensionskassan séttas i relation till det sam-
manlagda beloppet av de inkomster som un-
der den ndmnda tiden utgdr grund for ala ar-
betsinkomster som forsékrats enligt pen-
siondagarna och for de sociaférsakrings-
formaner som betalats for oavitnad tid da
pension har tjanats in. De pensionsanstalter
som anges i ArPL och pensionskassan ansva-
rar gemensamt for den del av pensionen som
motsvarar andelen inkomster som under den
namndatiden &r forsékrade enligt andra lagar
an denna lag och ArPL, i relation till alain-
komster under tvaarsperioden. Pensionen be-
kostas ocksd i det fallet gemensamt, om det
sammanlagda beloppet av alla arbetsinkoms-
ter & mindre an 12 566,70 euro under de tva
sista kalenderdren. Pensionskassan svarar

dock inte enligt 2 mom. for invalidpensionen
till den del de i pensionskassan forsakrade
arbetsinkomsterna som omfattas av dennalag
understiger 2 094,45 euro under de namnda
tva kalenderdren.

Enligt 3 mom. réknas till invalidpensionen
enligt 1 mom. ocksd den del av pensionen
som tjnatsin enligt ArPL.

| 4 mom. anges de invaliditetsformaner
som pensionsanstalterna bekostar gemen-
samt. S&dana formaner & rehabiliteringstill-
lagget i sin helhet, dvs. ocksatill den del som
pensionen overstiger ett belopp som motsva
rar pension enligt lagen om pension for ar-
betstagare, pensionsdelar som tjanats in for
oavlonad tid, forhgjningar med stod av in-
dexjusteringar av pensionen och engangsfor-
hojningar av invalidpensionen.

Motsvarande bestammelser finnsi 175 § i
ArPL.

157 8. Pensionskassans ansvar for rehabi-
literingspenningen och ovriga rehabiliter-
ingskostnader. Till denna paragraf overfors
bestammelsernai 3 a 8§ 2 mom. 2 punkten i
gdlande SjPL, andrade utifran andringarna i
bestammelserna om rehabilitering i denna
lag. Dessa bestdmmelser reglerar hur pen-
sionskassans ansvar for rehabiliteringspen-
ningen och 6vriga rehabiliteringskostnader
bestdms. Enligt 1 mom. & pensionskassans
ansvar for rehabiliteringspenningen lika stort
som dess ansvar for en invalidpension som
den férsékrade skulle ha rétt till om han eller
hon hade blivit arbetsoférmégen vid den tid-
punkt da rehabilitering soks.

En bestammelse som motsvarar bestam-
melsen i 12 § 3 mom. i gédlande APL &ver-
fors till 2 mom. Enligt momentet & det en-
bart den pensionsanstalt som ombesorjer re-
habiliteringen som svarar for andra rehabili-
teringskostnader &@n de som orsakas av reha
biliteringsstddet och rehabiliteringspenning-
en.
Motsvarande bestammelser finnsi 176 § i
ArPL.

158 8. Pensionsanstalternas ansvar for
pensionsdel som intjanats fér oavitnad tid.
Den bestémmelsei 3 a§ 2 mom. 4 punkten i
gdlande §PL som anger hur pensionskas-
sans ansvar for pensionsdelar som tjanats in
for oavidnad tid bestdms, dverférs enligt for-
slaget som sadan till denna paragraf. Alla
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pensionsanstalter, inom sdvd den privata
som den offentliga sektorn, ansvarar for pen-
sion som tjanats in for oavlionad tid. Ansvaret
for dessa kostnader fordelas arligen mellan
pensionsanstalterna i forhalande till de 16ne-
belopp som for varje & forsakrats i respekti-
ve pensionsanstalt. Eventuella forskott och
slutliga avgifter liksom aven tidpunkterna for
betalningen av dem angesi de ansvarsférdel-
ningsgrunder som socia- och hél sovardsmi-
nisteriet faststéller. Bestdmmelsen motsvarar
178 8i ArPL.

159 8. Pensionskassans ansvar for forma-
ner som skall bekostas gemensamt. Till den-
na paragraf Overfors i preciserad form den
bestdmmelse i 3 a 8 2 mom. 3 punkten i gal-
lande SPL som fdreskriver vilka formaner
som pensionskassan och de pensionsanstalter
som har hand om pensionsskyddet enligt la-
gen om pension for arbetstagare skall bekosta
gemensamt och hur detta ansvar férdelas
mellan pensionsanstalterna. | 1 mom. réknas
de formaner upp som pensionsanstalterna
gemensamt ansvarar for. Dessa férmaner in-
kluderar dock inte pensionsdelar som tjanats
in for oavlionad tid.

Pensionskassan och de pensionsanstalter
som har hand om pensionsskyddet enligt la-
gen om pension for arbetstagare ansvarar for
kostnaderna for de formaner som skall be-
kostas gemensamt till den del dessa inte be-
kostas av nagon annan. Narmare bestémmel-
ser om férdelningen av de utgifter som skall
bekostas gemensamt foéreskrivs i 2 och
3 mom. och genom férordning av social- och
halsovardsministeriet. Bemyndigande om att
utférda forordning finnsi 4 mom.

Paragrafen svarar mot 179 § i ArPL s&dan
den lyder med de andringar som foreslas i
denna proposition.

160 8. Ansvar till foljd av pensionskassans
eller en annan pensionsanstalts konkurs. Pa-
ragrafen &r ny nér det galler §PL. Den mot-
svarar bestémmelseni 12 § 4 mom. i géllan-
de APL i vilken pensionsanstalternas gemen-
samma ansvar vid konkurs regleras. | para
grafen bestams om gemensamt ansvar for de
pensionsanstalter som bedriver verksamhet
enligt ArPL och pensionskassan, om négon
av de ovan avsedda pensionsanstalterna gatt i
konkurs. Pensionskassan och de pensionsan-
stalter som omfattas av ArPL ansvarar ge-

mensamt for de pensioner, rehabiliterings-
formaner, forhgjningar till foljd av indexju-
steringar eller frivilliga tillaggsformaner en-
ligt ArPL som helt eller delvis inte léngre &r
tryggade till foljd av en pensionsanstalts kon-
kurs. Ansvaret fordelas mellan de pensions-
anstalter som avsesi paragrafen i forhdllande
till dei respektive pensionsanstalt forsékrade
arbetsinkomsterna.  Narmare bestdmmel ser
om hur pensionsanstalternas gemensamma
ansvar for konkurs i praktiken realiseras ut-
fardas genom forordning av social- och hal-
sovardsministeriet. Enligt 2 mom. ansvarar
samma pensionsanstalter da aven gemensamt
for det utjamningsbelopp om vilket fore-
skrivs i 14 8 3 mom. i lagen om arbetspen-
sionsforsakringsbolag eller i 79 8§ 3 mom. i
lagen om forsakringskassor. Pensionsanstal-
ternas och pensionskassans ansvar begransas
till att galla bara det minimibelopp av utjam-
ningsbel oppet som bestémts i de berdknings-
grunder som social- och halsovardsministeri-
et har faststéllt.

Paragrafen svarar mot 181 § i ArPL sadan
den lyder med de andringar som foreslas i
denna proposition.

161 8. Ansvaret for Pensionsskyddscentra-
lens kostnader och utredning av kostnader.
Det foreslas att en hanvisningsbestammelse
tasini paragrafen enligt vilken pensionskas-
sans ansvar for Pensionsskyddscentralens
kostnader faststélls sa som bestamsi 180 § i
lagen om pension for arbetstagare. | fragaom
arbetd dshetsforsakringsfondens  avgift, ut-
redning av kostnader, beslut om kostnadsfor-
delning samt pensionskassans och dvriga
pensionsanstalters rétt att komma éverens om
kostnadsfordelningen tilldmpas bestdmmel-
sernai 182—185 § i ArPL. Det & inte n6d-
vandigt att i §PL sérskilt féreskriva om de
namnda fragorna, dvs. ndrmast om kostnads-
fordelningen inom pensionssystemet.

12kap.  Tillsynen 6ver ordnandet av

forsakring

162 8. Pensionskassans skyldighet att ut-
Ova tillsyn. | paragrafen foreskrivs om pen-
sionskassans skyldighet att utdva tillsyn.
Pensionskassan skall aktivt Gvervaka att ar-
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betsgivarna fullgor sin forsakringsskyldighet.
Malet & att forebygga och si snabbt som
majligt upptécka och utreda olika slags for-
summelser nar det gdller att ordna forsakring.
Overvakningen utforsi forsta hand genom att
uppgifternai olika register jamférs. | galan-
de §PL finns ingen motsvarande bestdmmel-
se.

| 186 8 1 mom. i ArPL finns en motsvaran-
de almén bestdmmelse om Pensionsskydds-
centralens  dvervakningsskyldighet enligt
ArPL. | §PL bestdms att pensionskassan ar
skyldig att skéta denna Gvervakning.

163 8. Pensionskassans och Pensions-
skyddscentralens inspektionsratt. Pensions-
kassan och Pensionsskyddscentralen har en-
ligt fordlaget ratt att foreta inspektion i ar-
betsgivarens lokaler och att vidta andra till-
synsatgarder for att utreda om arbetsgivaren
har fullgjort sina skyldigheter enligt denna
lag. Andra tillsynsdtgérder kan behdvas i de
fall da |onebokfdringen, arbetstidsbokfori ng-
en och annat behovligt materia inte finns i
arbetsgivarens lokaler utan t.ex. hos en bok-
foringsbyra, hos ett annat av arbetsgivarens
foretag som de facto skoter féretagets for-
valtning eller hos den foretradare som avses i
4 a § i lagen om utstationerade arbetstagare
(1146/1999) eller hos den faktiska arbetsgi-
varen i defall da rederiverksamheten bedrivs
i ndgon annans an den faktiska arbetsgiva-
rens namn. Den arbetsgivare eller den ar-
betsgivares foretrédare som inspektionen
gdller skall vid inspektionen for pensionskas-
san eller Pensionsskyddscentralen lagga fram
allt material som kan inverka pa arbetsgiva-
rens skyldighet att ordna forsakring enligt
denna lag och pa forsakringsavgiftens be-
lopp. Pensionskassan och Pensionsskydds-
centralen har rétt att fa handrackning av poli-
sen och andra myndigheter for att kunna f6-
reta en inspektion. Bara polisen eller skatte-
myndigheten far foreta en inspektion i fore-
tagarens bostad.

Paragrafen svarar mot 188 § i ArPL som
foreskriver att de pensionsanstalter som sko-
ter verkstélligheten av ArPL och Pensions-
skyddscentralen har rétt att foreta en inspek-
tion for att utreda hur skyldigheten att ordna
forsakring enligt ArPL har fullgjorts.

164 8. Kringgaende och missbruk av skyl-
digheten att ordna pensionsskydd. Enligt den

foresagna paragrafen skall pensionskassan
vid tilldmpningen av denna lag handla enligt
sakens faktiska natur eller syfte, om en rétts-
handling har getts en sadan form som inte
motsvarar sakens faktiska natur eller syfte for
att skyldigheten att ordna pensionsskydd
skall kunna kringgas, for att en forsakrings-
avgift skall kunna undvikas, for att pensions-
skydd utan grund skall kunna ordnas eller av
nagot annat skal. Missbruk foreligger ocksa
om nagon for att fa pension anmaler att ett
anstélIningsforhéllande har upphort trots att
det i géva verket fortgar oforandrat. | gal-
lande S§PL finns ingen motsvarande be-
stdmmel se.

Bestdmmelsen motsvarar 189 § 1 mom. i
ArPL. N&gon bestammelse som motsvarar
189 § 2 mom. i ArPL tas enligt fordaget inte
ini SjPL, eftersom arbetsgivaren enligt SjPL
inte har gavrisk nér det galler arbetstagares
invalidpension.

165 8. Pensionsférsakringsavgiftsbedrage-
ri. Bestammelser om straffrattdigt ansvar vid
forsummelse av skyldigheten att ordna for-
sékring enligt §PL finns i 62 § i gdlande
SPL, och en paragraf med motsvarande in-
nehdll finns ocksai APL i fraga om forsum-
melse av skyldigheten att ordna pensionsfér-
sakring enligt APL. | samband med att ArPL
stadfastes fogades till 29 kap. i strafflagen
nyad aoch 4b §i vilkai fragaom ArPL f6-
reskrivs om arbetspensionsférsakringsav-
giftsbedrégeri och grovt arbetspensionsfor-
sakringsavgiftsbedrageri. | denna paragraf
foredlas att de ovannamnda bestdmmelserna i
strafflagen tillampas ocksa nér arbetsgivaren
eller en foretrédare for denne pa det sitt som
avses i namnda bestammelser har brutit mot
sina skyldigheter enligt denna lag. Dérige-
nom motsvarar straffbestémmelserna vid for-
seelser mot bestammelserna om att ordna
pensionsskydd i denna lag pad samma sétt
som i ArPL den straffskala som tillampas i
frdga om beskattning. Pafoljden for arbets-
pensionsforsakringsavgiftsbedrageri kan en-
Iigt f(')'rsl aget vara boter eller fangelse i hdgst
tva & och for grovt arbetspensionsforsak-
ringsavgiftsbedrégeri fangelse i minst fyra
manader och hogst fyra ar.

En motsvarande bestdmmelse om arbets-
pensionsforsakringsavgiftsbedrageri  finns i
190 §i ArPL.
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IV AVDELNINGEN. Pensionskassans
forvaltning
13kap. Pensionskassansledning

166 8. Pensionskassans fullmaktige och
styrelse. Det foresl&s att en bestdmmelse som
motsvarar 35 8 1 mom. i géllande §PL tasin
i paragrafen. Enligt denna bestémmelse har
pensionskassan en styrelse och fullméktige.
En person far inte samtidigt vara medlem i
bade fullmaktige och styrelsen.

167 & Utnamnande av fullméktige och
fullmaktiges sammansattning. Det foreslas att
43 8§ 1—3 mom. i gdllande SPL tasin i pa
ragrafen med oférandrat sakinnehdl med un-
dantag for fullmaktiges sasmmanséttning. En-
ligt 1 mom. utnamns fullmaktige for pen-
sionskassan av social- och halsovardsmini-
steriet for tre kalenderdr i sander. Fullmakti-
ge har tretton medlemmar och personliga
suppleanter fér dem. Av medlemmarna och
deras suppleanter skall tva foretrada social-
och ha sovardsministeriet samt en kommuni-
kationsministeriet. Av de 6vriga mediem-
marna och deras suppleanter skall fem fore-
tréda arbetsgivarna och fem arbetstagarna.
Av de sistnémnda skall tre foretréda manska-
pet, en dacksbefalet och en maskinbefal et.

Enligt 2 mom. skal social- och hélso-
vardsministeriet forordna en av fullméktige
till ordfoérande for fullmaktige och en till vice
ordfdrande.

Enligt 3 mom. skall socia- och héaso-
vardsministeriet innan de medlemmar och de
suppleanter for dem som foretrader arbetsgi-
varna och arbetstagarna utses inhdmta férslag
till medlemmar och suppleanter fran varje
erkand organisation inom respektive omrade.
Nér fullmaktige utses skall ministeriet félja
forslagen. Om en organisation inte framstal-
ler ett korrekt fordlag inom den tid ministeri-
et bestammer, skall ministeriet likva verk-
stélla utnamningen.

Vad som bestdms om mediemmarna i full-
maktige tillampas enligt 4 mom. pa motsva-
rande st pa suppleanterna. Momentet mot-
svarar till sitt innehal 35 § 4 mom. i géllande
SiPL.

168 8. Behorighetsvillkor for medlem i
fullméktige. Bestdmmelserna i paragrafen
motsvarar 35 8 och 35 a § i gdllande SPL

om behdrighetsvillkor for medlemmar i full-
maktige. Enligt 1 mom. 1 punkten far den
som & omyndig, forsatt i konkurs eller som
har meddelats néringsférbud inte vara med-
lem av fullméaktige. Enligt 1 mom. 2 punkten
skall minst héften av medlemmarna i full-
méaktige vara bosatta inom Europeiska eko-
nomiska samarbetsomrédet, om inte social-
och halsovardministeriet ger pensionskassan
rétt att gora undantag frén detta. Enligt
1 mom. 3 punkten skall den som & medlem i
fullméktige ha kannedom om gj6fart, forsak-
ringsbranschen eller placeringsverksamhet.

Fullmaktiges ordforande eller vice ordfo-
rande skall enligt 2 mom. ha god kénnedom
om  arbetspensionsforsakringsverksamhet.
Bestdmmelsen motsvarar 35 a 8§ 1 mom. i
gdlande SPL, dock med den andringen att
tillrécklig k&nnedom om arbetspensionsfor-
sakringsverksamhet i detta lagforslag éndrats
till god kdnnedom om arbetspens onsforsak-
ringsverksamheten.

169 8. Fullméktigemedlems avgang eller
entledigande. Enligt 1 mom. kan en mediem
i fullmaktige avga fran sitt uppdrag under
fullmaktiges mandattid. En medlem kan ock-
sa entledigas fran sitt uppdrag under mandat-
tiden, om det finns synnerliga skél till det. En
motsvarande bestémmelse finns i 43 §
4 mom. i géllande SjPL, dock med den skill-
naden att det i den foreslagna bestdmmelsen
pa finska anvands uttrycket "jasenen erotta-
minen" i stéllet for ”jasenen vapauttaminen’
som i den géllande bestammelsen. Pa svens-
ka anvands daremot verbet "entlediga’ i s&
val den gédllande som den féreslagna paragra-
fen.

I 2 mom. foreskrivs att om en medlem av-
gar eller entledigas under fullmaktiges man-
dattid skall i hans eller hennes stélle utses en
ny medlem for den aterstdende tiden. Mo-
mentet svarar mot 43 8 5 mom. i gélande
SJPL i dvrigt forutom att man i Overens-
stdmmelse med den finska ordalydelsen i
1 mom. anvander verbformen ”erottaminen”
i stéllet for "vapauttaminen”. | den svensk-
sprékiga bestammelsen anvands verbet " ent-
lediga’ i vartderafallet.

170 8. Fullméktiges arvoden. Det foreslas
att en bestdmmelse som motsvarar 35 §
5mom. i géllande SPL tas in i paragrafen.
Enligt denna bestammelse faststéller social-
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och halsovardsministeriet fullmaktiges arvo-
den, som skall betalas av pensionskassans
medel.

171 8. Fullmaktiges uppgifter. En bestam-
melse om fullmaktiges uppgifter, som mot-
svarar 44 § 1 mom. i gédlande §PL, tasin i
paragrafen. Fullméktige beslutar om de all-
manna principerna for pensionskassans verk-
samhet och Overvakar styrelsens och verk-
stéllande direktdrens verksamhet. Fullmakti-
ge sammantrader till ordinarie méte minst en
gang per kalenderar, senast inom juni.

172 8. Sammankallande av fullméktige. En
bestammelse som motsvarar bestdmmelsen i
46 8§ 1 mom. i géllande SPL tasini 1 mom.
Fullméktige sammankallas enligt momentet
av fullméaktiges ordférande eller av styrelsen.

Enligt 2 mom. skall kallelse till méte till-
stéllas varje fullmaktig och hans eller hennes
suppleant under uppgiven adress med ett re-
kommenderat brev, som skall sandas med
posten minst tva veckor fore ett ordinarie och
minst en vecka fore ett extra méte. Paragra-
fen motsvarar 46 § 2 mom. i géllande SiPL.

173 8. Syrelsemedlems rétt att narvara pa
fullmaktiges mdte. Paragrafen & ny. Enligt
paragrafen skall medlemmarnai styrelsen be-
redas tillfale att nérvara och yttra sig pa
fullméktiges mote. Paragrafen motsvarar be-
stammelsen i 10 § i lagen om arbetspensions-
forsakringsbolag, enligt vilken medlemmarna
i arbetspensionsforsakringsbolaget styrelse
har motsvarande rétt att delta i bolagsstam-
man.

174 8. Fullméktiges ordinarie mite. Be-
stammelsen i 44 § 2 mom. i gédlande SPL
tas som sddan in i paragrafen. | paragrafen
réknas de arenden upp som skall behandlas
vid fullméktiges ordinarie mote.

175 8. Fullmaktiges extra méte. | 1 mom.
finns bestammelser om nér fullmaktiges ex-
tra mote skall hdllas. En motsvarande be-
stammelse finns i 45 § i gdlande SPL.
Fullméktiges extra mote skall hallas, om For-
sakringsinspektionen sa forordnar eller sty-
relsen finner det nddvéandigt eller minst sex
medlemmar i fullméktige skriftligen yrkar
sadant mote for behandling av ett visst upp-
givet drende. Om revisorerna pa grund av
verkstélld granskning finner det nddvandigt,
skall extra méte sammankallas pa yrkande av
dem.

I 2 mom. finns en bestdmmelse som mot-
svarar 46 § 3 mom. i géllande S§PL, i vilken
foreskrivs att extra mote skall hallas inom en
manad efter det att yrkande om det fram-
stallts till fullméktiges ordférande eller sty-
relsen.

176 8. Arenden som skall avgoras vid full-
maktiges méte. | 1 mom. begrénsas de beslut
som fullmaktige far fatta pd samma sétt som i
48 § 1 mom. i gallande SPL. Enligt detta far
vid fullmaktiges méte inte fattas beslut i and-
ra drenden an de som enligt lag skall behand-
las vid métet eller som sarskilt har namnts i
kallelsen. Utan hinder av detta kan dock be-
slut fattas om nytt méte for behandling av ett
visst drende.

| 2 mom. tas bestdmmelsen i 48 § 2 mom. i
gdlande SPL in i paragrafen. Enligt denna
bestdmmelse skall en medlem i fullmaktige
som Onskar fa ett &ende behandlat vid ett
mote meddela fullméaktiges ordfdrande eller
styrelsen om detta minst tva veckor fore den
tidpunkt da moteskallelsen senast skall san-
das, och ett pa detta sitt anmalt drende skall
namnas i moteskallelsen. Om kallelse da re-
dan har gétt ut, skall saken sérskilt meddelas
fullméaktige pa det satt som foreskrivsi 172 §
2 mom.

177 8. Bedut vid fullméktiges mote. Be-
stammelsen i 1 mom. motsvarar till sitt sak-
innehdl bestammelsen i 47 8 1 mom. i gal-
lande SjPL. Enligt detta fattas beslut vid
fullméktiges mote med enkel majoritet. Vid
lika rostetal avgor ordférandens rost. Om-
réstning skall ske med slutha sedlar, om en
tredjedel av de nérvarande yrkar det.

I 2 mom. tas en bestammelse enligt 47 §
2mom. i gdlande SPL in enligt vilken en
fullméktig inte far rosta i en sak som beror
honom eller henne personligen.

178 8. Fullmaktiges motesprotokoll. Be-
stammelserna i 49 § i gédlande SPL om att
protokoll skall foras vid fullmaktiges mote
tas till sitt sakinnehall oférandrade in i para-
grafen.

179 8. Utndmnande av styrelsen och styrel-
sens sammansattning. En bestdmmelse som
motsvarar bestdmmelsen i 36 § 1 mom. i gél-
lande §PL tasin i 1 mom. Enligt momentet
utndmner social- och hésovardsministeriet,
med de undantag som anges nedan, for fyra
kalenderdr i sander pensionskassans styrelse,
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som bestdr av fem medlemmar och av de
personliga suppleanter som har utsetts for
dem. Av dessa & den medlem som ministeri-
et utser ordférande och samtidigt represen-
tant for staten, och denna medlems suppleant
& vice ordférande. Av de ovriga mediem-
marna skall tva foretrada arbetsgivarna och
tva arbetstagarna. Av arbetstagarnas repre-
sentanter foretrader den ena manskapet och
den andra befélet. Den medlem som repre-
senterar befdlet utses for ett kalenderar i san-
der sa att dacksbefél et och maskinbefalet tur-
vis & foretraddai styrelsen.

| 2 mom. finns bestdmmel ser om att férslag
fran de organisationer som foretrader arbets-
givarna och arbetstagarna skall inhdmtas vid
utnamnande av styrelsemediemmar. Enligt
momentet skall social- och halsovardsmini-
steriet innan de medlemmar och de supplean-
ter fOr dem som foretréder arbetsgivarna och
arbetstagarna utses inhamta forslag till med-
lemmar och suppleanter fran varle erkand or-
ganisation inom respektive omrade. Néar sty-
relsen utses skall ministeriet folja forslagen.
Om en organisation inte lamnar ett korrekt
fordag inom den tid ministeriet bestammer,
skall ministeriet likval verkstélla utndmning-
en. En motsvarande bestdmmelse finnsi 36 §
2 mom. i gallande SjPL.

Vad som bestams om medlemmarna i sty-
relsen tillampas enligt 3 mom. pa motsvaran-
de sitt pa suppleanterna. Momentet motsvar
rar 35 8 4 mom. i géllande §PL.

180 8. Behtrighetsvillkor for styrelsemed-
lemmar. Bestdmmelserna i paragrafen mot-
svarar bestammel serna om behdrighetsvillkor
for medlemmarna i styrelsen i 35 8§ och
35b§ i gdlande SPL. Enligt 1 mom.
1 punkten far den som & omyndig, forsatt i
konkurs eller som har meddelats néringsfér-
bud inte vara medlem av styrelsen. Enligt
1mom. 2 punkten skal minst halften av
medlemmarna i styrelsen vara bosatta inom
Europeiska ekonomiska samarbetsomradet,
om inte social- och hasovardministeriet ger
pensionskassan ratt att gora undantag fran
detta. Bestammelsen i 35 b § 1 mom. i gal-
lande §PL tasini 1 mom. 3 punkten. Enligt
denna punkt skall styrelsemedlemmarna ha
gott anseende.

Enligt 2 mom. skall styrelsens ordfdrande
och vice ordférande ha god kédnnedom om

arbetspensionsforsékringsverksamhet och i
styrelsen skal finnas god sakkunskap om
gofartsbranschen och om placeringsverk-
samhet. Bestdmmelsen motsvarar 35 b §
1 mom. i géllande SPL, dock med den and-
ringen att tillrécklig kdnnedom om arbets-
pensionsforsakringsverksamhet och tillrack-
lig sakkunskap om g dfartsbranschen och om
placeringsverksamhet har &ndrats till god
kénnedom om  arbetspensionsforsakrings-
verksamheten samt god sakkunskap om /6-
fartsbranschen och om placeringsverksamhet.

Kraven paen hojning av behdrighetsvillko-
ren grundar sig pa de andringar i lagen om
arbetspensionsforsakringsbolag som trader i
kraft vid ingangen av 2007 och genom vilka
behorighetsvillkoren for styrelsemedlemmar-
na i ett arbetspensionsforsakringsbolag
skarps. Tillsasmmans innebér dessa krav i
praktiken att behorighetsnivan hojs vid valet
av styrelsemedlemmar.

181 8. Syrelsemedlems avgang och entle-
digande. Enligt 1 mom. kan en mediemi sty-
relsen avga fran sitt uppdrag under styrelsens
mandattid. En styrelsemedlem kan ocksa ent-
ledigas fran sitt uppdrag under mandattiden,
om det finns synnerliga skdl till det. En mot-
svarande bestammelse finnsi 36 § 3 mom. i
géllande SPL, dock med den skillnaden att
det i den foreslagna bestémmelsen pa finska
anvands uttrycket "jasenen erottaminen” i
stéllet for "jasenen vapauttaminen” som i den
gdllande bestammelsen. Pa svenska anvands
daremot verbet "entlediga’ i saval den gal-
lande som den féreslagna paragrafen.

| 2 mom. foreskrivs att om en styrelsemed-
lem avgar eller entledigas under fullmaktiges
mandattid skall i hans eller hennes stélle ut-
ses en ny medlem for den aterstdende tiden.
Momentet svarar mot 36 § 3 mom. i géllande
SJPL i dvrigt forutom att man i Overens-
stammelse med den finska ordalydelsen [
1 mom. anvander verbformen ”erottaminen”
i stéllet for "vapauttaminen”. | den svensk-
sprakiga bestammelsen anvands verbet " ent-
ledigd’ | vartderafallet.

182 8. Sammankallande av styrelsen. En
bestémmelse enligt vilken styrelsen samman-
trader pa kallelse av ordféranden eller verk-
stéllande direktdren och som motsvarar be-
stdmmelsen i 38 § 1 mom. i gdlande §PL
tasini 1 mom.
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Enligt 2 mom. skall ordféranden samman-
kalla styrelsen, om minst tva av styrelsens
medlemmar skriftligen yrkar detta for be-
handling av ett visst uppgivet &rende. Para-
grafen motsvarar 38 8 2 mom. i géllande
SjPL.

183 8. Syrelsens arbete i sektioner. Be-
stammelsen i 36 8§ 4 mom. i gédlande SPL
tasin i paragrafen. Enligt denna paragraf har
styrelsen rétt att arbeta i sektioner, till vilka
ocksa kan hora ledande tjansteman vid pen-
sionskassan.

184 8. Syrelsens uppgifter. Bestdmmel ser-
nai 37 §i gdlande SPL om styrelsens upp-
gifter och styrelsens rétt att anfortro ndgon
sektion eller medlem eller ndgon tjansteman
vid pensionskassan avgdrandet av sina aren-
den tas in i paragrafen. | forteckningen over
uppgifter i paragrafen namns en ny uppgift i
punkt 10 enligt vilken styrelsen skall skéta
de drenden som enligt lagen om berdkning av
solvensgransen for pensionsanstalter och om
tackning av ansvarsskulden hor till styrelsens
uppgifter. Namnda lag tréder i kraft den 1 ja-
nuari 2007.

Enligt 3 mom. utfardar Forsakringsi nspek-
tionen nérmare foreskrifter om hur den inter-
na kontrollen och riskhanteringen skall ord-
nas.

185 8. Styrelsens beslutférhet och jav for
styrelsemediemmar. En  bestdmmelse som
motsvarar bestdmmelseni 38 § 3 mom. i gal-
lande SjPL tas in i 1 mom. Styrelsen & be-
slutfér, da ordféranden och tva andra med-
lemmar, av vilka den ena skall foretrada ar-
betsgivarna och den andra arbetstagarna, &
nérvarande och ense om beslutet. | andra fall
kravs for bedutférhet att ordféranden och
minst tre andra medlemmar &r nérvarande.

I 2 mom. finns bestdmmelser om jav for
styrelsemedlemmarna. Enligt momentet far
en styrelsemedlem inte delta i behandlingen
av ett drende som géller ett avtal mellan sty-
relsemedlemmen och pensionskassan. En
styrelsemedlem far inte heller deltai behand-
lingen av ett &rende som gdller avtal mellan
pensionskassan och tredje part, om styrelse-
medlemmen i drendet har ett vasentligt in-
tresse som kan sta i strid med pensionskas-
sans intresse. Vad som i paragrafen fore-
skrivs om avtal tillampas pa motsvarande sétt
pa andra réattshandlingar samt pa réattegangar

och annan talan. Bestdmmelsen svarar mot
bestdmmel serna om jav for styrelseledaméter
i den nya aktiebolagslagen.

186 8. Syrelsens bedutsfattande. | 1 mom.
foreskrivs att styrelsen skall fatta beslut om
godkannande av placeringsplanen med tva
tredjedels majoritet av de avgivna résterna. |
Ovriga @renden fattar styrelsen beslut med
enkel majoritet. Vid likarostetal avgor ordfo-
randens rést. En motsvarande bestdmmelse
finnsi 38 § 4 mom. i gallande SjPL.

En bestdmmelse som i sak motsvarar be-
stdmmelsen i 38 8 5 mom. forsta meningen i
géllande §PL tas in i 2 mom. Enligt detta
moment har den som sérskilt bemyndigats av
den erkénda befésorganisation vars repre-
sentant enligt 179 8 1 mom. inte & medlem
av styrelsen rétt att narvara vid styrelsens
sammantrade och att delta i dverlaggningar-
na.

187 8. Verkstéllande direktor. | paragrafen
foreskrivs om verkstdllande direktoren samt
om behorighetsvillkoren for verkstallande di-
rektdren och om hans eller hennes uppgifter.
Motsvarande bestammelse finns i 39 a § i
gdllande §PL. Enligt 1 mom. skall pensions-
kassan ha en verkstédllande direktér som ut-
namnts av pensionskassans styrelse. Pen-
sionskassan kan ha en stéllforetrddare for
verkstdllande direktéren som utndmnts av
dess styrelse. Enligt 2 mom. skall verkstal-
lande direktéren ha gott anseende och ha god
kénnedom om arbetspensionsforsakrings-
verksamhet, placeringsverksamhet och fére-
tagsledning. Enligt 3 mom. skall verkstallan-
de direktoren skdta pensionskassans |6pande
forvaltning i enlighet med styrelsens anvis-
ningar och foreskrifter. Verkstéllande direk-
tOren skall sorja for att pensionskassans bok-
foring & lagenlig och medelsforvaltningen
ordnad pa ett betryggande sétt.

188 8. Delgivning till pensionskassan. Be-
stdmmelsernai 42 § i gillande §PL om né&r
stdmning eller annan delgivning anses ha
kommit pensionskassan till handa tas till sitt
sakinnehdll oférandrade in i paragrafen.

189 8 Tecknandet av pensionskassans
namn. Bestémmelsernai 41 §i gdllande SjPL
om tecknandet av pensionskassans hamn tas
till sitt sakinnehall oforandrade in i paragra-
fen.

190 8. Skadestandsskyldighet. Bestammel-
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sernai 50 § i gdllande §jPL om skadestands-
skyldighet for en medlem av styrelsen och
fullmaktige, verkstéllande direktdren och en i
184 § 2 mom. namnd person som inte hor till
styrelsen tas till sitt sakinnehall oférandrade
ini paragrafen.

1l4kap. Revision av pensionskassan

191 8. Tillamplig lag. Enligt 1 mom. galler
i fraga om revision av pensionskassan vad
som foreskrivs i kapitlet om revision i lagen
om pension for séméan och i den nya revi-
sionslagen ( /2006). Paragrafens 1 mom.
motsvarar till sitt mnehall 51 8 1 mom. i gél-
lande SPL, dock sa andrad att i bestdmmel-
sen hanvisastill den nyarevisionslagen.

Pa revison av pensionskassan tillampas
enligt 2 mom. de bestammelser i kap. 51 den
nya revisionslagen som galler sammansiut-
ningar som med tanke pa almant intresse &
betydande och om vilka foreskrivs i revi-
sionsdirektivet. Dessa bestdmmelser motsva-
rar bestdmmelserna om revision av och revi-
sorer vid sddana féretag som & forema for
offentlig handel. P& pensionskassan tillémpas
dessutom vad som i 40 8§ 3 mom. 1 punkten i
revisionslagen bestdms om kvalitetskontroll
av revision vid sammanslutningar som &r fo-
remal for offentlig handel.

Enligt 2 mom. ldmnar Forsakringsinspek-
tionen vid behov anvisningar om revision av
pensionskassan. Momentet motsvarar 51 §
5 mom. i gallande SjPL.

192 8. Val av revisorer och revisorernas
behdrighet. Enligt 1 mom. skall for revision
av pensionskassans bokfdring, bokslut och
verksamhetsberéttelse samt forvaltning utses
minst tva revisorer och revisorssuppleanter
som skall uppfylla motsvarande behorighets-
villkor. Minst en revisor och en revisorssup-
pelant skall vara CGR-revisor eller en CGR-
sammanslutning enligt 2 § 2 mom. i revi-
sionslagen. Paragrafens 1 mom. motsvarar
51 § 2 mom. forsta och andra meningen i gal-
lande §PL. Med avvikelse fran gallande lag
behdver i momentet dock inte foreskrivas att
endast en godkand revisor kan vara revisor
for pensionskassan, eftersom en revisor en-
ligt den nya revisionslagen altid skall vara
en revisor som avsesi revisionslagen. | 193 8§
foreskrivs sarskilt om revisorernas mandatpe-

riod.

Bestdmmelser om 6vervakningsrevisorer
och dessas behodrighet finns i 2 mom., som
svarar mot 51 8 3 mom. i géllande SPL. En-
ligt momentet skall en revisor utses att sdsom
Overvakningsrevisor sirja for att pensions-
kassans bokforing och forvaltning dvervakas
effektivt under rakenskapsperioden. Dessut-
om skall en revisor eller revisorssuppleant
utses till stéllforetrddare for Gvervakningsre-
visorn. Overvakningsrevisorn och dennes
stéllforetrédare skall vara en CGR-revisor el-
ler en CGR-sammanslutning som avsesi 2 §
2 punkten i revisionslagen.

193 8. En revisors mandattid. En bestam-
melse som motsvarar bestdmmelsen i 51 §
2mom. férsta meningen i gallande SjPL,
dvs. att revisorerna utses for en rékenskaps-
period i sdnder, tasini 1 mom.

En bestdmmelse om nér revisorns uppdrag
upphor finns i 2 mom. och den svarar mot
518 2 mom. tredje meningen i gdllande
SPL. Enligt momentet upph®r revisorns
uppdrag vid det ordinarie méte som pen-
sionskassans fullmaktige haller efter raken-
skapsperiodens utgang eller om en ny revisor
har valts i stéllet for den revisor som skéter
uppdraget.

194 §. Ratt att krava forordnande av revi-
sor. Bestammelserna om rétten att kréva for-
ordnande av revisor i 51 a § i gallande SPL
tas till sitt sakinnehdl oférandrade ini 1, 2
och 4 mom. Paragrafens 3 mom. ar nytt. En-
ligt det skall Forsakringsinspektionen be
Centralhandelskammaren om ett utldtande
innan den férordnar en revisor for pensions-
kassan, nér det galler en situation som avsesi
1 mom. 2 punkten i vilken Forsdkringsin-
spektionen forordnar revisorn. N&mnda
punkt géller revisorns behdrighet och obero-
ende. Eftersom Centralhandelskammarens
revisionsndmnd ansvarar fér godkannande av
en person som revisor och Gvervakning av
revisorns oberoende kan Forsakringsinspek-
tionen inte fatta beslut utan att hora revi-
sionsnamnden.

195 8. Revisorernas anmalningsskyldighet.
Bestdmmelsernai 51 b § i gdllande SjPL om
revisorernas skyldlghet att till Forsakringsin-
spektionen anmda sadana omstandigheter
och bedlut som géller pensionskassan tas till
sitt sakinnehall oférandradein i paragrafen.
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Pensionskassans bokslut och
verksamhetsber attelse

15 kap.

196 8. Tillampliga lagar. Bestdmmelsernai
54 § 1-5 mom. i gallande SjPL om de lagar,
bestammelser pa |&gre niva och Forsakrings-
inspektionens foreskrifter som skall tillampas
pa pensionskassans bokfdring och vid upp-
réttandet av bokslut, verksamhetsberéttelse
och koncernbokslut tas till sitt sakinnehall
oférandrade in i paragrafen.

197 8. Tillampliga forordningar, foreskrif-
ter och anvisningar. Bestémmelsernai 54 a §
1—5 mom. i gdllande SPL tastill sitt sakin-
nehdll oférandradein i paragrafen.

198 8. Forsakringsinspektionens ratt att
bevilja pensionskassan undantag. Bestdm-
melsen i 54 a 8§ 6 mom. i gdllande SjPL om
att Forsakringsinspektionen kan bevilja un-
dantag tas till sitt sakinnehall oférandrad in i
paragrafen.

199 8. Overlamnande av bokslutet och
verksamhetsber attelsen till revisorerna. Be-
stdmmelsen i 54 § 6 mom. i gadllande SPL
tas in i paragrafen. Enligt paragrafen skall
bokslutet och verksamhetsberéttel sen 1dmnas
till revisorerna minst en manad innan pen-
sionskassans fullméktige haller mate.

16 kap.  Pensionskassans ansvarsskuld
och tackningen av ansvar sskul-
den

200 8. Bokféring av ansvarsskuld. Be-

stammelserna om bokféringen av pensions-
kassans ansvarsskuld och tackningen av den
finns enligt forslaget i ett eget kapitel. Den
foreslagna paragrafen motsvarar till sitt inne-
hall 3 &8 3 mom. i géllande SPL. Enligt para-
grafen skall pensionskassan sdsom ansvars-
skuld bokfdra de medel som behovs for att
tacka de framtida utgifterna for ordnandet av
pensionsskyddet enligt denna lag i den man
sadana inkomster i pensionskassan som inte
skall anvandas for andra andamdl fordar for
att tacka de némnda utgifterna.

201 8. Tackning av ansvarsskulden. En be-
stdmmelse som motsvarar bestémmelsen i
56 § 2 mom. i géllande SJPL om téckning av
ansvarsskulden tas in i 1 mom. Enligt para-
grafen skall pensionskassan técka den an-
svarsskuld som avses i 200 §, skulden enligt

den ansvarsférdelning som avsesi 183 §1i la-
gen om pension for arbetstagare, skulden en-
ligt den ansvarsfordelning som avsesi 147 §
i lagen om pension for féretagare, skulden till
staten till foljd av 152 § samt skulden till
foljd av forsakringsavgifter med iakttagande
av bestdmmelserna i lagen om berékning av
solvensgransen foér pensionsanstalter och om
tackning av ansvarsskulden och dessutom
med beaktande i tilldmpliga delar av be-
stammelserna i 10 kap. 3 8§ 3 mom. 3 och
7 punkten i lagen om férsakringsbolag.

202 8. Berakningsgrunder for den forsak-
ringstekniska ansvarsskulden. Paragrafen &r
ny i forhalande till gdlande SPL. Enligt par
ragrafen meddelas pensionskassan grunderna
for berékning av den forsakringstekniska an-
svarsskulden genom férordning av social-
och hésovardsministeriet. Grunderna inne-
haller de scheman med vilka pensionskassan
réknar ut de storheter for ansvarsskulden som
behdvs for ansvarsfordelningen. Samma
scheman anvands i praktiken vid arbetspen-
sionsforsakringsbolag. | paragrafen hanvisas
dessutom till bestdmmelserna i 152 § 1 och
153—160 mom. i denna lag i fraga om pen-
sionskassans ansvar for dders- och invalid-
pensioner samt till bestdmmelserna i 167,
168, 170 och 171 § i lagen om pension for
arbetstagare i frdga om berakningsgrunder
och bestdmning av ansvarsskulden. | de
namnda paragraferna i lagen om pension for
arbetstagare forskrivs om innehdlet och
uppgorandet av pensionsanstalternas berak-
ningsgrunder.

17 kap.  Placering av pensionskassans
medel

203 8. Ordnandet av placeringsverksamhe-
ten. | 1 mom. tas en bestdmmelse in som
motsvarar 56 § 1 mom. forsta meningen i
gdlande SPL. Enligt den skall pensionskas-
sans placeringsverksamhet vara oavhangig
och pensionskassan skall ha tillracklig perso-
nal med beaktande av verksamhetens art och
omfattning.

I 2 mom. finns en bestdmmelse med mot-
svarande innehdll som i 56 § 6 mom. i ga-
lande SPL. Enligt detta moment meddelar
Forsakringsinspektionen vid behov foreskrif-
ter om den oavhangighet i fraga om placer-
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ingsverksamheten som avses i 1 mom., om
anlitandet av tjanster i andlutning till medels-
forvaltningen, sakkunnigtjénster i anslutning
till placeringsverksamheten, hjd ptjanster och
med dem jamfoérbara tjanster som komplette-
rar placeringsverksamheten och som avses i
1 mom.

204 8. Placeringsplan. Bestammelserna i
56 a8 i gdllande SJPL om styrelsens skyldig-
het att for pensionskassan goéra upp en plan
for placeringen av dess tillgangar, dvs. en
placeringsplan, tas med preciserad lydelse in
I paragrafen.

205 8. Begrénsningar som géller placer-
ingarna. Enligt 1 mom. far pensionskassans
tillgangar inte anvandas for andama som &r
frammande for dess verksamhet. Momentet
motsvarar till sitt innehdll 56 § 3 mom. forsta
meningen i géllande S§jPL.

| 2—4 mom. finns bestdmmelser om de
begrénsningar i géllande SjPL som géller
pensionskassans rétt att &ga andra samman-
dutningar. 1 2 mom. finns en bestammelse
som motsvarar bestdmmelsen i 56 8 3 mom.
andra meningen i géllande SjPL och enligt
vilken pensionskassan inte utan tillstand av
Forsakringsinspektionen far forvarva be-
stammanderétt enligt 1 kap. 5 § i bokforings-
lagen i en sammangutning som bedriver an-
nan rérelse an forsakringsrorelse, om inte
sammansutningens verksamhet kan anses ha
samband med arbetspensionsforsakringsro-
relsen och vara andamalsenlig foér denna eller
om det inte & fréga om en bostads- eller fas-
tighetssammansl utning.

Enligt 3 mom. fé& pensionskassan varken
ensam eller tillsammans med sina dottersam-
fund utan tillstand av Forsakringsinspektio-
nen &ga mer an tio procent av aktierna, med-
lemsandelarna eller bolagsandelarna och inte
mer &n tio procent av det rostetal som samtli-
ga aktier, medlemsandelar eller bolagsande-
lar medfor i ett kreditingtitut eller finansiellt
institut som st&r under offentlig Gvervakning
eller i en sddan holdingsammansutning som
utbvar bestdmmande inflytande i dem och
som avsesi 4 8 1 mom. i kreditingtitutslagen
(1607/1993), med undantag for fondbolag.
Momentet motsvarar 56 § 4 mom. i géllande
SiPL.

Till innehav enligt 2 och 3 mom. hanfors
&ven sddana aktier och det rostetal de medfor

som pensionskassan kan teckna utifran en
optionsrétt eller ett konvertibelt skuldebrev.
En bestammelse som motsvarar bestammel-
seni 56 8 5 mom. i gédllande SPL tas in i
4 mom.

18kap.  Pensionskassans solvens

Solvens och verksamhetskapital

206 8. Forsakringsteknisk analys. Be-
stdmmelsen i 3 8 6 mom. i géllande SjPL om
att pensionskassan skall géra en forsakrings-
teknisk analys av sitt tillstand minst vartannat
& eller oftare, om Forsakringsinspektionen
anser det vara motiverat, tas in i paragrafen.
Om det d& konstateras att avgifterna inte
tryggar pensionskassans solvens eller att de
& altfor hoga, skall pensionskassan utan
dr6jsmd underrétta Forsakringsi nspektionen
om detta och géra en framstallning hos soci-
a- och hdsovardministeriet om andring av
avgifterna.

Enligt 18 § i lagen om arbetspensionsfor-
sakringsbolag & maximibeloppet for ett pen-
sionsforsdkringsbolags  verksamhetskapital
solvensgrénsens  fyrdubbla belopp. En
Overskridning av maximibeloppet forutsétter
att arbetspensionsforsakringsbolaget vidtar
atgarder for att Gverfora dverskottet fran det
ofordelade till det férdelade tillaggsforsak-
ringsansvaret. Eftersom inget tillaggsforsak-
ringsansvar (oférdelat eller fordelat) har fast-
stéllts for pensionskassan & motsvarande at-
garder inte tillampliga. Det fyrdubbla belop-
pet av solvensgransen kan anses vara tecken
pa att S§jomanspensionskassans solvens ar for
hog och att kassan borde goéra framstallning
om sankning av forsakringsavgifterna.

207 8. Ordnande av solvensen. Enligt pa
ragrafen skall pensionskassans verksamhets-
kapital och Ovriga omstandigheter som in-
verkar pa pensionskassans solvens ordnas pa
ett sétt som tryggar de forsakrades formaner,
med beaktande av sannolika vaxlingar i in-
tékterna och kostnaderna samt kalkylerbara
Ovriga osdkerhetsfaktorer. Paragrafen mot-
svarar 3 8 4 mom. i gdlande SPL.

208 8. Berdkning av solvensgrans och
verksamhetskapital. En bestdmmelse om
verksamhetskapital och berékning av det som
motsvarar bestémmelseni 3 8 5 mom. i gél-
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lande SjPL tasin i denna paragraf.

Pensionskassans solvensgrans beréknas en-
ligt lagen om berékning av solvensgransen
for pensionsanstalter och om téckning av an-
svarsskulden. | paragrafen preciseras att
summan av den forsdkringstekniska skulden
och den kalkylerade del som skall reserveras
for fluktuationer i forsakringsrisker skall an-
vandas for berdkningen av solvensgransen.

Med pensionskassans verksamhetskapital
avses det belopp med vilket pensionskassans
tillgangar skall anses Gverstiga pensionskas-
sans skulder och andra darmed jamforbara
forbindelser med iakttagande i tilldmpliga
delar av 11 kap. 2 och 5 8§ i lagen om forsak-
ringsbolag. Pensionskassan iakttar 11 kap.
285, 6 0ch 11 punkten samt 5 § 2, 5 och 7—
10 punkten i lagen om férsakringsbolag.

Bestdmmelserna om den ansvarsskuld som
skall anvandas vid berékningen av solvens-
gransen och verksamhetskapitalet, som tidi-
gare utférdats genom férordning av socia-
och halsovardsministeriet (350/2003), tasin i
paragrafen.

209 8. Planer for faststéllande av solvens-
gransen. Paragrafen & ny i forhadllande till
gdlande SPL. Bestdmmelsen motsvarar 17
och 20 § i lagen om arbetspensionsforsak-
ringsbolag.

Enligt 17 8 i lagen om arbetspensionsfor-
sakringsbolag & minimibeloppet av ett ar-
betspensionsforsakringsbolags verksamhets-
kapital tvatredjedelar av solvensgransen. Om
arbetspensionsforsakringsbolagets  verksam-
hetskapital underskrider minimibeloppet av
verksamhetskapitalet, skall arbetspensions-
forsakringsbolaget fér godkannande tillstélla
Forsakringsinspektionen en plan for aterstél-
lande av en sund finansiell stallning. Pa
samma sétt skall det enligt 20 8 i lagen om
arbetspensionsforsakringsholag férfaras, om
bolagets verksamhetskapital, 6kat med den
del som Overstiger utjamningsansvarets mi-
nimibelopp, underskrider solvensgransen.

Enligt 20 8§ 2 mom. i lagen om arbetspen-
sionsforsdkringsbolag skall ett arbetspen-
sionsforsakringsbolag till Forsakringsi nspek-
tionen for godkannande dverlamna en plan
for kortfristig finansiering, om bolagets verk-
samhetskapital understiger halften av mini-
mibeloppet av verksamhetskapitalet, dvs. en
tredjedel av solvensgransen.

Pensionskassan har ingen del som Gversti-
ger utjdmningsansvarets minimibelopp. En
direkt tillampning av 20 § i lagen om arbets-
pensionsforsakringsbolag innebér sdledes att
planen for aterstallande av en sund finansiell
stallning skall 1dmnas till Forsakringsinspek-
tionen nédr verksamhetskapitalet underskrider
solvensgransen, men ocksa nar verksamhets-
kapitalet understiger minimibeloppet av
verksamhetskapitalet. For att undvika 6ver-
lappning véljs i den féredagna paragrafen
som grans den hogre gransen, dvs. solvens-
gransen. Enligt 1 mom. skall pensionskassan
altsa utan dréjsmal for godkannande tillstal-
la Forsakringsinspektionen en plan for ater-
stédllande av en sund finansiell stallning, om
pensionskassans verksamhetskapital under-
skrider solvensgransen.

For pensionskassan behover i enlighet med
vad som ovan sagts inget minimibelopp av
verksamhetskapitalet ~ faststéllas.  Enligt
2mom. skall pensionskassan sdledes utan
dréjsmal for godkannande tillstalla Forsak-
ringsinspektionen en plan for kortfristig fi-
nansiering, om kassans verksamhetskapital
underskrider en tredjedel av solvensgrénsen.

210 8. Anvisningar om solvens och verk-
samhetskapital. Bestdmmelserna i 3 8§
8 mom. i gédllande SjPL tas in i paragrafen.
Enligt dessa lamnar FOrsakringsinspektionen
vid behov ndrmare anvisningar om den fram-
stéllning om &ndring av avgifterna och den
forsakringstekniska analys som avsesi 206 8
samt om de planer som avsesi 209 8.
19kap. Tillsynen 6ver pensionskassan

211 8. Tillsynen Over pensionskassan och
lamnande av uppgifter om verksamheten. Be-
stdmmelserna i 57 8 i gdllande SJPL om att
pensionskassan star under Forsakringsin-
spektionens tillsyn och att pensionskassan ar
skyldig att l1dmna uppgifter om sin verksam-
het till Forsakringsinspektionen och social-
och hélsovardsministeriet tas till sitt sakinne-
hall ofrandradein i paragrafen.

212 8. Forsakringsinspektionens ratt att ut-
farda forbud, ge en uppmaning eler fram-
stélla straffyrkande. Bestammelsernai 58 § i
géllande SPL om Forsdkringsinspektionens
rétt att utfarda férbud, ge en uppmaning eller
framstédlla straffyrkande till pensionskassan
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tas med andrad ordalydelse men oférandrat
sakinnehdll ini paragrafen.

213 8. Sokande av é&ndring i FOrsakrings-
inspektionens bedlut. | 1 mom. anges for tyd-
lighetens skull att andring i beslut som For-
sakringsinspektionen meddelat med std av
212 § kan sOkas genom besvar pa det st
som foreskrivsi 6 § i lagen om FOrsakrings-
inspektionen (78/1999).

Enligt 2 mom. kan beslut av Forsdkringsin-
spektionen som meddelats med stod av 212 §
1 mom. verkstéllas &en om besvér har an-
forts. Om besvér mot ett beslut av Forsik-
ringsinspektionen som avses i momentet an-
fors kan besvarsmyndigheten dock med stéd
av 32 8 1 mom. i forvaltningsprocessagen
(586/1996) forbjuda att bedutet verkstélls el-
ler bestamma att verkstalligheten skall avbry-
tas. Paragrafens 2 mom. tillampas inte pa
Forsakringsinspektionens beslut om att fore-
l&gga vite, utan Forsakringsinspektionen kan
be lansstyrelsen i Sodra Finlands |an doma ut
vite forst nar beslutet om vitesforeldggande
har vunnit laga kraft.

214 8. Forbud att dverldta och pantsitta
egendom. | paragrafen hanvisastill 31 81i la-
gen om arbetspens onsforgakrlngsbolag, i
vilken foreskrivs att forbud att éverldta och
pantsitta egendom galler ocksa Overlatelse
och pantsdttning av pensionskassans egen-
dom.

V AVDELNINGEN.
ter

Sarskilda for eskrif-

20kap.  Utlamnande, erhallande och

hemlighallande av uppgifter

| detta kapitel foreslds bestammelser om
réttigheterna och skyldigheterna att erhdlla
och utlamna uppgifter samt att hemlighdlla
dessa uppgifter vid verkstélligheten av denna
lag. I den géllande S§PL finns inga sarskilda
bestammelser om att utlamna, erhdla och
hemlighdlla uppgifter, utan det konstateras i
64 § i gallande SjPL att om inte ndgot annat
foljer av denna lag, géller i tillampliga delar
dessutom vad som féreskrivsi 17 §, 17 a8 1
mom., 17 b—17e§, 17 f & 1, 2 och 4 mom.,
17h§ 17i 81 och3—5mom. samt 17j §i
APL.

Detta kapitel innehdller sddana bestdmmel-

ser om att utlémna, f& och hemlighdlla upp-
gifter som gdller arbetsgivare som ar skyldi-
ga att forsdkra sina arbetstagare enligt denna
lag och arbetstagare som omfattas av forma-
nernai dennalag. Nar det & fraga om utlam-
nande, erhdlande och hemlighdllande av
uppgifter mellan pensionsanstalterna eller
Pensionsskyddscentralen och myndigheterna
ar det inte nddvandigt att sarskilt foreskriva
om detta i denna lag till den del bestédmmel-
serna i ArPL & likadana. Nar det galer s&
dana paragrafer hanvisas darfor i denna lag
till bestéammelsernai ArPL.

215 8. Tillampliga bestdmmelser. Till den-
na paragraf overfors, med andrad ordalydelse
men med of6randrat innehall, bestammel ser-
nai 17 d 8 1 och 2 mom. i APL om offent-
lighet i fraga om myndigheternas verksamhet
och handlingar. Lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet (621/1999; ned-
an offentlighetsiagen) tillampas huvudsakli-
gen pa offentligheten i fraga om pensions-
kassans och Pensionsskyddscentralens hand-
lingar och verksamhet nér pensionskassan el-
ler Pensionsskyddscentralen utdvar offentlig
makt. Om undantag fran detta bestdms sar-
skilt genom lag. | 2 mom. féreskrivs om de
bestdmmelser i offentlighetsdlagen som till-
lémpas vid pensionskassan och Pensions-
skyddscentralen nar de utfor uppgifter som
hanfor sig till verkstélligheten av denna lag
ocksa nar de inte utdvar offentlig makt. Para-
grafens 1 och 2 mom. motsvarar till sitt sak-
innehal 191 § 1—3 mom. i ArPL.

I 3 mom. finns en bestdmmelse som hanvi-
sar till de bestdmmelser i ArPL som inte sér-
skilt behdver tas in i denna lag och som till-
lampas n&r denna lag verkstélls. Nar be-
stdmmelserna i ArPL tillampas avses med
pensionsanstalt den pensionskassa som avses
i dennalag. | 1 punkten foéreskrivs om erhal-
lande av uppgifter om de forvarvsinkomster
som behovs for sddan oavlénad tid som be-
réttigar till pension enligt 80 § och om an-
malningsforfarandet i andutning till det. Den
tillampliga bestammelsen i ArPL finns i
197 8. | 2 punkten bestdms om pensionskas-
sans och Pensionsskyddscentralens rétt att av
vissa instanser f& uppgifter for avgorande av
arenden enligt denna lag och for verkstallan-
de av lagstadgade uppgifter. Den tillampliga
bestammelsen i ArPL finnsi 198 8. | 3 punk-
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ten foéreskrivs om utldmnande av uppgifter
till Pensionsskyddscentralen fér berdkning av
avséttningskoefficienten for alderspension-
sansvaren enligt 202 8 i ArPL. | 4 punkten
foreskrivs om avgiftsfrihet for uppgifter som
skall utlamnas enligt 202 8 i ArPL. | 5 punk-
ten bestdms om rétten att [amna ut uppgifter
for utredning av brott och missbruk. De upp-
gifter som vid verkstélligheten av denna lag
erhdllits for ett sddant &ndamal kan lamnas ut
till ministeriet, skatteforvaltningen och sada-
na anstalter eller sammanslutningar som sko-
ter det lagstadgade social skyddssystemet och
som administrerar socialskyddsformaner som
paverkas av en pension enligt denna lag. Den
tilldampliga bestammelsen finns i 205 § |
ArPL. | 6 punkten bestdms om rétten att i
andra situationer @n de som namns i 5 punk-
ten 1dmna ut uppgifter till myndigheter och
till registeransvariga som bedriver kreditupp-
lysningsverksamhet. Sadana uppgifter kan
lamnas ut som myndigheterna behdver for
skdtseln av de uppgifter som féreskrivsi 206
81 ArPL eller som en registeransvarig enligt
lag har rétt att fora in i kreditupplysningsre-
gistret. Enligt 7 punkten tillampas vid verk-
stédligheten av denna lag bestammelserna i
207 8§ i ArPL om utlamnande av uppgifter for
arbetstagarnas grupplivforsakring och enligt
8 punkten bestammelsernai 208 8 i ArPL om
vidareutldmnande av uppgifter. Bestdmmel-
sernai 209 8§ i ArPL om ansvaret betréffande
den som vidareutldmnar uppgifter och i
2108 i ArPL om utldmnande av uppgifter
med hjap av teknisk anslutning skall enligt 9
och 10 punkten ocksa tillampas.

I 4 mom. utstrécks bestammelserna i 165
och 165 a—165 ¢ § om utldmnande och hem-
lighdllande av uppgifter i lagen om forsak-
ringskassor att i tillampliga delar gélla ocksa
pensionskassans verksamhet ndr det géaller
nagon annan verksamhet an verkstallandet av
pensionsskyddet. Sddan verksamhet &r bl.a
pensionskassans associ ationsréttsliga besluts-
fattande, férvaltning och placeringsverksam-
het.

216 8. Uppgifter om en arbetsgivares eko-
nomiska stallning. Enligt offentlighetsiagen
& handlingar som innehaller uppgifter om en
privat afférs- eller yrkeshemlighet sekretess-
belagda. Enligt motiveringen till propositio-
nen om offentlighetslagen & begreppet af-

fars- eller yrkeshemlighet rétt snavt. Hand-
lingar som géller ndgon annan motsvarande
omsténdighet som har samband med privat
naringsverksamhet & sekretessbelagda bara
om utlamnandet av uppgifter ur en sadan
handling skulle medftra ekonomisk skada
for naringsidkaren. Med stéd av offentlig-
hetslagen &r andra uppgifter om en arbetsgi-
vare an sadana som innehdller en affars- eller
yrkeshemlighet och som en pensionsanstalt
far i samband med verkstéligheten av §jPL
sdledes i regel offentliga. Nér det géller upp-
gifter som fas i samband med verkstallighe-
ten av §PL och som géller en arbetsgivares
ekonomiska stéllning finns det anda inget
almant behov av offentlighet. Den bestam-
melsei 17 d § 3 mom. i APL, som skall till-
lampas vid verkstalligheten av §PL, 6verfors
darfér till paragrafen. Enligt denna bestédm-
melse & ocksa sadana handlingar och uppgif-
ter sekretessbelagda som grundar sig pa
verkstélligheten av denna lag och som géller
arbetsgivarens ekonomiska stallning.

En motsvarande bestdmmelse finnsi 192 §
1 mom. i ArPL. Bestdammelsen i 192 §
2 mom. behdver inte tas in i §PL, eftersom
endast en pensionsanstalt skoter verkstalig-
heten av §PL och det dérfor inte & nddvan-
digt med utbyte av uppgifter mellan pen-
sionsanstalternavid verkstélligheten av §PL.

217 8. Arbetstagarnas och de pensionsso-
kandes réatt att fa uppgifter. Till 1 mom.
Overfors med preciserad ordalydelse be-
stdmmelsen i 17 e § 1 mom. i APL om ar-
betstagares rétt att fa uppgifter. Till 2 mom.
Overfors i preciserad form bestdmmelsen i
17 8 i APL om pensionskassans skyldighet
att pa forhand underrétta de pensionssokande
om var uppgifter om dem finns att fa och vart
uppgifterna i regel kan ldmnas ut. Informa-
tionen kan ges pé pensionsansokningsblan-
ketten eller pa nagot annat motsvarande sétt.
En motsvarande bestémmelse finnsi 193 § i
ArPL.

218 8. Arbetsgivarnas rétt att fa uppgifter.
Arbetsgivarna har rétt att for sin bokféring
och for faststallandet av forsdkringsavgifter
som orsakas av formaner beviljade enligt
denna lag av pensionskassan fa uppgifter om
en forman enligt denna lag som beviljats ar-
betstagaren och andra uppgifter som behdvs
for ovannamnda andamal. Rétten att fa upp-
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gifter galler bara den arbetsgivare hos vilken
den som beviljats forméanen & anstdlld eller
som enligt dennalag svarar fOr pensioner och
rehabiliteringspenningar. En  bestdmmelse
om detta finns for nérvarande i 17 e §
2mom. i APL. Bestdmmelsen tas med preci-
serad ordalydelse in i paragrafen. Bestam-
melsen motsvarar 194 8 ArPL.

219 8. Arbetsgivarnas skyldighet att |amna
uppgifter. Enligt 1 mom. & arbetsgivaren
skyldig att till pensionskassan, Pensions-
skyddscentralen och en besvarsinstans som
avsesi dennalag pa begéran lamna ut sddana
uppgifter om arbetstagarens arbete och an-
stéllningsforhdlanden som behdvs t.ex. for
avgorandet av en pensionsansokan. | 2 mom.
avgransas vilka uppgifter om arbetstagaren
pensionskassan kan lamna arbetsgivaren nér
den ber arbetsgivaren lamna uppgifter for
avgorandet av en pensionsansokan. Pen-
sionskassan kan [dmna arbetsgivaren bara de
sekretessbelagda uppgifter om arbetstagaren
som & nodvandiga for att pensionskassans
begéran om uppgifter skall kunna preciseras.
En motsvarande bestdmmelse finns for nér-
varande i 17 § 2 mom. i APL och dessutom i
195 8i ArPL.

220 8. Pensionstagarens utredning om onm-
standigheter i anglutning till pensionens be-
lopp och pensionsratten. Den almanna be-
stdmmelseni 17 b § 6 mom. i APL som gdll-
er pensionstagares underréttel seskyldighet
tasin i paragrafen. PAde stéllen i 3 kap. som
gdller respektive pensionsslag foreskrivs vil-
ken typ av férandringar pensionstagaren skall
underrétta pensionskassan om. En motsva
rande bestdmmelse finnsi 196 §i ArPL.

221 8. Pensionskassans rétt att fa uppgifter
for utdvande av tillsyn. Paragrafen & ny i
forhallande till gdlande §PL. Att ordna ar-
betspensionsférsakring ar en lagfést obligato-
risk verksamhet med ett viktigt samhélleligt
syfte. Tillsynen dver skyldigheten att ordna
pensionsforsakring enligt §PL & for narva-
rande och kommer enligt den foreslagna
161 § ocksa framover att vara pensionskas-
sans uppgift. Pensionskassan skall identifiera
de arbetsgivare som inte har ordnat pensions-
skydd for de arbetstagare som omfattas av
denna lag eller som har ordnat pensionsfor-
sakringen pa ett bristfaligt sit. Tillsynen
maste vara effektiv eftersom en arbetstagare

kan ga miste om sitt lagstadgade arbetspen-
sionsskydd, om arbetsgivaren later bli att
ordna pensionsskyddet. Pensionskassan har
darfor enligt den foreslagna paragrafen rétt
att av en arbetsgivare, av en forsdkrings- och
pensionsanstalt som verkstdller |agstadgad
forsdkring, av myndigheter och av andra in-
stanser pa vilka offentlighetsiagen tillampas
fa de uppgifter som & nédvandiga for tillsy-
nen. En motsvarande bestdmmelse om Pen-

sionsskyddscentralens rétt att fa de uppgifter
den behdver for tillsyn dver att skyldigheten
att ordna forsdkring enligt ArPL har full-
gjortsfinnsi 199 § 1 mom. forsta meningen i
ArPL.

21 kap. Kompletterande bestammel ser
och ikrafttradande

222 8. Beslut om beloppet av teoretisk pen-
sion. Paragrafen & ny i forhdllande till den
gdlande SjPL. Né&r folkpensionen beréknas
for en arbetstagare som har arbetat i ett EU-
eller EES-land beaktas arbetspension frén
Finland som teoretisk pension som minskar
folkpensionens belopp. Denna teoretiska
pension berdknas utifran alla de tider som ar-
betstagaren har arbetat i EU- och EES
lander. P& sa sétt leder ocksa arbete i ett EU-
eller EES-land till minskad folkpension, pre-
Cis som pension som tjdnats in genom arbete
i Finland. Pensionskassan réknar ut beloppet
av arbetstagarens teoretiska pension och
meddelar det till Folkpensionsanstalten.
Aven om beloppet av den teoretiska pensio-
nen minskar beloppet av folkpensionen, ger
de gdllande bestdmmelserna inte arbetstaga-
ren rétt till ett separat beslut om den teoretis-
ka pensionen. Inte heller vid sokande av &nd-
ring av folkpensionen granskas beloppet av
den teoretiska pensionen, eftersom det inte ar
Folkpensionsanstalten som réknar ut den. |
syfte att rétta till detta missforhdllande fore-
dés en bestéammelse enligt vilken en arbets-
tagare har rétt att pa begaran fa ett dverklag-
bart beslut av pensionsanstalten om det be-
lopp av den teoretiska pensionen som pen-
sionskassan meddelar Folkpensionsanstalten
for berékning av hans eller hennes folkpen-
sion. Bestdmmelsen motsvarar 214 §i ArPL.

223 8. Overforing av pensionsrétt till Eu-
ropeiska gemenskaperna. En arbetstagare
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som borjar arbeta inom Europeiska gemen-
skaperna har rétt att dverfora sin pensionsrétt
enligt denna leg till Europeiska gemenskar
perna. Overforlngen sker pa det sitt som be-
stdms i lagen om dverforing av pensionsrétt
mellan arbetspensionssystemet i Finland och
Europeiska gemenskapernas pensionssystem
(165/1999). Motsvarande bestdammelse finns
for nérvarandei 69 a§i SjPL. Bestdmmelsen
motsvarar 215 8i ArPL.

224 8. Berakning av tidsperiodernas langd.
De bestammelser i 3 § i gdlande SPF om
berékning av tidsperiodernasléangd samt i 9 §
om berskning av dagar, enligt vilka en ka-
lendermanad anses besta av 30 dagar, tasin i
paragrafen.

225 8. Handréackning. Pensionskassan har
rétt att for utredning av ett drende lata hora
vittnen vid en tingsrétt. Horandet sker an-
tingen pa pensionskassans eget initiativ eller
pa begédran av den som saken gdler. Motsva-
rande bestdmmelse finnsi 63 b § i géllande
SPL. Bestdmmelsen motsvarar 216 § i
ArPL.

226 8. Jav. Till paragrafen overfors med
oférandrat innehdll den sarskilda bestammel-
seni 64 a8 1 mom.i gdlande SPL om jav i
arenden som géller verkstélligheten av denna
lag. Bestammelsen motsvarar 217 §i ArPL.

227 8. Forsakringsmatematiker. Bestam-
melsernai 64 ¢ § i gallande SPL om en for-
sakringsmatematiker tas som sddanain i pa
ragrafen.

228 8. Forvaring av handlingar. Bestam-
melseni 23 a8 i APF om forvaring av hand-
lingar foredas bli 6verford till denna paragraf
med ofrandrat innehall. Bestammelsen mot-
svarar 218 §i ArPL.

229 8. Beredskapsplanering. Bestammel-
sana i 64 e 8 i gdllande SPL om bered-
skapsplanering tas som sadana in i paragra-
fen.

230 8. Radgivning till arbetstagare och ar-
betsgivare. | paragrafen foreslas en bestam-
melse som i forhdllande till den géllande be-
stdmmelsen & ny och enligt vilken fortydll-
gas vem som i forsta hand skall ge réd nér en
arbetsgivare eller arbetstagare behtver in-
formation om fragor som hor till denna lags
tlllampnlngsomrade Pensionskassan har det
primdra ansvaret for radgivningen i fragor
som géller denna lag och verkstélligheten av

den. Bestammelsen motsvarar i tillampliga
delar 211 8i ArPL.

231 8. lkrafttradande. Om ikrafttrédandet
av dennalag bestdms sarskilt genom lag.

1.2.  Lagen om inférande av lagen om g 6-
manspensioner

1 8. | denna lag foreskrivs om ikrafttrédan-
det av den nya lagen om sjdmanspensioner
(§PL) och om tillampningen av lagen. Enligt
paragrafens 1 mom. tréder nya SPL i kraft
den 1 januari 2007. | denna Iag anvands be-
ndmningen den nya lagen. Atgarder som
verkstélligheten av lagen forutsdtter kan av
den orsaken vidtas innan den nya lagen tr&
der i kraft.

Enligt 2 mom. upphévs genom denna lag
S/PL av den 26 januari 1956 (72/1956) jamte
andringar. For den lag som upphévs anvands
i dennalag bendmningen den gamla lagen.

Enllgt paragrafens 3 mom. t|IIampas nya
S|PL fran och med ikrafttradandet pa arbete i
sadana anstallnlngsforhallanden som hor till
lagens tillampningsomrade.

Enligt 4 mom. tillampas nya §PL fran och
med ikrafttradandet ocksa pa pension enligt
gamla §PL som beviljats fore dess ikrafttra:
dande. Det innebér att bestammelserna i nya
SPL om utbetalning, aterkrav, drOJsmalsran-
ta, justering och indragning av pension, so-
kande av andring och om pensionstagarnas
anmalningsskyldighet galler ocksa |dpande
pensioner som beviljats enligt gamla SjPL. |
enlighet med detta kan t.ex. en pension som
intjanats enligt gamla SPL betalas som ett
engangsbel opp, om de villkor for engangsbe-
talning som angesi nya SjPL uppfylls.

Faststdllandet av pension enligt gamla
S/PL och flera andra bestémmelser som géll-
er pensionen andrades genom en lagandring
som tradde i kraft den 1 januari 2005
(884/2005). Enligt ikrafttradandebestammel-
sen i lagen om andring av S§PL tillampas den
andrade lagen pa pensioner i fraga om vilka
pensionsfallet intréffar den 1 januari 2005 €el-
ler senare. Pa pensioner i fraga om vilka pen-
sionsfallet har intréffat fore 2005 tillampas i
regel fortséttningsvis de bestdmmelser som
gdllde fore den 1 januari 2005. Dessutom fo-
reskrivs i ikrafttradandebestémmelsen i den
namnda lagen om andring av §jPL om situa-
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tioner déar de bestammelser som géllde fore
den 1 januari 2005 skall tillampas pa pensio-
nen aven om pensionsfallet intréffar efter den
1 januari 2005. Enligt ikrafttrédandebestam-
melserna bestdms bl.a. invalid-, arbetsl6s-
hets- och familjepension enligt de bestam-
melser som gdllde fére den 1 januari 2005,
om pensionsfallet for pensionerna i fragain-
tréffar under 2005.

Genom den ndmnda éndri ngen av §PL
som tradde i kraft vid ingangen av 2005 and-
rades inte bestammelserna om utbetalning,
aterkrav, drOJsmaIsranta, justering och in-
dragning av pension, sokande av andring och
pensionstagarnas anmalningsskyldighet, utan
de 6verfors enligt forslaget i regel oférandra-
de till nya SPL. Dessa bestammelser i nya
SPL tillampas aven pa sadana pensioner i
fraga om vilka pensionsfallet har intraffat
fore 2005. Daremot tillampas pa pensioner
som beviljats enligt de bestdmmelser som
gdlde fore 2005 fortséttningsvis de bestam-
melser i gamla §JPL som géllde fére den 1
januari 2005 till den del som det foreskrivs i
ikrafttradandebestammelserna i de lagand-
ringar som trédde i kraft vid mgangen av
2005, och de fortsétter att tillampas ocksa ef-
ter den nya lagens ikrafttradande. T.ex. énd-
ras en invalidpension som har beviljats enligt
de bestdmmelser som gédllde fére den 1 janu-
ari 2005 till alderspensuon nar arbetstagaren
fyller 65 & och inte 63 ar, s som foreskrivsi
nya §PL. | 4 mom. konstateras av denna an-
ledning att nér en pension enligt gamla SjPL
har beviljats fore den 1 januari 2007 med till-
lampning av de bestammelser som gélde
fore den 1 januari 2005, iakttas vad som fo-
reskrivsi ikrafttrédandebestdmmelsen i lagen
om andring av gamla §PL (884/2004).

Enligt paragrafens 5 mom. tilldmpas nya
SPL ocksa pa sddana pensionsforsakrings-
avgifter enligt gamla SjPL som hanfor sig till
tiden fére nya §jPL:s ikrafttradande. Det in-
nebar att bestdmmelsernai den nyalagen om
mnehallnlng, betalning, indrivning och ater-
betalning av pensionsforsakringsavgift ocksa
gdler pensionsforsakringsavgifter enligt
gamla §PL som hanfor sig till tiden fore nya
SjPL:s ikrafttrddande. Ett undantag utgor be-
stdmmelserna om preskription av pensions-
forsakringsavgifter som det foreskrivs sér-
skiltomi 5 §i dennalag.

| flera olika lagar hanvisas till gamla SPL.
Déarfor finns i paragrafens 6 mom. en allmén
till&mpningsbestdmmelse som géller hanvis-
ningsbestammelserna. Enligt bestdmmelsen
skall en hanvisning till gamla §jPL som upp-
hévs anses hanvisatill nya SPL.

I 7 mom. foreskrivs att i fraga om tid fore
denna lags ikrafttradande avses med inkoms-
ter enligt lagen om s&manspensioner in-
komster enligt gamla SjPL.

2 8. | paragrafens 1 mom. foreskrivs pa
vilket sétt en arbetstagares fram till utgangen
av 2004 intjanade pensionsrétt bestdms i de
fall dar arbetstagarens pension bestdms enligt
66—70 8 i den nya lagen. Enligt SPL:s sk.
huvudregel réknas pension som tjdnats in
fram till den 31 december 2004 ut enligt
1 punkten. Den intjanade pensionsrétten be-
stams dé& med tillampning av bestémmelserna
om intjanandet av pension i 16 § i den gamla
lagen s&dana de lydde fore den 1 januari
2005 och bestdmmelserna om maximibelop-
pet av en pension i 20 § 1 mom. 1—5 me-
ningen i samma lag samt 7 mom. i ikrafttré-
dandebestdmmelsen i lagen om andring av
SPL (1745/1995). Maximibeloppet av en
pension som tjdnats in fore den 1 januari
2005 ar 50 procent av arbetstagarens genom-
snittliga manadslon beréknad pa grundval av
de sammanlagda IGnerna for arbetstagarens
anstallnlngsforhallanden under de tio sista
sjotjanstaren. Vid beréknandet av de tio sista
qotjanstaren beaktas a 2004 och kalender-
aren fore detta ar, dock sa att hogst fyra ka-
Ienderar beaktas i fraga om den tid som fore-
gar 1996. Vid beraknandet av de tio sista §0-
tjanstéren beaktas inte sddana sjotjanstar da
arbetstagaren har betalats deltidspension.
Den genomsnittliga ménadsion som begrén-
sar maximibeloppet av pensionen bestdms
dock pa basis av de kalenderdr och de in-
komster pa grundval av vilka den hade fast-
stallts om arbetstagaren hade blivit arbets-
ofdrmégen den 31 december 2004, med till-
l[&mpning av bestémmelsernai 20 8§ 1 mom.
1—5 meningen i den gamla lagen sadana de
lydde fore den 1 januari 2005 samt 7 mom. i
ikrafttradandebestammelsen i lagen om and-
ring av §PL (1745/1995).

Enligt 2 punkten omvandlas en pension
som réknats ut enligt 1 punkten med en koef-
ficient som fas genom att man delar talet 1,6,
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som utvisar den tillvaxtprocent for pensionen
som angesi 66 8 1 mom. 1 punkten i den nya
lagen, med talet 2. Koefficienten som réknas
ut pa detta sétt &r 0,8.

Enligt 3 punkten faststélls pensionsrétt som
intjanats fram till den 31 december 2004 i en-
lighet den s.k. ArPL-garantiregeln med till-
l&mpning av bestammelsernai 22 a§ i §PL
sadana de lydde fore den 1 januari 2005.

I 2 mom. foreskrivs pa vilket sétt det sam-
manlagda beloppet av en pension faststélls
ndr den intjanats enligt den nya lagen, enligt
16 8 i den gamla lagen for tiden mellan den
1januari 2005 och den 31 december 2006
och fram till utgangen av 2004 i situationer
dér pensionen som intjanats enligt den nya
lagen faststélls enligt sérskilda tillvaxtpro-
center i enlighet med 66-70 8. Enligt momen-
tets 1 punkt 1&ggs beloppet av en pension en-
ligt den nya lagen samt beloppet av en pen-
sion som intjanats for tiden mellan den 1 ja
nuari 2005 och den 31 december 2006 till
den pension som har réknats ut enligt 1 mom.
1 punkten. Beloppet av den alderspens on el-
ler invalidpension som réknats ut pa detta
sétt kan dock 6verskrida det maximibelopp
som angesi 1 mom. 1 punkten endast till den
del som pensionen enligt den nya lagen och
pensionen enligt den gamla lagen for tiden
mellan 1 januari 2005 och den 31 december
2006 har intjanats efter utgangen av den ka-
Iendermanad under vilken arbetstagaren har
uppnatt 63 ars dlder eller den sinkta pen-
sionsalder som angesi 8 § 2 mom. i den nya
lagen eller i 14 § 2 mom. i den gamla lagen
som gdller fore den 1 januari 2007.

Enligt momentets 2 punkt |aggs beloppet
av en pension enligt den nya lagen samt be-
loppet av en pension som intjanats for tiden
mellan den 1 januari 2005 och den 31 de-
cember 2006 till den pension som har raknats
ut enligt 1 mom. 2 punkten. Enligt momen-
tets 3 punkt 1&ggs beloppet av en pension en-
ligt den nya lagen samt beloppet av en pen-
sion som intjanats for tiden mellan den 1 ja
nuari 2005 och den 31 december 2006 till
den pension som har réknats ut enligt 1 mom.
3 punkten. Pensionen bestdms med tillamp-
ning av 2 mom. 1, 2 eller 3 punkten beroende
pa vilken av dessa som ger det storsta pen-
sionsbel oppet.

| paragrafens 3 mom. foreskrivs pa vilket

sitt en arbetstagares fram till utgdngen av
2004 intjanade pensionsrétt bestéms i de fall
dér arbetstagarens pension faststélls enligt de
allménna tillvéxtprocentsatserna i enlighet
med 72—76 § i den nyalagen. Pension enligt
den sk. SPL-fribrevsregeln som tjanats in
fram till den 31 december 2004 réknas ut en-
ligt 1 punkten. Den intjénade pensionsrétten
bestams da med tillampning av bestammel-
serna om intjénandet av pension i 17 8 i den
gamla lagen sddana de lydde fore den 1 janu-
ari 2005 och bestémmelserna om maximibe-
loppet av en pension i 20 § 1 mom. 1—5
meningen i samma lag samt 7 mom. i ikraft-
trédandebestammelsen i lagen om andring av
SjPL (1745/1995). Enligt SjPL-
fribrevsregeln intjdnas pension med 2 pro-
cent per ar for tid fore den 1 januari 1991 och
pa motsvarande sitt som enligt APL fr.o.m.
den 1 januari 1991. SjPL-fribrevspensionen
kan dock inte bli stérre &n en arbetstagares
pension enligt SPL:s huvudregel nar arbets-
tagaren gér | pension direkt frén en SjPL-
anstélining. Maximibeloppet av den intjana-
de pensionen faststélls darfor pa det sétt som
foreskrivsi 1 mom. 1 punkten.

SjPL-fribrevspension som tjénats in fore
den 31 december 2004 rdknas ut enligt
2 punkten, dock sa att beloppet av en pension
som intjanats fore den 1 januari 1991 utgor
for varje till pension beréttigande pensions-
avgiftsmanad 1/8 procent av den [6n som
ligger till grund for pensionen. Utraknat pa
detta séitt begransar maximibeloppet pa 50
procent som det foreskrivs om i 1 mom. 1
punkten inte beloppet av intjanad pension.

I 4 mom. foreskrivs pa vilket sitt det sam-
manlagda beloppet av en pension faststélls
nér den intjanats enligt den nya lagen, enligt
17 8i den gamlalagen for tiden mellan den 1
januari 2005 och den 31 december 2006 och
fram till utgangen av 2004 i situationer dér
pensionen som intjanats enligt den nya lagen
faststélls enligt de allmanna tillvaxtprocenter
som anges i 72-76 8. Enligt momentets
1 punkt laggs beloppet av en pension enligt
den nya lagen samt beloppet av en pension
som intjanats for tiden mellan den 1 januari
2005 och den 31 december 2006 till den pen-
sion som har raknats ut enligt 3 mom.
1 punkten. Utrdknat pa detta sitt kan det
sammanlagda beloppet av en dlderspension
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eller invalidpension inte dverskrida det sam-
manlagda bel opp pa 50 procent som avsesi 1
mom. 1 punkten.

Enligt momentets 2 punkt 1&ggs beloppet
av en pension enligt den nya lagen samt be-
loppet av en pension som intjanats for tiden
mellan den 1 januari 2005 och den 31 de-
cember 2006 till den pension som har raknats
ut enligt 3 mom. 2 punkten. Utraknat padetta
sétt begransar maximibel oppet pa 50 procent
som det foreskrivs om i 1 mom. 1 punkten
inte det sammanlagda beloppet av alderspen-
sionen eller invalidpensionen. Pensionen be-
stams med tillampning av 4 mom. 1 eller
2 punkten beroende pa vilken av dessa som
ger det storre pensionsbel oppet.

I 5 mom. foreskrivs om samordning i vissa
fall av §PL-pension som intjanats fram till
den 31 december 2004, SPL-pension som
intjanats fr.o.m. den 1 januari 2005, pension
som intjénats fér oavionad tid och pension
som intjanats enligt lagen om pensionsersétt-
ning som skall betalas av statens medel for
tiden for vard av barn under tre ar eller for ti-
den for studier. Nér det sammanlagda belop-
pet av pensionerna dverstiger det maximibe-
lopp som angesi 1 mom. 1 punkten, dras den
overstigande delen av frén SjPL-pensionen.
Nér det sammanlagda beloppet av pensioner-
na raknas ut beaktas inte §PL-pensionen till
den del som den har intjanats efter ingangen
av den kal endermanad under vilken arbetsta-
garen har natt 63 ars dlder eller en lagre in-
tjanad pensionsalder.

3 8. | paragrafen foreskrivs om tillamp-
ningen av de lagrum som géller principen om
sista pensionsanstalt. Principen om sista pen-
sionsanstalt tradde i kraft vid ingangen av
2004. Den tillampas d& en pensionsansokan
blir anhdngig den 1 januari 2004 eller senare.
Tillampningen av bestammelserna om prin-
cipen om sista pensionsanstalt har dock be-
gransats sa att principen inte tillémpas om
den som ansoker om ny pension redan far, e-
ler pd basis av en ansokan som anhangig-
gjorts fore den 1 januari 2004 har rétt att fa
pension pa grund av ett eget anstallnings- el-
ler tjansteforhdllande eller egen foretagar-
verksamhet enligt arbetspensionslagarna for
den privata sektorn, pension enligt lagen om
kommunala pensioner, lagen om statens pen-
sioner eller pensionslagen for evangelisk-

lutherska kyrkan eller Folkpensionsanstaltens
personapension. Principen om sista pen-
sionsanstalt tillémpas inte heller ndr en pen-
sion som beviljats fore den 1 januari 2004
har avbrutits och borjar betalas ut pé nytt,
oberoende av nar utbetalningen av pensionen
borjar pa nytt. Om en férmand étare vid sin
ddd fick en pension som principen om sista
pensionsanstalt inte har tillampats p3, tillam-
pas principen inte heller vid beviljande av
familjepension, om denna grundar sig pa en
sadan pension. Begréansningarna av tillamp-
ningen av principen om sista pensionsanstalt
gdler dven sadana pensionsansokningar som
blir anhangiga efter nya §PL:s ikrafttradan-
de. Déarfor foreskrivs om dettai 3 8. For att
gora verkstélligheten klarare andras samtidigt
den tidigare ikrafttradandebestammelsen aa
att en tidigare pension, som har beviljats pa
basis av en ansdkan som har blivit anhangig
fore den 1 januari 2004, hindrar att principen
om sista pensionsanstalt tillémpas ndr den
senare pensionen beviljas, oberoende av en-
ligt vilken lag den tidigare pensionen har be-
viljats. Narmare bestdmmelser om hur den
sista pensionsanstalten bestédms finns i ArPL
och lagen om inférande av ArPL samt i den
forordning av statsradet som utfardas med
stod av 111 81 ArPL.

4 8. Enligt den bestémmelse som foreslés i
81 8 i nya §PL far arbetstagaren arligen
uppgifter om de inkomster som &r forsakrade
enligt SPL och om &vriga omstandigheter
som avses i namnda lagrum for fem kalen-
derdr fore pensionsutdraget. Om arbetstaga-
ren upptéacker brister eller fel i uppgifterna
skall pensionskassan pa arbetstagarens anso-
kan reda ut uppgifternas riktighet. Uppgifter-
nas riktighet utreds dock inte retroaktivt for
langre tid @n fem kalenderdr fore det & pen-
sionsutdraget skickades.

Utséndandet av pensionsutdrag till arbets-
tagaren forutsétter att uppgifterna i utdraget
fas ur ett register och att uppgifterna & upp-
daterade. De datatekniska andringar som be-
hovs for att framstélla och skicka utdragen
slutfors under & 2007. Déarfor foreskrivsi 1
mom. att pensionsutdrag sands till arbetsta-
garna forsta gangen 2008. Arbetstagarna har
dock rétt att ocksé 2007 pad begéran liksom
for narvarande fa uppgifter om sina registre-
rade arbetsinkomster.
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Den tidsfrist pa fem & som avsesi 81 § i
nya S]PL a ny. | gamla §PL anges inte for
hur lang tid bakat riktigheten hos de uppgif-
ter om inkomster som inverkar pa pensions-
rétten utreds. Darfor infors den féreslagna ti-
den pa fem ar stegvis sa, att den tillémpas
2013 och darefter. Pa basis av ett yrkande pa
utredning som blir anhangigt 2008 skall upp-
gifter som inverkar pa pensionsrétten utredas
retroaktivt for tio kalenderdr. Den retroaktiva
tidens langd forkortas med ett ar 1 sander sa
att 2009 &r tiden nio ar, 2010 atta ar, 2011 u
ar och 2012 sex ar. | fraga om ett anstall-
nmgsforhallande som har upphért mer an
fem ar tidigare, skall arbetstagaren forete till-
récklig utredning till stod for sitt yrkande.
Arbetspension intjanas for oaviGnade perio-
der och for tiden for studier eller vard av
barn fr.o.m. ingéngen av 2005. Darfér anges
inte uppgifter om dessa formaner i pensions-
utdraget retroaktivt for langre tid an fr.o.m.
2005.

| 4 mom. foreskrivs om de fall da en ar-
betstagare obestridligen pavisar att han eller
hon for mera @n fem ar sedan har haft arbets-
inkomster som skall beaktas nar pensionen
bestéms. Nér pensionen bestdms beaktas s&-
dana arbetsinkomster i enlighet med 81 § 3
mom. i nya §jPL som inkomster det & dein-
tjdnades. Nér inkomsterna har intjanats foére
2005 bestéams pensionen for dessa inkomster
i enlighet med de bestdmmelser i gamla §PL
som géllde under det & de |ntjanades Pa
samma sétt bestdms pensionen ocksa for s&
dana av arbetstagaren obestridligen pévisade
inkomster som har intjanats fore 2006, om
arbetstagaren beviljas en sddan invalid-, ar-
betslGshets- eller familjepension som be-
stdms enligt de bestammelser som géllde fore
2005.

5 8. Enligt 122 § i nya §PL preskriberas
rétten till pension enligt denna lag efter fem
ar frén den dag da pensionen borde ha utbeta-
lats, om inte preskriptionen avbrutits innan
dess. PA motsvarande sétt skall enligt 123 § 4
mom. ocksa en pension som utbetalats utan
grund aerkravas inom fem ar réknat fran ut-
betalningsdagen. Enligt 148 § i nya SPL
skall en pensionsforsakringsavgift faststéllas
inom fem ar fran forfallodagen for pensions-
forsakringsavgiften. Enligt 150 § i nya §PL
skall fordran pa en aterbetalning av en pen-

sionsforsakringsavgift som betalats utan
grund preskriberas fem & fran den dag da
pensionsforsakringsavgiften betalades, om
fordran inte har eftergivits innan dess. Pa
motsvarande satt preskriberas éterbetalning-
en av arbetstagarens pensionsforsakringsav-

gift som innehallits pa arbetstagarens 10n
utan grund efter fem ar fran den dag dainne-
halIningen gjordes. Genom dessa bestammel-
ser forkortas pr&ckrlptlonstlderna i gamla
SPL for dessa fordringar fran tio ar till fem
ar Dérfor infors tidsfristen pa fem ar stegvis
SA att preskriptionstiden ar tio & 2007 och
2008. Preskriptionstiden forkortas med ett ar
i sander s3 att den i lagen féreslagna pre-
skrlptlonstlden pa fem ar tillampas fran in-
gangen av 2013. Nér preskriptionstiderna for
de namnda fordringarna réknas ut beaktas
ocksa tiden fore lagens ikrafttradande.

6 8. Enligt de bestammelser i gamla §PL
som tradde i kraft vid ingangen av 2005 hojs
|nvaI|dpenS|on fran ingangen av det kalen-
derdr fore vilket invaidpension eller rehabili-
teringsstdd har betalats for sammanlagt fem
hela kalenderdr. Bestammelserna tillampas
pa pensioner i fraga om vilka pensionsfallet
intraffar 2006 eller dérefter. Enligt ikrafttra
dandebestammelsen i denna lagandring hdjs
ocksa sadan invalidpension i fraga om vilken
pensionsfallet har intraffat innan lagen tradde
i kraft. EngangsforhOJ ningen gors da pa den
samordnade pensionen enligt en forhdjnings-
procentsats som motsvarar pensionstagarens
ader vid ingéngen av 2010. Aven i de fall
dér en familjepension bestéams enligt de be-
stammelser som géllde fore 2005 hdjs den
samordnade familjepensionen. Den namnda
bestammel sen kommer till tillampning senare
efter det att nya SjPL tréder i kraft. Darfor
foreslas en motsvarande bestémmelse i denna
paragraf.

7 8. Enligt de bestammelser i gamla §PL
som tradde i kraft vid ingdngen av 2005 an-
passas pensionsskyddet till forandringen i
den forvantade medellivsiangden genom att
Aderspensionen, ndr den borjar, omvandlas
med den livsiangdskoefficient som faststallts
for det ar under vilket den forsakrade fyllde
62 &. Omvandlingen med livsléngdskoeffi-
cienten har begransats till att gélla pensioner
som borjar den 1 januari 2010 eller senare.
Eftersom bestammelsen kommer att tillam-
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pas senare efter det att nya SJPL har trétt i
kraft foreskrivs om detta i denna paragraf.

8 8.1 137 8 i nya §PL foredas en ny be-
stdmmelse, enligt vilken drenden som géller
undanrdjande av pensionskassans laggilla be-
slut overfors fran forsakringsdomstolen till
besvéarsnamnden for arbetspensionsdrenden.
Bestammelsen tillampas pa sddana &renden
om undanréjande som blir anhéngiga efter
nya SPL:s ikrafttrédande. De ansokningar
om undanrdjande av beslut som & anhangiga
vid forsakringsdomstolen den 31 december
2006 skall behandlas vid forsdkringsdomsto-
len.

9 8. Faststédllandet av inkomsten for den
aterstdende tiden andrades genom en andring
av gamla SjPL som tradde i kraft vid ingang-
en av 2005. | ikrafttrédandebestammel sen till
lagéndringen foreskrivs om faststdllande av
den aterstdende tiden nér pensionsfalet in-
tréffar under aren 2006-2009. Eftersom be-
stdmmelsen gdller tiden efter det att nya SjPL
har trétt i kraft foreskrivs om detta i paragra-
fens 1 mom.

Né&r pensionsfallet for en invalidpension in-
tréffar 2006 & enligt 2 mom. granskningsti-
den dret 2005 nér pensionskassans invalid-
pensionsansvar faststélls i stélet for de tva
sista kalenderdren sa som foreskrivsi 156 § i
den nya lagen. Bestdmmelsen motsvarar 26
mom. i lagen om &ndring av gamla §PL
(884/2005).

Enligt 3 mom. tilldmpas det i 156 8§ 2 mom.
i den nya lagen avsedda grénsbeloppet pa
pensioner i fraga om vilka pensionsfallet in-
traffar 2007 eller dérefter.

10 8. Bestdmmelsen om justering av pen-
sionsdlénen enligt prévning har upphévts ge-
nom den éndring av gamla SjPL som tradde i
kraft vid ingangen av 2005. Enligt ikrafttra-
dandebestdmmelsen i lagen om andring av
gamla §PL (884/2004) kan dock pensions-
l6onen for ett anstallningsforhdllande som
upphort fore den 1 januari 2005 eller som har
avdutats enligt 4 mom. i ikrafttrédandebes-
tammelsen i lagen om éndring av gamla SjPL
(884/2004) justeras enligt provning enligt 16
d § i gamla §jPL sadan den lydde fére den 1
januari 2005, och pensionslonen for anstéll-
ningsforhalanden som upphort fore 1996 en-
ligt 8 mom. i ikrafttrédandebestdmmelsen i
lagen om andring av gamla SPL

(1745/1995).

Enligt 16 d 8 i gamla §jPL s&dan den lydde
fore 2005 justerades pensiondonen enligt
provning forst i samband med pensionsfallet.
For att detta forfarande skall kunna fortga
forutsétts att systemet for berékning av pen-
sioner enligt de bestdmmelser som géllde
fore 2005 bevaras i artionden parallellt med
det nya berdkningssystem for pensioner som
infordes 2005. Detta kan inte anses vara én-
damdlsenligt. Eftersom berdkningssystemet
enligt de bestdmmelser som géllde fére 2005
inte langre behdvs efter 2011 i andra fall &n
vid justering av pensionslon enligt prévning,
foreskrivs i paragrafen att pensionslonen inte
langre justeras enligt prévning efter 2011. En
justering av pensionslénen enligt proévning
som gdller ett anstéllningsforhalande som
upphort fore ingdngen av 2005 gors pa anso-
kan av arbetstagaren och inte forst i samband
med pensionsfallet. Anskan om justering av
pensionsltnen enligt prévning skall goras till
pensionskassan senast 2011. Hur den andring
som en justering enligt provning i ett sadant
fall forutsitter inverkar pa hela pensions-
skyddet bestédms genom att man réknar ut ar-
betstagarens invalidpension vid den tidpunkt
ansbkan om justering enligt prévning an-
hangiggjordes. Arbetstagarna informeras om
att ansbkan om justering av pensionsénen
enligt prévning skall goras senast 2011 bl.a. i
det pensionsutdrag som arligen sands till ar-
betstagarna.

11 & Genom en andring av gamla SPL
som tradde i kraft den 1 januari 1982
(476/1981) blev dagpenning enligt sjukfor-
sakringslagen en primar ersattning i forhal-
lande till arbetspensionerna. Enligt lagens
ikrafttradandebestammelse tillampas inte la-
gen pa tidigare beviljad invalidpension som
fortsatter utan avbrott efter det att lagen trétt i
kraft. Om en sadan invalidpension som avses
i lagens ikrafttradandebestémmelse betalas
som delpension och andras till full invalid-
pension, borjar den fulla invalidpensionen
utan primartid enligt gukforsdkringsagen.
Eftersom det & majligt att sddana invalid-
pensioner fortfarande betalas ut tas en be-
stdmmelse som motsvarar ikrafttrédandebes-
tdmmelsen i den lag som tradde i kraft den 1
januari 1982 in i denna paragraf.

12 8. Paragrafen innehdller bestammelser
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om justering av invalidpension i fraga om
vilken pensionsfallet har intréffat 2005 eller
tidigare och som har beviljats med tillamp-
ning av den definition pa arbetsoformaga
som finnsi 15 § 1 mom. i gamla §PL sadan
det lydde fore den 1 januari 2005, i de fall
dér delinvalidpension blir full invalidpen-
sion, full invalidpension blir delinvalidpen-
sion eller upphdr néar arbetstagaren har ater-
fatt arbetsformagan N&r en sadan invalid-
pension justeras eller dras in tillampas 15 §
1 mom. och 23 § 1 mom. sadana de lydde
den 31 december 2004. Vid justering och in-
dragning av dessa invalidpensioner tillampas
altsa den definition pa arbetsoformaga som
finnsi gamla SjPL.

13 8. Enligt en bestdmmelse i gamla SPL
som géllde fore den 1 juli 1990 har ett barn
som vid formans atarens dod inte har fyllt 21
ar och som har varit arbetsoformdget under
en langre tid rétt att fa familjepension, om
arbetsoformagan har borjat innan barnet fyll-
de 18 &. En sadan familjepension upphor
inte da barnet fyller 18 ar utan utbetalningen
av pensionen fortsétter pa sarskild ansokan sa
lange som arbetsoférmagan fortgar utan av-
brott. | samband med totalrevideringen av
familjepensionssystemet  slopades bestdm-
melsen om ett arbetsoformoget barns rétt till
familjepension efter 18 ars dder i gamla
SPL (lagen om éndring av §PL 102/1990).
Lagandringen trédde i kraft den 1 juli 1990,
men enligt ikrafttradandebestammel sen skall
lagen tillampas om formans dtaren har dott
efter lagens ikrafttradande. Ett barn med
langvarig arbetsoférmaga har altsa fortfa-
rande rétt till familjepension ocksa efter 18
&rs 8lder om férménsl&taren har dott fore juli
1990. Genom den fored agna bestdmmelsen i
1 mom. sdkerstdlls att familjepension som
utbetalas till formans atare som uppfyller det
ovan namnda villkoret fortsétter ocksa efter
att nya §jPL har trétt i kraft.

Enligt forslaget dlopas mdjligheten att foga
tillagget till foréldral6sa barn till barnpensio-
nen nar nya §PL trader i kraft. Om till&gg
till foraldralosa barn redan har beviljats och
tillagget ingdr i barnpensionen kvarstar rétten
till tillagget enligt de bestdmmelser som gall-
de fore nya SjPL:s ikrafttradande ocksa nér
beloppet av barnpensionen justeras efter att
nya §PL har trétt i kraft. Detta foreskrivs i

2 mom.

14 8. | samband med totalrevideringen av
familjepensionssystemet  infordes  som
tilléggsvillkor for efterlevandepenson bl.a.
att aktenskapet bor hai ngatts innan den efter-
levande maken har fyllt 50 &r. Detta villkor
gdler i de fal da makarna inte har gemen-
samma barn. Enligt ikrafttrddandebestam-
melsen kvarstar dock rétten till efterlevande-
pension for ankor som & fodda den 1 juli
1950 €ller senare, om de var gifta med for-
manslataren den 1 juli 1990 och &ktenskapet
hade ingétts innan formandataren hade fyllt
65 ar och aktenskapet hade varat i minst tre
ar vid formansl &arens dod. Dessa ankor om-
fattas alltsd inte av det krav som infordes vid
ingangen av juli 1990, dvs. att &ktenskapet
skall ha ingatts innan ankan fyllde 50 &r. Av-
sikten &r att géllande bestdmmelser om rétten
till efterlevandepension inte skall éndras i
och med att nya §PL trader i kraft. Darfor
tas ikrafttradandebestammelsen fran familje-
pensionsreformen 1990 ocksa in i denna pa-
ragraf.

15 8. Enligt forslaget stryks bestdmmelsen
om att en efterlevandepension som dragits in
pa grund av att den efterlevande maken in-
gatt ett nytt aktenskap kan borja utbetalas pa
nytt, om det nya aktenskapet uppléses inom
fem ar. Darfor foreskrivs i paragrafen att ef-
terlevandepension kan borja betalas ut pa
nytt enligt de bestdmmelser som géllde fore
nya SjPL trédde i kraft, om det nya akten-
skapet har upplosts fére nya SPL trédde i
kraft. Det forutsétts dock att den efterlevande
maken anstker om ny utbetalning av efterle-
vandepension till pensionskassan inom sex
manader fran det att nya SjPL har tratt i kraft.

16 8. Enligt 25 § i nya §PL forutsétter rét-
ten till rehabilitering bl.a. att arbetstagarens
inkomster for &erstéende tid & minst
25 133,40 euro. Om den som ansoker om re-
habilitering far invalidpension och pensions-
fallet som ligger till grund for pensionen har
intraffat fore 2006, har den dterstéende tiden
faststéllts i enlighet med de bestdmmelser
som géllde fore 2005. Enligt paragrafen upp-
fyller ocksa en sadan arbetstagare kravet pa
rétt till aterstdende tid som &r ett villkor for
yrkesinriktad rehabilitering, om aterstéende
tid ingér i den fore & 2005 beviljade invalid-
pensionen.
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17 8. Om en arbetstagare arbetar i ett annat
EU- dler EESland an Finland efter det att
han eller hon har fyllt 53 &r, laggstill den te-
oretiska pensionen ett sarskilt tilldgg, som
réknas ut enligt de tillvaxtprocentsatser som
anges i 66 8§ 3 mom. eller 72 § 3 mom. i
SJPL. Om en arbetstagare inte har arbetat i
Finland efter den 31 december 2004, réknas
det sarskilda tillagget ut pa basis av den 16n i
ett anstdllningsforhallande enligt vilken den
aterstaende tiden skall beaktas nér pension
som beviljas fore den 1 januari 2005 fast-
stélls med stdd av de bestdmmelser i gamla
S/PL som géllde fore den 1 januari 2005.

18 8 En bestédmmelse motsvarande be-
stdmmelseni 8 8 6 mom. i APL togsintein i
ArPL. Enligt bestdmmelsen beaktas vid sam-
ordning av pensioner inte sadan ersattning,
grundad pa lagen om olycksfallsférsakring,
trafikforsakringslagen eller lagen om skada,
adragen i militartjanst, som arbetstagaren fatt
under minst tre ars tid omedelbart fére pen-
sionsfallet, till den del erséttningen inte over-
stiger erséttningsnivan fore pensionsfallet,
och inte heller familjepension som grundar
sig pa sadan ersdttning. APL-bestammelsen
har tillampats pa arbetstagare som omfattas
av §JPL med stdd av 27 § i gamla §PL. En
motsvarande bestémmelse tas inte heller in i
nya §PL. Enligt den bestémmelse som fore-
slasi 1 mom. tillampas dock den namnda be-
stammelsen i 8 § 6 mom. i APL &ven paen
sadan pension som har beviljats efter nya
SjPL:s ikrafttradande i de fall dér pensions-
fallet har intréffat fore nya §PL:s ikrafttré
dande. En sadan forméan skall enligt bestam-
melsen inte heller beaktas som primér for-
man nér en sddan pension skall justeras efter
att nya §jPL har trétt i kraft.

En sadan ersittning enligt lagen om skada,
adragen i militartjanst, som grundar sig paen
skada som uppkommit under krigen aren
1939—1945 beaktas inte heller enligt 2
mom. som en férman som minskar pension
enligt nya §PL. En motsvarande bestdmmel-
se finns for nérvarande i 8 8§ 6 mom. i APL
och den skall enligt gamla SPL tillampas
med stéd av den hanvisningsbestdmmelse
som finnsi 27 §i gamla §PL.

19 8 Lagen om generationsvaxlingspen-
sion for lantbruksforetagare (1317/1990) och
lagen om avtrédel seerséttning for lantbruks-
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foretagare (1330/1992) gallde fram till 1995.
Pensioner eller erséttningar kan dock beviljas
enligt dessa lagar énda fram till 2010 da des-
sa pensioner och erséttningar omvandias till
Aderspension. Eftersom utbetalningen av
dessa erséttningar och pensioner upphor
2010, & det inte motiverat att ta in bestam-
melser om dem i nya §PL. Dessutom &r la-
gen om avtrédelsestdd for lantbruksforetaga
re (1293/1994) och lagen om stéd for uppho-
rande med att bedriva jordbruk (612/2006)
tidsbundna. Darfor foreslas att det i dennalag
foreskrivs om de situationer nér dessa ersatt-
ningar eller pensioner skall beaktas vid till-
l[ampningen av nya §jPL.

Enligt 1 mom. tillvéxer pensionen med 1,6
eller 1,5 procent av de pensionsgrundande
inkomster som arbetstagaren far samtidigt
som hon eller han f& pension enligt lagen
om generationsvéxlingspension for lant-
bruksféretagare, avtrddelseerséttning enligt
lagen om avtrédel seerséttning for lantbruks-
foretagare eller avtradelsestod enligt lagen
om avtradel sestod for lantbruksforetagare el-
ler lagen om stdd for upphdrande med att be-
driva jordbruk. Om pensionstillvaxten for ar-
bete som utférs under tid med pension fore-
skrivsi 6vrigti 68 och 74 § i nya SjPL.

Enligt den gdllande lagen beaktas ocksa
generationsvaxlingspension,  avtrédelseer-
séttning eller avtrédel sestéd som den efterle-
vande maken eventuellt far sd som den efter-
levande makens pa forvarvsarbete baserade
pension. Enligt den gédlande lagen beaktas
den néamnda pensionen och avtrédel seersétt-
ning eller avtradelsestéd dessutom vid fast-
stéllande av den andel som betalas enligt
gamla §PL i de fall dér den forsdkrade har
rétt till bade pension enligt fleralagar och en
priméar forman. Darfor foreslds en bestam-
melse enligt vilken avtradel seerséttning, av-
tradelsestdd och generationsvaxlingspension
beaktas vid tillampningen av dessa bestéam-
melser i nya §PL.

20 8. | nya §PL gors inga vasentliga &nd-
ringar nér det galler faststéllandet av pension
i jamforelse med de bestammelser i gamla
SPL som géler vid utgangen av 2006. Det
innebdr att tilldmpningen av §PL inte binds
till pensionsfallet. En pension, som beviljas
efter det att nya §PL har trétt i kraft, beviljas
enligt nya SjPL oberoende av ndr pensions-
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fallet har intraffat, om inte nagot annat fore-
skrivsi dennalag.

Faststéllandet av pension dndrades vasent-
ligt genom de éndringar av gamla §PL som
tradde i kraft vid ingéngen av_2005. Dessa
andringar tillampas i regel pa s&dana pensio-
ner i fraga om vilka pensionsfallet har intraf-
fat efter bestammelsernas ikrafttradande, el-
ler d& det géler invalidpensioner, arbetsl0s-
hetspensioner och familjepensioner, pa sida-
na pensioner vars pensionsfall har intraffat
2006. Eftersom det fortfarande efter ikraft-
trédandet av nya SjPL kan beviljas pensioner
som enligt de bestémmelser som tradde i
kraft vid ingangen av 2005 omfattas av de
bestammelser som géllde fére 2005, fore-
skrivs i paragrafen om dessa undantag vid
tillampningen av nya §PL.

Om pensionsfallet har intréffat fore 2005
bestams enligt 1 mom. en pension, ocksa nar
nya SJPL har trétt i kraft, enligt de bestédm-
melser i gamla §PL som géllde fore den 1
januari 2005, om inte ndgot annat foljer av
ikrafttradandebestammelsen i lagen om and-
ring av gamla §PL.

| ikrafttradandebestammelsen for de and-
ringar av gamla §PL som tradde i kraft vid
ingangen av 2005 foreskrivs att pé sadan in-
valid-, arbetddshets- och familjepension i
fraga om vilken pensionsfallet intraffat 2005,
eller sddan alderspenson i fréga om vilken
arbetstagaren har uppnéit deni 14 § 1 eller 2
mom. i gamla §PL angivna pensionsdldern
fore 2005, tillampas de bestammelser som
gdllde fére de namnda bestammelserna. Av-
vikelser fran detta gors dock bl.a nar en ar-
betstagare har fyllt 63 & innan arbetsof ormé&-
gan borjade. | ett s&dant fall beviljas arbets-
tagaren alderspenson motsvarande det intj&
nade beloppet i stélet for invalidpension.
Aven i de fall d& arbetstagaren fyller 63 &
fore utgdngen av primértiden enligt sjukfor-
sakringslagen, beraknas och beviljas pensio-
neni form av alderspens on fran ingangen av
manaden efter den da arbetstagaren fyllde 63
ar, i stéllet for i form av invalidpension. Ef-
tersom en pension i fraga om vilken pen-
sionsfallet har intréffat 2005 eller pensions-
adern har uppnétts fore 2005 kan sokas efter
ikrafttradandet av nya SjPL, foreslds en be-
stdmmelse i 2 mom. som motsvarar ikrafttré
dandebestammelsen i lagandringarna som
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gjordes 2005.

I 3 mom. féreskrivs om samordning av fa
miljepension. Om familjepensionen bestams
pé basis av formandétarens sddan pension
som samordnats enligt de bestdmmelser i
APL och SPL som gallde fore de lagand-
ringar som tradde i kraft vid ingangen av
2005, samordnas ocksa familjepensionen i
enlighet med de namnda bestdmmelserna
aven om pensionsfallet foér familjepensionen
intraffar efter 2005. Varken barnpensionens
grundbelopp eller  efterlevandepensionens
grundbelopp som det foreskrivs om i famil-
jepensionslagen dras dock av ndr samord-
ningsgransen raknas ut.

21 8. | paragrafen foreskrivs om rétt till
deltidspension for arbetstagare som &r fodda
fore 1947. Faststéllandet av deltidspension
for arbetstagare som &r fodda fore 1947 and-
ras inte i denna lag i forhadlande till hur en
deltidspension faststalls enligt de bestdmmel-
ser i gamla §PL och i ikrafttradandebes-
tammelsen i den lag om éndring av §jPL som
gdller vid den nya lagens ikrafttradande. For
denna arbetstagargrupp kvarstar rétten fill
deltidspension vid 56 ars Ader. | deras fall
tillvaxer pensionen med 1,5 procent av in-
komstbortfallet per a och med 1,9 eller 2
procent per ar pa grundval av deltidsarbetet
fram till 63 ars ader och med 2 procent per
ar frén 63 ars dder till 65 ars dder. Om ar-
betstagaren slutar arbeta har han eller hon
rétt att pa anstkan fa aderspension motsva-
rande det intjanade beloppet vid 63 ars alder.
Alderspensionen samordnas inte med andra
arbetspensioner. Om arbetstagaren inte ansg-
ker om aderspension vid 63 s ader utan
fortsdtter deltidsarbeta omvandlas deltids-
pensionen nar arbetstagaren fyller 65 ar till
en Aderspension som & lika stor som del-
tidspensionen och for den efterfoljande tiden
tillvéxer ny pension pa grundval av deltids-
arbetet med 1,5 procent per a fram till det att
arbetstagaren fyller 68 &r.

Om en arbetstagare som hor till denna ar-
betstagargrupp blir arbetsof6rmdgen eller ar-
betsl6s, bestdms invalidpensionen eller ar-
bets Gshetspensionen enligt de bestammel ser
som trédde i kraft vid ingangen av 2005. Vid
invalidpension och arbetslshetspension be-
réknas den aterstaende tiden alltsa fram till
63 ars ader eler en lagre intjanad pensions-
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ader och tillvaxtprocenten & 1,3 eller 1,4.
Inkomsten for den aterstdende tiden faststélls
pa grundval av inkomsterna under en gransk-
ningstid pa fem &r.

22 8. Den som & fodd 1950 eller senare
har inte rétt till arbetddshetspension. Efter-
som arbetd Gshetspensionen & en pensions-
form som kommer att forsvinna, & det an-
damdlsendligt att foreskriva om pensionen i
lagen om inférande av SPL.

Bestammelserna om arbetsl Gshetspension
har andrats bl.a. genom lagandringar som har
trétt i kraft 1996, 2000 och 2005 (1345/1995,
1268/1999 och 884/2004). Genom ikrafttra-
dandebestdmmelserna i dessa lagar har vissa
Aldersgrupper garanterats rétt till arbetslos-
hetspension enligt de bestammelser som
gélde fore lagandringarna. Darfor konstate-
rasi 1 mom. att en langtidsarbetsl 0s arbetsta-
gare som & fodd fore 1950 har rétt till ar-
betsl Gshetspension sd som foreskrivs i ovan
namnda lagéndringar och deras ikrafttradan-
debestdmmel ser.

Enligt 1 mom. tillampas i 6vrigt pa arbets-
|Gshetspension och dem som f&r sadan pen-
sion bestdmmelsernai 15 e §, 16 8§ 2 mom.
1 punkten och 16 8 4 mom., 17 § 2 mom.
1 punkten och 17 § 4 mom. i den gamla la-
gen sadana de lyder nar nya SPL trader i
kraft samt bestdmmelsernai 17 b § 3 mom. i
lagen om pension for arbetstagare. | enlighet
med detta kan utbetalningen av arbetsds-
hetspension avbrytas eller fortsétta med stod
av samma bestammelser som for nérvarande,
och ny pension intjanas for arbete som utférs
under tid med arbets Gshetspension som be-
viljas medan nya SjPL géaller och fér tid med
arbets 6shetspension. Den som fér arbets 0s-
hetspension skall liksom tidigare anméa vis-
telse utomlands eller andra skdl till att han el-
ler hon inte kan ta emot arbete samt anméla
om han eller hon borjar forvarvsarbeta eller
végrar ta emot ett anvisat arbete som fortgér
minst en manad.

Enligt 2 mom. bestéms arbetstagarens rét
till pension for aterstdende tid pd samma satt
som den skulle bestémmas om pensionsfallet
i fraga om arbetslGshetspensionen intréffade
den 31 december 2006. Enligt de bestdmmel-
sernai gamla SPL som géller namnda datum
bestams den &terstaende tiden i samband med
arbetsl shetspension enligt de bestémmel ser
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som géallde 2004. Pensionsldnen for den ater-
stéende tiden berdknas vid arbetsl Gshetspen-
sion ocksa da arbets Gshetspensionen beviljas
senare sdlunda enligt de bestammel ser i gam-
la §PL som gallde 2004 och enligt den situa-
tion som radde vid utgangen av 2006, och
inkomster av arbete som utférs 2007 eller se-
nare andrar inte 16nen for den dterstaende ti-
den eller pensionen for den aterstaende tiden.
Pa grundval av inkomster som arbetstagaren
far for arbete som utfors 2007 eller senare
tillvaxer pensionen med 1,9 eller 2 procent
per ar, vilket 1aggs till den arbetsl Gshetspen-
sion som beréknats pa det ovan beskrivna
sattet.

23 8. | paragrafen foreskrivs om hur pen-
sionsanstalterna svarar for kostnaderna for
arbetslGshetspensioner. De fdreslagna be-
stammelserna gor det majligt att bevara en
kostnadsférdelning som liknar den som till-
lampas for narvarande sa lange som majligt.
For arbetsloshetspensuon som innefattar rétt
till dterstdende tid svarar i de fall déar arbets-
tagaren inte under 2007 eller senare har n&
got anstallningsforhdlande som omfattas av
den nya lagen eller ArPL pensionskassan el-
ler den pensionsanstalt som ansvarar for
verkstélligheten av lagen om pension for ar-
betstagare i vilken den aterstaende tiden eller
motsvarande inkomst réknas in i den pension
som bestdms pa basis av arbetstagarens an-
stéllningsforhalande med stdd av 22 §
1 mom.

Enligt 2 mom. svarar pensionskassan och
pensionsanstalterna som ansvarar for verk-
stélligheten av lagen om pension for arbets-
tagare gemensamt for kostnaderna for en ar-
betsl Gshetspension for arbetstagare som inne-
fattar rétt till terstdende tid eller motsvaran-
de inkomst, om arbetstagaren under 2007 €l-
ler senare har arbetsinkomster enligt den nya
lagen eller ArPL som uppgar till sammanlagt
minst 20 000 euro.

Enligt 3 mom. svarar for kostnaderna for
en arbetddshetspension som innefattar rétt
till &terstdende tid eller motsvarande inkomst,
om arbetstagarens arbetsinkomster enligt den
nya lagen eller ArPL under ar 2007 eller se-
nare sammanlagt uppgdr till mindre &n
20 000 euro, pensionskassan eller den pen-
sionsanstalt som ansvarar for verkstalligheten
av ArPL i vilken den &terstdende tiden eller
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motsvarande inkomst med stod av 22 §
1 mom. réknasin i den pension som bestams
pa basis av det forsakrade ansta Iningsforhal-
landet.

De belopp som angesi 2 och 3 mom. mot-
svarar véardet ett (1,000) ar 2004 for den 16-
nekoefficient som avses i 96 § 1 mom. i
ArPL. Detta konstaterasi 4 mom.

Paragrafen motsvarar 29 8§ i lagen om inf6-
rande av ArPL.

24 8. Bestdmmelserna om fortida aders-
pension andrades genom den andring av
gamla SjPL som tradde i kraft vid ingangen
av 2005. Enligt ikrafttrédandebestdmmelsen
tillampas dock de gamla bestammelserna om
arbetstagaren &r fodd fore 1950 och den fér-
tida & derspensionen beviljas fore 62 ars a-
der. Den namnda ikrafttrédandebestdmmel-
sen kommer till tilldmpning senare ndr nya
SPL tréder i kraft. Darfor foredas en mot-
svarande bestdmmelse i denna paragraf.

25 8. | paragrafen foreskrivs om pension
som intjénas pa grundval av arbetsinkomster
under tid med invalidpension eller arbetsl6s-
hetspension och som faststalts enligt den
gamla lagen sédan den lydde fore den 1 janu-
ari 2005. Utan hinder av vad som bestams i
20 8 1 och 2 mom. i denna lag intjénas pen-
sion pa basis av inkomster som erhalls under
en tid med pension och pensionen beviljas
nér invalidpensionen eller arbetslGshetspen-
sionen omvandlas till aderpension vid 65 &rs
alder. Om detta foreskrivs for néarvarande i
ikrafttradandebestammelsen i den lag om
andring av gamla §PL (884/2004) som trad-
de i kraft den 1 januari 2005. Den ndmnda
ikrafttrddandebestdmmelsen kommer till till-
lampning senare nér nya §PL trader i kraft.
Déarfor behovs en motsvarande bestémmelse
ocksdi dennalag.

26 8. | paregrafen foreskrivs om pension
som intjanas pa grundval av arbetsinkomster
under tid med alderspension och som fast-
stédllts enligt den gamla lagen sadan den lyd-
de fore den 1 januari 2005. Utan hinder av
vad som bestamsi 20 § 1 och 2 mom. i denna
lag intjanas pension pa basis av inkomster
som erhdlls under en tid med pension och
pensionen beviljas vid 68 ars dder. Om detta
foreskrivs for nérvarande i ikrafttrédandebes-
tdmmelsen i den lag om andring av gamla
S/PL (884/2004) som trédde i kraft den 1 ja
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nuari 2005. Den ndmnda ikrafttrédandebes-
tammelsen kommer till tilldmpning senare
nér nya SJPL trader i kraft. DérfOor behovs en
motsvarande bestammelse ocksai dennalag.

27 8.1 65 8§ i den nya lagen foreskrivs un-
der vilka forutséttningar invalidpension eller
arbetspension som beviljas arbetstagare fod-
da fore 1950 faststélls med tilldmpning av de
sarskilda tillvaxtprocenter som anges i 66—
70 8 i den nya lagen. Enligt undantagsbe-
stammelsen i 1 mom. faststalls invalidpen-
sion och arbetd dshetspension for arbetstaga-
re fodda fore 1950 med tillampning av de
sérskilda tillvaxtprocenterna i §PL under
forutséttning att pensionskassan & behérig
att handlagga ansdkan om pensionen, och ar-
betstagaren vid tidpunkten for pensionsfallet
skulle harétt till terstdendetid enligt 12 a—
12 ¢ 8§ i gamla SJPL s&dana de lydde fore
2005. Om detta foreskrivs for nérvarande i
ikrafttradandebestammelsen i den lag om
andring av gamla §jPL (884/2004) som tréd-
de i kraft den 1 januari 2005. Den namnda
ikrafttrddandebestdmmelsen kommer till till-
l[ampning senare nér nya §PL trader i kraft.
Déarfor behovs en motsvarande bestémmelse
ocksai dennalag.

| paragrafens 2 mom. foreskrivs om under
vilka forutsdttningar alderspension som be-
viljas med st6d av 15 e § 11 mom. i den gam-
lalagen som géller ndr den nya lagen trader i
kraft faststélls med tillampning av de sérskil-
da tillvaxtprocenter som avses i 66 och 68—
70 8§ i den nya lagen. En forutséttning ar att
pensionskassan enligt 108 § i den nya lagen
ar behorig att handldgga ansbkan om pensio-
nen och att arbetstagaren vid tidpunkten for
pensionsfallet skulle ha rétt till aterstaende
tid enligt 12 a—12 c § i den gamla lagen S
dana de lydde fére den 1 januari 2005 om
pensionen i stallet for i form av aderspen-
sion skulle beviljas i form av arbetd dshets-
pension.

28 §. Enligt paragrafen tillampas den nya
lagen ocksa pa pensionskassans fullmaktige
och pensionskassans styrelse som avses |
166 § i den nya lagen och som utnamnts fore
den nya lagens ikrafttradande. Néar fullmakti-
ges och styrelsens mandattider réknas ut be-
aktas ocksa tiden fore den nya lagens ikraft-
tradande.

29 8. 1 63 §i den nya lagen foreskrivs om



104

begravningsunderstéd och om villkoren for
erhdllande av begravningsunderstod. Enligt
denna paragraf har en efterlevande make som
avsesi 63 8 1 mom. i den nya lagen och ett
dtdsbo som avsesi 3 mom. i samma paragraf
rétt till begravningsunderstéd ocksa om for-
manslataren vid sin dod fick alderspenson
enligt 14 § i den gamla lagen s&dan den lyd-
de fore den 1 januari 2005 eller invalidpen-
sion enligt 15 § i samma lag eller aderspen-
sion dler invalidpension som faststallts en-
ligt 16 § i den gamla lagen sadan den lydde
fore den nya lagens ikrafttradande och de 6v-
riga villkoren for beviljande av begravnings-
understdd som anges i 63 § i den nya lagen
uppfylls.

30 8. | paragrafens 1 mom. foéreskrivs om
situationer dar ett ver tre & langt avbrott i
arbetstagarens §PL-anstéllning har borjat
fore den 1 januari 1967 eller arbetstagarens
SjPL-anstéllning har upphort fore den 1 ja
nuari 1967. En arbetstagare, vars anstal-
ningsforhéllande enligt den gamla lagen har
upphort fore den 1 januari 1967 utan att ar-
betstagaren eller hans eller hennes anhdriga
har fatt pension och som inte har atergatt till
ett anstallnlngsforhallande enligt den gamla
lagen inom tre & fran den dag da anstél-
ningsforhéllandet upphorde, har inte rétt till
pension enligt den gamla lagen for tiden fére
det ndmnda anstallnlngsforhallandets uppho-
rande. Arbetstagaren ges i sa fall ett fribrev
motsvarande de pensonsfor&aknngsavglfter
han eller hon erlagt, pa vilket tilléampas vad
som foreskrivs om fribrev i 17 § i den gamla
lagen sddan den lydde den 31 december
1966.

| paragrafens 2 mom. foreskrivs om under
vilka forutsattningar en over tre &r fortlopan-
de franvaro frén somanstjanst som avsesi 1
mom. kan beaktas som till pension beratti-
gande tid. Om den Gver tre ar fortlopande
franvaron huvudsakligen har berott pa nod-
vandig yrkesutbildning eller fortbildning el-
ler sukdom, lyte eller kroppsskada som ar-
betstagaren har adraglt Sig under tiden i §0-
manstjanst, beaktas pa ansbkan ocksa tiden i
sjomanstjanst fore franvaron som till pension
beréttigande tid.

31 8. Enligt paragrafen har en arbetstagare
som enligt 18 och 19 mom. i ikrafttrédande-
bestammelsen i lagen om andring av lagen
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om pension for arbetstagare (634/2003) och
enligt 20 mom. i ikrafttradandebestémmel sen
i lagen om andring av ikrafttrédandebestéam-
melsen i den ndmnda lagen (886/2004) har
rétt att ga i dderspension fore han eller hon
har fyllt 62 ar, rétt att fa alderspension bade
enligt den gamla och den nya lagen fore han
eller hon fyllt 62 &. Narmare bestammel ser
om omvandling av pensionen sa att den mot-
svarar en lagre dlder &n 62 ar utfardas genom
forordning av social- och hésovardsministe-
riet.

32 8. | paragrafen ges Pensionsskyddscen-
tralen ratt att for utrakning av s&dana pensio-
ner i fraga om vilka pensionen bestams enligt
de bestammelser som géllde fére 2005 fa de
uppgifter som & nddvandiga for faststédlan-
det av rétt till pension for aterstaende tid och
utrékning av arbetspensionstillégg. Nodvan-
diga uppgifter for utrékning av rétten till
aterstdende tid och arbetspensionstillagg &
uppgifter om de formaner som avsesi 12 a §
2 mom. och 16 e § 1 mom. i §PL sadana de
lydde vid utgdngen av 2004. Pensions-
skyddscentralen har rétt att f dessa uppgifter
av dem som betalar formanerna.

33 8. | paragrafen foreskrivs hur den tid
som skall beaktas vid utrékning av den sank-
ta pensionsdlder som avses i 8 § 2 mom. i
den nya lagen bestams i frédga om tid fore
ikrafttradandet av den nya lagen. For tid fore
1991 bestams den pa basis av pensionsav-
glftsmanader i enllghet med de bestammelser
som da géllde och for aren 1991-2006 pa ba-
sis av anstéllningstiden enligt de bestammel-
ser som da gallde.

34 8. | paragrafen foreskrivs om lagens
ikrafttradande. Lagen avses tréada i kraft den
1 januari 2007.

1.3. Lagen om pension for arbetstagare

175 8. Hanvisningen till SPL i paragrafens
3 mom. justeras sa att den motsvarar be-
stdmmelsernai nya §PL.

179 8. Hanvisningarnatill SjPL i 1 mom. 1
och 9 punkten justeras sa att de motsvarar
bestdmmelsernai nya §jPL.

I 3 mom. foreskrivs om bestdmmandet av
pensionsanstalternas andel av de kostnader
som avsesi 1 mom. 1—9 punkten. Eftersom
pensionsanstalternas andel av de kostnader
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som avses i de olika punkternai 1 mom. be-
stéms pa olika séit foreslés en precisering av
3 mom. | momentet ndmns hur pensionsan-
stalternas andel av de kostnader som avses i
var och en av punkterna 1—9 i 1 mom. be-
stams.

181 8. | paragrafen foreskrivs om pen-
sionsanstalternas gemensamma ansvar nar en
pensionsanstalt gar i konkurs. Det foreslas att
paragrafen justeras sa att det gemensamma
ansvaret vid en konkurs ocksa géller S§o6-
manspensionskassan enligt nya SPL. Med
pension enligt SJPL avses da den del av en
pension enligt §PL som motsvarar pension
enligt ArPL i enlighet med 153 § 2 mom. i
nya SjPL. Andringen kan anses motiverad
med beaktande av att S§jomanspensionskas-
san ocksa i ovrigt enligt forslaget deltar i
Sjdmanspensionskassans och arbetspensions-
anstalternas gemensamma ansvarsfordel ning.

2. Narmare bestammel ser

Enligt forslaget till ny SiPL i denna propo-
sition utfardas genom forordning av statsra-
det ndrmare bestdmmelser om tillampningen
av betalningsprincipen vid hanférande av ar-
betsinkomst (79 8), blanketter och intyg som
behotvs for ansbkan om pension och begrav-
ningsunderstod (103 8), maskinellt under-
tecknande av pensionskassans beslut (107 8)
och betalning av statens andel och forskott
(152 8). Genom forordning av social- och
hélsovardsministeriet utfardas enligt forda
get narmare bestammel ser om omvandling av
pensionsbeloppet och omvandlingskoeffici-
enter (12 §) samt om utrékningen av det be-
lopp av pension enligt nya §jPL som motsva
rar pension enligt ArPL (153 8) och om pen-
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sionskassans ansvar vid konkurs (160 8§).
Genom foérordning av socia- och hélso-
vardsministeriet kan ocksa narmare bestam-
melser utfardas om metoder for lagring av
handlingar och uppgifter (227 §). Genom
forordning av social- och hésovardsministe-
riet faststélls dessutom livslangdskoefficien-
ten, |onekoefficienten och arbetspensionsin-
dex (88, 101 och 102 §), koefficienterna for
engangsbelopp (111 8) och pensionskassans
berékningsgrunder (159 och 202 §). Enligt
nya SPL meddelar Forsakringsinspektionen
narmare foreskrifter om den interna kontrol-
len och ordnandet av riskhanteringen vid
pensionskassan (184 §) och placeringen av
pensionskassans medel (204 8). Forsakrings-
inspektionen kan vidare vid behov ge anvis-
ningar om revison av pensionskassan
(191 8) och beredskapsplanering fér undan-
tagsforhéllanden (228 §).

Enligt 32 §i férdaget till lag om inférande
av nya §PL utfardas ndrmare bestammelser
om omvandling av pensionen sa att den mot-
svarar en lagre alder 4n 62 & genom forord-
ning av social- och halsovardsministeriet.

3. Ikrafttradande

Lagarna som ingér i propositionen foreslas
tréda i kraft den 1 januari 2007. Atgérder
som verkstédlligheten av nya SPL forutsatter
far vidtasinnan lagen tréder i kraft.

4. Lagstiftningsordning

De foreslagna lagarna kan behandlas i van-
lig lagstiftningsordning.

Med stdd av vad som anforts ovan fore-
laggs Riksdagen foljande lagforslag:
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Lagférslagen

L ag

om g dmanspensioner

| enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:
| AVDELNINGEN

Allmé&nna bestammel ser
1 kap.
L agens syfte
18
Lagens syfte

| denna lag foreskrivs om den rétt till al-
derspension, deltidspension, rehabilitering
och invalidpension som sjéméan har samt om
den rétt till familjepension och begravnings-
understod som sjoméannens formanstagare
har.

Arbetsgivaren &r skyldig att fér en 5j6éman
ordna pensionsskydd enligt denna lag samt
att bekosta pensionsskyddet tillsammans med
siémannen och staten enligt vad som fore-
skrivsi dennalag.

Arbetspensionsférsékringsverksamhet  en-
ligt denna lag bedrivs av Sjémanspensions-
kassan, vars hemort ar Helsingfors.

28
Centrala definitioner

| dennalag avses med

1) arbetstagare §0man i ett anstalnings-
forhadlande enligt §6manslagen (423/1978),

2) angtallningsforhallande ett anstallnings-
forhallande som grundar sig pa ett arbetsavtal

enligt 1 8 i §6manslagen eller motsvarande
anstallningsforhdllande pa ett utlandskt far-

tyg,

3) befdl déacksbefd och maskinbefdl samt
med manskap dacksmanskap och maskin-
manskap, ekonomipersonal och annan far-
tygspersonal,

4) pensionskassan den i 1 § 3 mom. namn-
da Sjémanspensionskassan,

5) arbetspension pension enligt de lagar
som avsesi 3§,

6) oavitnad tid den tid under vilken en ar-
betstagare har fatt moderskaps-, sarskild mo-
derskaps-, faderskaps- eller foéréldrapenning
eller sukdagpenning, partiell 5ukdagpenning
eller speciavardspenning enligt sjukforsak-
ringslagen (1224/2004), alterneringsersétt-
ning enligt lagen om alterneringsledighet
(1305/2002), inkomstrelaterad dagpenning
eller utbildningsdagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetddsa (1290/2002),
fortjanststod enligt lagen om offentlig ar-
betskraftsservice (1295/2002), vuxenutbild-
ningsstod enligt lagen om vuxenutbildnings-
stéd (1276/2000), rehabiliteringspenning en-
ligt arbetspensionslagarna eller lagen om
Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforma-
ner och rehabiliteringspenningférmaner
(566/2005), ersattning for inkomstbortfall en-
ligt lagen om rehabilitering som ersétts enligt
lagen om olycksfallsférsakring (625/1991)
eller lagen om rehabilitering som ersétts en-
ligt trafikforsékringdagen (626/1991) eller
dagpenning enligt lagen om olycksfallsfor-
sékring (608/1948), trafikforsakringslagen
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(279/1959) dler lagen om olycksfal i mili-
tartjanst (1211/1990),

7) intjanad pension pension som intj&nats
pa basis av arbetsinkomster som omfattas av
denna lag, pa basis av sddan oavltnad tid
som avses i 6 punkten och pa basis av lagen
om pensionserséttning som skall betalas av
statens medel for tiden for vard av barn under
tre &r eller for tiden for studier (644/2003),

8) primar forman en férman som avsesi 97
och 98 § och som oberoende av arbetspen-
sionens belopp betalas till fullt belopp och
dras av fran en forman enligt dennalag,

9) EG:s forordning om social trygghet r&
dets foérordning (EEG) nr 1408/71 om till-
[&mpningen av systemen for socia trygghet
nar anstallda, egenféretagare eller deras fa
miljer flyttar inom gemenskapen,

10) EU- och EES|and lander i vilka EG:s
foérordning om social trygghet tillampas,

11) oOverenskommelse om social trygghet
en internationell dverenskommelse om social
trygghet som &r forpliktande for Finland,

12) teoretisk pension en kalkylerad pension
vid vars faststéllande sadan tid i arbete i ett
annat EU- och EES-land som omfattas av ar-
betspensionslagarna betraktas som tid i arbe-
teenligt dennalag.

| dennalag avses med pensionsfall

1) uppfyllande av villkoren for att fa al-
derspension,

2) uppfyllande av villkoren for att fa del-
tidspension i enlighet med 16 §,

3) intréde av arbetsoformaga pa det sitt
som avsesi 358 1 mom., eller

4) formansl dtarens dod.

38
Arbetspensionslagar
Med arbetspensionslagar avses arbetspen-
sionslagarna for den privata och fér den of-

fentliga sektorn. Arbetspensionslagar for den
privata sektorn &r utbver dennalag

1) lagen om pension for arbetstagare
(395/2006),

2) lagen om pension for foretagare (
/2006), och

3) lagen om pension for lantbruksforetaga-
re( /2006).
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Arbetspensionslagar for den offentliga sek-
torn &r

1) lagen om kommunala pensioner
(549/2003) och lagen om inférande av lagen
om kommunala pensioner (550/2003),

2) lagen om statens pensioner ( /2006)
och lagen om inférande av lagen om statens
pensioner ( /2006),

3) pensionslagen for evangelisk-lutherska
kyrkan (298/1966) och lagen om familjepen-
sioner inom den evangelisk-lutherska kyrkan
(258/1970),

4) pensionsbestdmmelser som grundar sig
pd lagen om ortodoxa kyrkosamfundet
(521/1969),

5) pensionsbestdmmelser som grundar sig
pa 13 § i lagen om Folkpensionsanstalten
(731/2001),

6) pensionsstadga som givits med stéd av
11 8 2 mom. 6 punkten i lagen om Finlands
Bank (214/1998), och

7) landskapslagen om tilldmpning i land-
skapet Aland av vissa riksforfattningar om
statens pensioner (AFS 4/1997).

2 kap.
L agens tillampningsomr ade
48

Arbetstagare som omfattas av lagens till-
lampningsomrade

Denna lag tillampas pa arbetstagare som
utfor i sjomanslagen avsett arbete pa

1) ett finskt handelsfartyg i utrikesfart,

2) ett sogdende finskt bargnings- eller fis-
kefartyg som anvéndsi forvéarvssyfte,

3) ett annat finskt isbrytarfartyg an en
hamnisbrytare,

4) ett sadant finskt handelsfartyg i utrikes-
fart som hyrts ut till en utlandsk redare i hu-
vudsak obemannat, forutsatt att arbetstagaren
stér i anstallningsforhdllande till fartygets
agare eller en av denna anlitad arbetsgivare,
och pa

5) férordnande av arbetsgivaren utfor arbe-
te som hoér samman med gofart tillfaligt nd
gon annanstans an pa fartyg som avsesi 1—4
punkten.
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Denna lag tillampas ocksa pa arbetstagare
som utfor sadant arbete som motsvarar i §6-
manslagen avsett arbete pa

1) ett sddant utlandskt handelsfartyg i utri-
kesfart som en finsk redare hyrt i huvudsak
obemannat, forutsatt att arbetstagaren star i
anstallnmgsforhallande till redaren eller en
av denna anlitad annan arbetsgivare,

2) ett utlandskt handelsfartyg i utrikesfart
nar pa arbetstagaren tillampas finsk lagstift-
ning med stéd av bestdmmelserna om till-
lamplig lagstiftning i EG:s férordning om so-
cia trygghet eller en dverenskommelse om
socia trygghet,

3) ett utlandskt handelsfartyg i utrikesfart,
forutsatt att arbetstagaren i egenskap av ut-
sand arbetstagare star i anstallningsforhallan-
detill en finsk arbetsgivare, och pa

4) ett sddant utlandskt fartyg i utrikesfart
som tillhor ett finskt bolags utlandska dotter-
bolag, férutsatt att arbetstagaren & finsk
medborgare eller bosatt i Finland och att det
finska moderbolaget har gett pensionskassan
en forbindelse om betalningen av forsak-
ringspremien eller stélt en av kassan god-
kénd sakerhet for denna betalning; pensions-
kassans styrelse kan pa ansokan under sam-
ma forutsattningar godkanna att denna lag
aven tillampas pa en ovan avsedd arbetstaga-
re som & anstalld hos ndgot annat utlandskt
bolag, forutsatt att finska bolag har absolut
bestammanderétt i bolaget i fraga.

58§
Begransningar av tillampningsomradet

Denna lag gédller inte anstéllningsforhallan-
den

1) fore kalendermanaden efter den under
vilken arbetstagaren fyller 18 &r,

2) efter den kalendermanad under vilken
arbetstagaren fyller 68 ar, eller

3) som avses fortga en kortare tid &n ett ar
och i vilka arbetstagaren & verksam som
musiker, skadespelare, dansor eller annan ut-
6vande konstnér.

Dennalag géller inte arbetstagare

1) pa vilka finsk lagstiftning inte tillampas
enligt bestémmelserna om tillamplig lagstift-
ning i EG:s forordning om social trygghet el-
ler en 6verenskommelse om socia trygghet,
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2) som arbetar pa ett finskt fartyg som &r
inskrivet i handel sfartygsforteckningen enligt
lagen om en forteckning 6ver handelsfartyg i
utrikesfart (1701/1991), om arbetstagaren
inte & finsk medborgare eller fast bosatt i
Finland och ngot annat inte foljer av be-
stdmmelserna om tillamplig lagstiftning i
EG:s forordning om socia trygghet eller en
overenskommelse om social trygghet, eller

3) som arbetar pa ett fiskefartyg, om farty-
gets resor inte utstrécks langre an till Oster-
son.

68
Personer i ledande stéllning

Med en ovan i 4 § avsedd arbetstagare jam-
stélls en person i ledande stéllning i ett aktie-
bolag och en person i ledande stallning i n&
gon annan sammanslutning, &en om perso-
nen inte stér i anstallningsforhalande till ak-
tiebolaget eller den andra sammanslutningen,
forutom om

1) personen i ledande stéllning i ett aktie-
bolag antingen ensam eller tillsasmmans med
sina familjemedlemmar ager mer an hélften
av bolagets aktiekapital,

2) rostetalet for de aktier som &gs av perso-
ner som avsesi 1 punkten utgdr mer an half-
ten av det rostetal som samtliga aktier med-
for, eller

3) personen i ledande stallning i nagon an-
nan sammanglutning skall anses ha sadan
motsvarande bestdmmanderétt i sammanslut-
ningen som den som avsesi 1 eler 2 punk-
ten.

En bolagsman i ett Gppet bolag eller en &
dan delégare eller bolagsman i nagon annan
sammanslutning eller nagot annat samfund
som &r personligen ansvarig for sammansl ut-
ningens eler samfundets forpliktelser och
forbindelser jamstélls inte med arbetstagare
enligt 4 8.

78
Avgorande om tillampningen av lagen
Uppstar det ovisshet om huruvida denna

lag skall tillémpas pa en viss arbetstagare el-
ler pa arbetstagare pa ett visst fartyg, avgor
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pensionskassans styrelse, efter att ha hort
parterna, saken genom ett Gverklagbart be-
slut.

I AVDELNINGEN

Bestdmmelser om pensioner och rehabiliter-
ing och om verkstallandet av dem

3 kap.
Pensions- och rehabiliteringsfor maner
Alderspension
88§
Rétten till alderspension

En arbetstagare har rétt att ga| alderspen-
sion fran ingangen av kalendermanaden efter
den under vilken arbetstagaren uppnétt 63—
68 ars dder.

Arbetstagaren har dock rétt att fa aders-
pension vid en lagre pensionsalder, den som
hor till befdlet tidigast vid fyllda 60 & och
den som hor till manskapet tidigast vid fyllda
55 &r, s att pensuonsaldern sanks fran 63 ar
med en manad for varje manad med vilken
den tjanstgoringstid som utraknats pa det sitt
som anges i 9 § Overstiger 324 manader.
Dessutom forutsétts det att arbetstagarens an-
stélni ngsforhallande fortsétter tills han eler
hon uppndr den pa namnda sitt beraknade
sankta pensonaaldern och att arbetstagaren
har stétt i ett anstélni ngsforhallande som
omfattas av dennalag i minst 18 manaderstid
under tre & innan anstallningsforhallande
som berattigar till pension upphor.

Alderspenson beviljas pa ansdkan hogst
ett ar i fortid raknat fran 63 ars dder eller
fran den enligt 2 mom. berdknade sinkta
pensonsalder som arbetstagaren har uppnatt
nér pensionen borjar, dock tidigast fran in-
gangen av kalendermanaden efter den da ar-
betstagaren har fyIIt 55 &r.

Beviljande av dlderspension och fortida al-
derspension forutsétter att arbetstagaren inte
langre arbetar i det anstélIningsforhéllande
fran vilket han eller hon pensioneras.

En arbetstagare har rét att gal uppskjuten
Aderspension efter kalenderménaden efter
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den under vilken arbetstagaren uppnétt 68 ars
ader.

98

Tid som skall beaktas vid berékningen av
sankt pensionsalder

Vid berékningen av sankt pensionsalder en-
ligt 8 8 2 mom. beaktas foljande dagar

1) dagar for vilka |6n har betaats pa
grundval av arbete,

2) dagar for vilka [6n for sukdomstid har
betalats,

3) semesterdagar,

4) dagar for vilka semestererséitning har
betalats vid anstalIningsforhallandets sl ut,

5) dagar for vederlagdedighet eler andra
motsvarande dagar for avionad ledighet som
ingdr i avlGsningssystemet,

6) dagar for vilka vid anstallningsforhdl-
landets dut har betalats erséttning for veder-
lag eler ersdttning for annan liknande avlo-
nad ledighet som ingdr i avldsningssystemet,
och

7) oavlonad ledighet som i fraga om arbets-
tagare som beviljats deltidspension eller del-
invalidpension mgar i avl6sningssystemet for
ett deltidsarbetsforhdllande.

Vid bergkningen av sankt pensionsdder
omvandlas de dagar som skall beaktas till
manader pa det sitt som foreskrivsi 224 8.
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Arbetsl0sa arbetstagares ratt till alderspen-
sion vid sankt pensionsalder

En arbetstagare, vars anstalIni ngsforhallan-
de har upphort innan han eller hon har nétt
den sénkta pensionsdlder som anges i 8 8
2 mom. tillfold av att fartyget sdts eller ta-
gits ur trafik eller att arbetskraften inskrénkts
eller att arbetstagaren sagt upp sitt arbetsavtal
eller havt det pa grunder som angesi 46 eller
49 § i gOmanslagen, har rétt att gal Aders-
pension vid den i 8 § 2 mom. angivna sankta
pensionsalder som arbetstagaren har intjanat
fore anstallnlngsforhallandets dut, och den
alderspension som beviljas honom eller hen-
ne bestams i enlighet med 66—70 8. Dessut-
om forutsdtts & att arbetstagaren ndr den i



110

88 2 mom. angivna sankta pensonsaldern
inom fem &r efter det att anstallningsforhal-
landet upphtrde och att arbetstagaren for
denna tid har rétt till dagpenning eller ar-
betsmarknadsstéd i enlighet med lagen om
utkomstskydd for arbetsdsa (1290/2002) el-
ler till arbetslGshetspension i enlighet med
22 8 i lagen om inforande av lagen om §6-
manspensioner ( /2006). Ett avbrott i utbe-
talningen av arbetsdshetsdagpenning, ar-
betsmarknadsstéd eller pension lamnas dock
obeaktat, om avbrottet inte har fortgatt i en
foljd langre an 60 dagar.

Om arbetstagaren har tagit emot ett av ar-
betskraftsmyndigheten erbjudet arbete som
avsesi 2 kap. 12 § i lagen om utkomstskydd
for arbetslosa, vilket arbetstagaren inte kan
vagra ta emot utan att forlora sin rétt till ar-
betsl Gshetsdagpenning eller arbetsmarknads-
stéd, eller om arbetstagaren har overgatt till
att arbeta pa ett sdant utlandskt fartyg som
avsesi 4 § 2 mom. 4 punkten, iakttas i fraga
om arbetstagarens rétt att f& &lderspension
vid sankt pensionsdlder vad som foreskrivs i
1 mom. | dessa fall férutsétts dessutom att
arbetstagaren fortlopande har sokt sddant ar-
bete som avsesi 4 § 1 mom. genom arbets-
kraftsmyndighetens formedling.

118
Al der spensionens belopp

Borjar &derspensionen vid ingdngen av
manaden efter den under vilken 63—68 ars
ader uppnétts eller vid en sankt pensonsal-
der enligt 8 § 2 mom. vid en pensionsalder
som & lagre @n 63 &r, a aderspensionens
belopp den pension som intjdnats fram till
begynnel setidpunkten for pensionen.

Vid fortida aderspension minskas pensio-
nen permanent med 0,6 procent for varje ma-
nad for vilken pensionen betalas ut fore in-

angen av manaden efter den under vilken 63
ars dder uppnétts (fortidsminskning). Om ar-
betstagarens sanka pensionsdlder som berak-
nats pa basis av tjanstgoringstiden & lagre an
63 ar, beréknas fortidsminskningen for varje
manad for vilken pensionen betalas ut fore
ingdngen av kalendermanaden efter den un-
der vilken den sinkta pens onsal dern uppnés.
Fortidsminskningen berdknas pa den pension
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som intjanats fram till den tidpunkt da pen-
sionen borjar.

Néagon fortidsminskning gors inte, om en
arbetstagare som far arbets Gshetsdagpenning
pa basis av en rétt till tillaggsdagar enligt
6 kap. 9 § 2 mom. i lagen om utkomstskydd
for arbetsd6sa gér i dlderspension vid 62 &rs
ader.

Om dderspensionen skjuts upp, hojs pen-
sionen med 0,4 procent for varje manad med
vilken begynnelsetldpunkten for pensionen
blir uppskjuten till en senare tidpunkt an in-

angen av manaden efter den under vilken 68
ars 8lder uppnétts (uppskovsforhgjning).
Uppskovsforhdjningen beraknas pa den pen-
sion som har tjanats in fram till utgangen av
den manad under vilken 68 ars alder uppnas.

128

Konsekvenserna av den offentliga sektorns
sankta pensionsalder i vissa situationer

Gar arbetstagaren i alderspens on enligt la-
gen om kommunala pensioner eller lagen om
statens pensioner fore 62 ars dder, har han
eller hon rétt att ga i alderspenson enligt
denna lag vid den pensionsalder som fore-
skrivs i lagen om kommunala pensioner eller
lagen om statens pensioner, forutsatt att be-
hérighetsvillkoret for det sista anstéllnings-
eler tjansteforhallandet enligt ndgon av
namnda lagar har varit en sadan examen som
forutsatts for gotjanst enligt denna lag eller
en viss mangd gjétjanst enligt dennalag. | det
fallet omréknas pensionsbeloppet enligt den-
nalag sa att det forsakringsmatematiskt mot-
svarar arbetstagarens pensionsdlder. Narmare
bestammelser om omrékning av pensionsbe-
loppet och omrakningskoefficienterna utfar-
das genom férordning av social- och hélso-
vardsministeriet.

13§
Begynnel setidpunkt for alderspension

Alderspenson och fortida dlderspension
bérjar pa ansokan fran ingangen av kalen-
dermanaden efter den under vilken arbetsta-
garen har uppnétt den dder som beréttigar
till Aderspension eller fortida alderspension
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och har slutat i det arbete pa basis av vilket
han eller hon anstker om a derspension. Al-
derspension och fortida dlderspension bevil-
jas dock inte utan giltigt skal retroaktivt for
langre tid &n tre manader fore anstkan om
pension.

Om arbetstagaren fortsétter arbeta efter att
ha fyllt 68 ar, beviljas dlderspension fran in-
gangen av den kalendermanad som foljer pa
ansdkan om pension.

Pension som intjanats pa grundva av ar-
betsinkomst i ett anstallningsforhallande som
borjat under tiden for éldersgension beviljas
pa ansokan tidigast fran ingangen av kalen-
dermanaden efter den under vilken arbetsta-
garen fyller 68 ar.

Bestammelser om andring av invalidpen-
sion till lderspension finnsi 52 &.

148
Indragning av alderspension

En arbetstagare kan ansdka om indragning
av sin aderspension, om han eller hon har
beviljats rehabiliteringsstod pa basis av sddan
arbetsof ormaga pa viss tid som, nér rehabili-
teringsstodet beviljades, har beraknats fortga
efter det att arbetstagaren fyllt 63 &r. Indrag-
ning av aderspensionen skall sokas inom en
manad fran det att arbetsof rméagan upphort.
Alderspensionen dras in nér arbetsoférmégan
upphor.

Deltidspension
158
Begrepp i anslutning till deltidspension

Nar rétten till deltidspension avgors avses i
dennalag med

1) forvarvsarbete arbete som skall forsak-
ras enligt arbetspensionslagarna, och

2) heltidsarbete i 1 punkten avsett for-
varvsarbete i vilket arbetstagarens arbetstid
& lika lang som den i respektive bransch
normalt tillampade maximala arbetstiden for
arbetstagare pa heltid; om arbetstagaren sam-
tidigt har flera forvarvsarbeten betraktas ar-
betet som heltidsarbete om hans eller hennes
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sammanlagda arbetstid & minst 35 timmar i
veckan.

Med deltidsarbete som ndmns i 16, 17, 20,
21 och 24 § avses arbete som skall forsakras
enligt arbetspensionslagarna och som en ar-
betstagare utfor nar han eller hon far deltids-
pension. Med ett sadant deltidsarbete jam-
stélls deltidsarbete i ett EU- eller EES-land.

Medi 16 § 4 mom. 1 punkten och 17 § av-
sedd stabiliserad inkomst avses den i 82 §
avsedda inkomst for aterstéende tid pa basis
av vilken arbetstagarens invalidpension skul-
le berdknas, om han eller hon hade blivit ar-
betsof rmbgen nar deltidspensionen bérjade.

16 8§
Ratten till deltidspension

En arbetstagare i dldern 58—67 & som har
overgétt till deltidsarbete har rétt till deltids-
pension, forutsatt att han eller hon

1) under en tid av 18 manader omedel bart
fore deltidspensionens bdrjan i minst 12 ma&
nader haft forvarvsarbete pa heltid,

2) under entid av 15 kalenderdr omedel bart
fore deltidspensionens boérjan har inkomster
som omfattas av arbetspensionslagarna eller
motsvarande lagar till ett belopp som minst
motsvarar talet 60; detta tal fas genom att di-
viderainkomsten under respektive kalenderar
med 25 ganger 41,89 euro, avrunda kvoten
nedét till narmaste hela tal, som kan vara
t]('jgst 12, och summera kvoterna for de olika
aren,

3) inte far annan pension pa grundval av
eget arbete eler en motsvarande utléndsk
forman eller en forman pa grundval av an-
stéllning i en internationell organisation eller
ett organ inom Europeiska gemenskaperna,
och om han eller hon, och

4) efter att anstdllningsforhallandet enligt
denna lag upphérde inte har rétt till deltids-
pension enligt arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn pa grundval av anstallning
pa heltid som omfattas av namnda lagar.

Med arbete som avses i 1 mom. 1 och
2 punkten jamstélls arbete i ett EU- eller
EES-land.

Om arbetstagaren under den tid av 18 ma
nader som avsesi 1 mom. 1 punkten har fatt
sukdagpenning enligt sjukférsakringsiagen,
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partiell 5ukdagpenning, 16n for sukdomstid,
ersdttning for inkomstbortfall beviljad med
stod av lagen om trafikforsakring eller dag-
penning som grundar sig pa bestammelserna
i lagen om olycksfallsforsakring, férlangs
dennatid av 18 manader i motsvarande man,
dock med hogst sex manader.

Villkoren fér det deltidsarbete som deltids-
pensionen forutsétter uppfylls, om

1) arbetstagarens férvarvsinkomst har
minskat s att hans eller hennes arbetsin-
komster i deltidsarbetet utgdr 35—70 procent
av arbetstagarens stabiliserade inkomst och
motsvarande féréndring har skett i arbetsti-
den, och

2) arbetstagaren inte utan avbrott & borta
fran arbetet langre tid an sex veckor; till den-
na franvarotid réknas inte semester, veder-
lagsledighet, oavionad ledighet som ingdr i
avlosningssystemet fOr ett deltidsarbetsfor-
hallande eller den tid for vilken arbetstagaren
fatt dagpenning enligt gukforsakringslagen,
16n for sjukdomstid, ersdttning for inkomst-
bortfall beviljad med stod av trafikforsak-
rlngslagen eller dagpenning som grundar sig
pa bestdmmelsernai lagen om olycksfallsfor-
sakring till den del arbetstagaren har fatt des-
sa dagpenningar i sammanlagt hogst 12 mé&
nader.

Om nedgangen i _arbetstagarens forvarvsin-
komster avviker fran forkortni ngen av arbets-
tiden av den anledningen att i forvarvsin-
komsten fran forvarvsarbete pa heltid har in-
gatt dvertidsersdttning, tillagg for sondags-,
natt- eller skiftarbete eller andra sarskilda
tillégg eller ersattnlngar som hanfért sig till
[6nen men inte ingar i forvarvsinkomsten
fran deltidsarbetet, beaktas wdanatlllagg och
ersdttningar inte vid prévningen av om ar-
betstagaren uppfyller villkoren i 4 mom. 1
punkten.

178
Deltidspensionens belopp

Deltidspensionens belopp & 50 procent av
skillnaden mellan den stabiliserade inkoms-
ten som omfattats av arbetspensionslagarna
och inkomsten av deltidsarbete som omfattas
av arbetspensionslagarna (inkomstbortfall).

RP 251/2006 rd

Har arbetstagaren fore deltidsarbetet samti-
digt varit i tva eller fleraforvarvsarbeten som
omfattas av arbetspensionslagarna, & del-
tidspensionens belopp 50 procent av skillna-
den mellan den stabiliserade inkomsten av
dessa arbeten och inkomsten av deltidsarbe-
tet. Av en sidan deltidspension utgor deltids-
pensionen enligt denna lag en lika stor andel
som de enligt denna lag forsékrade arbetsin-
komsternas andel utgér av i den stabiliserade
inkomsten beaktade arbetsinkomster enligt
de lagar med stdd av vilka deltidspension be-
viljas.

Deltidspensionens maximibelopp & dock
75 procent av de pensioner som arbetstagaren
innan deltidspensionen borjar har tjénat in
enligt arbetspensionslagarna och av en for-
man enligt lagen om pensionsersattning som
skall betalas av statens medel for tiden fOr
vard av barn under tre ar eller for tiden for
studier. Om en primar forman skall dras av
fran pensionen, berdknas deltidspensionens
maximibelopp pa den pension som minskats
pa detta sétt. Deltidspensionens maximibe-
lopp justeras, om deltidspensionstagaren be-
viljas en priméar forman eller om beloppet av
en s&dan forméan andras.

Med ovan i 3 mom. avsedd pension jam-
stélls pension som en arbetstagare har tjanat
ini ett EU- eller EES-land €eller i ett land som
slutit en Overenskommelse om socia trygg-
het med Finland.

Om arbetstagaren har rétt till deltidspen-
sion ocksa enligt ndgon annan arbetspen-
sionslag och det maximibelopp pa 75 procent
som namns i 3 mom. minskar deltidspensio-
nen, gors minskningen med beaktande av
dessa lagar i forhdllande till de arbetsinkoms-
ter som beaktats i den stabiliserade forvarvs-
inkomsten.

188
Begynnel setidpunkten for deltidspension

Deltidspension bérjar fran ingdngen av ka-
lendermanaden efter den under vilken arbets-
tagaren uppfyller villkoren i 16 §, dock tidi-
gast frén mgangen av manaden efter den un-
der vilken pensionen soks. Deltidspension
beviljas dock inte retroaktivt.
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198
Deltidspensi onstagarens anmal ningsskyldig-
het

Den som féar deltidspension & skyldig att
underrétta pensionskassan om

1) forandringar i sina arbetstidsarrange-
mang,

2) andra an kollektivavtalsenliga l6neju-
steringar,

3) att ett angtallningsforhdllande eller fore-
tagarverksamhet upphor eller att ett nytt an-
stdlningsforhdlande eller ny foretagarverk-
samhet inleds,

4) forandringar i foretagarverksamheten,

5) att en ny arbetspension eller en motsvar
rande forman som beviljats i ett EU- eller
EES-land borjar,

6) Over sex veckor lang franvaro fran arbe-
tet, om franvaron inte beror pa semester, ve-
derlagsledlghet eller oavlidnad ledighet som
ingdr i avlosningssystemet for ett deltidsar-
betsforhadllande eller sddan siukdom pa basis
av vilken deltidspensionstagaren far sjukdag-
penning enligt gukférsékringslagen, 16n for
gukdomstid, dagpenning som grundar sig pa
bestammelserna 1 lagen om olycksfallsfor-
sakring eller ersdttning for inkomstbortfall
beviljad med stod av trafikforsdkringslagen
for hogst 12 manader, och

7) att en primar forman borjar eller forand-
ras.

208
Justering av deltidspension

Deltidspensionens belopp justeras, om

1) det har intréffat en bestdende forandring
i deltidspensionstagarens forvarvsinkomster
under tiden for deltidsarbete och denna for-
andring pa ett betydande sdtt avviker frén
den allménnaldneutvecklingen, eller

2) deltidspensionstagaren far rétt till del-
tidspension med stod av en sadan arbetspen-
sionslag som inte tidigare har berédttigat ho-
nom eller hennetill deltidspension.

Justeringen gors fran ingangen av kaen-
dermanaden efter den under vilken forand-
ringen skett, eller om férandringen sker kar
lendermanadens forsta dag, fran denna dag.
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Nér deltidspensionens belopp justeras an-
ses den forvarvsinkomst som deltidspensio-
nen forsta gangen faststélldes pa som stabili-
serad forvarvsinkomst.

218

Avbrytande av utbetalningen av deltidspen-
sion

Om arbetstagarens inkomst av deltidsarbete
eller franvaron fran arbetet tillfaligt férand-
ras sa att villkoren i 16 § 4 mom. for deltids-
arbete inte uppfylls, avbryts utbetalningen av
deltidspensionen efter meddelande fran pen-
sionstagaren eller pa pensonskassans initia
tiv. Utbetalningen avbryts fran ingangen av
foljande mojliga betalningsperiod, forutsatt
att orsaken till betalningsavbrottet fortfaran-
de foreligger. Utbetald deltidspension &ter-
kravs enligt 123 § for den tid under vilken
villkoren for att fa deltidspension inte upp-
fyllts.

En deltidspension vars betalning avbrutits
bérjar efter meddelande fran pensionstagaren
utbetalas pa nytt réknat fran den tidpunkt vid
vilken villkoren for att fa deltidspension upp-
fylls. Har begaran om att utbetalningen av
deltidspensionen skall aterupptas inte fram-
stallts inom sex manader fran det att utbetal-
ningen avbréts, dras pensionen in fran tid-
punkten for avbrottet.

228§

Indragning av deltidspension och erhallande
av ny deltidspension

Deltidspensionen dras in fran ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken ar-
betstagaren inte langre uppfyller villkoren i
16 § 4 mom. for att fa pensionen, om inte n&
got annat foljer av 21 8 Om denna dag &
den forsta dagen i en kalendermanad, dras
deltidspensionen dock in fran denna dag.
Deltidspension kan ocksa drasin retroaktivt.

Om arbetstagarens deltidspension har dra-
gits in, har arbetstagaren rétt att pa nytt fa
deltidspension nér han eller hon uppfyller
villkoren for den.

Har deltidspensionen varit indragen i hogst
sex manader anvands den stabiliserade in-
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komst som |3g till grund for den tidigare del-
tidspensionen som stabiliserad inkomst nér
den nya deltidspensionen efter den indragna
deltidspensionen faststélls.

238
Invalidpension efter deltidspension

Om en arbetstagare som far deltidspension
beviljas invalidpension fér sammatid for vil-
ken deltidspension redan har betalats till ho-
nom eller henne, betraktas deltidspensionen
som en delbetalning av invalidpensionen.

248

Overgang frén deltidspension till &lderspen-
sion

Fortsatter arbetstagaren i deltidsarbete efter
att ha fyIIt 68 ar, andras deltidspensionen vid
68 ars dlder till en dderspension som & lika
stor som deltidspensionen. Nar arbetstagaren
upphor med deltidsarbetet beraknas alders-
pensionen pa ansokan av arbetstagaren pa
nytt.

Arbetspensionsrehabilitering
258
Ratten till arbetspensionsrehabilitering

En arbetstagare under 63 ar har rétt att fa
andamdlsenlig yrkesinriktad rehabilitering
for forhindrande av arbetsof6rméga eller for-
béttrande av arbets- och forvarvsformagan,
om

1) en sjukdom, ett lyte eller en kroppsskada
som har konstaterats pa behorigt satt sanno-
likt medfor risk for att arbetstagaren blir ar-
betsoformogen pa det sétt som avsesi 35 §
1 mom.,

2) arbetstagaren har s&dana inkomster av
arbete att inkomsterna for aterstaende tid en-
ligt 82 § & minst 25 133,40 euro, och

3) arbetstagaren inte har rétt till rehabiliter-
ing med stod av bestdmmel serna om rehabili-
tering inom ramen for olycksfallsforsakring
eller trafikforsakring.
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Néar rehabiliteringens andamalsenhghet be-
doms beaktas arbetstagarens alder, yrke, tidi-
gare verksamhet, utbildning och etablering i
arbetslivet samt huruvida den yrkesinriktade
rehabilitering som soks sannolikt leder till att
arbetstagaren fortsétter i ett arbete som ar
l[ampligt med tanke pa hans eller hennes hél-
sotillstand eller atergdr till arbete. Nar anda-
mal senligheten bedoms beaktas dessutom hu-
ruvida den yrkesinriktade rehabiliteringen
uppskjuter arbetstagarens pensionering.

Med risk for arbetsoformaga avses en si-
tuation dar det a sannolikt att arbetstagaren
under de narmaste aren, fastan méjligheterna
till vard och medicinsk rehabilitering beak-
tas, utan yrkesinriktade rehabiliteringstgar-
der skulle bli beviljad full invalidpension el-
ler delinvalidpension.

Dei 1 mom. 2 punkten avsedda inkomster-
na for aterstdende tid bestams pa samma sétt
som om arbetstagaren hade blivit arbets-
oférmogen vid tidpunkten for ansdkan om
rehabilitering. Nar inkomsterna bestams be-
aktas dock inte inkomster pa basis av vilka
formaner for oavldnad tid fas eller inkomster
som avsesi 82 § 4 mom.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillampas
ocksa pa rehabilitering av en gadan arbetsta-
gare som & arbetsoformogen pa det sitt som
avsesi 358 1 mom. | ett sadant fall bestams
inkomsten for dterstaende tid pa samma sétt
som den skulle bestammas vid berdkning av
arbetstagarens invalidpension.

268

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliter-
ingsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses ar-
betsprovning, arbetstraning, utbildning som
leder till arbete eler yrke och stéd for inle-
dande av eller fortsatt naringsverksamhet.
Arbetstagaren kan fa ersittning for sadana
behdvliga och nédvandiga kostnader som
den yrkesinriktade rehabiliteringen medfor.

Innan den yrkesinriktade rehabiliteringen
inleds skall arbetstagaren ha en plan for den
yrkesinriktade rehabiliteringen (rehabilite-
ringsplan). Pensionskassan kan stddja utar-
betandet av planen.
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278

Forhandsbeslut om rétten till arbetspen-
sionsrehabilitering

En arbetstagare har rétt att fa ett férhands-
besiut av vilket framgdr om han eller hon
uppfyller villkoren for arbetspensionsrehabi-
litering. Ett forhandsbedut & bindande for
pensionskassan, om arbetstagaren lamnar in
en rehabiliteringsplan till pensionskassan
inom nio manader fran det att forhandsbesl u-
tet har vunnit laga kraft.

288§
Rehabiliteringspenning

En arbetstagare har réit till rehabiliterings-
penning for de kal endermanader under vilka
han eller hon pa grund av yrkesinriktad reha-
bilitering &r helt eller delvis férhindrad att ut-
foraforvarvsarbete.

Rehabiliteringspenningen &r lika stor som
det ssmmanréknade beloppet av de arbets-
pensioner, forhgjt med 33 procent, som ar-
betstagaren skulle ha rétt till, om han eller
hon nar anstkan om rehabilitering gjordes
hade blivit arbetsoformogen pa ett sitt som
beré&ttigar till full invalidpension.

Om arbetstagarens sjukledighet har borjat
medan hans eller hennes anstallningsférhal-
lande pagick och rehabiliteringsbehovet
fanns redan nér sjukledigheten borjade, &r
rehabiliteringspenningen dock lika stor som
det ssmmanréknade beloppet av de arbets-
pensioner, forhojt med 33 procent, som ar-
betstagaren skulle ha rétt till, om han eller
hon nér sjukledigheten borjade hade blivit
arbetsoformogen pa ett sétt som beréttigar till
full invalidpension.

298
Partiell rehabiliteringspenning

Om en arbetstagare under den tid yrkesin-
riktad rehabilitering pagér tjanar mer an half-
ten av den stabiliserade inkomsten, utgor re-
habiliteringspenningen halften av den rehabi-
literingspenning som avsesi 28 8.
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308

Rehabiliteringstillagg till invalidpensionsta-
gare

Om en arbetstagare fér invalidpension en-
ligt 35 §, har han eller hon inte rétt till reha-
biliteringspenning enligt 28 8. Invalidpen-
sionstagaren far utéver invalidpensionen ett
rehabiliteringstilléagg for den tid som den yr-
kesinriktade rehabiliteringen pagéar. Rehabili-
teringstillagget utgdr 33 procent av invalid-
pensionen.

Delinvalidpension kan betalas som full
pension under tiden for yrkesinriktad rehabi-
litering och forhojd pa det satt som bestams i
1 mom.

318
Rehabiliteringsunder stdd

En arbetstagare kan beviljas rehabiliter-
ingspenning i form av rehabiliteringsunder-
stéd enligt provning till ett lika stort belopp
som invalidpensionen for tiden frén rehabili-
teringsbeslutet till rehabiliteringens bdrjan
samt for tiden mellan rehabiliteringsperioder.
Rehabiliteringsunderstéd enligt provning kan
beviljas ocksa for utarbetande av eni 26 § 2
mom. avsedd rehabiliteringsplan.

Rehabiliteringsunderstod betalas hogst for
tre manader per kalenderdr sa att tiden raknas
separat for tiden fran rehabiliteringsbes utet
till rehabiliteringens boérjan samt for tiden
mellan rehabiliteringsperioder. Rehabiliter-
ingsunderstéd kan dock betalas aven fér en
langre tid, om detta & motiverat for tryggan-
de av rehabiliteringen.

328

Indragning av rehabiliteringspenning eller
av invalidpensionstagares rehabiliteringstill-
lagg

Rehabiliteringsundersttdet eller det rehabi-
literingstillagg som betalas till en invalidpen-
sionstagare kan dras in, om mottagaren utan
giltig orsak végrar deltai yrkesinriktad reha-
bilitering eller avbryter sadan rehabilitering.

En arbetstagare har inte utan giltig orsak
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rétt till invalidpension férran rétten till reha
biliteringspenning enligt arbetspensionda-
garna eller lagen om Folkpensionsanstaltens
rehabiliteri ngsformaner och rehabiliterings-
penningférmaner har upphort.

338
Pensionskassans anmal ningsskyl dighet

Pensionskassan skall underrétta Folkpen-
sionsanstalten om yrkesinriktad rehabiliter-
ing samt om sédana beslut som géller rehabi-
literingspenning och rehabiliteringstillagg.

348
Andra bestammelser om rehabilitering

Vad som i denna lag bestams om stkande
av invalidpension, faststallande pa tidigare
grunder, engangsforhOJ ning, beaktande av
forandringar i 16ne- och prisnivén, avdrag av
primara formaner, utbetalning, justering av
invalidpension ~och andring av beloppet,
drOJsmaIsforhOJ ning, dterkrav, ldamnande och
erhdllande av uppgifter, sokande av andring
och anmaningsskyldighet for invalidpen-
sionstagare gdler rehabiliteringspenningen
och rehabiliteringstillagget samt mottagare
av dem, om inte nagot annat foreskrivs i
dennalag.

Rehabiliteri ngspenni ng och rehabiliterings-
tillagg kan ocksa betalas for kortare tid &n en
manad. Pri martid enligt sjukforsakringslagen
inverkar inte pa begynnel setidpunkten for re-
habiliteringspenningen. Under den tid for
vilken rehabiliteringspenning betalas intjanas
inte pension enligt 69 och 75 §, och rehabili-
teringsformanerna tas inte som grund for fa-
miljepension. For arbete under den tid for
vilken rehabiliteringspenning betalas tjanas
ny pension in pa det sétt som bestamsi 77 8.

Invalidpension
358
Ratten till invalidpension

En arbetstagare har rétt till invalidpension,
om hans eller hennes arbetsformaga pa grund
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av sjukdom, lyte eller skada uppskattas vara
utan avbrott nedsatt med minst tva femtede-
lar i &minstone ett &r. Invalidpensionen be-
viljas som full pension, om arbetstagarens
arbetsformaga ar nedsatt med minst tre fem-
tedelar. | annat fall beviljas invalidpensionen
som delinvalidpension.

Vid bedémningen av i vilken man arbets-
formagan a nedsat beaktas arbetstagarens
aterstaende formaga att skaffa sig forvarvs-
inkomster genom sadant tillgangligt arbete
som han eller hon skéligen kan férutséttas ut-
fora. | ett sadant fall beaktas ocksa arbetsta-
garens uthildning, tidigare verksamhet, alder,
boningsort och andra darmed jamforbara om-
standigheter. Om arbetsformagan varierar,
beaktas arbetstagarens arligainkomster.

Utover vad som bestdms i 2 mom. skall ar-
betsoformagans yrkesrelaterade karaktar be-
tonas vid beddmningen av rétten till invalid-
penson i frAga om en arbetstagare som fyllt
60 ar

368
Utredning av rehabiliteringsmdjligheterna

Innan pensionskassan fattar bedut om in-
validpension skall kassan se till att arbetsta-
garens mojligheter till rehabilitering har klar-

lagts.

378§

Invalidpension pa basis av pension som be-
viljats enligt arbetspensionslagarna fér den
offentliga sektorn

En arbetstagare har rétt till invalidpension,
om han eller hon, efter det att ett arbete som
omfattas av denna lag upphort, for ett senare
tjanste- eller arbetsavtalsforhdlande har be-
viljatsinvalidpension enligt

1) 35 8 1 mom. 2 punkten i lagen om sta-
tens pensioner,

2) 24 § 1 mom. 2 punkten i lagen om
kommunala pensioner,

3) de bestdammelser i 1 § i pensionslagen
for evangelisk-lutherska kyrkan som motsva-
rar de bestdmmelser som nadmns ovan i
1 punkten, eller
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4) de bestammelser i 13 § i lagen om Folk-
pensionsanstalten som motsvarar de bestéam-
melser som ndmns ovan i 1 punkten.

En arbetstagare har rétt till invalidpension
ocksa nér hans eller hennes pension enligt
arbetspensionslagarna for den privata sektorn
& hogst 688,02 euro per manad och han eller
hon, efter det att ett arbete som omfattas av
denna lag upphdrt, for ett senare tjanste- eller
arbetsavtalsforhallande har bevil Jats invalid-
pension pa basis av arbetsof rmaga som bor-
jat medan anstdliningen varade, i enlighet
med féljande bestammel ser:

1) 35 8 1 mom. 1 punkten i lagen om sta-
tens pensioner,

2) 24 8 1 mom. 1 punkten i lagen om
kommunala pensioner,

3) de bestdmmelser i 1 § i pensionslagen
for evangelisk-lutherska kyrkan som motsva-
rar de bestdmmelser som nadmns ovan i
1 punkten, eller

4) de bestdmmelser i 13 8 i lagen om Folk-
pensionsanstalten som motsvarar de bestéam-
melser som namns ovan i 1 punkten.

388§
Invalidpensionens belopp

Beloppet av full invalidpension & summan
av den intjanade pensionen fore utgangen av
det & som féregick pensonsfallsaret och
pensionsdelen for dterstédende tid enligt 67 el-
ler 73 8. Delinvalidpensionen utgér hélften
av full invalidpension.

398

Forhandsbeslut omrrétten till delinvalidpen-
sion

En arbetstagare har rétt att fa ett férhands-
besiut av vilket framgdr om han eller hon
uppfyller dei 35 § 1 mom. ndmnda villkoren
for delinvalidpension. Forhandsbeslutet ges
av pensionskassan i det fallet att kassan vore
behtrig att avgdra pensionsansbkan, om ar-
betstagaren skulle anstka om pension i stéllet
for om forhandsbes ut.

Ett forhandsbedut & bindande for pen-
sionskassan, om en pa besluten grundad pen-
sionsanstkan gors inom nio manader eller
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inom en av arbetstagaren och arbetsgivaren
avtalad langre tid fran det att forhandsbeslu-
tet vann laga kraft.

408
Pensionskassans sakkunniglékare

En eller flera legitimerade |8kare skall delta
i beredningen vid pensionskas&an av drenden
som géller arbetsoférmaga eller rehabiliter-
ing samt av andra drenden som inbegriper
medicinska frégor. Pensionskassans lakare
kan anteckna sin standpunkt i handlingarna
utan att folja vad som i 23 § i lagen om yr-
kesuthildade personer inom halso- och suk-
varden (559/1994) bestams om formkraven i
frdga om réttsmedicinska intyg och utldtan-
den.

418
Begynnel setidpunkten for full invalidpension

Full invalidpension borjar tidigast fran in-
gangen av kalendermanaden efter den under
vilken den i 12 kap. 3 § i gukférsakringsla-
gen avsedda primartiden for dagpenningen
utgar.

Full invalidpension bdrjar dock fran in-
gangen av manaden efter den under vilken
arbetsof rmagan borjade, om

1) pensionsanstkan har gjorts innan Folk-
pensionsanstalten har faststéllt primartiden
for sukdagpenningen, och det fore utgangen
av den andra kalendermanaden som folj jer pa
pensionsansokan inte har beviljats s&dan
siukdagpenning som skall betalas for minst
en manad utan avbrott och som hanfor sig till
tiden efter arbetsof Grméagans borjan, eller

2) sjukdagpenningsansokan som gdller ti-
den efter arbetsofrmégans bérjan har avslar
gits, och arbetstagaren inte har beviljats s&
dan sjukdagpenning som skall betalas for
minst en manad utan avbrott och som hanfor
sig till tiden efter avslaget.

Har en arbetstagare ratt att fran utlandet fa
en forman som motsvarar sukdagpenni ng
enligt ukforsakringslagen, beaktas formé
nen vid faststallandet av begynnel setidpunk-
ten for invalidpensionen pa samma sétt som
sukdagpenning enligt sjukférsakringsiagen,
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dock for hdgst den maximala betal ningstiden
enligt sjukforsakringslagen.

42 8
Begynnel setidpunkten for delinvalidpension

Delinvalidpension borjar fran ingdngen av
den méanad som foljer pa pensionsfallet.

43 8§
Betalning av invalidpension retroaktivt

Invalidpension betalas utan giltig orsak inte
retroaktivt for langre tid an sex manader fore
den manad da anstkan om pension gjordes.

Om invalidpension beviljas retroaktivt, be-
talas pensionen inte for den tid for vilken ar-
betstagaren har fétt rehabiliteringspenning
enligt arbetspensionslagarna eller lagen om
Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforméa-
ner och rehabiliteringspenningformaner eller
erséttning for inkomstbortfall med stéd av
lagen om rehabilitering som ersétts enligt la
gen om olycksfallsforsakring eller lagen om
rehabilitering som ersétts enligt trafikforsak-
ringslagen.

Om invalidpension beviljas retroaktivt s&
som delinvalidpension eller full invalidpen-
sion pa basis av 41 § 2 mom. och sukdag-
penning enligt sukforsakringslagen eller par-
tiell sjukdagpenning har betalats ut for sam-
ma tid, betalas invalidpension for denna tid
till den del invalidpensionens belopp dversti-
ger beloppet av dagpenningen.

44 8
Tid for vilken invalidpension beviljas

Invalidpension beviljas tills vidare eller i
form av rehabiliteringsstod for viss tid.

Ar arbetstagarens arbetsformaga nedsatt for
en begransad tid i minst ett ar, har arbetstaga-
ren rét att sa lange som han eller hon be-
doms vara arbetsofrmdgen pa det sitt som
avsesi dennalag fa rehabiliteringsstod for att
aterstélla arbetsformagan.

Nér rehabiliteringsstdd beviljas skall pen-
sionskassan se till att en vard- eller rehabili-
teringsplan har utarbetats for arbetstagaren.
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Rehabiliteringsstod kan beviljas en arbets-
ofdrmoégen arbetstagare &ven for den tid un-
der vilken véard- eller rehabiliteringsplanen
utarbetas.

458

Invalidpensionstagarens anmal ningsskyldig-
het

Den som far invaidpension & skyldig att
underrétta pensionskassan om att han eller
hon aterfatt arbetsformagan, om att han eller
hon inleder eller utokar sitt forvarvsarbete
och om att rehabiliteringen avbrutits.

46 §
Utredning av om arbetsoférmagan fortgar

Om pensionskassan har grundad anledning
att anta att pensionstagaren ater ar arbetsfor-
mogen, & pensionstagaren, om pensionskas-
san sa bestammer, skyldig att for utredning
av om arbetsoférmagan fortgar 1&ta underso-
ka sig hos en av pensionskassan angiven le-
gitimerad |&kare eller pa en rehabiliterings-
anstalt eller en undersokningsinréttning som
anvisas av pensionskassan. Pensionskassan
skall da ersitta skaliga kostnader for under-
stkningen och eventuella resor.

47 §
Oversyn av ratten till invalidpension

Om invalidpensionstagarens arbetsformaga
forandras, justeras rétten till invalidpension
pa& hans eller hennes anstkan eller pa pen-
sionskassans initiativ.

Vid beddmning av huruvida invalidpen-
sionstagarens arbetsforméga har férandrats
eller &erstélts, beaktas forandringarna i ar-
betstagarens arbetsinkomst. Arbetstagaren
har inte rétt till full invalidpension for den tid
under vilken arbetsinkomsten Overstiger 40
procent av den stabiliserade genomsnittliga
inkomsten for tiden innan arbetsof rmégan
borjade eller rétt till delinvalidpension for
den tid under vilken arbetsinkomsten Over-
stiger 60 procent av den namnda genomsnitt-
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liga inkomsten, sdvida 6verskridandet av in-
komstgrénsen inte & tillfalligt.

48 8
Andring av invalidpensionens belopp

Sker en s&dan férandring i arbetsférmagan
hos en arbetstagare som far full invalidpen-
sion att han eller hon har rétt att fa delinva
lidpension och kan arbetstagaren bedémas ha
sadan arbetsformagai minst ett ar, andras in-
validpensionen till delinvalidpension fran in-
gangen av manaden efter forandringen.

Sker en s&dan forandring i arbetsformagan
hos en arbetstagare som far dellnvalldpen-
sion att han eller hon har rétt att fa full inva
lidpension och kan arbetstagaren bedémas ha
sadan arbetsformdga i minst ett &r, andras
delinvalidpensionen till full invalidpension.
Full invalidpension borjar sd som bestams i
41 8. Delinvalidpensionen betalas ut till dess
full invalidpension borjar.

49 8
Indragning av invalidpension

Om en invalidpensionstagare har aterfatt
sin arbetsformagal s&dan grad att han eller
hon inte langre uppfyller villkoren for att fa
invalidpension, dras pensionen in fran och
med ingangen av kalendermanaden efter den
under vilken pensionstagaren aterfatt arbets-
formagan.

Om invalidpensionen dras in eller rehabili-
teringsstodet upphdr, kan, for stodjande av
personens atergang till arbete, utbetalningen
av pension fortgd i form av rehabiliterings-
stod till samma belopp som delinvalidpen-
sion aven for en kortare tid an ett ar.

50 8
Avbrott i utbetalningen av invalidpension

Utbetalningen av invalidpension kan av-
brytas, om pensionstagaren

1) &r i forvarvsarbete och inkomsten av det-
ta arbete tillfaligt dverstiger 60 procent av
den stabiliserade genomsnittliga inkomsten
for tiden innan arbetsof rmagan borjade,
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2) inte samtycker till undersdkning som
pensionskassan forelagt honom eller henne i
enlighet med 46 §, férutom om det finns ett
godtagbart skdl till detta,

3) inte ldmnar resultaten av den undersok-
ning som avses i 46 § till pensionskassan
inom en skalig tid som pensionskassan sétter
ut, eller

4) utan giltig orsak vagrar delta i rehabili-
tering eler utbildning som pensionskassan
ordnar.

518§
Justering av invalidpension retroaktivt

Pensionen kan dras in eller justeras eller
utbetalningen av den kan avbrytas retroaktivt
for hogst ett ar. Denna tid beréknas fran in-
gangen av kalendermanaden efter den under
vilken pensionstagaren anstkt om justering
eller pensionskassan vidtagit justeringsatgér-
der. Om utbetalningen av invaidpension har
varit avbruten, justeras eller indras dock pen-
sionen fran den tidpunkt vid vilken utbetal-
ningen avbrots.

528
Andring av invalidpension till alderspension

Full invalidpension &ndras till & derspen-
sion och delinvalidpension till sddan dders-
pension som till beloppet motsvarar full inva-
lidpension frén ingangen av kalendermana-
den efter den under vilken pensionstagaren
fyller 63 ar.

Arbetstagaren har rétt till pension som in-
tjanats pa grundva av arbete som utforts un-
der tiden for invalidpension. Pension beviljas
pa ansokan, dock tidigast fran ingangen av
manaden efter den under vilken arbetstagaren
fyller 63 a&r. En forutsdttning &r i detta fall att
arbetstagaren inte langre arbetar i det anstéll-
ningsforhdllande fran vilket han eller hon
pensioneras.

Pensionen beréknas och beviljasintei form
av invalidpension, utan i form av aderspen-
sion fran ingangen av kal endermanaden efter
den under vilken 63 &rs alder uppnaddes, om



120

1) arbetstagaren har fyllt 63 &r fore utgang-
en av den primértid som avsesi 12 kap. 3 §i
sukforsakringslagen, eller

2) det for arbetstagaren inte faststalls négon
primartid enligt 12 kap. 3 § 2 mom. i Sjukfor-
sakringslagen, eftersom  arbetstagaren har
fyllt 63 ar.

538
Information och hanvisning till rehabilitering

Avslas en anstkan om invalidpension eller
arbetspensionsrehabilitering, skall pensions-
kassan i samarbete med de instanser som till-
handahaller rehabiliteringsservice se till att
arbetstagaren ges information om andra re-
habiliteringsmdjligheter och hanvisas till an-
nan rehabilitering eller nagon annan service
som motsvarar hans eller hennes rehabiliter-
ingsbehov. Pensionskassan skall dessutom
iaktta lagen om klientsamarbete inom rehabi-
literingen (497/2003).

Familjepension
54 8§
Familjepension och familjepensionstagare

Formand dtare & en arbetstagare som tjanat
in pension enligt dennalag och efter vars dod
familjepension betalas till formanstagarna pa
det sétt som foreskrivs nedan.

Formanstagare ar en person som har rétt till
familjepension  efter formanslétarens  dod.
Formanstagare & pa de villkor som anges
nedan en efterlevande make, formans dtarens
samt den efterlevande makens barn och en
tidigare make till formanslataren.

Familjepensionen betalas i form av efterle-
vandepension och barnpension.

Rétt till familjepension har inte den som
genom brott uppsdtligen har orsakat férmans-
|dtarens dod.

55§
Efterlevande makes réatt till pension

En efterlevande make har rétt till efterle-
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vandepension, om han eller hon hade ingatt
aktenskap med formansldaren innan denne
fyllde 65 & och han eller hon har éler har
haft ett gemensamt barn med formansl &aren.

Rétt till efterlevandepension har ocksa en
sadan efterlevande make vars éktenskap hade
mgatts innan den efterlevande maken fyllde
50 &r och férmand ataren 65 ar och aktenska-
pet hade varat minst fem ar, om

1) den efterlevande maken har fyllt 50 ar
vid formansl atarens dod, €ller

2) den efterlevande maken hade fétt inva-
lidpension enligt en arbetspensionsiag eller
folkpensionslagen (- /2006) i minst tre arstid
vid férmand atarens dod.

En efterlevande make har inte rétt till efter-
levandepension enligt 1 mom., om barnet har
givits som adoptivbarn utanfor familj jen fore
formanslétarens dod eller & formans étarens
barn som den efterlevande maken har adopte-
rat efter formans atarens dod.

Har den efterlevande maken pa basis av ett
tidigare aktenskap ratt att fa familjepension
enligt en arbetspensionslag, uppkommer inte
rétt till ny familjepension.

56 §
Barnsratt till pension

Ratt till barnpension vid formanslatarens
dod har ett barn som inte har fyllt 18 & och
som &r

1) barn till férmandataren, och

2) barn till den efterlevande maken och
bodde i samma hushall som formans ataren
och den efterlevande maken vid férmansl ata-
rens dod.

Barnpension beviljas i forsta hand efter
barnets egen forélder. Rétt till barnpension
kan inte uppkomma efter flera an tva for-
manslatare samtidigt. Om ett barn som far
barnpension efter tva formandéatare senare
beviljas barnpension efter sin egen foralder,
upphor den barnpension som forst beviljats
efter annan forménsétare frén den tidpunkt
vid vilken den barnpension som beviljas efter
den egnaforéldern borjar.
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578
Tidigare makes rétt till pension

En tidigare make till formandataren har
rétt till efterlevandepension, om formand ata-
ren vid sin dod pa basis av ett lagakraftvun-
net domstolsbeslut eller en lagakraftvunnen
dom eller ett avtal som har faststéllts av soci-
anamnden var skyldig att betala periodiskt
underhalsbidrag till den tidigare maken. |
fréga om en tidigare make och dennes rétt till
efterlevandepension gdler vad som bestdms
om den efterlevande maken och dennes réitt
till efterlevandepension.

58 §

Begynnel setidpunkten for familjepension och
utbetalning retroaktivt

Familjepension betalas fran ingdngen av
manaden efter den under vilken formansl ta-
ren avled. Till ett barn som fotts efter for-
mansl atarens dod betalas familjepension fran
mgangen av manaden efter barnets fodel se.

Familjepension betalas utan giltig orsak
inte retroaktivt for langre tid an sex manader
fore den manad da anstkan om pension gjor-
des.

59 §
Anmal ningsskyldighet

Den som fér efterlevandepension & skyldig
att underrétta pensionskassan om att han eller
hon har ingatt aktenskap.

Om ett barn som far barnpension ges som
adoptivbarn till nagon annan &an formansl ata-
rens efterlevande make eller dennes nya
make, & barnets adoptivforaldrar skyldiga att
underrétta pensionskassan om adoptionen.

60 §
Ratten till familjepension upphor
Rétten till efterlevandepension upphdr, om

den efterlevande maken ingdr nytt aktenskap
fore fyllda 50 &r.
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Rétten till barnpension upphor nar barnet
fyller 18 &r ller om barnet ges som adoptiv-
barn till ndgon annan &n den efterlevande
maken eller dennes nya make.

618
Beviljande av familjepension for visstid

Kan nagon utredning om formandatarens
ddd inte laggas fram, men det & sannolikt att
formanslataren har avlidit genom drunkning,
till foljd av nagon annan olycka eller av n&
gon annan darmed jamférbar orsak, kan fa-
miljepension beviljas for visstid.

Om familjepension beviljas for viss tid i
enlighet med 1 mom., dras férmandatarens
arbetspension in den dag familjepensionen
borjar.

62 8
Engangsbetalning av efterlevandepension

Nér efterlevandepensionen upphor i enlig-
het med 60 §, betalas till den efterlevande
maken i ett for allt ett belopp som ar lika
stort som efterlevandepensionen for tre ar
hade varit.

Grunden for beloppet & den manadspen-
sion som senast har betalats ut eller, om pen-
sionskassan &r sista pensionsanstalt enligt
108 §, det sammanlagda beloppet av de pen-
sioner pensionskassan betalat per manad.

638
Begravningsunderstéd

En efterlevande make till en formanslatare
som vid sin dod inte hade fyllt 67 ar bevlljas
begravningsunderstod fOrutsatt att formand &
taren vid sin dod fick alderspension eller in-
validpension i enlighet med 66 - 70 § eller
vid sin dod hade varit beréttigad till sddan
pension.

Begravningsunderstodets storlek bestams
enligt nedanstéende tabell:
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Formandatarens | Begravningsunder-
Ader viddods- | stodets belopp
fallet
—50a 10 190 euro
51—554a 7 643 euro
56 — 60 ar 5096 euro
61— 66a 2 548 euro

Om en formanddtare som avses i 1 mom.
inte var gift vid sin dod, beviljats formans &
tarens dodsbo begravningsunderstdd forsatt
att en slékting i rétt nedstigande led, ett adop-
tivbarn eller en foralder till formanslataren ar
delégre i dddsboet.

4 kap.
Bestdmmande av pension
Pensionstillvéxt
64 §

Grunderna for pensionstillvaxten

Pensionen tillvaxer

1) pa grundval av sidana arbetsinkomster
enligt 78 § som arbetstagaren har haft fran
ingangen av kalenderménaden efter den un-
der vilken 18 ars dlder uppnaddes till utgang-
en av den manad under vilken 68 ars dder
uppnaddes,

2) for oavldnad tid som avsesi 80 §, och

3) for tid med invalidpension och deltids-
pension enligt denna lag.

Till pension beréttigar inte arbetsinkoms-
terna under det & under vilket arbetsoforma-
gan borjade, om den &terstdende tiden vid
faststéllandet av invalidpensionen har réknats
sasom till pension beréttigande tid pa det sétt
som foreskrivsi 67 eller 73 8.

658
Ratten till sarskilda tillvaxtprocentsatser

Pensionen tillvéaxer enligt 66—70 §, under
forutséttning att

1) arbetstagaren gar i dlderspension fran ett
anstdllningsforhdllande som omfattas av
dennalag,
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2) arbetstagaren har rétt att med stod av
10 § gai aderspension vid sankt pensionsal-
der, eler

3) arbetstagaren har rétt till sddan invalid-
pension i fréga om vilken pensionskassan en-
ligt 108 § & behorig att handlagga pensions-
ansbkan, och arbetstagarens arbetsinkomster
enligt denna lag under manaden for pensions-
fallet och under de trettiosex kalendermana-
der som foregar pensionsfallet & sammanlagt
minst 16 800 euro.

66 8

Pensionstillvéaxt pa grundval av arbetsin-
komster enligt sarskild tillvaxtprocentsats

Pensionen tillvaxer pa grundval av de pen-
sionsgrundande arbetsinkomster som avses i
78 § for varje enskilt &r (arsinkomst) med

1) 1,6 procent fram till utgangen av den ka-
lendermanad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 53 &r,

2) 2,0 procent fran och med ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyller 53 ar fram till utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga-
ren fyller 63 &r, och

3) 4,5 procent fran och med ingangen av
kalenderméanaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyller 63 ar fram till utgangen av
den kalendermadnad under vilken arbetstaga-
ren fyller 68 &r.

Om en i 1 mom. angiven procentsats and-
ras under kalenderaret, faststalls pensionstill-
vaxten enligt en genomsnittlig procentsats pa
grundval av andra inkomster an sadana som
intjanats efter dlderspensionens borjan. Den
genomesnittliga tillvaxten raknas ut genom att
tillvaxtprocentsatserna enligt 1 mom. beaktas
i forhdllande till det antal kalendermanader
under kalenderdret till vilka procentsatserna
hanfor sig.

Arbetar arbetstagaren i ndgot annat EU- €l-
ler EES-land an i Finland efter att ha uppnatt
53 &rs alder, fogas till den teoretiska pensio-
nen ett sarskilt tillagg som raknas ut pa basis
av skillnaden mellan den procentsats som av-
sesi 1 mom. 2 och 3 punkten och den pro-
centsats som avses i 1 mom. 1 punkten. Det
sarskilda tillagget réknas ut pa basis av ar-
betsinkomsternai Finland.
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678

Bestammande av pension for aterstadende tid
enligt sarskild tillvaxtprocentsats

Nar invalidpensionen bestams berattigar ti-
den frén ingangen av det kalenderdr under
vilket arbetstagaren har blivit arbetsof ormo-
gen till utgangen av den kalendermanad un-
der vilken arbetstagaren fyller 63 ar till pen-
sion (aterstdende tid). Nar en pensionskassa
med stéd av 108 § & behorig att handlagga
pensionsansokan, raknas den aterstdende ti-
den dock till utgangen av den kalenderméanad
under vilken arbetstagaren skulle ha uppnétt
den sénkta pensionsdldern enligt 8 § 2 mom.
medan arbetstagaren utan avbrott innehaft en
anstéllning som omfattas av denna lag fran
ingangen av manaden efter den under vilken
arbetsoformagan borjade tills den namnda
pensionsdldern uppnaddes, om den sdlunda
beréknade pensionsaldern &r lagre an 63 &r.
En forutséttning for att arbetstagaren skall fa
pension for dterstdende tid & att han eller
hon under de tio kalenderdr som foregick det
ar under vilket arbetsoférmagan borjade har
haft sammanlagt minst 12 566,70 euro i ar-
betsinkomster enligt arbetspensiondagarna.

Av den i 82 § avsedda inkomst som pen-
sionen for dterstdende tid grundar sig pa ut-
gor pensionen for aterstdende tid

1) 1,6 procent per & till den del som pen-
sionen omfattar aterstdende tid fram till ut-
gangen av den manad under vilken arbetsta-
garen fyller 50 &r, och

2) 1,4 procent per ar till den del som den
aterstdende tiden omfattar tiden fran ingang-
en av kalenderméanaden efter den under vil-
ken arbetstagaren fyller 50 ar fram till ut-
gangen av den kalenderménad under vilken
arbetstagaren fyller 63 ar.

688

Pensionstillvaxt enligt sarskild till vaxtpro-
centsats for arbete som utfors under tiden i
pension

Pensionen tillvaxer med 1,6 procent pa
grundval av de pensionsgrundande arsin-
komster som pensionstagaren har under en
tid for vilken han eller hon enligt arbetspen-
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sionsagarna fé&r invalidpension eller dders-
pension eller motsvarande pension fran ut-
landet.

69 8

Pensionstillvaxt enligt sarskild tillvaxtpro-
centsats for tid med invalidpension som upp-
hort

Om en arbetstagare som har fatt invalid-
pension senare beviljas pension pa nya grun-
der pa basis av dder eller arbetsofrméga,
réknas sasom till pension beréttigande tid
aven den tid under vilken arbetstagaren fick
invalidpension. Nar pensionen fér denna tid
raknas ut anvands som grund den inkomst for
aterstaende tid som hanfor sig till den inva-
lidpension som upphort.

Pabasisav 1 mom. tillvéaxer pensionen fran
och med ingangen av det & under vilket ar-
betsof rmagan bdrjade till utgangen av den
manad under vilken invalidpensionen upp-
horde pa grundval av den inkomst som pen-
sionen for dterstaende tid grundar sig pa och
som hénfor sig till invalidpensionen med

1) 1,6 procent per &r till den del som pen-
sionen omfattar tiden fram till utgangen av
den manad under vilken arbetstagaren fyller
50 ar, och

2) 1,4 procent per & till den del som pen-
sionen omfattar tiden fran ingangen av ka-
lendermanaden efter den under vilken arbets-
tagaren fyller 50 & fram till utgangen av den
kalendermanad under vilken arbetstagaren
fyller 63 ar.

Har arbetstagaren utOver invalidpension
enligt denna lag fatt invalidpension enligt
n&gon annan arbetspensionslag, utgor den in-
komst for aterstdende tid som omfattas av
denna lag och som hanfor sig till den inva
lidpension som upphért samma relativa andel
av de inkomster for dterstdende tid som héan-
for sig till de invalidpensioner som arbetsta-
garen fatt som den andel arbetsinkomsterna
enligt denna lag utgbr av.summan av in-
komsterna enligt arbetspensionslagarna un-
der den granskningstid som avses i 82 och
84 8.

Har arbetstagaren fétt invalidpension utan
grund, réknas vid berékningen av ny pension
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inte denna tid med pension sasom till pension
beréttigande tid.

708

Pensionstillvéxt enligt sarskild tillvaxtpro-
centsats pa grundval av deltidsarbete och for
tid med deltidspension

Pa grundval av inkomster av deltidsarbete
som utfors vid sidan av deltidspension samt
p& grundval av inkomster som ligger till
grund for i 80 § avsedda formaner for oavlo-
nad tid under tiden for deltidsarbete tillvaxer
pensionen i enlighet med 66 och 77 8.

For tid med deltidspension tillvaxer Aders-
pensionen med 0,75 procent per & av det i
17 8 1 mom. avsedda inkomstbortfall pa ba-
sis av vilket arbetstagarens deltidspension for
forsta gangen har réknats ut.

Nér mvahdpensonen raknas ut pa basis av
arbetsoformaga som borjat under tid med
deltidspension, tillvéxer pensionen for tiden
med deltidspension med 1,6 procent av in-
komstbortfallet. Réknas &ven pension for
aterstaende tid med i pension som tjanas in
pa grundval av deltidsarbete som utfors vid
sidan av deltidspension nar invalidpensionen
faststalls, skall pensionen for aterstdende tid
raknas ut enligt tillvaxtprocentsatserna i 67 §
ocksai fraga om inkomstbortfallet.

718
Ratten till allménna tillvéxtprocentsatser

Om en arbetstagare som omfattas av denna
lag inte enligt 65 § har rétt till dlders- eller
invalidpension som bestéams i enlighet med
66—70 §, tillvaxer pensionen pa det sitt som
foreskrivsi 72—76 8.

728

Pensionstillvéaxt pa grundval av arbetsin-
komster enligt allman tillvaxtprocentsats

Pensionen tillvaxer pa grundval av de pen-
sionsgrundande arbetsinkomster som avses i
78 § for varje enskilt ar (arsinkomst) med
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1) 1,5 procent fram till utgangen av den ka-
lendermanad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 53 ar,

2) 1,9 procent frén och med ingéngen av
kalendermanaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyller 53 ar fram till utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga
ren fyller 63 &, och

3) 4,5 procent fran och med ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyller 63 ar fram till utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga-
ren fyller 68 &r.

Om en procentsats som ndmns i 1 mom.
andras under kalenderaret, bestams pensions-
tillvéxten enligt en genomsnittlig procentsats
pa grundval av andra inkomster @n sadana
som intjanats efter alderspensionens bdrjan.
Den genomsnittliga tillvaxten réknas ut ge-
nom att tillvéxtprocentsatserna enligt 1 mom.
beaktas i forhdlande till det antal kalender-
manader under kalenderdret till vilka pro-
centsatserna hanfor sig.

Arbetar arbetstagaren i nagot annat EU- el-
ler EES-land &n i Finland efter att ha uppnatt
53 ars alder, fogas till den teoretiska pensio-
nen ett sarskilt tilldgg som raknas ut pa basis
av skillnaden mellan den procentsats som av-
sesi 1 mom. 2 och 3 punkten och den pro-
centsats som avses i 1 mom. 1 punkten. Det
sarskilda tillagget réknas ut pa basis av ar-
betsinkomsternai Finland.

738

Bestammande av pension for aterstadende tid
enligt allman tillvaxtprocentsats

Nér invalidpensionen bestams berattigar ti-
den fran ingangen av det kalenderdr under
vilket arbetstagaren har blivit arbetsoférmo-
gen till utgangen av den kalendermanad un-
der vilken arbetstagaren fyller 63 ar till pen-
sion (aterstédende tid). Nér en pensionskassa
med stod av 108 § ar behdrig att handlagga
pensonmnsokan raknas den dterstdende ti-
den dock till utgangen av den kalendermanad
under vilken arbetstagaren skulle ha uppnatt
den séankta pensionsdldern enligt 8 § 2 mom.
medan arbetstagaren utan avbrott innehaft en
anstélining som omfattas av denna lag fran
ingdngen av manaden efter den under vilken
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arbetsoformagan borjade tills den ndmnda
pensionsdldern uppnaddes, om den %llunda
beraknade pensionsdldern &r lagre an 63 &r.
En forutsattni ing for att arbetstagaren skall fa
pension for dterstdende tid & att han eller
hon under de tio kal enderdr som foregick det
&r under vilket arbetsoférmégan bérjade har
haft sammanlagt minst 12 566,70 euro i ar-
betsinkomster enligt arbetspensionsagarna.

Av den i 82 § avsedda inkomst som pen-
sionen for aterstdende tid grundar sig pa ut-
gor pensionen for aIerstaende tid

1) 1,5 procent per ar till den del som pen-
sionen omfattar aterstaende tid fram till ut-
gangen av den manad under vilken arbetsta-
garen fyller 50 &r, och

2) 1,3 procent per ar till den del som den
aterstaende tiden omfattar tiden fran ingang-
en av kalendermanaden efter den under vil-
ken arbetstagaren fyller 50 ar fram till ut-
gangen av den kalendermanad under vilken
arbetstagaren fyller 63 ar.

748

Pensionstillvaxt enligt allman tillvaxtpro-
centsats for arbete som utfors under tiden i
pension

Pensionen tillvaxer med 1,5 procent pa
grundval av de pensionsgrundande arsin-
komster som pensionstagaren har under en
tid for vilken han eller hon enligt arbetspen-
sionslagarna far invalidpension eller dders-
pension eller motsvarande pension fran ut-
landet.

758

Pensionstillvaxt enligt allméan tillvaxtpro-
centsats for tid med invalidpension som upp-
hort

Om en arbetstagare som har fatt invalid-
pension senare beviljas pension panya grun-
der pa bass av dder eler arbetsoformaga,
raknas sasom till pension berétigande tid
aven den tid under vilken arbetstagaren fick
invalidpension. Nér pensionen for denna tid
réknas ut anvands som grund den inkomst for
aterstaende tid som hanfor sig till den inva
lidpension som upphort.
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Pabasis av 1 mom. tillvéxer pensionen fran
och med mgangen av det & under vilket ar-
betsoformagan borjade till utgangen av den
manad under vilken invalidpensionen upp-
horde pa grundval av den inkomst som pen-
sionen for aterstdende tid grundar sig pa och
som hanfor sig till invalidpensionen med

1) 1,5 procent per ar till den del som pen-
sionen omfattar tiden fram till utgangen av
den manad under vilken foretagaren fyller 50
ar, och

2) 1,3 procent per &r till den del som pen-
sionen omfattar tiden fran ingdngen av ka-
lendermanaden efter den under vilken arbets-
tagaren fyller 50 ar fram till utgangen av den
kal endermanad under vilken arbetstagaren
fyller 63 &r.

Har arbetstagaren utover invalidpension
enligt denna lag fétt invalidpension enligt
n&gon annan arbetspensionslag, utgor den in-
komst for aterstdende tid som omfattas av
denna lag och som hanfor sig till den inva
lidpension som upphort samma relativa andel
av de inkomster for dterstdende tid som héan-
for sig till de invalidpensioner som arbetsta-
garen fatt som den andel arbetsinkomsterna
enligt denna lag utgér av summan av in-
komsterna enligt arbetspensionslagarna un-
der den granskningstid som avses i 82 och
848.

Har arbetstagaren fétt invalidpension utan
grund, réknas vid berakningen av ny pension
inte denna tid med pension sasom till pension
beréttigande tid.

76 §

Pensionstillvéxt enligt allméan tillvaxtpro-
centsats pa grundval av deltidsarbete och for
tid med deltidspension

Pa grundval av inkomster av deltidsarbete
som utfors vid sidan av deltidspension samt
p& grundval av inkomster som ligger ftill
grund for i 80 § avsedda formaner for oavlo-
nad tid under tiden for deltidsarbete tillvaxer
pensionen i enlighet med 72 och 77 8.

For tid med deltidspension tillvaxer Aders-
pensionen med 0,75 procent per ar av det i
17 8 1 mom. avsedda inkomstbortfall pa ba-
sis av vilket arbetstagarens deltidspension for
forsta gangen har raknats ut.
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Nar invalidpensionen réknas ut pa basis av
arbetsofrmaga som borjat under tid med
deltidspension, tillvéxer pensionen for tiden
med deltidspension med 1,5 procent av in-
komstbortfallet. Réknas aven pension for
aterstaende tid med i pension som tjanas in
pa grundval av deltidsarbete som utfors vid
sidan av deltidspension nér invalidpensionen
bestéams, skall pensionen for terstdende tid
réknas ut enligt tillvaxtprocentsatsernai 73 8
ocksdi fraga om inkomstbortfallet.

778
Pensionstillvéxt for oavionad tid

Pensionen tillvaxer med 1,5 procent pa
grundval av den inkomst som ligger till
grund for en i 80 § avsedd forman som ar-
betstagaren under varje enskilt kalenderar
fétt for oavlonad tid.

Arbetsinkomster och formaner som ber atti-
gar till pension

788
Arbetsinkomster som beréttigar till pension

Vid bestdmmande av den arbetsinkomst
som utgdr grund for pensionen beaktas 16n,
resultatpremie eller ndgot annat vederlag som
har betalats eller avtalats att betalas som er-
sdttning for arbete. Ett. sadant vederlag anses
som arbetsinkomst pa grundval av vilken
pension intjanas aven da det betalas till ar-
betstagaren av ett konkursbo, av en sidan
myndighet som enligt lagen om |6negaranti
for §6man (1108/2000) ansvarar for [6nega-
rantin eller av ndgon annan betalare (stallfo-
retradande betalare) i stéllet for av arbetsgi-
varen.

Till den arbetsinkomst som utgor grund for
pensionen raknas ocksa for arbetet utgaende
vederlag som har avtalats att delvis eller helt
gottgbras i form av betjaningsavgifter av
allmanheten; betjaningsavgifter beaktas till
samma belopp som vid den senaste verkstéll-
da beskattningen, om inte ndgon annan till-
forlitlig utredning om deras belopp l&ggs
fram.

RP 251/2006 rd

Som s&dant vederlag for arbete som avsesi
1 mom. betraktasinte

1) en personaférman som tillhandahdllits
av arbetsgivaren,

2) en ranteforman for ett [an som erhdllits
pagrundval av ett anstdllningsforhallande,

3) en forman som innefattar ratten att pa
grundval av ett anstéllningsforhéllande teck-
na aktier eller andelar i en sammansiutning
till ett 1agre pris an det gangse, om formanen
kan utnyttjas av en majoritet av de anstallda,

4) en i 66 8§ i inkomstskattelagen
(1535/1992) avsedd forman som uppkommer
genom anvandning av en anstallningsoption,
eller en prestation som & baserad pa ett an-
stélningsforhallande och som faststélls enligt
forandringen av vardet pa bolagets aktier,

5) en premie som gesi form av SAdana ak-
tier i arbetsgivarbolaget eler i ett annat bolag
som hér till samma koncern eller motsvaran-
de ekonomiska sammanslutning som arbets-
givarbolaget och som noteras pa en fondbdrs
som Overvakas av myndigheterna eller i form
av en placeringsdeposition eller pa nagot an-
nat motsvarande séit eller helt eller delvis i
form av pengar i stallet for aktier, forutsatt
att vérdet pa en &adan forman som fasi form
av en premie beror pa hur vardet av aktierna
utvecklas under en period pa minst ett ar ef-
ter att premien utlovats,

6) dagtraktamenten eller andra kostnadser-
séttningar fOr arbetsresor,

7) 16n for vantedagar enligt 18 8 5 mom. i
s 0mansl agen,

8) ersdttningar som betalas vid upphévande
av arbetsavtal, eller andra skadestand,

9) i personalfondslagen (814/1989) avsed-
da vinstpremieandelar som har overforts till
en personafond eller lyfts kontant, eller en
fondandel som har lyfts ur personalfonden,

10) poster som med stod av bolagsstam-
mans beslut betalastill en arbetstagare i form
av vinstutdelning eller som kontant vinst-
premie, forutsatt att den kontanta vinstpremi-
en betalas till hela personalen och att syftet
inte & att med den ersétta det |6nesystem
som faststéllts i ett kollektivavtal eller ar-
betsavtal, och att grunderna for berdkning av
den kontanta vinstpremien Gverensstammer
med 2 § 2 mom. i personalfondslagen och att
bolagets fria kapital & strre &n summan av
den kontanta vinstpremie och den utdelning
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som skall betalas till aktiedgarna och vilka
faststélls vid bolagsstdmman, och inte heller

11) en vinstandel eller utdelning som en
delégarei ett bolag har lyft.

| de situationer som avses i 3 mom. 10
punkten forutsdtts dessutom att ett avtal som
& bindande for arbetsgivaren inte har ingatts
betr&ffande betalningen av vinstpremie och
att &garna vid bolagsstémman efter réken-
skapsperiodens utgang fattar ett bindande be-
sut om utbetalning av kontant vinstpremie
och att vinstpremierna betalas efter det.
Dessutom forutsétts &ér att drendet behandlas i
enlighet med lagen om samarbete inom fore-
tag (725/1978) eller pa nagot annat motsva-
rande sétt.

En arbetstagare som fér betjaningsavgifter
av allménheten skall meddela arbetsgivaren
det betjaningsavgiftsbelopp som ligger till
grund for skatten.

798
Hur arbetsinkomst hanfors till kalenderar

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten
betraktas som inkomst for det kalenderdr un-
der vilket den betalats (betalningsprincipen).
Om en snedvridning sker i pensionsbel oppet
till f0ljd av att arbetsinkomsten betraktas som
inkomst for det & under vilket den betalats,
kan arbetsinkomsten betraktas som inkomst
for det kalenderdr under vilket den tjanades
in. Narmare bestammelser om tilldmpningen
av betalningsprincipen utfardas genom for-
ordning av statsradet.

80§
Oavltnad tid som beréttigar till pension

Oavlonad tid beréttigar till pension, om ar-
betstagaren fore ingangen av pensions-
fallséret har haft minst 12 566,70 euro i S&
dana arbetsinkomster i fraga om vilka forsak-
ring ordnats enligt arbetspensionslagarna.

Till pension beréttigar inkomst som ligger
till grund for en forman for oavidnad tid pa
det st som avsesi 3 mom. och som arbets-
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tagaren har fatt fran ingdngen av kalender-
manaden efter den under vilken 18 ars alder
uppnétts till utgangen av det & som foregar
pensionsfallet. Vid utrékning av aderspen-
sion beaktas dock inkomst som ligger till
grund for en férmén som arbetstagaren féit
fram till utgdngen av méanaden for & derspen-
sionsfallet.

De inkomster som ligger till grund for for-
maner for oavionad tid betraktas som in-
komster under det kalenderdr till vilket for-
manstiden hanfor sig. De inkomster som lig-
ger till grund for formanerna beréttigar till
pension enligt foljande:

1) 117 procent av s&dan arbetsinkomst en-
ligt gukforsékringslagen som ligger till
grund for moderskaps-, sarskild moderskaps-
, faderskaps- eller foraldrapenning for den tid
for vilken formanen har betalats till arbetsta-
garen och 17 procent for den tid for vilken
formanen har betalatstill arbetsgivaren,

2) 75 procent av den inkomst som ligger
till grund for alterneringserséttning enligt la-
gen om aternerings edighet,

3) 75 procent av den inkomst som ligger
till grund for inkomstrelaterad dagpenning
enligt lagen om utkomstskydd fér arbetsdsa
till den del dagpenning har erhdllits fore ut-
gangen av den manad under vilken 63 ars &l-
der uppnatts,

4) 65 procent av den inkomst som ligger
till grund for fortjanststod enligt lagen om of -
fentlig arbetskraftsservice,

5) 65 procent av den inkomst som ligger
till grund for den utbildningsdagpenning som
avsesi 10 kap. i lagen om utkomstskydd for
arbetsl 0sa,

6) 65 procent av den inkomst som ligger
till grund fér vuxenutbildningsstéd enligt la-
gen om vuxenutbildningsstod,

7) 65 procent av den arbetsinkomst som
ligger till grund for rehabiliteringspenning
enligt arbetspensionslagarna eller lagen om
Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforma-
ner och rehabiliteringspenningformaner, eller
for erséttning for forlorad inkomst som bevil-
jats enligt bestammelserna om rehabilitering
inom ramen for olycksfalsforsdkring eller
trafikforsakring, for den tid for vilken forma-
nen har betalats till arbetstagaren, dock inte
om rehabiliteringspenningen har betalats som
ett tillagg till pension,



128

8) 65 procent av den arbetsinkomst som
ligger till grund for sjukdagpenning, partiell
sjukdagpenning och speciavardspenning och
som avses i §ukforsakringslagen, for den tid
for vilken formanen har betalats till arbetsta-
garen, dock sa att den inkomst som ligger till
grund for partiell sukdagpenning & hélften
av den arbetsinkomst som ligger till grund
for sukdagpenning, och

9) 65 procent av den arbetsinkomst som
ligger till grund for ersdttning for forlorad
inkomst som beviljats enligt bestdmmel serna
om olycksfallsférsakring, trafikforsakring el-
ler forsakring for olycksfall i militértjanst,
for den tid for vilken dagpenning har betalats
till arbetstagaren, dock inte till den del pen-
sion i enlighet med 8 punkten intjégnas av
samma orsak.

Har en forman som avsesi 3 mom. 1 punk-
ten pa grund av att forvarvsinkomster saknas
eller att de varit 13ga betalats till ett belopp
som motsvarar minimidagpenning, anses
523,61 euro i manaden vara den inkomst som
Ilgger till grund for formanen. Har forméanen
pa grund av atergang till arbetet betalats till
ett belopp som motsvarar minimidagpenning,
anses beloppet av den minimidagpenning
som betalats till arbetstagaren som den in-
komst som ligger till grund for formanen.

PA grundval av inkomst som ligger till
grund for en forman intjanas inte pension for
den tid for vilken arbetstagaren har fatt annan
pension enligt arbetspensionslagarna &n del-
tidspension eller familjepension.

Om pensionstagaren har rétt till pension
enligt tva eller flera arbetspensionslagar, be-
aktas de arbets- och forvérvsinkomster som
ligger till grund for férménerna endast en

gang.

818

Arbetstagares pensionsutdrag och kontroll
av det

Till eni Finland bosatt arbetstagare i adern
18—67 & sands arligen ett pensionsutdrag av
vilket framgar
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1) de arbetsinkomster som beréttigar till
pension enligt arbetspensionslagarna for den
privata sektorn, sérskilt for varje arbetsgiva
re,

2) de inkomster som ligger till grund for
formaner som betaats for oavlionad tid och
som beréttigar till pension, sarskilt for varje
formansslag,

3) grunden och den tid for vilken pension
intjdnas enligt lagen om pensionserséttning
som skall betalas av statens medel for tiden
for vard av barn under tre ar eller for tiden
for studier, och

4) beloppet av den pension som intjanats
fram till utgangen av dret fore det & under
vilket utdraget skickades.

Pensionsutdraget innehdller de uppgifter
som avses i 1 mom. 1—3 punkten for fem
kalenderar fore det & under vilket informa-
tionen skickas. Utdraget sénds till arbetstaga-
ren av pensionskassan eller den pensionsan-
stalt inom den privata sektorn dér arbetstaga-
rens anstallningsforhdllande ar forsakrat vid
utgangen av kaenderdret fore det ar under
vilket utdraget skickas eller fore namnda tid-
punkt senast var forsakrad.

Om arbetstagaren konstaterar en brist eller
ett fel i de uppgifter som avses i 1 mom.
1—3 punkten, skall pensionskassan i egen-
skap av den pensionsanstalt som skickat ut-
draget pa arbetstagarens  yrkande reda ut
uppgifternas riktighet. Arbetstagaren skall
vid behov l&gga fram en sadan utredning om
grunderna for sitt yrkande som skaligen kan
forutsditas av honom eller henne. Pensions-
kassan & inte skyldig att reda ut dessa upp-
gifter retroaktivt for langre tid an de fem ka-
lenderdr som avsesi 2 mom.

Om arbetstagaren ostridigt visar att han el-
ler hon fore de fem & som namns ovan har
haft sddana i 1 mom. 1—3 punkten avsedda
inkomster eller formaner som beréttigar till
pension men inte parétt sitt har beaktats som
pensionberdttigande, beaktar pensionskassan
uppgifterna retroaktivt. Ostridigt pavisade
arbetsinkomster beaktas som inkomster for
utbetalningsdret, och inkomster som ligger
till grund for formaner for oavidnad tid, tid
for vard av barn under tre & samt studietid
beaktas som inkomster for de ar till vilka for-
manstiden, vardtiden eller studierna hanfor

sig.
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Har arbetstagaren inte arbetsinkomster som
forsdkrats enligt arbetspensionsagarna for
den privata sektorn och som beré&ttigar till
pension, sander Pensionsskyddscentralen in-
formationen om de formaner som avses i
1 mom. 2 och 3 punkten och reder vid behov
ut uppgifternas riktighet pa det sitt som av-
sesi 3 och 4 mom.

Arbetstagaren har rétt att fa ett beslut om
de uppgifter som avsesi 3 och 4 mom. och
som paverkar hans eller hennes pensionsrétt.
Beslutet ges av pensionskassan eller den pen-
sionsanstalt som skickat utdraget eller, i det
fall som avsesi 5 mom., av Pensionsskydds-
centralen. Om uppglfterna enligt 3 och
4 mom. hanfor sig till ett sadant tillamp-
ningsdrende enligt 10 § i lagen om pension
for arbetstagare som behandlas av Pensions-
skyddscentralen, ger Pensionsskyddscentra-
len &ven beslut om de uppgifter som avsesi 3
och 4 mom.

Aterstdendetid
828

Inkomst som ligger till grund for pension for
aterstdende tid

Den inkomst som pension for aterstdende
tid grundar sig pa (inkomst for aterstaende
tid) bestéms pa grundval av de arbetsinkoms-
ter enligt arbetspensionslagarna och de till
grund for i 80 § avsedda formaner for oavl6-
nad tid liggande inkomster som arbetstagaren
har fatt under de fem kalenderdr som fore-
gick det & under vilket arbetsoformagan bor-
jade (granskningstid). Inkomsten for atersta
ende tid per manad & summan av dessa un-
der granskningstiden erhdllna arbetsi nkoms—
ter, inkomster som ligger till grund for for-
maner for oavidnad tid och inkomster som
avsesi 4 mom., dividerad med sextio.

N&r inkomsten for terstéende tid bestams
beaktas

1) inkomst som ligger till grund for mo-
derskaps-, sarskild moderskaps-, faderskaps-
eller foréldrapenning till det belopp som
namnsi 80 § 3 mom., och
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2) andrainkomster som ligger till grund for
i 80 § avsedda formaner for oavionad tid till
100 procent.

Har en formdn som avses i 1 mom. pa
grund av att férvarvsinkomster saknas eller
att de har varit 18ga betalats till ett belopp
som motsvarar minimidagpenning, beaktas
523,61 euro i manaden nar inkomsten for
aterstdende tid bestams. Har formanen pa
grund av &ergang till arbetet betalats till ett
belopp som motsvarar minimidagpenning,
beaktas den minimidagpenning som har beta-
lats till arbetstagaren nar inkomsten for ater-
stéende tid bestams.

Nar inkomsten for aterstdende tid bestams
beaktas sdsom inkomst 1 047,22 euro for var-
je hel manad for vilken arbetstagaren under
granskningstiden har fatt

1) grunddagpenning, arbetsmarknadsstéd
eller utbildningsdagpenning till ett belopp
som motsvarar grunddagpenningen enligt la-
gen om utkomstskydd for arbetsl 6sa, €ller

2) utbildningsstdd enligt lagen om offentlig
arbetskraftsservice i from av grundstod.

Den dagpenning som avses i sjukforsak-
ringslagen beaktas pa det sitt som avses i
4 mom., om den har beviljats till samma be-
lopp som den grunddagpenning som avses i
lagen om utkomstskydd for arbets 6sa.

Har arbetstagaren under granskningstiden
inte négra arbetsinkomster som beréttigar till
pension, raknas pensionsdelen for aterstéen-
de tid inte heller till pensionen pa basis av de
inkomster som ligger till grund for i 80 § av-
sedda férmaner for oavionad tid eller de in-
komster som avsesi 4 mom.

838

Hur tid for vard av barn inverkar pa pension
for aterstaende tid

Ar en arbetstagares arbetsinkomster under
den granskningstid som avses i 82 § 1 mom.
mindre an den stabiliserade mkomstmvan pa
grund av vard av barn under tre & och leder
detta till att pensionen enligt arbetspensions-
lagarna sjunker med minst 20 procent, be-
traktas pa ansokan av arbetstagaren sdsom
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arbetsinkomst enligt 82 § 1 mom. den arbets-
inkomst som vérdtiden inte har minskat. |
detta fall beaktas dock arbetsinkomster som
erhdllits under de hogst tio senaste aren.

848

Bestammande av pension for aterstédende tid
pa grundval av mkomst under mindre &n fem
ar

Har en arbetstagare arbetsinkomster som
beréttigar till pension, inkomster som ligger
till grund for en férman for oavionad tid eller
inkomster for aterstaende tid enligt 82 § en-
dast under det & under vilket arbetsoforma-
gan borjade eller aret innan, beaktas nar av
inkomsten for aterstaende tid bestdms dven
inkomsterna under det & da arbetsoformagan
borjade fram till utgangen av den manad un-
der vilken arbetstagaren har blivit arbets-
of drmdgen.

Har arbetstagaren blivit arbetsofGrmogen
fore utgangen av det kal enderdr under vilket
han eller hon fyller 23 ar, ar granskni ngstiden
tiden mellan mgangen av kalendermanaden
efter uppnadd 18 &rs dder och utgangen av
den manad under vilken arbetsoformagan
borjade. | detta fall & inkomsten for atersta
ende tid per manad summan av de inkomster
for aterstdende tid som avsesi 82 § och som
erhdllits under granskningstiden, dividerad
med det antal manader som ingdr i samma
period, dock med hogst 60.

858

Andel enligt denna lag av inkomster for ater-
stéende tid

Beaktas aIerstaende tid i en arbetstagares
pension pa basis av flera olika arbetspen-
sionslagar, utgor den inkomst for dterstaende
tid som omfattas av denna lag en lika stor
andel av summan av inkomsterna for dtersta-
ende tid som den andel arbetsinkomsterna
enligt denna lag utgér av summan av in-
komsterna enligt arbetspensionslagarna un-
der den granskningstid som avses i 82 eller
84 8.
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Andra omstandigheter som inverkar pa inva-
lidpensionens belopp

86§
Pension pa tidigare grunder

Om en arbetstagare som har fétt rehabiliter-
ingspenning enligt denna lag beviljas inva-
lidpension pa grund av arbetsoformaga som
har borjat innan tva ar har forflutit fran det
att rehabiliteringspenningsperioden 0pte ut,
bestams pensionen pa de grunder enligt vilka
den skulle ha bestams om arbetsof brmagan
hade borjat vid ingangen av rehabiliterings-
penningsperioden.

Beviljas en arbetstagare som har. fatt inva-
lidpension senare invalidpension pa grund av
sadan ny arbetsoformaga som har borjat in-
nan tva & har forflutit sedan den tidigare in-
validpensionen upphorde, bestdms den nya
invalidpensionen enligt samma grunder som
den tidigare beviljade invalidpensionen. For-
farandet & detsamma om en arbetstagare
som fétt invalidpension beviljas ny invalid-
pensionen med anledning av samma guk-
dom, lyte eller skada som legat till grund for
den tidigare invalidpensionen.

Om en arbetstagare som har fatt invalid-
pension beviljas alderspenson som borjar
innan tva & har forflutit fran det att invalid-
pensionen upphorde, bestams aderspensio-
nen enligt samma grunder som den ovan
namnda invalidpensionen.

878§
Engangsforhgjning av invalidpension

En engangsforhojni ng laggs till arbetstaga-
rens invalidpension fran i mgangen av det ka
lenderdr fram till vilket det har gt fem ka-
lenderdr sedan pensionen borjade. Forhoj-
ningen gors inte, om arbetstagaren vid in-

angen av aret for fornojni ngen har fyIIt 55
ar. Nagon engangsforhojning gors inte pa re-
habiliteringstillagg.

Engéngsforhojningen réknas ut pa basis av
summan av de pensioner som beviljats ar-
betstagaren enligt arbetspensionslagarna for
den privata sektorn. Forhojningen bestdms
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enligt arbetstagarens ader vid mgangen av
aret for forhojningen. ForhGjningen ar 21
procent, om arbetstagaren vid mgangen av
aret for forhojningen ar 24—26 ar. Forhoj-
ningsprocentsatsen sunker for varje levnads-
ar med 0,7 procentenheter.

Livsl&ngdskoefficient
88 §

Anpassning av pensionsskyddet till den all-
manna forandringen i livslangden

Pensionsskyddet anpassas till forandringen
i den forvantade medellivsléngden genom att
pensionen, nér aderspensionen borjar, om-
raknas med den livslangdskoefficient som
faststéllts for det & under vilket arbetstaga-
ren fyllde 62 ar. Om alderspensonen dar-
emot borjar fore det ar da arbetstagaren fyller
62 &, omraknas aderspensionen med den
livdl angdskoefﬁment som faststallts for det ar
under vilket pensionen borjade.

Nér en invaidpension andras till Aders-
pension vid 63 &rs dder, justeras pensionen
med den livslangdskoefficient som faststéllts
for det & under vilket arbetstagaren fyllde 62
ar.

Social- och hdsovardsministeriet utfardar
genom forordning bestammelser om livs-
langdskoefficienten sa som foreskrivsi 83 § i
lagen om pension for arbetstagare.

Bestammande av familjepension
89§
Grund for familjepension

Familjepensionen bestams pa basis av den
Aderspension eller fullainvalidpension enligt
denna lag som formandataren fick vid_sin
dod. Nér familjepensionen grundar sig pa al-
derspension, beaktas aderspensionen utan
den omrékning med I|vslangdskoeff|C|enten
som avses i 88 8. Pension som formanslata-
ren tjanat in under sin tid med pension l&ggs
till den pension efter formanslataren som fa
miljepensionen grundar sig pa

Om formandataren vid sin dod inte fick

sadan pension som avses i 1 mom., raknas
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som grund for familjepensionen den pension
ut som formanslataren skulle ha fatt om han
eller hon pd sin dodsdag hade blivit arbets-
oformogen i den mén som beréttigar till full
invalidpension.

Om formandataren vid sin dod fick inva
lidpension som inte inkluderade en i 87 § av-
sedd engangsforhgjning, Okas formansata
rens invalidpension, vilken réknas ut som
grund fér familj Jepens onen, med en engangs—
fornojning fran mgangen av det kalenderdr
fram till vilket formanddtarens invalidpen-
sion och pa basis av den beviljad familjepen-
sion tillsammans har fortgétt fem kalenderar.
Om formandataren inte fick pension vid sin
dod, 1aggs engangsforhajningen till formans-
|&tarens inval idpension, vilken raknas ut som
grund for familjepensionen, fran ingangen av
det kalenderar fram till vilket familjepensio-
nen har fortgatt fem kalenderdr. Procentsat-
sen for engangsforholnlngen bestdms pa det
sétt som avsesi 87 8 2 mom. enllgt den alder
som formansl ataren skulle ha uppnétt vid tid-
punkten for forhajningen.

N8

Efterlevande makes och tidigare makes pen-
sion

Av grunden for familjepensionen utgor ef-
terlevandepensionen, om inte négot annat
foljer av 93—98 §,

1) 6/12 om ft‘)rménstagare & den efterle-
vande maken ensam eller den efterlevande
maken och ett barn,

2) 5/12 om formanstagare ar den efterle-
vande maken och tva barn,

2) 3/12 om formanstagare & den efterle-
vande maken och tre barn, samt

4) 2/12 om formanstagare ar den efterle-
vande maken och fyraeller flerabarn.

Storleken av familjepensionen for en tidi-
gare make till formansdtaren bestams s3 att
dess andel av den efterlevandepension som
har réknats ut enligt 1 mom. blir lika stor
som vad 60 procent av det underhdl|sbidrag
som forménslétaren har betalat till sin tidiga-
re make utgor av formansl &tarens pension en-
ligt 89 8. Ar den efterlevande maken ocksa
formanstagare, uppgar det sammanlagda be-
loppet av tidigare makars familjepensioner



132

till hogst héften av efterlevandepensionen.
Det sammanlagda beloppet dras av fran efter-
levandepensionen och férdelas mellan de ti-

dlgare makarna i samma férhallande som un-
derhallsbidragen.

918§
Bar npensionens belopp

Av grunden for familjepensionen utgor
barnpensionernas sammanlagda belopp, om
inte ndgot annat foljer av 97 eller 98 §,

1) 4/12 om det finns ett barn,

2) 7/12 om barnen &r tva,

3) 9/12 om barnen &r tre, samt

4) 10/12 om barnen ar fyradller flera.

Det sammanlagda beloppet av barnpensio-
nen foérdelas jamnt mellan de barn som &
formanstagare.

928
Justering av familjepension

Familjepensionens belopp och dess fordel-
ning mellan férmanstagarna justeras, om an-
talet formanstagare forandras. Justeringen
gors fran ingangen av kalendermanaden efter
forandringen.

Familjepensionens belopp justeras ocksa
nar en engangsforhojning i enlighet med 89 §
3 mom. laggs till den invalidpension som
ligger till grund for familjepensionen. | detta
fal justeras familjepensionen fran samma
tidpunkt som vid vilken engangsforhojningen
laggs till invalidpensionen.

93§
Minskning av efterlevandepension

[Pensioner som den efterlevande maken far
pa basis av forvarvsarbete och som grundar
sig pa arbetspensionsagarna och darmed
jamforbara lagar minskar efterlevandepen-
sionen. Nar efterlevandepensionen minskas
beaktas de pensioner som den efterlevande
maken far, utan avdrag for de primara for-
maner som avses i 97 och 98 §, och den ef-
terlevande makens delinvalidpension beaktas
till ett belopp som motsvarar full invalidpen-
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sion. Nar efterlevandepensionen minskas be-
aktas dessutom en forman som motsvarar
ovan namnda pension och som betalas eller
borde betalas till den efterlevande maken
fran utlandet eller pa basis av anstéllning vid
en indtitution inom Europeiska gemenska-
pernaeller vid en internationell organisation.

Om den efterlevande maken inte far sddan
pension som avses i 1 mom., betraktas som
den efterlevande makens arbetspensi on dock
den kalkylerade pension som denne skulle ha
beviljats om han eller hon pa férmand dtarens
dbdsdag hade blivit arbetsoférmogen i den
man som beréttigar till full invalidpension
(den efterlevande makens kalkylerade pen-
sion). Om den efterlevande maken har arbe-
tat utomlands eller varit anstélld av en insti-
tution inom Europeiska gemenskaperna eller
av en internationell organisation, betraktas
som den efterlevande makens arbetspension
den kalkylerade pension som den efterlevan-
de maken skulle ha beviljats om hans €eller
hennes arbete som hanfér sig till forsakrings-
tid som grundar sig pa en anstdlning utom-
lands, vid en institution inom Europeiska
gemenskaperna eller vid en internationell or-
ganisation hade omfattats av dennalag.

Om pensionskassan meddelar beloppet av
den efterlevande makens kalkylerade pension
till den pensionsanstalt som skoter verkstél-
ligheten av arbetspensiondagarna fér den of-
fentliga sektorn for bestémmande av efterle-
vandepensionen enligt arbetspensionslagarna
for den offentliga sektorn, har den efterle-
vande maken ratt att av pensonskassan pa
begéran fa ett beslut om beloppet av den kal-
kylerade pensionen.

948

Tidpunkt for minskning av efterlevandepen-
sion

Efterlevandepensionen minskas fran in-
gangen av den sjunde kalendermanaden efter
formanddtarens dod. Om den efterlevande
maken vid formanddtarens dod har fyllt 65
ar eller om han eller hon far i 93 § 1 mom.
namnd pension, minskas efterlevandepensio-
nen dock fran mgangen av kalenderméanaden
efter formand atarens dod.

Om ett eler flera barn som har rétt till
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barnpension  efter formansldtaren vid for-
mansdtarens dod bodde i samma hushall
som denne och den efterlevande maken,
minskas efterlevandepensi onen inte forrén
det yngsta barnet fyller 18 &r. Som den efter-
levande makens kalkylerade pension betrak-
tas da den invalidpension som denne skulle
ha beviljats om han eller hon nar det yngsta
barnet fyller 18 ar hade blivit arbetsof6rmo-
gen i den mén som beréttigar till full invalid-
pension.

958

Grund for minskning av efterlevandepension
samt belopp

Efterlevandepensionen minskas, om den ef-
terlevande makens i 93 8§ avsedda arbetspen-
sioner 6verstiger grunden for minskningen av
pensionen. Minskningen av pensionen & 50
procent av skillnaden mellan de arbetspen-
sioner som avses i 93 § och grunden for
minskningen av pensionen. Grunden for
minskningen av pensionen &r

1) 649,69 euro per manad, om formansl ata-
rens enligt 89 § beréknade pension och andra
arbetspensioner  tillsammans  Gverstiger
namnda belopp,

2) det sammanlagda bel oppet av formans &
tarens enligt 89 8§ bergdknade pension och
andra arbetspensioner, om det sammanlagda
beloppet av dessa arbetspensioner dverstiger
324,77 euro men inte 649,69 euro,

3) 324,77 euro, om det sammanlagda be-
loppet av de arbetspensioner som namns i
1 punkten &r hdgst 324,77 euro.

Vid bestdmmande av grunden for minsk-
ning av pension beaktas pa det sdtt som fore-
skrivs i 93 § 1 och 2 mom. en férman som
motsvarar i 1 mom. 1 och 2 punkten avsedda
arbetspensioner och som betalas fran utlandet
eller pa basis av en anstélIning vid en institu-
tion inom Europeiska gemenskaperna eller
vid en internationell organisation.

Om den efterlevande maken har rétt att ut-
over efterlevandepension enligt denna lag fa
efterlevandepension enligt nagon annan ar-
betspensionslag, avdras fran efterlevande-
pensionen enligt denna lag ett belopp som
utgor en lika stor del av den ovan avsedda
minskningen som efterlevandepensionen en-
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ligt denna lag utgér av ala efterlevandepen-
sionerna enligt arbetspensionslagarna.

Nér efterlevandepensionen minskas om-
réknas efterlevandepensionen med den livs-
langdskoefficient enligt 88 § som har fast-
stélts for det & da efterlevandepensionen
minskas.

9% 8

Minskning av efterlevandepension i sdrskilda
fall

Nar efterlevandepensionen minskas beaktas
pa ansokan av den efterlevande maken i stél-
let for arbetspensionerna den efterlevande
makens genomsnittliga forvarvsinkomster
och pa dem grundade formaner samt delinva-
lidpension, om

1) den efterlevande maken inte far arbets-
pension pa grundval av eget arbete eller om
den efterlevande maken fér delinvalidpen-
sion,

2) den efterlevande maken har ansokt om
detta inom fem & efter formanddtarens dod
eler da efterlevandepensionen minskas for
forsta gangen, och

3) summan av de namnda forvérvsinkoms-
terna och pa dem grundade formaner samt
delinvalidpensionen, d& 60 procent av for-
varvsinkomsterna beaktas, & minst 25 pro-
cent mindre &n den pension som i enlighet
med 93 § har faststéllts for den efterlevande
maken.

Den genomsnittliga forvéarvsinkomst som
avsesi 1 mom. réknas ut pa grundva av den
efterlevande makens forvarvsinkomster un-
der sex manader fore ansokan, och minsk-
ningen av pensionen i enlighet med 1 mom.
gors tidigast fran ingangen av denna retroak-
tiva period.

Efterlevandepensionen justeras, om det i
den efterlevande makens forhdllanden sker
en sidan forandring att villkoren i 1 mom.
inte langre uppfylls. Dessutom justeras efter-
levandepensionen, om den efterlevande ma-
ken beviljas pension enligt arbetspensionsia-
garnai nagon annan form an deltidspension.

Néar efterlevandepensionen justeras an-
vands samma grund fér minskning av pen-
sionen som nar efterlevandepensionen forsta
gangen minskades.
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5 kap.
Primara formaner som drasav fran pension
97§
Formaner som dras av fran pension

Fran pension enligt denna lag avdras en
prlmar forman som arbetstagaren fétt och
frén familjepension en familjepension eller
erséttning som motsvarar en priméar forman.
Priméra formaner ar

1) dagpenning eller olycksfallspension som
grundar sig pé lagen om olycksfallsforssk-
ring,

2) ersdttning for inkomstbortfall pa grund
av egen skada eller pension beviljad med
stéd av trafikforsakringslagen,

3) ersdttning for inkomstbortfall beviljad
med stdd av lagen om rehabilitering som er-
sétts enligt lagen om olycksfallsférsakring,

4) ersattning for inkomstbortfall beviljad
med stod av lagen om rehabilitering som er-
sétts enligt trafikforsékringslagen,

5) livranta beviljad med stod av lagen om
skada, &dragen i militartjanst (404/1948), och

6) dagpenning eller olycksfallspension be-
viljad med stéd av lagen om olycksfall i mili-
tartjanst.

Om en arbetstagare har rétt till en i 1 mom.
namnd forman, betalasi pension enligt denna
lag av skillnaden mellan summan av alla ar-
betspensioner och den forman som ndmnsi 1
mom. en lika stor del som pensionen enligt
dennalag utgér av samtliga arbetspensioner.

988§
Avdrag for formaner fran utlandet

Som primar_ forman betraktas dven en s&
dan forman frén en annan stat som motsvarar
en forman som avsesi 97 § 1 mom.

Om, nar arbetstagarens pension bestams,
aterstaende tid skall beaktas enligt pensions-
lagstiftningen i tva eller flera EU- eller EES-
lander eller lander med vilka en Overens-
kommelse om socia trygghet ingétts, for-
hindras overlappande aterstaende tid genom
att aterstdende tid beviljas pa basis av denna
lag i samma forhdllande som forhalandet
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mellan arbetstagarens forsakringstid enligt
arbetspensionslagarna och forsakringstiden i
alalander som beviljar dterstéende tid.

99 8§

Inverkan pa pensionsbel oppet av andringar
av en priméar forman

Beviljas pensionstagaren en primar forman
eller andras beloppet av en primar forman el-
ler en pension enligt denna lag av nagon an-
nan orsak an en indexjustering, justeras pen-
sionens belopp. Pensionsbeloppet justeras
ocksé, om frén pension som avsesi dennalag
har avdragits en primér férman och pensions-
tagaren beviljas annan arbetspension. Fran
delinvalidpension avdras dock inte dagpen-
ning eller erséttning for inkomstbortfall en-
ligt lagen om olycksfallsforsakring, trafikfor-
sakringslagen eller lagen om olycksfall i mi-
litartjanst, om dagpenningen eller erséttning-
en har beviljats pa grund av ett olycksfall el-
ler en trafikskada som intr&ffat under tiden
med delinvalidpension.

Familjepensionens belopp justeras, om
pensionstagaren beviljas familjepension som
motsvarar en priméar forman eller familj jepen-
sion enligt arbetspensionslagarna och fran
familjepension enligt denna lag har avdragits
en primar forman.

Pensionen Justerasfran den tidpunkt vid vil-
ken en férman som avsesi 1 mom. beviljas
eller fran den tidpunkt vid vilken beloppet av
férménen eller en pension enligt denna lag
andras. Om pensionstagaren beviljasen i 98
§ 1 mom. avsedd forman fran utlandet eller
beloppet av en sadan forman andras, justeras
pensionsbel oppet fran ingangen av kalen-
dermanaden efter den under vilken pensions-
kassan far kannedom om att en sadan férman
beviljas eller andras.

Pensionsbeloppet justeras inte, om den
primara formanen bevilj jas eller dess belopp
andras for hogst fyra manader fran det att
formanen borjade eller andrades.

100 8
Regressratt

Pension enligt denna lag kan beviljas utan
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avdrag till dess att beloppet av den priméra
formanen har blivit dutligt bestamt. Pen-
sionstagarens rétt till den priméara formanen
overgar pa pensionskassan till den del for-
manen hade minskat pensionen.

6 kap.

Beaktande av forandringar i [6ne- och pris-
nivan

101 8

Justering av inkomstgranser, belopp och ars-
inkomster med en |8nekoefficient

De inkomstgranser, belopp och gransbe-
lopp som avses i denna lag justeras arligen
vid ingangen av januari med den Ionekoeffi-
cient som avses i 96 8 1 mom. i lagen om
pension for arbetstagare. Vid berakningen av
en pension justeras arsmkomsterna med 16-
nekoefficienten till nivan det & under vilket
pensionen borjar.

Inkomstgranserna, beloppen och gransbe-
loppen enligt denna lag motsvarar vardet 1
(1,000) & 2004 for den |onekoefficient som
avsesi 1 mom.

Social- och hdsovardsministeriet utfardar
genom fdrordning bestédmmelser om |6neko-
efficienten sa som foreskrivs i 100 § i lagen
om pension for arbetstagare.

102 8§
Indexjustering av pensionerna

En l6pande pension justeras arligen fran
ingdngen av januari med det arbetspensions-
index som avses i 98 § i lagen om pension
for arbetstagare. Social- och halsovardsmini-
steriet utfardar genom fdrordning bestam-
melser om arbetspensionsindex sa som fore-
skrivsi 100 8 i lagen om pension for arbets-
tagare.
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7 kap.
Anstkan om pension och beslut
1038
Pensionsanstkan

Pension skall sokas hos pensionskassan pa
en blankett som Pensionsskyddscentralen
faststaller for detta andamdl. Till anstkan
skall fogas den utredning som behdvs for att
pensionsarendet skall kunna avgoras.

Begravningsunderstod skall stkas hos pen-
sionskassan genom en skriftlig ansokan. Till
ansokan skall fogas den utredning som be-
hovs for att arendet skall kunna avgoras.

Nérmare bestammelser om de blanketter
och intyg som behovs for ansdkan om pen-
sion och begravningsunderstod utférdas ge-
nom forordning av statsradet.

104 §

Utredning av hél sotillstandet hos den som
ansoker ominvalidpension

Den som ansoker om invalidpension skall
lamna pensionskassan_ett |akarutldtande om
sitt halsotillstand. Utl&tandet skall innehdlla
en vard- eller rehabiliteringsplan. Pensions-
kassan kan dock godk&nna ocksa ett |akarut-
|&tande av annat Slag eller en motsvarande
utredning. Pensionskassan kan ocksa pa egen
bekostnad inhamta ett |&karutldtande, om so-
kanden vardas pa sukhus eller om det finns
nagot annat sarskilt skal dartill.

Den som ansoker om invalidpension &
skyldig att pa anvisning av pensionskassan
for utrednlng av nedsédttningen i arbetsfor-
mégan lata undersoka sig hos en av pen-
sionskassan namngiven legitimerad |akare el-
ler pd en rehabiliteringsanstalt eller en under-
sokningsinréttning som anvisas av pensions-
kassan. Om sokanden utan godtagbart skél
vagrar |&ta sig undersokas, far pensionsanso-
kan avgoras med stod av sadan utredning
som pensionskassan har tillgang till.

Pensionskassan ar skyldig att ersdtta den
som ansoker om invalidpension for skaliga
kostnader fér den undersokning som avses i
2 mom. och for eventuella resor.
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105§

Ansokan om pension pa en arbetstagares
vagnar

Om en arbetstagare pa grund av der, ska-
da, sjukdom eller av ndgon annan orsak ar
oformogen att alv ansdka om pension eller
at i ovrigt skdta sina pensionsérenden och
saknar en intressebevakare, kan en av pen-
sionskassan godkand néra anhorig till arbets-
tagaren eller en person som har skétt arbets-
tagaren pa arbetstagarens vagnar ansoka om
pension och &ven i Gvrigt féra arbetstagarens
talan i drenden som géller pension enligt
dennalag.

106 8§
Anhéngiggdrande av pensionsansokan

En pensionsansokan anses vara gjord den
dag den inkommit till pensionskassan eller
till ndgon annan pensionsanstalt som avses i
arbetspensionslagarna  eller till Pensions-
skyddscentralen eller till ett ombud som pen-
sionskassan, en pensionsanstalt eller Pen-
sionsskyddscentralen har bemyndigat for an-
damdlet. Bestammelserna om anhangiggo-
rande av pensionsanstkan galler ocksa an-
héngiggbrande av ansbkan om begravnings-
understod.

107 8§
Bedlutsfattande och delgivning av beslut

Rétten till pension enligt denna lag och
pensionsbeloppet avgdrs genom beslut av
pensionskassan eller nagon annan behorig
pensionsanstalt. Pensionskassan eller den be-
horiga pensionsanstalten skall avgéra pen-
sionsansokan utan drojsma efter det att den
har fatt nodvandiga utredningar.

Rétten till begravningsunderstéd enligt
denna lag avgors genom beslut av pensions-
kassan. Pensionskassan skall avgora en anso-
kan om begravningsunderstod utan dr6jsmal
efter det att den har fatt noédvandiga utred-
ningar.

Pensionskassan eller nagon annan behdrig
pensionsanstalt delger sitt beslut genom att
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sanda beslutet per brev till mottagaren under
den adress som han eller hon uppgett.

Né&rmare bestdmmelser om maskinellt un-
dertecknande av pensionskassans och nagon
annan behdrig pensionsanstalts beslut utfér-
das genom forordning av statsradet.

108 8§
Behdrig pensionsanstalt

Den behdriga pensionsanstalten inom den
privata sektorn och den sista pensionsanstal-
ten, vilka avses i denna lag, samt den behdri-
ga pensionsanstatens uppgifter bestdms pa
det sétt som foreskrivs i 106—111 8§ i lagen
om pension for arbetstagare och i foérordning
av statsradet som utfardas med stod av 111 §
3 mom. i ndmnda lag.

8 kap.

Utbetalning av pension, dr&jsmalsforhgjning
och aterkrav

109 8
Utbetalning av pension

Pensionen betalas till pensionstagaren, om
inte négot annat bestémsii detta kapitel.

Pensionen utbetalas méanatligen i efterskott
den sista dagen i varje kalenderménad pa det
konto pensionstagaren uppgett i ett penning-
institut som han eller hon valt. Om den sista
dagen i kalendermanaden &r en helgdag eller
en helgfri Iordag, utbetalas pensionen nar-
mast foregaende vardag.

1108

Inledande, upphorande, avbrytande och in-
dragning av utbetalning

Pension betalas fran ingangen av kalen-
dermanaden efter den under vilken rétten till
pension uppkommit, om inte n&got annat fol-
jer av bestammelsernai 3 kap. Pension utbe-
talas till utgdngen av den kalenderméanad un-
der vilken rétten till pension upphor.

Om pensionskassan har skéal att missténka
att pensionstagaren inte langre uppfyller vill-
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koren for att f& pension, kan pensionskassan
avbryta utbetalningen av pensionen. Detta
forutsétter att pensionskassan har begért en
utredning av pensionstagaren om omstandig-
heter i anglutning till pensionens belopp eller
pensionsrétten, men pensionstagaren inte
lagger fram nagon sadan utredning inom en
skélig tid som pensionskassan anvisar.

Kan nagon utredning om pensionstagarens
dod inte 1&ggas fram, men ar det sannolikt att
han €eller hon har avlidit genom drunkning,
till f6ljd av nagon annan olycka eller av na-
gon annan darmed jamforbar orsak, kan pen-
sionskassan dra in pensionen fran den dag da
pensionstagaren férsvunnit.

1118
Pension som engangsbel opp

Om beloppet av en aderspension, familje-
pension eller full invalidpension fore avdra-
get for en primar forman understiger 20 euro
per manad, kan pensionskassan betala ut
pensionen som ett engangsbel opp.

Ar beloppet av den pension som avsesi 1
mom. minst 20 euro, men hogst 50 euro per
manad, kan pensi jonskassan betala ut pensio-
nen som ett engangsbelopp, om pensionsta-
garen har underréttats om att pensionen beta-
las ut som ett engangsbelopp och om pen-
sionstagaren inte har motsatt sig detta inom
en skalig tid som pensionskassan anvisar.

Engangsbeloppet  av invalidpension som
beviljats tills vidare innehdller &ven den a-
derspension som skall beviljas dérefter.

Nar invalidpension betalas som ett en-
gangsbel opp, betalas den retroaktiva pensio-
nen inte till §ukfdrsékringsfonden.

Néar pensionskassan i egenskap av sista
pensionsanstalt betalar pension enligt en be-
slutssammanstdlIning som avsesi 107 §i la-
gen om pension for arbetstagare, avses med
pensionsbeloppet enligt 1 och 2 mom. sum-
man av de pensioner som ingdr i besluts-
sammanstallningen.

Social- och hadsovardsministeriet utfardar
genom fdrordning bestammelser om koeffi-
cienterna for engangsbelopp, vilka skall be-
stdmmas enligt forsakringsmatematiska grun-
der.
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112§
Dr6jsmalsforhgjning

Forsenas utbetalningen av pension som av-
ses i denna lag, skall pensionskassan betala
den forsenade pensionen forhqjd for drojs
malstiden. Forhojningen per & foljer den
réntefot som avsesi 4 § 1 mom. i rantelagen
(633/1982). Skyldigheten att betala pensio-
nen forhojd galler ocksa de pensioner som
pensionskassan betalar i egenskap av sista
pensionsanstalt.

Skyldigheten att betala pensionen férhojd
enligt 1 mom. géller inte den del av pensio-
nen som betalas ut till en annan forsékrings-
eller pensionsanstalt som bedriver lagstadgad
forsakringsverksamhet  eller till ~ Folkpen-
sionsanstalten eller en arbetslOshetskassa pa
grund av regres%\nsprak fran ndgon av dem.

Dréjsmasforhjning som understiger 5,39
euro betalasinte.

113 8
Tid for vilken dr6jsmalsforhojning beraknas

Forhdjning av pension réknas ut for varje
dag av drOJsmaIstl den, dock inte for tiden in-
nan tre manader forflutit frén utgdngen av
den kalendermadnad under vilken arbetstaga-
ren hos pensionskassan framstdlt sina an-
sprak samt |amnat in en s&dan utredning om
pensionens grund som skaligen kan krévas av
honom eller henne med beaktande &ven av
pensionskassans mdjligheter att inhamta ut-
redning. Dro;smalsforhomlngen raknas fran
forfallodagen for en sddan pensionspost som
senare skall betalas med st6d av samma be-
dlut.

Forsenas utbetalningen av pension av en
orsak som beror pa pensionstagaren, & pen-
sionskassan inte skyldig att betala pensionen
forhojd for langre tid an fran den dag da pen-
sionskassan har fatt kannedom om att hindret
inte langre foreligger.

Forsenas utbetalningen av pension till foljd
av en bestdmmelsei lag eller ett avbrott i be-
talningsrorelsen eller ndgot annat liknande
dlmant hinder, & pensionskassan inte skyl-
dig att betala pensionen forhojd for den
dr6jsmalstid som ett sadant hinder orsakat.
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Vad somi 112 § och i 1—3 mom. i denna
paragraf foreskrivs om drojsmalsforhéjning
av pension galler ocksa begravningsunder-
stod.

1148

Betalning av pensi on och rehabiliteringsfor-
man till arbetsgivaren

Har pensionskassan beviljat en arbetstagare
invalidpension retroaktivt och har arbetsgiva-
ren for samma tid betalat arbetstagaren 16n
for sukdomstid, betalas pensionen for denna
tid pa ansokan till arbetsgivaren till hogst det
belopp som har betalatsi 16n fér sammatid.

Har en arbetstagare i stallet for invalidpen-
sion beviljats alderspension retroaktivt pa det
sétt som avses i 52 § 3 mom. fran ingangen
av manaden efter den under vilken han eller
hon uppnadde 63 ars dlder och har arbetsgi-
varen for samma tid betalat honom eller hen-
ne [6n for gukdomstid, betalas pensionen for
dennatid med arbetsof orméaga pa ansokan till
arbetsgivaren till hogst det belopp som har
betaatsi 16n for sammatid.

Har pensionskassan beviljat en arbetstagare
invalidpension retroaktivt eller alderspension
i de fall som avsesi 2 mom. och har arbets-
givaren for samma tid betalat honom eller
henne [6n for uppsagningstid i stéllet for 16n
for sukdomstid, betalas pensionen fér denna
tid pa ansokan till arbetsgivaren till hogst det
belopp som har betalatsi 16n fér sammatid.

Betaar arbetsgivaren 16n till en arbetstaga
re for ssmmatid som den for vilken arbetsta-
garen far rehabiliteringspenning eller inva-
lidpension jamte rehabiliteringstilléagg, beta-
las rehabiliteringspenningen eller invalidpen-
sionen och dartill anslutet rehabiliteringstill-
lagg for denna tid pa ansokan till arbetsgiva-
ren till hogst det belopp som har betaats i
[6n for ssmmatid.

Rehabiliteringspenningen €eller pensionen
jamte rehabiliteringstillagget betalas inte till
arbetsgivaren till den del betalning med stéd
av 115 § skall ske till gukférsakringsfonden
och inte heller nér arbetsgivaren med stod av
ndgon annan lag har fatt erséttning for 16n
som arbetsgivaren har betalat.
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1158

Betalning av pension och rehabiliteringsfor-
man till sjukforsakringsfonden

Om en arbetstagare har fatt sjukdagpenning
eller partiel gukdagpenning enligt gjukfor-
sakringslagen fér sasmma tid som den for vil-
ken han eller hon beviljas dderspension, be-
talas 8lderspensionen till sjukforsakringsfon-
den till den del pensionen till sitt belopp mot-
svarar den sukdagpenning eller partiella
sjukdagpenning som har betalats for samma
tid.

Beviljas full invalidpension retroaktivt ef-
ter den primértid som avsesi 41 8 1 mom.
och har for samma tid betalats dagpenning
eler partiel sukdagpenning enligt gukfor-
sakringslagen, betalas invalidpensionen till
gjukforsakringsfonden till den del pensionen
till sitt belopp motsvarar den dagpenning el-
ler partiella sjukdagpenning enligt sukfoér-
sakringslagen som har betalats for samma
tid.

Beviljas rehabiliteringspenning eller reha-
biliteringstillégg retroaktivt fér samma tid
som den for vilken arbetstagaren har fatt
dagpenning eller partiell sukdagpenning en-
ligt gukforsdkringslagen, betalas rehabiliter-
ingspenningen och rehabiliteringstillgget till
gjukforsakringsfonden till den del de till sina
belopp motsvarar den dagpenning eller parti-
ella sukdagpenning enligt §jukforsakringsa
gen som har betalats for sammartid.

116 8§

Betalning av pension till kommunen eller ett
organ enligt socialvardslagen

Om en arbetstagare har fatt utkomststod
enligg 23 8§ i lagen om utkomststod
(1412/1997) i forskott, skall pensionskassan
till det organ som avsesi 6 8 1 mom. i soci-
alvardslagen (710/1982) pa dess yrkande be-
tala for samma tid retroaktivt utgédende pen-
sion eller del darav som erséttning for redan
utbetalt utkomststod.

Om kommunen eller samkommunen har
ordnat vard eller omvardnad painstitution el-
ler familjevard for en pensionsberéttigad,
skall pensionskassan pa yrkande av kommu-
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nen eller samkommunen betala kommunen
eller samkommunen den pension som den
pensionsberéttigade har rétt till for tiden i
vard eller omvardnad pa ingtitution eller i
familjevard for att anvandas pa det sétt som
foreskrivs i 14 § i lagen om klientavgifter
inom social- och hdlsovarden (723/1992).

1178

Betalning av pension till Folkpensionsanstal-
ten eller en arbets Gshetskassa

Om en arbetstagare tillfaligt har fatt pen-
sion som utbetalats av Folkpensionsanstalten
enligt 72 8 i folkpensionslagen eller ovan
namnda pension och bostadshidrag enligt 1 §
i lagen om bostadsbidrag for pensionstagare
(591/1978) for samma tid for vilken arbetsta-
garen med anledning av andringssikande be-
viljas pension enligt denna lag retroaktivt,
skall pensionskassan betala den retroaktiva
pensionen till Folkpensionsanstalten pa dess
yrkande till den del pensionen till sitt belopp
motsvarar den forman som Folkpensionsan-
stalten har betalat for samma tid till ett for
stort belopp.

Pensionskassan kan betala en pension som
den beviljat retroaktivt till Folkpensionsan-
stalten pa det sitt som avses i 1 mom. &ven
da pensionskassan

1) fortsétter att betala ut rehabiliteringsstod
som beviljats med anledning av andringsso-
kande,

2) beviljar formanstagaren familjepension
enligt dennalag,

3) i enlighet med 136 § réttar ett tidigare
beslut,

4) i Ovrigt justerar beloppet av en beviljad
pension, eller

5) efter ett beslut om rattelse beviljar fort-
satt rehabiliteringsstod.

Pension betalas dock inte till Folkpen-
sionsanstalten for att ersétta bostadsbidrag
som betalats till ett for stort belopp, om sam-
tidigt retroaktiv pension inte betalas for att
ersétta den pension som Folkpensionsanstal-
ten har betalat till ett for stort belopp.

Har en arbetstagare fétt arbetslGshetsdag-
penning, arbetsmarknadsstod eller uthild-
ningsdagpenning enligt lagen om utkomst-
skydd for arbetsl6sa eller uthildningsstéd en-
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ligt lagen om offentlig arbetskraftsservice for
sammatid for vilken han eller hon retroaktivt
beviljas pension, skall pensionskassan pa yr-
kande av arbetddshetskassan eller Folkpen-
sionsanstalten betala den retroaktiva pensio-
nen till arbetddshetskassan eller Folkpen-
sionsangtalten till den del pensionen till sitt
belopp motsvarar den arbets Gshetsdagpen-
ning, det arbetsmarknadsstod, det utbild-
ningsstod eller den utbildningsdagpenning
som har betalats for sammatid.

Har en arbetstagare fétt studiepenning,
vuxenstudiepenning eller bostadstillégg en-
ligt lagen om studiestdd (65/1994) for samma
tid for vilken honom eller henne retroaktivt
beviljas annan pension an delinvalidpension,
skall pensionsanstalten pa yrkande av Folk-
pensionsanstalten betala den retroaktiva pen-
sionen till Folkpensionsanstalten till den del
pensionen till sitt belopp motsvarar det stu-
diesttd som har betalats for ssmmatid.

1188

Tidsfrist for framstéllande av betal ningsyr-
kande

| de fall som avsesi 114—117 § betaas
pensionen till sukforsakringsfonden, arbets-
givaren, kommunen, samkommunen, ett or-
gan inom socialvarden, Folkpensionsanstal-
ten eller arbetsdshetskassan endast under
forutséttning att betal ningsyrkandet har fram-
stéllts hos pensionskassan minst tva veckor
fore den dag da pensionen skall utbetalas.

1198

Betalni ng av pension till ett organ enligt so-
cialvardslagen pa basis av samtycke

Pensionskassan kan med pensionstagarens
samtycke besluta att pensionen skall betalas
till etti 6 8 1 mom. i socialvardslagen avsett
organ i den kommun dér pensionstagaren ar
bosatt for att anvandas till vard av pensions-
tagaren och av en sadan person vars uppehél-
le pensionstagaren enligt 2 § i lagen om ut-
komststéd &r skyldig att dra forsorg om. Det-
ta forutsétter att det inte kan anses vara an-
damdlsenligt att betala pensionen till pen-
sionstagaren sdv pa grund av hans eler
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hennes |levnadsvanor eller sukdom eller av
ndgon annan sarskild orsak och en intresse-
bevakare inte har forordnats for honom eller
henne.

En framstéllning om betalning av en pen-
sion till ett organ som avses | sociavardsa
gen kan_goras av pensionstagaren, dennes
make, nagon annan anhorig eller den som
huvudsakligen skoter honom eller henne, el-
ler av |fragavarande organ i kommunen.

Pension far inte i strid med _pensionstaga-
rens samtycke anvandas for nagot annat an-
damdl an for omvardnaden under den manad
for vilken pensionen har betalats ut.

120§
Ordningen for utbetalning av pension

Om pension skall betalastill nagon annan an
pensionstagaren gjav pa basis av denna eller
nagon annan lag, och tvaeller fleramyndig-
heter, kommuner, anstalter eller organ eller
andrainstanser har rétt till den, betalas pen-
sionen i féljande ordning:

1) till gukforsakringsfonden enligt 115 §,

2) som obetalda forsakringspremier till
pensionsanstalten enligt 120 § 1 mom. i la
gen om pension for foretagare eller till lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt enligt 28 §
i lagen om pension for lantbruksforetagare,

3) till pensionsanstalten som é&terkrav av
pension som betalats utan grund enligt 123 §,

4) till arbetsgivaren enligt 114 §,

5) till en arbetddshetskassa eller Folkpen-
sionsanstalten enligt 117 § 4 mom.,

6) till Folkpensionsanstalten enligt 117 § 1
eller 2 mom.,

7) till ett organ som avses i socialvardsla
gen enligt 116 8 1 mom.,

8) till en kommun eller en samkommun en-
ligt 116 8 2 mom.,

9) till Folkpensionsanstalten enligt 117 § 5
mom.,

10) till Patientforsakringscentralen enligt 9
8§ i patientskadelagen (585/1986),

11) en betalning utan grund till en anstalt i
ett EU- eller EES-land och till Schweiz enligt
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artikel 111.1 i rédets forordning (EEG) nr
574/72 om tillampningen av EG:s forordning
om social trygghet,

12) till en utsdkningsmyndighet enligt 4
kap. 7 8§ i utsokningslagen (37/1895),

13) en betalning utan grund av annan for-
man an pension till en anstalt i ett EU- eller
EES-land och till Schweiz enligt artiklarna
111.2 och 111.3 i radets forordning (EEG)
om tillampningen av EG:s foérordning om so-
cial trygghet,

14) en betalning utan grund av pension och
annan forman till en anstalt i ett land somin-
gt en 6verenskommelse om social trygghet
enligt bestdmmelsernai en dverenskommelse
om socia trygghet, samt

15) till ett organ som avses i socialvardsla-
gen enligt 119 &.

1218

Overforing eller pantsattning av pension
samt forbud mot utmétning av begravnings-
understod eller ndgon annan kostnadser satt-

ning

Pension far inte 6verforas pa ndgon annan
person. Ett avtal som avser pantsdttning av
pension &r ogiltigt.

Begravningsunderstdd eller annan kost-
nadsersdttning som betalas enligt denna lag
fér inte métas ut.

122§

Preskription av pension och begravningsun-
derstod

Rétten att fa pension och begravni ngsun-
derstod preskriberas fem ar efter den dag da
pensionen borde ha betalats ut eller da for-
manslataren dog, om inte _preskriptionen har
avbrutits innan dess. Fran avbrytandet av
preskriptionstiden borjar en ny fem & lang
preskriptionstid |6pa. Preskriptionen avbryts
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pa det sitt som foreskrivsi 10 och 11 §i la-
gen om preskription av skulder (728/2003).
Preskriptionstiden kan férlangas pa det st
som féreskrivsi 11 8 3 mom. i lagen om pre-
skription av skulder.

123 §
Aterkrav av pension som betalats utan grund

Om pension har betalats till ett storre be-
lopp_an vad mottagaren har rétt till, skall
pensionskassan dterkrava den pension som
betalas utan grund.

Pensionskassan kan helt eller delvis avsta
fran att derkréva en pension som betalats
utan grund, om detta anses skéligt och betal-
ningen av pensionen inte kan anses ha berott
pa pensionstagarens eller dennes foretradares
svikliga forfarande. Pensionskassan kan av-
sta fran att dterkréva en pension som betalats
utan grund aven nar det belopp som skall
aterkravas ar ringa.

Bestammelserna i 1 och 2 mom. tilléampas
ocksa nar pensionskassan i egenskap av pen-
sionsanstalt inom den privata sektorn eller
sista pensionsanstalt har betalat ut pension
enligt pensionslagarna fér den privata sek-
torn utan grund. Om pensionskassan i egen-
skap av sista pensionsanstalt har betalat ut
pension enligt pensionslagarna fér den of-
fentliga sektorn utan grund, fattas aterkravs-
beslutet av ifrédgavarande pensionsanstalt
inom den offentliga sektorn enligt vad som
foreskrivs i den lag som géler den. Pen-
sionskassan ger i egenskap av sista pensions-
anstalt en beslutssammanstallning over de
pensioner som skall aterkravas och dterkra-
ver beloppet.

Beslut om &terkrav av en pension som be-
talats utan grund skall fattas inom fem &r
réknat fran den dag pensionen betalades ut.
En fordran som faststallts genom beslut om
aterkrav preskriberas fem ar efter det att be-
dlutet gavs, om inte preskriptionen avbrutits
innan dess. Preskriptionen av en fordran som
faststéllts genom beslut om aterkrav avbryts
pa det sitt som foreskrivsi 10 och 11 §i la-
gen om preskription av skulder. Fran avbry-
tandet av preskriptionstiden bdrjar en ny fem
ar Iang preskriptionstid 16pa. Preskriptionsti-
den pa fem & kan forlangas pa det sitt som
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foreskrivsi 11 8 3 mom. i lagen om preskrip-
tion av skulder.

124 8§
Kvittning av pension som betalats utan grund

Pensionsanskassan kan ocksd dterkrava
pension som den betalat utan grund genom
kvittning mot framtida pensionsposter. Fran
den pensionspost som i varje enskilt fall skall
betalas ut far dock inte utan pensionstagarens
samtycke dras av mer &n en sjéttedel av den
del av pensionsposten som aterstdr da pa
denna verkstéllts forskottsinnehdIning enligt
lagen om forskottsuppbdrd (1118/1996).

Om pensionskassan i egenskap av sista
pensionsanstalt genomfor aterkravet genom
kvittning, skall sasom den pensionspost som
avsesi 1 mom. betraktas summan av de pen-
sionsposter som pensionskassan i egenskap
av sista pensionsanstalt skall betala.

9 kap.
Andringssokande
125§
Sokande av andring

For stkande av andring finns besvérs-
namnden for arbetspensionsarenden och foér-
sakringsdomstolen. Bestammelser om be-
svarsnamnden for arbetspensionsédrenden och
namndens medlemmar finns i lagen om be-
svarsnamnden  for  arbetspensionsarenden
(677/2005) och bestdmmelser om forsak-
ringsdomstolen i lagen om forsakringsdom-
stolen (132/2003).

| ett bedut som pensionskassan eller Pen-
sionsskyddscentralen har meddelat med stéd
av denna lag far en part soka andring genom
besvér hos besvarsnamnden for arbetspen-
sionsdrenden sd som foreskrivs i denna lag
och i férvaltningsprocessiagen (586/1996).

| ett bedut som besvéarsndmnden for ar-
betspensionsarenden har meddelat i ett be-
svarsarende far en part soka andring genom
besvér hos forsakringsdomstolen sa som fo-
reskrivs i denna lag och i forvaltningspro-
cesslagen.
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| Pensionsskyddscentralens beslut enligt
108 § och enligt 111 8 1 mom. i lagen om
pension for arbetstagare om vilken pensions-
anstalt som & behdrig att handldgga en pen-
sionsanstkan far andring inte sokas genom
besvér.

126 §

Stkande av andring i den sista pensionsan-
staltens beslutssammanstallning och i det
sammanfattande meddel andet om EU-beslut

Pa en bedutssammanstélining som pen-
sionskassan gett i egenskap av sista pen-
sionsanstalt tilldmpas vad som i detta kapitel
foreskrivs om beslut. Om pensionskassans
beslut ingdr i den beslutssammanstélining
som en pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn har gett i egenskap av sista pensions-
angtalt, far andring i beslutssammanstall-
ningen sokas och skall besvarsdrendet be-
handlas s som bestams i pensionslagarna for
den offentliga sektorn.

Den som har varit forsskrad i tva eller flera
EU-lander och som & missnéjd med ett be-
slut som pensionskassan meddelat enligt
dennalag, far soka andring i beslutet efter att
ha fatt det sammanfattande meddelande med
alla EU-landers beslut som avses i artikel 48
i rédets forordning om tillampningen av EG:s
forordning om socia trygghet. | ett beslut
som pensionskassan meddelat om forutsat-
ningarna for att fa invalidpension far dock
andring sokas sa som foreskrivsi dennalag.

127§
Tid fér sokande av andring

Tiden for sokande av andring & 30 dagar
fran den dag da parten har fétt del av det be-
slut som pensionskassan eller besvarsnamn-
den for arbetspensionsarenden meddelat. En
part anses ha fatt del av beslutet den sunde
dagen efter den dag da bedlutet postades un-
der den adress som parten har uppgett, om
det inte visas ndgot annat i samband med so-
kandet av andring.
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128 §
Grundbesvér 6ver debitering

En part far anfora grundbesvéar dver en de-
bitering, om han eller hon anser att en debite-
ring av en pensionsforsakringsavgift som
med stod av denna lag paforts av pensions-
kassan eler en innehdlning av arbetstaga
rens pensionsforsakringsavgift som arbetsgi-
varen verkstallt pa basis av 142 eller 143 §
strider mot lag. Grundbesvéar skall anforas
skriftligen hos besvérsnamnden for arbets-
pensionsérenden senast inom tva & fran in-
gangen av dret efter det & under vilket ford-
ran pafordes eller debiterades.

Om grundbesvéar anfors med anledning av
utmétning, galler dessutom vad som i lagen
om indrivning av skatter och avgifter i ut-
sokningsvdg (367/1961) bestdms om grund-
besvér.

129§
Inlamnande av besvér sskrift

En part skall ldmnain en besvarsskrift som
gdller ett beslut som meddelats av pensions-
kassan eller besvarsnamnden for arbetspen-
sionsdrenden till pensionskassan inom den
foreskrivnatiden for sbkande av &ndring.

1308

Rattelse av beslut i samband med stkande av
andring

Pensionskassan undersboker om den gélv
kan rétta sitt beslut. Om pensionskassan till
ala delar godkénner de yrkanden som fram-
stallsi besvérsskriften, skall den ge ett réttel-
sebeslut i arendet. Andrlng i réttelsebedutet
far sokas pa det sitt som foreskrivs i detta
kapitel.

Om pensionskassan har gett en besuts-
sammanstélining i egenskap av sista pen-
sionsanstalt, skall den till den del besvaren
gdller pensionsskydd som verkstélls av pen-
sionsanstalten inom den offentliga sektorn
innan drendet behandlas begéra ett utldtande
av pensionsanstalten inom den offentliga
sektorn. Géller besvéren enbart beddmning
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av arbetsformagan begérs dock inte nagot
utldtande.

Om pensionskassan och alla andra pen-
sionsanstalter vilkas beslut besvéren gdller
godkanner andringsstkandens yrkanden, ger
pensionskassan i egenskap av sista pensions-
anstalt en ny, réttad beslutssammanstélining.
Pensionskassan ger en ny, rétad besluts-
sammanstallning dven da besvéren dver be-
dutsssammanstéliningen géller enbart be-
domning av arbetsformagan och pensions-
kassan | egenskap av sista pensionsanstalt
godkanner de yrkanden som framstallts i den
besvéarsskrift som tillstéllts den. | en pa detta
sdtt réttad beslutssammanstélining far and-
ring sokas pa det sitt som foreskrivs i detta
kapitel.

Om pensionskassan endast delvis réttar sitt
tidigare beslut, skall den meddela ett interi-
mistiskt beslut i dendet. | det interimistiska
beslutet far andring inte sokas.

1318
Overforing av besvar till besvarsinstans

Godkanner pensionskassan inte andrings-
sokandens yrkanden till alla delar, skall den
inom 30 dagar fran besvarstidens utgang
sanda besvarsskriften jamte sitt utl&tande om
besvéren till besvarsnamnden for arbetspen-
sionsérenden. Géller besvéren ett beslut som
meddelats av besvarsnamnden for arbetspen-
sionsdrenden, skall pensionskassan sdnda be-
svarsskriften jamte sitt utlatande till forsak-
ringsdomstolen inom den ndmnda tiden.

Godkanner pensionskassan de yrkanden
som framstéllts i besvérsskriften helt eller
delvis efter det att besvarsskriften har inlém-
nats till besvérsinstansen, kan pensionskas-
san meddela ett interimistiskt beslut i aren-
det. Besvarsinstansen skall utan dréjsmal
underréttas om det interimistiska bedutet. |
det interimistiska bedutet far andring inte
sokas.

Pensionskassan kan avvika fran den tids-
frist som ndmns i 1 mom., om inhdmtandet
av tillaggsutredning som kravs med anled-
ning av besvéren forutsitter detta. Andrings-
sokanden skall da utan dréjsmdl underréttas
om att tillaggsutredning inhamtas. Besvars-
skriften och utldtandet skall dock sandas till
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besvéarsinstansen senast 60 dagar fran be-
svérstidens utgang.

Har pensionskassan gett en bedutssam-
manstéllning i egenskap av sista pensionsan-
stalt och begéart ett i 130 § 2 mom. avsett ut-
|&tande av en pensionsanstalt inom den of-
fentliga sektorn, och réttar den inte sitt beslut
i enlighet med andringssdkandens yrkande,
skall pensionskassan inom 60 dagar fran be-
svérstidens utgang tillstdlla den besvéarsin-
stans som avses i 1 mom. besvérsskriften
samt de utldtanden som getts med anledning
av den.

132§

Besvar som inkommi t efter besvarstidens ut-
gang

Har besvar som anfors hos besvérsnamn-
den for arbetspensionsérenden eller forsak-
ringsdomstolen kommit till pensionskassan
eller besvarsnamnden for arbetspensions-
arenden eller forsakringsdomstolen efter ut-
gangen av den tid som bestams i 127 eller
128 §, kan besvaren anda tas upp till behand-
ling, om det finns végande orsaker till forse-
ningen.

1338
Verkstéllighet av beslut

Ett beslut som pensionskassan meddelat
skall, &en om andring har sokts, iakttas till
dess @rendet har avgjorts genom ett laga
kraftvunnet beslut.

Ett lagakraftvunnet beslut av pensionskas-
san och besvérsnamnden for arbetspensions-
drenden far verkstdllas sdsom en lagakraft-
vunnen domi tvistemal.

134§
Rattelse av skriv- eller réknefel

Pensionskassan skall rétta uppenbara skriv-
eller raknefel eller andra jamforbara klara fel
i sitt bedut. Ett fel far dock inte réttas, om
réttelsen leder till ett resultat som &r oskaligt
for en part.
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1358
Ré&ttel se av sakfel

Pensionskassan kan undanr¢ja sitt felaktiga
beslut och avgora @rendet pa nytt, om beslu-
tet grundar sig pa klart oriktig eller bristfallig
utredning eller pa uppenbart oriktig tillamp-
ning av lag, eller om det har skett ett fel i for-
farandet da bedlutet fattades.

Pensionskassan far inte andra sitt beslut el-
ler undanréja det till en parts nackdel, om
inte parten samtycker till detta.

136 8

Réttelse av lagakraftvunnet beslut pa basis
av ny utredning

Pensionskassan skall prova ett drende som
avgjorts genom ett lagakraftvunnet beslut pa
nytt, om ny utredning framkommer i arendet.
Pensionskassan kan da utan hinder av det ti-
digare lagakraftvunna beslutet bevilja en for-
vagrad pension eller justera en redan beviljad
pension till ett storre belopp. Aven besvérs-
namnden for arbetspensionsarenden och fér-
sakringsdomstolen kan tillampa motsvarande
forfarande nér de behandlar @enden som
gdler andringsstkande. Andring i ett sadant
beslut far sokas pa det sétt som foreskrivs i
125—127 8.

1378
Undanr6jande av ett lagakraftvunnet beslut

Om ett lagakraftvunnet beslut som pen-
sionskassan meddelat med stod av denna lag
grundar sig pa oriktig eller bristfalig utred-
ning eler & uppenbart lagstridigt, kan be-
svarsnamnden for arbetspensionsarenden pa
yrkande av den férsékrade eller pensionskas-
san undanr¢ja beslutet och férordna ny be-
handling av @rendet. Besvarsnamnden for ar-
betspensionsdrenden skall ge parternatillféle
att bli horda innan drendet avgors. | ett s&
dant bedlut far andring sokas i enlighet med
125—127 8.

Om ett lagakraftvunnet beslut som be-
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svarsnamnden for arbetspensionsdrenden el-
ler forsékringsdomstolen meddelat med st6d
av denna lag grundar sig pa oriktig eller
bristfallig utredning eller & uppenbart lag-
stridigt, kan forsakringsdomstolen pa yrkan-
de av parten eler pensionskassan undanréja
beslutet och férordna ny behandling av aren-
det. Forsdkringsdomstolen skall ge parterna
tillfélle att bli horda innan érendet avgors.

Om pensionskassan yrkar att ett beslut
skall undanrgjas, kan den avbryta utbetal-
ningen av en pension eller betala pensionen
enligt sitt yrkande till dess @endet har av-
gjorts pa nytt.

AnsOokan om undanrdjande av ett beslut
skall goras inom fem ar fran det att beslutet
har vunnit laga kraft. Av sarskilt vagande
skal kan ett beslut dven undanréjas pa anso-
kan som gjorts efter utgangen av den fore-
skrivnatiden.

11 AVDELNINGEN

Bestdammelser om for sékring och fordelning
av kostnader

10 kap.

Ordnande av pensionsskydd och avgifter till
pensionskassan

Ordnande av pensionsskydd
1388

Arbetsgivarens skyldighet att ordna pen-
sionsskydd for arbetstagarna

Arbetsgivaren skall ordna pensionsskydd i
pensionskassan for sadana arbetstagare som
avses i 4 § senast den 10 dagen i den andra
kalendermanaden efter arbetsmanaden.

1398

Anmalningar som kravs for ordnandet och
skotseln av pensionsskydd

For ordnandet och skétseln av pensions-
skydd skall arbetsgivaren anméla sina identi-
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fieringsuppgifter till pensionskassan och gora
en manadsanmaan till pensionskassan for
var och en av de arbetstagare som varit an-
stéld hos arbetsgivaren under kalendermé&
naden. Manadsanmalan till pensionskassan
skall goras senast den 10 dagen i den andra
kalendermanaden efter arbetsmanaden och i
anmdan skall i enlighet med pensionskas-
sans anméalingsforfarande uppges:

1) arbetstagarens namn och personbeteck-
ning,

2) arbetstagarens arbetsinkomst under ka-
lendermanaden,

3) arbetstagarens antal dagar i kalenderma-
naden enligt 9 § som skall beaktas vid bergk-
ningen av sankt pensionsader, och

4) arbetstagarens tjanstestédllning i g6farts-
verkets sj0omansregister vid utgangen av ma
naden.

140 §

Arbetsgivarens rétt att fa ett beslut om den
arbetsinkomst som ligger till grund for for-
sakringen

Pa ansdokan av arbetsgivaren skall pen-
sionskassan meddela ett beslut om huruvida
den 16n eller ndgot annat vederlag som beta-
las till arbetstagaren & sddan arbetsinkomst
pa basis av vilken arbetsgivaren skall ordna
pensionsskydd enligt dennalag.

Avgifter till pensionskassan
1418
Pensionsfor sakringsavgift

For bekostandet av pensionsskydd enligt
denna lag & arbetsgivaren och arbetstagaren
skyldiga att vardera betala en lika stor pen-
sionsforsdkringsavgift till  pensionskassan.
Den arbetsinkomst pensionsforsakringsavgif-
ten grundar sig pa bestdms enligt 78 8. Soci-
a- och hdsovardsministeriet faststaller pa
ansbkan av pensionskassan procentsatserna
for arbetsgivarens och arbetstagarens pen-
sionsforsakringsavgift.

145

Staten deltar i bekostandet av pensions-
skydd enligt denna lag s& som bestams i
152 8.

142 8

Innehallning av arbetstagarens pensi onsfor -

sakringsavgift, betalning av pensionsfor sak-

ringsavgift och indrivning av arbetstagarens
pensionsfor sakringsavgift

Arbetsgivaren &r skyldig att i samband med
|onebetalningen pad arbetstagarens 16n (ar-
betsinkomst) innehdlla den pensionsforsak-
ringsavgift som arbetstagaren skall betala till
pensionskassan.

Arbetsgivaren skall betala den pensionsfor-
sakringsavgift som han innehaller pa arbets-
tagarens 16n och sin egen motsvarande pen-
sionsforsakringsavgift till pensionskassan se-
nast den 10 dagen i den andra kalenderméana-
den efter den I6nebetalningsperiod som avse
i 18 § 3 mom. i §0manslagen (forfallodag for
pensionsforsakringsavgift). Inom samma tid
skall arbetsgivaren kalendermanadsvis sanda
pensionskassan en redovisning Over pen-
sionsforsdkringsavgifterna per fartyg av vil-
ken framgar beloppet av de pensionsforsak-
ringsavgifter som innehdllits pa arbetstagar-
nas l6ner och arbetsgivarens motsvarande
pensionsforsakringsavgift.

Om arbetsgivaren inte senast pa forfalloda-
gen har betalat den pensionsforsakringsavgift
som han innehdllit av arbetstagaren till pen-
sionskassan, har pensionskassan rétt att in-
kréva premien pa arbetstagarens vagnar.

143§

Retroaktiv innehallning av arbetstagarens
pensi onsfor sékringsavgift

Om innehdlining av arbetstagarens pen-
sionsforsakringsavgift till ndgon del eller inte
alls har verkstédllts, har arbetsgivaren rétt att
innehdlla det felande beloppet pa |6n som ut-
betalas till arbetstagaren senare. Innehall-
ningen skall dock ske fore utgangen av det
andra kalenderdret efter utbetalningen av 16-
nen.
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144 8§

Innehallning av arbetstagarens pensionsfor-
sakringsavgift pa 16n som betalas av en stall-
foretréadande betalare

Arbetstagarens _pensionsforsakringsavgift
innehdlls ocksd pa 16n som betalas av en
stélIforetrédande betalare.

1458

Arbetsgivarens ansvar foér pensionsforsak-
ringsavgifter sominte har innehallits av ar-
betstagaren

Arbetsgivaren & ansvarig gentemot pen-
sionskassan for den pensionsforsakringsav-
gift som arbetsgivaren inte har innehdlit pa
arbetstagarens 16n.

146 8§
Drojsmalsranta pa pensionsfor sakringsavgift

Om en arbetsgivare har forsummat att betar
la pensionsforsakringsavgiften senast pa for-
fallodagen, skall arbetsgivaren till pensions-
kassan for drojsmélstiden betala en drojs-
malsranta enligt den rantefot som avsesi 4 §
1 mom. i rantelagen.

147 8
Utsdkning av pensionsférsakringsavgifter

En pensionsférsakringsavgift som paforts
med stod av denna lag fé&r jamte drOJsmaIs-
ranta utmétas utan dom eller beslut pa det
sétt som bestdms i lagen om indrivning av
skatter och avgifter i utsdkningsvég
(367/1961).

Pensionsforsakringsavgifter, om vilkas be-
talning det har getts en forbindelse som avses
i 482 mom. 4 punkten, far hos den som gett
forbindelsen utméatas pa det sitt som fore-
skrivsi 1 mom.

Om arbetsgivaren eller den som har gett en
forbindelse som avses i 4 8 2 mom. 4 punk-
ten & ett samfund eller en sammanslutning,
for vars forpliktelser en delégare eller bo-
lagsman svarar sdsom for egen skuld, kan en
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pensionsforsakringsavgift som paforts med
stéd av denna lag utmétas hos delagaren eller
bolagsmannen pa det sitt som foreskrivs i
1 mom.

148 §
Preskription av pensionsfor sdkringsavgifter

Pensionskassan skall pafora en pensions-
forsakringsavgift som baserar sig pa denna
lag inom fem &r fran den forfallodag for en
pensionsforsakringsavgift som angesi 142 §
1 mom.

Om en arbetstagares arbetsinkomst pa det
sétt som avsesi 81 § 3 mom. med stéd av ar-
betstagarens utredning eller av annan anled-
ning har utokats retroaktivt med till pension
beréttigande arbetsinkomster som & mer &an
fem & gamla, skall pensionskassan pa basis
av dessa arbetsinkomster pafora pensionsfor-
sakringsavgiften inom tio ar fran den forfal-
lodag for pensionsférsakringsavgiften som
angesi 142 8 2 mom.

149§

Aterbetalning nér arbetstagarens pensions-
forsakringsavgift har innehallits utan grund

Arbetsgivaren skall pa arbetstagarens yr-
kande till arbetstagaren aerbetala en pen-
sionsforsdkringsavgift som har innehalits
utan grund pa arbetstagarens |6n eller den del
av avgiften som Overstiger arbetstagarens
pensionsforsakringsavgift.

150 §

Preskription av aterbetalning av pensions-
forsakringsavgift som betalats utan grund
och av arbetstagarens pensionsfor sakrings-
avgift sominnehallits pa arbetstagarens |6n
utan grund

Aterbetalningen av en pensionsforsakrings-
avgift som betalats utan grund och av arbets-
tagarens pensionsforsakringsavgift som in-
nehdllits pa arbetstagarens 16n utan grund
preskriberas fem ar fran den dag da pensions-
forsdkringsavgiften betalades eller arbetsta-
garens pensionsférsakringsavgift inneholls
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pa arbetstagarens 16n, om preskriptionen inte
har avbrutits fore det. Preskriptionen avbryts
pa det sitt som foreskrivsi 10 och 11 §i la
gen om preskription av skulder. Fran avbry-
tandet av preskriptionstiden bdrjar en ny fem
ar Iang preskriptionstid. Preskriptionstiden pa
fem & kan forlangas pa det sitt som fore-
skrivsi 11 § 3 mom. i lagen om preskription
av skulder.

1518
Forhgjning pa grund av forsummelse

Pensionskassan kan enligt uppskattning p&
fora en arbetsgivare, eller den som gett pen-
sionskassan en forbindelse enligt 4 § 2 mom.
4 punkten om betalning av pensionsforsak-
ringsavgiften, en hogst till det dubbla belop-
pet forhojd skdlig pensionsforsakringsavgift,
om arbetsgivaren eller den som gett némnda
forbindel se férsummar

1) att lamna de uppgifter som avsesi 139 §
inom den tid som angesi lagrummet, eller

2) att 1dmna den redovisning som avses i
142 § 2 mom. inom den tid som angesi lag-
rummet.

Den férhojda pensionsférsakringsavgift for
den tid under vilken ovan ndmnda skyldighe-
ter forsummeas faststélls med hansyn till hur
lange forsummelsen pagétt, om forsummel-
sen varit upprepad och andra med dem jam-
forliga omstandigheter med anknytning till
beddmningen av férsummelsens klander-
vardhet. Pensionskassan skall pa begaran
meddela arbetsgivaren eller den som gett den
namnda forbindelsen ett 6verklagbart beslut
om den forhgjda pensionsforsakringsavgif-
ten.

152 §
Satens andel

Staten &r skyldig att till pensionskassan be-
tala en tredjedel av alla de pensioner och re-
habiliteringspenningar enligt denna lag som
pensionskassan eller nagon annan pensions-
anstalt betalar.

Staten betalar varje ar i forskott ett belopp
som motsvarar vad staten uppskattas komma
att betala som sin andel.

147

Néarmare bestdmmelser om betalningen av
statens andel och forskott utfardas genom
forordning av statsradet.

11 kap.

Bestammande av kostnader mellan pen-
sionsanstalterna

153 8

Bestdmmande av pensionens ansvar sfordel-
ningsdel

For pension enligt denna lag ansvarar pen-
sionskassan ensam till den del som pensionen
Overstiger ett belopp som motsvarar pension
enligt lagen om pension for arbetstagare.

For det belopp av pensionen enligt denna
lag som motsvarar pension enligt lagen om
pension for arbetstagare och for hela belop-
pet av rehabiliteringspenning enligt denna
lag ansvarar pensionskassan enligt vad som
foreskrivsi 154—159 8.

Nérmare bestdmmelser om berékningen av
det belopp av en pension enligt denna lag
som motsvarar pension enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare utfardas genom férord-
ning av social- och halsovardsministeriet.

154 8§
Pensionskassans ansvar for alderspensionen

Pensionskassan svarar for

1) den del av en arbetstagares och pen-
sionstagares aderspension som grundar sig
pa arbetstagarens arbete fére det ar under
vilket han eller hon fyller 55 ar och som mot-
svarar en pensionstillvaxt pa en halv procent
per & med 65 & som pensionsdlder och be-
réknad enligt de av social- och hédlsovérds-
ministeriet givna berdkni ngsgrunderna, i
pensionskassans ansvar ingdr dock inte for-
héjningar till foljd av i 101 § avsedd juster-
ing av arsinkomsterna med |6nekoefficienten
eller i 102 § avsedd indexjustering av |6pan-
de pensioner och inte heller andringar pa
grund av livslangdskoefficienten,

2) det belopp som i enlighet med 155 § och
de av social- och hdsovardsministeriet givna
berékningsgrunderna har oOverférts till den
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del av dderspensionen som pensionskassan
svarar for, och

3) det belopp som separat for utdkande av
den fonderade delen har 6verforts till den &l-
derspensionsdel som pensionskassan svarar
for.

1558

Komplettering av alder spensionsansvaren
med en avsattningskoefficient for pensions-
ansvaret

For utdkande av fonderingen kompletteras
arligen de fonderade delarna av a derspen-
sionerna med ett bel opp som beréknas med
hjalp av den avséttningskoefficient for pen-
sionsansvaret enligt 171 § i lagen om pension
for arbetstagare som ingdr i berakningsgrun-
dernaenligt 202 8.

156 8§
Pensionskassans ansvar for invalidpensionen

Pensionskassan svarar for kostnaderna for
sadan invalidpension i fraga om vilken den
forsékrades sammanlagda arbetsinkomster
enligt denna lag och lagen om pension for
arbetstagare under de tva senaste kalender-
aren av den granskningstid som avsesi 82 §
uppgar till minst 12 566,70 euro, i samma
forhalande som de i pensionskassan forsak-
rade, av denna lag omfattade arbetsinkoms-
ternas andel utgdr av det ssmmanlagda be-
loppet av motsvarande arbetsinkomster enligt
de pensionslagar som namnsi 3 § och arbets-
och férvarvsinkomsterna enligt 80 8§ och 82 §
2 mom. under de namnda kalenderaren.

Pensionskassan svarar inte for invalidpen-
sionen till den del de i pensionskassan for-
sékrade arbetsinkomsterna som omfattas av
denna lag understiger 2 094,45 euro under de
i 1 mom. ndmnda tva kalenderaren.

Till den ovan i 1 mom. avsedda pensionen
raknas ocksa en pensionsdel som erhdlls med
stéd av lagen om pension for arbetstagare.

Pensionskassans ansvar omfattar dock inte

1) rehabiliteringstilléagg enligt 30 §; pen-
sionskassans ansvar omfattar inte heller re-

RP 251/2006 rd

habiliteringstillagg till den del som tillagget
hanfor sig till den i 153 § 1 mom. avsedda
del med vilken beloppet av en pension enligt
denna lag Gverstiger pension enligt lagen om
pension for arbetstagare,

2) en pensionsdel som intjéanats for sadan
oavlonad tid som avsesi 80 §,

3) forhgjning till foljd av sadan indexju-
stering enligt 102 § som gjorts efter pensio-
nens b('jrjoan, och inte heller

4) engangsforhojning av invalidpension en-
ligt 87 &.

157§

Pensionskassans ansvar for rehabiliterings-
penningen och dvriga rehabiliteringskostna-
der

Pensionskassans ansvar for rehabiliterings-
penningen & lika stort som ansvaret enligt
156 § for en sddan invalidpension som den
forsakrade skulle harétt till om han eller hon
vid den tidpunkt som avsesi 28 § hade blivit
arbetsof Grmogen pa ett sétt som beréttigar till
invalidpension.

Pensionskassan svarar i egenskap av pen-
sionsanstalt som sorjer foér rehabiliteringen
ensam for andra rehabiliteringskostnader &n
de som orsakas av rehabiliteringsstddet och
rehabiliteringspenningen.

158 8§

Pensionskassans ansvar for en pensionsdel
somintjanats for oavidnad tid

For den pensionsdel som intjanats pa
grundval av ovan i 80 § avsedd oavl6nad tid
svarar, i forhdlande till de i respektive pen-
sionsangtalt férsékrade arbetsinkomsterna, de
pensionsanstalter gemensamt som  skoter
pensionsskyddet enligt de lagar som ndmns i
3 8 1 och 2 mom. De grunder for pensions-
kassans eventuella forskott och dutliga av-
gifter som Pensionsskyddscentralens anstkan
gdller samt tidpunkterna for betalning av dem
ingdr i de ansvarsfordelningsgrunder som
ndmnsi 183 § 2 mom. i lagen om pension for
arbetstagare.
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159 §

Pensionskassans ansvar for formaner som
skall bekostas gemensamt

Pensionskassan och de pensionsanstalter
som skoter pensionsskyddet enligt lagen om
pension for arbetstagare svarar gemensamt
for foljande kostnader till den del dessa inte
bekostas av ndgon annan:

1) dvrigaan dei 154 och 156 § avsedda al-
derspensionerna och invalidpensionerna, med
undantag for belopp enligt 174 och 175 § i
lagen om pension fOr arbetstagare,

2) de delar av pensionerna och rehabiliter-
ingspenningen som 6verstiger de i 154—157
§ angivna beloppen; kostnaderna for rehabili-
teringspenningen anses da helt och hallet bli
bestamda utifrén den pensionslag enligt vil-
ken rehabiliteringspenningen beviljats,

3) familjepension,

4) deltidspension,

5) rehabiliteringstillgg; till beloppet av re-
habiliteringstillagg réknas da ocksa den del
av tillagget som hanfér sig till den i 153 §
1 mom. avsedda del med vilken en pension
enligt denna lag Overstiger pension enligt la-
gen om pension for arbetstagare,

6) kostnader pa grund av andringar i social-
och halsovardsministeriets berakningsgrun-
der for ansvarsskulden och pensionsansvaret,

7) kostnader pa grund av Gverforingar som
avsesi 154 8 1 mom. 2 och 3 punkten, och

8) i 179 § 1 mom. 1—8 punkten i lagen om
pension for arbetstagare avsedda andelar i
kostnaderna for pensionsskyddet enligt
namnda lag.

Dei 1 mom. uppréknade kostnaderna, med
undantag for kostnaderna for rehabiliterings-
penning, omfattar inte pensionsdelar som av-
sesi 158 8.

Pensionskassans andel av de i 1 mom. 1
punkten avsedda kostnaderna for alderspen-
sionerna, med undantag for kostnaderna for
aderspensioner som betalats som engangsbe-
lopp i andlutning till invalidpension, bestéms
i forhallande till de medel som &r avsedda for
utgifter som bekostas gemensamt. Pensions-
kassans andel av dei 1 mom. 1 punkten av-
sedda kostnaderna for invalidpensionerna,
kostnaderna for alderspensioner som betalats
som engangsbelopp i andutning till invalid-
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pension samt de kostnader for aderspensio-
nerna som avsesi 1 mom. 2—>5 punkten, be-
stams i forhdllande till de i pensionskassan
forsékrade arbetsinkomsterna. Pensionskas-
sans andel av de kostnader som avses i 1
mom. 6 och 7 punkten bestdms sa som fore-
skrivs narmare i de berékningsgrunder som
avses i 4 mom. Pensionskassans andel av
kostnader motsvarande de kostnader som av-
sesi 1 mom. 8 punkten. bestams pa samma
sdtt som de i 1 mom. avsedda kostnaderna
som skall bekostas gemensamt.

Genom férordning av socia- och halso-
vardsministeriet utfardas narmare bestéam-
melser om fordelningen av de i 1 mom.
namnda kostnaderna mellan pensionsanstal-
terna. De storheter som behovs for fordel-
ningen av de kostnader som skall bekostas
gemensamt bestéms i de berékningsgrunder
som socia- och hésovardsministeriet med-
delar pensionskassan genom forordning.

160 8

Ansvar till foljd av pensionskassans eller en
annan pensionsanstalts konkurs

Om en pension, rehabiliteringsforman, for-
hgjning till foljd av indexforhGjning enligt
102 § eller registrerad tilldggsforman som
avsesi 32 8 5 mom. i lagen om inférande av
lagen om pension for arbetstagare helt eller
delvisinte langre &r tryggad pa grund av pen-
sionskassans eller eni 1 8 3 mom. i lagen om
pension for arbetstagare avsedd pensionsan-
stalts konkurs, svarar pensionskassan och de
i 1 83 mom. i lagen om pension for arbetsta-
gare avsedda pensionsanstalterna gemensamt
for dessa i forhallande till de i pensionskas-
san och respektive nédmnda pensionsanstalter
forsékrade arbetsinkomsterna. Med pension
enligt denna lag avses da i enlighet med
1538 2 mom. den del av pensionen enligt
denna lag som motsvarar pension enligt la-
gen om pension for arbetstagare. Néarmare
bestdmmelser om pensionskassans ansvar ut-
fardas genom forordning av social- och hél-
sovardsministeriet.

Pensionskassan och dei 1 § 3 mom. i lagen
om pension for arbetstagare avsedda pen-
sionsanstalterna svarar hérvid gemensamt
aven for det utjdmningsbelopp som avses i
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14 8 3 mom. i lagen om arbetspensionsfor-
sakringsbolag och 79 8 3 mom. i lagen om
forsakringskassor upp till ett minimibelopp
som bestams enligt de av social- och hélso-
vardsministeriet faststéllda berdkningsgrun-
derna

161§

Ansvaret for Pensionsskyddscentral ens kost-
nader och utredning av kostnader

| frdga om pensionskassans ansvar for Pen-
sionsskyddscentralens kostnader, arbetslts-
hetsforsdkringsfondens avgift, utredning av
kostnader, beslut om kostnadsfordelning
samt pensionskassans och pensionsanstalter-
nas rétt att komma dverens om kostnadsfor-
delningen tilldmpas bestdmmelserna i 180
och 182—185 § i lagen om pension for ar-
betstagare.

12 kap.
Tillsynen 6ver ordnandet av forsakring
162 §
Pensionskassans skyldighet att utdva tillsyn

Pensionskassan dvervakar att arbetsgivarna
fullgor sin forsakringsskyldighet enligt denna
lag.

163 8

Pensionskassans och Pensionsskyddscentra-
lens inspektionsr att

Pensionskassan och Pensionsskyddscentra-
len har rétt att foreta en inspektion i arbetsgi-
varens lokaler och att vidta andra tillsynsat-
garder for att utreda om arbetsgivaren har
fullgjort sina skyldigheter enligt denna lag.
Den arbetsgivare som inspektionen galer
skall vid inspektionen forete sin 16nebokfo-
ring, sin arbetstidsbokfdring samt, oberoende
av framstélinings- eller lagringsform, allt an-
nat material som kan inverka pa den inspek-
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terades skyldighet att teckna foérsakring enligt
dennalag.

Pensionskassan och Pensionsskyddscentra-
len har rét att fA handréckning av polisen
och andra myndigheter for att kunna foreta
inspektioner.

| arbetsgivarens bostad far en inspektion
foretas endast om det finns motiverad anled-
ning att misstanka att arbetsgivaren har for-
summat sin forsakringsskyldighet enligt den-
na lag och inspektionen ar nodvéandig for att
fa klarhet i saken. Bara polisen eller skatte-
myndigheten far foreta en inspektion i ar-
betsgivarens bostad.

164 8§

Kringgaende och missbruk av skyldigheten
att ordna pensionsskydd

Om en réttshandling

1) for att skyldigheten att ordna pensions-
skydd skall kunna kringgas,

2) for att en pensionsforsakringsavgift skall
kunna undvikas,

3) for att pensionsskydd utan grund skall
kunna ordnas, €ller

4) av nagot annat liknande skal har getts ett
sadant innehdll som inte motsvarar sakens
faktiska natur eller syfte, skall, né&r denna
skyldighet att ordna pensionsskydd avgors
eler nar pensionsforsdkringsavgiften fast-
stélls eller nar ett pensionsdrende behandlas,
forfaras enligt sakens faktiska natur och syf-
te.

165§
Pensionsfor sakringsavgiftsbedrageri

Bestdmmelserna om arbetspensi onsf6rsak-
ringsavgiftsbedrégeri och grovt arbetspen-
sionsforsdkringsavgiftsbedrageri samt  om
straffet for dem i 29 kap. 4 a och 4 b i
strafflagen (39/1889) géller ocksai dennalag
avsedda arbetsgivare och féretradare for des-
sa som pa det sitt som avsesi de ndmnda be-
stdmmelsernai strafflagen har brutit mot sina
skyldigheter enligt dennalag.
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IV AVDELNINGEN
Pensionskassans forvaltning
13 kap.
Pensionskassans ledning
Pensionskassans fOrval tningsorgan
166 8§
Pensionskassans fullmaktige och styrelse

Pensionskassan har fullmaktige och styrel-
se. En person fér inte samtidigt vara medlem
i fullmaktige och medlem i styrelsen.

167 §

Utndmnande av fullmaktige och full maktiges
sammansattning

Fullmaktige for pensionskassan utndmns av
social- och hélsovardsministeriet for tre ka-
lenderdr i sander. Fullmaktige har tretton
medlemmar och personliga suppleanter for
dem. Av medlemmarna skall tva foretrada
social- och halsovardsministeriet samt en
kommunikationsministeriet. Av de 6vriga
medlemmarna féretrader fem arbetsgivarna
och fem arbetstagarna. Av de sistnéamnda
skall tre foretréda manskapet, en dacksbefal et
och en maskinbeféet.

Socia- och halsovardsministeriet férordnar
en av medlemmarna i fullmaktige till ordfo-
rande och en till viceordférande.

Social- och hdsovardsministeriet skall in-
nan de medlemmar och de suppleanter for
dem som foretrader arbetsgivarna och arbets-
tagarna utses inhamta férslag till medlemmar
och suppleanter frén varje erkand organisa-
tion inom respektive omréde. Ministeriet
skall folja fordagen né&r de medlemmar som
avses i detta moment utses. Om en organisa
tion inte framstaller ett behdrigt fordag inom
den tid ministeriet har utsatt, skall ministeriet
likval verkstélla utndmning.

Vad som i denna lag bestdms om medliem-
marna av fullmaktige tillampas pa motsva-
rande sétt pa suppleanterna.
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168 §
Behorighetsvillkor for medlemi fullméktige

En medlem i fullmaktige skall uppfyllafol-
jande behérighetsvillkor:

1) den som & omyndig, forsatt i konkurs
eller som har meddelats néringsforbud far
inte vara medlem av fullmaktige,

2) minst hdlften av medlemmarna i full-
maktige skall vara bosatta inom Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet, om inte soci-
al- och hasovardministeriet ger pensionskas-
san rétt att géra undantag frén detta, och

3) den som & medlem i fullméktige skall
ha kédnnedom om go6fart eller forsékrings-
branschen eller om placeringsverksamhet.

Utover vad som bestdms i 1 mom. skall
fullmaktiges ordférande eller vice ordforande
ha god kédnnedom om arbetspensi onsforsak-
ringsverksamhet.

169 8§

Fullmékti gemedlems avgang €ller entledi-
gande

En mediem i fullméktige kan avga fran sitt
uppdrag under fullméktiges mandattid. En
medlem kan ocksa entledigas fran sitt upp-
drag under mandattiden, om det finns synner-
ligaska dartill.

Avgdr eller entledigas en medlem under
fullmaktiges mandattid skall i hans eller hen-
nes stélle utses en ny medlem for den atersta-
ende tiden.

170 8
Fullméaktiges arvoden
Social- och halsovardsministeriet faststaller
fullméktiges arvoden vilka betalas av pen-
sionskassans medel.
1718
Fullméktiges uppgifter
Fullmaktige beslutar om de allmanna prin-

ciperna for pensionskassans verksamhet och
Overvakar styrelsens och verkstéllande direk-
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torens verksamhet. Fullmaktige sammantré-
der till ordinarie méte minst en gang om ka-
lenderdret, senast inom juni.

172 8
Sammankallande av fullmaktige

Fullmaktige sammankallas av fullmaktiges
ordférande eller av styrelsen.

Kallelse till méte skall sandas till varje
fullméktigemedlem och suppleant under av
honom eller henne uppgiven adress med ett
rekommenderat brev som skall postas minst
tva veckor fore ett ordinarie méte och minst
en vecka fore ett extra mote.

1738

Syrelsemedlems rétt att narvara pa full mék-
tiges méte

Medlemmarna i styrelsen skall ges tillfalle
att narvara och yttra sig pa fullmaktiges
mote.

174 8
Fullméktiges ordinarie mote

Vid fullméktiges ordinarie mote

1) framl&ggs bokslutet, verksamhetsberét-
telsen och revisionsberattel sen,

2) framlaggs frégan om faststéllande av
bokslutet och verksamhetsberattelsen for fo-
regdende ar,

3) fattas bedut om de atgarder som foran-
leds av det foregdende drets forvaltning och
bokslut,

4) bestdms styrelsemedlemmarnas och
suppleanternas samt revisorernas arvoden,

5) forréttas val av revisorer och revisors-
suppleanter, samt

6) behandlas Ovriga i
namnda arenden.

moteskallelsen

1758
Fullméktiges extra mite

Fullmaktiges extra mote skall hdllas, om
Forsakringsinspektionen sa forordnar eller
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pensionskassans styrelse finner det nddvan-
digt eller minst sex fullmaktige skriftligen
yrkar sédant méte for behandling av ett visst
uppgivet drende. Om revisorerna pa grund av
verkstalld granskning finner det nédvandigt,
skall extra mote sammankallas pa yrkande av
dem.

Extra méte skall hallas inom en manad ef-
ter det att ett yrkande om extra méte kommit
fullméktiges ordférande €ller styrelsen till
handa.

176 §

Arenden som skall avgoras vid fullméktiges
mate

Vid fullmaktiges méte far beslut inte fattas
i andra an i sddana drenden som enligt lag
skall behandlas vid métet eller som sarskilt
har némnts i kallelsen. Utan hinder av detta
kan dock bedlut fattas om nytt méte for be-
handling av ett visst &rende.

Onskar en fullmaktigemedlem fa ett &rende
behandlat vid ett mote, skall han eller hon
meddela det till fullmaktiges ordférande eller
styrelsen minst tva veckor fore den tidpunkt
vid vilken moteskallelsen senast skall sandas,
och ett pa detta satt anmalt drende skall nam-
nas i kalelsen. Om moteskallelsen har sants
till fullmaktigemedlemmarnainnan ett sadant
drende som avses ovan har anmdlts, skall
fullmaktigemediemmarna underrattas sarskilt
om detta drende pa det sitt som foreskrivs i
172 § 2 mom.

1778
Beslut vid fullméktiges méte

Beslut vid fullméktiges mote fattas med
enkel majoritet. Vid lika rostetal, avgor ord-
forandens rost. Omrostning skall ske med
slutna sedlar, om en tredjedel av de narva-
rande fullmakti gemedlemmarna yrkar pa det.

En fullmaktigemedlemmarnafar inte rostai
en sak som berér honom eller henne person-
ligen.
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178 8
Fullméaktiges motesprotokoll

Vid fullméktiges méte skall foras proto-
koll, vars uppréttande ankommer pa en av
ordféranden utsedd sekreterare. | protokollet
skall antecknas vid moétet narvarande full-
maktige, forslag som gjorts och beslut som
fattats vid métet samt foéretagna omréstning-
ar. Protokollet skall kontrasigneras av sekre-
teraren samt granskas och undertecknas av
ordféranden och minst tva fullméktige som
utsetts for andamalet bland de vid matet nar-
varande.

1798

Utndmning av styrelsen och styrelsens sant
mansattning

Styrelsen for pensionskassan utnamns av
social- och halsovardsministeriet for fyra ka-
lenderdr i sander, om inte ndgot annat fore-
skrivs nedan. Styrelsen har fem medlemmar
och personliga suppleanter for dem. Av dessa
ar den medlem som ministeriet utser ordfo-
rande och samtidigt representant fér staten,
och denna medlems suppleant & vice ordfo-
rande. Av de 6vriga medlemmarna féretréder
tva arbetsgivarna och tva arbetstagarna. Av
arbetstagarnas representanter foretrader den
ena manskapet och den andra befélet. Den
mediem som representerar befdlet utses for
ett kalenderdr i sander sa att dacksbefalet och
maskinbefalet turvis ar foretraddai styrelsen.

Socia- och hédsovardsministeriet skall in-
nan de medlemmar och de suppleanter for
dem som foretrader arbetsgivarna och arbets-
tagarna utses inhamta forslag till medlemmar
och suppleanter fran varje erkand organisa-
tion inom respektive omrade. Néar styrelsen
utses skall ministeriet folja forslagen. Om en
organisation inte framstéller ett behorigt for-
slag inom den tid ministeriet har utsatt, skall
ministeriet likval verkstélla utnamning.

Vad som i denna lag bestams om mediem-
marna av styrelsen tillampas p& motsvarande
sétt pa suppleanterna.
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180§
Behorighetsvillkor for styrel semedlemmar

En medlem i styrelsen skall uppfylla fol-
jande behdrighetsvillkor:

1) den som & omyndig, forsatt i konkurs
eller som har meddelats néringsforbud far
inte varamedlem av styrelsen,

2) mingt hdlften av medlemmarnai styrel-
sen skall vara bosatta inom Europeiska eko-
nomiska samarbetsomradet, om inte social-
och halsovardministeriet ger pensionskassan
rétt att gora undantag fran detta, och

3) styrelsemedlemmarna skall ha gott anse-
ende.

Utover vad som bestdms i 1 mom. skall
styrelsens ordférande och vice ordférande ha
god kannedom om arbetspensionsforsak-
ringsverksamhet och i styrelsen skall finnas
god sakkunskap om gjdfartsbranschen och
om placeringsverksamhet.

1818
Syrelsemedlems avgang och entledigande

En styrelsemediem kan avga fran sitt upp-
drag under styrelsens mandattid. En mediem
kan ocksa entledigas fran sitt uppdrag under
mandattiden, om det finns synnerliga skal
dartill.

Avgar eler entledigas en medlem under
styrelsens mandattid skall i hans eller hennes
stélle utses en ny medlem for den aterstdende
tiden.

1828
Sammankallande av styrelsen

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ord-
foranden eller verkstallande direktoren.

Ordféranden skall sammankalla styrelsen,
om minst tva av styrelsens medlemmar
skriftligen yrkar detta for behandling av ett
visst anmélt drende.
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1838
Syrelsens arbete i sektioner

Styrelsen har rétt att arbeta i sektioner, till
vilka ocksa kan hora tjansteman vid pen-
sionskassan. Narmare bestdmmelser om detta
utfardas genom forordning av statsradet.

184 8§
Syrelsens uppgifter

Styrelsen skall

1) ha hand om pensionskassans forvaltning
och sorja for att verksamheten ordnas pa be-
horigt sétt,

2) avglra pensionsarenden,

3) avge utldtanden och framstédla fordag i
drenden som géller pensionsskyddet for §6-
man och utvecklandet av det,

4) sorja for att tillsynen dver pensionskas-
sans bokfdring och medelsforvaltning ordnas
pa behorigt satt samt att pensionskassan har
tillrécklig intern kontroll och tillrackliga
riskhanteringssystem med beaktande av
verksamhetens art och omfattning,

5) godkdnna pensionskassans placerings-
plan,

6) besluta om placeringen av pensionskas-
sans medel,

7) utse pensionskassans verkstdllande di-
rektor och 6vriga ledande tjanstemén samt
besluta om deras avloning och andra fragor
som har samband med tjansterna,

8) arligen for pensionskassan upprétta ett
bokslut och en verksamhetsberéttel se,

9) kéra och svara pa pensionskassans vag-
nar,

10) skéta de drenden som enligt lagen om
berékning av solvensgransen for pensionsan-
stalter och om téckning av ansvarsskulden (
/2006) hor till styrelsens uppgifter, samt

11) skota de @renden vid pensionskassan
som inte ankommer pa fullmaktige.

Avgorandet av de &enden som ndmns i
1 mom. 2, 6, 9 och 11 punkten eller en del av
dem fér styrelsen anfortro ndgon sektion eller
medlem eller ndgon tjansteman vid pen-
sionskassan.

Forsakringsinspektionen meddelar narmare
foreskrifter om hur den interna kontrollen
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och riskhanteringen som avses i 1 mom. 4
punkten skall ordnas.

1858

Syrelsens bedutforhet och jav for styrelse-
medlemmar

Styrelsen & beslutfor ndr ordféranden och
tva andra medlemmar, av vilka den ena skall
foretrada arbetsgivarna och den andra arbets-
tagarna, & narvarande och ense om beslutet.
| andra fall krévs for beslutférhet att ordfo-
randen och minst tre andra medlemmar &r
nérvarande.

En styrelsemediem far inte deltai behand-
lingen av ett arende som géller ett avtal mel-
lan styrelsemedlemmen och pensionskassan.
En styrelsemedlem fér inte heller deltai be-
handlingen av ett &rende som gdler avtal
mellan pensionskassan och tredje man, om
styrelsemedlemmen i drendet har ett vésent-
ligt intresse som kan sta i strid med pen-
sionskassans intresse. Vad som hér foreskrivs
om avtal skall pa motsvarande sétt tillampas
pa andra réttshandlingar samt pa réttegangar
och annan talan.

186 8§
Syrelsens bed utsfattande

Styrelsens beslut om godkannande av pla
ceringsplanen skall fattas med tva tredjedels
majoritet av de av medlemmarna avgivna
rosterna. | 6vriga &renden fattar styrelsen be-
dut med enkel majoritet. Vid lika rostetal,
avgor ordférandens rost.

Den som sérskilt bemyndigats av den er-
kénda befdsorganisation vars representant
enligt 179 § 1 mom. inte star i tur som med-
lem av styrelsen har rétt att vara narvarande
vid styrelsens sammantréde och att delta i
Overlaggningarna.

187§
Verkstallande direktor
Pensionskassan har en verkstéllande direk-

tor som utndmns av styrelsen. Pensionskas-
san kan for verkstallande direktéren ha en
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stallforetrddare som utndmns av styrelsen.
Vad som i denna lag bestdms om verkstél-
lande direktoren tilldmpas pa motsvarande
séitt pa verkstallande direktorens stallforetra-
dare.

Verkstéllande direktoren skall ha gott anse-
ende och ha god ké&nnedom om arbetspen-
sionsforsakringsverksamhet, placeringsverk-
samhet och foretagsledning.

Verkstdllande direktoren skoter pensions-
kassans |6pande forvaltning i enlighet med
styrelsens anvisningar och foreskrifter. Verk-
stéllande direktdren skall svara for att pen-
sionskassans bokféring & lagenlig och me-
delsforvaltningen ordnad pa ett betryggande
sétt.

1888
Delgivning till pensionskassan

Stdmning eller annan delgivning anses ha
kommit pensionskassan till handa nér den i
laga ordning har delgivits en styrelsemediem
eller den som har rétt att ensam dller till-
sammans med nagon annan person teckna
pensionskassans namn. Minst den enaav de i
denna paragraf avsedda personerna skall vara
bosatt i Finland.

1898
Tecknande av pensionskassans hamn

Pensionskassans hamn tecknas av

1) styrelsens ordférande tillsammans med
en styrelsemediem eller verkstéllande direk-
toren,

2) verkstdllande direktoren tillsammans
med en styrelsemediem eller nagon som sty-
relsen har gett bemyndigat for detta, eller av

3) tvd av styrelsen bemyndigade tjanstemén
tillsammans.

Pensionskassan skall utan dréjsma medde-
la socia- och halsovardsministeriet och For-
sakringsinspektionen namn och hemort i fré
ga om de personer som har rétt att teckna
pensionskassans namn. FOrsakringsinspek-
tionen utfardar pa begéran intyg om vilka
som har rétt att teckna pensionskassans
namn.
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190 §
Skadestandsskyldighet

En medlem av styrelsen eler fullmaktige,
pensionskassans verkstdllande direktor och
eni 184 § 2 mom. ndmnd person som inte
hor till styrelsen skall ersitta skada som de i
sitt uppdrag uppsdtligen eller av oaktsamhet
har orsakat pensionskassan. Detsamma géller
skada som de genom Overtradelse av denna
lag, social- och hésovardsministeriets eller
Forsakringsinspektionens foreskrifter eller
forsakringsgrunderna har tillfogat personer
som hor till eller har hort till pensionskassans
verksamhetskrets, en pensionstagare eller
mottagaren av ndgon annan forman, eller na
gon annan person. Angaende jamkning av
skadesténd samt fordelning av skadestands-
ansvaret mellan tva eller flera skadestands-
skyldiga géller 2 och 6 kap. i skadestandsla-
gen (412/1974).

Pa skadestandsansvaret fér den som & i ar-
betstagares stallning skall dock tillampas vad
som bestdms om arbetstagares skadestands-
ansvar i 4 kap. i skadestandslagen och i 12
kap. 1 &8 3 mom. i arbetsavtalslagen
(55/2001).

14 kap.
Revision av pensionskassan
1918
Tillamplig lag

| frAga om revision av pensionskassan gall-
er vad som foreskrivs i detta kapitel och i re-
visionslagen ( /2006).

| frAga om revision av pensionskassan till-
|ampas vad som foreskrivsi 5 kap. och 40 §
3 mom. 1 punkten i revisiondagen om revi-
sion av och revisor for en sammandutning
som &r foremdl for offentlig handel.

Forsakringsinspektionen meddelar vid be-
hov anvisningar om revision av pensionskas-
san.
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1928
Val av revisorer och revisorernas behtrighet

For revision av pensionskassans bokforing,
bokslut och verksamhetsberéttelse samt for-
valtning skall utses minst tva revisorer och
for dem revisorssuppleanter, som uppfyller
motsvarande behorighetsvillkor. Minst en re-
visor och en revisorssuppleant skall vara en
sadan CGR-revisor eller CGR-sammanslut-
ning som avsesi 2 8§ 2 punkten i revisionda
gen.

En revisor skall utses att sdsom overvak-
ningsrevisor sorja for att pensionskassans
bokforing och férvaltning dvervakas effektivt
under rakenskapsperioden. Dessutom skall
en revisor eller en revisorssuppleant utses till
stéllforetradare  for  Gvervakningsrevisorn.
Overvakningsrevisorn och dennes stéllfore-
tradare skall vara sadan CGR-revisor eller
CGR-sammanglutning som avses i 2 §
2 punkten i revisionslagen.

193§
En revisors mandattid

De revisorer som avsesi 192 § utses for en
rakenskapsperiod i sdnder.

Revisorns uppdrag upphor vid det ordinarie
mote som pensionskassans fullmaktige haller
efter rakenskapsperiodens utgang eller om en
ny revisor vajs i stéllet for den revisor som
skoter uppdraget.

194 §
Ratt att krava forordnande av revisor
Forsakringsinspektionen skall pa anméaan

forordna en behdrig revisor fér pensionskas-
san,
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1) om en revisor inte har utsetts enligt detta
kapitel eller revisionslagen, eller

2) om en revisor inte & behorig enligt den-
nalag eller 3 8 2 mom. i revisionslagen eller
inte & oberoende pa det sitt som avses i 23
och 24 §i revisionslagen.

Anmdaan far i de fall som namnsi 1 mom.
goras av vem som helst. Pensionskassans sty-
relse & skyldig att gora anmélan, om full-
maktige inte utan dréjsmal utser en revisor
som uppfyller behdrighetsvillkoren.

Forsakringsinspektionen skall i ett sadant
drende som avses i 8 8 1 mom. 2 punkten i
revisionslagen begéra ett utldtande av Cen-
tralhandel skammarens revisionsnamnd innan
arendet avgors.

Innan ett i denna paragraf avsett foérord-
nande av revisor meddelas skall pensionskas-
sans styrelse horas. Forordnandet géller fram
till det att for pensionskassan i foreskriven
ordning utsetts en revisor i stéllet for den re-
visor som Forsdkringsinspektionen forordnat.

195§
Revisorer nas anmal ningsskyl dighet

Pensionskassans revisorer skall utan
dréjsmal underrétta Forsakringsinspektionen
om sadana omstandigheter och beslut i fraga
om pensionskassan som de i sitt uppdrag har
fatt kannedom om och som kan anses

1) vasentligt strida mot lagstiftningen om
bedrivande av pensionskassaverksamhet,

2) @ventyra pensionskassans fortsatta verk-
samhet, eller

3) leda till en anméarkning i revisionsberét-
telsen eller till ett negativt utldtande om fast-
stéllande av bokslutet och verksamhetsberét-
telsen.

Pensionskassans revisorer & &ven skyldiga
att till Forsakringsinspektionen anmala sida-
nai 1 mom. avsedda omstandigheter och be-
slut som de far kénnedom om i sitt uppdrag i
en sammanslutning i vilken pensionskassan
har sadant bestammande inflytande som av-
ses i 1 kap. 5 8§ i bokféringslagen
(1336/1997).
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En revisor som har handlat i god tro blir
inte ansvarig for ekonomisk skada som even-
tuellt orsakas av atgarder som avses i denna
paragraf.

15 kap.

Pensionskassans bokslut och verksamhets-
ber attelse

196 8§
Tillampliga lagar

| pensionskassans bokféring och vid upp-
réttandet av bokslut och verksamhetsberéttel-
se samt koncernbokslut iakttas bokféringsla-
gen, om inte nagot annat foljer av bestam-
melserna i detta kapitel, samt bokfdringsfor-
ordningen (1339/1997), om inte nagot annat
foljer av bestédmmelserna i detta kapitel eller
av den forordning av social- och halsovards-
ministeriet som avsesi 197 § eller av Forsak-
ringsinspektionens foreskrifter.

Utover vad som bestdms i detta kapitel
iakttas i frdga om pensionskassans bokslut
och verksamhetsberdttelse i tillampliga delar
aven 10 kap. 1850ch6mom., 1a—1c§, 4
och4a§,4b 81 mom. 1och 3 punkten och
2 mom. samt 4 ¢ § i lagen om forsakringsbo-
lag (1062/1979).

Pa uppréttande av pensionskassans boksl ut
och pa uppréttande av verksamhetsberéattelse
tillémpas inte 1 kap. 4 8 1 mom., 2 kap. 4 §
2mom., 3kap. 1§, 2 82 mom. samt 6, 9 och
11§, 4kap. 1,3 0ch48,585mom.och7§,
5kap. 2,24, 13,16 0ch 178§, 7akap. 2—5§
samt 8 kap. 6 § i bokforingslagen.

Pensionskassan skall upprétta och i sitt
bokslut ta in ett koncernbokslut och dérvid i
tillampliga delar iaktta 10 kap. 1 § 4 mom.,
1c81,2 4och5mom., 4och4a8§ 4b§
1 mom. 1 och 3 punkten och 2 mom., 4 c §,
11 8§ 1 mom. 2—4 meningen, 3—5 och
8 mom. samt 11 aoch 11 b § i lagen om for-
sakringsbolag.

Pa uppréttande av pensionskassans kon-
cernbokslut och verksamhetsberéttelse for en
pensionskassa som & moderforetag tillampas
inte 6 kap. 1 och 2 §, 7 § 6 mom., 7 a kap.
2—b5 8§ och 8 kap. 6 § i bokforingsagen.
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197§

Tillampliga forordningar, foreskrifter och
anvisningar

Genom férordning av socia- och hélso-
vardsministeriet utfardas narmare bestam-
melser som beror pa forsakringsverksamhe-
tens speciella karaktar

1) om baansréknings- och resultatrék-
ningsscheman samt finansieringsanalysen,

2) om noter till balansrékningen, resultat-
rékningen och finansieringsanalysen samt om
uppgifter som skall ges i verksamhetsberét-
telsen,

3) om koncernbal ansrékningen, koncernre-
sultatrékningen och koncernens finansie-
ringsanalys, och

4) om uppgifter som skall gesi noterna till
koncernbalansrékningen, koncernresultatrék-
ningen och koncernens finansieringsanalys
samt om balansspecifikationer och specifika
tioner av noterna.

Forsakringsinspektionen meddelar nérmare
foreskrifter som beror pa forsakringsverk-
samhetens speciella karaktér om hur bokslut
och verksamhetsberéttelse fér pensionskas-
san och dess koncern skall uppréttas.

Forsakringsinspektionen kan ge anvisning-
ar och utl&anden om hur bestdmmelserna om
bokforing och bokslut samt verksamhetsbe-
réttelse i denna lag, den férordning av social-
och hésovardsministeriet som avses i
1mom. samt bokféringslagen och bokfo-
ringsforordningen skall tillampas pa en pen-
sionskassa.

Resultatrékningen och balansrékningen for
pensionskassan skall uppréttas i storre detal]
an de scheman som avsesi 1 mom., om detta
ar nodvandigt for att de faktorer som inverkat
pa rakenskapsperiodens resultatbildning eller
bal ansrakningsposterna skall kunna klargéras
eller om det & nédvandigt for att ge en rétt-
visande och tillracklig bild av resultatet av
pensionskassans verksamhet och av dess
ekonomiska stéllning.

Om en forordning, en foreskrift, en anvis-
ning, ett tillstand eller ett utldtande som avses
i denna paragraf & av betydelse med tanke
pa den almanna tillampningen av bokfo-
ringdagen eller  bokfdringsférordningen,
skall ministeriet eller Forsakringsinspektio-
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nen, innan forordningen, foreskriften, anvis-
ningen, tillstandet eller utldtandet utfardas,
begara bokforingsnamndens utl &ande harom.

198 §

Forsakringsinspektionens ratt att bevilja
pensionskassan undantag

Forsakringsingpektionen kan av sarskilda
skal for viss tid i enskilda fall bevilja pen-
sionskassan undantag fran bestdmmelserna

1)i 196 § 4 mom.,

2) i 10 kap. 1 ¢ 8 5 mom. och 11 a §
2 mom. i lagen om forsakringsbolag,

3) i fraga om de scheman och noter som
skall anvandas i resultatrakningen och ba-
lansrakningen,

4) det narmare innehdllet i verksamhetsbe-
réttel sen,

5) balansspecifikationerna och specifika
tionernatill noterna, och

6) de scheman och noter som skall anvan-
das i koncernresultatrékningen och koncern-
balansrakningen.

199 §

Overlamnande av bokslutet och verksam-
hetsber attel sen till revisorerna

Bokslutet och verksamhetsberéttel sen skall
lamnas till revisorerna minst en manad innan
pensionskassans fullmaktige haller mote.

16 kap.

Pensionskassans ansvar sskuld och tackning-
en av ansvar sskulden

200 8§
Bokforing av ansvarsskuld

Pensionskassan skall s&som ansvarsskuld
bokfora de medel som behovs for att tacka de
framtida utgifterna for ordnandet av pen-
sionsskyddet enligt dennalag i den mén pen-
sionskassans s&dana inkomster som inte skall
anvandas for andra dndamal fordér for att
técka de ndmnda utgifterna.
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201 8
Tackning av ansvar sskulden

Pensionskassan skall técka den ansvars-
skuld som avses i 200 §, den skuld som
grundar sig pa ansvarsfordelningen enligt
183 § i lagen om pension for arbetstagare,
den skuld som grundar sig pa ansvarsfordel-
ningen enligt 147 § i lagen om pension for
foretagare, skulden till staten till foljd av
152 § samt de skulder som orsakas av forsak-
ringsavgifterna med iakttagande av bestam-
melserna i lagen om berékning av solvens-
gransen fér pensionsanstalter och om tack-
ning av ansvarsskulden och dessutom med
beaktande av bestdmmelserna i 10 kap. 3 §
3 mom. 3 och 7 punkten i lagen om forsak-
ringsbolag.

202 8

Berakningsgrunder for den forsakringstek-
niska ansvar sskulden

Social- och hdsovardsministeriet utfardar
genom forordning berakningsgrunder for den
forsakringstekniska ansvarsskulden for pen-
sionskassan med beaktande av vad som fore-
skrivsi 152 § 1 mom. och 153—160 § i den-
nalag samti 167, 168, 170 och 171 §i lagen
om pension fOr arbetstagare

17 kap.
Placering av pensionskassans medel
203 8
Ordnandet av placeringsverksamheten

Pensionskassans placeringsverksamhet
skall vara oavhangig och pensionskassan
skall ha tillrécklig personal for placerings-
verksamheten med beaktande av verksamhe-
tens art och omfattning.

Forsakringsinspektionen meddelar vid be-
hov foreskrifter om den oavhangighet som
avses i 1mom. i frdga om placeringsverk-
samheten samt om anlitandet av sddanatjans-
ter i andutning till medelsforvaltningen, sak-
kunnigtjanster i andlutning till placerings-
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verksamheten, hjdptjanster och med dem
jamférbara tjanster som kompletterar placer-
ingsverksamheten.

204 8§
Placeringsplan

Styrelsen skall for pensionskassan géra upp
en plan for placering av dess tillgangar (pla-
ceringsplan). | placeringsplanen skall sarskilt
beaktas att den forsdkringsverksamhet som
pensionskassan bedriver & en del av den lag-
stadgade socialforsdkringen och de krav som
stélls pa pensionskassans verksamhet i 207 8.
Till placeringsplanen skall fogas ett utlatande
av pensionskassans forsakringsmatematiker
om huruvida placeringsplanen uppfyller de
krav som arten av pensionskassans ansvars-
skuld stéller pa pensionskassans placerings-
verksamhet.

Av placeringsplanen skall framga i vilken
omfattning pensionskassan koper tjanster i
andutning till medelsforvaltningen, sakkun-
nigtjanster  for  placeringsverksamheten,
hjalptjénster eller andra med dem jamfoérbara
tjanster.

Forsakringsinspektionen meddelar nérmare
foreskrifter om den placeringsplan som avses
i denna paragraf.

2058
Begransningar som géller placeringarna

Pensionskassans tillgangar far inte anvan-
das for andamd som & frammande for dess
verksamhet.

Pensionskassan far utan tillstand av For-
sakringsinspektionen inte forvarva bestam-
manderdtt enligt 1 kap. 5 8 i bokfdringslagen
i en sammanglutning som bedriver annan ro-
relse an forsakringsrorelse, om inte samman-
dlutningens verksamhet kan anses ha sam-
band med arbetspensionsférsakringsrorelsen
och vara andamdlsenlig fér denna eller om
det inte & fréga om en bostads- eller fastig-
hetssammans! utning.

Pensionskassan far inte ensam eller till-
sammans med sina dottersamfund utan till-
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sténd av Forsakringsinspektionen dga mer an
tio procent av aktierna, medlemsandelarna el-
ler bolagsandelarna och inte mer an tio pro-
cent av det rostetal som samtliga aktier, med-
lemsandelar eller bolagsandelar medfor i ett
kreditinstitut eller finansiellt institut som star
under offentlig dvervakning eller, med un-
dantag av fondbolag, i en sadan holding-
sammanslutning som utdvar bestémmande
inflytande i dem som avsesi 4 8§ 1 mom. i
kreditinstitutslagen (1607/1993).

Till innehav enligt 2 och 3 mom. héanférs
dven sadana aktier och det rostetal de medfor
vilka pensionskassan kan teckna pa grundval
av en optionsrétt eller ett konvertibelt skul-
debrev.

18 kap.
Pensionskassans solvens
Solvens och verksamhetskapital
206 8
Forsakringsteknisk analys

Pensionskassan skall goéra en forsdkrings-
teknisk analys av pensionskassans tillstand
minst vartannat & eller oftare, om Forsak-
ringsinspektionen anser det vara motiverat.
Om det pa basis av analysen konstateras att
avgifterna inte tryggar pensionskassans sol-
vens dler att de & altfor hoga, skall pen-
sionskassan utan dr6éjsmal underrétta FOrsak-
ringsinspektionen om detta och gora en fram-
stéllning hos social- och halsovardministeriet
om andring av avgifterna.

207 §
Ordnande av solvensen

Pensionskassans verksamhetskapital och
dvriga omstandigheter som inverkar pa pen-
sionskassans solvens skall ordnas pé ett satt
som tryggar de forsdkrades formaner, med
beaktande av sannolika véxlingar i intdkterna
och kostnaderna samt oOvriga kalkylerbara
osakerhetsfaktorer.
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208 §

Berakning av solvensgréans och verksamhets-
kapital

Pensionskassans solvensgrans berdknas en-
ligt lagen om berdkning av solvensgransen
for pensionsanstalter och om téckning av an-
svarsskulden. Sdsom ansvarsskuld anvénds
da det sammanlagda beloppet av den forsak-
ringstekniska ansvarsskulden enligt 202 §
och den kalkylmassiga del som skall reserve-
ras for fluktuationer i forsakringsriskerna.
Den kakylmassiga del som skall reserveras
for fluktuationer i forsdkringsriskerna fast-
stélls i den foérordning av socia- och hélso-
vardsministeriet som avsesi 202 8.

Med pensionskassans verksamhetskapital
avses det belopp med vilket pensionskassans
tillgangar skall anses Gverstiga pensionskas-
sans skulder och andra dérmed jamforbara
forbindelser med iakttagande i tillampliga
delar av 11 kap. 2 och 5 § i lagen om forsak-
ringsbolag. Som ansvarsskuld som hor till
skulderna anvands den forsdkringstekniska
ansvarsskulden enligt 1 mom.

209 §
Planer for faststéllande av solvensgransen

Om pensionskassans verksamhetskapital
underskrider solvensgransen enligt 208 §,
skall pensionskassan utan dréjsmal for god-
kédnnande tillstalla Forsakringsinspektionen
en plan for dterstéllande av en sund finansiell
stallning.

Om pensionskassans verksamhetskapital
underskrider solvensgransen enligt 208 §
med mer @n en tredjedel, skall pensionskas-
san utan dréjsmd for godkannande tillstélla
Forsakringsinspektionen en plan for kortfris-
tig finansiering.

210 8

Anvisningar om solvens och verksamhetska-
pital

Forsakringsinspektionen meddelar vid be-
hov nérmare anvisningar om den framstall-
ning om andring av avgifterna och den foér-
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sakringstekniska analys som avses i 206 8§
och om de planer som avsesi 209 8.

19 kap.
Tillsynen Over pensionskassan
2118

Tillsynen 6ver pensionskassan och de uppgif-
ter som skall lamnas om verksamheten

Pensionskassan star under Forsakringsin-
spektionens tillsyn. Pensionskassan skall ar-
ligen inom tva veckor fran det att bokslutet
och verksamhetsberéttel sen har faststallts till
Forsakringsinspektionen lamna en kopia av
bokslutet, verksamhetsberéttelsen och reviso-
rernas utldtande samt en beréttelse Gver sin
verksamhet och sitt tillstand. Beréttelsen
skall tillstéllas Forsakringsinspektionen pa en
blankett enligt formuldr som inspektionen
faststéllt.

Pensionskassan skall till Forsakringsin-
spektionen och social- och hasovardsmini-
steriet inom skélig tid de bestammer till des-
sa ldmna &en andra @ i 1 mom. avsedda
uppgifter som géller pensionskassans verk-
samhet och &r nddvandiga for fullgérandet av
dligganden enligt denna lag. Forsakringsin-
spektionen har rétt att dven pd annat Sitt
granska pensionskassans verksamhet.

212 §

Forsakringsinspektionens réatt att utfarda
forbud, ge en uppmaning eller framstélla
straffyrkande

Om Forsékringsinspektionen finner  att
pensionskassan har forfarit i strid med denna
lag, kan Forsakringsinspektionen forbjuda
verkstélligheten av ett felaktigt beslut. Om
beslutet redan har verkstéllts, kan FoOrsak-
ringsinspektionen dlagga pensionskassan att
vidta atgarder for att fa en rattelse till stand.
Forsakringsinspektionen kan férena ett for-
bud eller en uppmaning med vite. Vitet doms
ut av lansstyrelsen i Sodra Finlands 1an. An-
gaende vite galler i dvrigt det som foreskrivs
i viteslagen (1113/1990).

Har en person som avsesi 190 § pa det sitt
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som anges i sagda paragraf orsakat kassan
skada, kan Forsakringsinspektionen vidta en
sadan adtgard att allmanna aklagaren forord-
nas att vid domstol framstélla ett av saken
pakallat skadesténds- och straffyrkande.

213 8

Sokande av andring i FOrsakringsinspektio-
nens beslut

| ett bedut som Forsakringsinspektionen
meddelat med stod av 212 8§ kan éndring so-
kas genom besvér pa det sitt som foreskrivsi
6 8§ i lagen om Forsdkringsinspektionen
(78/1999).

Ett bedut som Forsakringsinspektionen
som meddelats med stod av 212 § 1 mom.
kan verkstéllas aven om besvér har anforts.

214 8§
Forbud att dverlata och pantsétta egendom

Vad som foreskrivs om forbud att Gverldta
och pantsétta egendom i 31 8§ i lagen om ar-
betspensionsforsakringsbolag (354/1997)
gdller ocksa Overlatelse och pantsittning av
pensionskassans egendom.

V AVDELNINGEN
Sarskilda foreskrifter
20 kap.

Utlamnande, erhallande och hemlighallande
av uppgifter

215§
Tillampliga bestammel ser

Lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet (621/1999, nedan offentlighets-
lagen) tillampas pa offentligheten i fréga om
pensionskassans och Pensionsskyddscentra-
lens handlingar och verksamhet till den del
pensionskassan och Pensionsskyddscentralen
utovar i 4 § 2 mom. i offentlighetsiagen av-
sedd offentlig makt, om inte nagot annat be-
stamsi dennaeller i nagon annan lag.
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Ocksa nér det inte ar fraga om utévande av
offentlig makt enligt 4 8 2 mom. i offentlig-
hetslagen, tilldmpas i pensionskassan och
Pensionsskyddscentralen i @&enden som han-
for sig till verkstélligheten av denna lag of-
fentlighetslagen nér det galler

1) handlingssekretess,

2) tystnadsplikt,

3) férbud mot utnyttjande,

4) sekretessbelagda handlingar enligt 22—
24 §i offentlighetslagen, och

5) straffbestammelser enligt 35 § i offent-
lighetslagen.
| frdga om utldmnande av uppgifter galer
vad som i 7 kap. i offentlighetslagen bestams
om undantag frén och upphtrande av sekre-
tess.

Vid verkstalligheten av denna lag tilldmpas
utover det som bestdms i detta kapitel vad
som i lagen om pension for arbetstagare fore-
sKrivsi

1) 197 § om uppgifter om inkomster som
ligger till grund for sddana till pension beréat-
tigande férmaner som utbetalas for oavlonad
tid,

2) 198 § om rétt att fa uppgifter for avgo-
rande av d@enden och for verkstéllighet av
|lagstadgade uppgifter,

3) 201 § om utléamnande av uppgifter till
Pensionsskyddscentralen for berékning av
avséttningskoefficienterna for alderspension-
sansvaren,

4) 202 § om avgiftsfrihet,

5) 205 § om utldmnande av uppgifter for
utredning av brott och missbruk,

6) 206 8 om utlamnande av uppgifter till
myndigheter och till registeransvariga som
bedriver kreditupplysningsverksamhet,

7) 207 § om utldmnande av uppgifter for
arbetstagarnas grupplivforsakring,

8) 208 § om vidarelamnande av uppgifter,

9) 209 § om ansvaret betréffande den som
vidare ldmnar uppgifter, och

10) 210 § om utlamnande av uppgifter med
hjalp av teknisk anslutning.

Vad som i de namnda paragraferna i lagen
om pension for arbetstagare féreskrivs om
pensionsanstalter géaller ocksa pensionskas-
san.
Till den del som pensionskassans verksam-
het inte géller verkstdlande av pensions-
skyddet, tillampas pa pensionskassans verk-
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samhet i tilldmpliga delar 165 och 165 a—
165 ¢ 8 i lagen om forsdkringskassor
(1164/1992).

216 §

Uppgifter om en arbetsgivares ekonomiska
stallning

Utbver det somi 24 § 1 mom. 20 punkten i
offentlighetslagen bestams om hemlighallan-
de av uppgifter som géller naringsidkare, ar
ocksa sadana handlingar och uppgifter sekre-
tessbelagda som grundar sig pa verkstéllighe-
ten av denna lag och som gédller en arbetsgi-
vares ekonomiska stéllning.

217 8

Arbetstagarnas och de pensionssokandes ratt
att fa uppgifter

Pensionskassan och Pensionsskyddscentra-
len skall pa en arbetstagares begaran till ho-
nom eller henne lamna de uppgifter som pen-
sionskassan €ller Pensionsskyddscentralen
har om arbetstagarens rétt till pension. | fraga
om en parts rétt att fa information, rétt att ta
del av en handling som géller parten gév
samt rétt att kontrollera sddana uppgifter om
sig galv som inforts i ett register galler i Ov-
rigt det som bestéms i offentlighetslagen och
personuppgiftdagen (523/1999).

Pensionskassan skall genom en pensions-
ansokningsblankett eller pa ndgot annat mot-
svarande sétt pa forhand informera en pen-
sionsstkande om var uppgifter om honom el-
ler henne kommer att inhdmtas och vart upp-
gifternai regel kan lamnas ut.

218 8
Arbetsgivarnas rétt att f uppgifter

Utan hinder av sekretessbestdmmelserna
och andra begransningar som géller erhdllan-
de av uppgifter har en arbetsgivare rétt att for
sin bokforing, sin 16neadministration och for
att kunna kontrollera foretagets pensionsfor-
sakringsavgifter av pensionskassan fa nod-
vandiga uppgifter om pensioner som bevil-
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jats enligt denna lag och andra uppgifter som
behdvs for ovan namnda andamdl.

2198

Arbetsgivarnas skyldighet att [amna uppgif-
ter

Om det for avgorandet av ett anhéngigt for-
sékrings-, pensions- eller rehabiliteringsdren-
de eller av ndgon annan orsak vid fullgoran-
det av uppgifter enligt denna lag eller lagen
om Pensionsskyddscentralen (397/2006) be-
hovs uppgifter om arbetstagarens arbete och
arbetsforhdlanden eller om andra motsva-
rande omstandigheter, ar arbetsgivaren skyl-
dig att lamna dessa uppgifter till pensions-
kassan, Pensionsskyddscentralen och en be-
svarsinstans som avses i dennalag.

Nér arbetsgivaren ombeds att |amna upp-
gifter som behdvs for behandlingen av ar-
betstagarens pensions- eller rehabiliterings-
arende, far till arbetsgivaren utan arbetstaga-
rens samtycke lamnas endast de sekretessbe-
lagda uppgifter om arbetstagaren som &
nodvéandiga for att specificera de uppgifter
som arbetsgivaren ombeds lémna.

220 8§

Pensionstagarens utredning om omstandig-
heter i anslutning till pensionens belopp och
pensionsratten

Oberoende av pensionstagarens upplys-
ningsskyldighet kan pensionskassan kréva en
utredning av pensionstagaren angdende om-
standigheter som paverkar pensionens belopp
och pensionsrétten, om det finns ska att
misstanka att férandringar har skett i dessa
omstandigheter.

2218

Pensionskassans rétt att fa uppgifter for ut-
Ovande av tillsyn

Utan hinder av sekretessbestammelserna
och andra begransningar som galler erhdlan-
de av uppgifter har pensionskassan rétt att av
en arbetsgivare, av en forsakrings- och pen-
sionsanstalt som verkstéller lagstadgad for-
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sakring, av myndigheter och av andra instan-
ser pa vilka offentlighetslagen tillampas fa de
uppgifter som & noddvandiga for fullgbrandet
av den tillsynsskyldighet som foreskrivs i
162 8.

21 kap.

Kompletterande bestammelser och ikr aft-
tradande

222 §
Beslut om beloppet av teoretisk pension

Om en arbetstagare har arbetat i tva eller
flera EU- eller EES-lander och arbetstagaren
ansbker om folkpension, har han eller hon
rétt att pa begéran fa ett beslut om beloppet
av den teoretiska pension som pensionskas-
san meddelar Folkpensionsanstalten for be-
rékning av hans eller hennes folkpension.

223 §

Overforing av pensionsrétt till Europeiska
gemenskaperna

En arbetstagare har rétt att dverféra sin
pensionsrétt enligt denna lag till Europeiska
gemenskaperna sa som bestams i lagen om
Overforing av pensionsrétt mellan arbetspen-
sionssystemet | Finland och Europeiska ge-
menskapernas pensionssystem (165/1999).

| frAga om pensionsrétt som overfors till
Europeiska gemenskaperna eller som aterfors
dérifran tillampas bestammelsernai lagen om
Overforing av pensionsrétt mellan arbetspen-
sionssystemet i Finland och Europeiska ge-
menskapernas pensionssystem till den del
den namnda lagen innehdller bestammelser
som avviker fran bestdmmelserna i denna

lag.
224 8§
Berakning av tidsperiodernas langd

Vid berdkning av tidsperiodernas langd och
de dagar som avsesi 9 § anses en kalender-
manad ingd 30 dagar. Kaendermanadernas
langd utjamnas s att den sista dagen i en
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mandad alltid betraktas som den 30 dagen i
en kalendermanad.

Tidsperiodens langd och de dagar som av-
ses i 9 § omvandlas till manader genom att
det antal dagar som enligt 1 mom. ingdr i
tidsperioden divideras med trettio. Om det
vid omvandlingen till ménader av de dagar
som avsesi 9 § utover fulla manader terstar
minst femton dagar anses de motsvara en
manad.

2258
Handr&ckning

Pensionskassan har rétt att pa eget initiativ
eller pa begédran av den som saken géller for
utredning av ett arende som &r under behand-
ling |&ta hora vittnen vid en tingsrétt.

226 §
Jav

Angtdllda och styrelsemedlemmar i pen-
sionskassan kan, utan hinder av 28 8 1 mom.
4 och 5 punkten i forvaltningslagen
(434/2003), behandla sidana drenden som
gdller verkstélligheten av denna lag och som
avser en arbetsgivare som ordnat pensions-
skydd i pensionskassan eller en arbetstagare
som &r anstalld hos en sadan arbetsgivare.

227 8
Forsakringsmatematiker

For uppgodrande av forsakringstekniska be-
rakningar och utredningar skall pensionskas-
san ha en forsakringsmatematiker.

| fréaga om forsakringsmatematikerns upp-
gifter och behorighetsvillkor galler p& mot-
svarande sétt 18 kap. 8 § i lagen om forsak-
ringsbolag.

Pensionskassan skall géra en anmélan till
Forsakringsinspektionen nér en forsakrings-
matematiker har anstallts och nér denne av-
gar.
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228 §
Forvaring av handlingar

Pensionskassan skall pa det sitt som be-
stams i arkivlagen (831/1994) forvara de
handlingar som hanfér sig till ordnandet av
pensionsskydd enligt denna lag eller till ett
pensionsérende. Om arkivverket inte har for-
ordnat att ndmnda handlingar skall forvaras
permanent, skall pensionskassan férvara

1) handlingar och uppgifter om en foérsak-
rings giltighet och upphodrande, pensionsan-
sokningar, utldtanden och stallningstaganden
av lakare samt andra utldanden, undersok-
ningsresultat, utredningar och andra med
dem jamforliga handlingar och uppgifter om
pensionstagares hélsotillstand, arbets- och
funktionsformaga och rehabiliteringsmajli g
heter samt om betalda och férvagrade férma
ner, uppgifter om inkomster som paverkar
pension och familjepension samt pensions-
kassans beslut om pension och begravnings-
understod, i 100 ar,

2) handlingar som géller dverklagande, i 50
ar om de inte enligt 1 punkten skall férvaras
en langretid,

3) handlingar som géller &garforhadllandena
i arbetsgivares foretagsverksamhet, uppgifter
om arbetstagares |6ner som behdvs for att
faststédlla forsakringsavgiften, uppborden av
forsakringsuppgifter, myndigheters och for-
sékringsanstalters meddelanden om forbud
att betala ut formaner samt forsakringsanstal-
ternas regressrétt, i 10 &r, och

4) 6vriga handlingar som géller verksamhet
enligt dennalag, i sex 4.

Forvaringstiden for handlingar och uppgif-
ter borjar nér en forsakrings- eller pensions-
ansokan har kommit in till pensionskassan el-
ler nér drendet inletts pa nagot annat st vid
pensionskassan.

Genom férordning av socia- och halso-
vardsministeriet kan foreskrivas om metoder
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for lagring av handlingar och uppgifter ge-
nom vilkainnehdllet i handlingarna och upp-
gifterna bevaras pa ett tillforlitligt satt. Om
inte ndgot annat visas, skall handlingar och
uppgifter som har lagrats pa detta sitt anses
motsvara originalen.

229§
Beredskapsplanering

Pensionskassan skall genom deltagande i
beredskapsplanering inom forsakringsbran-
schen och forberedelser av verksamhet under
undantagsforhallanden samt genom andra at-
garder sdkerstélla att dess uppgifter kan sko-
tas sa storningsfritt som mojligt ocksa under
undantagsforhallanden.

Om de uppgifter som foljer av 1 mom. for-
utsdtter &tgarder som klart avviker fran sddan
verksamhet som skall anses vara sedvanlig
for pensionskassan och som medfér vésentli-
ga merkostnader, kan dessa kostnader ersét-
tas ur den forsorjningsberedskapsfond som
avses i lagen om tryggande av forsorjnings-
beredskapen (1390/1992).

Forsakringsinspektionen kan meddela an-
visningar om tillampningen av 1 mom.

230 8§

Radgivning till arbetstagare och arbetsgiva-
re

Pensionskassan har det primédra ansvaret
for radgivningen i arenden som hor till denna
lags tillampningsomrade.

2318
Ikrafttradande

Om ikrafttrédandet av denna lag bestams
sarskilt genom lag.
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L ag

om inférande av lagen om g émanspensioner

I enlighet med riksdagens bedlut féreskrivs:

18

Lagen om sOmanspensioner ( /2006),
nedan den n Xa lagen, tréder i kraft den 1 ja
nuari 2007. Atgarder som verkstalligheten av
den nyalagen forutsétter far vidtas innan den
trader i kraft.

Genom denna lag upphévs lagen av den 26
januari 1956 om g 6manspensioner (72/1956)
jamte andringar, nedan den gamla lagen.

Den nya lagen tillampas fran och med
ikrafttradandet pd arbete i sidana anstall-
nlngsforhallanden som hor till lagens till-
|ampningsomréde.

Den nya lagen tillampas ocksd pa sadan
pension enligt den gamla lagen som beviljats
fore den nya lagen ikrafttradande. Om de be-
stdmmelser som géllde fére den 1 januari
2005 dock har iakttagits vid bestammandet
av en sadan pension, iakttas vad som fore-
skrivs i ikrafttrédandebestammelsen i lagen
om andring av lagen om g0manspensioner
(884/2004).

Den nya lagen tillampas ocksd pa sadan
pensionsforsakringsavgift enligt den gamla
lagen som hanfor sig till tiden fore den nya
lagens ikrafttradande, om inte ndgot annat fo-
reskrivsi 5 § i dennalag.

Om det nagon annanstans i lagstiftningen
hanvisas till en bestadmmelse i den gamla la
gen eller annars avses en bestédmmelse i den
gamlalagen, skall den bestammelsei den nya
lagen tillampas som har trétt i stélet for be-
stammelsen i den gamla lagen, om inte n&got
annat foljer av den nya lagen eller av denna
lag.
I frdga om tiden fore ikrafttradandet av

denna lag avses med inkomster enligt lagen
om sjdmanspensioner inkomster enligt den
gamlalagen.

28

Nar en pension enligt den nya lagen be-
stams enligt 66—70 §, bestdms pension som
intjanats fore den 1 januari 2005 pa det sétt
som foreskrivs i 1—3 punkten, i fraga om
1 punkten med tilldmpning av 16 § och 20 §
1 mom. 1—5 meningen i den gamla lagen, i
den lydelse de hade i den lag som géllde fére
den 1 januari 2005, samt 7 mom. i ikrafttré-
dandebestdmmelsen i lagen om andring av
lagen om gj0manspensioner (1745/1995),
som foljer:

1) de pensioner som bestams sarskilt for
varje anstallningsforhallande sammanraknas,
maximibeloppet av en pension som intjanats
fore den 1 januari 2005 & dock 50 procent av
arbetstagarens genomsnittliga manadslon be-
réknad pa grundval av de sammanlagda 16-
nerna for arbetstagarens anstalningsforhal-
landen under de tio sista qotjanstaren vid
beréknandet av de tio sista SJotjanstaren be-
aktas 2004 och de kalenderar som foregar
detta ar, dock sd att hogst fyra kalenderdr be-
aktas | fraga om den tid som foregar 1996
och s att sddana §6tjanstar for vilka arbets-
tagaren har betalats deltldspens on inte beak-
tas; den genomsnittliga manadsl 6nen bestams
dock pa basis av de kalenderdr och de in-
komster pa grundval av vilka den hade be-
stdms om arbetstagaren hade blivit arbets-
of6ormbgen den 31 december 2004, eller om
den ovan namnda genomsnittliga manadsl6-
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nen & vasentligt lagre eller hégre an den 16n
som arbetstagaren har fatt for §Omansarbete
under en sa lang tid att den hogre eller lagre
l6nen kan anses stabiliserad, beaktas sdsom
genomsnittlig manadsl6n den genomsnittliga
arbetsinkomst som  arbetstagaren skulle ha
haft om nagon forandring inte hade intréffat,

2) en pension som raknats ut enligt 1 punk-
ten omréknas med en koefficient som fas ge-
nom att talet 1,6, som utvisar den tillvéxtpro-
cent for pensionen som angesi 66 § 1 mom.
1 punkten i den nya lagen, divideras med ta-
let 2,

3) den intjdnade pensionen bestams enligt
22 a 8i den gamlalagen, i den lydelse para-
grafen hade i den lag som géllde fore den 1
januari 2005.

Néar en pension enligt den nya lagen be-
stams med stod av 66—70 §, bestams det
sammanlagda bel oppet av en pension som in-
tjanats enligt den nya lagen, en pension som
intjénats enligt 16 8 i den gamla lagen for
&ren 2005 och 2006 och en pension som an-
ges ovan i 1 mom. vilken intjanats for tiden
fore den 1 januari 2005 pa det sétt som fore-
skrivs i 1, 2 eller 3 punkten, sa att den be-
stammelse i 1, 2 éler 3 punkten tillampas
som ger det stérsta pensionsbeloppet, som
foljer:

1) beloppet av en pension enligt den nya
lagen samt beloppet av pension som intjanats
for 2005 och 2006 laggs till den pension som
réknats ut enligt 1 mom. 1 punkten; beloppet
av den aderspension eller invaidpension
som raknats ut pa detta sdtt kan dock
Overskrida det maximibelopp som anges
ovan i 1 mom. 1 punkten endast till den del
pensionen enligt den nya lagen och pensio-
nen enligt den gamla lagen fér 2005 och
2006 har intjanats efter utgangen av den ka-
Iendermanad under vilken arbetstagaren har
uppnatt 63 ars dlder eller den sinkta pen-
sionsélder som angesi 8 § 2 mom. i den nya
lagen eller i 14 8 2 mom. i den gamlalagen i
den lydelse moment hade vid den nya lagens
ikrafttradande,

2) beloppet av en pension enligt den nya
lagen samt beloppet av en pension som intj&
nats for 2005 och 2006 1aggs till den pension
som har réknats ut enligt 1 mom. 2 punkten,

3) beloppet av en pension enligt den nya
lagen samt beloppet av en pension som intj&
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nats for 2005 och 2006 1aggs till den pension
som har r&knats ut enligt 1 mom. 3 punkten.

Né&r en pension enligt den nya lagen be-
stdms enligt 72—76 §, bestdms pension som
intjanats fore den 1 januari 2005 pa det Ssétt
som foreskrivsi 1 eller 2 punkten, i fraga om
1 punkten med till&mpning av 17 § och 20 §
1 mom. 1—5 meningen i den gamla lagen,
sadana de lydde fore den 1 januari 2005,
samt 7 mom. i ikrafttr&dandebestdmmelsen i
lagen om &ndring av lagen om sjOmanspen-
sioner (1745/1995), som féljer:

1) den intjanade pensionen bestams pa det
sdtt som foreskrivsi 1 mom. 1 punkten,

2) den intjanade pensionen bestéams enligt
17 8i den gamlalagen, i den lydelse paragra-
fen hade den 31 december 2004, till den del
den till pension beréttigande tiden hanfér sig
till 1991—2004; beloppet av en pension som
intjanats fore den 1 januari 1991 utgor for
varje till pension beréttigande betal ningsma-
nad 1/8 procent av den 16n som utgér grund
for pensionen.

Néar en pension enligt den nya lagen be-
stdms med stod av 72—76 §, bestams det
sammanl agda bel oppet av en pension som in-
tjanats enligt den nya lagen, en pension som
intjanats enligt 17 § i den gamla lagen for
2005 och 2006 och en pension som anges
ovan i 3 mom. vilken intjanats for tiden fore
den 1 januari 2005 pa det sétt som féreskrivs
i 1 eller 2 punkten, sa att den bestammelsei 1
eller 2 punkten tilldmpas som ger det storsta
pensionsbel oppet, som féljer:

1) beloppet av en pension enligt den nya
lagen samt bel oppet av pension som intjanats
for 2005 och 2006 laggs till den pension som
réknats ut enligt 3 mom. 1 punkten; det be-
lopp som beviljas i alderspenson dler inva
lidpension och som raknats ut pa detta Sitt
kan dock vara hogst lika stort som det maxi-
mibelopp som anges ovan i 1 mom. 1 punk-
ten,

2) beloppet av en pension enligt den nya
lagen samt beloppet av en pension som intj&
nats fér 2005 och 2006 l&ggs till den pension
som har réknats ut enligt 3 mom. 2 punkten.

Om det sammanlagda beloppet av en a-
ders- eller invalidpension som utréknats en-
ligt 2 mom. 1 punkten eller 4 mom. 1 punk-
ten, en pension som intjénats for sédan oav-
6nad tid som avsesi 11 b 8§ i den gamla la
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gen i den lydelse paragrafen hade vid den
nyalagens ikrafttradande, en pension som in-
tjanats for sadan oavlonad tid som avses i
80 §i den nyalagen och enligt lagen om pen-
sionsersattning som skall betalas av statens
medel for tiden for vard av barn under tre ar
eller for tiden for studier (644/2003) Gversti-
ger det maximibelopp som angesi 1 mom. 1
punkten, avdras fran beloppet av en pension
som intjanats enligt den gamla lagen i den
lydelse paragrafen hade fére den 1 januari
2005, en pension som intjénats pa& grundval
av sdana arbetsinkomster som avsesi 11 a §
i den gamla lagen i den lydelse paragrafen
hade vid den nya lagens ikrafttradande eller
en pension som intjanats pa grundval av &
dana arbetsinkomster som avsesi 78 § i den
nya lagen, det belopp som oOverstiger det
namnda maximibeloppet. N&r pensionernas
sammanlagda belopp réknas ut beaktas dock
inteeni 2 mom. 1 punkten angiven pension
som intjanats pa grundval av arbetsinkomster
som avses i 11 a 8 i den gamla lagen i den
lydelse paragrafen hade vid den nya lagens
ikrafttradande eller en pension som intjanats
pa grundval av arbetsinkomster som avses |
78 § i den nya lagen och som intjanats efter
utgangen av den kal endermanad under vilken
arbetstagaren har nétt 63 &rs alder eller den
séankta pensionsalder som angesi 8 § 2 mom.
i den nya lagen eller i 14 § 2 mom. i den
gamla lagen i den lydelse moment hade vid
den nyalagens ikrafttradande.

38

Vad somi 37 och 108 § i den nyalagen be-
stéms om arrangemanget med sista pensions-
anstalt tillampas inte nér den som ansoker
om pension far eller pa basis av en ansokan
som anhangiggjorts fére den 1 januari 2004
har rétt att fa en pension som grundar sig pa
ett eget arbetsavtals- eller tjansteférhallandet
eller egen foretagarverksamhet eller en pen-
sion enligt lagen om generationsvaxlingspen-
sion for lantbruksforetagare (1317/1990), av-
trédelseerséttning enligt lagen om av-
tradelseerséttning  for  lantbruksféretagare
(1330/1992) eller avtradelsestdd enligt lagen
om avtrédelsestoéd for lantbruksféretagare
(1293/1994), och han eller hon ansbker om
ny en pension eller forlangning av en pension
som beviljats tidigare. De ndmnda bestédm-
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melserna tillampas inte heller nar pension
som beviljats pa basis av en fore den 1 janua-
ri 2004 anhangiggjord ansdkan och som se-
nare avbrutits borjar betalas ut pa nytt. Om
en formanslatare vid sin dod fick en sadan
pension pa vilken bestémmelserna i forsta
meningen i denna paragraf inte har tillam-
pats, tillampas dessa bestammelser inte heller
pa en familjepension som beviljas efter ho-
nom eller henne.

48

Det pensionsutdrag som avsesi 81 § i den
nya lagen sands forsta gangen till arbetstaga-
ren senast 2008, Arbetstagaren har dock ratt
att pa begéran fa uppgift om sina registrerade
arbetsinkomster redan 2007.

Den tid av fem & som avsesi 81 § 2 och
3 mom. i den nya lagen tilléampas 2013 och
darefter.

Det pensionsutdrag for arbetstagare som
sands ut 2008 innehaller uppgifter om de i
818 1 mom. 1—3 punkten i den nya lagen
avsedda arbetsinkomsterna och férmanerna
under de tio kalenderdr som foregdr utsan-
dandet av pensionsutdraget. Ar 2009 innehal-
ler pensionsutdraget motsvarande uppgifter
for de nlo ar 2010 for de atta, ar 2011 for de
siu och ar 2012 for de sex & som foregar ut-
sandandet av pensionsutdraget. | pensionsut-
draget |amnas de uppgifter som avsesi 81 §
1 mom. 2 och 3 punkten i den nyalagen dock
inte for & som foregatt 2005.

Om de av arbetstagaren ostridigt pavisade
arbetsinkomsterna enligt 81 8 4 mom. i den
nya lagen har intjanats fore 2005, bestams
pensionen for dessainkomster i enlighet med
den gamlalagen i den lydelse den hade under
intjani ng%\ret Pensionen bestdams pd samma
sétt ocksa i fraga om sadana av arbetstagaren
ostridigt pavisade arbetsinkomster som har
intjanats fére 2006, om invalid-, arbetdds-
hets- eller familjepension for arbetstagaren
skall bestémmas i enlighet med 20 § 2 mom.
i dennalag.

58§

Den preskriptionstid pa fem & som avses i
81 § 3 och 4 mom., 122 § och 123 § 4 mom.
samt i 148 och 150 § i den nyalagen t|IIam-
pas frén och med ingangen av 2013.

2007 och 2008 & den namnda preskrlptlons-
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tiden tio ar, & 2009 nio ar, & 2010 &tta ar, ar
2011 sju ar och ar 2012 sex ar. Nar preskrip-
tionstiderna raknas ut beaktas ocksa tiden
fore den nyalagens ikrafttradande.

68

Engangsforhojningen av invalidpensionen
laggs till forsta gangen den 1 januari 2010.
Engangsforhojningen 1aggs ocksa till sddan
invalidpension i fraga om vilken pensionsfal-
let har intréffat fore den 1 januari 2006. En-
gangsforhojningen laggs i sa fal till enligt
den forhdjningsprocentsats som motsvarar
arbetstagarens &der vid ingangen av 2010,
forutsatt att minst fem kalenderar da har for-
flutit sedan invalidpension borjade.

Né&r pensionsfalet i fraga om invalidpen-
sion har intréffat fore den 1 januari 2006,
laggs engangsforhajningen till pension som
samordnats enligt 8 och 8 a 8 i lagen om pen-
sion for arbetstagare (395/1961) i den lydelse
de hade fore den 1 januari 2005. Om familje-
pension bestdms enligt de bestdmmelser som
gdllde fore denna lags ikrafttradande, laggs
engangsforhojningen till familjepension som
samordnats enligt 8 och 8 a 8 i lagen om pen-
sion for arbetstagare i den lydelse de hade f6-
reden 1 januari 2005.

78
Alderspensioner som bérjar 2010 eller dér-
efter omréknas med eni 88 §i den nyalagen
avsedd livdlangdskoefficient. Livslangdsko-
efficienten faststélls forsta gangen for 2009.

88§
Pa ansdkningar om undanréjande av beslut
som blir anhéngiga den 1 januari 2007 eller
darefter tilldmpas 137 8 i den nya lagen.

98

Om pensionsfalet intréffar under aren
2006—2009, beaktas som arbetsinkomst for
2004 nar inkomsten for aerstadende tid be-
stams den till arsinkomst andrade pensions-
I6n pa grundval av vilken pensionsdelen for
aterstdende tid skulle ha beréknats om arbets-
tagaren hade blivit arbetsoférmégen den
31 december 2004, och arbetsinkomsterna
for 2005 beaktas sa som bestdmsi 82—84 § i
den nya lagen. Harvid anvéands som gransk-
ningstid pa motsvarande sétt det antal ar som
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skall beaktas som grund for inkomsten for
aterstdende tid. Om pensionsfallet intréffar
2010, beaktas arbetsinkomsterna fér 2005 sa
som bestams i 69, 75, 82—84 § samt 86 § 1
och 2 mom. i den nya lagen, och gransk-
ningstiden faststalls pa motsvarande sétt pa
basis av dren 2005—2010. Vid bestamman-
det av den inkomstforutsattning som avses i
25 8 1 mom. 2 punkten eller 25 § 2 mom. i
den nya lagen beaktas arbetsinkomsterna un-
der de fem kalenderdr som foregatt anstkan
om rehabilitering.

| stallet for de tva sista kaenderdren av
granskningstiden enligt 156 § 1 mom. i den
nya lagen & granskningstiden aret 2005 om
pensionsfallet for invalidpensionen intréffar
2006.

Det i 156 § 2 mom. i den nya |lagen avsed-
da gransbel oppet tillampas pa invalidpension
i fraga om vilken pensionsfalet intréffar
2007 eller dérefter.

108

Pensionslonen i ett anstallningsforhallande
som upphort fore 2005 eller som har avslu-
tats enligt 4 mom. i ikrafttradandebestém-
melsen i lagen om andring av lagen om §6-
manspensioner (884/2004) kan pa ansokan
av arbetstagaren justeras enligt prévning en-
ligt 16 d 8i den gamlalagen i den lydelse pa
ragrafen hade fore den 1 januari 2005, och
pensionslonen i ett anstallningsforhdlande
som upphort fore 1996 enligt 8 mom. i ikraft-
tradandebestammelsen i lagen om andring av
lagen om g 0manspensioner (1745/1995). Ju-
steringen av pensionslonen forutsétter att ar-
betstagarens ansdkan om justering enligt
prévning av pensionslonen inkommer till
pensionskassan senast den 31 december
2011.

118

Sker en sddan forandring i arbetsformagan
hos en arbetstagare som far delinvalidpen-
sion som borjat fére den 1 januari 1982 och
fortgatt utan avbrott att arbetstagaren har rétt
till full invalidpension och férandringen kan
bedémas fortga minst ett ar, andras delinva-
lidpensionen till full invalidpension fran in-
gangen av manaden efter forandringen.



RP 251/2006 rd

12§

En invalidpension i frdga om vilken pen-
sionsfallet har intréffat 2005 eller tidigare
och som har beviljats med tilldmpning av den
definition pa arbetsoforméga som anges i
158 1 mom. i den gamla lagen i den lydelse
moment hade fore den 1 januari 2005 juste-
ras med anledning av en férandring av ar-
betsformégan sa att delinvalidpension blir
full invaidpension eller full invalidpension
blir delinvalidpension, eller dras in med an-
ledning av att pensionstagaren har aterfétt ar-
betsformégan med tillampning av 15 §
1 mom. och 23 § 1 mom. i den gamlai den
lydelse de hade den 31 december 2004.

138

Ett barn som far familjepension efter en
formandatare som har avlidit fore den 1 juli
1990 har rétt att fa familjepension sa lange
som arbetsoformagan fortgdr utan avbrott,
och barnet pa grund av sjukdom, lyte dler
skada & of 6rmoget att utfora arbete som med
beaktande av dess alder, yrkesskicklighet och
ovriga omstandigheter bor anses vara lamp-
ligt for barnet och trygga det en skalig ut-
komst, och om arbetsoformagan har intrétt
innan barnet fyllde 18 &r. Fortsatt utbetalning
av familjepension efter det att barnet fyllt 18
ar forutsétter sarskild ansokan.

Den rétt till tillagg for foradraldsa barn
som en familjepensionstagare som far namn-
datillagg har bestams enligt den gamla lagen
i den lydelse den hade fore den nya lagens
ikrafttradande ocksa nar beloppet av familje-
pensionen skall justeras efter det att den nya
lagen har trétt i kraft.

14§

Rétt till efterlevandepension har en efterle-
vande make som &r fodd den 1 juli 1955 €eller
tidigare, s som bestams i 2 mom. i ikrafttra-
dandebestdmmelsen i lagen om andring av
lagen om sjémanspensioner (102/1990).

158
En efterlevandepension som indragits pa
grund av att den efterlevande maken ingatt
ett nytt aktenskap borjar pa ansdkan av den
efterlevande maken betalas ut pa nytt enligt
28 a8 1 mom. i den gamlalageni den lydel-
se moment hade fore den nya lagens ikraft-
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tradande, om den efterlevande makens nya
aktenskap uppldses innan den nya lagen har
trétt i kraft och ansdkan om ny utbetalning
inkommer till pensionskassan inom sex ma
nader fran det att den nya lagen har trétt i
kraft.

16 §

Det villkor betréffande inkomster for ater-
stédende tid som utgor en forutsattning for yr-
kesinriktad rehabilitering uppfylls néar den
aterstdende tiden har beaktats i arbetstaga-
rens pension i enlighet med bestdmmelsernai
12 aoch 12 b § i den gamla lagen i den ly-
delse de hade fére den 1 januari 2005.

178

Om en arbetstagare har arbetat i Finland
fore den 1 januari 2005, réknas det sérskilda
tillagg till den teoretiska pension som avses i
66 § 3 mom. eller 72 § 3 mom. i den nya la-
gen ut pa basus av l6nen i det anstallningsfor-
hallande pa basis av vilket dterstéende tid bor
beaktas vid bestdmmandet av pension som
beviljas fore den 1 januari 2005 med stéd av
den gamla lagen i den lydelse den hade fore
den 1 januari 2005.

188§

Pa en pension i fraga om vilken pensions-
fallet intréffar fore den 1 januari 2007 tillam-
pas 8 8 6 mom. i lagen om pension for ar-
betstagare i den lydelse moment hade fore
den 1 januari 2007 ocksa efter det att den nya
lagen har trétt i kraft.

En ersdttning enligt lagen om skada, &dra-
gen i militartjanst (404/1948) som grundar
sig pa en skada som uppkommit under kri gen
aren 1939—1945 dras inte av fran pension
enligt den gamla lagen eller pension enligt
den nyalagen.

198

Om en arbetstagare far pension enligt lagen
om generationsvaxlingspension for lant-
bruksforetagare, avtrédelseerséttning enligt
lagen om avtradelseerséttning for lantbruks-
foretagare, avtradel sestdd enligt lagen om av-
tradelsestod for lantbruksforetagare eller la-
gen om stod for upphdrande med att bedriva
jordbruk (612/2006), intjanas i pension enligt
68 § i den nya lagen 1,6 procent per ar eller
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enligt 74 § i den nyalagen 1,5 procent per ar
i for arbete som utférs under denna tid pen-
sionen, ersdttningen eller stodet betalas.

Grundbeloppet av generationsvéaxlingspen-
sion, avtradel seersdttning och avtradel sestéd
enligt 1 mom. beaktas

1) som pension som medfor att pensionsta-
garen inte har rétt till deltidspension,

2) vid bestammandet av efterlevandepen-
sion som pension som den efterlevande ma-
ken far pabasis av forvarvsarbete,

3) som pension som avsesi 97 § 2 mom. i
den nyalagen och

4) som pension som avsesi 80 8 5 mom. i
den nyalagen.

208

En pension i fréga om vilken pensionsfallet
har intréffat fore 2005 bestdms enligt den
gamla lagen i den lydelse den hade fore
2005, om inte ndgot annat foljer av ikrafttra-
dandebestammelsen i lagen om andring av
lagen om sjémanspensioner (884/2004).

Pa sadan invalid-, arbets 6shets- och famil-
jepension i fraga om vilken pensionsfallet in-
traffat 2005, eller sddan alderspenson i fréga
om vilken arbetstagararen har uppnatt den i
14 8 1 eller 2 mom. i den gamla lagen angiv-
na pensionséldern fore 2005, tillampas den
gamla lagen i den lydelse den hade den 31
december 2004. Om arbetstagaren dock har
fyllt 63 & innan arbetsof Grmagan borjat, be-
viljas &lderspension motsvarande det intjana-
de beloppet i stallet for invalidpension. Om
arbetstagaren fyller 63 & fore utgangen av
den priméartid som angesi 12 kap. 3 § i uk-
forsakringslagen (1224/2004), beréknas och
beviljas pensionen, i stallet for sasom inva-
Ildpenson i form av alderspenson fran in-
gangen av manaden efter den da arbetstaga-
ren uppnétt 63 ars alder.

Om pensionsfallet i fréga om familjepen-
sion intraffar efter 2005, men familjepensio-
nen bestams pa basis av formans atarens s&
dan pension som samordnats enligt den gam-
lalagen i den lydelse den hade fore den 1 ja-
nuari 2005, samordnas ocksa familjepensio-
nen i enlighet med de ovan namnda lagarna.
Vid utrdkningen av samordningsgrénsen av-
dras i detta fall dock varken grundbel oppet
av barnpension eller grundbeloppet av efter-
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levandepension enligt familjepensionslagen
(38/1969).

218§

Pa deltidspension for en arbetstagare som
& fodd fore 1947 och pa dlderspension som
beviljas efter deltidspensionen tillampas be-
stdmmelserna i 14 §, det inledande stycket i
14 b 81 mom. samt 14 ¢ § 2 mom. i den
gamlalagen i den lydelse de hade den 31 de-
cember 2004, samt 16 8 4 mom. och 17 § 7
mom. i den gamla lagen s&dana de lydde den
31 december 2002. En s&dan arbetstagare har
rétt till fortida alderspenson enligt bestam-
melserna i den gamla lagen i den lydelse de
hade den 31 december 2004.

En arbetstagare som avsesi 1 mom. har rét
till oreducerad aderspension vid fyllda 63 ar.
Fortsatter arbetstagaren dock i deltidsarbete
efter att ha fyllt 65 ar, omvandlas deltidspen-
sionen vid ingangen av kalendermanaden ef-
ter den under vilken arbetstagaren uppnatt 65
ars alder till en lika stor dderspension. Utan
hinder av bestédmmelserna i 66 § 1 mom.
3 punkten och 72 8 1 mom. 3 punkten i den
nya lagen tillvéxer pensionen med 2 procent
av arbetsinkomsterna per ar fran ingangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga-
ren fyller 63 ar fram till utgangen av den ka-
Iendermanad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 65 &, och med 1,6 procent per ar under
tiden mellan ingangen av kalendermanaden
efter den under vilken arbetstagaren fyller 65
ar och utgangen av den kalendermanad under
vilken arbetstagaren fyller 68 ar. Borjar a-
derspensionen for deltidsarbetet senare &n
fran ingadngen avmanaden efter den under
vilken arbetstagaren uppnatt 68 ars ader,
hojs den uppskjutna pensionsdelen pa det sétt
som foreskrivs i 11 8 4 mom. i den nya la
gen. Vad som bestams i denna paragraf till-
|ampas ocksa nér ny pension beviljas efter en
sadan deltidspension i frdga om vilken pen-
sionsfallet har intréffat fore den 1 januari
2005.

22§

En langtidsarbetd0s arbetstagare som &r
fodd fore 1950 har rétt till arbetsloshetspen-
sion pa det st som bestdms i den gamla la-
gen i den lydelse den hade vid den nya la
gens ikrafttradande och i ikrafttradandebes-
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tammelserna i lagarna om andring av lagen
om Sjomanspensoner Till 6vriga delar till-
|&mpas pa arbets Gshetspension och dem som
far sddan pension bestammelserna i 15 e §,
16 § 2 mom. 1 punkten och 16 § 4 mom.,

17 8 2 mom. 1 punkten och 17 § 4 mom. i
den gamla lagen i den lydelse de hade vid
den nya lagens ikrafttradande samt bestédm-
melsernai 17 b § 3 mom. i lagen om pension
for arbetstagare.

Utan hinder av vad som foreskrivs i
1 mom. bestams en arbetstagares rétt till pen-
sion for aterstdende tid pd samma séitt som
den skulle bestdmmas om pensionsfallet i
fraga om arbetd Gshetspensionen intraffade
den 31 december 2006. Vid berékningen av
den 16n som ligger till grund fér pensionen
for dterstdende tid beaktas da inkomsterna
fram till den 31 december 2006.

238

Om en arbetstagare inte har nagot anstall-
ningsforhdllande som lyder under den nya
lagen eller lagen om pension for arbetstagare
under 2007 eller dérefter, svarar for den ar-
betslOshetspension  som innefattar rétt till
aterstdende tid pensionskassan eller den pen-
sionsanstalt som ansvarar for verkstalligheten
av lagen om pension for arbetstagare dér den
aterstaende tiden eller arbetstagarens motsva-
rande inkomst med stéd av 22 § 1 mom. rak-
nasin i den pension som bestams pa basis av
arbetstagarens anstalIningsforhallande.

Har arbetstagaren under 2007 eller darefter
arbetsinkomster enligt den nya lagen eller la-
gen om pension for arbetstagare som uppgar
till sammanlagt minst 20 000 euro, svarar
pensionskassan och pensionsanstalterna som
ansvarar for verkstélligheten av lagen om
pension for arbetstagare gemensamt for kost-
naderna for en arbetslGshetspension som in-
nefattar rétt till aterstdende tid eller motsva
rande inkomst, pa det sitt som bestams i
159 §i den nyalagen. Pensionskassan och de
pensionsanstalter som ansvarar for verkstal-
ligheten av lagen om pensi on for arbetstagare
svarar gemensamt ocksa for kostnaderna for
en sadan arbetsl dshetspension som inte inne-
fattar rétt till terstdende tid eller motsvaran-
deinkomst.

Om arbetstagarens arbetsinkomster enligt
den nya lagen eller lagen om pension fér ar-
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betstagare under 2007 eller dérefter samman-
lagt uppgar till mindre an 20 000 euro, svarar
for kostnaderna for en arbetslGshetspension
som innefattar rétt till derstdende tid eller
motsvarande inkomst pensionskassan eller
den pensionsanstalt som ansvarar foér verk-
stélligheten av lagen om pension for arbets-
tagare dar den &terstdende tiden eller motsva-
rande inkomst med stod av 22 § 2 mom. rék-
nasin i den pension som bestams pa basis av
det forsakrade anstélIningsforhallandet.

De belopp som anges ovan i 2 och 3 mom.
motsvarar vardet ett (1,000) ar 2004 for den
|6nekoefficient som avsesi 96 8 1 mom. i la-
gen om pension for arbetstagare.

24 8
En arbetstagare som ar foédd fore 1950 har
enligt bestammelserna i den gamla lagen i
den lydelse de hade den 1 januari 2005 rétt
at fa fortida alderspenson innan han eller
hon har fyllt 62 ar.

258

Om en invalidpension eller en arbetslos-
hetspension har beviljats med tillampning av
bestdmmelserna i den gamla lag som gdllde
fore den 1 januari 2005, intjanas ny pension
efter den nya lagens ikrafttradande pa basis
av inkomster som erhdlls under en tid med
pension, utan hinder av vad som bestams i
208 1 och 2 mom. i denna lag, i enlighet
med 66—70 8§ eller 72—76 8§ i den nya la
gen, och den pension som intjanats pa detta
sdtt beviljas nér invalidpensionen eller ar-
betslOshetspensionen andras  till alderspen-
sion vid 65 ar alder.

268

Utan hinder av vad som bestdms i 20 §
2mom. i denna lag intjanas ny pension ef-
ter den nya lagens ikrafttradande pa basis av
inkomster som erhalls under en tid med a-
derspension i enlighet med 66—70 § eller
72—76 8 i den nya lagen, och den pension
som intjanats padettagatt beviljasenligt 13 8§
3 mom. i den nyalagen, &ven om arbetstagar
ren fore den 1 januari 2005 har uppnétt den
penson&alder som anges i 14 § 1 dler
2mom. i den gamla lagen i den lydelse de
hade fore den 1 januari 2005.
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278

Utan hinder av vad som bestdms i 65 § i
den nya lagen har en arbetstagare som a&r
fodd fore ar 1950 rétt till invalidpension eller
arbetdshetspension som faststélls  enligt
66—70 8 i den nyalagen, under forutséttning
att pensionskassan enligt 108 § i den nya la-
gen & behorig att handldgga anstkan om
pensionen och arbetstagaren vid tidpunkten
for pensionsfallet skulle ha rétt till aterstaen-
detid enligt 12 a—12 c § i den gamlalagen i
den lydelse de hade fore den 1 januari 2005.

Utan hinder av vad som bestdms i 65 § i
den nya lagen skall dderspension som bevil-
jasi enlighet med 15 e § 11 mom. i den gam-
la lagen i den lydelse moment hade vid den
nya lagens ikrafttrédande faststéllas enligt 66
och 68—70 8 i den nya lagen, under forut-
sdttning att pensionskassan enligt 108 § i den
nya lagen & behdrig att handlagga ansokan
om pensionen och arbetstagaren vid tidpunk-
ten for pensionsfalet skulle ha rétt till ater-
stadende tid enligt 12 a—12 ¢ § i den gamla
lagen i den lydelse de hade fOre den 1 januari
2005 om pensionen i stéllet for i form av -
derpension skulle beviljas i form av arbets-
|Gshetspension.

28§

Den nya lagen tillampas ocksa pa pen-
sionskassans fullméktige och pensionskas-
sans styrelse som avsesi 166 § i den nyala
gen och som utnamnts fore den nya lagens
ikrafttradande. Nér fullméktiges och styrel-
sens mandattider réknas ut beaktas ocksa tid
som forflutit fore den nya lagens ikrafttré
dande.

298

Utan hinder av vad som bestams i 63 § i
den nya lagen har en efterlevande make som
avsesi 63 8 1 mom. i den nya lagen eller et
dodsbo som avsesi 3 mom. i samma paragraf
rétt till begravningsunderstod ocksa om for-
manslataren vid sin dod fick aderspension
enligt 14 8 i den gamla lagen i den lydelse
paragrafen hade fore den 1 januari 2005 eller
invalidpension enligt 15 § i samma lag eller
Aderspension eller invalidpension som fast-
stdlts enligt 16 8 i den gamla lagen i den ly-
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delse paragrafen hade fore den nya lagens
ikrafttradande och de 6vriga villkoren fér be-
viljande av begravningsunderstdd som anges
i 63 8i den nyalagen uppfylls.

308

En arbetstagare, vars anstéllningsforhallan-
de enligt den gamla lagen har upphdrt fore
den 1 januari 1967 utan att arbetstagaren el-
ler hans eller hennes anhdriga har fatt pen-
sion och som inte har dtergétt till ett anstall-
nmgsforhallande enligt den gamla lagen
inom tre & fran den dag da anstallningsfor-
hallandet upphorde, har inte rétt till pension
enligt den gamla lagen for tiden fore det
namnda anstallni ngsforhal landets upphoran-
de. Arbetstagaren gesi safall ett fribrev mot-
svarande de pensionsforsakringsavgifter han
eller hon erlagt, pawlket tillampas vad som
foreskrivs om fribrev i 17 8 i den gamla la-
gen i den lydelse paragrafen hade den 31 de-
cember 1966.

Om en sadan Gver tre & fortlépande fran-
varo frén gomanstjanst enligt den gamla la-
gen som avses i 1 mom. huvudsakligen har
berott pa att arbetstagaren deltagit i nodvan-
dig yrkesutbildning eller fortbildning eller
vardats for sjukdom, lyte eller kroppsskada
som arbetstagaren har adragit sig under tiden
i gjOmanstjanst, beaktas pa ansokan ocksa
s omanstjanst fore franvaron som till pension
beréttigande tid.

318
En arbetstagare som enligt 18 och 19 mom.
i ikrafttradandebestammelsen i lagen om

andring av lagen om pension for arbetstagare
(634/2003) och enligt 20 mom. i ikrafttré-
dandebestdmmelsen i lagen om andring av
ikrafttradandebestammelsen i den namnda
lagen (886/2004) har rétt att gai alderspen-
sion innan han eller hon har fyllt 62 ar, har
rétt att fa alderspension bade enligt den gam-
la och den nyalagen innan han eller hon fyllt
62 &r. Narmare bestammelser om omrakning
av pensionen sA att den motsvarar en lagre
ader an 62 ar utfardas genom forordning av
social- och halsovardsministeriet.
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328

Utan hinder av sekretesshestammelserna
och andra begransningar som géller erhdlan-
de av uppgifter har Pensionsskyddscentralen
for utrakning av en pension som avsesi 4 §
4 mom. och 20—22 § rétt att fa de uppgifter
som & nodvandiga for faststdllande av pen-
sionsgrundande rétt till dterstdende tid enligt
12 a §i den gamlalagen och for utrékning av
arbetspensionstilldgg enligt 16 e 8 i den gam-
lalagen.

Den som beviljar eller betalar ut formaner
enligt 1 mom. skall pa det sitt som Pensions-
skyddscentralen bestdmmer lamna uppgifter-
na till Pensionsskyddscentralen for varje kar
lenderdr fore utgangen av ma det foljande

173

aret eller fore en annan med Pensionsskydds-
centralen 6verenskommen tidpunkt.

338§

Vid berékning av den sankta pensionsalder
som avses i 8 8 2 mom. i den nya lagen be-
stams den tid som skall beaktasi fraga om tid
fore den 1 januari 1991 enligt 11 § i den
gamla lagen i den lydelse paragrafen hade
den 31 december 1990, samt i fraga om &ren
1991—2006 enligt 14 § 6 mom. i den gamla
lagen i den lydelse moment hade vid den nya
lagens ikrafttradande.

348
Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2007.
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L ag

om andring av lagen om pension for arbetstagare

| enlighet med riksdagens bedlut

andras i lagen av den 19 maj 2006 om pension for arbetstagare (395/2006) 175 § 3 mom.,
179 8 1 mom. 1 och 9 punkten samt 3 mom. och 181 § som foljer:

1758

Pensionsanstalternas ansvar for invalidpen-
sionen

Till den ovan i 1 mom. avsedda pensionen
raknas ocksa eni 153 § 2 och 3 mom. i lagen
om gémanspensioner avsedd pensionsdel
som erhdlls med stod av namnda lag.

1798

Pensionsanstalternas ansvar for formaner
som skall bekostas gemensamt

Pensionsanstalterna, inklusive Sjomans-
pensionskassan, svarar gemensamt for fol-
jande kostnader till den del dessa inte bekos-
tas av nagon annan:

1) andra an dei 174 och 175 § avsedda al-
derspensionerna och invalidpensionerna, med
undantag for belopp enligt 154 och 156 § i
lagen om gémanspensioner,

9) i 159 § 1 mom. 1—7 punkten i lagen om
siémanspensioner avsedda andelar i kostna-
dernafor pensionsskyddet enligt ndmnda lag.

Pensionsanstalternas andel av de i 1 mom.
1 punkten avsedda kostnaderna for alders-
pensionerna, med undantag for kostnaderna
for aderspensioner som betalats som en-
gangsbelopp i andutning till invalidpension,
samt de kostnader som avsesi 8 punkten be-
stams i forhalande till de medel som & av-
sedda for utgifter som bekostas gemensamt.

Pensionsanstalternas andel av de i 1 mom.
1 punkten avsedda kostnaderna fér invalid-
pensionerna, kostnaderna for a derspensioner
som betalats som engangsbelopp i anslutning
till invalidpension samt de kostnader for &l-
derspensionerna som avses i 1 mom. 2—5
punkten bestams i forhadlande till de i pen-
sionsanstalten forsékrade arbetsinkomsterna.
Pensionsanstalternas andel av de kostnader
som avsesi 1 mom. 6 och 7 punkten bestdms
sA som foreskrivs narmare i de beréknings-
grunder som anges i 4 mom. Pensionsanstal-
tens andel av kostnader motsvarande de
kostnader som avsesi 1 mom. 9 punkten. be-
stdms pa samma sdtt som de i 1 mom. avsed-
da kostnaderna som skall bekostas gemen-
samt. Vid bestdmmandet av en pensionsan-
stalts andel av namnda kostnader beaktas
aven oOverforingsavgiften enligt lagen om
overforingsavgift da statens ambetsverk, in-
réttningar och afférsverk ombildas till aktie-
bolag (1341/1992).

181§

Ansvaret till foljd av en pensionsanstalts
konkurs

Om pension, rehabiliteringsforman, forhaj-
ning till foljd av indexférhdjning enligt 98 §
eller registrerad tillaggsforman som avses i
32 8§ 5 mom. i lagen om inférande av denna
lag helt eller delvis inte langre &r tryggad pa
grund av en pensionsanstalts eller §omans-
pensionskassans konkurs, svarar pensionsan-
stalterna, inklusive Sjomanspensionskassan,
gemensamt for dessai forhadlandetill dei re-
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spektive pensionsanstalt eler i Sjomanspen-
sionskassan forsakrade arbetsinkomsterna.
Med pension enligt lagen om somanspen-
sioner avses da i enlighet med 153 § 2 mom.
i lagen om sjémanspensioner den del av pen-
sionen enligt lagen om g Gmanspensioner
som motsvarar pension enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare. Nérmare bestémmel ser
om pensionsanstalternas och Sjomanspen-
sionskassans ansvar utférdas genom férord-
ning av social- och halsovardsministeriet.

Helsingfors den 3 november 2006

175

Pensionsanstalterna, inklusive Sjomans-
pensionskassan, svarar harvid gemensamt
aven for det utjdmningsbelopp som avses i
14 8 3 mom. i lagen om arbetspensionsfoér-
sakringsholag och 79 § 3 mom. i lagen om
forsakringskassor upp till ett minimibelopp
som bestams enligt de av social- och héso-
vardsministeriet faststallda berakningsgrun-
derna

Dennalag trader i kraft den 1 januari 2007.

Republikens President

TARJA HALONEN

Social- och hdlsovardsminister Tuula Haatainen
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Bilaga
Lagférslag

L ag

om andring av lagen om pension for arbetstagare

| enlighet med riksdagens besl ut

andrasi lagen av den 19 mg 2006 om pension fér arbetstagare (395/2006) 175 § 3 mom.,
179 8 1 mom. 1 och 9 punkten samt 3 mom. och 181 § som fdljer:

Gallande lydelse
1758

Pensionsanstalternas ansvar for invalid-
pensionen

Till den ovani 1 mom. avsedda pensionen
réknas ocksa eni 3 a § 4 mom. i lagen om
gomanspensioner avsedd pensionsdel som
erhdlls med stéd av namnda lag.

1798

Pensionsanstalternas ansvar for formaner
som skall bekostas gemensamt

Pensionsanstalterna, inklusive §o0mans-
pensionskassan, svarar gemensamt for fol-
jande kostnader till den del dessa inte be-
kostas av nagon annan:

1) 6vriga an de ovan i 174 och 175 § av-
sedda dlderspensionerna och invalidpensio-
nerna, med undantag foér belopp enligt 3a §
2 mom. 2 punkten i lagen om sOmanspen-
sioner,

9) i 3a82mom. 3 punkten i lagen om
sjémanspensioner avsedda andelar i kostna-
derna for pensionsskyddet enligt namnda

Foreslagen lydelse
1758

Pensionsanstalternas ansvar for invalid-
pensionen

Till den ovani 1 mom. avsedda pensionen
réknas ocksd eni 153 § 2 och 3 mom. i la-
gen om sj0manspensioner avsedd pensions-
del som erhdlls med stéd av ndmnda lag.

1798

Pensionsanstalternas ansvar for formaner
som skall bekostas gemensamt

Pensionsanstalterna, inklusive Sjomans-
pensionskassan, svarar gemensamt for fol-
jande kostnader till den del dessa inte be-
kostas av nagon annan:

1) andra an de i 174 och 175 § avsedda
dderspensionerna och invalidpensionerna,
med undantag for belopp enligt 154 och
156 §i lagen om g 0manspensioner,

9) i 159 § 1 mom. 1—7 punkten i lagen
om g0manspensioner avsedda andelar i
kostnaderna for pensionsskyddet enligt
namnda lag.
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Pensionsanstalternas andel av dei 1 mom.
1 punkten avsedda kostnaderna for alders-
pensionerna bestams i férhdllande till de
medel som &r avsedda for utgifter som be-
kostas gemensamt. Pensionsanstalternas
andel av de dvriga kostnaderna bestams i
forhdlande till de i respektive pensionsan-
stalt forsdkrade arbetsinkomsterna. Vid be-
stdmmandet av en pensionsanstalts andel av
ndmnda kostnader beaktas &ven Overfo-
ringsavgiften enligt lagen om dverférings-
avgift da statens ambetsverk, inrédttningar
och afféarsverk ombildas till aktiebolag
(1341/1992).

1818

Ansvaret till foljd av en pensionsanstalts
konkurs

Om pension, rehabiliteringsforman, for-
hojning till foljd av indexférhojni ng enligt
98 § dler registrerad tillaggsforman som
avses i 32 8 5 mom. i lagen om inforande
av lagen om pension for arbetstagare helt
eller delvis inte langre &r tryggad pa grund
av en pensionanstalts konkurs, svarar pen-
sionsanstalterna gemensamt for dessa i for-
hallande till de i respektive pensionsanstalt
forsakrade arbetsinkomsterna. Narmare be-
stammelser om pensionsanstalternas ansvar
utférdas genom forordning av socia- och
halsovardsministeriet.

Pensionsanstalterna svarar harvid gemen-

Foreslagen lydelse

Pensionsanstalternas andel av dei 1 mom.
1 punkten avsedda kostnaderna for alders-
pensionerna, med undantag for kostnaderna
for alderspensioner som betalats som en-
gangsbelopp i andutning till invalidpen-
sion, samt de kostnader som avsesi 8 punk-
ten bestams i forhallande till de medel som
& avsedda fér utgifter som bekostas ge-
mensamt. Pensionsanstalternas andel av dei
1 mom. 1 punkten avsedda kostnaderna for
invalidpensionerna, kostnaderna for al-
derspensioner som betal ats som engangsbe-
lopp i andutning till invalidpension samt de
kostnader for alderspensionerna som avses
i 1 mom. 2—5 punkten bestams i forhallan-
de till de i pensionsanstalten foérsékrade ar-
betsinkomsterna. Pensionsanstalternas an-
del av de kostnader som avses i 1 mom. 6
och 7 punkten bestams s& som foreskrivs
nadrmare i de berakningsgrunder som anges
i 4 mom. Pensionsanstaltens andel av kost-
nader motsvarande de kostnader som avses
i 1 mom. 9 punkten. bestams pa samma sétt
som de i 1 mom. avsedda kostnaderna som
skall bekostas gemensamt. Vid bestdmman-
det av en pensionsanstalts andel av ndamnda
kostnader beaktas aven Overforingsavgiften
enligt lagen om dverforingsavgift da statens
ambetsverk, inréttningar och afférsverk
ombildas till aktiebolag (1341/1992).

1818

Ansvaret till foljd av en pensionsanstalts
konkurs

Om pension, rehabiliteringsforman, for-
hojning till foljd av indexf('jrh('jjning enligt
98 § dler registrerad tillaggsforman som
avses i 32 8 5 mom. i lagen om inforande
av denna lag helt éler delvis inte langre ar
tryggad pa grund av en pensionsanstalts el-
ler §Omanspensionskassans konkurs, sva-
rar pensionsanstalterna, inklusive §oémans-
pensionskassan, gemensamt for dessa i for-
hallande till de i respektive pensionsanstalt
eller i S§oOmanspensionskassan forsdkrade
arbetsinkomsterna. Med pension enligt la-
gen om sj0manspensioner avses da i enlig-
het med 153 § 2 mom. i lagen om §6mans-

177
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samt aven for det utjdmningsbelopp som
avsesi 14 8 3 mom. i lagen om arbetspen-
sionsforsakringsbolag och 79 § 3 mom. i
lagen om forsdkringskassor upp till ett mi-
nimibelopp som bestdms enligt de av soci-
al- och halsovardsministeriet faststéllda be-
r&kningsgrunderna.

Foreslagen lydelse

pensioner den del av pensionen enligt lagen
om giémanspensioner som motsvarar pen-
sion enligt lagen om pension for arbetsta-
gare. Narmare bestammelser om pensions-
anstalternas och §dmanspensionskassans
ansvar utfardas genom férordning av soci-
al- och halsovardsministeriet.

Pensionsanstalterna, inklusive §omans-
pensionskassan, svarar hérvid gemensamt
aven for det utjamningsbelopp som avses i
14 8 3 mom. i lagen om arbetspensionsfor-
sakringsbolag och 79 8 3 mom. i lagen om
forsakringskassor upp till ett minimibelopp
som bestams enligt de av socia- och hélso-
vardsministeriet faststallda berdkningsgrun-
derna.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2007.
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