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Regeringens proposition till Riksdagen med férdag till
andring av bestammelserna om erhallande, utlamnande
och hemlighdllande av uppgifter inom den privata, den
statliga och den kommunala sektorns pensionssystem
samt andring av vissa andra bestammelser i lag

PROPOSITIONENS HUVUDSAK LIGA INNEHALL

| denna proposition foreslas andringar i be-
stammelserna om utlamnande, erhdllande
och hemlighdllande av uppgifter i lagen om
pension for arbetstagare, lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhallan-
den, lagen om pension for konstndrer och
sarskilda grupper av arbetstagare, lagen om
pension for foretagare, lagen om pension fér
lantbruksforetagare, lagen om avtradel sepen-
sion, lagen om generationsvaxlingspension
for lantbruksforetagare, lagen om avtrédel se-
ersattning for lantbruksféretagare, lagen om
avtradel sestod for lantbruksforetagare, lagen
om sjémanspensioner, lagen om statens pen-
sioner, lagen om statens familjepensioner,
lagen om statens pensionsfond samt lagen
om pension for kommunala tjansteinnehavare
och arbetstagare. | samband med andringarna
skall bestdammelserna i Europeiska gemen-
skapernas réds direktiv om skydd av den per-
sonliga integriteten vid hantering av person-
uppgifter och om dessa uppgifters friarérlig-
het, den nya grundlagen, personuppgiftslagen
och lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet beaktas. Avsikten med proposi-
tionen & att skapa klarare och enhetligare
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bestdmmelser om rétten att ta del av och
lamna ut uppgifter inom den privata, den
statliga och den kommunala sektorns pen-
sionssystem. Avsikten & ocksa att gora det
mojligt att fa och lamna ut dylika uppgifter
pa ett flexiblare sdtt och i storre utstrackning
an vad som é&r falet i dag. Den information
som arbetspensionssystemet tar emot och ger
ut skall dock innehdllsméssigt till stor del
motsvara nuvarande lagstiftning och praxis.

Till foljd av den nya grundlagen skall vissa
sadana bestammel ser pa férordningsniva som
gdller de ovan namnda pensionslagarna éver-
forastill lagniva.

| propositionen foreslas ytterligare vissa
andra andringar som géler de ovan namnda
lagarna.

De foreslagna lagarna avses trada i kraft sa
snart som mgjligt efter det att de har antagits
och blivit stadfasta. En del av de féredagna
lagarna avses varai kraft endast till utgangen
av 2003, eftersom dessa lagar borde ses Over
med anledning av vissa sadana redan stad-
fasta lagar som géaller principen om sk. sista
pensionsanstalt och som trader i kraft vid in-
gangen av 2004.
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ALLMAN MOTIVERING

1. 1. Nuléage

1.1. 1.1 Lagstiftning och praxis

Allmant

| personuppgiftslagen (523/1999) bestdms
om behandlingen av personuppgifter. Lagen
tillampas pa behandling av personuppgifter
da uppgifterna utgor eller & avsedda att ut-
gora ett personregister eller en del av ett s&-
dant. Med personuppgifter avses ala dags
anteckningar som beskriver en fysisk person
eller hans egenskaper eller levnadsforhdllan-
den, som kan hanforas till honom gélv. Med
behandling av personuppgifter avses bl.a. in-
samling, lagring, anvandning, oversandande
och utlamnande av personuppgifter. Med re-
gisteransvarig avses en eller flera personer,
sammanslutningar, inréttningar eller stiftelser
for vilkas bruk ett personregister inréttas och
vilka har rétt att forfoga Gver personregistret
eller vilkaenligt lag alagts skyldighet att féra
register. Personuppgiftslagen galler sdledes
pensionsanstalter inom den privata och of-
fentliga sektorn som skoter det lagstadgade
pensionsskyddet samt pensionsskyddscen-
tralen da de hanterar personuppgifter som
gdller fysiska personer.

| lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet (621/1999, offentlighetslagen)
bestédms om ratten att ta del av myndigheter-
nas offentliga handlingar samt om tystnads-
plikt for den som & verksam vid en myndig-
het, om handlingssekretess samt andra be-
gransningar som ar nédvandiga for att skyd-
da allménna och enskilda intressen.

| 4 § offentlighetslagen finns bestdmmel ser
om vad som avses med myndigheter enligt
denna lag. Enligt 1 mom. 2 punkten avses
med myndigheter domstolar och dévriga lag-
skipningsorgan. Myndigheter enligt 1 mom.
5 punkten & ocksa Finlands Bank, Finansin-
spektionen, Folkpensionsanstalten samt and-
ra gadvstandiga offentligréattsiga inrét-

ningar, dock sa att lagen i fraga om Pen-
sionsskyddscentralens och Lantbruksforeta-
garnas pensionsanstalts handlingar tillampas
pa det sétt som foreskrivs i 2 mom. Det som
bestams om en myndighet gdler enligt 2
mom. &ven sammangutningar, inrdttningar,
stiftelser och enskilda personer som utévar
offentlig makt och som enligt en lag eller
forordning, en bestammelse eller foreskrift
som meddelats med stdd av en lag eller en
forordning utfér ett offentligt uppdrag.

Med stod av 4 § 1 mom. 5 punkten offent-
lighetslagen tillampas denna lag bl.a. pa
Statskontoret, som skoter pensionsskyddet
enligt statens pensionssystem, och pa all
verksamhet som Kommunernas pensionsfor-
sakring utdvar vid skotseln av pensionsskyd-
det enligt det kommunala pensionssystemet.
Med stdd av namnda lagrum och 4 § 2 mom.
offentlighetslagen tillampas lagen aven pa
Pensionsskyddscentralens och de pensions-
anstalters verksamhet som skoter det lag-
stadgade pensionsskyddet inom den privata
sektorn till den del som de utdvar offentlig
makt. Ett undantag utgdr Somanspensions-
kassan. | 48 1 mom. 5 punkten namns inte
Sjomanspensionskassan.  Offentlighets agen
tillampas sdledes numera pa al verksamhet
som §jomanspensionskassan bedriver, trots
att kassan inom den privata sektorns lagstad-
gade arbetspensionssystem med hansyn till
kassans associationsréttsliga stéllning och
dess uppgifter & fullt jamférbar med Lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt och, med
hansyn till kassans uppgifter, &en med andra
pensionsanstalter som skéter det lagstadgade
pensionsskyddet.

| offentlighetslagen & begreppet offentlig
makt inte definierat. | motiveringarna till re-
geringens lagforsag (regeringens fordag till
lag om offentlighet i myndigheternas verk-
samhet samt till lagar som har samband med
den RP 30/1998 rd) konstateras att offentlig
makt framst innebér att en myndighet har rétt
att goraintrang i en enskild persons réttdiga
angel &genheter genom foérvaltningsbesiut dl-
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ler genom faktiska atgarder Enligt motiver-
ingarna anses ocksa beviljande av formaner
som utévande av offentlig makt. Salunda kan
bl.a. pensionsanstalternas och pensions-
skyddscentralens beslutsfattande inom ramen
for den privata sektorns pensionslagar ang&
ende formaner, forsakringsskyldighet och
faststéllande av forsakringspremie betraktas
som utdvande av offentlig makt pa det sitt
som avses i offentlighetsdagen. Men pen-
sionsanstalternas och pensions-
skyddscentralens verksamhet enligt den pri-
vata sektorns pensiondagar omfattar &ven
uppgifter som inte nédvandigtvis kan anses
vara utbvande av offentlig makt, &en om
ocksa dessa uppgifter ingar som en del av
pensionsanstalternas och pensionsskydds-
centralens lagstadgade offentliga uppdrag.
Till exempel den privata sektorns pensions-
anstalters aktuarieverksamhet samt pensions-
skyddscentralens forsknings- och statistik-
verksamhet torde inte vara utévande av of-
fentlig makt i offentlighetdagens bemér-
kelse. Dessutom skoter en pensionsangtalt
inom den privata sektorn ocksa sadana upp-
gifter som inte kan anses vara utévande av
offentlig makt, som till exempel placerings-
verksamhet.

Bade offentlighetslagen och personupp-
giftdagen & alménna lagar som tilldmpas
om inte nagot annat bestams sarskilt i nagon
specialag.

Verkstadlandet av den privata sektorns lag-
stadgade pensionsskydd &r reglerat i lag och
skall skotas av arbetspens onsforsakringsbo-
lagen, pensionskassorna och pensionsstiftel-
serna samt LEL Arbetspensionskassan, pen-
sionskassan for utévande konstnérer och sér-
skilda grupper av arbetstagare, lantbruksfo-
retagarnas pensionsanstalt och §dmanspen-
sionskassan. Inom den privata sektorns pen-
sionssystem gar de under den gemensamma
benamningen pensionsangtalt.

Lagar som géaller den privata sektorns pen-
sionsanstalter & bl.a. lagen om forsakrings-
bolag (1062/1979, FBL), lagen om arbets-
pensionsférsakringsbolag (354/1997) samt
lagen om pensionsstiftelser (1774/1995) och
lagen om forsakringskassor (1164/1992). Av
dem tillampas bestammelserna i lagen om
arbetspensionsforsakringsbolag pa omsesi-
diga forsakringsbolag och forsakringsaktie-

bolag, vilkas verksamhet inbegriper utdvande
av sadan lagstadgad pensionsforsakringsro-
relse som avses i lagen om pension fér ar-
betstagare (396/1961, APL) och lagen om
pension for féretagare (468/1969, FOPL). |
lagen om arbetspensionsforsakringsbolag gar
dessa forsakringsbolag under bendmningen
arbetspensi onsf 6rsakringsbol ag. Eftersom
arbetspensionsforsakringsbolag ocksa & for-
sakringsbolag, tillampas ocksa bestammel -
sernai FBL padem till den del som tillamp-
ningen av dessa bestdmmelser pa arbetspen-
sionsforsakringsbolag inte har uteslutitsi 1 8
3 mom. lagen om arbetspensionsforsakrings-
bolag. P& LEL Arbetspensionskassan tillam-
pas lagen om pension for arbetstagare i kort-
variga arbetsforhdllanden (134/1962, KAPL),
pa pensionskassan for utévande konstnarer
och sérskilda arbetstagare lagen om pension
for konstnarer och sarskilda grupper av ar-
betstagare (662/1985, KoPL), palantbruksfo-
retagarnas pensionskassa lagen om pension
for lantbruksforetagare (467/1969, LFOPL)
och pa godmanspensionskassan lagen om
gomanspensioner (72/1956, SPL). Pa pen-
sionsstiftelserna tillampas bestdmmelserna i
lagen om pensionsstiftelser och pa pensions-
kassorna bestdmmelserna i lagen om forsak-
ringskassor.

Med hansyn till den reviderade offentlig-
hetdagen och personuppgiftdagen har man
infort andringar i bestdmmelserna om hand-
lingssekretess, tystnadsplikt samt bestam-
melserna om rétten att ta del av och 1amna ut
information i FBL (989/1999), lagen om for-
sakringskassor (287/2000) och lagen om
pensionsgtiftelser (288/2000). Med stod av
18 lagen om arbetspensionsfdrsakringbolag
tilldmpas bestammelserna i FBL om hand-
lingssekretess, tystnadsplikt samt rétt att ta
del av och lamna ut information pa arbets-
pensionsbolag. Dessa lagar galler emellertid
inte den egentliga behandlingen av pen-
sionsidrenden, utan de innehdller narmast
bolags- och associationsréttsliga bestdmmel -
ser om arbetspensionsférsakringsbolag, for-
sakringskassor och pensionsstiftelser och
om deras verksamhet.

Verkstéllandet av den privata sektorns lag-
stadgade pensionsskydd och beslutsfattandet
i samband med det regleras i APL, KAPL,
KoPL, FOPL, LFOPL och S§PL. Narmare be-
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stammelser om behandlingen av arbetspen-
sionsdrenden ingar i férordningen om pen-
sion for arbetstagare (183/1962, APF), for-
ordningen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden (184/1962,
KAPF), férordningen om pension for konst-
narer och sarskilda grupper av arbetstagare
(870/1985, KoPF), férordningen om pension
for foretagare (668/1969, FOPF), forord-
ningen om pension for lantbruksforetagare
(667/1969, LFOPF) och forordningen om
gomanspensioner (654/1991, SjPF). Dessa
lagar och forordningar innehdler ocksa be-
stammelser om utlamnande, erhdlande och
hemlighdllande av uppgifter. KAPL, KoPL,
LFOPL och §PL innehdller vidare bestam-
melser om pensionskassornas forvaltning och
ovriga uppgifter utdver deras sedvanliga
verksamhet.

| lagarna om fortidspension for lantbruks-
foretagare, dvs. lagen om avtrédel sepension
(16/1974), lagen om generationsvax!ingspen-
sion for lantbruksféretagare (1317/1990), la-
gen om avtradelseerséttning for |antbruksfo-
retagare (1330/1992) och lagen om avtradel-
sestod for lantbruksforetagare (1293/1994)
hanvisas i tillampliga delar till APL och
LFOPL.

Den offentliga sektorns arbetspensiond agar
ar for de kommunala arbetspensionernas del
lagen om pension for kommunala tjanstein-
nehavare och arbetstagare (202/1964,
KTAPL) och for de statliga arbetspensioner-
nas de lagen om statens pensioner
(280/1966, StPL) och lagen om statens fa-
miljepensioner (774/1968) och lagen om sta-
tens pensionsfond (1372/1989). Ocksa dessa
lagar innehdler bestammelser om ut-
lamnande, erhdllande och hemlighdllande av
uppgifter.
| forhallandetill offentlighetslagen och per-
sonuppgiftdagen & de ovan namnda arbets-
pensiond agarna samt lagarna om fortidspen-
sioner for lantbruksf éretagare speciallagar.

Den nya grundlagen tradde i kraft vid in-
gangen av mars 2000. | 10 § grundlagen f6-
reskrivs skydd for privatlivet. Enligt 10 § 1
mom. & vars och ens privatliv, heder och
hemfrid tryggade. | lagrummet féreskrivs
ocksa att narmare bestammelser om skydd
for personuppgifter utféardas genom lag. En-
ligt paragrafens 3 mom. kan genom lag be-

stdmmas bl.a. om &tgarder som ingriper i
hemfriden och som & nodvéandiga for att
brott skall kunna utredas. | 12 § grundlagen
bestdms om yttrandefrihet och offentlighet.
Enligt 2 mom. & handlingar och andra upp-
tagningar som innehas av myndigheterna of -
fentliga, savida inte offentligheten av tving-
ande skal sarskilt har begransats. | momentet
bestams vidare att var och en har rétt att ta
del av en offentlig handling och upptagning.

| 80 & grundlagen ingdr bestammelser om
utfardande av forordningar och delegering av
lagstiftningsbehdrighet. Enligt paragrafens 1
mom. kan republikens president, statsradet
och ministerierna utférda forordningar med
stéd av ett bemyndigande i grundlagen eller i
nagon annan lag. | momentet regleras vidare
att bestdmmelser om grunderna for indivi-
dens réttigheter och skyldigheter skall utfér-
das genom lag.

| ovan ndmnda forordningar som géller
pensiondagarna finns utbver bestdmmelser
om utlamnande, erhdlande och hemlighal-
lande av uppgifter aven bestdmmelser som
inte har stod av ett bemyndigande i en lag pa
det sétt som grundlagen forutsdtter samt be-
stdmmelser om grunderna fér individens rét-
tigheter och skyldigheter.

Det & darfor nodvandigt att arbetspen-
sionslagarnas bestdmmelser om utldmnande,
erhdllande och hemlighdllande av uppgifter
bibehdlls i de namnda arbetspensiondagarna
med mindre &ndringar i ordalydelsen och att
forordningarna géllande dessa lagar ses Over.
Dérigenom sdkerstélls att pensionsanstalterna
aven framover kan skéta sina lagstadgade
dligganden pa ett sd andamalsenligt och flex-
ibelt satt som majligt, utan att kraven pain-
tegritetsskydd for den skull asidositts. Av
den anledningen maste &ven hanvis-
ningsbestdmmelserna gédlande lagarna om
fortidspensioner for lantbruksforetagare ses
over.

Pensionslagarnainom den privata sektorn

Skyldigheten att lamna uppgifter regleras
numera i 178 och 17a8 APL sd att 17 §
APL ndrmast galler arbetsgivarnas samt olika
myndigheters och inréttningars skyldighet att
lamna ut uppgifter, medan 17 a8 APL géller
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pensionstagarnas skyldighet att |amna upp-
gifter.

Enligt 17 8 1 mom. APL & en arbetsgivare
skyldig att |&mna pensionsanstalterna, pen-
sionsskyddscentralen och en APL-besvérs-
myndighet alla uppgifter som behdvs for att
APL skall kunna verkstéllas. Till den del ar-
betsgivaren underlater att |1amna uppgifter el-
ler |dmnar dem senare an vad som narmare
bestdams genom forordning, pafors arbetsgi-
varen enligt uppskattning en forhojd forsak-
ringspremie till hogst dubbelt belopp, om det
inte finns séarskilda skal att avsta fran forhoj-
ning. | 1 mom. konstateras vidare att det som
foreskrivs om arbetsgivare géller i tillamp-
liga delar &en myndigheter och inréttningar
som beviljar formaner enligt 6 aoch 7 f 8.

| 17 8 2 mom. APL foéreskrivs att statlig,
kommunal eller annan offentligréttdig myn-
dighet eller anstalt, 18kare i offentlig tjanst,
gukhus samt forsdkrings- eller pensionsan-
stalt och pensionsstiftelse som bedriver lag-
stadgad forsakring &r skyldiga att pa begéran
avgiftsfritt tillstélla en APL-pensionsanstalt,
pensionsskyddscentralen och en besvérs
myndighet samt en férsakringsanstalt som
bedriver lagstadgad forsakring alla uppgifter
som inverkar pa avgorandet i foreliggande
drende. Pensionsanstalten och pensions-
skyddscentralen ar emellertid skyldiga att er-
lagga skaligt arvode for |akarutlatande.

Enligt 17 8 3 mom. APL skall pensionsan-
stalten i samband med utméatning pa en beho-
rig myndighets begéran meddela det pen-
sionsbelopp som den betalar samt de uppgif-
ter som den har om 6vriga anstalter som be-
talar utkomstformaner till pensionstagaren.
Detta galler i tillampliga delar aven pen-
sionsskyddscentralen.

| 178 4 mom. APL fbreskrivs om pen-
sionsskyddscentralens och pensionsanstaltens
rétt att utan hinder av sekretessbestdammel-
serna till skattestyrelsen och |ansskatteverket
lamna information som de erhdllit vid skot-
seln av sina uppgifter och som behdvs for
fullgbrandet av den Gvervakningsskyldighet
som hor samman med skattestyrelsens och
|ansskatteverkets uppgift enligt lagen om for-
skottsuppbord (418/1959). Dock forutsétter
utldmnande av information att det finns skél
att missténka att arbetsgivaren inte har full-
gjort sin skyldighet att innehdla for-

skottsskatt.

Enligt 17 a8 1 mom. APL &r pensionstaga-
ren skyldig att anméla till pensionsanstalten
sadana andringar som inverkar pa hans eller
hennes rétt att fa pension eller pa pensionens
belopp. Enligt 2 mom. kan pensionsanstalten
av pensionstagaren kréva utredning éver om-
standigheter som inverkar pa pensionens be-
lopp och utredning Gver att pensionstagaren
fortfarande uppfyller villkoren for pension.
Om pensionstagaren inte har tillstallt pen-
sionsangtalten namnda utredning inom en av
anstalten utsatt skdlig tid, kan anstalten be-
sluta att utbetalningen av pensionen skall av-
brytastill dess utredningen lamnats in. Enligt
3 mom. & aven arbetsgivaren skyldig att till
pensionsanstalten pa dess begéran lamna ut
uppgifter som avses i 2 mom. och som be-
hovs for att pension skall kunna betalas.

Till APL har fogats en ny 17 ¢ § som ge-
nom en lagéandring (33/2002) tréder i kraft
vid ingangen av februari 2002. | denna para-
graf bestdms om arbetspensionsforsakrings-
bolagens och deras ombuds rétt att till ett fo-
retag som tillhér ssmmai 14 b kap. FBL av-
sedda forsakringsgrupp eller i 18 kap. 6b § 2
mom. FBL avsedda ekonomiska samman-
slutning lamna ut uppgifter som behévs for
skotseln av uppgifter och kundforhalanden
enligt APL.

| 18 8 APL ingar bestdmmelser om skyl-
digheten att Iamna uppgifter och om tyst-
nadsplikten samt om straff for brott mot des-
sa bestdmmelser. Om arbetsgivaren eller
pensionsanstalten |amnar pa basis av APL er-
forderlig, pa forsakringspremien eller for-
delningen av kostnaderna for pensionerna in-
verkande uppgift oriktigt, eller végrar lamna
uppgift eller pa svikligt sét innehaller i 11 §
4 mom. ndmnd forsakringspremie oriktigt,
skall enligt 188 1 mom. APL botesstraff
adomas, om inte strangare straff for gar-
ningen foreskrivsi ndgon annan lag.

Enligt 2 mom. géller att den som vid full-
gorande av uppdrag enligt denna lag har fatt
uppgifter om en persons ekonomiska stéll-
ning eller halsotillstand inte far réja dem utan
lov. | 3 mom. bestams att den som bryter mot
den foéreskrivna tystnadsplikten i 2 mom.
doms enligt 38 kap. 2 § 2 mom. strafflagen,
om inte garningen skall bestraffas enligt 40
kap. 5§ strafflagen eller strangare straff for
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den foreskrivs pa ndgot annat stélle @n i 38
kap. 1 § strafflagen.

I 208 APL foreskrivs for besvérsforfa-
rande en pensionsnamnd som verkar i an-
slutning till pensionsskyddscentralen. Enligt
2 mom. tilldmpas vid behandlingen av dren-
den i pensionsndamnden forvaltningspro-
cessagen (586/1996), om inte nagot annat
bestams sarskilt. Om det & nédvandigt for att
ett aende skall kunna utredas, verkstélls
muntlig forhandling i pensionsnémnden pa
det sétt som bestdms i 37 § forvaltningspro-
cesslagen. APL eller férvaltningsprocessla-
gen innehdler ingen bestammelse om nar
muntlig forhandling skall verkstéllas bakom
sténgda dorrar.

Narmare bestdmmelser om l&mnande av
uppgifter ingar i APF. 1 38 1 mom. regleras
arbetsgivarens skyldighet att anmala nar et
anstallnlngsforhallande har borjat, om dess
fortbestand, nér det upphdrt samt 16ne- och
andra uppgifter om & nodvéndiga for
skotseln av pensionsskyddet. | 3a8 APF
bestéms att myndigheter, anstalter eller for-
sékringsbolag som  beviljar en férmén som
avses i 7f 8§ lagen om pension for arbetsta-
gare fore utgangen av fol jande maj manad el-
ler fore en annan med pensionsskyddscen-
tralen Gverenskommen tidpunkt pa det satt
pensionsskyddscentralen  bestammer  skall
l[dmna pensionsskyddscentralen uppgifter om
de formaner som for varje kalenderdr betalats
ut till arbetstagaren.

Enligt 48 1 mom. APF & pensionsanstal-
ten och pensionsskyddscentralen skyldiga
att pd begéran tillhandahdlla arbetstagaren
de uppgifter de innehar angdende fribrev for
honom eller hans pensionsrétt i Ovrigt,
Pensionsanstalten & likasa skyldig att pa
begdran meddela arbetsgivaren uppgifter
om pensionsskyddsordningen, som arbets-
givaren behover for ditt foretags skotsd
och bokféring.

Enligt 2 mom. kan pensionsskyddscen-
tralen med hjdlp av en teknisk anslutning
pa arbetstagarens  begdran tillhandahalla
pensionsanstalten uppgifter som pensions-
skyddscentralen innehar, for att arbetstaga-
rens ratt att fa upplysningar enligt 1
mom. skall tillgodoses.

Enligt 12f 8 APF kan pensionsanstalten
vid behov kréva utredning av pensionstaga-

ren Over att han eler hon fortfarande upp-
fyller villkoren for pension. Om pensionsta-
garen inte har tillstallt pensionsanstalten ut-
redningen inom en av anstalten utsatt skalig
tid, kan anstalten besluta att utbetalningen av
pensionen avbryts. Dessutom & personer
som far arbetslshetspension eller invalid-
pension skyldiga att pa eget initiativ anmala
om sadana i férordningen namnda forand-
ringar i sina levnadsforhdllanden som kan
ledatill att pensionen drasin eller att utbetal -
ningen avbryts.

Enligt 24 8 1 mom. APF skall arbetsgiva-
ren setill att det i varje industriinréttning och
arbetslokal finns ett synligt tillk&nnagivande
om i vilken pensionsanstalt arbetsgivaren an-
ordnat pensionsskydd for sina arbetstagare
enligt lagen om pension for arbetstagare. Pa
andra arbetsplatser skall - tillkannagivandet
finnastill paseende hos arbetd edaren.

Hanvisningsbestammelser till 17, 17 a 18
och 208 APL ingar i 13a8 KAPL, 118
KoPL, 178 1 mom. F6PL, 198 1 mom.
LFSPL ochi 24 § 1 mom. Iagen om avtradel-
sepension  (16/1974). Hanvisningsbestam-
melser till 178 2 och 3 mom., 17 a8 och
18 8 2 och 3 mom. APL finnsi 43 § 1 mom.
lagen om generationsvaxlingspension for
lantbruksforetagare  (1317/1990), 378 1
mom. lagen om avtradel seerséttning for lant-
bruksforetagare (1330/1992) och | 408 1
mom. lagen om avtradel sestod for lantbruks-
foretagare (1293/1994). 1 17 § 1 mom. FOPL
hanvisas ocksa till 17 ¢ § APL. P& grundva
av dessa hanvisningsbestammelser gdller
APL-bestammelsernai tilldmpliga delar éven
i de namnda lagarna. §PL innehdller i 64
och 64 a§ helt egna bestammelser om erhal-
lande, utldamnande och hemllghallande av
uppgifter. Dessa bestammelser i §PL mot-
svarar bestdmmelsernai 17 och 17 a§ APL.

Enligt 14 8 APL skall pensionsskyddscen-
tralen bland annat vara samarbetsorgan for
arbetspensionssystemet for den privata sek-
torn i enlighet med APL, KAPL, LFOPL,
FOPL, SPL och KoPL och genom sin verk-
samhet framja verkstdlligheten och utveck-
lingen av arbetspensionssystemet. Dessutom
skall pensionsskyddscentralen bland annat
skéta sadana uppgifter som forutsdtter sam-
verkan mellan pensionsanstalterna samt be-
driva verksamhet som framjar samarbetet
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mellan de inréttningar som bedriver verk-
samhet enligt de lagar som namns i 88 4
mom. APL och andra inréttningar och myn-
digheter inom socialforsakringen och social-
varden. Till pensionsskyddscentralens upp-
gifter hor vidare att bedriva statistisk verk-
samhet och forskning inom sitt verksamhets-
omréde samt att upprétthalla databaser som
den behover for att skéta de uppgifter som
foreskrivits den i lag samt setill att pensions-
anstalterna har tillgang till uppgifter som de
behtver for sin verksamhet enligt arbetspen-
sionslagarna.

Utdver upprétthadllandet av databaser utfors
aven en stor del av de dvriga uppgifterna som
namnts ovan i praktiken med hjdp av regis-
ter. Till exempel verkstdllandet av principen
om sista angtalt inom den privata sektorn
forutsétter samarbete mellan  pensions-
anstalterna och pensionsskyddscentralen, vil-
ket skots med hjélp av register. Enligt princi-
pen om sista anstalt avgdrs pensionsanstkan
och betalas hela pensionen av den pensions-
anstalt som forsakrat pensionssokandens se-
naste anstallningsforhadlande ocksa till den
del som gédller annat forvéarvsarbete inom den
privata sektorn. Uppgifterna om tidigare an-
stélni ngsforhdlanden och pensi ionsskyddet
pé basis av dem fér den sista pensionsan-
stalten ur pensionsskyddscentralens register.

En stor del av uppgifternai de register som
arbetspensionssystemet anvander & sekre-
tessbelagda med st6d av 18 § 2 mom. APL.
Sédana register & for nérvarande bland annat
forvérvsarbetsregistret, personregistret, aren-
dehanteringsregistret  med utrednings-
uppgifter, pensionsansokningsregistret, pen-
sionsregistret och pensionsordningsregistret.
Forvarvsarbetsregistret innehaller uppgifter
om né&r en arbetstagares anstallningsforhal-
landen och en foretagares foretagarperioder
bérjat och upphort, uppgifter om arbetsgi-
vare, pensonsgrundande Ioner, arbetspen-
sionsangtalter dar arbetspensionsskyddet ar
ordnat samt perioder med arbetsl Gshetsdag-
penning. Den forsakrade kan fa registerupp-
gifter om sig galv for att kontrollera dem.
Om négot anstéllningsforhéllande eller négon
foretagarperiod fattas i registret, utreder pen-
sionsskyddscentralen eller pensionsanstalten
saken. | utredningsarbetet behtvs bland annat
pensionsordningsregistret. De dvriga regist-

ren som namnts innehdler exempelvis per-
sonuppgifter, uppgifter om handlaggnings-
skede, pensionsuppgifter och, i form av ko-
der, uppgifter om gukdomar.

Utdver pensionsskyddscentralen och ar-
betspensionsangtalterna behdver aven andra
instanser som beviljar socialforsakringsfor-
maner uppgifter ur arbetspensionssystemets
register. Vid behandlingen av arbetspen-
sionsdrenden behovs likasa uppgifter fran in-
stanser utanfor arbetspensionssystemet, till
exempel fran sadana som beviljar férmaner
som ger rétt till arbetspensionstillagg.

Detta inhémtande av uppgifter, som hu-
vudsakligen stoder verkstdlandet av arbets-
pensiondagarna, & &ven till hjdp i pen-
sionsskyddscentralens och dess samarbetsor-
gans utrednings-, statistik- och forsknings-
verksamhet, som enligt lagen ocksa hor till
deras verksamhetsomrade. Pensionsskydds-
centralen samlar aven in material som enbart
tjanar detta andamal.

Lagen om statens pensioner

| 18 § 12 mom. StPL foreskrivs att en for-
manstagare ar skyldig att till Statskontoret
anmala om &ndringar som inverkar pa hans
rétt att fa pension eller pensionens belopp. |
13 mom. bestédms att Statskontoret av for-
manstagaren kan kréva utredning Gver om-
sténdigheter som inverkar pa pensionens be-
lopp och krava utredning Over att han fort-
farande uppfyller villkoren for pension.

Statskontorets rétt att fa information regle-
rasi 26 8 1 mom. StPL och i 23 § statens fa-
miljepensionslag (774/1968, StFamPL). |
dem foreskrivs att kommunernas och andra
offentligréttsliga samfunds myndigheter och
inréttningar, pensionsskyddscentralen, foér-
sakrings- och pensionsanstalterna, privata ar-
betsgivare och sukhusen samt Gvriga myn-
digheter och inrattningar som beviljar sadana
formaner som inverkar pa beloppet av en
forman enligt StPL eller rétten att erhdlla en
sadan forman, & skyldiga att pa begéaran av-
giftsfritt meddela Statskontoret uppgifter som
de innehar och som kan inverka pa avgoran-
det av ett pensionsdrende som & under be-
handling. For lakarutldtanden skall dock be-
talas skalig erséttning. En bestdmmelse med
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motsvarande innehall ingar i tillampliga delar
i 178 2 mom. APL och i 128 1 mom.
KTAPL om den privata sektorns pensionsan-

stalters och kommunala pensionsanstalters
rétt att fainformation.

| 7b8 lagen om statens pensionsfond
(1372/1989) bestams att arbetsgivare ar skyl-
diga att till Statskontoret |dmna uppgifter
som & nddvandiga for att lagen skall kunna
verkstéllas. Statskontoret har rétt att kon-
trollera uppgifternas riktighet. Om arbetsgi-
varen underldter att sanda in uppgifter eller
sdnder dem senare an vad Statskontoret be-
stamt, kan arbetsgivaren paforas en forhojd
forsakringspremie till hogst det dubbla be-
loppet.

Enligt 48 1 mom. lagen om ordnande av
pensionsskydd i statliga anstallnlngsforhal—
landen som varar en kortare tid &n en manad
(1152/1997) géller i tillampliga delar det som
bestdms i StPL om pensioner och om for-
valtningen och skotseln av dem.

Aven en stor del av uppgifternai Statskon-
torets register & sadana som & sekretesshe-
lagda i offentlighetslagen. Till tjanstgorings-
registret anmaler arbetsgivarna uppgifter om
tjansteforhdlanden. Vid handlaggningen av
en pensionsansokan infors i statskontorets
register ansbkningsuppgifter och pensionens
belopp samt uppgifter om utbetalning.

Lagen om pension for kommunala tjanstein-
nehavare och arbetstagare

Den kommunala pensionsanstaltens rétt att
ta del av uppgifter bestdms i 128 KTAPL.
Bestdmmelsen i 1 mom. motsvarar 17 § 2
mom. APL. Dé&r foreskrivs att statens, kom-
munernas eller andra offentligréttsliga sam-
funds myndigheter eller inréttningar, pen-
sionsskyddscentralen, de privata arbetsgi-
varna, forsadkrings- och pensionsanstalterna,
sukhusen och lakare i tjansteforhalande
samt Ovriga myndlgheter och mrattnlngar
som beviljar férmaner, vilka inverkar pa be-
loppet av en forman enligt KTAPL eller rét-
ten att erhdlla en sidan forméan, & skyldiga
att pa begaran avgiftsfritt lamna den” kom-
munala pensionsanstalten och  pensions-
namnden sddana uppgifter som inverkar pa
avgorandet av ett arende. For |akarutldtanden

skall pensionsanstalten betala skalig ersétt-
ning.

| 128 2 mom. KTAPL bestdms att pen-
sionsanstaltens medlemssamfund & skyldiga
att |amna pensionsanstalten de uppgifter som
behtvs for verkstdligheten av denna lag.
Pensionsanstalten har rétt att i medlemssam-
fundens bocker granska uppgifternas riktig-
het. Om ett medlemssamfund underldter att
sanda in uppgifterna eller lamnar dem senare
an vad pensionsanstalten bestdmt, kan pen-
sionsanstaten pafora medlemssamfundet en
forhojd pensionspremie dock till hogst det
dubbla bel oppet.

| 128 3 mom. KTAPL ingdr en bestam-
melse om pensionsanstaltens skyldighet att
lamna ut uppgifter for utsokning. Bestam-
melsen motsvarar 17 8 3 mom. APL.

KTAPL innehdller inga séarskilda bestam-
melser om sekretess, eftersom offentlighets-
lagen och dess sekretessbestammel ser tillam-
pas direkt pd den kommunala pen-
sionsanstalten.

Enligt 12b 8 KTAPL har pensionsanstal-
ten, om den erlagt ekonomiskt stod till en
omyndig, dock rétt att utan hinder av sekre-
tesshestammelserna i offentlighetslagen un-
derrétta formyndarndmnden i den omyndiges
hemkommun om saken.

Aven i den kommunala pensionsanstaltens
register ar uppgifterna till stor del sekretess-
belagda enligt offentlighetslagen. Den kom-
munala pensionsanstalten uppréatthaller ett
register Over tjansteforhdlanden, dit pen-
sionsanstaltens medlemssamfund  anméer
uppgifter om sina arbetstagares tjanste- och
anstallningsforhallanden pa basis av vilka de
anstélldas pensionsskydd bestams. | samband
med handlaggningen av en pensionsansokan
infOrs i pensionsanstaltens register uppgifter
om ansdkan och pensionens belopp samt
uppgifter om utbetalning och pa vilka grun-
der pensionen beviljas.

2. Beddbmning av nulaget

| takt med den tekniska utvecklingen och
arbetskraftens okade rorlighet har ocksa fl6-
det av personuppgifter okat. Samtidigt har
det blivit mojligt att med tekniska medel
t.o.m. missbruka personuppgifter. Den euro-



12 RP 8/2002rd

peiska integrationen har fort med sig att det
blivit altmer vanligt med arbete utomlands
och samtidigt har fall, dar en person har rétt
till socialférmaner frén tva eller flera lander
Okat. Europeiska gemenskapernas rads for-
ordning (EEG) nr 1408/71 samt de 6verens-
kommelser om social trygghet som &r bin-
dande for Finland forutsitter att handlégg-
ningen av arenden som géller personer som
erhdler formaner fran tva eller flera lander
sker med hjélp av informationsutbyte mellan
dessa lander. Déarfor har ocksa maskinellt ut-
byte av information mellan olika lander blivit
vanligare. Denna utveckling fortgar alltjamt.

Europeiska unionens rad har 1995 godkant
Europeiska unionens alméanna direktiv om
integritetsskydd.  Enligt radets direktiv
95/46/EG om skydd av den personliga integ-
riteten vid hantering av personuppgifter och
om dessa uppgifters fria rérlighet skall med-
lemsstaterna skydda fysiska personers réttig-
heter och frihet i samband med hanteringen
av personuppgifter, speciellt deras rétt till in-
tegritetsskydd. Detta skall dock inte ge med-
lemsstaterna anledning att begransa eller for-
bjuda personuppgifters fria rorlighet mellan
medlemsstaterna. N&r det & av betydande
allmant intresse kan bestémmelser om un-
dantag fran forbudet att hantera kandiga
uppgifter tas in i den nationdla lagstift-
ningen.

Direktivet har beaktats da personuppgifts-
lagen och offentlighetslagen stiftades. Verk-
stdllandet av arbetspensionssystemet forut-
sétter hantering av uppgifter som géller ar-
betsgivare och arbetstagare. Néar dessa upp-
gifter géller fysiska personers personuppgif-
ter, tillampas som alman lag personupp-
glftslagen och dess bestammelser, sdvitt det
inte finns sarskilda undantagsbestammel ser
om dettai ndgon annan lag.

Verkstéllandet av den privata sektorns lag-
stadgade pensionsférsakring skéts av privat-
réttsliga forsakringsbolag och andra privat-
réttdiga inréttningar. Verkstéllandet av sta-
tens pensionssystem skéts av Statskontoret
och det kommunala pensionssystemet av
Kommunernas pensionsférsakring. Bagge
dessa & offentligréttdiga inréttningar. Bade
ndr det galler verkstéllandet av den privata
sektorns och den offentliga sektorns pen-
sionssystem &r det fraga om utforande av ett

lagstadgat offentligt uppdrag. Verkstallandet
av det lagstadgade arbetspensionssystemet
inbegriper funktioner som forutsdtter han-
tering av personuppgifter som géaller forsak-
rade arbetstagare. Samtliga ovan namnda
pensionsinréttningar omfattas harvid av per-
sonuppgiftdagens bestdmmelser. Enligt per-
sonuppgiftdagen ar det tilldtet att behandla
personuppgifter forutom med den registrera-
des samtycke &ven bl.a. nar behandlingen ar
foreskriven i lag eller behandlingen ingar i
den registeransvariges |lagstadgade uppgifter
eller ingér i uppdrag som péforts den regis-
teransvarige med stod av lag. Pensionsa-
garnainnehdller bestammelser om vilka upp-
gifter som behovs och hur de skall behandlas
vid verkstdllandet av det lagstadgade pen-
sionsskyddet.

Statskontoret och Kommunernas pensions-
forsakring & sadana myndigheter som avsesi
48 1 mom. offentlighetslagen och deras
verksamhet omfattas i sin helhet av offent-
lighetslagen. ~ Offentlighetslagen  tillampas
ocksa pa den privata sektorns pensionsan-
stalters och pensionsskyddscentralens verk-
samhet till den del som de utévar offentlig
makt. | princip & det frdga om bl.a. verk-
samhet i samband med forsékring och avgo-
rande av formaner. | offentlighetslagen be-
stams om rétten att ta del av myndigheternas
offentliga handlingar samt om tystnadsplikt
for den som ar verksam vid en myndighet,
om handlingssekretess samt andra for skyd-
dande av allménna och enskilda intressen
nddvandiga begransningar av rétten att ta del
av en handling samt om myndigheternas
skyldigheter. | offentlighetslagen definieras
sekretessbelagda handlingar. Enligt offent-
lighetslagen kan uppgifter i sekretesshelagda
handlingar 1dmnas ut, férutom med samtycke
av den vars intressen sekretessbestdmmel-
serna ar avsedda att skydda, aven nér rétten
att ta del av och lamna ut information &r ut-
tryckligen sérskilt reglerad i lag.

Med stod av bestammelsernai FBL och la-
gen om arbetspensionsforsakringsbolag till-
lampas pa arbetspensionsforsakringsbol agen
bl.a. bestammelserna i 18 kap. 6, 6 b och
6 ¢ 8 FBL om rétten att |&mna ut information
och bestdmmelserna om sekretess. Pa pen-
sionsstiftelserna tilldmpas motsvarande be-
stdmmelser i 132, 132a och 132c § lagen



RP 8/2002rd 13

om pensionsstiftelser och pa pensionskassor-
na bestdmmelserna i 165, 165 a och 165c §
lagen om forsakringskassor. Bestdmmel serna
géller ndrmast pensionsforsakringsbolagens,
pensionsstiftelsernas och pensionskassornas
bolagsréttsiga verksamhet, medan pensions-
lagarna ater reglerar verkstdlandet av det
lagstadgade pensionsskyddet som ifrégava-
rande pensionsanstalter skoter. De lagar som
reglerar det |lagstadgade pensionsskyddet in-
nehaller egna specialbestammelser om sekre-
tess och om rétten att |&mna ut information.

Nar det galer verkstédllandet av det lag-
stadgade pensionssystemet ar det bmed tanke
pa bade den forsikrade och den som verk-
stéller pensionsskyddet dndamdlsenligt och
fordelaktigt att den nodvéndiga informatio-
nen ror sig sa fritt och snabbt som majligt,
utan att integritetsskyddet for den skull &ven-
tyras. Detta innebér att det behdvs ett flexib-
lare och i vissa Situationer aven effektivare
informationsutbyte med storre tillgang till
uppgifter mellan de forsdkringsskyldiga, de
forsékrade, pensionsanstaterna som skoter
det lagstadgade arbetspensionssystemet och
pensionsskyddscentralen samt mellan dessa
pensionsanstalter och mellan dem och pen-
sionsskyddscentralen samt &ven mellan olika
sociaforsdkringsinstanser. Rétten till ett fria-
re informationsutbyte forutsdtter att man
samtidigt ser till att integritetsskyddet funge-
rar. Dessutom & bestdmmelserna om utlam-
nande, erhdlande och hemlighdlande av
uppgifter inom det lagstadgade arbetspen-
sionssystemet spridda och oenhetliga och be-
hover darfor ses 6ver och preciseras.

3. Propositionens mal och de vikti-
gaste forslagen

31 ™Ma

For att det lagstadgade pensionsskyddet
och ovriga socialskyddet skall kunna verk-
stéllas behovs uppgifter om de enskilda pen-
sionssokandena och pensionstagarna. Nu-
mera skaffar de instanser som beviljar social-
skyddsformaner galva storsta delen av de
uppgifter som de behdver for handagg-
ningen av ett drende. Handl&ggningen skulle
|6pa snabbare och smidigare om de instanser

som beviljar olika férméaner kunde utbyta in-
formation med varandra i en storre utstrack-
ning an vad som nu &r fallet. Detta skulle
forbéttra formansstkandenas rattsskydd i dy-
lika &renden och samtidigt skulle det bli mgj-
ligt att sarskilt beakta framfor allt det hdga
antalet arenden som géller uttryckligen soci-
alskyddsformaner.

Uppgifternai samband med skétseln av so-
cialskyddsarenden &r i regel sekretessbelagda
och man méste se till ait de hélls hemliga.
Samtidigt & det dock onskvart att instanser
som beviljar olika formaner far de uppgifter
de behover sa flexibelt och snabbt som maj-
ligt. Om kravet pa integritetsskydd medfor
svangheter for de instanser som beviljar oli-
ka formaner att utbyta information sins-
emellan, kan det ledatill att en férmanstagare
blir utan den forman han eller hon enligt la-
gen har rétt till. N&r man skall faststdla till
exempel arbetspensionstillégg enligt den pri-
vata sektorns arbetspensionslagar, behdvs det
uppgifter om rehabiliteringspenning som be-
talts till sokanden. Om det inte skulle ga att
samla in uppgifter pa forhand, skulle sokan-
dens rétt till arbetspensionstillagg i sa fall
enbart bero pa hans eller hennes egen for-
maga att lagga fram bevis. Det & oftast
omajligt for en sokande att samlain bevis pa
for flera & sedan utbetald rehabiliterings-
penning, och darfér kan en férman bli mindre
an vad sokanden egentligen skulle harétt till.
Ett avgorande som fattas med stod av brist-
félliga uppgifter kan aven leda till att en for-
man beviljas eller betalas utan grund. Nar
omstandigheter som inverkar pa ett avgo-
rande kommer fram i ett senare skede, maste
formanen som betalats utan grund kravas
tillbaka av formanstagaren Ett sddant forfa-
rande gagnar ingen.

Informationsteknol ogin banar nya vagar for
informationsférmedlingen. Med hjdp av tek-
niken blir det l&tare att fa uppgifter som &r
nodvandiga for handlaggningen av ett arende
fran instanser som beviljar olika férmaner,
men samtidigt blir aspekterna kring integri-
tetsskyddet en alt vi ktlgarefraga_

Syftet med denna proposition &r att i forsta
hand, med beaktande av den reviderade
grundlagen, offentlighetslagen och person-
uppgiftslagen, se dver bestdmmelserna om
utlamnande, erhdlande och hemlighdllande
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av uppgifter som ingar i den privata sektorns
pensionslagar och forordningar samt i lagen
om pension for kommunala tjénsteinnehavare
och arbetstagare och lagarna om statens pen-
sionssystem s3, att pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen skall kunna skota
sina lagstadgade dligganden sa éanda
malsenllgot och smidigt som majligt, utan att
kraven pa integritetsskydd for den skull asi-
dosdtts. Avsikten & att utveckla informa-
tionsutbytet mellan myndigheter som beviljar
olika slags sociaskyddsformaner sa att det
skall bli sa flexibelt som majligt att verk-
stalla det lagstadgade pensionsskyddet och
att ala uppgifter som behévs vid verkstal-
landet &r tillgangliga.

Propositionen avser ocksé att gora det moj-
ligt for arbetspensionssystemet att i storre ut-
strackning &an tidigare till olika myndigheter
och andra instanser |amna ut uppgifter som
dessa behdver for att kunna skota sina lag-
stadgade uppgifter och andra uppgifter som
hor till dem.

Syftet med propositionen & att ocksa an-
nars se 6ver den nuvarande arbetspensions-
lagstiftningen s3 att den Overensstammer
med kraven i den nya grundlagen.

3.2. Deviktigaste férslagen
3.2.1.  Arbetspensionslagarna inomden
privata sektorn

Allméant

Om inte nagot annat bes:ams sarskilt i lag
tillampas offentlighetsagen pa den privata
sektorns pensionsanstalter och pa pensions-
skyddscentralen da dessa utévar offentlig
makt. Detta innebar att offentlighetslagen
inte tilldmpas pa sddan verksamhet, dar ar-
betspensionsanstalterna och pensi onsskydds—
centralen inte utévar offentlig makt. Exem-
pelvis pensionsanstalternas placeringsverk-
samhet och pensionsskyddscentralens forsk-
nings- och statistikverksamhet omfattas inte
av bestammelserna i offentlighetslagen. §6-
manspensionskassan & ett undantag, ef-
tersom offentlighetslagen numera tillémpas
paall dess verksamhet.

Offentlighetdagens  tillampningsomrade

tacker sdledes inte alla uppgifter som hante-
ras vid verkstélligheten av den privata sek-
torns pensionssystem. For att alla de hand-
lingar och uppgifter som hanteras vid verk-
stélligheten av den privata sektorns pen-
sionssystem skall omfattas av samma sekre-
tessplikt och samma bestdmmelser nér det
gdler avvikelser fran hemlighdlandet av
uppgifter, fored as att bestammelsernai 22—
248 och 358 offentlighetsagen samt be-
stammelsernai 7 kap. i sammallag i tillamp-
liga delar skall utstrackas att gdlla de hand-
lingar och uppgifter som erhdls vid verk-
stélligheten av den privata sektorns pen-
sionssystem och att detta skall gélla ocksa i
sadana fall dér det vid verkstélligheten inte ar
fraqa om uppgifter som sammanstalls eller
erhals med tanke pa ett uppdrag som kan
hanforastill utdvandet av offentlig makt.

Vid utléamnandet av uppgifter som skall
hemlighdllas enligt offentlighetslagen och
personuppgiftsiagen ar utgangspunkten den
att uppgifter far lamnas vidare endast pa det
villkoret att personen i fraga har samtyckt till
detta eller att bestammelser om detta ingar i
lagen. Inom arbetspensionssystemet blir man
tvungen att hantera stora mangder sekretess-
belagda uppgifter. Ur arbetspensionssyste-
mets och det dérmed forknippade Gvriga so-
cialforsakringssystemets synvinkel &r det an-
damalsenligt att arbetspensionssystemet skul-
le fatillgang till de uppgifter som & nodvan-
diga for verkstalligheten av pensionssystemet
och att dylika uppgifter, ocksa utan samtycke
av personen i fréga, far lamnas vidare fran
arbetspensionssystemet  till instanser som
verkstaller socialforsakringen. Det foreslas
darfor att till arbetspensionslagarna fogas be-
stammelser om dylika och vissa andra situa-
tioner som géller erhdllande och utlamnande
av sekretessbelagda uppgifter. Till den de
som man i dessa speciallagar inte infér be-
stammelser om utldmnande, erhdlande och
hemlighdllande av uppgifter blir det fragaom
att tillampa offentlighetslagens bestémmel-
ser. | den utstr&ckningen som  of-
fentlighetslagen och  arbetspensionslagarna
inte innehdler bestéammelser om behand-
lingen av personuppgifter blir det aven fraga
om att tillampa bestdmmelserna i person-
uppgiftsiagen. Arbetspensionssystemet kan i
sin praxis direkt tilldmpa personuppgiftsia-
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gen, till exempel bestdmmelserna om plane-
ring av behandlingen av personuppgifter, om
andamalsbundenhet, om uppgiftsinsamlarens
skyldighet att |&mna den registeransvarige en
utredning om for vilket andamd uppgifterna
skall anvandas samt hur datasekretessen skall
ordnas. Bestdmmelser om detta behdver inte
tasini arbetspensionslagarna.

De bestammelser som foreslds i proposi-
tionen &r till stor del sddana som befaster re-
dan vedertagen praxis och som man nu avser
att lagfasta pa ett mera enhetligt och konse-
kvent sétt. En stor del av de foreslagna lag-
andringarna kommer sdledes inte att medféra
nagra storre andringar i nuvarande praxis. A
andra sidan kan en del av de foredagna énd-
ringarna_underl&tta informationsutbytet och
Oka tillgangen till personuppgifter och andra
uppgifter mellan olika pensionsanstalter och
pensionsskyddscentralen och &en mellan
dem och vissa myndigheter och andra instan-
Ser.

En arbetsgrupp som utrett missbruk av so-
cialskyddsformaner har i en promemoria
(STM  Tyéryhmamuistioita 1999:22), bl.a.
foreslagit att sociatrygghetdagarna, for att
handlaggningen skall [6pa snabbare och
missbruk forebyggas, bor kompletteras med
bestdmmelser som ger instanser som skoter
verkstéllande av olika socialférmaner rétt att
till varandra |amna uppgifter som de erhallit
och rétt att pa eget initiativ 1amna uppgifter
till varandra n&r det finns sk&l att misstanka
brott. | detta avseende foreslds i propositio-
nen att instanser som ansvarar fOr social-
skyddsformaner skall ha rétt att lamna upp-
gifter till varandrai storre utstrackning an ti-
digare.

Det foredas att i §PL tas in hanvisnings-
bestdmmelser géllande de bestdmmelser om
utlamnande, erhdlande och hemlighdllande
av uppgifter som foreslas i APL. Samtidigt
foreslas att de nuvarande §PL-bestammel ser
som géller rétten att ta del av, ldmna ut och
hemlighalla uppgifter upphévs. Darmed skul-
le §omanspensionskassans verksamhet till
denna del motsvara de Gvriga pensionsan-
stalternas verksamhet inom den privata sek-
torn.

Hér ovan har konstaterats att FBL, lagen
om forsdkringskassor och lagen om pen-
sionsstiftelser innehdller sddana bestammel-

ser om utlamnande och hemlighdlande av
uppgifter som géller pensionsanstalterna
inom den privata sektorn. Dessa bestammel -
ser reglerar nérmast pensionsanstaternas bo-
lags- och associationsréttsliga verksamhet,
eftersom den privata sektorns pensiondagar
— som ndrmast reglerar pensionsskyddet och
dess verkstéllighet — innehaller sina egna be-
stammelser om erhdllande, utlamnande och
hemlighdllande av uppgifter. De ovan av-
sedda bestémmelserna i FBL, lagen om for-
sakringskassor och lagen om pensionsstiftel -
ser galler dock inte LEL Arbetspensionskas-
san, pensionskassan for utévande konstnarer
och sérskilda grupper av arbetstagare, §6-
manspensionskassan och lantbruksforetagar-
nas pensionsanstat. Inte heller innehdler la-
garna om dessa pensionsanstalter motsva-
rande bestammelser gallande associations-
réttslig verksamhet. Déarfor foredds i propo-
sitionen att de bestémmelser i lagen om for-
saékringskassor som géler utlamnande och
hemlighdllande av uppgifter i tillampliga de-
lar skall utstrackas att gélla ocksa sadan an-
nan verksamhet utover verkstdlligheten av
pensionsskyddet som de hér ovan sarskilt
ndmnda pensionsanstalterna utfor.

Rétt att fa uppgifter och rétt eller skyldighet
att lamna uppgifter

Avsikten & att arbetsgivarens samt pen-
sionsstkandens och pensionstagarens skyl-
dighet att lamna uppgifter nér det galler den
privata sektorns pensionssystem skall kvarsta
i nuvarande omfattning, men att lagen skall
innehdlla nédrmare bestdmmelser om denna
skyldighet.

Enligt offentlighetsiagen tillampas den la-
gen pa den verksamhet som pensionsanstal-
ternainom den privata sektorn och pensions-
skyddscentralen bedriver nér de utévar of-
fentlig makt, sdvida inte annat bestamsi APL
eller i ndgon annan lag. Det foredas att en
bestdmmel se av motsvarande slag fér klarhe-
tens skull fogas till APL. Dessutom foresas
att pa de handlingar och uppgifter som erhal-
lits vid verkstélligheten av den privata sek-
torns pensionssystem skall tillampas of-
fentlighetsdagens bestammelser (22—24 §)
om skyldigheten att iaktta sekretess och, i
tillampliga delar, ocksa de bestammelser i 7
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kap. som galler undantag fran sekretess samt
straffbestammelserna i 358 ocksa i sddana
fall dar det vid verkstéligheten inte & fréga
om utbvande av offentlig makt. Harigenom
skulle hemllghallandet av handlingar och
uppgifter som erhdlits vid verkstalligheten
av den privata sektorns pensionssystem samt
undantagen frén sekretess bestammas pa
samma séit, oberoende av om det vid verk-
stéligheten & fraga om ett uppdrag som
géller utdvande av offentlig makt eller inte.
Utbver det ovan anforda foresés i proposi-
tionen att pensionsanstalternas, pensions-
skyddscentralens och APL-besvérsinstanser-
nas rétt att av myndigheter och andrai APL
narmare angivna instanser fa nodvandiga
uppgifter for behandlingen av ett &rende utan
hinder av sekretessbestammel serna och andra
bestammelser om ratt att fa upplysningar
skall utvidgas att omfatta &ven uppgifter som
behovs for att verkstdla arbetspensionsla-
garna och Europeiska gemenskapernas rads
forordning (EEG) nr 1408/71 eller dverens-
kommelser om social trygghet som &r bin-
dande for Finland. Till den delen & det nod-
vandigt att i APL tain bestdmmelser som ger
rétt att fainformation i storre utstrackning an
tidigare, for att arbetspensionssystemet fort-
séttningsvis skall fa uppgifter av till exempel
skattemyndigheten, for att kunna Overvaka
om foretagarna uppfyllt sin forsakringsskyl-
dighet. Rétten att fa information skall samti-
digt begransas att galla endast uppgifter som
& nodvandiga for ovan namnda andamdl.
Utdver de myndigheter som for nérvarande
namns i APL skall, enligt fordaget, skyldig-
heten att 1dmna uppgifter till den privata sek-
torns pensionssystem &dven gdla samman-
slutningar, inrétningar, stiftelser och en-
skilda personer som utfor ett offentligt upp-
drag enligt en lag eller forordning eler enligt
en bestdmmelse som meddelats med stéd av
en lag eler en forordning. Som skyldiga att
lamna ut uppgifter om halsotillstand skall i
stéllet for nuvarande l&kare i offentlig tjanst
och gukhus inskrivas l&kare och andra yr-
kesutbildade personer som avses i lagen om
yrkesutbildade personer inom hdso- och
sukvarden (559/1994) samt verksamhetsen-
heter for halso- och sukvard som avsesi 2 §
4 punkten lagen om patientens stalining och
réttigheter (785/1992) och &ven instanser

som vidtar agarder for rehabilitering. Vid
handlaggningen av drenden som gdler ar-
betsoformagaeller rehabilitering kan man &
ledes f& uppgifter &ven frén en privat instans
som gett behandling a formanstagaren.

Det & andamdlsenligt att bestéammelserna i
17 ¢ 8 APL, som trader i kraft vid ingangen
av februari 2002, kvarstar i APL. Dessa be-
stammelser gor det méjligt for arbetspen-
sionsforsakringsbolagen och deras ombud att
utan hinder av sekretessbestdmmelserna till
ett forsakringsbolag eller pensionsbolag eller
nagot annat foretag som ingar i samma for-
sakringsbolagsgrupp som bolaget eler tillhor
samma ekonomiska sammanslutning lamna
ut sadana uppgifter som mottagaren anvander
vid skdtseln av uppgifter i enlighet med APL
dler FOPL. Med stéd av namnda lagrum
skall ett arbetspensionsbolag vidare ha rétt att
till ovan avsedda foretag 1amna ut uppgifter
som behdvs for kundhanteringen.

Dessutom  skall -~ pensionsskyddscentralen
enligt foreliggande forslag fa rétt att utan
hinder av sekretessbestdmmelserna lamna ut
uppgifter till poolen som skoter arbetstagar-
nas grupplivforsakring och som poolen be-
hover for att kunna avgdra om det finns for-
utsdttningar att bevilja en forsékringssumma.

Det foreslas att till APL skall 6verforas
nuvarande férordningsbestdmmelse om pen-
sionsangtaltens och pensionsskyddscentralens
skyldighet att pa arbetstagarens begaran |am-
na ut uppgifter som den innehar om ar-
betstagarens rétt till pension. Skyldigheten att
lémna ut uppgifter skall foljaktligen ocksd
gdla uppgifter om fribrev, aven om lagen
inte langre sarskilt foreskriver det. Likasa
skall till APL 6verforas, men innehdllsmas-
sigt preciserad och begransad, férordnings-
bestdmmel sen om pensionsanstaltens rétt att
utan hinder av sekretessbestdmmelserna
[dmna ut uppgifter som & nodvandiga for
att forsékringspremie skall kunna faststéllas
och bokféras samt om pensionsanstaltens
rétt att till den arbetsgivare som en for-
manstagare & anstdlld hos anméla att
APL-forman beviljats.

Det foreslds ocksa att i APL tasin nya be-
stammelser om att det skall vara tillatet att
utan hinder av sekretessbestammel serna |am-
na ut uppgifter till en sddan myndighet som
avses i 4 8 1 mom. offentlighetslagen for att
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forebygga och utreda brott mot och missbruk
av sociaférmansrétten samt for att forhindra
och utreda vissa enskilda brott och for att
vacka atal. Harvid skall dock uppgifter om
halsotillstand inte fa [amnas ut. Utan hinder
av sekretessbestémmelserna skall i APL ock-
sa bibehdllas, men med smérre andringar i
ordalydelsen, den nuvarande bestdmmelsen
om utldmnande av vissa uppgifter till skatte-
forvaltningen, for att den skall kunna upp-
fylla den dvervakningsskyldighet som ingar i
dess uppdrag enligt lagen om forskottsupp-
bord. Enligt forslaget skall ocksa en register-
ansvarig som bedriver kreditupplysnings-
verksamhet ha rétt att anmala en utsoknings-
bar forsakringspremiefordran enligt de pri-
vata pensionslagarna. Detta tillégg till APL
& nodvandigt, eftersom i APL ocksa foreslas
en bestammelse enligt vilken uppgifterna om
arbetsgivarens ekonomiska stéllning ar sekre-
tesshelagda. Déaremot ingar bestdmmelsen i
APL som géller utldmnande av vissa uppgif-
ter till en utsdkningsmyndighet for utmétning
numera i utsokningslagen, varfor bestammel -
seni APL kan strykas.
Pensionsskyddscentralens uppgifter regle-
rasi 148 APL. Enligt paragrafen skall pen-
sionsskyddscentralen bland annat skota s&
dana uppgifter som forutsdtter samverkan
mellan pensionsanstalterna samt halla de da-
tabanker som den behdver for att skota de
uppgifter som foéreskrivits fér den i lag samt
se till att pensionsanstalterna har tillgang till
de uppgifter som de behdver for verksamhet i
enlighet med arbetspensionslagarna Sdledes
innehdller pensionsskyddscentralens register
aven uppgifter om drenden som anduter sig
till den offentliga sektorns pensioner. For att
paskynda handl&ggningen av arenden och for
att forhindra Overlappande atgarder inom
forvatningen, foredads att pensionsansta-
terna och pensionsskyddscentralen skall ha
rétt att utan hinder av sekretessbestdammel-
serna lamna ut uppgifter som de fatt fran den
offentliga sektorns pensionsanstalter och pa
deras vagnar ge dem till folkpensionsanstal-
ten eller en mottagare som har rétt att fa des-
sa uppgifter med stéd av lag eler med ar-
betstagarens samtycke. For att den offentliga
sektorns pensionsanstalter skall kunna dver-
vakatill vem deras uppgifter vidarebefordras,
forutsétter pensionsanstalternas och pen-

sionsskyddscentralens rétt att |amna ut upp-
gifter som de fétt frén den offentliga sektorns
pensionsanstalter att pensionsanstalten och
pensionsskyddscentralen, nar de ger ut upp-
gifter pa den offentliga sektorns pensionsan-
stalters vagnar, kommer 6verens med dem
om narmare villkor fér utldmnandet. Det fo-
resds vidare att i APL tasin en bestdmmelse
som ger pensionsskyddscentralen rétt att utan
hinder av sekretessbestdmmelserna till den
offentliga sektorns pensionsanstalter lamna
ut uppgifter som den fatt med stéd av fore-
slagnal7 och 17 a8.

En arbetstagare kan i sitt anstéllningsfor-
hallande vara ansluten till ett registrerat fri-
villigt tillaggsformanssystem enligt 118
APL dller arbetsgivaren kan ha ordnat oregi-
strerat frivilligt grupptilléggspensionsskydd
for sina arbetstagare. Pa en registrerad
tillaggsforman enligt 118 APL tillampas
samma bestdmmelser om utldmnande, er-
haIIande och hemllghallande av uppgifter
som pa det Gvriga APL-pensionssystemet.

Oregistrerat ~ frivilligt  grupptill&ggspen-
sionsskydd kan ordnas i ett livforsakrings-
bolag, i en pensionskassa enligt lagen om
forsakringskassor eller i en pensionsstiftelse
enligt lagen om pensionsstiftelser. Bestam-
melserna i APL tillampas inte pa detta sy-
stem. Darfor foreslas att i lagen tasin en be-
stammelse, enligt vilken pensionsanstalterna
och pensionsskyddscentralen har rétt att utan
hinder av sekretessbestammelserna till liv-
forsdkringsbolag, pensionskassor eller pen-
sionsstiftelser [dmna ut nddvandiga uppgifter
om pension och omstandigheter som inverkar
pé& pensionens belopp for skotseln av redan
anordnat  frivilligt  grupptilléggspensions-
skydd samt for dverenskommelse om villkor
for nytt grupptilldggspensionsskydd i sadana
situationer, dar gallande tillaggspensions-
skydd uppht')r genom arbetsgivarens forsorg
och ersitts med ett nytt grupptilléggspen-
sionsskydd. Enligt fordaget skall det vara
tilldtet att |amna ut uppgifter for ordnande av
ett helt nytt grupptilléggspensionsskydd, for-
utsatt att arbetstagaren inte uttryckligen av-
sagt sig grupptillaggspensionsskydd eller
vagrat att ge sitt samtycke till att uppgifter
l&mnas ut.
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Utlamnande av uppgifter till utlandet

Direktivet om integritetsskydd begransar
utlémnande av uppgifter till tredje lander.
Enligt artiklarna 25 och 26 i direktivet kan
man i nationella lagar bestdmma om undan-
tag fran begransningarna. Vid beredningen
av personuppgiftslagen har man i detta sam-
manhang hanvisat till bland annat myndig-
heternas informationsutbyte. Det foreslas att
man i enlighet med direktivet tar in bestam-
melser som ger pensionsskyddscentralen och
arbetspensionsanstalterna ratt att [dmna ut
uppgifter som & nodvandiga vid verkstal-
landet av uppdrag enligt en Gverenskom-
melse eller internationell rattsakt om socia
trygghet som & bindande for Finland.

Uppgifter for forskning och statistik

Pensionsskyddscentralen skall vara samar-
betsorgan for arbetspensionssystemet for den
privata sektorn och centralen skall genom sin
verksamhet framja verkstédlligheten och ut-
vecklingen av detta pensionssystem. Pen-
sionsskyddscentralen skall dessutom bl.a
skota sadana uppgifter som framjar pen-
sionsanstalternas samverkan, bedriva statis-
tisk verksamhet och forskning inom sitt verk-
samhetsomrade, framja samarbetet mellan
pensionsanstalterna och andra inréttningar
och myndigheter inom socialforsakringen
och socialvarden samt hdlla de databanker
som pensionsskyddscentralen behdver for att
skéta de uppgifter som foreskrivits for den i
lag samt se till att pensionsanstalterna har
tillgang till de uppgifter som de behdver for
verksamhet i enlighet med arbetspensionsa-
garna. For skotseln av de ovan namnda upp-
drag upprétthdller pensionsskyddscentralen
register innehdlande uppgifter om bl.a. ar-
betstagarnas och foretagarnas arbetsforhal-
landen, om anhangiga pensionsansdkningar
samt om pensionsbesiut och pensionsbel opp.
Aven om ovan ndmnda register inte upprétt-
halls enbart for forskningsandamal och stati-
stik, @ uppgifterna i registren nédvandiga
ocksa med tanke pa den verksamheten.

Framjandet och utvecklandet av pensions-
systemets verkstéllighet forutsdtter att pen-
sionsskyddscentralen har tillrackligt mycket

infformation om inte bara pensionsskyddet
enligt den egna lagstiftningen, utan ocksa om
detta pensionsskydds forhadllande till pen-
sionssektorn i helhetsperspektiv. Detta forut-
sétter att uppgifter kan erhdllas fran instanser
utanfor den privata sektorns pensionssystem.
Att fa tillgang till uppgifter utanfor den pri-
vata sektorns pensionssystem & dessutom
nodvandigt for olika statistiska andamal, bl.a.
for den satistik som uppgors i samarbete
mellan pensionsskyddscentralen och Folk-
pensionsanstalten och som beskriver pen-
sionsskyddet i dess helhet. | denna statistik
beskrivs de finlandska pensionstagarnas tota-
la pensionsskydd s3, att statistiken omfattar
dels den privata sektorns arbetspensioner,
dels ocksa den offentliga sektorns ar-
betspensioner, pensionerna enligt olycksfalls-
forsékringen och trafikforsdkringen samt
pensionerna enligt lagen om skada, adragen i
militartjanst och enligt folkpensionssystemet.

For tryggandet av ovan ndmnda forskning
och statistiska verksamhet foresas att till
APL fogas en bestdmmelse som beréttigar
pensionsskyddscentralen att for sini 148 1
mom. 6 punkten APL namnda forskning och
statistiska verksamhet fa tillgang till behov-
liga personuppgifter och andra uppgifter for-
utom av pensionsanstalterna ocksa av land-
skapet Aland, Folkpensionsanstalten, Stats-
kontoret, Olycksfallsforsakringsanstalternas
forbund, Trafikfoérsakringscentralen, de for-
sakringsbolag som skoter lagstadgad olycks-
falls- och trafikforsakring, Forsékringsbran-
schens Rehabilitering rf samt 6vriga myn-
digheter och inréttningar inom socialforsak-
ringen. Aven om pensionsskyddscentralen
behtver uppgifterna for forskning och stati-
stik i form av personuppgifter, kan mani fra
ga om de férdiga forskningsresultaten och
statistikerna inte léngre kombinera pensions-
uppgifterna eller nagra som helst andra upp-
gifter med de enskilda pensionstagarna eller
arbetstagarna.

Sédana uppgifter som pensionsskyddscen-
tralen fa for forskning och statistisk verk-
samhet skall centralen enligt fordlaget kunna
lamna ut for vetenskaplig forskning, statistik-
foring samt for myndigheternas planerings-
och utredningsarbete pa de villkor som anges
i 28 § offentlighetslagen.
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Teknisk anslutning

En teknisk anslutning innebér att det finns
tekniska mojligheter att direkt ur ett register
f& upplysningar om vem som helst som &r in-
ford i registret. Detta underléttar betydligt
arbetet for de instanser som beviljar formaner
och sakerstédller att de har tillgang till rétt in-
formation nér de fattar besut. Inom arbets-
pensionssystemet Okar de tekniska anslut-
ningarnai betydelse helatiden.

| 29 § 3 mom. offentlighetslagen finns en
bestammelse om teknisk anslutning. Enligt
lagrummet kan en myndighet fér en annan
myndighet dppna en teknisk anslutning till
sadana uppgifter i sitt personregister som den
andra myndigheten enligt en i lag sérskilt be-
stamd skyldighet skall beakta ndr den fattar
beslut. Om personuppgifterna & sekretess-
belagda, far uppgifter sokas med hjdp av en
teknisk andutning endast i fraga om sadana
personer som har samtyckt till detta, om inte
ndgot annat uttryckligen foreskrivs sarskilt
om utldamnande av en sekretessbelagd upp-
gift.

Offentlighetdagens bestdmmelse om tek-
nisk andutning ar altfér snav for arbetspen-
sionssystemets behov. Ur arbetspensionssy-
stemets synvinkel & det &ndamalsenligt att
utvidga majligheten att Oppna en teknisk an-
slutning sa att den aven galler vissa andrain-
stanser an myndigheter. Inom arbetspen-
sionssystemet borde det dessutom ga att med
hjdp av teknisk anslutning lamna ut ocksa
andra uppgifter utéver dem som skall beaktas
i gava bedutsfattandet. For att de former av
teknisk anslutning som foreslas i arbetspen-
sionssystemet skall kunna utnyttjas i till-
racklig utstrackning forutsétts att ocksa sek-
retessbelagda uppgifter skall kunna lamnas
med hjdp av en teknisk anslutning utan att
den som saken géller ger sitt samtycke. Dér-
for fored as att en uttrycklig bestammelse om
rétten att Oppnateknisk andutningtasini ar-
betspensiond agarna.

For att forenkla och snabba upp forvalt-
ningen géllande den lagstadgade socialfor-
sakringen fores s att de instanser som skoter
socialférsakringen och som har lagfast ratt att
erhdla uppgifter och att anvanda dem vid
verkstélligheten av olika uppdrag skall fa
dessa uppgifter av arbetspensionssystemet

med hjap av teknisk andutning och utan den
registrerades samtycke ocksai sddanafall nar
det & fraga om sekretessbelagda person-
uppgifter. Detta framjar ocksa verkstéllig-
heten av arbetspensionssystemet. Ocksa det
utléamnande av uppgifter som forutsétts av
pensionsanstalterna och pensionsskyddscen-
tralen nar det galler 6verenskommelser om
socia trygghet som & bindande fér Finland
och andra internationella Gverenskommel ser
om socia trygghet kan enligt forslaget ske
med hjép av teknisk anslutning.

Det foreslas att till APL &ven fogas en be-
stammelse, enligt vilken pensionsskydds-
centralen och pensionsanstalterna, med pen-
sionsskyddscentralens samtycke, skall ha rétt
att 6ppna en teknisk anslutning till forsak-
ringsbolag som bedriver frivillig pensions-
forsakringsverksamhet nar det galler sadana
registeruppgifter som & nodvandiga for ut-
redning av det avdrag som gors i beskatt-
ningen pa basis av frivilliga pensionsforsak-
ringspremier. Hamtandet av sekretessbel agda
uppgifter skall enligt fordaget dock kréava
samtycke av den person som saken géller.

| APL foredas ytterligare en bestdmmelse
som ger pensionsskyddscentralen rétt att
Oppna en teknisk anglutning till poolen som
skoter  arbetstagarnas  grupplivforsakring,
dvs. lantbruksforetagarnas pensionsanstalt,
till Statskontoret och den kommunala pen-
sionsanstdten sa att de far de uppgifter som
de behover for att kunna avgbra om det finns
forutsdttningar att bevilja en forsdkrings-
summa. Dessutom skall en pensionsanstalt
med pensionsskyddscentralens samtycke
kunna Oppna en teknisk andutning till ett liv-
forsékringsbolag, en pensionskassa eller en
pensionsstiftelse till uppgifter om pensioner
och deras belopp, som & nodvandiga for
skétseln av géllande forsdkringsordningar av
grupptillaggspensionsskydd.  Forutom  for
skotseln av dessa anordningar skall det ocksa
vara mojligt att 6ppna en teknisk anslutning
till uppgifter nar ett grupptill &ggspensionsar-
rangemang upphor pa atgard av arbetsgiva
ren och ersdtts med ett nytt grupptillaggspen-
sionsarrangemang. Ocksa i dessa situationer
skall, enligt fordaget, sekretesshelagda upp-
glfter kunna hdmtas utan samtycke av perso-
nen i fraga. Vidare skall det med hjdlp av
teknisk anslutning ocksd vara mojligt att
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ldmna ut uppgifter om pensioner och om-
standigheter som inverkar pa pensionens be-
lopp och som & nddvandiga for ordnande av
ett helt nytt grupptilléggspensionsarran-
gemang.

Den som far eller dppnar en teknisk an-
slutning skall enligt forslaget omfattas av
1382 mom. och 188 offentlighetsagen
samt av 32 § personuppgiftslagen. Dessa lag-
rum forutsdtter att man vid anvéndandet av
teknisk andutning skyddar uppgifterna pa ett
tillborligt sétt.

Straffbarheten i fraga om brott mot arbetsgi-
varplikterna

Enligt 18 1 mom. APL & en arbetstagare
skyldig att deltai finansieringen av pensions-
skyddet enligt minimivillkoren i dennalag pa
det sédtt som foreskrivsi 12b 8.1 12b 8 APL
regleras beloppet av arbetstagarens pensions-
avgift samt bestdms om innehdlning av av-
giften. Arbetsgivaren innehdller i samband
med |6nebetalningen arbetstagarnas pen-
sionsavgift pa hos honom anstéllda arbetsta-
gares 16n enligt 4 8 lagen om forskottsupp-
bord, loneinkomst enligt 77 § inkomstskat-
telagen (1535/1992) och pa I6n som avses i
4 8 lagen om beskattning av begransat skett-
skyldig for inkomst och férmdgenhet samt pa
betjaningsavgifter. Arbetstagarnas pensions-
avgift innehalls &ven pa den kompletterings-
dagpenning som beviljas av en gukkassa
som avses i lagen om _forsakringskassor
(1164/1992). Pensionsavgiften innehdls till
den del arbetsgivaren enligt tidpunkten for
|6nebetalningen & skyldig att ordna pen-
sionsskydd fér arbetstagaren. Dock svarar
arbetsgivaren for kostnaderna for pensions-
skydd som uppfyller minimivillkoren i APL
ocksa vad géller arbetstagarnas andel av pen-
sionspremien och betalar hela premien till
pensionsanstalten. | social- och halsovards-
ministeriets bedut (1417/1997) ges nérmare
bestémmelser om tilldmpningen av 12 b 8.

I 181 mom. KAPL och 2 § 1 mom. KoPL
finns bestémmel ser dér det konstateras att ar-
betstagaren & skyldig att delta i finansie-
ringen av pensionsskyddet. Narmare be-
stammelser om arbetstagares pensionsavgift
ingdr i 10c 8 KAPL och 7 a8 KoPL, vilkas
1 mom. innehdler hanvisni ngsbestammelser

till 12 b 8 1 mom. APL till den del som géller
pensionsavgiftsprocentens storlek. Enligt pa-
ragrafernas 2 mom. innehdller arbetsgivaren i
samband  med  [6neutbetalningen  ar-
betstagares pensionsavgift pa hos honom an-
stalld arbetstagares 16n, och enligt 3 mom.
svarar arbetsgivaren aven for arbetstagarens
pensionsavgift infor arbetspensionskassan.

APL foreskriver inget straff for arbetsgi-
vare som med avsikt innehdller arbetstagares
pensionsavgift pa ett felaktigt sétt. Det kan
vara fréga om avsiktligt felaktig innehdIning
av arbetstagares pensionsavgift i till exempel
situationer dér en arbetsgivare avsiktligt in-
nehdller pensionsavgift av en arbetstagare,
vars arbete omfattas av APL och som redan
var 6ver 65 a nar han eler hon inledde sitt
anstéllningsforhdllande. | gdllande 188§ 1
mom. finns en bestdmmelse om straff fér den
som pa ett svikligt sdtt innehdller sddan ar-
betstagares pensionsforsdkringsavgift som
enligt 11 8 3 mom. APL uttas for att bekosta
tilldggspensionsskydd. For att undvika miss-
bruk & det motiverat att aven foga en be-
stammelse om straff for avsiktligt felaktig
innehdllning av arbetstagares pensionsavgift
for grundforsakringen. Det foreslas att i APL
tas in en bestédmmelse om straff for avsiktligt
felaktig innehdlining av arbetstagares pen-
sionsavgift somavsesi 12 b § 1 mom.

Den nuvarande straffbestdmmelse som
géller arbetsgivaren avses aven annars bli ut-
vidgad s3, att den utstracks att galla ocksa de
fall dar arbetsgivaren underldter att skéta sin
forsakringsskyldighet. Det foredas att be-
stammelserna ocksa i Ovrigt preciseras nar
det géller straffbarheten i fraga om brott mot
arbetsgivarplikterna.  Vidare foredas att
straffbestammelsen utstrécks att galla ocksa
arbetsgivarens foretrédare.

3.2.2. Lagen om statens pensioner och
lagstiftning i angdlutning till den
samt lagen om pension fér kommu-
nala tjansteinnehavare och arbets-
tagare

Allmant
Offentlighetslagen tillampas pa al verk-

samhet som utbvas av statskontoret, som
skoter de statsanstélldas pensionsskydd, och
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av Kommunernas pensionsforsakring, som
skoter pensionsskyddet for de kommunala
tjansteinnehavarna och arbetstagarna. P&
Statskontoret och Kommunernas pensions-
forsdkring tilldmpas aven bestammelserna i
personuppgiftd agen.

| offentlighetslagen ingar bestammelser om
skyldigheten att iaktta sekretess och om brott
mot den. Enligt 29 8 1 mom. kan en myndig-
het |amna ut uppgifter ur sekretessbelagda
handlingar till en annan myndighet, om réat-
ten att |amna ut eller att fa uppgifter sarskilt
foreskrivits i lag. Statskontoret och Kommu-
nernas pensionsforsdkring hanterar inom ra-
men for sin verksamhet personuppgifter som
enligt offentlighetslagen & sekretessbelagda
och enligt personuppgiftsagen anses vara
kénsliga. For att dessa uppgifter skall kunna
hanteras, tas emot och vidarebefordras, & det
nodvandigt att ta in specialbestammelser i
KTAPL och StPL. Det foreslas aven att det
for statens pensionsskydd skall finnas han-
visningsbestammelser i statens familjepen-
siondlag (774/1968, StFamPL) till bestam-
melserna i StPL, och att pa anstallningsfor-
hallanden som avses i lagen om ordnande av
pensionsskydd i statliga anstédllningsforhal-
landen som varar en kortare tid an en manad
(1152/1997) skall tillampas StPL-bestam-
melserna pa basis av de hanvisningsbestam-
melser som redan ingar i lagen.

Raétt att tadel av och rétt eller skyldighet att
[&mna ut uppgifter

Det foredas att Statskontorets och Kom-
munernas pensionsforsakrings samt deras
pensionsndmnders rétt att ta del av uppgifter
skall utvidgas sa att de har rétt att fa uppgif-
ter forutom for handldggningen av ett fore-
liggande &rende &ven nar uppgifter behovs
for verkstéllandet av StPL och KTAPL. And-
ringarna avses motsvara den andring som fo-
resagitsi APL.

| StPL och KTAPL foredas aven nya be-
stammelser enligt vilka pensionssokanden
och pensionstagaren & skyldiga att till pen-
sionsangtalten ldamna ut uppgifter som ar
nodvandiga for behandlingen och vidareut-
betalningen av formaner.

KTAPL innehdller bestammelser om med-
lemssamfundens skyldighet att 1&dmna upp-

gifter. Medlemssamfunden & skyldiga att
[amna pensionsangtalten alla de uppgifter
som behdvs for verkstélligheten av KTAPL.
Det foredas att denna bestammelse precise-
ras. Enligt forslaget skall Kommunernas pen-
sionsforsakring ha i uppgift att fora register
over de uppgifter som paverkar pensions-
skyddet for dem som omfattas av KTAPL.
Det foreslas ocksa att till StPL och KTAPL
fogas en bestdmmelse om medlemssamfun-
dens och StPL-arbetsgivarnas rétt att fa upp-
gifter om beviljande av pension till personer
som &r anstdllda av dem. Syftet med detta ar
att ett medlemssamfund eller en StPL-arbets-
givare skall kunna kontrollera riktigheten av
den gdvriskandel och pensionsavgiftsbase-
rade avgift som pensionsanstalten debiterat. |
anknytning till besdttandet och avslutandet
av tjanster och arbetsforhallanden behover
arbetsgivaren ocksa uppgifter om nar en be-
viljad pension har paborjats och avd utats.

Pa samma sétt som nar det galler APL f6-
resas att ocksa till StPL och KTAPL fogas
bestdmmelser om att de 6vriga pensionsan-
stalterna och pensionsskyddscentralen skall
ha rétt att pa Statskontorets och Kommuner-
nas pensionsforsakrings vagnar till Folkpen-
sionsanstalten och till andra sddana motta-
gare som har rétt att fa dessa uppgifter med
stéd av lag eller med tjansteinnehavarens el-
ler arbetstagarens samtycke ldamna ut upp-
gifter som erhdllits av statskontoret och
Kommunernas pensionsf érsakring. For att ut-
[&mnandet av uppgifter skall kunna oGver-
vakas foreslas att Statskontoret, Kommuner-
nas pensionsforsakring och de dvriga pen-
sionsangtalterna samt pensionsskyddscentra-
len sinsemellan skall komma Overens om
villkoren for lamnandet av uppgifter.

Det foredds att i KTAPL tasin bestammel-
ser om rétten att lamna ut pensionsskydds-
uppgifter betraffande personer som varit eller
& angtdllda enligt KTAPL i sadana fall dar
pensionsanstaltens medlemssamfund  har
ordnat frivilligt tillaggspensionsskydd for sin
personal i anslutning till det lagstadgade pen-
sionsskyddet. Det foreslas att uppgifter skall
kunna lamnas till sidana forsakringsbolag,
pensionskassor och pensionsstiftelser dar det
frivilliga till &ggspensionsskyddet har ordnats.
Uppgifter skall kunna lémnas ut for skétseln
av tillaggspensionsforsakring samt nédr en
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gdlande forsakring ersétts med en ny mot-
svarande anordning. Dock skall det vara mgj-
ligt att lamna ut uppgifter for anordnandet av
ett nytt tilldggsskydd endast om den person
uppgifterna géller inte har avsagt sig tilldggs-
skydd eller végrat ge sitt samtycke till att
uppgifterna lamnas ut. PA motsvarande sétt
och under ssmma forutséttningar skall upp-
gifter kunna lamnas i sadana fal dar en per-
son som omfattats av KTAPL har gatt Gver
till en privat arbetsgivare och denna onskar
ordna tillaggspensionsskydd fér den anstéll-
da Det & inte mojligt at ordna frivilligt
tillaggspensionsskydd enligt StPL.

Uppgifter for forskning och statistik

Enligt 28 8 1 mom. offentlighetdagen kan
en myndighet som innehar en handling 1dmna
ut uppgifter i en sekretesshelagd handling for
vetenskaplig forskning, statistikforing, plane-
rings- och utredningsarbete, om det & up-
penbart att utlamnandet inte krénker sddana
intressen som bestdmmel serna om sekretess-
plikt & avsedda att skydda. Det behovs sdle-
des inte en sarskild bestdmmelse i KTAPL
och StPL om rétt att lamna ut uppgifter for
sadan forskning och statistikforing som pen-
sionsanstalten godkant.

Teknisk anslutning

Enligt 29 8 3 mom. offentlighetslagen kan
en myndighet for en annan myndighet 6ppna
en teknisk andutning till uppgifter i sitt per-
sonregister som den andra myndigheten till
foljd av sin i lag sarskilt bestamda skyldighet
maste beakta ndr den fattar beslut. Om per-
sonuppgifterna & sekretessbelagda enligt lar
gen, far uppgifter sokas med hjap av en tek-
nisk andutning endast i fraga om sadana per-
soner som gett sitt samtycke till detta, om
inte ndgot annat uttryckligen foreskrivs sar-
skilt om utlamnande av en sekretessbelagd
uppgift.

Det foredas att till KTAPL fogas en speci-
abestammel se som gor det mgjligt att 6ppna
en teknisk anslutning ocksa for andra an de i
offentlighetslagen néamnda myndigheterna
Kommunernas pensionsférsakring kan enligt

vad som foresl&s Oppna en teknisk anslutning
ocksa for ett livforsakringsbolag, en pen-
sionskassa €ller en pensionsstiftelse i fraga
om sadana uppgifter om pensioner och pen-
sionsbelopp som ovillkorligen behtvs foér
skétseln av ett géllande grupptillaggspen-
sionsarrangemang. Det fored as att en teknisk
andutning skall kunna 6ppnas inte bara for
skotseln av ett géllande grupptillaggspen-
sionsarrangemang, utan ocksa nér ett arran-
gemang géllande grupptillaggspensionsfor-
sakring avslutas pa atgard av en arbetsgivare
och ersdits med ett nytt arrangemang. Om
tjansteinnehavaren eller arbetstagaren inte
har forbjudit att uppgifter om honom l&mnas
ut, kan man genom en teknisk anslutning
lamna de nodvandiga uppgifterna ocksa for
skapandet av ett helt nytt grupptillaggspen-
sionsforsakringsarrangemang. Likasa skall
man enligt fordaget kunna ge majlighet till
en teknisk andutning i Situationer som &r
forknippade med beviljande av grupplivfor-
sakringens forsakringssumma. Det foreslas
att en bestammelse om detta fogas till bade
KTAPL och StPL. Bestdmmelsen avses till
denna del motsvara de bestdmmelser som f6-
reddsi APL. Enligt forslaget skall pensions-
anstalten dessutom kunna ge sina medlems-
samfund rétt att via en teknisk anslutning
[amna pensionsanstalten de uppgifter som
enligt bestammelserna i KTAPL maste med-
delas pensionsanstalten.

4. Propositionens ekonomiska
verkningar

Propositionen har inga verkningar pa stats-
ekonomin eller ndgra direkta ekonomiska
verkningar pa arbetspensionssystemet, med
undantag av kostnader for eventuella and-
ringar som géller programvaran.

5. Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts som tjansteupp-
drag vid socia- och hésovardsministeriet.
Samtidigt med denna proposition har dven
beretts regeringens propositioner med forslag
till andring av bestdmmelserna om datasek-
retess géllande formaner vilkas verkstallighet
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handhas av Folkpensionsanstalten och for-
slag till &ndring av bestdmmelserna om data-
sekretess i olycksfallsforsdkringslagen. | be-
redningen har undervisningsministeriet, fi-
nansministeriet, miljoministeriet, inrikesmi-
nisteriet, pensionsskyddscentralen, Arbets-
pensionsforsakrarna TELA, Folkpensionsan-
stalten,  Olycksfallsférsakringsanstalternas
forbund, lantbruksforetagarnas pensionsan-
stalt, gomanspensionskassan, Statskontoret
och Kommunernas pensionsforsakring med-
verkat. Vid beredningen av propositionen har
man statt i kontakt ocksa med justitieministe-
riet och dataombudsmannen.

6. Andra omstandigheter som in-
verkat pa propositionens inne-
hall

Till riksdagen har dverlatits den 31 januari
2002 separat regeringens proposition med
fordag till lagar om éandring av lagen om
pension for arbetstagare och av vissa lagar
som har samband med den. De i propositio-
nen foreslagna lagarna avses trada i kraft den
1 mars 2002. | namnda proposition och i fo-
religgande proposition foredas att 17§ 1
mom. FOPL och 19 § 1 mom. LFOPL andras.
Om de i ndmnda proposition foreslagna and-
ringarna av 178 1 mom. FOPL och 19§ 1
mom. LfOPL blir antagna och stadfésta innan
de i foreliggande proposition fored agna énd-
ringarna av samma lagrum blir antagna och
stadf&sta, skall detta beaktas nér foreliggande
proposition behandlasi riksdagen.
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DETALIJMOTIVERING

1. Lagforslag
1.1. Lagen om pension fér arbetstagare

38. | paragrafen foredas ett nytt 3 mom.
till vilket, med smérre andringar i ordalydel-
sen, Overfors bestéammelsen i 24 8 APF. En-
ligt momentet skall arbetsgivaren se till att
det finns information framlagd pa arbetsplat-
sen om i vilken pensionsanstalt arbetstagar-
nas pensionsskydd har ordnats. Med arbets-
plats avses en industrianlaggning, arbetslokal
och arbetdedarens rum pa en byggplats samt
med dem jamforbara platser. Dérfor foredés
att 24 8 APF upphévsi lagens ikrafttradel se-
bestdmmel se.

4d8. | 7 mom. hénvisas felaktigt till 19§
4 mom. Bestammelsen i Iagrummet Overfor-
des genom lag 1329/1999 vid ingangen av
2000 till 19 8 5 mom. utan att hanvisningen i
7 mom. samtidigt andrades. Det foredas att
hénvisningen korrigeras sa att den motsvarar
gdlandelag.

6a8. | 1 mom. hanvisastill lagen om pen-
sion for vissa konstnérer och redaktorer i ar-
betsforhallande. Namnet pa lagen har genom
en lagandring (1056/1997) som tradde i kraft
vid ingéngen av 1998 andrats till lagen om
pension for konstndrer och sarskilda grupper
av arbetstagare. Det foreslas att hanvisningen
andras sa att den motsvarar den gdllande la-
gens namn. Samtidigt andras de tva omnam-
nandena av markbelopp till belopp.

Ordalydelsen i 2 mom. 5 punkten andras
till foljd av den foresagna andringen i 8§ 4
mom. 7 punkten. Sakinnehdlet kvarstar
ofdrandrat.

7f8. 1 1 mom. 1 punkten preciseras orda-
lydelsen sa att inkomstrelaterad arbetsl6s-
hetsforman enligt tillaggsforsakring som av-
sesi 16 b 8 lagen om utkomststod for arbets-
|6sa inte ger rétt till arbetspensionstillagg.
Denna paragraf traddei kraft vid ingéngen av
1999 och géller personer som arbetar inom
gofarten. Aven om den tillaggsforsakrings-
baserade férmanen enligt 16 b § kallas in-
komstrelaterad dagpenning, & det inte fraga
om en sadan inkomstrelaterad dagpenning

enligt grundforsdkringen som avses i lagen
om utkomstskydd for arbetddsa. Dessutom
deltar inte tillaggsférsékringen i finansiering-
en av arbetspensionstillagget. Vidare foredas
att ordalydelsen i 1 mom. 5 punkten &ndras
att motsvara den foreslagna ordaydelsen i
6 a8 2 mom.

8 8. | 3 mom. hanvisas till lagen om pen-
sion for vissa konstnérer och redaktorer i ar-
betsforhdllande. Hanvisningen é&ndras att
motsvara den géllande lagens namn.

I 4 mom. 7 punkten avsett grundpensions-
skydd beviljas med stdéd av 78 1 mom. 8
punkten lagen om Folkpensionsanstalten
(731/2001), som tradde i kraft vid ingangen
av 2002, och med stéd av de i 9 punkten
namnda pensions- och familjepensionsstad-
gorna for tjansteman. Lagrummet preciseras
att motsvara de ovan namnda andringarna
Detta forutsétter ytterligare att en dvergangs-
bestammelse tas in i ikrafttrédel sebestam-
melsen i APL, eftersom det ocksa efter det
att lagen trétt i kraft kommer att finnas pen-
sioner som beviljats eler beviljas med st6d
av de nuvarande bestdmmelserna i lagrum-
met.

15 b 8. Hanvisningen i paragrafen till lagen
om pension for vissa konstnarer och redakto-
rer i arbetsforhal lande &ndras att motsvara
namnet pa den gallande lagen.

16 8. Det foredas att mellanrubriken fram-
for paragrafen andras till Horande av vittnen
och att endast denna paragraf skall finnas
under den nya mellanrubriken. | paragrafen
stryks den allménna bestémmelsen om hand-
réckning och i stéllet fogas bestammelser om
handrackning till 17 § 4 mom. och till ett nytt
3 mom. i 20§, i vilka rétten att fa handréck-
ning blir mera preciserad an tidigare. | ovrigt
kvarstér paragrafen of 6randrad.

17 8. | den gdllande paragrafen finns be-
stammelser om olikainstansers skyldighet att
lamna uppgifter. Med undantag av bestam-
melserna om arbetsgivarens skyldighet att
lamna uppgifter 6verfors de nuvarande be-
stammelserna i paragrafen till andra paragra-
fer i lagen pa det sétt som foreslas nedan.

Fore paragrafen intas en ny mellanrubrik
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Erhdllande, hemlighdllande och utlamnande
av uppgifter. I 1 mom. finns for ndrvarande
bl.a bestdmmelser om arbetsgivarens skyl-
dighet att 1&mna ut uppgifter till pensionsan-
stalterna, pensionsskyddscentralen och be-
svarsmyndigheter. | 38 1 mom. APF finns
dessutom nérmare bestdmmelser om arbets-
givarens skyldighet att 1amna ut uppgifter.
Det. foredds att dessa bestammelser skall
ingd i foreliggande paragraf, med undantag
av vissa bestammelser av teknisk natur i 3 §
1 mom. APF. Samtidigt preciseras arbetsgi-
varens skyldighet att lamna ut uppgifter pa
lagniva sa, att skyldigheten att |amna ut upp-
gifter gller dels uppgifter som arbetsgivaren
skal lamna ut pa eget initiativ, dels s&dana
som han skall ge pa begaran. Arbetsgivarens
skyldighet att [amna ut uppgifter galler bade
uppgifter som ar nodvandiga for att ett aren-
de skall kunna avgéras och uppgifter som
maste beaktas vid verkstéligheten av APL.
Den nuvarande omfattningen av arbetsgiva
rens skyldighet att 1amna ut uppgifter &ndras
intetill foljd av de foreslagna andringarna.

Enligt foresagna 1 mom. skall arbetsgiva-
ren pa eget initiativ 1amna ut sddana uppgif-
ter till pensionsanstalten och pensions-
skyddscentralen som inverkar pa forsakrings-
skyldigheten och férsékringspremien. Storsta
delen av de uppgifter som skall |dmnas ut har
namnts i momentet, men det foreslas att
statsradet genom forordning skall kunna ut-
farda ndrmare bestédmmelser om vilka upp-
gifter som skall 1d&mnas ut och nér det skall
ske. Om arbetsgivaren forsummar sin skyl-
dighet att lamna ut uppgifter som avses i
momentet, kan han liksom nu paforas en for-
hojd forsakringspremie till hdgst dubbelt be-
lopp. Enligt gdllande lag kan pensions-
skyddscentralen meddela narmare anvisning-
arom paforande av forhdjning och om avsta-
ende fran sadan. Det foreslas att bestammel-
sen slopas, eftersom det i praktiken visat sig
att pensionsskyddscentralens anvisningar till
dennadel inte har behovts.

| 2 mom. foreslas bli bestamt att utéver det
som bestdms i 1 mom. & arbetsgivaren
skyldig att pé begéran lamna pensionsanstal-
terna, pensionsskyddscentralen och besvérs-
instanserna ala de uppgifter om arbetstaga-
rens arbete och arbetsférhdllanden samt Gvri-
ga motsvarande uppgifter som kan erhdlas

av arbetsgivaren och som ar noédvandiga for
avgorandet av ett anhangigt arende eller som
i Ovrigt skall beaktas vid verkstédlligheten av
APL.

I 38 1 mom. APF anges redan nu hur upp-
gifter som avsesi 1 och 2 mom. skall |dmnas
till pensionsanstalten. Momentet i APF and-
ras inte. FOr utldmnande av uppgifterna an-
vands sdledes liksom nu i enlighet med 3a8§
1 mom. APF pensionsanstaltens blanketter
eller ocksa lamnas uppgifterna pa nagot an-
nat sitt som pensionsanstalten uttryckligen
anmélt.

I 3 mom. foéredas en begransningsbestam-
melse om vilka sekretessbelagda uppgifter
om arbetstagaren som skall kunna l[amnas ut
till arbetsgivaren utan arbetstagarens sam-
tycke nar man begér sadana uppgifter av ar-
betsgivaren som & nodvandiga for behand-
lingen av arbetstagarens pensions- eller reha-
biliteringsarende. Till arbetsgivaren skall fa
[dmnas ut endast de uppgifter som & ndd-
vandiga for att individualisera de uppgifter
som behdvs vid beslutsfattandet i @renden
som géler utredning av rehabiliteringsméj-
ligheterna eller yrkesinriktad rehabilitering
eller avgorande av ett pensionsarende. Ut-
Over detta far arbetsgivaren bara underréttas
om att arbetstagarens arende & anhangigt i
pensionssystemet. Avsikten ar att lagrummet
inte skall begransa den nuvarande tillgangen
till s&dana uppgifter som behovs for avgo-
randet av ett pensions- eller rehabiliterings-
arende.

Till 4 mom. flyttas, med smérre andringar i
ordalydelsen, den nuvarande bestdmmelsen i
1 mom. om pensionsanstalternas och pen-
sionsskyddscentralens rétt att i arbetsgivarens
handlingar granska uppgifternas riktighet. |
den foreslagna bestdmmelsen avses med
handlingar dels sedvanliga handlingar, dels
handlingar i elektronisk form och handlingar
som man kan fa tillgang till med andra
hjdlpmedel. En handling férutsétter séledes
ingen pappersutskrift. Det & inte heller rele-
vant pa vilket sétt handlingen har uppréttats.
Till lagrummet flyttas dessutom den géllande
bestdmmelsen om handréackning i 16 8. Be-
stémmelsen skall gélla rétten att ta del av s&
dana uppgifter som avses i 1 och 2 mom.
Pensionsanstaltens och pensionsskyddscen-
tralens rétt att begdra och fa handréckning



26 RP 8/2002rd

bibehdlls sdledes i oftérandrad form. Enligt 5
kap. 1 § 1 mom. tvangsmedelslagen &r rétten
att foreta husrannsakan begransad till situa-
tioner, dar det finns skl att missténka brott,
for vilket det stréngaste straffet & fangelse i
minst sex manader. Enligt detta lagrum och
gdlande 168 APL har pensuonganstalterna
och pensionsskyddscentralen saledes inte réatt
att fa handrackning i sddana situationer, dar
det inte finns skal att misstanka brott som
kan leda till fangelse i minst sex manader.
For att sakerstélla att pensionsskyddet verk-
stélls och for att motverka den gra ekonomin
ar det viktigt att pensionsanstalterna och pen-
sionsskyddscentralen alltjamt skall kunna fa
handrackning nér de behtver uppgifter som
avses i 1 och 2 mom. néar det finns skél att
misstanka att arbetsgivaren eller dennes fore-
tradare har gjort sig skyldig till ett sadant
brott for vilket minimistraffet & fangelse i
sex manader.

Géllande 3 mom. & onddigt, eftersom gél-
lande 3 kap. 34 § f utsokningslagen reglerar
pensionsanstalternas och pensionsskyddscen-
tralens skyldighet att till utsdkningsmyndig-
heten |amna ut bl.a. uppgifter om en gélde-
nars anstallnings- och tjanstgoringsforhallan-
den och om det pensionsbelopp de utbetalar.

Det foredas att 4 mom. med smérre and-
ringar i ordalydelsen flyttas till punkt 7 i 1
mom. i den foreslagna 17 f 8.

17 a8. Det foredas att gélande 1 och 2
mom. flyttastill 17 b 8. Gallande 3 mom. blir
obehovligt pagrund av den foreslagna 17 8.

| det foredagna 1 mom. foreskrivs om pen-
sionsangtalternas, pensionsskyddscentralens
och APL-besvarsinstansernas rétt att fa upp-
gifter utan hinder av sekretessbestdmmel ser-
na och dvriga bestammelser om rétten att ta
del av uppgifter. Enligt gdllande 17 § 2 mom.
ar en statlig, kommunal eller annan offentlig-
réttslig myndighet eller angtalt, en lakarei of-
fentlig tjanst, sukhus samt forsakrings- eller
pensionsanstalter och pensionsstiftelser som
bedriver lagstadgad forsakringsverksamhet
skyldiga att pa begaran avgiftsfritt tillstalla i
denna lag avsedd pensionsanstalt, pensions-
skyddscentralen och besvarsmyndighet samt
forsakringsangtalt, som bedriver lagstadgad
forsakring, de uppgifter som de har i sin be-
sittning. Det foredas att bestammelsen and-
ras s3, att den inte langre innehdller forplik-

telser for olika myndighetsinstanser, utan i
stéllet har som utgangspunkt att pensionsan-
stalterna, pensionsskyddscentralen och APL-
besvérsinstanserna ges rétt att fa de uppgifter
som de nddvandigt behover i sadana situatio-
ner som namns i paragrafen. Av dem som &r
beréttigade att fa uppgifter utelamnas de for-
sakringsanstalter som bedriver lagstadgad
forsakring och som namns i gélande 17 8§ 2
mom., eftersom APL-bestammelserna géller
endast pensionsanstalterna, pensionsskydds-
centralen och APL-besvérsinstanserna. Da
det galer Ovriga forsakringsanstalter som
bedriver lagstadgad forsdkring & det mer én-
damalsenligt att foreskriva om rétten att ta
del av uppgifter i respektive speciallagar. Det
foreslds att paragrafen skal innehdlla ocksa
de instanser av vilka pensionsanstaterna,
pensionsskyddscentralen och en APL-
besvarsinstanserna har rétt att fa uppgifter
enligt gdllande 17 § 2 mom.

I 1 mom. 1 punkten foredas en utvidgad
bestammelse om rétten att fa uppgifter fran
statliga eller kommunala myndigheter eller
andra offentligréttsliga samfund eller inrétt-
ningar. Pensionsanstalterna, pensionsskydds-
centralen och APL-besvérsinstanserna skall
ha rétt att utan hinder av sekretessbestam-
melserna och andra begrénsningar som géller
erhdlande av uppgifter av en forsakrings-
och pensionsanstalt som verkstéller lagstad-
gad forsakring och av myndigheter och andra
instanser pa vilka tillampas lagen om offent-
lighet i myndigheternas verksamhet fa de
uppgifter som & nodvandiga for avgdrande
av ett drende eller som annars skall beaktas
vid verkstdllande av uppgifter som féreskri-
vits i APL dler i dverenskommelser om so-
cia trygghet som & bindande for Finland el-
ler i internationella réttsakter om socia
trygghet. Med st6d av bestdmmelsen kan
pensionsanstalterna inom den privata sektorn
och pensionsskyddscentralen fa uppgifter av
bland annat Statskontoret, Kommunernas
pensionsforsakring,  Folkpensionsanstalten
samt forsékringsbolag som verkstéler lag-
stadgad olycksfalls- och trafikforsdkring.
Pensionsanstalterna behtver uppgifter om
t.ex. den offentliga sektorns pensionsbeslut
och pensionsbelopp samt om sa kallade SO-
LITA-férmaner bl.a. for samordning av pen-
sioner enligt 8 8. Dessutom & majligheten att
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fa uppgifter fran Folkpensionsanstalten av
stor betydelse vid forhandsanmal ningsforfa-
randet mellan arbetspensionssystemet och
Folkpensionsanstalten da man behandlar
arenden som gdler invalidpension och indi-
viduell fortidspension. Avsikten ar att for-
handsanmalningsforfarandet skall férhindra
motstridiga bedut. Forfarandet forutsatter ut-
byte av information om anhangiga ansok-
ningar, bedutsférdag som géller arbetsfor-
maga och andra uppgifter, t.ex. uppgifter om
halsotillstand, mellan Folkpensionsanstalten
och arbetspensionsanstalten.

Med st6d av det lagrummet skall uppgifter
kunna erhdllas ocksa fran sidana samman-
dlutningar, inrétningar, tiftelser och enskil-
da personer som enligt en lag eller en forord-
ning eller enligt bestammelser som utférdats
med stéd av en lag eler en forordning utfor
ett offentligt uppdrag i enlighet med 4§ 2
mom. offentlighetslagen. Offentlighetsiagen
géller dylika sasmmanslutningar, inréttningar,
stiftelser och enskilda personer endast da
dessa utévar offentlig makt. Rétten att ta del
av uppgifter begransar sig dock inte endast
till de uppgifter som erhdlits vid offentlig
maktutovning.

| géllande 17 8§ 2 mom. har rétten att ta del
av uppgifter begréansats till att géla sddana
uppgifter som & nodvandiga for att avgora
ett anhangigt arende. | det foredagna lag-
rummet gédller rétten att ta del av uppgifter
utbver uppgifter som behdvs for avgorande
av ett anhangigt d&rende ocksa i ovrigt sddana
uppgifter som behovs for verkstdllandet av
arbetspensiondagarna for den privata sek-
torn, dverenskommelser om social trygghet
som & bindande for Finland och andra inter-
nationella rattsakter om social trygghet. Det
ar nbdvandigt att lagstifta mera ingaende om
rétten att ta del av uppgifter for att arbetspen-
sionssystemet fortséttningsvis skall fa upp-
gifter av t.ex. skattemyndigheterna for dver-
vakning av anstéllda och féretagare. Samti-
digt begransas dock rétten att ta del av upp-
gifter endast till de uppgifter som & nddvan-
diga for utforandet av ovan ndmnda uppgif-
ter.

Enligt 1 mom. 2 punkten skall uppgifter
ocksa kunna fés av |akare och andra yrkesut-
bildade personer som avses i lagen om yr-
kesutbildade personer inom hélso- och guk-

varden (559/1994) samt av sadana verksam-
hetsenheter for halso- och sjukvarden som
avses i 28 4 punkten lagen om patientens
stéllning och réttigheter (785/1992) samt av
den som verkstéller rehabilitering. Rétten att
ta del av uppgifter géller utlatanden som be-
hovs for avgorandet av arendet och andra for
avgorandet nddvandiga uppgifter om pen-
sionssokandens hélsotillstand, vard, arbets-
forméaga, rehabilitering samt uppgifter ur
dennes journalhandlingar som den som lam-
nar ut uppgifterna har.

| den gdlande lagen har rétten att fa upp-
gifter begransats till att géllaldkare i of-
fentlig tjanst samt gukhus. Det foreslagna
lagrummet innebdr rétt att vid behandling-
enav et arbetspensionsirende fa uppgif-
ter aven av privataldkare och privata §uk-
hus. Med annan verksamhetsenhet inom hal-
so- och sukvarden avsest.ex. enheter som
utfor laboratorie-, réntgen- och ultraljudsun-
dersbkningar samt olika enheter som ger te-
rapi eller medicinsk rehabilitering. Pensions-
systemet skall ocksa ha rétt att fa uppgif-
ter av enheter som verkstaller yrkesinriktad
rehabilitering. Rétten att ta del av uppgif-
ter innebar forutom |akarutldtanden som gi-
vits for sbkande av pension ocksa rétt att
ta del av andra utredningar om halsotill-
stand och rehabilitering till den del dessa
kan anses vara nodvandigaf 6r avgdrandet
av ett anhangigt arende.

| 2 mom. 1 punkten fordas bli bestamt att
pensionsskyddscentralen skall ha rétt att utan
hinder av sekretessbestdmmelserna och 6vri-
ga bestdmmelser som géller rétten att ta del
av uppgifter fa uppgifter om férmaner som
inverkar pa faststéllandet av arbetspensions-
tillagg och pensionsgrundande aterstéende tid
av de instanser som beviljar dessa férmaner.
For nérvarande foreskrivs om detta i den sis-
ta meningen i 178 1 mom. Till momentet
overfors dessutom, med en nagot forandrad
ordalydelse, den bestammelse i gdllande 3 a
8 APF enligt vilken uppgifter som behdvs for
faststéllandet av arbetspensionstillégget skall
lamnas till pensionsskyddscentralen pa det
sétt som denna har bestamt fore utgangen av
foljande maj manad eller fére annan med
pensionsskyddscentralen  dverenskommen
tidpunkt. Bestammelsen tas sdunda in pa
lagniva och 3 a8 APF kan upphévas i ikraft-
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trédel sebestdmmel sen.

Med st6d av 2 mom. 2 punkten skall pen-
sionsskyddscentralen ha rétt att av de instan-
ser som namns i lagrummet fa uppgifter for
sin statistikforing och forskning enligt APL.
Uppgiftdamnare kan vid sidan av pensions-
anstalterna vara bl.a. Folkpensionsanstalten,
inrdttningar som beviljar SOLITA-formaner
och landskapet Aland. Exempelvis den &rliga
statistiken Over pensionstagarna i Finland
baserar sig pa folkpensions- och arbets-
pensionsregistren och pa uppgifter som er-
hallits fran Olycksfallsforsakringsanstalter-
nas forbund, Statskontoret och Trafikfor-
sakringscentralen.

| 14—16 § personuppgiftdagen finns be-
stdmmelser om behandlingen av personupp-
gifter for forskning, statistik och myndighe-
ternas planerings- och utredningsuppgifter. |
APL bor dock intas en bestdmmelse som av-
viker frén bestdmmelserna i personuppgifts-
lagen, eftersom aven sekretessbelagda upp-
gifter kan komma att utbytas vid Gverlatandet
av uppgifter.

17b 8. Det foredas att de gallande be-
stammelserna om dterkrav i paragrafen skall
Overforastill 18 8 ofdrandrad form. FOr tyd-
lighetens skull intasi 1 mom. en bestdmmel-
se som dl&gger pensionssokanden att |amna
de uppgifter till pensionsanstalten som be-
hovs for behandling och avgdrande av ar-
betspensionsarendet. Den gallande lagen in-
nehaller inte ndgon bestdmmelse om saken.
Pensionsanstalten bor dock i enlighet med
serviceprincipen meddela sbkanden vilka
uppgifter pensionsanstalten har eller gév
kan skaffa. Det foreslas att bestammelserna i
gdlande 17a8 1 och 2 mom. 6verfors till
paragrafens 2 och 3 mom., dock &ndrade sa
att de uppgifter som pensionstagarens an-
malningsskyldighet géller specificeras nar-
mare i det féreslagna 2 mom. A andra sidan
foreslas bli bestamt att pensionstagaren utan
drojsmal skall meddela om &ndringar som
avsesi 2 mom. Enligt det foreslagna 3 mom.
kan pensionsanstalten av pensionstagaren
kréva en utredning Over omstandigheter som
paverkar pensionens belopp och erhallandet
av pension. Har pensionstagaren inte tillstalt
pensionsanstalten ndmnda utredning inom en
av pensionsanstalten utsatt skdlig tid, kan
drendet avgoras pa basis av de uppgifter som

finns tillgangliga. Det féreslagna 3 mom. gor
att nuvarande 12f § 1 mom. APF blir ono-
digt och dérfor kan ndmnda lagrum i APF
upphévasi ikrafttradel sebestdmmel sen.

Enligt 4 mom. foreskrivs det ndrmare om
pensionssokandens och pensionstagarens
skyldighet att |amna uppgifter genom forord-
ning av statsradet.

| den féredlagna formen andrar paragrafen
inte den nuvarande praxisen i fraga om for-
delningen av utredningsskyldigheten mellan
sbkanden eller pensionstagaren och pen-
sionsanstalten.

17c8. Det foredas att de gdlande be-
stammelserna i paragrafen Gverfors till den
nya 17 g 8. Samtidigt foreslas att paragrafen
skall innehdlla bestammel ser om avgiftsfrihet
i frAga om de uppgifter som avsesi 17 a 8.
Bestammelsen ersditer de nuvarande be-
stammelserna om uppgifternas avgiftsfrinet i
178 2 mom. Utgangspunkten & att pen-
sionsangtalterna,  pensionsskyddscentralen
och besvarsinstanserna enligt APL skall ha
rétt att avgiftsfritt fa de uppgifter som de en-
ligt APL har rétt att fA Dock galler att om
uppgifter som avsesi 17 a8 behdvsi en viss
form och detta fororsakar den som lamnar ut
uppgifterna betydande kostnader, skall kost-
naderna ersittas. Det & da fraga om massut-
ldamning av uppgifter. Dessutom skall yrkes-
utbildade personer inom halso- och sukvar-
den harétt att fa skalig ersattning for utlatan-
den som ges med st6d av 17a8 1 mom. 2
punkten. Enligt den géllande lagen skall sk&
ligt arvode betalas endast for |akarutlatanden.
Eftersom det foreslas att kretsen av personer
som kan ge utldtanden som namnsi 17a§ 1
mom. 2 punkten blir stérre, utvidgas samti-
digt rétten till arvode att utbver l&kare gélla
dven andra utldtanden som ges av yrkesuthil-
dade personer inom halso- och gukvarden,
sasom psykologer, hdlsovardare och fysiote-
rapeuter.

17 d 8. Paragrafen & ny och i den fortydli-
gas tilldmpningen av bestdmmelserna om er-
hallande och utlamnande av uppgifter i of-
fentlighetdagen, lagen om forsakringsbolag,
lagen om pensionsstiftelser och lagen om
forsakringskassor pa utléamnande och hem-
lighdllande av handlingar och uppgifter som
erhdlls i samband med verkstdligheten av
APL.
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| offentlighetslagen bestams om rétten
att ta del av myndigheternas offentliga
handlingar samt om tystnadsplikt for den
som & verksam vid en myndighet, om
handlingssekretess samt andra for skyd-
dande av allména och enskilda intressen
nodvandiga begransningar av rétten att ta
del av en handling och om myndigheter-
nas skyldigheter for att lagens syfte skall
nds. Enligt offentlighetslagen &r myndig-
hetshandlingar offentliga, om inte négot
annat bestams i offentlighetsdagen eller
sarskilt i nagon annan lag. | offentlighets-
lagen anges sarskilt vilka handlingar som
ar sekretessbelagda myndighetshandlingar
samt foreskrivs tystnadsplikt i fraga om
och fdrbud att utnyttja uppgifterna i dem. |
lagen bestéams likasd om undantag fran och
upphorande av tystnadsplikt. Enligt lagen &r
det tilldtet att ta del av sekretessbelagda
handlingar och uppgifter i dem med sam-
tycke av den vars intressen sekretessplik-
ten & avsedd att skydda samt om i lag
sarskilt tagits in uttryckliga bestammelser
om rétten att lamna ut eler fa uppgifter.

Till den del verkstédlligheten av APL in-
nefattar behandling av personuppgifter skall
aven personuppgiftsagen tillampas, om
inte ndgot annat bestamsi APL dler i n&
gon annan speciallag. | personuppgiftsa-
gen bestdms bl.a. om utlamnande av per-
sonuppgifter ur personregister. | 88 4
mom. sigs dock att om rétten att fa
uppgifter ur myndigheternas personregister
och om annat utldmnande av personuppgifter
ur dessa personregister géller vad som fore-
skrivs i offentlighetdagen. | 16 § 3 mom. of-
fentlighetdagen bestams om utldmnande av
uppgifter ur en myndighets personregister.
Bestammelsen blir sdledes tillamplig pa
verkstdlligheten av APL till den del det ar
fraga om offentlig maktutévning. | person-
uppgiftslagen bestdms dessutom om annan
behandling av personuppgifter dn utldmnan-
de av uppgifter. Med behandling avses ocksa

insamling, registrering, organisering, an-
vandning, Oversandande, lagring, andring,
samkdrning, blockering, utplaning och

forstoring av personuppgifter samt andra at-
garder som vidtagits i fraga om personupp-
gifterna. | personuppgiftdagen ingdr dessut-
om bestdmmelser om skyldigheterna for den

registeransvariga, bl.a. uppgérande av regis-
terbeskrivning, information om behandling
av uppgifter, den registrerades rétt till insyn
och utbvande av rétten till insyn samt réttelse
av en uppgift i registret. Till denna del blir
personuppgiftsiagen tillamplig pa behand-
lingen av personuppgifter nar APL verkstélls.
Enligt personuppgiftdagen far uppgifter be-
handlas med samtycke av den registrerade
samt &ven nar behandlingen foreskrivs i lag
eller behandlingen foranleds av en uppgift
som fdreskrivits for den registeransvarige i
lag eller i en bestdmmel se som utfardats med
stod av lag. Det har inte ansetts nédvandigt
att i den foreslagna lagen ta in en uttrycklig
bestammelse om tilldmpningen av person-
uppgiftslagen.

I 1 mom. foresas bli bestamt att offentlig-
hetsagen skall tillampas pa offentligheten i
pensionsanstaltens och pensionsskyddscen-
tralens handlingar och verksamhet till den del
som bestams i 4 § 2 mom. offentlighetsiagen,
om inte ndgot annat anges i APL eller i n&
gon annan lag. Alla bestammelser i offent-
lighetslagen blir sdledes direkt tillampliga pa
offentligheten i pensionsanstaltens och pen-
sionsskyddscentralens handlingar och verk-
samhet nar det & fraga om utévande av of-
fentlig makt enligt 4 8 2 mom. offentlighets-
lagen och om avvikande bestammelser inte
ingdr i APL eller i nagon annan speciall
Offentlighetslagen ar saledes subsididr i fra
gaom vad som i APL och andra speciallagar
bestédms om rétten att ta del av och skyldig-
heten att dverlamna eller hemlighdlla hand-
lingar och uppgifter.

| offentlighetd agen anges inte ndrmare vad
som avses med offentlig maktutévning. En-
ligt motiveringen till offentlighetdagen har
ingrepp i den enskildas réttsstélIning anting-
en genom ett forvaltningsbesiut eller genom
en faktisk dtgérd ansetts utgora det centrala i
begreppet. Enligt motiveringen betraktas
aven beviljande av formaner som offentlig
maktutovning. Sdlunda & &minstone be-
sutsfattande om férmaner, forsakringsskyl-
dighet och forsakringspremier enligt APL of -
fentlig maktutévning. Enligt 2 8 lagen om
arbetspensionsforsakringsbolag  galler  be-
stammelserna i FBL aven arbetspensionsfor-
sakringsbolag, om inte nagot annat bestams i
lagen om arbetspensionsforsakringsbolag.
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Uppgifter i andutning till arbetspensionsfér-
sakringsbolagens bolagsréttdiga bed utsfat-
tande och forvaltningsuppgifter och placer-
ingsverksamhet &r inte utévande av offentlig
makt och hdr darmed inte till verkstaligheten
av APL utan till verksamhet som regleras i
lagen om arbetspensi onsforsakringsbolag och
i FBL. Pensionsstiftelsernas och pensions-
kassornas verksamhet regleras pa motsvaran-
de sétt delvis av lagen om pensionsstiftel ser
och lagen om forsakringskassor och delvis av
APL.

| frAga om verkstélligheten av pensionsa-
garna for den privata sektorn tillampas for
nérvarande ocksd bestammelserna om tyst-
nadsplikt och utldmnande av uppgifter i 18
kap. 6, 6b och 6¢c 8 FBL. Motsvarande
bestammelser finns i 132, 132 aoch 132 ¢
8§ lagen om pensionsstiftelser och i 165,
165ao0ch 165c § lagen om forsakringskas-
sor. Dessa bestdmmelser om den privata
sektorns pensionsanstalter ldmpar sig dock
inte direkt for verkstélligheten av den pri-
vata sektorns pensionssystem, som ocksa
regleras av offentlighetsagen som & en
alman lag. | 1 mom. foreslas darfor ocksa
att ovan ndmnda bestdmmelser i FBL, lagen
om pensionsstiftelser och lagen om forsak-
ringskassor inte skall tillampas pa pensions-
anstalterna vid verkstélligheten av den priva
ta sektorns pensionssystem. Enligt offentlig-
hetdagen far uppgifter ur sekretesshelagda
handlingar och om omstandigheterna i dem
|&mnas utan samtycke av den vars intres-
sen sekretessplikten & avsedd att skydda
bara, om i lag sarskilt tagits in uttryckli-
ga bestdmmelser om rétten att [amna ut
eller at fa uppgifter. Det & darfor nod-
vandigt att i de foredagna bestdmmelser-
na i behovliga delar ta in ovan ndmnda
bestdmmelser om utlamnande av uppgifter
i FBL, lagen om pensionsstiftelser och la-
gen om forsakringsbolag.

Bestammelserna i 18 kap. 6, 6b och 6 c 8
FBL samt motsvarande bestammelser i lagen
om pensionsstiftelser och lagen om pen-
sionskassor kvarstar att tillampas pa pen-
sionsanstalternas verksamhet till den del det
inte & frdga om skotsel av uppgifter enligt
den privata sektorns pensiondagar. Bestam-
melserna tillampas sdledes bl.a. pa pensions-
anstalternas bolagsréttdiga beslutsfattande,

administration och placeringsverksamhet.

I 2 mom. foreslas att tillampningen av of-
fentlighetdagen pa handlingar och uppgifter
som fatts i samband med verkstélligheten av
APL utvidgas. De uppgifter som foreskrivs
for pensionsskyddscentralen och pensionsan-
stalterna i APL & offentliga uppdrag. Till
den del utférandet av uppdragen inte innebar
utbvande av offentlig makt skall 22—24 och
35 § offentlighetslagen tilldmpas nér det ar
fraga om handlingar och uppgifter som upp-
gjorts eller erhdllits inom verksamheten. For-
pliktelsen enligt offentlighetdagen géllande
sekretessbelagda handlingar, tystnadsplikt
och férbud mot utnyttjande samt definitionen
av sekretessbelagda handlingar utvidgas sa-
ledes for enhetlighetens skull till att ocksa
gdlla sadan verksamhet enligt APL som an-
nars inte hor till tillampningsomradet for of-
fentlighetdagen. Samtidigt medfér det fore-
slagna momentet att skyldigheten att iaktta
sekretess enligt offentlighetsagen utvidgas
till att galla &ven sddana handlingar och upp-
gifter som erhdllits och uppréttats vid verk-
stalligheten av APL och som inte & hand-
lingar eller uppgifter som uppréttats eller er-
hallits for uppdrag som hanfor sig till offent-
lig maktutovning. Aven straffbestémmel ser-
nai 35 § offentlighetdagen blir da tillampli-
gavid brott mot 22—24 eller 28 8. Dessutom
kommer bestdmmelserna i 7 kap. offentlig-
hetslagen om undantag fran sekretessplikt att
i tilldmpliga delar gélla de uppgifter som av-
ses i momentet. Avsikten & dock inte att ge-
nom momentet utstracka offentlighetsprinci-
pen i offentlighetdagen att gdlla siddana
handlingar och uppgifter som har erhdllits el-
ler som hanfér sig till den del av pensionsan-
staltens verksamhet som inte & offentlig
maktutovning. Avsikten & inte heller att
pensionsanstalten  eler  pensionsanstalten
skall betraktas som ett i 4 8 2 mom. offent-
lighetslagen avsett organ nér dylika uppgifter
utldmnas. Avsikten & déremot att alla hand-
lingar jdmte uppgifter i dem som hanfér sig
till verkstélligheten av APL samt Gvertradel-
ser av dessa forpliktelser skall lyda under
samma bestammel ser.

Det foreslagna 2 mom. & nodvandigt ocksa
darfor att handlingarna och uppgifternaenligt
1 mom. inte heller omfattas av ovan ndmnda
bestdmmelser om sekretess och undantag
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fran sekretess i FBL, lagen om pensionsstif-
telser och lagen om forsakringskassor.

| 22 § offentlighetslagen bestdms om hand-
lingssekretess och i 238 om tystnadsplikt
och forbud mot utnyttjande. | 24 § ingar en
forteckning Over sekretessbelagda myndig-
hetshandlingar. Om straff for brott mot dessa
bestammelser foreskrivs i 358. Med st6d
av det foredagna 1 mom. kan sdledes gal-
lande 18 8 2 mom. APL upphévas, dar det
foreskrivs om sekretessen. Detsamma géller
3 mom., dar det foreskrivs om straff for brott
mot tystnadsplikten. Eftersom géllande APL
inte innehdller nagot forbud mot utnyttjande
av sekretessbelagda uppgifter, galer offent-
lighetslagens forbud mot utnyttjande redan i
dagens lage anstéllda p& pensionsanstalter
som skoter det lagstadgade pensionsskyddet
och anstdllda pa pensionsskyddscentralen
som skoter uppgifter som ingar i offentlig
maktutévning enligt 48 2 mom. offentlig-
hetdagen. Det foreslagna momentet &ndrar
inte den radande situationen till denna del.

Huruvida bestdmmelsen i 358 offentlig-
hetdagen, som héanvisar till det straff for
brott mot tjanstehemlighet och brott mot
tjanstehemlighet av oaktsamhet som fére-
skrivsi 40 kap. 5 § strafflagen, blir tillamplig
pa anstdllda pa pensionsanstalterna och pen-
sionsskyddscentralen faststélls enligt  be-
stammelserna i srafflagen. | 2 kap. 12§
strafflagen finns bestdmmelser om vem som
avses med tjansteman enligt strafflagen. En-
ligt 3 mom. i detta lagrum forstds med tjans-
teman den som enligt lag eler férordning el-
ler ett med stod dérav utférdat forordnande
utovar offentlig makt i ett annat samfund &n
de som namns i 1 punkten, samt den som pa
namnda grund pd annat sétt an i ett samfund
utbvar offentlig makt. Pensionsanstalterna
och pensionsskyddscentralen har karaktéren
av privatréttsliga samfund, &en om de inom
lagstadgade granser skoter ett offentligt upp-
drag och utévar offentlig makt bl.a. i sin be-
slutsverksamhet. Sadana uppdrag skots av
t.ex. pensionsanstalternas ombud och servi-
ceféretag.

| 7 kap. offentlighetslagen finns bl.a. 26 8.
I 3 mom. féreskrivs om myndighetens rétt att
lamna ut uppgifter ur en sekretessbelagd
handling f6r uppdrag som myndigheten givit
eller ndgon uppgift som i dvrigt handhas for

myndighetens rakning. Enligt de féredagna 1
och 2 mom. skall 26 § 3 mom. offentlighets-
lagen tillampas pa pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen. Sdlunda skall dessa
ha rétt att |amna ut sekretessbelagda uppgif-
ter for utférande av handrackningsuppdrag
som hanfor sig till verkstalligheten av APL
eller uppgifter somi 6vrigt handhas for deras
rékning.

I 3 mom. utvidgas begreppet sekretessbe-
lagda handlingar jdmfort med offentlighets-
lagen. | offentlighetdagen foreskrivs att
handlingar som innehaller uppgifter om pri-
vat affars- eller yrkeshemlighet &r sekretess-
belagda. Sekretessbelagda ar dessutom hand-
lingar som innehdller uppgifter om nagon
annan motsvarande omstandighet som har
samband med enskild nari ngsverksamhet, om
utlamnandet av uppgifter ur en sddan hand-
ling skulle medféra ekonomisk skada for nér-
ingsutévaren och det inte &r fraga om uppgif-
ter som & betydelsefulla fér skyddandet av
konsumenters hdsa eller en hdlsosam miljo
eller for bevakande av de réttigheter som in-
nehas av dem som orsakas skada av verk-
samheten eler uppgifter om néaringsidkarens
skyldigheter och fullgorande av dessa. Enligt
motiveringen till offentlighetdagen &r affars-
och yrkeshemligheten ett mycket snévt be-
grepp. Andra uppgifter an dessa som géaller
enskild naringsverksamhet och som hanfoér
sig till verkstélligheten av pensionsforsakring
& sdledes i princip offentliga, om utlamnan-
de av uppgifterna inte medfér konkret eko-
nomisk skada for néringsidkaren.

Trots att de privata sektorernas lagstadgade
pensionsforsakring betraktas som verksamhet
som hor till utbvandet av offentlig makt, ar
det fraga om ett lagreglerat avtal Sforhdllande
mellan forsakringstagaren och pensionsan-
stalten. Det foreligger inte nagot allméant of-
fentlighetsbehov i fréga om uppgifter om ar-
betsgivarens ekonomiska stallning som fétts i
samband med verkstélligheten av APL. | 3
mom. utvidgas darfor begreppet sekretess-
plikt jdmfort med bestdmmelserna i offent-
lighetslagen.

17 e 8. Paragrafen ar ny. Enligt férdaget
Overfors bestdmmelserna i nuvarande 48 1
mom. APF med en nagot forandrad ordaly-
delse till den. Bestammelserna tas in i lagen
enligt kraven i den nya grundlagen. Bestam-



32 RP 8/2002rd

melsen i 4 8 1 mom. APF kan upphévas som
obehovligi lagens ikrafttradel sebestammel se.

Enligt 1 mom. skall pensionsanstalterna
och pensionsskyddscentralen pa arbetstaga-
rens begdran ge arbetstagaren de uppgifter
om hans pensionsratt som pensionsanstalten
eler pensionsskyddscentralen innehar. Skyl-
digheten att 1amna ut uppgifter om arbetsta-
garens pensionsrétt skall ocksd géla fri-
brevsuppgifter. For tydlighetens skull fore-
sl&si 1 mom. dessutom bli bestamt att anga-
ende en parts rétt att fa information och rétt
att kontrollera sadana uppgifter om honom
gav som inforts i ett register galer i dvrigt
det som sérskilt bestdms hdrom.

Enligt 2 mom. skall en pensionsanstalt utan
hinder av sekretessbestdmmelserna och 6vri-
ga bestdmmelser som géller rétten att ta del
av uppgifter ha rétt att for bokféringen och
for faststéllandet av forsdkringspremier som
orsakats av formaner beviljade enligt denna
lag 1amna uppgifter om en forman som ar-
betstagaren beviljats enligt dennalag och om
dess belopp samt for ovan namnda andamal
ocksa lamna 6vriga nddvandiga uppgifter till
den arbetsgivare hos vilken den arbetstagare
som erhdllit formanen & anstdlld eller pa ba-
sis av vars anstdlning ansvaret for pensioner
och rehabiliteringspenning avgors enligt
dennalag.

17 f 8. Paragrafen & ny, och i den foreslas
bestdmmelser om de situationer i vilka pen-
sionsanstalten och pensionsskyddscentralen,
utbver det som bestédms i offentlighetsiagen,
utan hinder av sekretessbestammelser eller
andra bestammelser som géaller rétten att ta
del av uppgifter, kan lamna ut uppgifter, som
de har erhdlit eler innehar pa grundval av
verkstalligheten av APL, till olika myndighe-
ter, anstalter, forsakringsbolag och andra in-
stanser. Enligt 26 och 29 § offentlighetslagen
kan en myndighet och annan pa vilken lagen
tillampas, |dmna ut uppgifter ur en sekretess-
belagd myndighetshandling bland annat om i
det lagen sarskilt tagits in uttryckliga be-
stammelser om rétten att lamna ut eller att fa
uppgifter eller nar sekretessplikt har fore-
skrivits till skydd for nagons intressen och
denne samtycker till att uppgifter |dmnas ut.
Enligt 32 § i samma lag géller det som i ka-
pitlet i fraga bestams om sekretessbelagda
handlingar och om upphérande av sekretess i

tillampliga delar dven en uppgift for vilken
tystnadsplikt géller.

Storsta delen av de situationer som foreslas
i bestammelsen & sddana som redan med
stoéd av gédllande lag omfattas av rétten att
[damna ut uppgifter eller dar ratten att [amna
ut uppgifter i praktiken har iakttagits inom
arbetspensionssystemet. Utgangspunkten i de
situationer som foredasi paragrafen &r att ut-
[&mnandet av uppgifter skall medféra nytta
aven ur det lagstadgade pensionssystemets
synvinkel. Den féredagna paragrafen inne-
haller sdledes inte nagra uttdmmande fore-
skrifter om sadana fall déar sekretessbelagda
uppgifter kan lamnas ut ur den privata sek-
torns arbetspensionssystem, utan &ven andra
speciallagar kan innehdlla bestdmmelser som
beréttigar eler forpliktar till att 1dmna ut
uppgifter.

I 1 mom. foredas bli bestamt om pen-
sionsanstaltens och pensionsskyddscentralens
rétt att l[amna ut uppgifter. | 1—3 punkten
foreslds bestammelser om rétten att l1amna
ut uppgifter for skétseln av grupptillaggs-
pensionsskydd, erséttande av till&ggpensions-
skydd som upphavts pa arbetsgivarens ini-
tiativ med nytt tilldggspensionsskydd och
for tecknande av nya forsakringar. Arbets-
givaren kan komplettera sina anstélldas
lagstadgade arbetspensionsskydd genom re-
gistrerat  tillaggpensionsskydd enligt 11§
APL som arbetspensionsforsakringsbol aget
beviljar eller genom fritt utformat kollek-
tivt tillaggspensionsskydd som beviljas av
ett livforsakringsbolag, sa kallad gruppen-
sionsforsékring. En arbetsgivare kan till-
ldmpa dessa dternativ genom att vara del-
dgare i en pensionskassa enligt lagen om
forsékringskassor eler genom en pen-
sionsstiftelse enligt lagen om pensionsstif-
telser.

Angtdlningsuppgifterna for tillaggspen-
sionsskyddet uppdateras arligen. Samtidigt
beréknas tillaggspensionen, foregaende ars
premie och forskottspremien for det inne-
varande aret. | samband med denna ars-
kalkyl kan man ocksd gora upp forhands-
kalkyler 6ver pensionsskyddet for de for-
sikrade. N&r den forsékrade gar i pension
raknas beloppet for tillaggspensionen ut,
ges ett pensionsbeslut och utbetalas pen-
sionen.
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For uppdateringen av anstallningsuppgifter
for tillaggspensionsskyddet och for utrak-
ningen av tilléggspensionspremien behdver
livforsakringsbolaget, pensionskassan eller
pensionsstiftelsen arbetspensionsuppgifterna
for de personer som skall forsakras, bade for
det innevarande &ret och for de tidigare aren.
For narvarande ar det dock forbjudet att 1am-
na ut uppgifter till den som skoter frivilligt
grupptillaggspensionsskydd utan samtycke
av personen i fraga. Att arligen be om sam-
tycke for varje arbetstagare for arskalkylen
skulle ©ka kosthaderna anmérkningsvért.
Dessutom &r det i praktiken omgjligt att fa
samtycke av allaforsakrade da det galler for-
sékringar som omfattar en stor personkrets.
Déarfor foredas i 1 mom. 1 punkten bli be-
stamt att pensionsanstalten och pensions-
skyddscentralen skall ha rétt att for skétseln
av gdllande frivilligt grupptillaggspensions-
skydd lamna ut arbetstagarnas namn- och
adressuppgifter, personbeteckningar, uppgif-
ter om pensionernas belopp och de faktorer
som paverkar pensionens belopp samt 6vriga
nodvandiga uppgifter for ovan namnda an-
damdl till det livforsakringsbolag, den pen-
sionskassa eller pensionsstiftelse som skoter
tilldggspensionsskyddet. Bestdmmelsen ger
inte rétt att lamna ut uppgifter for individuel -
la forsakringar. | fraga om individuella for-
sakringar ar det mdjligt att |amna ut uppgifter
enbart pa basis av den forsakrades individu-
ellt givna samtycke.

Det & mycket vanligt att arbetsgivaren har
en tidigare grupptilldggspensionsarrange-
mang i ett arbetspensionstrsakringsbolag,
en pensionsstiftelse, en pensionskassa eller
ett livforsakringsbolag, som han avslutar och
ersdtter med grupptilléggspensionsskydd i
ndgot annat livforsakringsbolag. DA begar
han i allméanhet forsakringsanbud fran négra
livfdrsakringsbolag. FOr anbudsgivningen be-
réknar varje livforsakringsbolag tillaggspen-
sionens mdlsatta niva samt kostnaderna for
de personer som forsékringen géller. Detta
kan de gora med hjdp av vissa icke-
individualiserade uppgifter, vilket betyder att
man inte bryter mot sekretessbestammel ser-
na, fastdn man annu inte fatt alla arbetstaga-
res samtycke till att uppgifter |1damnas ut. S&
dana icke-individualiserade uppgifter & kon,
fodelsetid med en méanads noggrannhet, an-

stallningens begynnelsetidpunkt, den pen-
sionsgrundande 16nen, pensionsdldern, den
mal satta pensionen for till ggspensionen och
den redan intjanade till&ggspensionen.

D4 ett forsakringsavtal gors upp med det
livforsakringsbolag som valts ut pa basis av
anbuden, skall det exakta beloppet pa forsak-
ringspremien rdknas ut. For berdkningen be-
hover livforsakringsbolaget individualiserade
arbetspensionsuppgifter om varje person som
forsdkringen géller; uppgifter behdvs om den
pagaende anstdlningen och om tidigare an-
stdlningar. Den gdllande bestammelsen i
APL om tystnadsplikt forbjuder dock pen-
sionsskyddscentralen och arbetspensionsan-
stalterna att 1amna ut uppgifter. Darfor fore-
sldsi 1 mom. 2 punkten bli bestamt att pen-
sionsskyddscentralen, eller med dess sam-
tycke en pensionsanstalt, skall ha rétt att till
ett livforsakringsbolag, en pensionskassa €l-
ler en pensionsstiftelse fér avtalande av vill-
koren for nytt grupptilléggspensionsskydd
[dmna ut arbetstagarnas namn- och adress-
uppgifter, personbeteckningar, uppgifter om
pensionernas belopp och om de faktorer som
paverkar pensionens belopp samt ovriga
uppgifter som behovs fér ndmnda andamal,
om det befintliga tillaggspensionsskyddet er-
sétts med ett annat motsvarande pensions-
skydd i anknytning till det lagstadgade pen-
sionsskyddet. Pensionsskyddscentralen har
uppgifter om den férsakrades totala arbets-
pensionsskydd. Den nya forsakringsgivaren
har inga uppgifter om vilka arbetspensions-
anstalter den skall fraga da det galler den for-
sakrades arbetspensionsskydd. Darfér ar pen-
sionsskyddscentralen den instans som i forsta
hand lamnar ut uppgifter. Med st6d av 2
mom. skall dock &ven en enskild pensionsan-
stalt med pensionsskyddscentralens samtycke
kunna ldmna ut uppgifter som den innehar.
Genom samtyckesforfarandet sékras att upp-
gifterna &r tackande och att arbetspensions-
systemet foljer en enhetlig praxis. Innan pen-
sionsskyddscentralen ger sitt  samtycke
skall den kontrollera at den nya
till&ggspensionsforsakringsgivaren har fore-
tett en utredning 6ver att det & fraga om
att ersdtta och fortsédtta tidigare tilldggs-
pensionsskydd. Denna utredning skall ges
till pensionsskyddscentralen ocksa i de fall
dér den som lé&mnar ut uppgifter & en pen-
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sionsanstalt. Om den nya forsakringsgivaren
inte foreter ovan namnda utredning, far spe-
cificerade uppgifter inte l&mnas ut utan ar-
betstagarens samtycke.

Bestammelsen i 1 mom. 2 punkten géller
endast situationer dar tillaggspensionsskyd-
det havs pa arbetsgivarens initiativ. | de fall
dér havandet av tillaggspensionsskyddet be-
ror t.ex. pa att en pensionsstiftelse eller pen-
sionskassa har trétt i likvidation, baseras liv-
forsakringshol agets rétt att fa uppgifter efter
beslutet om héavning pa lagen om pensions-
stiftelser och lagen om forsakringskassor, en-
ligt vilkaman i dessa fall skall képa en mot-
svarande forman fran en annan forsakrings-
anstalt.

En arbetsgivare som inte har en ovan av-
sedd gdlande tillaggspensionsarrangemang
har tva olika alternativ da han utreder moj-
ligheten att ordna tillaggspensionsskydd.
ena sidan kan han be om arbetstagarnas sam-
tycke till att anvanda deras [6neuppgifter och
andra uppgifter for att begara anbud fran liv-
forsékringsbolag eller for att utreda
mdjligheten att grunda en pensionskassa eller
pensionsstiftelse. Sa kan forfaras om den per-
sonkrets som skall forsékras & av mindre
storlek. Den andra mojligheten & att, pa
samma sétt som vid byte av pensionsarran-
gemang, forst utreda alternativen for
tillaggspensionsskydd med hjép av ovan av-
sedda icke-individualiserade uppgifter. Da ett
forsakringsanbud har godkénts eller man har
bedutat grunda en pensionsanstalt, behover
pensionsanstalten detaljerade uppgifter for att
exakt kunna faststélla villkoren for tillaggs-
pensionsskyddet. Déarfor foredasi 1 mom. 3
punkten en bestammelse enligt vilken pen-
sionsskyddscentralen, eller med dess sam-
tycke en arbetspensionsanstalt, skall ha réatt
att |lamna ut dessa for faststéllande av villko-
ren for pensionsskyddet nédvandiga uppgif-
ter om pensioner och faktorer som inverkar
pa pensionens belopp. Uppgifter far dock
inte ldmnas ut om arbetstagaren avsager sig
tilldggspensionsskydd eller forbjuder att
uppgifterna lamnas ut. Det & ocksa mojligt
att avsaga sig tillaggspensionsskydd eller
forbjuda att uppgifter lamnas ut annu efter
det att forsdkringsofferten har godkéants. En
forutséttning for att uppgifter skall [amnas ut
& ocksa att livforsakringsbolaget, pensions-

kassan eller pensionsstiftelsen har sett till att
man pa ett adekvat sitt har redogjort for ar-
betstagarna om livférsakringsbolagets, pen-
sionskassans €ller pensionsstiftelsens maojlig-
het att fa ta del av de nodvandiga uppgifter-
na. Detta kan goras vid ssmmatillfalle daar-
betsgivaren ocksa i Ovrigt informerar om
tillaggspensionsskyddet for sina anstéllda
Livforsakringsbolaget, pensionskassan eller
pensionsstiftelsen kan i samarbete med ar-
betsgivaren se till att detta forfarande utfor-
mas pa ett andamalsenligt sétt.

I 1 mom. 4 punkten foreslas bestammel ser
om den privata sektorns arbetspensionssy-
stems rétt att utan hinder av sekretessbe-
stdmmelserna och Ovriga bestdmmelser om
tillgang till information lamna ut uppgifter
till berérda myndigheter och inréttningar i
Finland och utomlands fér genomférandet av
overenskommel ser om socia trygghet som ar
bindande for Finland eller internationella
réttsakter om social trygghet. Folkpensions-
anstalten och pensionsskyddscentralen har
kontakt med motsvarande utléndska myndig-
heter och inréttningar nér de genomfér Euro-
peiska gemenskapernas forordning (EEG) nr
1408/71 och de Gverenskommelser om soci-
a trygghet som & bindande fér Finland.
Verkstélligheten forutséiter aven utbyte av
information med bade utlandska och inhems-
ka myndigheter. Offentlighetsagen forutsét-
ter att det foreskrivs sarskilt i lag om utldm-
nande av sadana sekretessbelagda uppgifter
som & nodvandiga for en myndighet eller ett
organ for verkstdllande av en Overenskom-
melse om socia trygghet som &r bindande
for Finland eller internationella uppdrag som
gdler den sociala tryggheten. Darfér behdvs
i APL en bestdmmelse om arbetspensionssy-
stemets rétt att 1&mna uppgifter till berérda
myndigheter och inréttninger.

I 1 mom. 5 punkten foreslas bli bestamt om
pensionsanstaltens och pensionsskyddscen-
tralens rétt att Gverldta sekretessbelagda upp-
gifter som de erhdllit fran den offentliga sek-
torns arbetspensionssystem vidare till en S
dan instans som &ven annars har rétt att fa
dessa uppgifter med stdd av lag. Med stéd av
4 mom. skall det vara en forutsattning for vi-
darebefordran av uppgifter att man sarskilt
kommit 6verens om villkoren for utlamnande
av uppgifterna med den som utlamnat upp-
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gifternai fraga. Med detta efterstrévas att de
ovan namnda pensionsanstalterna inom den
offentliga sektorn skall vara medvetna om
och kunna paverka vart uppgifter som de
ldmnat ut till pensionsanstalten eller pen-
sionsskyddscentralen kan [amnas vidare.

Med stéd av den foreslagna 5 punkten har
pensionsanstalten och pensionsskyddscentra-
len rétt att utan hinder av sekretessbestam-
melserna och andra bestammelser om till-
gang till information Iamna uppgifter om
pension, pensionsrétt och forsakring som er-
hdllits fran instanser som handhar verkstal-
ligheten av den offentliga sektorns pensions-
system for dessas rékning vidare till Folk-
pensionsanstalten eller annan sadan mottaga-
re av uppgifter som aven annars har rétt att fa
dessa uppgifter med stod av lag eller med ar-
betstagarens samtycke. Instanser som ombe-
sorjer verkstélligheten av de bestammelser
som ndmns i 88 4 mom. APL &, foérutom
Folkpensionsanstalten, Kommunernas pen-
sionsforsdkring, Statskontoret, evangelisk-
lutherska kyrkans centralfond och ortodoxa
kyrkans centralfond, av vilka den evangelisk-
lutherska och ortodoxa kyrkans centralfonder
inte & pensionsanstalter. Dessutom betalas
pensioner som beviljats med stéd av Finlands
Banks pensionsstadga av Finlands Bank. S&
som annanstans i lagen avses med pensions-
anstalt éaven dessa instanser som ombesorjer
verkstalligheten av pensionerna.

Enligt den féredagna 5 punkten kan t.ex.
pensionsskyddscentralen lamna ut uppgifter
som den erhdllit frn Kommunernas pen-
sionsangtalt till en pensionsanstalt inom den
privata sektorn. Rétten att |amna ut uppgifter
gdller endast uppgifter om pension, pensions-
rétt och forsakring. Den rétt att l&mna ut
uppgifter som géller dessa uppgifter begran-
sas till uppgifter som de ovan avsedda in-
stanserna med stdd av lagen eller med den
forsdkrades samtycke &ven annars har rétt att
f& Den som overlater uppgifter vidare skall
inte ha rétt att till de uppgifter som overlats
foga andra uppgifter som han innehar.

De forsakringssystem som verkstaller soci-
alskyddet utgor en helhet, dér de av ett sy-
stem utbetalda férmanerna via samordnings-
och regresshestammelserna paverkar ocksa
de dvriga systemens formaner och ansvar.
Socia skyddet verkstélls dels av myndigheter

och offentliga inréttningar, dels av privata
forsdkrings- och pensionsanstalter. Instanser-
na har inte altid tillrackliga uppgifter om
vilka férmaner andra system betalar ut eller
om grunderna for formanerna. De fal av
missbruk eller brott som riktar sig mot soci-
alskyddet géller i allmanhet situationer dar
till en person betalas ut dverlappande forméa-
ner fran flera olika system av den orsaken att
personen i fraga antingen har uppgett de om-
standigheter som paverkar beviljandet av
formaner pa felaktigt sétt eller har undanhal-
lit information. Med hansyn till syftet med
den sociala tryggheten och finansieringen
fran samhdllets sida bor man forsoka fore-
bygga att systemen missbrukas i syfte att er-
hdlla Overlappande och ogrundade ersitt-
ningar. | 1 mom. 6 punkten foreslas darfor bli
bestdmt att pensionsanstalterna och pensions-
skyddscentralen skall ha rétt att utan hinder
av sekretessbestammelserna och andra be-
gransningar som géller erhdlande av uppgif-
ter till en myndighet som avsesi 4 8§ 1 mom.
offentlighetslagen [amna ut uppgifter som ar
nodvandiga for att myndigheterna skall kun-
na avvarja och utreda missbruk och brott som
riktar sig mot socialskyddet samt vécka dtal i
héndelse av vissa enskilda brott. Bestammel-
sen mojliggdr utldmnande av uppgifter som
behdvs for det sérskilda utredande arbete
som i frdga om missbruk av och brott mot
socialskyddet utfors i forsta hand som myn-
dighetssamarbete. Bestammelsen gdller déar-
emot inte regelrétt utldmnande av uppgifter.
Utredningsprojekt enligt bestdmmelsen kan
genomforas t.ex. som samarbete mellan mi-
nisterier eller andra forvaltningsmyndigheter.
Bestdmmelsen gor det ocksa mdjligt att i
ndmnda syfte kombinera uppgifter som &r
sekretessbelagda enligt denna lag med sada-
na registeruppgifter om formanstagarna som
andra social skyddssystem forfogar Gver.

| bestdmmelsen foreskrivs dessutom om
rétten att utlamna uppgifter for vackande av
aal. Bestammelsen har skrivits sd att den
ocksa galler mojligheten att till polisen for
brottsutredning och aklagarmyndigheter for
vackande av aal lamna ut uppgifter om
missbruk och missténkta brott som erhdlls
som ett resultat av ovan ndmnda utredningar.
Till denna del tacker bestammelsen ocksa
andra brott mot bestdmmelserna om socia
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trygghet @n de misstankar om brott som
framkommit vid ovan ndmnda enskilda ut-
redningsarbeten. Bestammelsen behdvs dar-
for att enligt 35 8§ polislagen har polisen utan
hinder av en myndighets tystnadsplikt rétt att
for ett tjansteuppdrag avgiftsfritt fa behovliga
uppgifter och handlingar av myndigheten och
av en sammangutning som tillsatts for att
handha en offentlig uppgift, om inte [amnan-
de av uppgiften eller handlingen till polisen
eller anvandning av uppgiften sasom bevis
forbjudits eller begransats i lag. | rattegangs-
balken sigs att vittnesmdl féar inte avfordras
tjansteman eller den, som valts eller forord-
nats att forrétta offentllgt uppdrag eller of-
fentlig syssla, om sadant, som han i denna
egenskap &r pliktig att hemllghalla Utan den
foreslagna bestdmmelsen far i detta syfte inte
utlémnas t.ex. uppgifter om arbetstagarens
eller arbetsgivarens ekonomiska stéllning, ef-
tersom de & sekretesshelagda. For nérvaran-
de lamnar pensionsanstalterna uppgifter till
aklagar- och forundersokningsmyndigheterna
med stéd av bestammelsernai 18 kap. 6b §
lagen om forsakringsbolagen samt motsva-
rande bestdmmelser i lagen om pensionsstif-
telser och lagen om forsdkringskassor. Efter-
som dessa bestammelser enligt den féredag-
na 17 d § inte skall tillampas pa pensionsan-
stalter for verkstdligheten av APL, behtvs
en sérskild bestémmelsei APL.

Uppgifter som skall kunna utldmnas med
stod av bestammelsen &r i fréga om en person
som erhdlit en forman enligt denna lag per-
sonbeteckning och Ovriga individualiserade
uppgifter, uppgifter om utbetalade formaner,
uppgifter om arbetsgivaren och andra hérmed
jamférbara uppgifter som & nédvandiga for
det sdrskilda arbete som en myndighet utfor
for att utreda brott och missbruk som riktar
sig mot socialskyddet och for vackande av
ata. | fraga om arbetsgivare handlar det bl.a
om arbetsgivarens namn, foretags- och af-
farssignum och verksamhetsomréde. For sér-
skilt arbete enligt bestammelsen dler for ut-
redning av enskilda brott eller for vackande
av aal far dock inte utldmnas uppgifter om
hal sotill standet.

Det foredas att gallande 17 § 4 mom. med
ndgot andrad ordalydelse oOverfors till 1
mom. 7 punkten. Enligt momentet skall pen-
sionsanstalten och pensionsskyddscentralen

ha réatt att till skatteforvaltningen ldamna ut
sadana uppgifter som de erhdllit vid skétseln
av sina uppgifter och som & nédvandiga for
skatteforvaltningen vid uppfyllandet av den
Overvakningsskyldighet som hdr samman
med uppgifter som féreskrivsi lagen om for-
skottsuppbord. En férutsdttning for utlam-
nande av uppgifter & dock att det finns skal
att misstanka att arbetsgivaren inte har full-
gortsin mnehallnlngsskyldlghet

| 8 punkten foresas en bestammelse om
pensionsanstaltens och pensionsskyddscen-
tralens rétt att till en registeransvarig som
bedriver kreditupplysningsverksamhet [amna
ut uppgifter om en utsokningsbar forsak-
ringspremiefordran som arbetsgivaren har
med stod av APL. Bestammelsen & nddvan-
dig pagrund av den foreslagna bestdmmelsen
i 17d 8§ 3 mom. Néar det & fréga om kredit-
upplysningar om fysiska personer skall ocksa
beaktas vad som i 24 § personuppgiftsiagen
bestams om skyldighet att informera.

Enligt 2 mom. skall pensionsanstalten fa
[amna ut uppgifter med stéd av 1 mom. 2 och
3 punkten endast om pensionsskyddscentra-
len har gett tillstand till det.

| 3 mom. foreslas en bestdmmelse om att
endast pensionsskyddscentralens skall ha rétt
att |amna ut uppgifter. Med stéd av det fore-
slagna momentet kan pensionsskyddscentra-
len utdver det som bestdms i 1 mom. lamna
ut sekretessbel agda uppgifter som den erhal-
lit med stod av APL for andama som av-
gransas narmare i momentet. Enligt 1 punk-
ten skall pensionsskyddscentralen ha rétt att
utan hinder av sekretessbestdmmelserna eller
andra bestdmmelser som géller rétten att ta
del av uppgifter ge arbetstagarnas gruppliv-
forsdkringspool och lantbruksféretagarnas
pensionsanstalt de uppgifter som dessa beho-
ver vid avgorandet av huruvida det finns for-
utsdttningar for beviljande av grupplivforsak-
ringens forsakringssumma. Dessutom skall
pensionsskyddscentralen kunna lamna ut
uppgifter som motsvarar ovan avsedda upp-
gifter till Statskontoret och den kommunala
pensionsanstalten for behandling av drenden
om ekonomiskt stdd som motsvarar gruppliv-
forsakringen.

Arbetstagarnas  Grupplivforsakringspool
grundades genom en Gverenskommelse mel-
lan de centrala arbetsmarknadsorganisatio-
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nerna & 1976. Enligt 6verenskommelsen in-
fordes i kollektivavtal som lyder under dessa
organisationer bestdmmelser enligt vilka ar-
betsgivarna maste ordna ett i Gverenskom-
melsen definierat  grupplivforsakringsskydd
for sina anstédllda fran ingangen av 1977.
Forsakringsskyldigheten gdler ala arbetsgi-
vare som & bundna av ett kollektivavtal med
bestammelser om grupplivforsakring eller
som verkar inom en bransch dér det finns ett
allmant riksomfattande kollektivavtal med
bestdmmelser om grupplivforsakring. Aven i
fraga om den offentliga sektorns tjanste- och
kollektivavtal kom man Overens om att
trygghet motsvarande grupplivfdorsdkringen
skulle ordnas for de anstéllda hos staten, i
kommunerna och férsamlingarna.

Medlemmarna i Arbetstagarnas Gruppliv-
forsékringspool & livforsakringsbolag, som
beviljar forsakringarna, och olycksfallsfor-
saékringsbolag med uppgifter som anknyter
till skotseln av forsdkringarna. Grupplivfor-
sakringspoolen har hand om genomfdrandet
av de praktiska administrativa frégorna och
ansvarar med fullmakt av forsakringsgivarna
for ersdttningsverksamheten inom arbetsta-
garnas grupplivforsakring. N& poolen ut-
reder om det finns forutsattningar att bevil-
ja forsdkringssumman till en arbetstagares
formanstagare behdver den uppgifter ur
pensionsskyddscentralens  forvarvsarbetsre-
gister.

| 3 mom. 2 punkten fored as bli bestamt om
pensionsskyddscentralens rétt att ldmna ut
uppgifter som den erhdlit med stod av 17
och 17 a§ till den offentliga sektorns pen-
sionssystem. Med st6d av lagrummet kan
pensionsskyddscentralen under samma foérut-
séttningar som anges i motiveringen for 1
mom. 5 punkten till instanser som ombesor-
jer verkstdlligheten av den offentliga sek-
torns pensionssystem lamna ut uppgifter som
den fatt med stod av bestdmmelsernai 17 och
17 a 8. Pensionsskyddscentralen skall sdledes
kunna léamna bl.a. uppgifter som behovs for
faststéllande av arbetspensionstilldagg och
som den erhdllit med stod av 17 a§ 3 mom.
vidare till Kommunernas pensionsférsakring,
ndr denna behandlar ett pensionsarende dar
uppgifterna behdvs. Rétten att [amna ut upp-
gifter som avsesi lagrummet avgransas dock
i 4 mom. Enligt det skall pensionsskyddscen-

tralen innan den l[amnar ut uppgifterna kom-
ma Overens med bertrda pensionsanstalter
om villkoren for utldmnande av uppgifterna.

Till 6vriga delar an det som bestdms i den
foreslagna paragrafen skall 26 och 29 § of-
fentlighetdagen fortfarande tillampas pa vi-
dareutldmnande av uppgifter.

17 g 8. Det fored &s att innehdllet i géllande
17 ¢ 8 med smérre andringar i ordalydelsen
overfors till 1 och 2 mom. | momenten be-
stéams att ett arbetspensi onsforsakringsbol ag
och dess ombud skall ha rétt att 1&mna ut
uppgifter till ett foretag som tillhdr samma
forsakringsgrupp €eller ekonomiska samman-
slutning. Eftersom 18 kap. 6 § lagen om for-
sékringsbolag i enlighet med foredagna
17d § inte langre skal tillampas pa verk-
samhet enligt APL, foreslas att hanvisningen
till lagrummet slopas och ersdtts med en
hanvisning till sekretessbestdmmelserna och
andra begransningar som géller erhdlande av
uppgifter.

Enligt 1 mom. skall ett arbetspensions-
forsdkringsbolag och dess ombud har rétt
att utan hinder av sekretessbestémmelserna
enligt FBL och APL till ett annat foretag
som hor till ssmmai 14 b kap. FBL eller i
18 kap. 6 b 8§ 2 mom. FBL avsedda ekono-
miska sammanslutning 1amna ut sddana upp-
gifter som omfattas av tystnadsplikten och
som &r nddvandiga for skotseln av uppgifter-
na enligt APL. Exempelvis i situationer dér
foretag som hor till en bolagsgrupp for for-
sékringsbolag eller till en ekonomisk
sammanslutning under ett gemensamt namn
erbjuder sina kunder heltackande tjanster
kan sdledes en arbetstagare som &ar i
anstallningsforhallande till ett annat foretag
inom foretagsgruppen och som har tagit emot
en arbetsansokan eller ansokan om folkpen-
sion i arbetspensionsférsakringsbol agets re-
gister kontrollera om den person som sokt
pension varit forsakrad i ett arbetspensions-
forsakringsbolag som hor till foretagsgrup-
pen eller om personens anstéllningsférha-
lande i fréga har inforts i registret 6ver an-
stélningsforhdlanden. Eftersom rétten att
lamna ut uppgifter begransas till att gélla en-
dast uppgifter som & nddvandiga for skot-
seln av uppgifterna enligt APL, kan en ar-
betstagare som tagit emot en ansbkan om
pension inte anvanda de uppgifter han fatt
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nar han tagit emot ansdkan t.ex. vid mark-
nadsforing eller forsdjning av produkter eller
banktjénster hos ett livforsakringsbolag som
hor till samma ekonomiska sammanslutning.
Genom bestammelsen kvarstar darmed ocksa
den géllande begransningen, enligt vilken de
uppgifter som inhamtats vid skotseln av ett
lagstadgat arbetspensionsdrende endast far
l&mnas ut for skétseln av uppgifter enligt ar-
betspensions agarna.

Enligt 2 mom. skall arbetspensionsftrsak-
ringsbolaget till ett foretag som hor till en f6-
retagsgrupp eller ekonomisk sammanslutning
som namnts ovan lamna ut uppgifter som be-
hovs for kundbetjaningen, skotseln av kund-
forhallandet och den ovriga kundhanteringen.
Bestdmmelsen hindrar saledes inte att fore-
tagsgruppen eller den ekonomiska samman-
slutningen for ett gemensamt kundregister.
Uppgifter som kan lamnas ut & arbetsgiva-
rens eller foretagarens namn, personbeteck-
ning, foretagss och organisationsnummer
samt kundbeteckning, uppgifter som behévs
for kontakter, uppgifter om féretagets agan-
deforhdllanden och forsakringsarrangemang
samt |6nesumman samt sadana uppgifter i
anslutning till kundhanteringen som jamstélls
med dessa uppgifter. Till uppgifterna om for-
sakringsarrangemanget hor uppgifter om de
lagstadgade till&ggspensionsforsakringar som
arbetsgivaren tecknat. Ovriga uppgifter som
jamstélls med de uppgifter som namns i pa-
ragrafen & bl.a. arbetsgivarens adress, hem-
ort, sprak samt forbud mot direkt marknads-
foring. Daremot far inte uppgifter om arbets-
givarens eller foretagarens ekonomiska stéll-
ning, lan, laneréttigheter eller t.ex. betal-
ningsstérningar lamnas ut med stéd av den
foreslagna paragrafen. Rétten att 1&amna ut
uppgifter gdler inte uppgifter om enskilda
forsékrade enligt APL, utan det handlar om
uppgifter om dem som tecknar forsakring
(arbetsgivare) enligt APL.

Behandlingen av uppgifter om kunderna i
en koncern eller ekonomisk sammanslutning
ar mdjlig inom sammanslutningen med st6d
av 88 1 mom. 5 punkten personuppgiftsia-
gen. Det foredagna 2 mom. ger motsvarande
informationsbehandlingsrétt at de arbetspen-
sionsforsakringsbolag som hor till en sadan
f('jrsékringsf('jretagsgrupp som avses i 14 b
kap. FBL eller till en sadan ekonomisk sam-

manslutning som avses i 18 kap. 6b§ 2
mom. FBL.

| 3 mom. foreslas dessutom en bestammel-
se med stod av vilken straff for brott mot i
lagen foreskrivna skyldigheter att iaktta sek-
retess och tystnadsplikt samt mot forbudet
mot utnyttjande utstrécks till att ocksa galla
dem som har fatt en sekretessbelagd uppgift
pagrundval av paragrafen.

17 h 8. Paragrafen & ny. | 1 mom. foreslas
bli bestamt att den som |&mnar uppgifter vi-
dare med stdd av 17 f och 17 g § skall ansva-
rafor att innehdllet i de uppgifter som lamnas
ut motsvarar de uppgifter som den som lam-
nar ut uppgifternafick av den som gav dem. |
2 mom. féreskrivs att den som ldmnar upp-
gifter vidare med stdd av 17 f 8§ skall forsakra
sig om att den som mottar uppgifterna enligt
lag har rétt att fa de utlamnade uppgifterna av
den som ursprungligen lamnade ut dem.

171 8. Paragrafen &r ny. | paragrafen fore-
sl&s bestammelser om Gppnande av teknisk
anslutning och erhdllande av uppgifter med
hjdlp av den. | paragrafen utvidgas rétten att
genom en teknisk anslutning fa uppgifter fran
det som bestamsi 29 § 3 mom. offentlighets-
lagen. Enligt 29 § 3 mom. kan en myndighet
for en annan myndighet Oppna en teknisk an-
slutning till sddana uppgifter i sitt personre-
gister som den andra myndigheten enligt en i
lag sarskilt bestdmd skyldighet skall beakta
nar den fattar bedut. Om personuppgifterna
& sekretesshelagda, far uppgifter sbkas med
hjdlp av en teknisk anslutning endast i fraga
om sddana personer som har samtyckt till
detta, om inte ndgot annan uttryckligen fore-
skrivs sarskilt om utldmnande av en sekre-
tessbelagd uppgift.

Enligt lag skall ett lagstadgat socialforsak-
ringssystem vid tillampningen av férmansbe-
stammel serna ocksa beakta de formaner som
andra lagstadgade socidforsakringssystem
utbetalar. Det stora antalet férmansarenden
inom den |agstadgade sociala tryggheten, so-
cialskyddets natur och de krav pa snabbhet
och effektivitet som uppstéllts for verkstal-
ligheten forutsdtter att de uppgifter som sy-
stemen enligt lag skall beakta vid beslutsfat-
tande och de uppgifter de har rétt att fa av
varandra for andamalet forutsétter att uppgif-
terna kan réra sig sa snabbt och smidigt som
mojligt ocksa nér de & sekretessbelagda
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Verkstélligheten av socialforsakringssyste-
men innefattar ofta utbver det egentliga be-
sutsfattandet ocksd andra verkstéllighets-
uppgifter som foreskrivits i lag. Ocksa den
foreslagna rétt att enligt 17 f § lamna ut upp-
gifter for skotseln av tillaggspensionsskyddet
bor 1ampligen tilldtas ske med hjalp av tek-
nisk anglutning i syfte att underlétta och pa-
skynda behandlingen. | paragrafen foredas
darfor en bestammelse dér rétten att utlamna
uppgifter ur arbetspensionssystemet med
hjdp av teknisk anslutning uttkas jamfort
med offentlighetslagen.

Enligt 1 mom. skall pensionsskyddscentra-
len och med dess samtycke &ven pensionsan-
stalten, utbver situationer som avsesi 29 § 3
mom. offentlighetslagen, ha réit att Oppna
teknisk andutning for en sammanslutning el-
ler inréttning som verkstéller lagstadgad so-
ciaforsakring till sadana uppgifter i sina per-
sonregister som sammanslutningen eller in-
réttningen med stéd av APL eller en annan
lag har rétt att fa for verkstalligheten av sina
uppgifter. Bestdammelsen innebédr att be-
stammelsen om teknisk anslutning i 48§ 2
mom. APF blir obehovlig. Enligt 2 punkten
skall pensionsskyddscentralen och pensions-
anstalterna pa samma sétt ha rétt att 6ppna
teknisk andlutning for myndigheter eler or-
gan somangesi 17 f § 1 mom. 4 och 5 punk-
ten for utlamnande av uppgifter som aves i
ndmnda lagrum.

Likasd skall pensionsskyddscentralen och
pensionsanstalterna med stéd av 3 punkten
ha rétt att dppna en teknisk anslutning for
forsékringsbolag som idkar frivillig pen-
sionsforsakring som avses i 96 § inkomst-
skattelagen till sddana uppgifter i sina regis-
ter som & noédvandiga for att utreda avdrag i
beskattningen pa basis av frivillig pensions-
forsékringspremie. For att uppgifterna skall
fa lamnas med hjdp av teknisk anslutning
forutsétts dock samtycke av den person som
saken géller. Det féredagna lagrummet base-
rar sig pa 96 § inkomstskattelagen. Enligt
den paverkas avdragsgillheten for premier
for en frivillig pensionsforsakring bl.a. av be-
loppet av pensioner som baserar sig pa den
forsakrades obligatoriska eller dvriga frivilli-
ga pensionsskydd. Enligt 16 § 2 mom. lagen
om beskattningsforfarande (1558/1995) skall
bl.a. férsakringsanstalterna och dvriga pen-

sionsangalter tillstélla skatteforvaltningen
uppgifter om pensionsférsakringspremier och
-avgifter som har betalats av skattskyldiga
samt utredning om att betalningarna & av-
dragbara. Vid berakningen av avdraget enligt
96 § inkomstskattelagen behdvs utbver pen-
sionsskyddscentralens uppgifter &ven uppgif-
ter fran den sista pensionsanstaltens register.
For ndrvarande kan pensionsskyddscentralen
och pensionsanstalterna |amna ut uppgifter
som behovs for utredningen av avdragbarhe-
ten endast i pappersform.

Enligt 4 punkten skall pensionsskyddscen-
tralen och, med dess samtycke, pensionsan-
stalterna ha rétt att 6ppna en teknisk andlut-
ning for ett livférsakringsbolag, en pensions-
kassa eller en pensionsstiftelse for utldamnan-
de av uppgifter som avsesi 17f 8§ 1 mom.
1—3 punkten. Eftersom det vid skétseln av
en frivillig pensionsforsakring inte & fraga
om utférande av ett offentligt uppdrag och da
de instanser som skoter frivilliga pensions-
forsakringar inte skoter denna uppgift i egen-
skap av myndighet eller en darmed jamforbar
inrattning som avses i offentlighetdagen, be-
hovs den foreslagna bestdmmelsen for att pa-
skyndatillgangen till information.

De uppgifter som forsakringsbolag som
skoter frivilligt tillaggspensionsskydd  fatt
med stod av 1 mom. 4 punkten far anvandas
bara for att faststalla det aktuella tillaggspen-
sionsskyddet. Enligt lagen kan uppgifter s&
ledes inte erhdllas for andra dndamad med
hjalp av teknisk andutning, t.ex. i marknads-
foringssyfte. For erhdllande av uppgifter och
for erhadlande av andutning i marknadsfo-
ringssyfte krévs samtycke av den registrera-
de.

Arbetspensionsanstalter i bolagsform ingar
ofta i en forsdkringsforetagsgrupp dér det
ocksa finns bl.a. ett livforsakringsbolag. For
verkstalligheten av arbetspensionslagarna har
arbetspensionsforsakringsbolagen en teknisk
andlutning till pensionsskyddscentralens re-
gister. Samma tjansteman skoter ofta bade
arbetspensionsérenden och arenden som gall-
er frivilliga tilldggspensioner. For andra &n-
damdl an direkt verkstéllighet av arbetspen-
siondlagarna, t.ex. for skotsel av livforsak-
ringsdrenden eller for marknadsféring av fri-
villiga forsdkringar, kan arbetspensonsfor-
sakringsbolagets tjansteman eller ombud ut-
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nyttja den tekniska andutningen enbart med
stod av en skriftlig fullmakt av den registre-
rade. En sddan fullmakt berétigar forutom
till erhdlande av arbetspensionsuppgifter
aven till utnyttjande av den tekniska andut-
ningen. | vissa fall ar det nodvandigt for ut-
redningen av &rendet att man fér uppgifterna
mera i deta], i samma omfattning som nor-
malt ingdr i det forvérvsarbetsregisterutdrag
som ges den anstallda personligen. D& skall
fullmakten innehdlla ett konstaterande av
detta. Samtidigt kan ombudet som fatt full-
makten ge ett registerutdrag ocksa till den
angtdllda galv, varvid de tillssmmans kan
kontrollera att registeruppgifterna & riktiga.
Avsikten &r att Pensionsskyddscentralen skall
faststélla fullmaktens ordalydelse, sa att for-
farandet &r enhetligt i ala livférsakringsbo-
lag.
Reglerna for mdjliggérande av en tek-
nisk andutning med tillhdrande begrans-
ningar foreslas géla bade forsskringsfore-
tagsgrupper  och andra forsakringsbolag
som ingdr i samma ekonomiska samman-
sluthning som arbetspensionsbolaget samt
andra livforsakringsbolag. Anstédllda hos
livforsdkringsbolag har med stéd av 18
kap. 68 FBL tystnadsplikt i fraga om ar-
betspensionsuppgifterna.

Innan pensionsskyddscentralen ger sitt
samtycke till att pensionsanstalten dppnar en
teknisk andutning, skall pensionsskyddscen-
tralen forsdkra sig om att anslutningen upp-
fyller ssmma villkor som géller ndr pensions-
skyddscentralen Oppnar anslutning till sina
egnaregister.

Enligt 2 mom. skall pensionsskyddscentra-
len harétt att ppna en teknisk anslutning for
utlémnande av uppgifter enligt 17 f 8 3 mom.
1 punkten till grupplivforsakringspoolen,
lantbruksféretagarnas pensionsanstalt, Stats-
kontoret och den kommunala pensionsanstal -
ten samt for utldmnade av uppgifter enligt
1718 3 mom. 2 punkten till vederbdrande
instanser. Om tekniska anslutningar som
nadmns forst i momentet foreskrivs for ndrva-
rande i 48 2 mom. APF, som sdledes kan
upphéavasi ikrafttrédel sebestammel sen.

I 3 mom. foredas bli bestamt att uppgifter
enligt 17 f § 1 mom. 5 punkten och 3 mom. 2
punkten skall fa utlamnas med hjdp av tek-
nisk angdutning endast om dérom i enlighet

med 17 f 8 4 mom. dverenskommits med ve-
derbdrande pensionsanstalter fran vilka den
som Oppnar anslutningen fatt de uppgifter
som skall utldmnas.

Enligt 4 mom. skall det med undantag av 1
mom. 3 punkten vara tillatet att utan sam-
tycke av personen i fraga lamna ut i paragra-
fen avsedda uppgifter med hjalp av teknisk
andutning ocksa nar det & fraga om sekre-
tessbelagda uppgifter.

Pa grundval av 13 § 2 mom. offentlighets-
lagen och lagens bestdmmelse i 18 § om
god informationshantering skall den som
f&r en teknisk andutning innan anslut-
ningen Oppnas lamna in en utredning till
Oppnaren om att uppgifterna skyddas pa
tillborligt <étt . Enligt 32 8 personuppgifts-
lagen skall den registeransvarige genomfo-
ra de tekniska och organisatoriska atgar-
der som behdvs for att skydda personupp-
gifterna mot obehorig akomst och mot
forstoring, éndring, utldmnande och Over-
sdndande som sker av misstag eller i
strid med lag eller mot annan olaglig be-
handling. Vid genomforandet av atgarder-
na skall hansyn tas till de tillgangliga
tekniska mgjligheterna, kostnaderna som
orsakas av atgarderna, uppgifternas art,
mangd och ader samt vilken betydelse
behandlingen av uppgifterna har med av-
seende pa integritetsskyddet. Den som
Oppnar en teknisk andutning skall ocksa
for sin de sdkerstdlla att uppgifterna
skyddas.

Avsikten & att endast sa manga an-
vandarréttigheter  skall  beviljas ett bo-
lag som en smidig kundbetjdning foér-
utsétter. Anvandarréttigheter skall i samt-
liga fal endast beviljas for nodvéandiga
uppgifter. | varje avtal om teknisk an-
sutning skall ingd bestdammelser om an-
sbkan och beviljande av andutning, gil-
tighetstiden for anvéndarréttigheten, vilka
personer som fa&r anvanda andutningen, an-
svaret, fullmakten och dvriga forutsttningar
for anvandningen. Dessutom skall avtalen
innehdlla bestammelser om hur datasdker-
heten och sekretessen skall s&kras, hur
kontrollen skall ordnas och om pé’\f('jljden
av missbruk.

Pensionsskyddscentralen och pensionsan-
stalterna skall ha rétt att bestdmma om upp-
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gifterna ges genom anslutningen eller pa an-
nat sitt. Kostnaderna for utldmnandet av
uppgifter skall kunna uppbéras av uppgifts-
mottagaren.

17 8. Paragrafen & ny. Med stod av den
skall pensionsanstalten pa forhand ge pen-
sionssokanden information om var pensions-
anstalten kan skaffa uppgifter om sokanden
och vart dessa uppgifter kan dverlatas for be-
dlutsfattande. Momentet kan iakttas genom
att de uppgifter som bestdmmelsen forutsét-
ter framgar av den pensionsanstkningsblan-
kett som pensionssokanden far.

17k 8. Paragrafen & ny. Det foreslas att
bestdmmelserna i gédllande 188 1 och 4
mom. skall dverforas till den efter andringar
och kompletteringar. | paragrafens 1 mom.
foreslas bli bestamt om straff som foljer av
brott mot arbetsgivarens skyldigheter enligt
lagen om pension for arbetstagare. Till skill-
nad fran gallande APL-bestammelser skall
aven en foretrédare for arbetsgivaren kunna
domas till boter med stod av lagrummet. En-
ligt fordaget skall det ocksa vara straffbart
att uppsatligen forsumma arbetsgivarens for-
sakringsskyldighet eller att uppsatligen inne-
hélla arbetstagarens pensionsavgift felaktigt.
Dessa kompletteringar till lagen & motivera-
de med tanke pa verkstéligheten av arbets-
pensionssystemet. Det foreslagna botesstraf-
fet forutsétter att garningen & uppsatlig och
att den med hénsyn till sin skadlighet och
menlighet eller andra omsténdigheter som
har samband med den inte & ringa som hel-
het betraktad eller att stréngare straff for gar-
ningen inte bestams nagon annanstans i lag.
De gérningar som avses i bestdmmelsen skall
hora under allmant &tal, inte vara malsagan-
debrott sdsom brotten mot arbetsgivarens
skyldigheter enligt géllande lag.

| 2 mom. foredas bli bestamt om brott mot
skyldigheten att 1dmna uppgifter enligt lagen
om pension for arbetstagare. Det féredagna
momentet galer arbetsgivaren och dennes
foretradare. Géllande APL innehdller ingen
straffbestammel se om sédana fall som enligt
det foredagna lagrummet kan medfora
straffpafoljd. For verkstalligheten av arbets-
pensionssystemet & det dock dnskvart att det
aven i andra fall @&n de som avsesi 1 mom.
vore mgjligt att utdoma straff for brott mot
skyldigheten att 1&mna uppgifter. Aven med

stod av denna bestdmmelse kan ett botes-
straff utddmas endast om garningen ar upp-
sétlig och den inte kan anses ringa och om
det inte ndgon annanstans i lag foreskrivs
strangare straff for garningen. Enligt det fo-
redagna 17 b 8§ 3 mom. kan pensionsanstal-
ten, om pensionstagaren underlater att till-
stdlla pensionsanstalten de uppgifter som
avses i lagrummet, avgora arendet pa basis
av de uppgifter som finns tillgangliga
Darfor & det inte nodvandigt att fore-
skriva om sraffpafoljd for att  pen-
sionssbkanden eller pensionstagaren under-
later att lamna uppgifter. Aven de géar-
ningar som avses i detta moment skall
hora under almant aal.

Trots att de garningar som avsesi 1 och 2
mom. hor under almant atal behover inte
pensionsanstalten alltid anméla de garningar
de fatt kannedom om till polisen eller &klaga-
ren. Pensionsanstalten kan préva om gar-
ningen beddmd som helhet & sa ringa att det
ar ongdigt att anméla den.

I 3 mom. féreslas en definition av  arbets-
givare och arbetsgivarens foretréde. En mot-
svarande bestammelse finns i bl. a. 47 kap.
8 § strafflagen.

| 4 mom. foreslas en narmare bestammelse
om vem som kan domas till straff enligt pa-
ragrafen. Till straff skall ddmas den mot vars
forpliktelser garningen eller férsummelsen
strider. Motsvarande bestémmelse finns bl.a
| 47 kap. 7 8 strafflagen.

18 8. Innehdllet i gdllande 17 b § Gverfors
till paragrafen utan andringar. Mellanrubri-
ken fore paragrafen foredas bli andrad till
Aterkrav av férméan och kvittning.

Det foredas att bestdmmelserna i géllande
1 mom. overfors i andrad form till den fore-
dlagna 17 k 8. De gédllande bestdmmelserna i
2 och 3 mom. blir obehtvliga pa grund av
den foredagna 17d8. Bestdmmelsen i 4
mom. blir obehovlig pa grund av den fére-
slagna 17 k §, eftersom de brott som anges i
momentet skall héra under almant atal till
skillnad frén vad som foreskrivs i géllande 4
mom.

20 8. Det foresas att till 2 mom. fogas en
bestdmmelse, enligt vilken muntlig férhand-
ling skall ske inom stangda dorrar i drenden i
vilka tystnadsplikt géller. Tystnadsplikten
gdler uppgifterna, inte behandlingen av
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drendet i sig. Behandlingen av ett arende i
pensionsnamnden kan sdledes ske inom
sténgda dorrar till den del som ndmnden be-
handlar sekretessbelagda uppgifter. Dessut-
om ges pensionsnamnden rétt att forordna att
ett arende behandlas inom sténgda dorrar, om
en offentlig behandling kunde medféra sér-
skild olagenhet for en part. | momentet fore-
slas ocksa ett omnamnande enligt vilket vid
muntlig férhandling i ovrigt skall iakttas la-
gen om offentlighet vid rétegang
(945/1984).

| forvaltningsprocesdagen, som skall till-
lampas pa behandlingen av pensionsnamn-
dens &renden, finns bestdammelser om munt-
lig forhandling, men inte om nér muntlig for-
handling skall verkstéllas utan att allménhe-
ten har rétt att nérvara. Besvérsdrenden som
behandlas i pensionsndmnden har ofta an-
knytning till andringssbkandens arbetsfor-
maga, hans arbete och den 16n han fatt av ar-
betet eler pensionsbeloppet. Behandlingen
av denden som galler arbetsforméaga forut-
sétter behandling av utredningar dver and-
ringssokandens halsotillstand. Handlingar
som gdller hdlsotillstand & sekretessbelagda
enligt offentlighetslagen. Den tystnadsplikt
som foreskrivs i offentlighetslagen & ovill-
korlig bl.a. i fraga om uppgifter om halsotill-
stand. For att skydda andringsstkandens in-
tegritet skall en muntlig férhandling i pen-
sionsndmnden forréttas utan att allménheten
har rétt att ndrvara nér sekretessbelagda upp-
gifter behandlas vid forhandlingen. Dessut-
om finns det anledning att ge pensionsnamn-
den rétt att enligt provning verkstélla muntlig
forhandling utan att allmanheten har rétt att
nérvara &ven i situationer dar man inte be-
handlar uppgifter som &r direkt sekretessbe-
lagda, men dér en offentlig behandling av
arendet skulle medfora sarskild ol&genhet for
en part. | dvrigt iakttas bestammelserna i la-
gen om offentlighet vid ré'\ttegé’\ng. Motsva
rande bestammelse finns ocksa i 22 § lagen
om forvaltningsdomstolarna (430/1999).

Vidare foreslds att ett nytt 3 mom. fo-
gas till paragrafen, enligt vilket pensions-
namnden skall ha rét att fa handréck-
ning. Som forsta besvarsinstans kan pen-
sionsnamnden behtéva handréckning av
myndigheterna for att ordna t.ex. siker-
hetskontroll vid en muntlig forhandling.

Forsakringsdomstolen & hogsta besvéarsin-
stans inom arbetspensionssystemet, och
om dess rétt att fa handrackning bestams
i 78 lagen om forsdkringsdomstolen
(14/1958).

Ytterligare foreslas ett nytt 4 mom. i pa-
ragrafen, vilket innehdller ett bemyndi-
gande som den nuvarande lagen saknar
och som ger rétt att genom forordning av
statsradet bestdmma narmare om pensions-
ndmndens sammanséitning och om hand-
laggningen av drenden i ndmnden. APF in-
nehdller redan narmare bestdmmelser om
detta. Till momentet fogas dessutom ett be-
myndigande enligt vilket ndrmare bestam-
melser om pensionsndmnden ges i pensions-
ndmndens arbetsordning. Till momentet
overfors dven bestdmmelsen i gédllande APF
om att social- och ha sovardsministeriet fast-
stéller pensionsnamndens arbetsordning.

1.2.  Lagen om pension for arbetstagarei
kortvariga ar betsforhallanden

10 8. Till slutet av 1 mom. fogas enligt for-
slaget ett bemyndigande enligt vilket det ge-
nom forordning av statsradet bestéms narma-
re om tidpunkten och séttet for betalning av
forsékringspremien. | 3 8 KAPF finns redan
for nérvarande nérmare bestdmmelser om nér
och hur arbetsgivaren skall betala forsak-
ringspremien till arbetspensionskassan. Att
det foreslagna bemyndigandet 1&ggs till lagen
baserar sig pa 80 § i den nya grundlagen.

Utdver de bestdmmelser som redan ingdr i
4 mom. dverfors till momentet &ven bestém-
melsen i géllande 7 8§ KAPF om arbetspen-
sionskassans rétt att av arbetsgivaren uppbéra
dréjsmalsrénta for den tid som forsskrings-
premien forsenats. Pa grund av tillagget mas-
te momentets ordalydelse andras nagot, men
i sak medfér detta ingen andring av arbets-
pensionskassans rétt att uppbara dréjsmals-
ranta. Den foreslagna andringen gor 7 8
KAPF overflodig, och darfor foredas att pa-
ragrafen upphévs i lagens ikrafttradel sebe-
stammelse. Den fored agna andringen baserar
sig pa80 §i den nya grundlagen.

10c 8. Till paragrafen fogas ett nytt 4
mom. Till momentet Overférs med nagot
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andrad ordalydelse bestammelsen i géllande
4 § KAPF om att pensionsskyddscentralen pa
begdran av den forsékrade skriftligen skall
delge honom det sammanlagda med APL-
index omraknade |onebelopp for vilket for-
sakringspremier pa grund av den forsakrades
arbetsforhdllande har inbetalats till arbets-
pensionskassan. Sdunda lyfts bestammelsen
upp till lagniva i enlighet med kraven i den
nya grundlagen. Bestdmmelsens innebdrd
andras inte i sak. Den féreslagna andringen
gor 4 § KAPF overflodig, och dérfor foredés
att den upphévs i lagens ikrafttradel sebe-
stdmmel se.

13 a 8. | paragrafen infors en hanvisning
till det foredagna 38 3 mom. i APL. Den
hanvisning till 8 b 8§ APL som redan for nér-
varande finns i paragrafen gér 8 8 KAPF
overflodig, varfor 88 KAPF foredas bli
upphavd i ikrafttradel sebestammelsen. Pa
grund av de foreslagna andringarna i APL
skall hanvisningarna i paragrafen dessutom
ses Over sa at de foreslagna APL-
bestammelserna om att erhdlla, utldmna och
hemllghalla uppgifter i tillampliga delar gall-
er d&ven KAPL-pensionssystemet. Samtldlgt
andras lagrummets hanvisningar till APL pa
grund av de paragrafarrangemang som enligt
fordaget skall goras i APL. Pa sa sétt blir
verkstalligheten av pensionsskyddet enligt
KAPL sa enhetlig som majligt med verkstal-
ligheten av pensionsskyddet enligt APL.

Via hanvisningarna till APL i andra lagar
har arbetspensionskassan rétt att ta del av
uppgifter &ven for verkstéllande av andra ar-
betspensiondlagar én KAPL. Dessa uppgifter
behovs t.ex. ndr kassan i egenskap av sk. sis-
ta pensionsanstalt betalar ut fribrevspensio-
ner enligt andra arbetspensionslagar.

| paragrafen féreslas dessutom ett nytt 2
mom., enligt vilket bestdmmelserna om lam-
nande av uppgifter och om sekretess i 165
och 165 a—165 c § lagen om forsakringskas-
sor i tilldmpliga delar skall galla LEL Ar-
betspensionskassans verksamhet till den del
det handlar om annan verksamhet an verk-
stéllighet av pensionsskyddet. Sddan verk-
samhet ar bl.a. LEL Arbetspensionskassans
associationsréttdiga bedutsfattande, forvalt-
ning och placering av kassans medel.

1.3. Lagen om pension fér konstnarer och
sérskilda grupper av arbetstagare

78. 1 4 mom. ndmns pensionskassan for
utdvande konstnarer. Genom en lagandring
(1056/1997) som trédde i kraft vid ingangen
av 1998 andrades pensionskassans namn till
pensionskassan for utbvande konstnérer och
sérskilda grupper av arbetstagare. Momentets
ordalydelse andras av den ovan namnda an-
ledningen sa att den motsvarar géllande lag.

8 8. Utbver de bestdmmelser som redan
finns i 1 6verfors till momentet bestémmel-
sen i gdllande 18 KoPF om rétten for pen-
sionskassan for utbvande konstnérer och sér-
skilda grupper av arbetstagare att av arbets-
givaren uppbéra drojsmalsranta for den tid
som forsakringspremien forsenats. Pa grund
av detta tilldgg maste momentets ordalydelse
samtidigt andras nagot. Den foreslagna and-
ringen gor 18 KoPF dverflodig, och darfor
foreslas att den upphévs i lagens ikrafttradel -
sebestdmmelse. Detta medfor i sak ingen
andring av pensionskassans rétt att uppbara
drolsmalsranta Den féreslagna andringen
baserar sig pa 80 §i den nya grundlagen.

11 8. | paragrafen foredlas ett nytt 2 mom.
som motsvarar det ovan foreslagna 13a8§ 2
mom. i KAPL.

1.4. Lagen om pension for foretagare

9 8. Innehdllet i 4 mom. bibehdlls of 6rand-
rat i Ovrigt, men till momentets sista mening
overfors innehdllet i andra meningen i 4§
FOPF, som pa sa sétt lyfts upp till lagniva en-
ligt kraven i den nya grundlagen.

17 8. Pa grund av de foresagna andringar-
nai APL andras hanvisningarnai 1 mom. sa
att de foreslagna APL-bestammelserna om
att erhdla, utlamna och hemlighdlla uppgifter
i tillampliga delar géller aven foretagarnas
pensionssystem. Samtidigt ses lagrummets
hanvisningar till APL over pa grund av de
paragrafarrangemang  som enligt forslaget
skall gorasi APL. Pa sa sétt blir verkstalig-
heten av foretagarnas pensionsskydd sa en-
hetlig som mdjligt med verkstélligheten av
pensionsskyddet enligt APL.

Hanvisningarna till APL i 4 mom. andras
till hanvisningar till paragraferna i andrings-
fordaget. Harigenom blir 3a och 4 § FOPF
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overflodiga.

Till paragrafen fogas nya 5, 6 och 8 mom.,
och samtidigt blir nuvarande 5 mom., med
mindre &ndringar i ordalydelsen, 7 mom.

Till de foreslagna 5 och 6 mom. Gverfors
med andrad ordalydelse de nuvarande be-
stammelserna i 28§ FOPF om foretagarens
skyldighet att underrétta pensionsanstalten
om faktorer som inverkar pa forsakringar en-
ligt FOPL.

Paragrafens 8 mom. baserar sig pa lagen
om andring av 16 och 33 § gukforsdkrings-
lagen (511/2001), som gor det mgjligt att vid
berdkningen av sadana formaner pa grund av
inkomstbortfall som avses i gukforsakrings-
lagen anvanda forvarvsinkomster enligt
FOPL i stéllet for forvarvsinkomster som har
konstaterats vid beskattningen. Andringen av
g ukforsakringslagen trader i kraft fullt ut vid
ingangen av 2004, varefter bade férmanerna
enligt gukforsdkringsagen och de gukfor-
saékringspremier som tas ut for att finansiera
dem bestams enbart utifran arbetsinkomster-
na enligt FOPL for alla som ar forsékrade en-
ligt FOPL. | momentet foreslas bestammel ser
om ldmnande av uppgifter for dessa andamal
till Folkpensionsanstalten och skatteforvalt-
ningen.

Via hénvisningarna till APL i andra lagar
har pensionsanstalten rétt att ta del av uppgif-
ter aven for verkstédllande av andra arbets-
pensiondagar an FOPL. Dessa uppgifter be-
hovst.ex. nér anstalten i egenskap av s.k. sis-
ta pensionsanstalt betalar ut fribrevspensio-
ner enligt andra arbetspensionslagar.

15. Lagen om pension fér lantbruksfore-
tagare

10 8. | 6vrigt bibehdlls 5 mom. of6randrat,
men innehdllet i andrameningen i 4 § LFOPF
inkluderas som sista mening i momentet och
lyfts pa sa sétt upp till lagnivai enlighet med
kraven i den nya grundlagen.

18 8. Hanvisningen i 1 mom. till 168§ 3
mom. andras till en hanvisning till 16b 8§ 1
mom. Den féredagna andringen uteblev av
misstag i samband med lagandring
1045/1999. Samtidigt stryks ur paragrafen 2
mom., som upphdvdes genom lagéndring
287/1999.

19 8. Pa grund av de foresagna andringar-
nai APL ses hdnvisningarnai 1 mom. Gver
sa att de foreslagna APL-bestdmmelserna om
att erhdla, utlamna och hemlighdlla uppgifter
i tillampliga delar géller &ven lantbruksfore-
tagarnas pensionssystem. Samtidigt andras
lagrummets hanvisningar till APL pa grund
av de paregrafarrangemang som enligt for-
slaget skall gorasi APL. Pa sa sétt blir verk-
stélligheten vid lantbruksforetagarnas pen-
sionsangtat av lantbruksféretagarnas pen-
sionsskydd sa enhetlig som mgjligt med
verkstélligheten av pensionsskyddet enligt
APL. Den hanvisning till 8b 8 APL som re-
dan finns i momentet gor 12 8§ LFOPF Gver-
flodig, varfor den upphévs i lagens ikrafttré-
del sebestdmmel se.

Paragrafens hanvisningar till APL innebér
bl.a. att pensionsskyddscentraen kan ta del
av och lamna ut uppgifter for verkstéllandet
av bade APL och LFOPL. Dessutom ger be-
stdmmelsen, i de drenden som avses i de be-
stdmmelser som det hanvisas till, lantbruks-
foretagarnas pensionsanstalt samma réttighe-
ter och skyldigheter da det galler LFOPL som
APL ger APL-pensionsanstalterna och pen-
sionsskyddscentralen.

Via hénvisningarna till APL i andra lagar
har lantbruksféretagarnas pensionsanstalt rétt
att ta del av uppgifter aven for verkstéllande
av andra arbetspensiondagar an LFOPL. Des-
sa uppgifter behovs t.ex. nér anstalten i egen-
skap av sk. sista pensionsanstalt betalar ut
fribrevspensioner enligt andra arbetspen-
sionslagar.

Hanvisningarna till APL i 4 mom. andras
sa att de motsvarar de andringar som foresla-
gitsi APL.

| 5 mom. foreslas sddana hanvisningar till
bestdmmelserna om lamnande av uppgifter
och om sekretess i 165 och 165a—165c §
lagen om forsakringskassor att bestdmmel-
serna galler ocksa verksamheten vid lant-
bruksfretagarnas pensionsanstalt till den del
det handlar om annan verksamhet an verk-
stéllighet av pensionsskyddet. Det féreslagna
lagrummet motsvarar det foredagna 13a8 2
mom. i KAPL.

Paragrafens 5 och 6 mom. 6verférs med
andrad ordalydelse till de foredagna19b § 2
och 3 mom., och 7 mom. 6verfors med and-
rad ordalydelse till 19¢c 8 1 mom. Paragra-
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fens nuvarande 6 och 7 moment skulle bli pa
sa st overflodiga, varfor man skulle inte
tilldmpa dessa lagrum under den tiden den
foreslagnatempordr lag &r i kraft.

19 a 8. Paragrafen & ny. Till den Overfors,
med andrad ordalydelse, bestdmmelserna i
2 § LFOPF om lantbruksforetagares skyldig-
het att underratta pensionsanstalten om fakto-
rer som inverkar pa L FOPL-forsakringen.

19b 8. | 1 mom. foredds en bestammelse
om réten for lantbruksforetagarnas pen-
sionsanstalt att da den behandlar LFOPL-
drenden anvanda ocksa de uppgifter som den
har fatt vid behandlingen av sadana &@renden
enligt andra lagar vars verkstéllighet den an-
svarar for. Dessa lagar finns uppréknade i
16 8. En forutsdttning for anvandningen av
dessa uppgifter @ dock att det & uppenbart
att uppgifterna som anvands inverkar pa en
LFOPL-forman och att det & nodvandigt att
anvanda uppgifterna vid verkstéllandet av
LFOPL-formaner och vid faststéllandet av
deras riktighet. Uppgifterna kan anvandas
endast under forutsattning att lantbruksfére-
tagarnas pensionsanstalt ocksa i ovrigt enligt
LFOPL har rétt att fa dessa uppgifter. Dessut-
om skall den som ansoker om en forman pa
forhand meddelas om att uppgifterna eventu-
ellt kommer att anvandas. Denna mgjlighet
att anvanda uppgifter & motiverad for att
man inte pa nytt skall behova skaffa samma
uppgifter som redan finns hos lantbruksfore-
tagarnas pensionsanstalt. Som férhandsmed-
delande racker att detta anges pa ansoknings-
blanketterna for formanernai fréga.

Dessutom 6verfors till denna paragraf spe-
cialbestdmmelserna i géllande 19 8 5 och 6
mom. med andrad ordalydelse. Bestdmmel-
serna géller skattemyndighetens, renbetesla-
gens och renbeteslagsforeningens skyldighet
att 1amna uppgifter. Dessutom far lantbruks-
foretagarnas pensionsanstalt rétt att enligt
samma principer som for narvarande iakttas
da det galler uppgifter fran skattemyndighe-
terna inhamta uppgifter fran jord- och skogs-
bruksministeriets landsbygdsnéringsregister
samt fran jord- och skogsbruksministeriets
register som géller fiske.

19 ¢ 8. Paragrafen & ny. Bestdmmelser om
ldamnande av uppgifter for berdknande av er-
sdttning for trafikskada finns i nuvarande
198 7 mom. Dessa bestémmelser dverfors

till 1 mom. 1 punkten i denna paragraf. Mo-
mentets 2 och 3 punkter & nya och baserar
sig palagen om andring av 16 och 33 § sjuk-
forsékringsagen (511/2001), som gor det
majligt att vid berakningen av sadana forméa-
ner pa grund av inkomstbortfall som avses i
gukforsdkringsagen anvanda férvarvsin-
komster enligt LFOPL i stallet for forvarvsin-
komster som har konstaterats vid beskatt-
ningen. Andringen av s ukforsakringslagen
trader i kraft fullt ut vid ingangen av 2004,
varefter bade formanerna enligt §ukforsak-
ringslagen och de gukforsakringspremier
som tas ut for att finansiera dem bestams en-
bart utifran arbetsinkomsterna enligt LFOPL
for alla som &r forsdkrade enligt LFOPL. | 2
och 3 punkten foreslds bestammelser om
lamnande av uppgifter for dessa andamal till
folkpensionsanstalten och skatteforvaltning-
en.

| 2 mom. foredas en bestammelse enligt
vilken lantbruksforetagarnas pensionsanstalt
ar skyldig att meddela formyndarmyndig-
heten pa en omyndigs hemort om grupp-
livforsakringsersdttning som betalats till
den omyndige. Bestammelsen motsvarar
principen i 708 2mom. lagen om forsak-
ringsavtal (543/1994), och bl.a. de kommu-
nala pensionsanstalterna har motsvarande
skyldighet da de betalar omyndiga eko-
nomiskt stéd som motsvarar grupplivfor-
sakringserséttning enligt LFOPL.

1.6. Lagen om avtradelsepension

24 8. Hanvisningarna i 1 mom. till APL
och LFOPL &ndras pa sa sétt att de bestam-
melser om erhdllande, utlamnande och hem-
lighdllande av uppgifter som foreslds i APL
och LFOPL i tillampliga delar ocksa skall
gdla systemet med avtrédelsepension for
lantbruksfOretagare. Samtidigt ses hanvis-
ningarna till APL och LFOPL 6ver pa grund
av de foreslagna paragrafarrangemangen. Pa
sa sétt blir verkstalligheten vid lantbruksfore-
tagarnas pensionsanstalt av avtradel sepen-
sion for lantbruksforetagare s& enhetlig som
mojligt med verkstéligheten av pensions-
skyddet enligt LFOPL.

Paragrafens 2 mom. ersdtts av en hanvis-
ning till 17a8 1 mom. APL och behdvs s&
ledes inte langre.
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Hanvisningarna i paragrafen innebar bl.a
att pensionsskyddscentralen kan ta del av och
lamna ut uppgifter for verkstéllandet av bade
APL och denna lag. | &enden som géller er-
héllande och utlamnande av uppgifter ger be-
stammelsen dessutom |antbruksforetagarnas
pensionsanstalt samma réttigheter och skyl-
digheter da det galler avtradelsepension som
APL ger APL-pensionsanstalterna och pen-
sionsskyddscentralen.

1.7. Lagen om generationsvéxlingspen-
sion for lantbruksforetagare

43 8. Hanvisningarna i 1 mom. till APL
och LFOPL andras pa sa sétt att de bestam-
melser om erhdllande, utlamnande och hem-
lighdllande av uppgifter som foreslas i APL
och LFOPL i tillampliga delar ocksa skall
gdla systemet med generationsvaxlingspen-
sion for lantbruksforetagare. Samtidigt ses
hanvisningarna till APL och LFOPL over pa
grund av de féreslagna paragrafarrange-
mangen. Pa sa sétt blir verkstalligheten vid
lantbruksféretagarnas pensionsanstalt av ge-
nerationsvaxlingspension for lantbruksfore-
tagare sa enhetlig som mgjligt med verkstal-
ligheten av pensionsskyddet enligt LFOPL.

Hanvisningarna innebér bl.a. att pensions-
skyddscentralen kan ta del av och léamna ut
uppgifter for verkstéllandet av bade APL och
denna lag. | &enden som géller erhdlande
och utldmnande av uppgifter ger bestammel-
sen dessutom lantbruksforetagarnas pen-
sionsangtalt samma réttigheter och skyldighe-
ter da det géller generationsvéxlingspension
som APL ger APL-pensionsanstalterna och
pensionsskyddscentralen.

1.8. Lagen om avtradelseer sattning for
lantbruksfor etagare

37 8. Hanvisningarna i 1 mom. till APL
och LFOPL andras pa sa sétt att de bestam-
melser om erhdllande, utlamnande och hem-
lighdllande av uppgifter som foreslas i APL
och LFOPL i tillampliga delar ocksa skall
gdla systemet med avtrédel seerséttning for
lantbruksforetagare. Samtidigt ses hanvis-
ningarna till APL och LFGPL Gver pa grund

av de foreslagna paragrafarrangemangen. Pa
sa sétt blir verkstalligheten vid lantbruksfore-
tagarnas pensionsanstalt av avtradel seersat-
ning for lantbruksforetagare sa enhetlig som
madjligt med verkstédlligheten av pensions-
skyddet enligt LFOPL.

Hanvisningarna innebér bl.a. att pensions-
skyddscentralen kan ta del av och léamna ut
uppgifter for verkstallandet av bade APL och
denna lag. | &enden som géller erhdlande
och utldmnande av uppgifter ger bestammel-
sen dessutom lantbruksforetagarnas pen-
sionsangtalt samma réttigheter och skyldighe-
ter da det galler avtradelseersittning som
APL ger APL-pensionsanstalterna och pen-
sionsskyddscentralen.

1.9. Lagen om avtradelsestdd for lant-
bruksféretagare

40 8. Hanvisningarna i 1 mom. till APL
och LFOPL &ndras pa sa sétt att de bestam-
melser om erhdllande, utlamnande och hem-
lighdllande av uppgifter som foreslas i APL
och LFOPL i tillampliga delar ocksa skall
gdla systemet med avtradelsestod for lant-
bruksforetagare. Samtidigt ses hanvisningar-
natill APL och LFOPL Gver pa grund av de
foreslagna paragrafarrangemangen. Pa sa sétt
blir verkstalligheten vid lantbruksftretagar-
nas pensionsanstalt av avtradelsestdd for
lantbruksforetagare sa enhetlig som majligt
med verkstélligheten av pensionsskyddet en-
ligt LFOPL.

Hanvisningarna innebér bl.a. att pensions-
skyddscentralen kan ta del av och léamna ut
uppgifter for verkstéllandet av bade APL och
denna lag. | denden som gdler erhdlande
och utldmnande av uppgifter ger bestammel-
sen dessutom lantbruksforetagarnas pen-
sionsanstalt samma réttigheter och skyldighe-
ter d& det géller avtradelsestéd som APL ger
APL-pensionsangtdterna och  pensions-
skyddscentralen.

1.10. Lagen om §6manspensioner

18 | 1 mom. 4 punkten bestdms grans-
dragningen i fréga om tillampningen av
SPL. Enligt lagrummet galler SPL inte en
arbetstagare som & anstalld i ett arbetsforhal-
lande som faller inom tillampningsomradet
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for KoPL. Nar tillampningsomradet for
KoPL  utvidgades genom lagandring
1056/1997 é&ndrades inte lydelsen i SPL.
Lydelsen i 4 mom. 4 punkten foreslasi detta
sammanhang bli andrad pa grund av den
ndmnda utvidgningen av tlllampnlngsomra—
det for KoPL. Andringen & teknisk och p&
verkar inte nuvarande praxis i fraga om till-
lampning. Samtidigt andras hanvisningen till
lagen om pension fOr vissa konstnérer och
redaktorer i arbetsforhallande till att motsva-
ranamnet pa den gallande lagen.

3 b 8. | paragrafen bestams om den forsak-
ringspremie som skall betalas till pensions-
skyddscentralen for tackandet av det ansvar
och de kostnader som beaktandet av arbets-
|Gshets- och utbildningstid fororsakar. | para-
grafen foreslas en teknisk andring som har
samband med lagen om finansiering av ar-
betd 6shetsformaner  (555/1998) och lagen
om andring av lagen om arbetd dshetskassor
(556/1998).

12a8. Paragrafen motsvarar 6a8 APL,
som foresi&s bii andrad. | 1 och 2 mom. fére-
slas motsvarande andringar somi 6 a§ 1 och
2mom. APL.

16e8. Paragrafen motsvarar 7f§ APL,
som foresl&s bli andrad. | 1 mom. féred3s
motsvarande andringar som i 7f 8 1 mom.
APL. | lagrummet fored as dessutom en ny 4
punkt, enligt vilken ocksa vuxenutbildnings-
stod enligt lagen om vuxenutbildningsstéd
(1276/2000) berdttigar till arbetspensionstill-
l&gg. Motsvarande punkt har genom lagand-
ring 1279/2000 tagits med i 7f § APL. Den
gdllande 4 punkten i momentet blir, med &nd-
rad ordalydelse, 5 punkt. | fraga om motiver-
ingen hanvisas till motiveringen till den fore-
slagna 7 f 8 1 mom. 5 punkteni APL.

31 8. Paragrafen upphdvs som Overflodig
eftersom motsvarande bestdmmelser, i den
form de foreslésingdi 17 b § APL, skall till-
[dmpas inom systemet for §0manspensioner
med stéd av den hénvisningsbestammelse
som foredasi 64 8.

36 8. | paragrafen bestdms om utndmnandet
av pensionskassans styrelse. Styrelsen utses
av en delegation for fyra kalenderdr i sander.
Personskiften i styrelsen mitt under mandat-
perioden och extra delegationsmdten bara pa
grund av att styrel sen maste kompl etteras har
visat sig besvarliga i praktiken. Darfor fore-

slas rétten att utnamna styrelsen bli éverford
pasocia- och halsovardsnl nisteriet.

62 8. | paragrafen ingér de gallande 62 81
och 4 mom. &ndrade och kompletterade pa sa
sdtt att paragrafen motsvarar den nya 17k §
som foreslasi APL.

63 b 8. | syfte att tka lagtextens l&sharhet
overfors till denna paragraf, som tidigare har
upphévts, det gédllande 648 1 mom. i sak
oforandrat. | paragrafen fOreskrivs om pen-
sionskassans rétt att 1&ta hora vittnen vid en
alméan underrétt. Bestdmmelsen motsvarar
den foreslagna16 8i APL.

64 8. 1 1 mom. hanvisas till de féredagna
APL -bestammelserna om att erhdlla, utlamna
och hemlighalla uppgifter. Dessa bestammel-
ser gdler i tillampliga delar aven §PL-
pensionssystemet.

Via hanvisningarna till APL i andra lagar
har pensionskassan rétt att ta del av uppgifter
aven for verkstdllande av andra arbetspen-
sionslagar &n §PL. Dessa uppgifter behdvs
t.ex. ndr kassan i egenskap av s.k. sista pen-
sionsangtalt betalar ut fribrevspensioner en-
ligt andra arbetspensionslagar.

| 2 mom. féresas en bestammelse dér det
hénvisas till bestdmmelserna om |&mnande
av uppgifter och om sekretess i 165 och
165 a—165c 8 lagen om forsdkringskassor
pé sa séitt att bestémmelsernai tillampliga de-
lar skall galla ocksa §jomanspensi onskassans
verksamheten till den del det handlar om an-
nan verksamhet &én verkstdllighet av pen-
sionsskyddet. Bestdmmelsen motsvarar det
foresagnal3 a8 2 mom. i KAPL.

64 a 8. Paragrafen upphéavs som overflodig
eftersom motsvarande bestdmmelser, i den
form de foreslasingai 17 b § APL, skall till-
l&mpas inom systemet fér §0manspensioner
med stéd av den hénvisningsbestdmmelse
som foredasi 64 8.

Paragrafens nuvarande 1—3 och 5 mom.
ersétts med de foresagna hanvisningarna i
62, 63 b och 64 8 till tillampningen av APL.
Det nuvarande 4 mom. & overflodigt pa
grund av de bestdmmelser som redan finns i
utsokningslagen.

| ikrafttrédel sebestammelsen upphévs 7 8
SPF. Paragrafen géller arbetstagarens och
arbetsgivarens rétt att fa uppgifter. Motsva-
rande bestdmmelser skall, i den form de fore-
sasingdi 17 e 8§ APL, tillampas med stod av
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den hanvisningsbestammelse som foredas i
64§ SPL.

1.11. Lagen om statens pensioner

23 a 8. Enligt forslaget fogastill 4 mom. en
bestdmmelse om att statens pensionsnamnd
skall verkstdlla muntlig férhandling inom
sténgda dorrar i @renden i vilka tystnadsplikt
gdler. Bestdmmelsen motsvarar den fore-
slagna éndringen i 20 8 2 mom. APL.

| paragrafen foreslas ett nytt 5 mom. enligt
vilket pensionsnamnden har rét att for utfo-
randet av sina uppdrag fa handrackning av
polisen. Andringen motsvarar den andring
som foredasi 20 § 3 mom. APL.

26 8. | paragrafen bestdms om rétten for
Statskontoret och en besvarsingtans enligt
dennalag att ta del av uppgifter. Genom and-
ringen av 1 mom. preciseras rétten att erhdlla
uppgifter. Bestdmmelsen motsvarar den fore-
slagna andringen av 17 a8 1 mom. APL. En-
ligt 1 mom. har Statskontoret och en besvars-
instans rétt att av arbetsgivare och myndighe-
ter begéra de uppgifter som & nddvandiga
for avgdrandet av ett anhangigt drende eller i
ovrigt for verkstélligheten av lagen.

Till 2 mom. dverfors enligt forslaget en be-
stammelse fran 1 mom. om att uppgifterna
skall fas avgiftsfritt. Statskontoret och be-
svarsinstansen skall dock fortfarande betala
en skélig ersittning for lakarutldtanden. Be-
stdmmelsen motsvarar den foreslagna énd-
ringeni 17 c 8 APL.

26 a 8. Paragrafen & ny. | paragrafen fore-
skrivs om pensionssokandens skyldighet att
ldamna uppgifter om rétten till pension eller
till en rehabiliteringsférmén och om frégor
som gdller pensionens eller formanens be-
lopp. | sak motsvarar bestémmelsen den f6-
redagnal7b 8i APL.

| 2 mom. bestdms om sadana férandringar i
en pensionstagares situation som inverkar pa
rétten till pension eller pa pensionens belopp
och om vilka pensionstagaren omedelbart
skall underrétta Statskontoret.

| 3 mom. ingdr bestdmmelser om statskon-
torets rétt att av en forménstagare fa uppgif-
ter som galler pensionens belopp och pen-
sionsrétten. Om den som erhdller pension -
ler en rehabiliteringsforman inte lagger fram
de krévda utredningarna, far Statskontoret

avgora formansbeloppet dler rétten till for-
manen pa basis av de uppgifter som finns
tillgangliga.

26 b 8. Paragrafen motsvarar den foreslag-
nal7§i APL. Enligt 1 mom. skall arbetsgi-
varen en gang i kvartalet meddela Statskon-
toret sadana uppgifter om anstallningsforhal-
landet som géller pensionsrétten for personer
som omfattas av denna lag. Om arbetsgiva-
ren underldter att meddela Statskontoret de
behdvliga uppgifterna eller meddelar dem
senare an vad Statskontoret bestammer, har
Statskontoret rétt att bestdmma att pensions-
avgiften skall betalas till hdgst det dubbla be-
loppet. Om faststéllande av avgiften till dub-
belt belopp och om ldmnande av uppgifter
bestédms for nérvarande i 7 b § lagen om sta-
tens pensionsfond. Denna paragraf foredas
bli upphéavd.

| 2 mom. bestams om arbetsgivarens skyl-
dighet att pd begaran lamna uppgifter till
Statskontoret och en besvérsinstans som av-
ses i denna lag. Skyldigheten att [amna upp-
gifter galler uppgifter som &r nddvandiga for
avgorandet av ett anhangigt arende eller upp-
gifter som skall beaktas vid verkstalligheten
av StPL.

| 3 mom. ingdr en bestammelse som av-
gransar vilka uppgifter som kan meddelas ar-
betsgivaren utan formanstagarens samtycke,
da arbetsgivaren ombes l&mna uppgifter som
behtvs for behandlingen av ett pensions- €-
ler rehabiliteringsarende. Da far till arbetsgi-
varen ldmnas endast de uppgifter som &r
nodvandiga for att individualisera de uppgif-
ter som behdvs vid utredningen av rehabili-
teringsmdjligheterna eller avgbrandet av ett
arende som gdller yrkesinriktad rehabilitering
eller avgérandet av ett pensionsdrende. Ut-
Over detta far arbetsgivaren bara underréttas
om att ett &ende som géller arbetstagaren ar
anhangigt inom pensionssystemet. Avsikten
ar inte att genom detta lagrum begransa till-
gangen till uppgifter som behovs for avgo-
randet av pensions- och rehabiliteringsaren-
den.

I 4 mom. ges Statskontoret rétt att granska
uppgifter i arbetsgivarens handlingar. Med
handlingar avses utéver traditionella hand-
lingar i pappersform ocksa elektroniska do-
kument och handlingar som kan uppfattas
med andra hjalpmedel.
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I 5 mom. foreslds en bestdmmelse om att
Statskontoret skall fora register 6ver anstall-
ningsforhdllandena nér det galler formansta-
gare som omfattas av StPL och att Statskon-
toret skall ha rétt att i registret fora in de
uppgifter som det far med stod av 26 § och
denna paragraf och som péaverkar pensions-
rétten.

26 c 8. Paragrafen & ny. Enligt 4 8 lagen
om statens pensionsfond &r arbetsgivaren
skyldig att betala pensionsavgift. | paragrafen
bestdms om statskontorets rétt att |amna ar-
betsgivaren nédvandiga uppgifter for faststal-
landet av avgifter och for bokféringen samt
om rétten att [&mna uppgifter om beviljade
formaner till den arbetsgivare hos vilken den
som erhdllit formanen & anstdlld eller pa ba-
sis av vars anstédllning avgiften for formanen
bestams. Paragrafens innehdll motsvarar del-
vis den féredagna andringen av 17e8 2
mom. APL. Eftersom arbetsgivaren maste
vidta dtgérder for att avsluta ett tjanste- eller
arbetsforhdllande eller besitta en ledig tjanst
nér ndgon gar i pension, & det nodvandigt
for arbetsgivaren att veta om en person har
beviljats pension samt tidpunkten fér pensio-
nens borjan och slut. | paragrafen foresdas
bestdmmelser om Statskontorets rétt att 1am-
na dessa uppgifter till den arbetsgivare fran
vars tjanst en formanstagare avgar med pen-
sion.

26 d 8. Paragrafen & ny. Déar foreslas be-
stdmmelser om de situationer dar Statskonto-
ret, utan hinder av sekretessbestdmmelserna i
lagen om offentlighet i myndigheternas verk-
samhet och andra begransningar som géaller
rétten att |dmna uppgifter, har rétt att till oli-
ka myndigheter och inrétningar, pensions-
skyddscentralen, andra pensionsanstalter,
forsdkringsbolag och dvriga instanser |amna
uppgifter som statskontoret far eller innehar
med stoéd av verkstélligheten av StPL. En
delvis motsvarande bestéammelse foredas i
17f §APL.

I 1 mom. 1 punkten bestdms om Statskon-
torets ratt att utan hinder av sekretessbe-
stammelserna |dmna vederbdrande myndig-
heter och organ i Finland och utomlands
uppgifter som & nodvandiga for verkstallan-
det av en internationell réttsakt om social
trygghet som & bindande for Finland.

I 1 mom. 2 punkten bestdms om Statskon-

torets rétt att |amna uppgifter som det har fétt
med stéd av lagens 26 och 26 b § vidare till
pensionsskyddscentralen och andra instanser
som skoter verkstéllandet av arbetspensions-
skyddet. En forutséttning &r att de med stéd
av lag har rétt att fa dessa uppgifter av ar-
betsgivaren galv, av ndgon annan instans
som namns i 26 § eller, om det & fréga om
en annan pensionsanstalt, av pensions-
skyddscentralen. For realiseringen av utlam-
nandet av sadana uppgifter skall Statskonto-
ret enligt 2 mom. komma dverens med pen-
sionsskyddscentralen och de 6vriga pen-
sionsanstalterna om villkoren for vidareut-
[amnande av uppgifter.

I 1 mom. 3 punkten bestdms om Statskon-
torets rétt att |1&mna sekretessbel agda uppgif-
ter som det har fatt fran pensionsskyddscen-
tralen och andra anstalter som har hand om
arbetspensionssystemet vidare till instanser
som med stod av lag ocksa annars har rétt att
fa dessa uppgifter. En s&dan instans & bl.a
folkpensionsanstalten. Ocksa om vidareut-
lamnande av dessa uppgifter maste en Gver-
enskommelse ingds mellan pensionsanstal-
terna. Bestammelsen motsvarar den fored ag-
nal7f &1 mom. 5 punkteni APL.

Enligt 1 mom. 4 punkten har Statskontoret
rétt att till myndigheter samt sammanslut-
ningar, inrdttningar och stiftelser som skoter
offentliga uppdrag |damna ut uppgifter som ar
nodvandiga for bekdmpningen av brott som
riktar sig mot socialskyddet samt for utred-
ningen av vissa enskilda brott och vackande
av atal. Uppgifter om halsotillstand fér dock
inte |&mnas ut. Bestdmmelsen motsvarar den
foreslagna 17 f § 1 mom. 6 punkteni APL.

I 1 mom. 5 punkten bestams om Statskon-
torets rétt att till skatteforvaltningen lamna
uppgifter som & noddvandiga for uppfyllandet
av den Overvakningsskyldighet som foére-
skrivs i lagen om forskottsuppbdrd. Bestam-
melsen motsvarar den féredagna 17f§ 1
mom. 7 punkteni APL.

Enligt 1 mom. 6 punkten har Statskontoret
rétt att till den pool som skoter arbetstagarnas
grupplivforsakringar 1dmna de uppgifter som
poolen behover for att avgdra om forutsétt-
ningarna foér beviljande av grupplivforsak-
ringens forsakringssumma uppfylls. De ovan
avsedda uppgifterna kan ocksa lamnas till
lantbruksforetagarnas  pensionsanstalt, den
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kommunala pensionsanstalten samt internt
inom Statskontoret. Pa dessa stéllen skoter
man ocksd  gruppliviorsakringsformaner.
Motsvarande bestémmelse foreslas i 17f § 3
mom. 1 punkten APL.

I 2 mom. begrénsas utldmnandet av uppgif-
ter. Statskontoret kan ldmna uppgifter som
avses i 1 mom. 2 punkten till pensions-
skyddscentralen och andra pensionsanstalter,
om det med dem har kommit Gverens om pa
vilka villkor de kan vidareutlamna uppgifter
som de har fatt av statskontoret. PA motsva-
rande sétt skall statskontoret komma Gverens
med pensionsskyddscentralen och andra pen-
sionsanstalter om pa vilka villkor statskonto-
ret kan vidareutldmna uppgifter enligt 3
punkten som det har fatt av dem.

I 3 mom. bestdms ocksd om vidareut-
ldmnande av uppgifter. Enligt detta mo-
ment skall statskontoret innan uppgifter i
de fall som anges i 1 mom. ldamnas vida-
re forsdkra sig om att den som mottar
uppgifternaenligt lag har rét att fa dessa
uppgifter av pensionsanstalten. Statskonto-
ret ansvarar ocksa for att uppgifterna mot-
svarar de ursprungliga uppgifterna. Be-
stammelsen motsvarar till innehdlet den
foreslagna 17 h8 i APL.

26 e 8. Paragrafen & ny. Déar bestdms om
Oppnande av en teknisk anslutning och [am-
nande av uppgifter med hjdlp av den. 1 29 § 3
mom. offentlighetdagen foreskrivs om en
myndighets rétt att for en annan myndighet
Oppna en teknisk anslutning till sddana upp-
gifter i Sitt personregister som den andra
myndigheten enligt en i lag sarskilt bestamd
skyldighet skall beakta nér den fattar beslut.
Enligt bestdmmelsen forutsétts sarskilda be-
stdmmelser om utl&mnandet av sekretessbe-
lagda uppgifter.

Enligt 1 mom. 1 punkten har Statskontoret,
utbver de Situationer som avses i 298 3
mom. offentlighetslagen, rétt att fér en sam-
manglutning eller inrdttning som verkstaller
lagstadgad socialforsaékring dppna en teknisk
anslutning till sddana uppgifter i sina person-
register som instansen i fraga med stod av
denna €eller en annan lag har rétt att fa for
verkstalligheten av sina uppgifter.

Pa samma sitt har Statskontoret enligt 1
mom. 2 punkten rétt att dppna en teknisk an-
slutning for myndigheter eller organ som an-

gesi 26 d § 1 mom. 1—3 och 6 punkten for
utléamnande av uppgifter som avses i de
namnda lagrummen.

Enligt 1 mom. 3 punkten har Statskontoret
rétt att for forsakringsbolag som avsesi 96 8§
inkomstskattelagen och som idkar frivillig
pensionsférsakring dppna en teknisk anslut-
ning till sddana uppgifter som & noédvandiga
for att utreda avdrag i beskattningen pa basis
av frivillig pensionsforsakringspremie. Mo-
mentet motsvarar de foresagna 17i 8 1 och
2mom. i APL.

Till Statskontorets register Over anstall-
ningsforhdllanden meddelar arbetsgivarna
anstéllningsuppgifter i fraga om dem som
de har i sin tjanst. | 2 mom. foredas att
arbetsgivarna med hjdlp av teknisk andut-
ning skall kunna fullgéra sin skyldighet
att lamna uppgifter. Statskontoret kan ock-
sa Oppna en teknisk andutning for pen-
sionsskyddscentralen och andra pensions-
anstalter for att de skall kunna lamna
formanstagaren §av uppgifter om den
pension som har tjanats in enligt StPL.

Enligt 3 mom. far uppgifter som avses i
26d & 1 mom. 2 och 3 punkten lamnas ut
med hjalp av en teknisk andutning endast om
man har kommit Overens om detta enligt
26 d 8 2 mom. med pensionsskyddscentralen
eler de pensionsanstalter av vilka den som
Oppnar den tekniska andutningen har fatt de
uppgifter som lamnas ut. Bestammelsen mot-
svarar det foreslagna17i 8 3 mom. i APL.

Med hjdp av teknisk andutning far aven
sbkas sekretessbelagda uppgifter, med un-
dantag for de situationer som ndmns i 1
mom. 3 punkten. | dessa fal far uppgifter so-
kas endast om den bertrda personen har gett
sitt samtycke. Om detta bestams i 4 mom.
Bestdmmelsen motsvarar det foreslagna
17i 84 mom.i APL.

26 f 8. Paragrafen ar ny. Dar bestdms om
statskontorets skyldighet att pa forhand in-
formera pensionsstkanden om var Statskon-
toret kan hamta uppgifter om den stkande
och vart dessa uppgifter kan [amnas ut. Para-
grafen motsvarar den foredagna 17 8 i
APL.

1.12. Lagen om statensfamiljepensioner

23 8. | paragrafen bestams om Statskonto-
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rets rétt att fa uppgifter av olika instanser och
att inga avtal om samarbete med olika pen-
sionsanstalter. Dessa bestdmmelser erséits
med en hanvisning till de paragrafer som nu
foresldsi lagen om statens pensioner.

1.13. Lagen om statens pensionsfond

7 b 8. | paragrafen bestdms om arbetsgiva-
rens skyldighet att 1dmna Statskontoret upp-
gifter. Paragrafen foreslés bli upphavd, efter-
som det i de paragrafer som nu foredasi la-
gen om statens pensioner foreskrivs om
samma sak paett lite annat Sétt.

1.14. Lagen om pension for kommunala
tjansteinnehavar e och ar betstagare

5b 8. 1 1 mom. foreslas andringar som be-
ror pa revideringen av formynderskapsiag-
stiftningen. Bestammelsen utokas med han-
visningar till de nya 16 aoch 16 b § i lagen
om foérvatningsforfarande (598/1982) som
fogades till lagen genom lagandring
447/1999. | 16 a § lagen om forvaltningsfor-
farande foreskrivs om intressebevakarens rétt
att fora talan vid sidan av en myndig huvud-
man samt ensam i drenden som huvudman-
nen inte har rétt att fatta beslut i. | 16 b § i
den ndmnda lagen foreskrivs om hérande av
intressebevakaren och huvudmannen i de fall
da detta & nodvandigt med hansyn till hu-
vudmannens fordel eller for att saken skall
kunna utredas. Dessutom foreslds i paragra-
fen en sarskild begransning i fraga om fdran-
de av talan for personer under 15 ar. Da det
gdller en part under 15 ar for intressebevaka-
ren talan aven i de fall dadet & fraga om en
forman som baserar sig pa partens eget arbe-
te.

7 8.1 6 mom. foreslas en bestdmmelse en-
ligt vilken kommunernas pensionsndmnd
skall verkstdlla muntlig férhandling inom
sténgda dorrar i drenden i vilka tystnadsplikt
gdler. Bestdmmelsen motsvarar den fore-
slagna andringeni 20 § 2 mom. APL.

Det fored as att till paragrafen fogas ett nytt
7 mom. enligt vilket pensionsndmnden har
rétt att fa handrackning av polisen for utfo-
randet av sina uppdrag. Andringen motsvarar
den foreslagna andringen i 208 3 mom.
APL.

12 8. | paragrafen bestdms om rétten for
pensionsanstalten och en besvérsinstans en-
ligt denna lag att fa uppgifter. Genom and-
ringen av 1 mom. preciseras réten att fa
uppgifter. Bestdmmelsen motsvarar den and-
ring som féresdagits i 17a8 1 mom. APL.
Enligt 1 mom. har pensionsanstalten och en
besvarsinstans rétt att av bl.a. kommuner,
samkommuner och pensionsanstalternas ov-
riga medlemssamfund begéra uppgifter som
behdvs for avgdrandet av avhangiga arenden
eller som i ovrigt & nédvandiga for verkstal-
landet av lagen.

Bestammelsen i 1 mom. enligt vilken upp-
gifter skall fas avgiftsfritt foredas bli flyttad
till 2 mom. Pensionsanstalten skall anda fort-
farande betala en skalig erséttning for |ékar-
utldtanden. Bestammelsen motsvarar den f6-
redagna andringen i 17c8& APL. Bestam-
melserna i det nuvarande 2 mom. om med-
lemssamfundens skyldighet att |amna uppgif-
ter foredés bli flyttade till 12 b § 1 mom.

Bestdmmelsen i det nuvarande 3 mom. om
utmatningsmans rétt att fa uppgifter av pen-
sionsanstalten foreslas bli upphéavd som over-
flodig. Utsokningsmyndigheten har rétt att fa
uppgifter med stod av utsdkningslagen.

12 a 8. Paragrafen & ny. | paragrafen fore-
skrivs om pensionsstkandens skyldighet att
[damna uppgifter i @renden som galer rétten
till pension eller rehabiliteringsforman och
dess belopp. Om skyldigheten att 1amna upp-
gifter foreskrivs for nérvarande i den kom-
munala pensionsanstaltens pensionsstadga.
Det nya i bestdmmelsen & skyldigheten for
den sokande att [amna den kommunala pen-
sionsangtalten de uppgifter som behdvs for
behandlingen och avgérandet av ett pen-
sionsdrende. | Gvrigt andrar den nya bestam-
melsen inte parternas nuvarande utrednings-
skyldighet. Bestammelsen motsvarar till in-
nehdllet den foresagnal7 b §i APL.

I 2 mom. bestdms om sadana forandringar i i
pensionstagarens situation som inverkar pa
rétten till pension eller pa pensionens belopp
och om vilka pensionstagaren ar skyldig att
utan dréjsmal underrétta pensionsanstalten.

| '3 mom. foreskrivs om pensionsanstaltens
rétt att av formanstagaren fa uppgifter om
pensionens belopp och pensionsrétten. Om
en pensions- eller rehabiliteringsformansta-
gare inte |amnar de utredningar som kravs,
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har pensionsanstalten ratt att avgora for-
mansbeloppet eller rétten till formanen pa
basis av de uppgifter som pensionsanstalten
har.

12 b 8. Det foredas att bestammelsen i det
gdlande 12 8 2 mom. om skyldigheten for
pensionsanstalternas  medlemssamfund  att
anmala uppgifter till pensionsanstalten dver-
fors till 1 mom. Paragrafen motsvarar 17 §
APL. Enligt 1 mom. & medlemssamfunden
skyldiga att en gang i kvartalet meddela pen-
sionsanstalten sddana uppgifter om anstéll-
ningsforhdlandet som géler pensionsrétten
for de personer som lagen tillampas pa. Om
ett medlemssamfund inte meddelar de upp-
gifter som pensionsanstalten behover eller
meddelar dem senare @n vad pensionsanstal-
ten bestammer, har pensionsanstalten dessut-
om rétt att bestdmma att betalningsandelen
skall betalas till hdgst det dubbla beloppet.
Bestdmmelsernai den nuvarande 12 b § fore-
slasbli flyttadetill dennya12 g 8.

I 2 mom. bestdms om medlemssamfundens
skyldighet att |amna pensionsanstalten och
besvarsinstanser enligt KTAPL uppgifter pa
begdran. Skyldigheten att |amna uppgifter
géller uppgifter som & nddvandiga for avgo-
randet av ett anhéngigt érende eler uppgifter
som skall beaktas vid verkstdlligheten av
KTAPL.

I 3 mom. féreslas en bestémmelse som av-
gransar vilka av de uppgifter som behdvs for
behandlingen av ett pensions- eller rehabili-
teringsdrende som utan personens samtycke
kan meddelas medlemssamfundet da detta
ombes |amna uppgifter. Da far medlemssam-
fundet meddelas endast de uppgifter som vid
utredningen av rehabiliteringsméjligheterna
eller avgbrandet av ett &rende som géller yr-
kesinriktad rehabilitering eller av ett pen-
sionsdrende & nodvandiga for att individua-
lisera de uppgifter som behdvs vid beslutsfat-
tandet. Utover detta far medlemssamfundet
bara underréttas om att ett drende som géller
denna person & anhangigt inom pensionssy-
stemet. Avsikten &r inte att genom detta lag-
rum begrénsa tillgdngen till uppgifter som
behovs for avgdrandet av pensions- och re-
habiliteringsarenden.

I 4 mom. féreskrivs om pensionsanstaltens
rétt att kontrollera uppgifter i medlemssam-
fundets handlingar. Med handlingar avses ut-

Over traditionella handlingar i pappersform
ocksa elektroniska dokument och handlingar
som kan uppfattas med andra hja pmedel.

| 5 mom. foreslas en bestdmmelse om att
pensionsanstalten skall fora register Gver an-
stéIningsforhallandena nér det géller perso-
ner som omfattas av KTAPL och i registret
fora in de uppgifter som den med stod av
12 § och denna paragraf fatt om arenden som
paverkar pensionsrétten.

12 ¢ 8. Paragrafen a ny. Enligt 6 § fordelas
pensionsanstaltens utgifter pa medlemssam-
funden. Medlemssamfundens betal ningsan-
delar bestams i huvudsak enligt |6nesumman
for de personer som omfattas av lagen. En
del av betalningsandelen kan uppbéras i for-
hallande till pensioner eller delar av dessa
som bestams enligt anstélining hos medlems-
samfundet. Dessutom kan man hos ett med-
lemssamfund uppbara en sk. sjdvriskandel
pa basis av beviljad pension. | paragrafen be-
stams om folkpensionsanstaltens rétt att [am-
na sitt medlemssamfund de nddvandiga upp-
gifterna for faststéllande av betalningsande-
len enligt 6 8 och for bokforingen samt om
ratten att 1amna uppgifter om beviljade for-
maner till det medlemssamfund hos vilket
den som erhdllit formanen &r anstalld eller pa
basis av vars anstélining betalningsandelen
for formanen bestams. Paragrafens innehdll
motsvarar delvis den féredagna andringen av
17 e 8 2 mom. APL. Eftersom medlemssam-
fundet maste vidta atgarder for att avsluta ett
tjanste- eler arbetsforhallande eller besdtta
en ledig tjanst nér nagon gér i pension, &r det
nodvandigt for medlemssamfundet att veta
om en person har beviljats pension samt tid-
punkten for pensionens borjan och slut. | pa-
ragrafen foreslas bestammelser om pensions-
anstaltens rétt att |amna dessa uppgifter till
det medlemssamfund fran vars tjangt en per-
son avgar med pension.

12 d 8. Paragrafen ar ny. Déar foreslas be-
stammelser om de situationer dér pensions-
anstalten, utan hinder av sekretessbestam-
melserna i offentlighetslagen och andra be-
gransningar som géller rétten att [amna upp-
gifter, har rétt att till olika myndigheter och
inrédttningar, pensionsskyddscentralen, andra
pensionsanstalter, forsakringsbolag och Ovri-
ga instanser lamna uppgifter som den far el-
ler innehar med stod av verkstélligheten av
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KTAPL. En delvis motsvarande bestémmel se
foreslasi 17 f 8 APL.

I 1 mom. 1 punkten bestdms om pensions-
anstaltens rétt att utan hinder av sekretessbe-
stdmmelserna lamna vederbGrande myndig-
heter och organ i Finland och utomlands
uppgifter som & nodvandiga for verkstallan-
det av en internationell réttsakt om social
trygghet som & bindande for Finland.

I 1 mom. 2 punkten bestdms om pen-
sonsanstaltens  rétt att lamna uppgifter
som den har fatt med stod av 12 och
12b § vidare till pensionsskyddscentralen
och andra instanser som skoter verksté-
landet av arbetspensionsskyddet. En férut-
sittning & att de med stod av lag har
ratt att fa dessa uppgifter av medlems-
samfundet gélvt, av nagon annan instans
som némns i 12§ eller, om det & fraga
om en annan pensionsanstalt, av pensions-
skyddscentralen. For realiseringen av ut-
lamnandet av sddana uppgifter skall pen-
sionsangtaten enligt 2 mom. komma over-
ens med pensionsskyddscentraden och de
ovriga pensionsanstalterna om  villkoren
for vidareutldmnande av uppgifter.

I 1 mom. 3 punkten bestdms om pensions-
anstaltens rétt att lamna sekretessbelagda
uppgifter som den har fétt fran pensions-
skyddscentralen och andra anstalter som har
hand om arbetspensionssystemet vidare till
instanser som med stod av lag ocksa annars
har rétt att fa dessa uppgifter. En sadan in-
stans & bl.a. Folkpensionsanstalten. Ocksa
om vidareuttdmnande av dessa uppgifter
maste en Overenskommelse ingas mellan
pensionsanstalterna. Bestammelsen motsva-
rar den féreslagna 17 f § 1 mom. 5 punkten i
APL.

Enligt 1 mom. 4 punkten har pensionsan-
stalten rétt att till myndigheter |amna ut upp-
gifter som & nddvandiga for utredandet av
brott och missbruk som riktar sig mot social-
skyddet samt for vackande av atal for enskil-
da brott. Uppgifter om hal sotillsténd far dock
inte |&mnas ut. Bestammelsen motsvarar den
foreslagna 17 f 8 1 mom. 6 punkteni APL.

I 1 mom. 5 punkten bestdms om pen-
sionsangtaltens rétt att till skatteforvaltningen
lamna uppgifter som & nodvandiga for upp-
fyllandet av den Gvervakningsskyldighet
som foreskrivs i lagen om  forskottsupp-

bord. Bestammelsen motsvarar den fore-
dagna 17f 8§ 1mom. 7 punkteni APL.

Enligt 1 mom. 6 punkten har pensions-
anstalten rétt att till den pool som skoter ar-
betstagarnas grupplivforsakringar 1damna de
uppgifter som poolen behdver for att avgora
om forutséttningarna fér beviljande av
grupplivférsakringens forsakringssumma
uppfylls. De ovan avsedda uppgifterna kan
ocksa lamnas till lantbruksfdretagarnas pen-
sionsanstalt och till Statskontoret. Pa dessa
stéllen skoter man ocksa grupplivforsakrings-
formaner. Motsvarande bestdmmelse fore-
sas i 17f & 3 mom. 1 punkten APL.

| 1 mom. 7—9 punkten foredds bestam-
melser om rétten att for skotseln och ordnan-
det av tilldggspensionsskydd |amna uppgifter
om pensioner som har tjdnats in enligt
KTAPL. Bestdmmelserna motsvarar den fo-
redagna 17 f § 1 mom. 1—3 punkten i APL.
I 1 mom. 7 punkten bestdms om pensionsan-
staltens rétt att |amna uppgifter till ett forsak-
ringsbolag, om medlemssamfundet har ord-
nat ett icke formbundet tilldggsskydd enligt
198 2 mom. for en tjansteinnehavare eller
arbetstagare, en familje- eller narstéendevar-
dare som har ingdtt ett uppdragsavtal enligt
18 7 mom. eller en fortroendevald som sko-
ter ett fortroendeuppdrag enligt 18 8 mom.
Pensionsanstalten kan ocksa lamna uppgifter
om pensioner som har tjdnats in enligt
KTAPL nar en privat arbetsgivare har kom-
pletterat det lagstadgade pensionsskyddet for
en anstélld och den anstdllda har tjénat in
pension ocksa enligt KTAPL. En privat ar-
betsgivare har kunnat ordna tilldggspensions-
skyddet ocksa genom att vara delagare i en
pensionskassa enligt lagen om forsakrings-
kassor eler anlita en pensionsstiftelse enligt
lagen om pensionsstiftel ser.

I momentets 8 punkt bestdms om pensions-
anstaltens rétt att [amna uppgifter nar ett be-
fintligt till&ggspensionsarrangemang ersatts
med ett annat motsvarande pensionsarrange-
mang som har samband med det lagstadgade
pensionsskyddet. Uppgifter [amnas bara un-
der forutsdttning att pensionsanstalten foretes
utredning om att det nya arrangemanget in-
nebédr att det tidigare arrangemanget ersétts
eller fortgar.

Momentets 9 punkt gédller situationer dér
inget ovan avsett tilldggspensionsarrange-
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mang ar i kraft. Pensionsanstalten kan lamna
uppgifter som behdvs for faststéllandet av
villkoren for tillaggspension. Uppgifter far
inte lamnas ut om personen i fraga har avsagt
sig pensionsarrangemanget eller forbjudit ut-
ldamnandet av uppgifter. Vidare forutsétts att
de som omfattas av pensionsarrangemanget
har informerats om rétten for den som ordnar
tillaggsskyddet att fa de nodvandiga uppgif-
terna.

I 2 mom. begrénsas utldmnandet av uppgif-
ter. Den kommunala pensionsanstalten kan
|amna uppgifter som avsesi 1 mom. 2 punk-
ten till pensionsskyddscentralen och andra
pensionsanstalter, om den med dem har
kommit Gverens om pa vilka villkor de kan
vidareutlamna uppgifter som de har fétt av
den kommunala pensionsanstalten. Pa mot-
svarande sétt skall den kommunala pensions-
anstalten komma o6verens med pensions-
skyddscentralen och andra pensionsanstalter
om pa vilka villkor den kan vidareutlamna
uppgifter enligt 3 punkten som den har fétt
av dem.

I 3 mom. bestdms ocksd om vidareut-
ldmnande av uppgifter. Enligt detta mo-
ment skall den kommunala pensionsanstal-
ten innan uppgifter i de fall som anges i
1 mom. l&mnas vidare forsdkra sigom
att den som mottar uppgifterna enligt lag
har rétt at fa dessa uppgifter av pen-
sionsanstalten. Den kommunala pensions-
anstalten ansvarar ocksa for att uppgifter-
na motsvarar de ursprungliga uppgifterna
Bestammelsen motsvarar  till innehdllet
den foreslagna 17h §i APL.

12 e 8. Paragrafen ar ny. Dar bestams om
Oppnande av en teknisk anslutning och [am-
nande av uppgifter med hjdp avden. 1 29 § 3
mom. offentlighetslagen foreskrivs om en
myndighets rétt att for en annan myndighet
oppna en teknisk anslutning till sédana upp-
gifter i Sitt personregister som den andra
myndigheten enligt en i lag sarskilt bestamd
skyldighet skall beakta nér den fattar beslut.
Enligt bestdmmelsen forutsétts sarskilda be-
stdmmelser om utl&mnandet av sekretessbe-
lagda uppgifter.

Enligt 1 mom. 1 punkten har den kommu-
nala pensionsanstalten, utéver de situationer
som avses i 29 § 3 mom. offentlighetslagen,
rétt att for en sammanslutning eller inréttning

som verkstaller lagstadgad socialfdrsakring
Oppna en teknisk anslutning till s&dana upp-
gifter i sina personregister som instansen i
fréga med stod av denna eller en annan lag
har rét att f& for verkstélligheten av sina
uppgifter. PA samma sétt har pensionsanstal-
ten enligt 1 mom. 2 punkten rétt att 6ppna en
teknisk andutning for myndigheter eler or-
gan som angesi 12d § 1 mom. 1—3 och 6
punkten fér utlamnande av uppgifter som av-
sesi de ndmnda lagrummen.

Enligt 1 mom. 3 punkten har pensions-
anstalten rétt att for férsakringsbolag som
avses i 96 8 inkomstskattelagen och som
idkar frivillig pensionsforsakring Gppna en
teknisk andutning till sddana uppgifter
som & nodvandiga for att utreda avdrag i
beskattningen pa basis av frivillig pen-
sionsforsakringspremie. Dessutom har pen-
sionsangtaten enligt 4 punkten rétt att
Oppna en teknisk anglutning for ett livfor-
sakringsbolag, en pensionskassa eller en
pensionsstiftelse for utldmnande av uppgif-
ter som avses i 12d 8§ 1 mom. 7—9 punk-
ten. Bestdmmelsen motsvarar det foreslag-
na 1718 1 mom.i APL.

Till pensionsanstaltens register over an-
stédlningsforhdlanden meddelar den kom-
munala pensionsanstaltens medlemssamfund
anstéllningsuppgifter i fréga om dem som de
har i sin tjanst. | 2 mom. foredas att med-
lemssamfunden med hjalp av teknisk anslut-
ning skall kunna fullgdra sin skyldighet att
|amna uppgifter. Pensionsanstalten kan ocksa
Oppna en teknisk anslutning for pensions-
skyddscentralen och andra pensionsanstalter
for att de skall kunna ldmna personen gav
uppgifter om den pension som har tjdnats in
enligt KTAPL.

Enligt 3 mom. far uppgifter som avses i
12d 8 1 mom. 2 och 3 punkten lamnas ut
med hjélp av en teknisk andutning endast om
man har kommit dverens om detta enligt
12 d 8 2 mom. med pensionsskyddscentralen
eler de pensionsanstalter av vilka den som
Oppnar den tekniska andutningen har fatt de
uppgifter som lémnas ut. Bestdmmel sen mot-
svarar det foredlagna17i 8 3 mom. i APL.

Med hjélp av teknisk andlutning far éven
sbkas sekretessbelagda uppgifter, med un-
dantag for de situationer som ndmns i 1
mom. 3 punkten. | dessafall far uppgifter so-
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kas endast om den berdrda personen har gett
sitt samtycke. Om detta bestams i 4 mom.
Bestdmmelsen motsvarar det foreslagna
17i 84 mom.i APL.

12 8. Paragrafen & ny. Det foredas att
bestdmmelsen i den nuvarande 12 b § skall
overforas till paragrafen. Bestammelsen géll-
er pensionsanstaltens skyldighet att underrét-
ta formyndarmyndigheten i en omyndigs
hemkommun om ekonomiskt stéd som bevil-
jats den omyndige. Samtidigt &ndras i para-
grafen, i enlighet med lagen om férmyndar-
verksamhet (442/1999) som trédde i kraft vid
ingangen av december 1999, bendmningen
formyndarnamnd till fdrmyndarmyndighet,
inom vars verksamhetsomrade den som har
en intressebevakare har sin hemkommun en-
ligt lagen om hemkommun (201/1994).

12 g 8. Paragrafen & ny. Déar bestams om
pensionsanstaltens skyldighet att pa forhand
informera pensionssokanden om var pen-
sionsanstalten kan hdmta uppgifter om den
stkande och vart dessa uppgifter kan |amnas
ut. Paragrafen motsvarar den fdreslagna
17j 8i APL.

2. lkrafttradande

Lagarna foredds trada i kraft sa snart som
mojligt efter det att de har antagits och blivit
stadfasta. Eftersom man i en del av de fore-
slagna lagarna delvis éndrar samma lagrum
som i lagarna 375—384/2001 vilka stadfés-
tes i syfte att genomféra principen om sista
pensionsanstalt och skall trada i kraft vid in-
gangen av 2004, fored as lagarna vara tempo-
rara och gallatill utgangen av 2003. Avsikten
ar att senare till behdvliga delar se Gver de nu
foreslagna lagarna och de lagar som géller
principen om sista pensionsanstalt i forhal-

lande till varandra och avldta en ny proposi-
tion enligt vilken de lagar som da andras tré-
der i kraft vid ingangen av 2004.

3. Lagstiftningsordning

| 2 kap. grundlagen bestams om de grund-
laggande fri- och réttigheterna. | de féreslag-
na bestammelserna om erhdllande, utlam-
nande och hemlighdllande av uppgifter har
bestdmmelserna om skydd for privatlivet i
10 8 grundlagen beaktats. Fragan om det
skall varatillatet att ingripai skyddet av pri-
vatlivet har beddmts mot bakgrund av de
almanna villkoren fér begrénsningar av de
grundlaggande fri- och réttigheterna. | syn-
nerhet har kravet pareglering i lag beaktats.

Grundlagsutskottet har bl.a. i sitt utldtande
(GrUU 7/2000 rd) om regeringens proposi-
tion med fordag till lagar om klientens stéll-
ning och réttigheter inom socialvarden samt
om andring av socialvardslagen och av vissa
lagar som har samband med dem (RP
137/1999 rd) tagit stélning till erhdlande,
utlamnande och hemlighdllande av uppgifter
som behandlas vid verkstdllandet av social-
varden.

| de foreslagna lagandringarna har sérskilt
aven 80 § grundlagen beaktats.

Regeringen anser att de foredagna lagarna
inte kranker de grundléggande fri- och réttig-
heterna enligt grundlagen och inte heller i
ovrigt strider mot grundlagen, varfor de kan
behandlas i vanlig lagstiftningsordning. Re-
geringen anser det dock onskvért att grund-
lagsutskottets utldtande inbegars i drendet.

Med st6d av vad som anforts ovan fore-
lggs Riksdagen foljande lagfordlag:
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Lagférslagen

L ag

om temporéar andring av lagen om pension for arbetstagare

| enlighet med riksdagens beslut

andras temporart i lagen den 8 juli 1961 om pension fér arbetstagare (395/1961) 4d § 7
mom., 6 a8 1 mom. och 2 mom. 5 punkten, 7 f 8 1 mom. 1 och 5 punkten, 8 § 3 mom. och 4
mom. 7 punkten, 15 b och 16 § och mellanrubriken fore 16 8§, 17, 17 a—17 c och 18 8 och
mellanrubriken fore 18 § samt 20 § 2 mom.,

av dessa lagrum 4d § 7 mom. SAdant det lyder i lag 612/1991, 6a8 1 mom. och 7f§ 1
mom. 1 punkten sédana de lyder i lag 1482/1995, 6 a§ 2 mom. 5 punkten och 8 § 3 mom. s&
dana de lyder i lag 559/1993, 7f § 1 mom. 5 punkten sadan den lyder i lag 1279/2000, 8 § 4
mom. 7 punkten sadan den Iyder i lag 571/1993, 15 b § sadan den lyder i lag 1730/1991 178
sadan den lyder delvis andrad i lagarna 1304/1989 och 1167/1996 samt i namnda lag
1482/1995, 17 a§ sddan den lyder i lag 603/1986, 17 b § sadan den lyder i lag 949/1992,
17 c § sadan den lyder i lag 33/2002, 18 § sadan den lyder i lagarna 459/1986 och 621/1995
samt 20 § 2 mom. sadant det lyder i Iag 283/1999, och

fogas temporart till 3 §, sadan den lyder i lag 356/1997 ett nytt 3 mom., en ny mellanrubrik
fore 17 8, sadan den lyder delvis andrad i namnda lagar 1304/1989 1482/1995 och
1167/1996, och till 20 §, sédan den lyder i namnda lag 283/1999, nya 3 och 4 mom. samt till

lagen nya 17 d—17 k 8 och en ny mellanrubrik fore 17 k 8 som foljer:

Arbetsgivaren skall se till att det pa varje
arbetsplats finns framlagt information om i
vilken pensionsanstalt arbetsgivaren anordnat
pensionsskydd enligt denna lag for sina ar-
betstagare.

Utbetalas invalidpension enligt 19b§ 5
mom. i ett for allt, skall pé invalidpensionen
inte tilldmpas det som ovan i denna paragraf
bestams.

6a8
Om arbetsoformagan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhallandet
upphorde, skall &ven tiden mellan arbets-
oformagans bérjan och pensi onsdldern (ater-
stédende tid) réknas sasom till pension berét-

tigande tid nar den invalidpension som bevil-
jas pa grundval av detta arbetsforhdlande
faststélls. En forutsattning ar dock att arbets-
tagaren under det & da arbetsoformagan bor-
jade och de omedelbart foregdende tio kal en-
derdren i minst 12 manader har handhaft sa
dant forvarvsarbete som beréttigar till grund-
pension enligt 8 § 4 mom. och skall forsakras
i Finland. Nar ovan namnda tid om 12 mana-
der raknas ut betraktas sasom till pension be-
réttigande tid en sddan kalendermanad under
vilken arbetstagaren har haft sédana inkoms-
ter som avses i lagen om pension for arbets-
tagare i kortvariga arbetsférhallanden, dock
under forutséttning att inkomsterna for hela
kalenderaret uppgar till minst det belopp som
namns i lagens 58 2 mom. En kalendermé&
nad under vilken arbetstagaren har haft séda-
na inkomster som avses i lagen om pension
for konstnarer och sarskilda grupper av ar-
betstagare (662/1985) beaktas pa motsvaran-
de sétt, om inkomsterna for hela kalenderaret
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uppgar till minst det belopp som namnsi den
sisthdmnda lagens 3 § 2 mom.

Vid beréknandet av de 360 dagar som av-
sesi 1 mom. beaktas inte de dagar da arbets-
tagaren

5) har fétt rehabiliteringspenning enligt en
lag eller en pensionsstadga som namns i 8 §
4 mom. eller enligt lagen om rehabiliterings-
penning eller ersdttning for inkomstbortfall
enligt rehabiliteringsbestdmmelserna inom
olycksfalls- éler trafikforsakringen, eller

78

Annan pension an deltidspension héjs med
ett arbetspensionstillagg, om arbetstagaren
har fatt

1) dagpenning avvagd enligt fortjansten
med stod av lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa antingen sdsom i namnda lag avsedd
|6ntagare eller sdsom i 1a§ 1 mom. 1—3
punkten i ndmnda lag avsedd person som id-
kar ft’)retagsverkgamhet, dock inte om arbets-
tagaren har fatt i 16b §i namnda lag avsedd
dagpenning som grundar sig pa tillaggsfor-
sakring,

5) rehabiliteringspenning enligt en lag eller
en pensionsstadga som ndmns i 8 § 4 mom.
dler enligt lagen om rehabiliteringspenning
eler ersdttning for inkomstbortfall enligt re-
habiliteringsbestammelserna inom olycks-
fals- eler trafikforsakringen, dock inte om
rehabiliteringspenningen har betalts som
tillégg till pensionen.

Om en arbetstagare inte har rétt till grund-
pension som omfattar minst ett ar till pension
beréttigande tid, skall sdsom samordnings-
grund anvandas den hogsta pensiond 6n eller
arbetsinkomst som ligger till grund for
grundpensionen. Ar en arbetstagare utan av-
brott under en tid av minst ett & samtidigt
sysselsatt i tvaeller fleratill i 4 mom. némnd
grundpension berédttigande arbets- eller tjans-
teforhdlanden eller i foretagarverksamhet,
sammanréknas motsvarande pensions Gner
och arbetsinkomster vid faststéllandet av

samordningsgrunden. Om en  arbetstagare
omedelbart fore pensionsfallet pa grund av
ett tidigare pensionsfall har fatt grundpension
eller annan darmed jamforbar, pa arbets- l-
ler tjansteforhéllande grundad pension, och
har han samtidigt under minst tre ar stétt i
sadant arbets- eller tjansteforhdlande eller
bedrivit sadan foretagarverksamhet som be-
réttigar till grundpension enligt 4 mom.,
laggs vid bestdmmandet av samordnings-
grunden till pensionddnen eller arbetsin-
komsten i némnda arbets- eller tjansteférhal-
lande eller foretagarverksamhet 10/6 av den
tidigare pensionen. Betrgffande tillampning-
en av detta moment pa arbetsforhalanden
som omfattas av lagen om pension for arbets-
tagare i kortvariga arbetsférhéllanden eller
lagen om pension for konstnérer och sarskil-
da grupper av arbetstagare gdller dock vad
som bestédms i dessalagar.

De grundpensioner som skall beaktas vid
samordningen & foljande pa arbets- och
tjansteforhallande samt foretagarverksamhet
grundade dders- och invalidpensioner:

7) med stéd av 7 § 1 mom. 8 punkten lagen
om Folkpensionsanstalten (731/2001) eller
med stdd av de pensions- och familjepen-
sionsstadgor som avses i 9 punkten lagen om
Folkpensionsanstalten beviljad pension i en-
lighet med grundpensi onsskyddet;

15b8

Har en arbetsgivare anordnat pensions-
skyddet for sina arbetstagare enligt lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
forndllanden eller lagen om pension for
konstnarer och sarskilda grupper av arbetsta-
gare, fastén denna lag borde ha tillampats pa
arbetsforhallandet, skall pensionsanordning-
en réttas raknat fran i ingangen av kalenderaret
fore det under vilket pensionsanstalten har
meddelat arbetsgivaren réttelsen. Pensions-
skydd som for tid fore denna tidpunkt har
anordnats enligt lagen om pension for arbets-
tagare i kortvariga arbetsférhallanden eller
lagen om pension for konstnérer och sarskil-
da grupper av arbetstagare forblir i kraft. Ar-
betstagarens pension bestams dock enligt
dennalag. Pensionsbelopp som har betalts ut
enligt lagen om pension for arbetstagare i
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kortvariga arbetsforhadlanden eller lagen om
pension for konstndrer och sérskilda grupper
av arbetstagare skall anses som delbetalning-
ar av pensionen.

Horande av vittnen

16 8§

Pensionsanstalterna och pensionsskydds-
centralen har rétt att pa eget initiativ eller pa
anhdllan av den som saken galler for utred-
ning av ett arende som ar under behandling
|&ta hora vittnen vid en allman underrétt.

Erhallande, hemlighallande och utlamnande
av uppgifter

178

Arbetsgivaren & skyldig att till pensions-
anstalterna och  pensionsskyddscentralen
l&mna ut namn, personbeteckning, datum nér
anstdllningen borjade och nér den slutade
samt |6ne- och tjanstgoringstidsuppgifter gal-
lande sina anstéllda i arbetsforhallanden en-
ligt denna lag. Dessutom & arbetsgivaren
skyldig att till pensionsanstalterna och pen-
sionsskyddscentralen 1&mna ut uppgifter om
de anstdllningar som fortgar vid kalender-
arets dut samt om ovriga faktorer som pa
verkar arbetsgivarens skyldighet att teckna
forsdkring och forsakringspremien. Narmare
bestammelser om de ovan avsedda uppgif-
terna och utldmnandet av dessa ges genom
forordning av statsradet. Om arbetsgivaren
underlater att 1amna de ovan avsedda uppgif-
terna eller gor detta senare an vad som be-
stams i statsrédets forordning, pafér pen-
sionsangtalten arbetsgivaren enligt uppskatt-
ning en till hégst dubbelt belopp forhojd for-
sakringspremie, om det inte finns sdrskilda
skél for att avsta fran forhgjning.

Utbver det som bestdms i 1 mom. & ar-
betsgivaren skyldig att pa begdran lamna
pensionsanstalterna, pensionsskyddscentralen
och en besvérsinstans som avses i denna lag
ala de uppgifter om arbetstagarens arbete
och arbetsforhdllanden samt Gvriga motsva-
rande uppgifter som kan erhallas av arbetsgi-
varen och som &r nédvandiga for avgorandet
av ett anhangigt @rende eller som i dvrigt
skall beaktas vid verkstalligheten av uppdrag
enligt dennalag.

D& arbetsgivaren ombes lamna uppgifter
som behdvs for behandlingen av arbetstaga-
rens pensions- eller rehabiliteringsarende, far
till arbetsgivaren utan arbetstagarens sam-
tycke meddelas endast de sekretesshelagda
uppgifter om arbetstagaren som & nddvandi-
ga for att individuaisera de uppgifter som
behovs vid beslutsfattandet i de nadmnda
arendena.

Pensionsanstalterna och pensionsskydds-
centralen har rétt att i arbetsgivarens hand-
lingar granska riktigheten i de uppgifter som
avsesi 1 och 2 mom. De har ocksa rétt att fa
handréckning av polis och 6vriga myndighe-
ter for att fa de ovan avsedda uppgifterna.

17 a8

Pensionsanstalterna, pensionsskyddscentra-
len och en besvérsinstans enligt denna lag
har rétt att utan hinder av sekretessbestam-
melserna och andra begrénsningar som géller
erhdlande av uppgifter

1) av en férsakrings- och pensionsanstalt
som verkstaller lagstadgad forsdkring och av
myndigheter och andra instanser pavilkatill-
lampas lagen om offentlighet i myndigheter-
nas verksamhet (621/1999) fa de uppgifter
som & nodvéndiga fér avgorandet av ett an-
hangigt rende eller som i Ovrigt skall beak-
tas enligt denna lag eller dverenskommelser
om social trygghet som ar bindande for Fin-
land eller vid utférandet av uppdrag som fo-
reskrivits i internationella réttsakter om soci-
a trygghet,

2) av l&kare och andra yrkesutbildade per-
soner som avses i lagen om yrkesutbildade
personer inom hdso- och gukvarden
(559/1994) och av sadana verksamhetsenhe-
ter for hdlso- och sukvarden som avsesi 2 §
4 punkten lagen om patientens stalining och
réttigheter (785/1992) samt av den som verk-
stéller rehabilitering for avgorandet av ett
anhéangigt @ende fa utldtanden och 6vriga
nodvandiga uppgifter om arbetstagarens hal-
sotillstand, vard, arbetsférmaga och rehabili-
tering samt uppgifter ur dennes journal hand-
lingar.

Pensionsskyddscentralen har pa det sétt
som avses i det inledande stycket i 1 mom.
dessutom rétt att

1) av dem som beviljat formaner fa de
uppgifter om i 6 a8 2 mom. avsedda forméa
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ner som arbetstagaren beviljats och som be-
hovs for faststallandet av pensionsgrundande
rétt till dterstéende tid samt de uppgifter om i
7f 8 1 mom. avsedda formaner som arbets-
tagarna beviljats och som behdvs for faststél-
landet av arbetspensiongtillagget; de uppgif-
ter som behovs for faststéllandet av arbets-
pensionstillagget skall, pa det sétt pensions-
skyddscentralen bestammer |émnas till pen-
sionsskyddscentralen for varje kalenderdr
fore utgangen av foljande maj manad eller
fore en annan med pensionsskyddscentralen
Overenskommen tidpunkt;

2) férutom av pensionsanstalterna ocksa av
landskapet Aland, Folkpensionsanstalten,
Statskontoret, Olycksfallsférsakringsanstal-
ternas forbund, Trafikforsakringscentralen,
de forsdkringsbolag som skoéter lagstadgad
olycksfalls- och trafikforsskring, Forsak-
ringsbranschens Rehabilitering rf samt évriga
myndigheter och inréttningar inom socialfor-
sakringen fa de personuppgifter och évriga
uppgifter om det pensionsskydd och 6vriga
socialskydd som dessa instanser skéter och
som behdvs for att handha de uppdrag som
ndmnsi 14 § 1 mom. 6 punkten.

17b §

Den som ansoker om pension & skyldig att
lamna pensionsanstalten de uppgifter som &r
nodvandiga for behandlingen och avgorandet
av pensionsarendet.

Pensionstagaren & skyldig att utan drgjs-
mal underrétta pensionsanstalten om sadana
forandringar i sitt hasotillstand, sina arbets-
inkomster, sina famnjeforhallanden och 6v-
riga faktorer som inverkar E)a pensionstaga-
rens rétt till pension eller pa pensionens be-
lopp.
Pensionsanstalten kan av pensionstagaren
kréva en utredning 6ver omstandigheter som
paverkar pensionens belopp och en utredning
Over att pensionstagaren fortfarande uppfyl-
ler villkoren for erhdllande av pension. Har
pensionstagaren inte tillstalt pensionsanstal-
ten dessa utredningar inom en av pensionsan-
stalten utsatt skélig tid, kan arendet avgoras
pa basis av de uppg|fter som finns tillgangli-
ga

Nérmare bestdmmelser om en pensionsso-
kandes och pensionstagares skyldighet att
lamna uppgifter som avses i 1—3 mom. ges

genom forordning av statsradet.

17c8§

Pensionsanstalterna, pensionsskyddscentra-
len och en besvérsinstans enligt denna lag
har rétt att avgiftsfritt fa de uppgifter som de
enligt dennalag har rétt att fa. Omdei 17 a§
avsedda uppgifterna behdvs i en viss form
och detta fororsakar den som léamnar ut upp-
gifterna betydande till&ggskostnader, skall
kostnaderna dock erséttas. Dessutom har en
yrkesutbildad person som avses i lagen om
yrkesutbildade personer inom halso- och

jukvarden réatt att fa skalig ersdttning for ut-
|dtanden som ges pa basis av den skyldighet
att 1dmna uppgifter som féreskrivsi 17a8 1
mom. 2 punkten.

17d8§

Lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet tillampas pa offentligheten i pen-
sionsanstaltens och pensionsskyddscentralens
handlingar och verksamhet till den del som
bestdms i 4 § 2 mom. i namnda lag, om inte
nagot annat anges i denna eller i nagon annan
lag. Pa verkstalligheten av denna lag tillam-
pas inte 18 kap. 6, 6 b och 6 ¢ 8§ lagen om
forsékringsbolag (1062/1979), 132, 132a
och 132c8 lagen om pensonsstiftelser
(1774/1995) och inte 165, 165a och 165c¢ §
lagen om forsakringskassor (1164/1992).

Pa sekretessen gdllande handlingar och 2
dana uppgifter i dem som erhdlits eller upp-
gjorts vid utférandet av uppdrag som fore-
skrivs i denna lag eller uppdrag som hanfoér
sig till verkstallandet av denna lag samt i fr&
ga om tystnadsplikt och férbud mot utnytt-
jande i fraga om uppgifter som erhallits vid
utforandet av dessa uppdrag tillampas 22—
24 och 35 § lagen om offentlighet i myndig-
heternas verksamhet ocksa nar det inte &r
fraga om handlingar och uppgifter som upp-
gjorts eller erhdlits for uppdrag som hor till
utbvandet av offentlig makt enligt 482
mom. i ndmnda lag. Betréffande utldmnande
av uppgifter gdller harvid i tilldmpliga delar
vad som bestdms i 7 kap. lagen om offentlig-
het i myndigheternas verksamhet.

Utdver det som bestams i 24 § 1 mom. 20
punkten lagen om offentlighet i myndighe-
ternas verksamhet & ocksa sadana handling-
ar och uppgifter sekretessbelagda som grun-



60 RP 8/2002rd

dar sig pa verkstalligheten av denna lag och
som gdller arbetsgivarens ekonomiska stall-
ning.

17e8

Pensionsanstalterna och pensionsskydds-
centrden skall pa arbetstagarens begéran
lamna ut till honom de uppgifter pensionsan-
stalten eller pensionsskyddscentralen innehar
gdlande arbetstagarens rétt till pension. An-
gaende en parts rétt att fa information, ratt att
tadd av uppgift om handlingar géllande ho-
nom gav samt rétt att kontrollera siddana
uppgifter om honom sjdlv som inforts i ett
register galler i Ovrigt det som sérskilt be-
stdms harom.

Pensionsanstalterna har rétt att, utan hinder
av sekretessbestédmmelserna och andra be-
gransningar som géller erhdlande av uppgif-
ter, for arbetsgivarens bokforing och for fast-
stéllandet av forsdkringspremier som orsakas
av formaner beviljade enligt denna lag lamna
uppgifter om en forman enligt denna lag som
arbetstagaren beviljats och om dess belopp
samt fér ovan namnda dndama ocksa lamna
ovriga nddvandiga uppgifter till den arbets-
givare hos vilken den som erhdllit formanen
ar angtdlld eller pa basis av vars anstallning
ansvaret for pensioner och rehabiliterings-
penning bestams enligt denna lag.

171§

Utdver det som bestams i lagen om offent-
lighet i myndigheternas verksamhet har pen-
sionsanstalterna och pensionsskyddscentralen
rétt att, utan hinder av sekretessbestammel-
serna och andra begransningar som géaller er-
hallande av uppgifter, lamna uppgifter som
grundar sig pa verkstélligheten av denna lag
enligt foljande:

1) till ett livforsakringsbolag, en pensions-
kassa eller en pensionsstiftelse som skoter
tillaggspensionsskyddet far for den |6pande
skdtseln av annat pensionsskydd enligt denna
lag &n frivilligt grupptilléggspensionsskydd
som avsesi 11 8 1 mom. utldmnas arbetsta-
garnas namn- och adressuppgifter, personbe-
teckningar, uppgifter om pensionernas be-
lopp och de faktorer som paverkar pensio-
nens belopp samt dvriga nddvandiga uppgif-
ter for andama som namnsi denna punkt,

2) till ett livforsakringsbolag, en pensions-
kassa eller en pensionsstiftelse far for avta-
lande av villkoren for nytt grupptill&ggspen-
sionsskydd utlamnas arbetstagarnas namn-
och adressuppgifter, personbeteckningar,
uppgifter om pensionernas belopp och om de
faktorer som paverkar pensionens belopp
samt Ovriga nddvandiga uppgifter for anda-
mal som namns i denna punkt, om tillaggs-
pensionsskyddet avslutas pa arbetsgivarens
initiativ och ersétts med motsvarande nytt
tillaggspensionsskydd; den som ger den nya
tillaggspensionsférsakringen skall harvid fo-
rete utredning for pensionsskyddscentralen
om att det nya tillaggspensionsskyddet inne-
bér ersittande av tidigare tillggspensions-
skydd med nytt pensionsskydd,

3) till ett livforsakringsbolag, en pensions-
kassa eller en pensionsstiftelse far for fast-
stdllande av tillaggspensionsskyddet och
kostnaderna for det utldmnas uppgifter om
arbetstagarnas anstéllningar, pensionsrétt, a-
ders- och konsférdelning och om de faktorer
som paverkar pensionens belopp samt, for
faststallande av tillaggspensionsskyddets
slutliga innehdll, arbetstagarnas namn- och
adressuppgifter, personbeteckningar, uppgif-
ter om pensionernas belopp och om de fakto-
rer som paverkar pensionens belopp samt 6v-
riga nodvandiga uppgifter for andamal som
namns i denna punkt; férutsdttningar for ut-
[amnandet av individualiserade personupp-
gifter & dock att livforsakringsbolaget, pen-
sionskassan €eller pensionsstiftelsen har sett
till att de arbetstagare som omfattas av
tillaggspensionsarrangemanget har, efter att
forsakringsavtalet eller  pensionsarrange-
manget godkants, fatt behovlig utredning om
livforsakringsbol agets, pensionskassans eller
pensionsstiftelsens mojlighet att f4 de nod-
vandiga uppgifterna och att arbetstagaren
inte uttryckligen avsager sig tillaggspen-
sionsarrangemanget eller forbjuder utlam-
nandet av uppgifter,

4) till vederbdrande myndighet och organ
far utlamnas uppgifter som &r nodvandiga for
verkstdllandet av uppdrag enligt en Gverens-
kommelse om socia trygghet som & bindan-
de for Finland eller en internationell réttsakt
om social trygghet,

5) uppgifter om pension, pensionsrétt eller
forsskring som erhdllits fran en pensionsan-
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stalt som skoter verkstéllandet av i 88 4
mom. 3—5 och 7—9 punkten namnda lagar
och pensionsstadgor far utldamnas till Folk-
pensionsanstalten eller en annan sadan mot-
tagare som har rétt att fa dessa uppgifter med
stod av lag,

6) till en myndighet som avses i 48 1
mom. lagen om offentlighet i myndigheter-
nas verksamhet far i frdga om en person som
erhdlit en forman enligt denna lag utlémnas
personbeteckning och 6vriga individualisera-
de uppgifter, uppgifter om utbetal ade forma-
ner, uppgifter om arbetsgivaren och andra
harmed jamfdrbara uppgifter som & nddvan-
diga for det sarskilda arbete som en myndig-
het utfor fOr att utreda brott och missbruk
som riktar sig mot socialskyddet och for
vackande av atal, dock inte uppgifter om hél-
sotillstand,

7) till skatteforvaltni ngen far utlamnas de
uppgifter som den behover fér uppfyllandet
av den Overvakningsskyldighet som fore-
skrivs i lagen om foérskottsuppbord
(1118/1996), om det finns skél att misstéanka
att arbetsgivaren inte har fullgjort sin inne-
hallningsskyldighet,

8) till en registeransvarig som bedriver
kreditupplysningsverksamhet far utlamnas
uppgifter om en utsokningsbar forsdkrings-
premiefordran som arbetsgivaren har med
stéd av dennalag.

| ovan namnda fall som avsesi 1 mom. 2
och 3 punkten far pensionsanstalten |émna ut
uppgifterna endast pa det villkoret att pen-
sionsskyddscentralen har gett tlllstand dartill.

Pensionsskyddscentralen har pd det st
som avses i det inledande stycket i 1 mom.
dessutom rétt

1) att till arbetstagarnas grupplivforsak-
ringspool, som med fullmakt av livforsak-
rings- och olycksfallsforsakringsbol agen sko-
ter ersattningsverksamheten gallande arbets-
tagarnas grupplivforsakring, och till lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt 1dmna ut
namn, personbeteckning och dddsdatum for
arbetstagare som haft en anstallning som om-
fattas av denna lag och som avlidit fore 65
ars dlder, arbetstagarnas formanstagar&s
namn och personbeteckningar samt Gvriga
motsvarande uppgifter som behovs nar det
avgors huruvida forutséattningarna for bevil-
jande av grupplivforsakringens forsakrings-

summa uppfylls; motsvarande uppgifter har
pensionsskyddscentralen ratt att lamna ut
ocksa till Statskontoret och den kommunala
pensionsanstalten for behandling av ekono-
miﬁkt stod motsvarande grupplivforsakring
oc

2) att |amna ut uppgifter som den fatt med
stéd av 17 och 17 a 8 till de pensionsanstalter
som skoter verkstéllandet av i 88 4 mom.
3—5 och 7—9 punkten ndmnda lagar och
pensionsstadgor och som med st6d av lag har
rétt att fa dessa uppgifter av arbetsgivaren, av
en instans som ndmns i 17 a8 eller av pen-
sionsskyddscentralen.

Pensionsanstalterna och pensionsskydds-
centralen skall for realiseringen av utlam-
nandet av sadana uppgifter som avses i 1
mom. 5 punkten och 3 mom. 2 punkten
komma Overens med de pensionsanstalter
som skoter verkstéllandet av i 88 4 mom.
3—5 och 7—9 punkten ndmnda lagar och
pensionsstadgor om villkoren for vidareut-
[&mnande av uppgifterna.

1798

Ett arbetspensionsforsdkringsbolag och
dess ombud har rétt att utan hinder av sekre-
tessbestdmmel serna och andra begransningar
som géller erhdllande av uppgifter till ett an-
nat foretag som hor till ssmmai 14 b kap. la-
gen om forsakringsbolag avsedda forsdk-
ringsgrupp €eler i 18 kap. 6 b § 2 mom. lagen
om forsakringsholag avsedda ekonomiska
sammangutning lamna ut sddana uppgifter
som omfattas av tystnadsplikten och som &r
nodvandiga for skotseln av uppgifterna enligt
dennalag.

Utover det som bestdms i 1 mom. kan ar-
betspensionsforsakringsbolaget till ett annat
foretag som avsesi 1 mom. [dmna ut de upp-
gifter som behdvs for kundbetjaning, skot-
seln av kundférhdllanden och annan kund-
hantering. Sadana uppgifter ar arbetsgivarens
eler foretagarens namn, personbeteckning,
foretags- och organisationsnummer och
kundbeteckning, uppgifter som behdvs for
kontakter, uppgifter om foretagets gande-
forhalanden och  forsakri ngsarrangemang
och 16nesumman samt sadana uppgifter i an-
slutning till kundhanteringen som jamstélls
med dessa uppgifter.

Vad som i denna lag bestdms om skyldig-
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heten att iaktta sekretess och brott mot den
gdller ocksa dem som har fatt en sekretessbe-
lagd uppgift pa grundval av denna paragraf.

17h§

Den som lamnar uppgifter vidare med stod
av 17 f och 17 g § ansvarar for att innehdllet i
de uppgifter som lamnas ut motsvarar de
uppgifter som den som lamnar ut uppgifterna
fick av den som gav dem.

Innan uppgifter 1dmnas vidare med stod av
17 § skall den som ldmnar ut uppgifterna
forsékra sig om att den som mottar uppgif-
terna enligt lag har rétt att fa de utlamnade
uppgifterna av den som har gett dem till den
som [&mnar ut uppgifterna.

17i 8

Pensionsskyddscentralen och, med dess
samtycke, pensionsanstalterna har, utéver det
som bestdms i 29 § 3 mom. lagen om offent-
lighet i myndigheternas verksamhet, rétt att
Oppna en teknisk anglutning

1) for en sammanslutning eller inréttning
som verkstéller lagstadgad socialforsakring
till sddana uppgifter i sina personregister som
sammanslutningen eller inréttningen med
stéd av denna eller en annan lag har rétt att fa
for verkstélligheten av sina uppgifter,

2) for myndigheter eller organ som ndmns i
17 f 8 1 mom. 4 och 5 punkten fér utldamnan-
de av uppgifter som avsesi dessa punkter ,

3) for forsdkringsbolag som idkar frivillig
pensionsférsakring som avses i 968 in-
komstskattelagen (1535/1992) till sddana
uppgifter i sina register som a nodvandiga
for att utreda avdrag i beskattningen pa basis
av frivillig pensionsforsakringspremie,

4) for ett livforsakringsbolag, en pensions-
kassa eller en pensionsstiftelse for utldamnan-
de av uppgifter som avsesi 17f 8 1 mom.
1—3 punkten.

Pensionsskyddscentralen har utbver det
som bestdms i 1 mom. rétt att 6ppna teknisk
andutning for de i 17f8 3 mom. 1 och 2
punkten namnda instanserna for l&mnandet
av uppgifter som avsesi dessa punkter.

En teknisk anglutning fér dock dppnas for
utlémnande av uppgifter som avsesi 17f8 1
mom. 5 punkten och 3 mom. 2 punkten en-
dast om dérom kommits Overensenligt 17f 8
4 mom.

Med hjdp av teknisk anslutning som 6pp-
nats med stod av denna paragraf far aven so-
kas sekretesshelagda uppgifter utan samtycke
av den vars intressen sekretessplikten &r av-
sedd att skydda. Om det dock &r fréga om en
teknisk andutning som dppnats med stod av
1 mom. 3 punkten, far med hjép av den so-
kas sekretesshelagda personuppgifter endast
med samtycke av personen i fraga.

17 8
Pensionsanstalten skaII pa forhand infor-
mera pensionssdkanden om var uppgifter om
honom finns att f& och vart uppgifterna kan
lamnas ut for beslutsfattande.

Sraffbestdmmel ser

17k 8

En arbetsgivare eller dennes foretradare
som uppsdtligen underldter att skota forsak-
ringsskyldigheten enligt denna lag eller till
nagon som handhar uppdrag enligt dennalag
lamnar felaktiga uppgifter som ar nddvandi-
gaenligt denna lag och som péverkar forsak-
ringspremien eller vagrar att 1amna ut dessa
uppgifter eller upp%rtllgen felaktigt innehd-
ler arbetstagarens pensionsavgift som avses i
12 b 8 1 mom. skall, om inte garningen med
hansyn till sin menlighet eller skadlighet eller
andra omstandigheter som har samband med
den, beddmt som en helhet &r ringa eller om
inte stréngare straff for garningen bestams
négon annanstans i lag, for brott mot arbets-
givarens skyldigheter enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare domas till boter.

En arbetsgivare eller dennes foretradare
som i andra fall &1 de som avsesi 1 mom.
uppsdtligen underldter att [amna uppgift en-
ligt denna lag eller uppsatligen lamnar felak-
tiga uppgifter skall, om inte garningen med
hansyn till sin menlighet eller skadlighet eller
andra omstandigheter som har samband med
den, beddmt som en helhet &r ringa eller om
inte stréngare straff for garningen bestams
nagon annanstans i lag, for brott mot skyldig-
heten att |&mna uppgifter enligt lagen om
pension for arbetstagare démasttill boter.

| denna paragraf avses arbetsgivare den
som later utféra arbete i ett arbetsforhallande
eller darmed jamforbart anstéllningsforhal-
lande samt den som faktiskt utdvar den be-
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slutanderétt som hor till arbetsgivaren. Ar-
betsgivarens foretradare avses en medlem i
ett lagstadgat eller annat beslutande organ
hos en juridisk person som & arbetsgivare
samt den som i arbetsgivarens stélle leder el-
ler bvervakar arbetet.

Till straff for ett forfarande som &r belagt
med straff enligt denna paragraf déms den
mot vars forpliktelser garningen eller for-
summelsen strider. Vid bedémningen av det-
ta skall beaktas dennes stéllning, arten och
omfattningen av hans uppgifter och befogen-
heter samt &ven i 6vrigt hans andel i att den
lagstridiga situationen uppkommit eller fort-
gatt.

Aterkrav av férmén och kvittning

188

Om en person har uppburit en i denna lag
avsedd forman till ett storre belopp an vad
han haft rétt till, skall den férman som betalts
utan grund kravas tillbaka.

Aterkrav av en férman som betalts utan
grund kan lamnas helt eller delvis darhén om
detta kan anses skaligt och om utbetalningen
av formanen inte kan anses vara en foljd av
formanstagarens eller hans foretradares svik-
liga forfarande eller om det belopp som skall
kravas tillbaka & obetydligt.

En forman som betalts utan grund far &ven
aterkrévas genom kvittning mot framtida
pensionsrater. Frén den pensionsrat som i
varje enskilt fall skall utbetalas far dock inte
utan pensionstagarens medgivande avdras
mer an en géttedel av den del av pensionsra-
ten som aterstar sedan pa denna har verk-
stéllts forskottsinnehdllning med stod av la-
gen om forskottsuppbord eller uppburits kall-
skatt med stod av lagen om beskattning av
begransat skattskyldig for inkomst och for-
mogenhet (627/1978).

Vid behandlingen av @enden i pensions-
namnden tillémpas forvaltningsprocessiagen
(586/1996), om inte nagot annat bestams sar-
skilt. For att ett &ende skall kunna utredas
halls vid behov muntlig forhandling i pen-
sionsnamnden pa det sitt som bestams i 37 §
forvaltningsprocesslagen. | &enden i vilka
tystnadsplikt géller skall muntlig forhandling
ske inom sténgda dorrar. Pensionsnamnden
kan bestdmma att ett d&rende skall behandlas
inom stangda dorrar, om offentlig behandling
kunde medfdra sarskild olégenhet for en part.
Vid muntlig forhandling skall i Gvrigt iakttas
lagen om offentlighet vid réattegang
(945/1984).

Pensionsnamnden har rétt att for utférandet
av sina uppdrag enligt denna lag fa hand-
réckning av polis och évriga myndigheter.

Om pensionsnamndens sammanséttning
och handlaggningen av drenden i pensions-
namnden bestédms narmare genom forordning
av statsradet. Narmare bestammelser om
pensionsnamnden finns i pensionsnamndens
arbetsordning, som soual och hdsovards-
ministeriet faststaller pa det sétt som nérmare
anges genom forordning av statsradet.

Denna lag tréder i kraft den 2002 och
gdller till och med den 31 december 2003.

Det som bestams angdende pension som
avses i 88 4 mom. 7 punkten i denna lag,
gdler &en pension och familjepension mot-
svarande denna pension som beviljats en per-
son som varit anstélld hos folkpensionsan-
stalten.

Genom denna lag upphavs 3 aoch 4 § samt
12f 8 1 mom. och 24 § forordningen den 23
februari 1962 om pension for arbetstagare
(183/1962), av dessa lagrum 3 a § sddan den
lyder i férordning 1506/1995, 4 § sadan den
delvislyder i férordning 542/1990 och 12 81
mom. sadant det lyder i férordning 655/1991.
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L ag

om tempor ar andring av lagen om pension for arbetstagarei kortvariga ar betsfor hallanden

I enlighet med riksdagens besl ut

andras temporart i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhallanden (134/1962) 10 § 1 och 4 mom. samt 13 a §,

dessa |
13 a8ilag 1332/1999, och

agrum sadana de lyder, 10 § 1 mom. i lag 691/1968 och 4 mom. i lag 314/1995 samt

fogas temporart till 10 ¢ §, sddan den lyder i lag 560/1993, ett nytt 4 mom. som foljer:

108

Arbetsgivaren & skyldig att betala en for-
sakringspremie som social- och halsovards-
ministeriet pa framstdllning av arbetspen-
sionskassan eller eni 2 § avsedd annan pen-
sionsanstat faststéller for ala arbetsgivare pa
samma omrade till samma procenttal av de
|Gner som arbetsgivaren utbetalat till sina an-
stéllda i arbetsforhdllande pa ett arbetsomra-
de som hor till denna lags tillampningsomra-
de. Harvid beaktas likvél inte |6ner som utbe-
talats till funktiondrer eler till andra arbets-
tagare som avsesi 1 8 2 mom. elleri 3 8. Om
tidpunkten och séttet for betalning av forsk-
ringspremien bestdms ndrmare genom for-
ordning av statsrédet.

Har arbetsgivaren forsummat att betala en
forsakringspremie som avses i denna lag och
réttar han inte, sedan han uppmanats dartill,
sin férsummelse inom en av arbetspensons—
kassan foreskriven skalig tid, kan kassan pa
basis av inhamtad utredning eller, om sadan
saknas, enligt uppskattning pafora arbetsgi-
varen en forsakringspremie som forhojts till
hégst_det dubbla beloppet. Forsakringspre-
mie far dock inte paforas for annan tid an for
det I6pande kalenderdret och de fem forega-
ende kalenderaren. Arbetspensionskassan har
aven rétt att for den tid som forsakringspre-
mien forsenats uppbéra en arlig dréjsmals-
rénta enligt den rantefot som avsesi 48 3
mom. rantelagen (633/1982). En forsakrings-
premie som paforts av arbetspensionskassan

jamte en pa premien for betalningsdroj smalet
berdknad arlig drgj smal sranta far utsokas
utan dom eller utslag pa det sitt som bestams
i lagen om indrivning av skatter och avgifter
i utsokningsvég (367/1961).

Pensionsskyddscentralen skall pa begéaran
av arbetstagaren skriftligen delge honom det
enligt férstameningen i 9 § 2 mom. lagen om
pension for arbetstagare andrade samman-
lagda [6nebelopp for vilket forsakringspre-
mier pa grund av hans arbetsférhallande har
inbetalats till arbetspensionskassan.

13a8§

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdler dessutom i tilldampliga delar 1 8 6 och
7 mom., 382 och3mom., 3a8§, 481och5
mom., 4a § 2—6 mom., 4b—4d, 4f—4 h
och4j—4n8§, 584 och 6 mom, 5c, 7f—
7h, 8, 8a—8g, 9 94 10, 10a—10c och
128§, 12a8 4 och 5 mom., 13a, 13 b och
148, 158 2 mom., 154, 15b, 16 och 17 §,
17a8 1 mom., 17b—17e8§, 17f 8§ 1, 2 och
4 mom., 17h§, 17i 8§ 1, 3 och 4 mom. samt
17j, 17k, 18, 19b—19 d, 20, 21, 21 a—
21 e, 22 och 23 § lagen om pension for ar-
betstagare.

Till den del arbetspensionskassans verk-
samhet inte galler verkstallighet av pensions-
skyddet tillampas pa arbetspensionskassans
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verksamhet i tillampliga delar 165 och
165 a—165c 8§ lagen om forsakringskassor
(1164/1992).

Denna lag trader i kraft den 2002 och
gdller till och med den 31 december 2003.
Genom denna lag upphévs 4, 7 och 8 § for-

ordningen den 23 februari 1962 om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhallan-
den (184/1962), dessa lagrum sadana de ly-
der, 4 §i férordning 1084/1997, 7 § i forord-
ning 1131/1985 och 88 i fdrordning
543/1990.

L ag

om andring av lagen om pension for konstnarer och sarskilda grupper av arbetstagare

| enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen den 26 juli 1985 om pension for konstnarer och sarskilda grupper av arbets-

tagare (662/1985) 7 § 4 mom. och 8 § 1 mom.,

dessa lagrum sadana de lyder, 7 8 4 mom. i lag 981/1993 och 8 8 1 mom. i lag 319/1995,

och
fogastill 11 § ett nytt 2 mom. som foljer:

Det somi 12 §, 13a8 2 och 3 mom. samt
13 b § 4 mom. lagen om pension for arbets-
tagare bestdms om pensionsanstalter som be-
driver verksamhet enligt den namnda lagen
skall pa motsvarande sitt tillampas pa pen-
sionskassan for utbévande konstnarer och sér-
skilda grupper av arbetstagare.

88§

Har arbetsgivaren forsummat att betala en
forsakringspremie som avses i denna lag och
réttar han inte, sedan han uppmanats dartill,
sin férsummelse inom en av pensionskassan
foreskriven skalig tid, kan pensionskassan pa
basis av inhdmtad kompletterande utredning
eller, om sadan saknas, enligt uppskattning
pafora arbetsgivaren en forsakringspremie
som forhdjts till hogst det dubbla beloppet.
Forsakringspremie far dock inte paforas for
annan tid an for det |6pande kalenderaret och

de fem foregéende kalenderdren. Pensions-
kassan har &ven rétt att for den tid som for-
sakringspremien forsenats uppbéara en arlig
dréjsmalsranta enligt den réantefot som avses
i 48 3 mom. réntelagen (633/1982). En for-
sakringspremie som paforts av pensionskas-
san jamte en pa premien for betalningsdrdjs-
malet beréknad arlig dréjsmalsranta far utso-
kas utan dom eller utsag pa det sitt som be-
stdms i lagen om indrivning av skatter och
avgifter i utsokningsvag (367/1961).

Till den del pensionskassans verksamhet
inte géller verkstéllighet av pensionsskyddet
tillampas pa pensionskassans verksamhet i
tilldmpliga delar 165 och 165 a—165c § la-
gen om forsakringskassor (1164/1992).

Dennalag trader i kraft den  2002.
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Genom denna lag upphévs 1 § forordning-
en den 15 november 1985 om pension for
konstnérer och sérskilda grupper av arbetsta-

gare (870/1985), sdan den lyder i forordning
1085/1997.

L ag

om temporér andring av 9 och 17 § lagen om pension fér foretagare

| enlighet med riksdagens beslut

andras temporart i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/1969) 9 § 4 mom.

och 17 81, 4 och 5 mom.,

av dessa lagrum 9 § 4 mom. sadant det lyder i lag 393/1995 och 17 § 1 mom. sadant det ly-

der i lag 656/2000, och

fogas temporart till 17 8, sddan den lyder delvis andrad i lag 1485/1995 samt i namnda lag
656/2000, nya 5, 6 och 8 mom., varvid det nuvarande 5 mom. i sin &ndrade form blir 7 mom.

som foljer:

En foretagare svarar sasom for egen skuld
for i hans foretag arbetande familjemediem-
mars forsakringspremie. Om foretagarverk-
samhet som avses i denna lag bedrivs i form
av en sammanslutning eller ett samfund, sva-
rar &ven sammanglutningen eller samfundet
for sina delagares pa namnda verksamhet
grundade forsakringspremier sdsom for egen
skuld. Pensionsanstalten skall pa begaran
lamna personer, sammanslutningar och sam-
fund som avses i detta moment de uppgifter
som inverkar pa ansvaret enligt detta mo-
ment.

178

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gédller dessutom i tilléampliga delar 28 2
mom., 38 1 och 2 mom., 3a 4, 4a—4h,
4j—4 n §, 58 1 mom., 2 mom. 1 punkten
samt 3, 4 och 6 mom., 5a—5¢c, 7g, 7h, 8,
8a—80, 9 94 10, 10boch 10c§, 1182
och 11 mom., 12 8 1 mom. 5 punkten och 4

mom., 14 och 168§, 17a8 1 mom., 17 b—
17d8§, 17f8 1, 2 och 4 mom., 17 g och
17h§,17i81,30ch4 mom., 17j 8§, 17k §
2—4 mom. samt 18, 19, 19 b—19 ¢, 20, 21,
21 a—21e och 22 8 lagen om pension for
arbetstagare.

Vid tilldmpningen av 17d 8§ 3 mom., 17 8
1 mom. 7 och 8 punkten samt 17k § 2—4
mom. lagen om pension for arbetstagare lik-
stélls en foretagare med en arbetsgivare som
avsesi den namnda lagen.

En foretagare & skyldig att utan dréjsmal
l&mna pensionsanstalten uppgifter om inle-
dande av foretagarverksamhet och om sadana
vasentliga forandringar i verksamheten som
paverkar eller kan paverka utredningen av
forsakringsskyldigheten, justeringen av den
faststéllda arbetsinkomsten eller skyldigheten
att betala forsakringspremier. Likasa & en
foretagare skyldig att utan dréjsmal meddela
pensionsanstalten om foretagarverksamheten
upphor.

Utbver det som bestdmsi 5 mom. &r en f6-
retagare skyldig att lamna pensionsanstal-
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ten begéarda uppgifter som inverkar pa
skotseln av forsakringen och pa arbetsin-
komsten.

Utan hinder av sekretessbestdmmelserna
och Ovriga bestammelser om rétten att fa
uppgifter har pensionsanstalten och pen-
sionsskyddscentralen rétt att av skattemyn-
digheterna fa de uppgifter som ar nédvandiga
for verkstéllandet av denna lag. Pensionsan-
stalten och pensionsskyddscentralen har rétt
att f& de namnda uppgifterna avgiftsfritt, om
de &r avsedda for avgorandet av ett anhangigt
arende. | annat fall skall den som begéart upp-
gifterna pa yrkande av skattemyndigheterna
betda skaliga kostnader for utlamnandet av
uppgifterna.

Pensionsanstalten skall, utéver det som n&
gon annanstans i lag bestdms om pensionsan-

staltens skyldighet att |[amna ut uppgifter,
|amna ut uppgifter till

1) Folkpensionsanstalten for beréknandet
av formaner enligt gukforsdkringslagen
(364/1963),

2) skatteforvaltningen for faststéllandet av
gukforsakringsavgiften enligt  §ukforsak-
ringslagen.

Denna lag trader i kraft den 2002 och
gdller till och med den 31 december 2003.

Genom denna lag upphévs lagen den 25 ja-
nuari 2002 om temporar andring av 17 § la-
gen om pension for foretagare (34/2002)
samt 2, 3, 3aoch 4 § férordningen den 7 no-
vember 1969 om pension for foretagare
(668/1969) av dessalagrum 3a 8§ och 4 § s&
dana de lyder i férordning 1508/1995.

L ag

om temporér andring av lagen om pension for lantbr uksforetagare

| enlighet med riksdagens beslut

andras temporart i lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/1969)

10 8§ 5mom., 18 8§ samt 19 § 1, 4 och 5 mom.,
dessa |

agrum sadana de lyder, 10 8 5 mom. i lag 1282/2001, 18 § i lagarna 882/1994 och

287/1999, 19 § 1 mom. i lag 655/2000 samt 4 och 5 mom. i lag 751/1974, och
fogas temporért till lagen nya 19 a—19 ¢ § som foljer:

En lantbruksforetagare som avses i 18 2
mom. 1—3 eller 6 punkten svarar sdsom for
egen skuld for forsakringspremierna for en i
samma foretag arbetande make eller mediem
i familjeféretag samt for den som avsesi 1§
2 mom. 5 punkten. Det ansvar for en annans
forsakringspremier som avses hér galler dock

inte en lantbruksféretagare enligt 1 8 2 mom.
1—3 eller 5 punkten somi ett foretag han el-
ler hon har bestdémmanderétt i inte bedriver
lantbruksf oretagarverksamhet pa grundval av
agande- eller arrenderdtt. Om foéretagarverk-
samhet enligt denna lag bedrivs i form av en
sammanglutning, svarar aen sammanslut-
ningen sasom for egen skuld for sina delaga-
res forsakringspremier som grundar sig pa
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verksamheten. Lantbruksft')retagarnas pen-
sionsangtalt skall pé begéran |&mna personer
och sammanglutningar som avses i detta
moment de uppgifter som paverkar ansvaret
enligt detta moment.

188
Till den pensionsnamnd som avses i 20 8
lagen om pension for arbetstagare forordnar
social- och hésovérdsministeriet pa forsag
av de organisationer som avses i 16b8 1
mom. fér hogst tre &r i sénder atminstone tva
ledaméter.

198

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
galer dessutom i tillampliga delar 28 2
mom., 3a, 4, 4a—4h, 4]—4n§ 58 1
mom., 2 mom. 1 punkten samt, 3, 4 och 6
mom., 5a—5¢, 79, 7h, 8, 8a8g9, 9, 9a
och10c §, 11 8 2 och 11 mom., 12 § 1 mom.
5 punkten samt 14 och 16§, 178 2 och 3
mom., 17a8 1 mom., 17b—17d§, 17f §
1, 2 och 4 mom., 17h§, 17i 8§ 1, 3 och 4
mom., 17 §, 17 k § 2—4 mom. samt 18, 19,
19b—19e, 20, 21, 21a—21e och 228 |la
gen om pension for arbetstagare.

Vid tilldmpningen av 17 § 2 och 3 mom.,
17d & 3 mom., 17f & 1 mom. 7 och 8 punk-
ten samt 17 k § 2—4 mom. lagen om pension
for arbetstagare likstédlls en lantbruksforeta-
gare med en arbetsgivare som avses i den
namnda lagen

Till den del pensionsanstaltens verksamhet
inte galler verkstéllighet av pensionsskyddet
tillampas pa pensionsanstaltens verksamhet i
tilldmpliga delar 165 och 165 a—165c § la
gen om forsakringskassor (1164/1992).

19a8

En lantbruksforetagare ar skyldig att utan
dréjsmdl lamna lantbruksforetagarnas pen-
sionsangtalt uppgifter om inledande av lant-
bruksforetagarverksamhet och om sédana vé-
sentliga forandringar i verksamheten som
paverkar eller kan paverka utredningen av
forsakringsskyldigheten, justeringen av den
faststallda arbetsinkomsten eller skyldigheten
att betala forsakringspremier. Likasd & en

lantbruksforetagare skyldig att utan dréjsmal
meddela pensionsanstalten om foretagarverk-
samheten upphar.

Utbver det som bestams i 1 mom. & en
lantbruksforetagare skyldig att lamna pen-
sionsanstalten begédrda uppgifter som inver-
kar pa skotseln av forsakringen och pa ar-
betsinkomsten.

19b8

Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt har
rétt att vid behandlingen av ett &ende enligt
denna lag i enskilda fall anvanda uppgifter
som den fétt for skotseln av dvriga uppdrag
som anges i de lagar som ndmns i 16 8, om
det & uppenbart att dessa uppgifter paverkar
en forman enligt denna lag och uppgifterna
enligt lag skall beaktas vid beslutsfattandet
och lantbruksféretagarnas pensionsanstalt
ocksd annars separat har rétt till dessa
uppgifter. Den som ansdker om en forman
skall pa forhand meddelas om ett eventuellt
anvandande av uppgifterna.

Utan hinder av sekretessbestdmmelserna
och ovriga bestdammelser om rétten att fa
uppgifter har lantbruksforetagarnas pen-
sionsangtalt och pensionsskyddscentralen rétt
att av skattemyndigheterna och den register-
myndighet som avses i lagen om lands-
bygdsnaringsregistret (1515/1994) fa de upp-
gifter som & nddvandiga for verkstéllandet
av uppdrag enligt denna lag. Lantbruksfére-
tagarnas pensionsanstalt och pensions-
skyddscentralen har dessutom rétt att av den
myndighet som avses i lagen om verkstéllig-
het av Europeiska gemenskapens gemen-
samma fiskeripolitik (1139/1994) fa de upp-
gifter som & nddvandiga for verkstéllandet
av de uppdrag enligt denna lag som géller
fiske. Pensionsskyddscentralen och lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt har ratt att
fa de namnda uppgifterna avgiftsfritt, om de
ar avsedda for avgbrandet av ett anhangigt
arende. | annat fall skall den som begért upp-
gifterna pa yrkande av skattemyndigheterna
betda skaliga kostnader for utlamnandet av
uppgifterna.

Utan hinder av sekretessbestdmmelserna
och ovriga bestdammelser om rétten att fa
uppgifter har lantbruksforetagarnas pen-
sionsanstalt rétt att av renbeteslagen och ren-
beteslagsforeningen fa de uppgifter som &r
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nodvandiga for verkstdllandet av uppdrag en-
ligt denna lag. Dessa uppgifter skall varje ar
efter renskétselarets utgang lamnas till pen-
sionsanstalten pa det satt som lantbruksfore-
tagarnas pensionsanstalt nérmare bestdmmer.
Pensionsskyddscentralen och lantbruksfore-
tagarnas pensionsanstalt har rétt att vid behov
aven vid andra tidpunkter fa dessa uppgifter
av renbeted agen och renbetesl agsf éreningen.

19c§

Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt
skall, utéver det som nagon annanstans i lag
bestédms om pensionsanstaltens skyldighet att
l&mna ut uppgifter, 1dmna ut uppgifter till

1) de forsakringsbolag som ndamns i 19 8
trafikforsakringslagen (279/1959) samt till
trafikforsakringscentralen och statskontoret
for faststdllande av den arsarbetsfortjanst
som behdvs for beréknandet av ersattning for
trafikskada,

2) Folkpensionsanstalten for beréknandet
av formaner enligt gukforsdkringslagen
(364/1963),

3) skatteforvaltningen for faststéllandet av
gukforsdkringsavgiften enligt  §ukforsak-
ringslagen.

Om lantbruksféretagarnas pensionsanstalt
till en omyndig betalar en sadan forsakrings-
summa ur grupplivférsékringen for lant-
bruksforetagare som avses i 9a8§, skal pen-
sionsanstalten utan hinder av bestdmmel serna
om sekretessplikt i lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet och andra be-
gransningar som géller erhdlande av uppgif-
ter meddela om forsakringssumman till den
formyndarmyndighet inom vars verksam-
hetsomrade den omyndiga personen har sin
hemkommun enligt lagen om hemkommun
(201/1994).

Denna lag trader i kraft den 2002 och
gdler till och med den 31 december 2003.

Under den tid dennalag &r i kraft tillampas
inte 19 8§ 6 och 7 mom., dessa lagrum sadana
de lyder, 6 mom. i lag 830/1970 och 7 mom.
i lag 37/1987.

Genom denna lag upphévs 2, 3, 33, 4 och
12 § forordningen den 7 november 1969 om
pension for lantbruksforetagare (667/1969),
av dessa lagrum 3 a § sadan den lyder i for-
ordning 1661/1993, 4§ sadan den lyder i
forordning 941/1972 och 12 § sadan den ly-
der i forordning 544/1990.
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Lag

om tempor &r andring av 24 § lagen om avtr&delsepension

I enlighet med riksdagens besl ut

andras temporéart i lagen den 4 januari 1974 om avtrédel sepension (16/1974) 24 8 1 mom.,

sadant det lyder i lag 1336/1999, som foljer:

248

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdler for avtradelsepension dessutom i till-
lampligadelar 9,94, 10coch 16 §, 17a8 1
mom., 17b—17d §, 17f 8§ 1, 2 och 4 mom.,
17h§, 17i 8 1, 3 och 4 mom., 17k § 2—4
mom., 18, 19, 19b—19d, 20, 21, 21 a—
21e8 lagen om pension for arbetstagare

samt 16—18 och 19 b § samt 19 ¢ 8 1 mom.
lagen om pension fér lantbruksforetagare.

Denna lag trader i kraft den 2002 och
gdller till och med den 31 december 2003.

Under den tid dennalag &r i kraft tillampas
inte 24 8 2 mom.
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Lag

om tempor&r andring av 43 8§ lagen om gener ationsvaxlingspension for lantbruksforetagare

I enlighet med riksdagens besl ut

andras temporért i lagen den 28 december 1990 om generationsvéaxlingspension for lant-
bruksforetagare (1317/1990) 43 § 1 mom., sadant det lyder i lag 1337/1999, som féljer:

438

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdler for generationsvaxlingspension dess-
utomi tillampligadelar 8 g, 9, 9aoch 10 c §,
128 1 mom. 5 punkten, 16 §, 178 2 och 3
mom., 17a8 1 mom., 17 b—17d 8§, 17f § 1,
2och4mom., 17h§, 17i 81, 3 och 4 mom.,
17k 8§ 2—4 mom., 19b § 1—4 mom., 19¢c §

2—4 mom. samt 19d, 20, 21 och 21 a—
21e8 lagen om pension for arbetstagare
samt 16, 17 och 19b 8§ och 19 ¢ § 1 mom. la-
gen om pension for lantbruksforetagare.

Denna lag trader i kraft den 2002 och
gdller till och med den 31 december 2003.

L ag

om temporar andring av 37 § lagen om avtradelseer sattning for lantbruksforetagare

| enlighet med riksdagens beslut

andras temporart i lagen den 18 december 1992 om avtradel seerséttning for lantbruksfore-
tagare (1330/1992) 37 § 1 mom., sadant det lyder i lag 1338/1999, som féljer:

378

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdller for avtradel seerséttning dessutom i till-
lampligadelar 9, 9aoch 10c §, 12 § 1 mom.
5 punkten, 168§, 17a8 1 mom., 17 b—
17d8§,17f81,2och4 mom., 17h§, 17i §
1, 3 och 4 mom., 17k 8§ 2—4 mom., 19b §
1—4 mom., 19 ¢ § 2—4 mom. samt 19 d, 20,

21 och 21 a—21e8 lagen om pension for
arbetstagare samt 16—18 och 19b 8§ och
19c¢ & 1 mom. lagen om pension for lant-
bruksféretagare.

Denna lag trader i kraft den 2002 och
gdller till och med den 31 december 2003.
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L ag

om temporar andring av 40 § lagen om avtradelsestod for lantbruksforetagare

| enlighet med riksdagens beslut

andrastemporart i lagen den 16 december 1994 om avtrédel sesttd for lantbruksforetagare
(1293/1994) 40 & 1 mom., sadant det lyder i lag 1339/1999, som fdljer:

408

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdler for avtraddsestod i tillampliga delar
89,9 9aoch10c§, 128 1 mom. 5 punk-
ten, 16 §, 17 8 2 och 3 mom., 17 a§ 1 mom.,
17b—17d8§,17f 81, 2och4 mom., 17h §,
17i8 1, 3 och 4 mom., 17 k § 2—4 mom.,
19b & 1—4 mom., 19 c 8 2—4 mom. samt

19d, 20, 21 och 21 a—21 e § lagen om pen-
sion for arbetstagare samt 16—18 och 19b §
och 19¢§& 1 mom. lagen om pension for
lantbruksforetagare.

Denna lag trader i kraft den 2002 och
gdller till och med den 31 december 2003.
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10.

Lag

om andring av lagen om s 6manspensioner

I enlighet med riksdagens besl ut

upphavs i lagen den 26 januari 1956 om sj0manspensioner (72/1956) 31 och 64 a §,

sadana de lyder, 31 8i lag 1346/1990 och 64 a § i lag 1595/1993,

andras 1 8 4 mom. 4 punkten, 3b §, 12 a8 1 mom. och 2 mom. 5 punkten, 16 e § 1 mom. 1
och 4 punkten, 36 § 1 och 2 mom. samt 62 och 64 §,

dessa lagrum sadana de lyder, 1 8§ 4 mom. 4 punkten i lag 1169/1996, 3b §, 12a§ 1 mom.
och 16 e8 1 mom. 1 och 4 punkten i lag 1745/1995, 12 a8 2 mom. 5 punkten i némnda lag
1595/1993, 36 8§ 1 mom. i lag 1046/1999 och 2 mom. i lag 1309/1989, 62 § i lagarna
1038/1986, 623/1995 och 623/1999 samt 64 § delvis andrad i lagarna /1981 och 1305/1989
samt i namnda lagar 1595/1993 och 1169/1996, samt,

fogas till 16 e § 1 mom., sadant det lyder i namnda lag 1745/1995, en ny 5 punkt och till la-
genenny 63 b §i stélet for den 63 b § som upphédvdes genom lag 880/1994 som fdljer:

4) & angtdlld i ett arbetsforhdlande som
med stod av 1 8 1 och 2 mom. lagen om pen-
sion for konstnérer och sérskilda grupper av
arbetstagare (662/1985) faller inom tillamp-
ningsomradet for den namnda lagen.

3bs

For téckandet av det ansvar och de kostna-
der som beaktandet av arbetd Gshets- och ut-
bildningstid fororsakar, skall den i lagen om
finansering av  arbetd dshetsformaner
(555/1998) ndamnda arbetd dshetsforsakrings-
fonden till pensionsskyddscentralen betala en
forsakringspremie for att vidare gottgoras
pensionskassan pa det sitt som bestams i
12¢c 8§ lagen om pension for arbetstagare.
Den gottgjorda forsakringspremien beaktas
vid faststdlandet av den forsdkringspremie
som avsesi 3 8.

12a8
Om arbetsoformagan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhallandet
upphorde, skall aven tiden mellan arbets-
ofdrméagans borjan och pensionsaldern (ater-

stédende tid) réknas sasom till pension berét-
tigande tid ndr den invaliditetspension som
beviljas pa grundval av detta arbetsforhallan-
de faststélls. En férutséttning & dock att ar-
betstagaren under det ar da arbetsof orméagan
borjade och de omedelbart foregdende tio ka-
lenderdren i minst 12 manader har haft ett
forvarvsarbete som beréttigar till grundpen-
sion enligt 8 § 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare och skall forsékras i Finland.
Né&r den ovan avsedda tiden pa 12 manader
raknas ut betraktas sasom till pension beratti-
gande tid &ven en kalendermanad under vil-
ken arbetstagaren har haft sddana inkomster
som avses i lagen om pension for arbetstaga-
re i kortvariga arbetsforhalanden, dock un-
der forutséttning att inkomsterna fér hela ka-
lenderdret uppgar till minst det belopp som
namns i lagens 58 2 mom. En kalendermé&-
nad under vilken arbetstagaren har haft sada-
na inkomster som avses i lagen om pension
for konstnérer och sirskilda grupper av ar-
betstagare beaktas pa motsvarande sétt, om
inkomsterna for hela kalenderaret uppgar till
minst det belopp som nédmns i den sistndmn-
dalagens 3 § 2 mom.

Vid berdkning av de 360 dagar som avsesi
1 mom. beaktas inte de dagar da arbetstaga-
ren
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5) har fétt rehabiliteringspenning enligt en
lag eller en pensionsstadga som namns i 8 §
4 mom. lagen om pension fOr arbetstagare el-
ler enligt lagen om rehabiliteringspenning
(611/1991) eller ersdttning for inkomstbort-
fall enligt rehabiliteringsbestammelserna
inom olycksfalls- eller trafikforsakringen, €-
ler

16e8§

Annan pension an ddtidspension héjs med
ett arbetspensionstillagg, om arbetstagaren
har fatt

1) dagpenning avvégd enligt fortjansten
med st6d av lagen om utkomstskydd for ar-
bets 6sa antingen sasom |ontagare enligt den
ndamnda lagen eller sdsomi 1a§ 1 mom. 1—
3 punkten i den ndmnda lagen avsedd person
som idkar foretagsverksamhet, dock inte om
arbetstagaren har fatt sadan dagpenning base-
rad pa tillaggsforsakring som avsesi 16 b § i
den ndmnda lagen,

4) vuxenutbildningsstdd enligt lagen om
vuxenutbildningsstdd (1276/2000), eller

5) rehabiliteringspenning enligt en lag eller
en pensionsstadga som ndmns i 8 8 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare eller enligt
lagen om rehabiliteringspenning eller ersatt-
ning fér inkomstbortfall enligt rehabiliter-
ingsbestammelserna inom olycksfalls- eller
trafikforsakringen, dock inte om rehabiliter-
ingspenningen har betalats som tillagg till
pensionen.

368

Social- och hésovardsministeriet utnam-
ner, med de undantag som anges nedan, fér
fyra kalenderdr i sander pensionskassans sty-
relse, som bestér av fem medlemmar och av
de personliga suppleanter som har utsetts for
dem. Av dessa & den medlem som ministeri-
et utser ordforande och samtidigt represen-
tant fOr staten, och denna medlems suppl eant
& vice ordforande. Av de Ovriga mediem-
marna skall tva foretrada redarna och tva §6-
folket. Av gj6folkets representanter skall den
ena foretrada manskapet och den andra befé
let. Den mediem som representerar befdlet
utses for ett kalenderdr i sander sa att décks-

befélet och maskinbeféet turvis & foretrédda
i styrelsen.

Social- och hasovardsministeriet skall in-
nan de medlemmar och de suppleanter for
dem som foretréder redarna och gdfolket ut-
ses inhamta fordag fran varje erkand organi-
sation inom respektive omrade. Nér styrelsen
utses skall ministeriet folja férslagen. For att
ett forslag skall bli beaktat skall det i fraga
om varje sérskild medlem och suppleant om-
fatta dubbelt s manga kandidater som det
antal som skall utses. Om en organisation
inom den tid som ministeriet har utsatt inte
framstéller ett korrekt fordag, skall ministe-
riet likval utse representanter for den.

62 8

En arbetsgivare eller dennes foretrédare
som uppsatligen underldter att skéta forsak-
ringsskyldigheten enligt denna lag eller till
nagon som handhar uppdrag enligt denna lag
lamnar felaktiga uppgifter som & nddvandi-
ga enligt denna lag och som paverkar forsak-
ringspremien eller végrar att lamna ut dessa
uppgifter eller uppsitligen felaktigt innehdl-
ler en forsakringspremie som avsesi 58 1
mom. skall, om inte garningen med hansyn
till sin menlighet eller skadlighet eller andra
omstandigheter som har samband med den,
beddmt som en helhet &r ringa eller om inte
strangare straff for garningen bestams nagon
annanstansi lag, for brott mot arbetsgivarens
skyldigheter enligt lagen om g 0manspensio-
ner domastill boter.

En arbetsgivare eller dennes foretrédare
som i andra fall & de som avsesi 1 mom.
uppsatligen underldter att lamna uppgifter
enligt denna lag eller uppsatligen lamnar fel-
aktiga uppgifter skall, om inte gérningen med
hansyn till sin menlighet eller skadlighet eller
andra omstandigheter som har samband med
den, beddmt som en helhet &r ringa eller om
inte stréngare straff for garningen bestams
nagon annanstans i lag, for brott mot skyldig-
heten att |&mna uppgifter enligt lagen om
g émanspensioner domastill béter.

| denna paragraf avses arbetsgivare den
som later utféra arbete i ett arbetsforhallande
eller darmed jamforbart anstallningsforhal-
lande samt den som faktiskt utdvar den be-
slutanderdtt som hor till arbetsgivaren. Ar-
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betsgivarens foretradare avses en medlem i
ett lagstadgat eller annat beslutande organ
hos en juridisk person som & arbetsgivare
samt den som i arbetsgivarens stélle leder el-
ler bvervakar arbetet.

Till straff for ett forfarande som &r belagt
med straff enligt denna paragraf déms den
mot vars forpliktelser garningen eller for-
summelsen strider. Vid beddmningen av det-
ta skall beaktas dennes stéllning, arten och
omfattningen av hans uppgifter och befogen-
heter samt &ven i 6vrigt hans andel i att den
lagstridiga situationen uppkommit eller fort-
gatt.

63b8§
Pensionskassan har rétt att pa eget initiativ
eller pa anhdlan av den som saken galler for
utredning av ett drende som & under behand-

11.

ling |&ta hora vittnen vid en allmén underrétt.

64 8§

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdller i tillampliga delar dessutom 178§,
17a8 1 mom., 17b—17e8, 17f & 1, 2 och
4 mom., 17h§, 17i § 1, 3 och 4 mom. samt
17 j §lagen om pension for arbetstagare.

Till den del pensionskassans verksamhet
inte géller verkstéllighet av pensionsskyddet
tillampas pa pensionskassans verksamhet i
tilldampliga delar 165 och 165 a—165c § la-
gen om forsakringskassor (1164/1992).

Dennalag trader i kraft den  2002.

Genom denna lag upphévs 7 8§ forordning-
en den 12 april 1991 om §Omanspensioner
(654/1991).

Lag

om andring av lagen om statens pensioner

I enlighet med riksdagens besl ut

upphavsi lagen den 20 maj 1966 om statens pensioner (280/1966) 18 § 12 och 13 mom.,

dessa lagrum sadana de lyder i lag 103/1989,

andras 23 a § 4 mom. och 26 §,

dessa lagrum sadana de lyder, 23 a8 4 mom. i lag 293/1999 och 26 § delvis andrad i lag

1528/1993, samt

fogas till 23a8§, sadan den lyder i lagarna 229/1991 och 1231/1995 samt i namnda lag
293/1999, ett nytt 5 mom., varvid de nuvarande 5—7 mom. blir 6—8 mom., samt till lagen

nya 26 a—26f § som foljer:

Vid behandlingen av &enden i statens pen-
sionsnamnd tilldampas férvaltningsprocessla-
gen (586/1996), om inte nagot annat bestams
sarskilt. Om det behtvs for att ett drende
skall kunna utredas, verkstdls i pensions-
namnden muntlig forhandling pa det sitt som
bestams i 37§ forvaltningsprocesslagen. |

arenden i vilka tystnadsplikt géller skall
muntlig forhandling ske inom sténgda dorrar.
Pensionsnamnden kan bestdamma att ett dren-
de skall behandlas inom stangda dorrar, om
offentlig behandling kunde medféra sérskild
olagenhet for en part. Vid muntlig férhand-
ling skall i 6vrigt iakttas lagen om offentlig-
het vid réttegang (945/1984).

Statens pensionsnamnd har rétt att for utfo-
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randet av sina uppdrag enligt denna lag fa
handréckning av polis och 6vriga myndighe-

26 8

Statskontoret och en besvérsinstans enligt
denna lag har rétt att utan hinder av sekre-
tesshestdmmel serna och andra begransningar
som géller erhallande av uppgifter

1) av en férsékrings- och pensionsanstalt
som verkstéller lagstadgad foérsakring, av
myndigheter och andra instanser pa vilkatill-
|ampas lagen om offentlighet i myndigheter-
nas verksamhet (621/1999) och av privata
arbetsgivare fa de uppgifter som & nodvan-
diga for avgbrandet av ett anhangigt arende
eller som i ovrigt skall beaktas enligt denna
lag eller Gverenskommelser om socia trygg-
het som & bindande fér Finland eler vid ut-
forandet av uppdrag som foreskrivits i andra
internationella réttsakter om social trygghet,

2) av l&kare och andra yrkesutbildade per-
soner som avses i lagen om yrkesutbildade
personer inom hdlso- och gukvéarden
(559/1994) och av sadana verksamhetsenhe-
ter for halso- och gukvarden som avsesi 2 8
4 punkten lagen om patientens stéllning och
réttigheter (785/1992) samt av den som verk-
stéller rehabilitering for avgorandet av ett
anhéngigt aende fa utldanden och 6vriga
nédvandiga uppgifter om pensionssokandens
halsotillstand, vard, arbetsformaga och reha-
bilitering samt uppgifter ur dennes journal-
handlingar.

Statskontoret och besvérsinstansen har rétt
att fa uppgifterna enligt 1 mom. avgiftsfritt.
En yrkesutbildad person som avses i lagen
om yrkesutbildade personer inom hélso- och
sjukvéarden har likval rétt att fa skalig ersétt-
ning for utldanden som ges pa basis av den
skyldighet att [amna uppgifter som foreskrivs
i 1 mom. 2 punkten.

26a8

Den som ansoker om pension & skyldig att
l[amna statskontoret de uppgifter som & ndd-
vandiga for behandlingen och avgtrandet av
pensionsarendet.

Pensionstagaren & skyldig att utan drojs-
mal underrétta statskontoret om sadana for-
andringar i sitt hédlsotillstand, sina arbetsin-

komster, sina familjeférhallanden och dvriga
faktorer som inverkar pa pensionstagarens
rétt till pension eller pa pensionens bel opp.

Statskontoret kan av pensionstagaren kréva
en utredning 6ver omstandigheter som pa-
verkar pensionens belopp och en utredning
Over att pensionstagaren fortfarande uppfyl-
ler villkoren for erhdlande av pension. Har
pensionstagaren inte tillstéllt statskontoret
dessa utredningar inom en av statskontoret
utsatt skalig tid, kan drendet avgoras pa basis
av de uppgifter som finnstillgangliga.

26b 8§

Arbetsgivaren &r skyldig att &minstone en
gang i kvartalet pa det sétt som statskontoret
bestdmmer meddela statskontoret namn, per-
sonbeteckning, datum fér inledande och av-
slutande av anstéliningen eller ett arbete som
utfors pa basis av ett uppdrags- eller konsult-
avtal eller ett liknande arrangemang enligt
1 8 2 mom., uppgifter om I0ner och arvoden
samt uppgifter om tjanstgoringstider och av-
brott i fraga om formanstagare som omfattas
av denna lag. Dessutom & arbetsgivaren
skyldig att |amna statskontoret uppgifter om
|6ner och arvoden for de ovan namnda an-
stédlningar och arbeten som fortgar vid ka-
lenderdrets slut samt Gvriga uppgifter som
gdller formanstagarnas pensionsrétt och ar-
betsgivarens betalningsskyldighet. Om ar-
betsgivaren underlater att meddela statskon-
toret de ovan avsedda uppgifterna eller med-
delar dem senare an vad statskontoret be-
stammer, kan det bestdmmas att den pen-
sionsavgift som avsesi 4 § lagen om statens
pensionsfond (1372/1989) skall betaas till
hogst det dubbla bel oppet.

Utover det som bestdms i 1 mom. & ar-
betsgivaren skyldig att pa begaran lamna
statskontoret och en besvérsinstans som av-
ses i denna lag ala de uppgifter om en av
denna lag omfattad formanstagares arbete
och arbetsforhdllanden samt Gvriga motsva-
rande uppgifter som kan erhdllas av arbetsgi-
varen och som & nédvandiga for avgorandet
av ett anhangigt &ende eler som i Gvrigt
skall beaktas vid verkstalligheten av uppdrag
enligt dennalag.

Da arbetsgivaren ombes lamna uppgifter
som behdvs for behandlingen av pensionsso-
kandens pensions- eller rehabiliteringséren-
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de, far till arbetsgivaren utan formanstaga-
rens samtycke meddelas endast de sekretess-
belagda uppgifter om formanstagaren som &r
nodvandiga for att individualisera de uppgif-
ter som behovs vid bedutsfaitandet | de
namnda drendena.

Statskontoret har rétt att i arbetsgivarens
handlingar granska riktigheten i de uppgifter
som avsesi 1 och 2 mom.

Statskontoret for register dver de uppgifter
som det far med stod av denna paragraf och
26 § och som paverkar rétten till pension for
formanstagare som omfattas av dennalag.

26¢8§

Statskontoret har rétt att, utan hinder av
den sekretessplikt som foreskrivs i lagen om
offentlighet I myndigheternas verksamhet
och andra begransningar som géller erhdlan-
de av uppgifter, for arbetsgivarens bokforing
och for faststéllandet av sadana avgifter en-
ligt 4 8 lagen om statens pensionsfond som
orsakas av formaner beviljade enligt denna
lag lamna uppgifter om en forman enligt
denna lag som pensionstagaren beviljats och
om dess belopp samt fér ovan ndmnda an-
damal ocksa lamna Gvriga nodvandiga upp-
gifter till den arbetsgivare hos vilken den
som erhdllit formanen & anstdlld eller pa ba-
sis av vars angtadllning arbetsgivarens avgift
bestdms. Statskontoret har ocksa rétt att
meddela den arbetsgivare fran vars tjanst en
formanstagare avgar med pension den bevil-
jade pensionens art samt tidpunkten fér pen-
sionens borjan och slut for att arbetsgivaren
skall kunna avsluta anstallningen.

26d8

Utdver det som bestams i lagen om offent-
lighet i myndigheternas verksamhet har
statskontoret rétt att, utan hinder av sekre-
tesshestdmmel serna och andra begransningar
som gdler erhdllande av uppgifter, lamna
uppgifter som grundar sig pa verkstalligheten
av dennalag enligt foljande:

1) till vederbérande myndighet och organ
far utldmnas de uppgifter som & nodvandiga
for verkstallandet av uppdrag enligt en dver-
enskommelse om social trygghet som &r bin-
dande for Finland eler en internationell
réttsakt om social trygghet,

2) till pensionsskyddscentralen och de pen-
sionsanstalter som skoter verkstéllandet av i
8 8 4 mom. 1—3, 5 och 7—13 punkten lagen
om pension for arbetstagare ndmnda lagar
och pensionsstadgor och som med stéd av
lag har rétt att fa dessa uppgifter av arbetsgi-
varen, av en instans som ndmns i 26 8§ eller
av pensionsskyddscentralen far utlamnas
uppgifter som statskontoret fatt med stod av
26 0ch26b §,

3) uppgifter om pension, pensionsrétt eller
forsdkring som erhdlits fran pensions-
skyddscentralen eller en pensionsanstalt som
skoter verkstallandet avi 8 8 4 mom. 1—3, 5
och 7—13 punkten lagen om pension for ar-
betstagare ndmnda lagar och pensionsstadgor
far utlamnas till Folkpensionsanstalten eller
en annan sadan mottagare som har rétt att fa
dessa uppgifter med stod av lag,

4) till en myndighet som avses i 48 1
mom. lagen om offentlighet i myndigheter-
nas verksamhet far i fraga om en formansta-
gare som erhdllit en forman enligt denna lag
utlémnas personbeteckning och dvriga indi-
vidualiserade uppgifter, uppgifter om utbeta-
lade formaner, uppgifter om arbetsgivaren
och andra hérmed jamforbara uppgifter som
ar nédvandiga for det sirskilda arbete som en
myndighet utfor for att utreda brott och
missbruk som riktar sig mot socialskyddet
och for vackande av atal, dock inte uppgifter
om hél sotillstand,

5) till skatteforvaltningen far utlamnas de
uppgifter som & nddvandiga for uppfyllandet
av den Overvakningsskyldighet som fore-
skrivs i lagen om forskottsuppbord
(1118/1996), om det finns skél att misstanka
att arbetsgivaren inte har fullgjort sin inne-
hallningsskyldighet,

6) till arbetstagarnas grupplivforsakrings-
pool, som med fullmakt av livforsakrings-
och olycksfallsforsdkringsbolagen — skoter
ersdttningsverksamheten gdlande arbetsta-
garnas grupplivforsakring, och till lantbruks-
foretagarnas pensionsanstat far, i fraga om
formanstagare som haft en anstéllning enligt
dennalag €eller ett arbete som utforts pa basis
av ett uppdrags- eller konsultavtal dler ett
liknande arrangemang enligt 1 8 2 mom. och
som avlidit fére 65 ars dder, utlamnas namn,
personbeteckning, dodsdatum, uppgifter i an-
dlutning till anstallningar eller till arbete ut-
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fort pa basis av i 18 2 mom. avsedda upp-
drags- eller konsultavtal eller liknande arran-
gemang, formanstagarnas namn och person-
beteckningar samt 6vriga motsvarande
uppgifter som behdvs néar det avgors huru-
vida forutsattningarna for beviljande av
grupplivférsakringens forsakringssumma
uppfylls, samt motsvarande uppgifter till
statskontoret och den kommunala pen-
sionsanstalten for behandling av ekono-
miskt stéd motsvarande grupplivférsakring.

Statskontoret skall for realiseringen av ut-
lamnandet av sadana uppgifter som avsesi 1
mom. 2 och 3 punkten komma 6verens med
pensionsskyddscentralen och pensionsanstal-
terna om villkoren for vidareutldmnande av
uppgifterna.

Innan uppgifter [dmnas ut med stoéd av
denna paragraf skall statskontoret forsdkra
sig om att den som mottar uppgifterna enligt
lag har rétt att fa de utldmnade uppgifterna av
den som ursprungligen lamnade ut dem.
Statskontoret ansvarar for att innehdlet i de
uppgifter som lamnas ut motsvarar de
uppgifter som det fick av den som
ursprungligen lamnade uppgifterna.

26e8§

Statskontoret har, utdver det som bestams i
29 § 3 mom. lagen om offentlighet i myndig-
heternas verksamhet, rétt att dppna en tek-
nisk andutning

1) for en sammanslutning eller inrétning
som verkstéller lagstadgad socialfdrsakring
till sddana uppgifter i sina personregister som
sammanslutningen eller inrdttningen med
stod av denna eller en annan lag har rétt att fa
for verkstélligheten av sina uppgifter,

2) for myndigheter eller organ som ndmnsii
26d 8 1 mom. 1—3 och 6 punkten for ut-

ldmnande av uppgifter som avses i namnda
punkter,

3) for forsdkringsbolag som idkar frivillig
pensionsférsakring som avses i 968 in-
komstskattelagen (1535/1992) till s3dana
uppgifter i sina register som a nodvandiga
for att utreda avdrag i beskattningen pa basis
av frivillig pensionsforsakringspremie.

Statskontoret har rétt att for en arbetsgivare
Oppna en teknisk andutning for fullgérandet
av den skyldighet att |&mna uppgifter som
avsesi 26 b 8. Statskontoret har rétt att ocksa
for pensionsskyddscentralen och andra pen-
sionsangtalter 6ppna en teknisk ansutning
for l1dmnandet av uppgifter till formanstaga—
ren §av om hans eller hennes pensionsskydd
enligt dennalag.

En teknisk anslutning fér dock oppnas for
utlémnande av uppgifter som avsesi 26 d 8 1
mom. 2 och 3 punkten endast om darom
kommits dverens enligt 26 d § 2 mom.

Med hjédlp av teknisk anslutning som opp-
nats med stod av denna paragraf far aven so-
kas sekretessbel agda uppgifter utan samtycke
av den vars intressen sekretessplikten & av-
sedd att skydda. Om det dock &r fréga om en
teknisk andutning som dppnats med stod av
1 mom. 3 punkten, far med hjdp av den so-
kas sekretessbelagda personuppgifter endast
med samtycke av personeni fraga.

2618
Statskontoret skall pa forhand informera
pensionssokanden om var uppgifter om ho-
nom finns att f& och vart uppgifterna kan
l&mnas ut for beslutsfattande.

Dennalag trader i kraft 2002.
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12.
L ag

om andring av 23 § lagen om statens familjepensioner
I enlighet med riksdagens besl ut

andras i lagen den 31 december 1968 om statens familjepensioner (774/1968) 23 §, sadan
den lyder delvisandrad i lag 1530/1993, som foljer:

238 delar aven verkstélligheten av dennalag.
Det som bestéms i 26 och 26 a—26f § la-
gen om statens pensioner galler i tillampliga Dennalag trader i kraft den 2002.
13.
L ag

om upphévande av 7 b § lagen om statens pensionsfond
| enlighet med riksdagens beslut féreskrivs:
18 (1372/1989) 7 b §, sadan den lyder i lag

Genom dennalag upphévsi lagen den 29 de-  942/1993.
cember 1989 om statens pensionsfond

Dennalag trader i kraft den 2002.
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14.

L ag

om andring av lagen om pension for kommunala tjansteinnehavar e och arbetstagare

| enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen den 30 april 1964 om pension fér kommunala tjansteinnehavare och arbetsta-
gare (202/1964) 5b 8 1 mom., 7 8 6 mom., samt 12 och12b §,

dessa lagrum sadana de lyder, 5b & 1 mom. i lag 1324/1994, 7§ 6 mom. i lag 295/1999,
12 §i namnda lag 1324/1994 och i lag 404/1997 samt 12 b § i lag 683/1999, samt

fogastill 7 §, sadan den lyder delvis andrad i namnda lagar 404/1997 och 295/1999, ett nytt
7 mom. samt till lagenenny 12 a§i stéllet fér den 12 a § som upphévts genom lag 683/1999

och till lagen nya 12 c—12 g § som féljer:

5b§

Nér pensionsanstalten i andutning till pen-
sionsskydd behandlar sadana &renden enligt
dennalag och deni 3 § 1 mom. namnda pen-
sionsstadgan som géller pensionsansokan,
pensionsrétt, pensionsbelopp och utbetalning
samt dterkrav och darmed jamforbara dren-
den skall den ge den som &r part i arendet
tillfale att bli hord, om det med tanke pa
hans férdel ar uppenbart behovligt. Talan for
den som inte har fyllt 15 &r forsi andra dren-
den an sddana som galler hans person av
hans intressebevakare. | Ovrigt iakttas vid
behandlingen i tillampliga delar de principer
som uttrycksi 4, 6, 9—11, 16, 16 a, 16 b, 21,
23 och 24 § lagen om forvaltningsforfarande
(598/1982).

Vid behandlingen av &renden i kommuner-
nas pensionsnamnd tilldmpas forvaltnings-
processlagen (586/1996), om inte nagot annat
bestams sarskilt. Om det behovs for att ett
drende skall kunna utredas, verkstalls i
kommunernas pensionsnamnd muntlig for-
handling pa det sitt som bestams i 37 § for-
valtningsprocesslagen. | arenden i vilka tyst-
nadsplikt galler skall muntlig férhandling ske

inom sténgda dorrar. Pensionsnamnden kan
bestdmma att ett &rende skall behandlas inom
stéangda dorrar, om offentlig behandling kun-
de medféra sérskild olagenhet for en part.
Vid muntlig forhandling skall i Ovrigt iakttas
lagen om offentlighet vid réttegang
(945/1984).

Pensionsnéamnden har rétt att for utférandet
av sina uppdrag enligt denna lag fa hand-
rackning av polis och 6vriga myndigheter.

12§

Den kommunala pensionsanstalten och en
besvarsinstans enligt denna lag har rétt att
utan hinder av sekretessbestdmmelserna och
andra begransningar som géller erhdllande av
uppgifter

1) av en férsakrings- och pensionsanstalt
som verkstéller lagstadgad forsakring, av
myndigheter och andra instanser pavilkatill-
lampas lagen om offentlighet i myndigheter-
nas verksamhet (621/1999) och av privata
arbetsgivare fa de uppgifter som & nodvan-
diga for avgbrandet av ett anhangigt arende
eller som i ovrigt skall beaktas enligt denna
lag eller Gverenskommelser om socia trygg-
het som & bindande fér Finland eler vid ut-
forandet av uppdrag som foreskrivits i andra
internationella réttsakter om social trygghet,
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2) av ldkare och andra yrkesutbildade per-
soner som avses i lagen om yrkesutbildade
personer inom hadlso- och gukvarden
(559/1994) och av sddana verksamhetsenhe-
ter for halso- och gukvarden som avsesi 2 §
4 punkten lagen om patientens stéllning och
réttigheter (785/1992) samt av den som verk-
stéller rehabilitering for avgorandet av ett
anhangigt drende fa utldtanden och 6vriga
nédvandiga uppgifter om pensionssokandens
halsotillstand, vard, arbetsformaga och reha-
bilitering samt uppgifter ur dennes journal-
handlingar.

Pensionsanstalten och en besvérsinstans
enligt dennalag har rétt att fa uppgifterna en-
ligt 1 mom. avgiftsfritt. En yrkesutbildad
person som avses i lagen om yrkesutbildade
personer inom halso- och sjukvarden har lik-
val rétt att fa skélig ersdttning for utldtanden
som ges pa basis av den skyldighet att [amna
uppgifter som féreskrivsi 1 mom. 2 punkten.

12a8

Den som ansoker om pension & skyldig att
ldamna den kommunala pensionsanstalten de
uppgifter som & nédvandiga for behandling-
en och avgdrandet av pensionsérendet.

Pensionstagaren & skyldig att utan drojs-
mal underrétta pensionsanstalten om sadana
forandringar i sitt hasotillstand, sina arbets-
inkomster, sina familjeforhallanden och 6v-
riga faktorer som inverkar E)é’l pensionstaga-
rens rétt till pension eller pa pensionens be-
lopp.

Pensionsanstalten kan av pensionstagaren
kréva en utredning 6ver omstandigheter som
paverkar pensionens belopp och en utredning
Over att pensionstagaren fortfarande uppfyl-
ler villkoren for erhdllande av pension. Har
pensionstagaren inte tillstdllt pensionsanstal-
ten dessa utredningar inom en av pensionsan-
stalten utsatt skalig tid, kan drendet avgoras
pa basis av de uppgifter som finns tillgangli-
ga

12b§

Den kommunala pensionsanstaltens med-
lemssamfund &r skyldigt att dminstone en
gang i kvartalet pa det sitt som pensionsan-
stalten bestdammer meddela pensionsanstalten
namn, personbeteckning, datum for inledan-
de och avdutande av tjanste- och arbetsfor-

hallanden och i 187 mom. avsedda upp-
dragsavtal samt i 1 8 8 mom. avsedda fortro-
endeuppdrag, uppgifter om I6ner och arvo-
den samt uppgifter om tjanstgoringstider och
avbrott i fraga om personer som omfattas av
denna lag. Dessutom & medlemssamfundet
skyldigt att |amna pensionsanstalten uppgif-
ter om I6ner och arvoden for de ovan namnda
anstéllningsforhallanden som fortgdr vid ka-
lenderdrets slut samt Gvriga uppgifter som
gdler personernas pensionsrétt och med-
lemssamfundens betalningsskyldighet. Om
medlemssamfundet underldter att meddela
pensionsanstalten de ovan avsedda uppgif-
terna eller meddelar dem senare an vad pen-
sionsanstalten bestémmer, kan det bestdm-
mas att betalningsandelen enligt 6 § skall be-
talastill hogst det dubbla beloppet.

Utover det som bestdms i 1 mom. & med-
lemssamfundet skyldigt att pa begéran lamna
pensionsanstalten och en besvarsinstans som
avses i denna lag alla de uppgifter om en av
denna lag omfattad persons arbete och ar-
betsforhallanden samt Gvriga motsvarande
uppgifter som kan erhdlas av medlemssam-
fundet och som ar nddvandiga for avgorandet
av ett anhangigt éende eller som i Gvrigt
skall beaktas vid verkstalligheten av uppdrag
enligt dennalag.

Da medlemssamfundet ombes |dmna upp-
gifter som behdvs fér behandlingen av
pensionssdkandens pensions- eller rehabili-
teringsarende far till medlemssamfundet utan
personens samtycke meddelas endast de sek-
retessbelagda uppgifter om pensionssokan-
den som & nédvandiga for att individualisera
de uppgifter som behtvs vid bedutsfat-
tandet i de ndmnda &érendena.

Pensionsanstalten har rétt att i medlems-
samfundets handlingar granska riktigheten i
de uppgifter som avsesi 1 och 2 mom.

Pensionsanstalten for register 6ver de upp-
gifter som den f&r med stéd av denna para-
graf och 12 8 och som paverkar rétten till
pension for personer som omfattas av denna

lag.

12c8§

Den kommunala pensionsanstalten har rétt
att, utan hinder av den sekretessplikt som fo-
reskrivs i lagen om offentlighet i myndighe-
ternas verksamhet och andra begransningar
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som géller erhdllande av uppgifter, for med-
lemssamfundets bokféring och for faststal-
landet av de betalningsandelar enligt 6 § som
orsakas av formaner beviljade enligt denna
lag l&mna uppgifter om en formén enligt
denna lag som pensionstagaren beviljats och
om dess belopp samt for ovan namnda én-
damd ocksa lamna 6vriga nédvandiga upp-
gifter till det medlemssamfund hos vilket den
som erhdllit formanen & anstdlld eller pa ba-
sis av vars anstallning medlemssamfundets
betaningsandelar bestdms. Pensionsanstalten
har ocksa rétt att meddela det medlemssam-
fund fran vars tjanst en person avgar med
pension den beviljade pensionens art samt
tidpunkten fér pensionens borjan och slut for
att medlemssamfundet skall kunna avsluta
tjanste- eller arbetsforhallandet.

12d§

Utdver det som bestams i lagen om offent-
lighet i myndigheternas verksamhet har den
kommunala pensionsanstalten rétt att, utan
hinder av sekretessbestdémmel serna och andra
begransningar som géller erhdllande av upp-
gifter, 1amna uppgifter som grundar sig pa
verkstdlligheten av dennalag enligt foljande:

1) till vederbdrande myndighet och organ
far utlamnas de uppgifter som & nodvandiga
for verkstallandet av uppdrag enligt en over-
enskommelse om social trygghet som &r bin-
dande for Finland eler en internationell
réttsakt om social trygghet,

2) till pensionsskyddscentralen och de pen-
sionsanstalter som skoter verkstéllandet av i
88 4 mom. 1, 2, 4, 5 och 7—13 punkten la-
gen om pension for arbetstagare namnda la-
gar och pensionsstadgor och som med stéd
av lag har rétt att fa dessa uppgifter av ar-
betsgivaren, av en instans som ndmnsi 12 §
eller av pensionsskyddscentralen far utlam-
nas uppgifter som den kommunala pensions-
anstalten fétt med stéd av 12 och 12 b §,

3) uppgifter om pension, pensionsrétt eller
forsskring som erhdllits fran pensions-
skyddscentralen eller en pensionsanstalt som
skoter verkstéllandet av i 8 8 4 mom. 1, 2, 4,
5 och 7—13 punkten lagen om pension for
arbetstagare namnda lagar och pensionsstad-
gor far utlamnas till Folkpensionsanstalten

eller en annan sddan mottagare som har rétt
att f& dessa uppgifter med stod av lag,

4) till en myndighet som avses i 48 1
mom. lagen om offentlighet i myndigheter-
nas verksamhet far i frdga om en person som
erhdlit en forman enligt denna lag utlémnas
personbeteckning och dvriga individualisera-
de uppgifter, uppgifter om utbetal ade forméa-
ner, uppgifter om arbetsgivaren och andra
harmed jamforbara uppgifter som & nodvéan-
diga for det sérskilda arbete som en myndig-
het utfor for att utreda brott och missbruk
som riktar sig mot socialskyddet och for
vackande av atal, dock inte uppgifter om hél-
sotillstand,

5) till skatteforvaltningen far utlamnas de
uppgifter som & nddvandiga for uppfyllandet
av den Odvervakningsskyldighet som fore-
skrivs i lagen om foérskottsupphbord
(1118/1996), om det finns skél att misstanka
att medlemssamfundet inte har fullgjort sin
innehall ningsskyldighet,

6) till arbetstagarnas grupplivforsakrings-
pool, som med fullmakt av livforsakrings-
och olycksfallsforsdkringsbolagen skéter er-
séttningsverksamheten géllande arbetstagar-
nas grupplivforsakring, och till
lantbruksforetagarnas  pensionsanstalt  far
utldmnas namn, personbeteckning och
dodsdatum for tjéansteinnehavare och ar-
betstagare som varit anstédllda i ett tjanste-
eller arbetsforhdlande som omfattas av
denna lag och som avlidit fore 65 &rs dder,
uppgifter i andutning till tjanste- och
arbetsforhdllanden,  formanstagarnas  namn
och personbetecknmgar samt dvriga mot-
svarande uppgifter som behdvs ndr det av-
gors  huruvida  forutsdttningarna  for
beviljande av grupplivforsékringens forsak-
ringssumma uppfylls, samt motsvarande
uppgifter till statskontoret for behandling av
ekonomiskt stéd motsvarande grupplivfor-
saRyitiy. ett livforsdkringsbolag, en pensions-
kassa eller en pensionsstiftelse som skoter
tillaggspensionsskyddet far for den |6pande
skotseln av en icke formbunden pensionsfor-
sékring som avses i 198 2 mom. och som
medlemssamfundet ordnar eller for annat
pensionsskydd som en privat arbetsgivare
ordnar an frivilligt grupptillaggspensions-
skydd som avses i 118 1 mom. lagen om
pension for arbetstagare i fraga om dem som
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omfattas av denna lag utldmnas namn- och
adressuppgifter, personbeteckningar, uppgif-
ter om pensionernas belopp och de faktorer
som paverkar pensionens belopp samt Gvriga
nodvandiga uppgifter for andama som
namnsi denna punkt,

8) till ett livforsakringsholag, en pensions-
kassa eller en pensionsstiftelse far for avta-
lande av villkoren for en ny icke formbunden
pensionsforsékring eller ett nytt grupptill-
laggspensionsskydd i fraga om dem som om-
fattas av denna lag utldmnas namn- och
adressuppgifter, personbeteckningar, uppgif-
ter om pensionernas belopp och om de fakto-
rer som paverkar pensionens belopp samt 6v-
riga nodvandiga uppgifter for andamal som
namns i denna punkt, om tillaggspensions-
skyddet avslutas pd medlemssamfundets eller
en privat arbetsgivares initiativ och ersétts
med motsvarande nytt till&ggspensi onsskydd;
den som ger den nya tilldggspens onsf 6rsak-
ringen skall hérvid forete pensionsanstalten
utredning om att det nya tillaggspensions-
skyddet innebar att ett tidigare tillaggspen-
sionsskydd ersétts med ett nytt,

9) till ett livfoérsakringsbolag, en pensions-
kassa eller en pensionsstiftelse far for fast-
stéllande av tillaggspensionsskyddet och
kostnaderna for det i fraga om dem som om-
fattas av denna lag utlamnas uppgifter om
tjanste- och arbetsforhallanden, uppdragsav-
tal enligt 1 8 7 mom., fortroendeuppdrag en-
ligt 18 8 mom, pensonsratt dders- och
konsfordelning och om de faktorer som P&
verkar pensionens belopp samt, for faststél-
lande av tillaggspensi onsskyddets slutligain-
nehdll, i fraga om dem som omfattas av den-
na lag namn- och adressuppgifter, personbe-
teckningar, uppgifter om pensionernas be-
lopp och om de faktorer som péverkar pen-
sionens belopp samt Gvriga nddvandiga upp-
gifter for andamal som namnsi denna punkt;
forutséttningar for utlamnandet av individua-
liserade personuppgifter & dock att livfor-
sakringsbolaget, pensionskassan eller pen-
sionsstiftelsen har sett till att de som omfattas
av tillaggspensionsarrangemanget, efter att
forsékringsavtalet  eller pensionsarrange-
manget godkants, har fatt behovlig utredning
om livforsakringsbolagets, pensionskassans
eller pensionsstiftelsens majlighet att fa de
nodvandiga uppgifterna och att personen i

fraga inte uttryckligen har avsagt sig
tillaggspensionsarrangemanget eller forbjudit
utlamnandet av uppgifter.

Den kommunala pensionsanstalten skall for
realiseringen av utlamnandet av sddana upp-
gifter som avsesi 1 mom. 2 och 3 punkten
komma Overens med pensionsskyddscentra-
len och pensionsanstalterna om villkoren for
vidareutldmnande av uppgifterna.

Innan uppgifter 1&mnas ut med stod av
denna paragraf skall den kommunala pen-
sionsangtalten férsékra sig om att den som
mottar uppgifternaenligt lag har rétt att fa de
utlémnade uppgifterna av den som ursprung-
ligen lamnade ut dem. Den kommunala pen-
sionsanstalten ansvarar for att innehdllet i de
uppgifter som lamnas ut motsvarar de
uppgifter som den fick av den som
ursprungligen lamnade uppgifterna.

12e8

Den kommunala pensionsanstalten har, ut-
Over det som bestdms i 29 8 3 mom. lagen
om offentlighet i myndigheternas verksam-
het, rétt att dppna en teknisk anslutning

1) for en sammanslutning €eller inréttning
som verkstéller lagstadgad socialforsakring
till sddana uppgifter i sina personregister som
sammanslutningen eller inréttningen med
stod av denna ller en annan lag har rétt att fa
for verkstélligheten av sina uppgifter,

2) for myndigheter eller organ som néamns i
12d 8 1 mom. 1—3 och 6 punkten for ut-
lamnande av uppgifter som avses i ndmnda
punkter,

3) for forsdkringsbolag som idkar frivillig
pensionsforsakring som avses i 968 in-
komstskattelagen  (1535/1992) il sadana
uppgifter i sina register som & nodvandiga
for att utreda avdrag i beskattningen pa basis
av frivillig pensionsf trsakringspremie.

4) for ett livforsakringsbolag, en pensions-
kassa eller en pensionsstiftelse for utlamnan-
de av uppgifter som avsesi 12d § 1 mom.
7—9 punkten,

Pensionsanstalten har dessutom rétt att for
ett medlemssamfund Gppna en teknisk an-
dlutning for fullgérandet av den skyldighet
att lamna uppgifter som avsesi 12 b 8. Pen-
sionsanstaten har rétt att ocksa for pensions-
skyddscentralen och andra pensionsanstalter
Oppna en teknisk andutning for lamnandet av
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uppgifter till personen gav om hans dler
hennes pensionsskydd enligt denna lag.

En teknisk anslutning far dock Gppnas for
utldmnande av uppgifter som avsesi 12d §1
mom. 2 och 3 punkten endast om darom
kommits 6verens enligt 12 d § 2 mom.

Med hjdp av teknisk anslutning som 6pp-
nats med stod av denna paragraf far aven so-
kas sekretessbel agda uppgifter utan samtycke
av den vars intressen sekretessplikten &r av-
sedd att skydda. Om det dock &r fraga om en
teknisk andutning som dppnats med stod av
1 mom. 3 punkten, far med hjép av den so-
kas sekretesshelagda personuppgifter endast
med samtycke av personen i fraga.

121 8

Om den kommunala pensionsangtalten er-
lagger sadant ekonomiskt stod som avses i

Helsingfors den 22 februari 2002

384 mom. till en omyndig, skall pensions-
anstalten utan hinder av bestdmmelserna om
sekretess i lagen om offentlighet i myndighe-
ternas verksamhet och andra begransningar
som géller erhdllande av uppgifter underrétta
den férmyndarmyndighet inom vars verk-
samhetsomrade den omyndiga personen har
sin hemkommun enligt lagen om hemkom-
mun (201/1994) om detta.

1298
Den kommunala pensionsanstalten skall pa
forhand informera pensionssbkanden om var
uppgifter om honom finns att fa och vart
uppgifterna kan ldmnas ut for beslutsfattan-
de.

Dennalag trader i kraft den 2002.

Republikens President

TARJA HALONEN

Social- och halsovardsminister Maija Perho
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Bilaga
Parallelltexter

L ag

om temporéar andring av lagen om pension for arbetstagare

| enlighet med riksdagens beslut

andras temporéart i lagen den 8 juli 1961 om pension fér arbetstagare (395/1961) 4d § 7
mom., 6 a8 1 mom. och 2 mom. 5 punkten, 7 f 8§ 1 mom. 1 och 5 punkten, 8 8 3 mom. och 4
mom. 7 punkten, 15 b och 16 § och mellanrubriken fore 16 8§, 17, 17 a—17 c och 18 8 och
mellanrubriken fore 18 § samt 20 8 2 mom.,

av dessa lagrum 4d 8 7 mom. sadant det lyder i lag 612/1991, 6a8 1 mom. och 7f § 1
mom. 1 punkten sddana de lyder i lag 1482/1995, 6 a § 2 mom. 5 punkten och 8 § 3 mom. s&
dana de lyder i lag 559/1993, 7f § 1 mom. 5 punkten sadan den lyder i lag 1279/2000, 8 § 4
mom. 7 punkten sadan den lyder i lag 571/1993, 15 b § sddan den lyder i lag 1730/1991, 17 §
sadan den lyder delvis andrad i lagarna 1304/1989 och 1167/1996 samt i namnda lag
1482/1995, 17 a§ sadan den lyder i lag 603/1986, 17 b § sadan den lyder i lag 949/1992,
17 ¢ § sadan den lyder i lag 33/2002, 18 § sadan den lyder i lagarna 459/1986 och 621/1995
samt 20 § 2 mom. sadant det lyder i lag 283/1999, och

fogas temporart till 3 §, sddan den lyder i lag 356/1997, ett nytt 3 mom., en ny mellanrubrik
fore 17 8, sadan den lyder delvis andrad i namnda lagar 1304/1989, 1482/1995 och
1167/1996, och till 20 8, sidan den lyder i namnda lag 283/1999, nya 3 och 4 mom. samt till
lagen nya 17 d—17 k 8§ och en ny mellanrubrik fére 17 k § som féljer:

Gallande lydelse Foredagen lydelse

Arbetsgivaren skall setill att det pa varje
arbetsplats finns framlagt information om i
vilken pensionsanstalt arbetsgivaren an-
ordnat pensionsskydd enligt denna lag for
sina arbetstagare.

Utbetalas invalidpension enligt 19 b § 4 Utbetalas invalidpension enligt 19b 8§ 5
mom. i ett for allt, skall painvalidpensionen  mom. i ett for allt, skall painvalidpensionen
inte tilldmpas vad ovan i denna paragraf &  inte tilldmpas det som ovan i denna para-
stadgat. graf bestams.
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Gallande lydelse

6a8

Om arbetsof 6rmagan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhdllan-
det upphorde skall aven tiden mellan ar-
betsoformagans bérjan och pensionsdldern
(aterstdende tid ) raknas sasom till pension
beréttigande tid nar den invalidpension som
beviljas pa grundval av detta arbetsforha-
lande faststélls. En forutsattnl ng & dock att
arbetstagaren under det & da arbetsof orma-
gan borjade och de omedelbart foregaende
tio kalenderdren i minst 12 manader har
handhaft sadant forvarvsarbete som berétti-
gar till grundpension enligt 8 8 4 mom. och
skall forsakras i Finland. Nar ovan namnda
tid om 12 manader réknas ut betraktas s&
som till pension beréttigande tid en sadan
kalendermanad under vilken arbetstagaren
har haft sddana inkomster som avsesi lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhallanden, dock under forutséttning
att inkomsterna for hela kalenderéret upp-
gar till minst det markbelopp som namns i
lagens 5 § 2 mom. En kalendermanad under
vilken arbetstagaren har haft sidana in-
komster som avses i lagen om pension for
vissa konstnérer och redaktorer i arbetsfor-
hallande beaktas pd motsvarande sitt, om
inkomsterna for hela kalenderdret uppgar
till minst det markbelopp som ndmns i den
sistnamnda lagens 3 § 2 mom.

Vid beréknandet av de 360 dagar som av-
ses i 1 mom. beaktas inte de dagar da ar-
betstagaren

5) har fétt rehabiliteringspenning enligt en
lag, ett pensionsreglemente eller en pen-
sionsstadga som ndmns i 8 8§ 4 mom. dller
enligt lagen om rehabiliteringspenning eller
ersattning for inkomstbortfall enligt rehabi-
literingsstadgandena inom olycksfalls- eller
trafikforsakringen, eller

718
Annan pension an detidspension hdjs
med ett arbetspensionstillagg, om arbetsta-
garen har fatt

Foredagen lydelse

6a8

Om arbetsof 6rmagan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhdllan-
det upphdrde, skall aven tiden mellan ar-
betsoformagans bdrjan och pensionsdldern
(aterstaende tid) raknas sasom till pension
beréttigande tid nar den invalidpension som
beviljas pa grundval av detta arbetsforha-
lande faststélls. En forutsattning ar dock att
arbetstagaren under det & da arbetsof 6rma-
gan borjade och de omedelbart foregaende
tio kalenderdren i minst 12 manader har
handhaft sadant forvarvsarbete som berétti-
gar till grundpension enligt 8 8 4 mom. och
skall forsakras i Finland. N&r ovan namnda
tid om 12 manader réknas ut betraktas s&
som till pension beréttigande tid en sadan
kalendermanad under vilken arbetstagaren
har haft sddana inkomster som avsesi lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhallanden, dock under forutsattning
att inkomsterna for hela kalenderéret upp-
gar till minst det belopp som ndmnsii lagens

5 § 2 mom. En kalendermanad under vilken
arbetstagaren har haft sadana inkomster
som avses i lagen om pension for konstné-
rer och sérskilda grupper av arbetstagare
(662/1985) beaktas pa motsvarande sétt, om
inkomsterna for hela kalenderaret uppgar
till minst det belopp som namns i den sist-
namnda lagens 3 § 2 mom.

Vid beréknandet av de 360 dagar som av-
ses i 1 mom. beaktas inte de dagar da ar-
betstagaren

5) har fétt rehabiliteringspenning enligt en
lag eller en pensionsstadga som namnsi 8 §
4 mom. eller enligt lagen om rehabiliter-
ingspenning eller erséttning for inkomst-
bortfall enligt rehabiliteringsbestdammel ser-
na inom olycksfalls- eller trafikforsakring-
en, eller

718
Annan pension an detidspenson hdjs
med ett arbetspensionstillagg, om arbetsta-
garen har fatt
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Gallande lydelse

1) dagpenning avvagd enligt fortjansten
med stod av lagen om utkomstskydd for ar-
betd 6sa antingen sasom |6ntagare enligt la-
gen om utkomstskydd for arbetsiosa eller
sasom i 1 a § 1 mom. 1—3 punkten lagen
om utkomstskydd for arbetdésa avsedd
person som idkar féretagsverksamhet,

5) rehabiliteringspenning enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som namns i 8 8 4 mom. eller enligt lagen
om rehabiliteringspenning eller erséttning
for inkomstbortfall enligt rehabiliteringsbe-
stammelserna inom olycksfalls- eller trafik-
forsakringen, dock inte om rehabiliterings-
penningen har betalts som tillagg till pen-
sionen.

Om en arbetstagare inte har ratt till
grundpension som omfattar minst ett ar till
pension beréttigande tid, skall sdsom sam-
ordningsgrund anvandas den hogsta pen-
sionslon eller arbetsinkomst som ligger till
grund for grundpensionen. Ar en arbetsta-

are utan avbrott under en tid av minst ett
ar samtidigt sysselsatt i tva eller flerai 4
mom. namnd grundpension beréttigande ar-
bets- eller tjansteforhdllanden eller i foreta-
garverksamhet, sammanraknas motsvarande
pensionddner och arbetsinkomster vid fast-
stéllandet av samordningsgrunden. Om en
arbetstagare omedelbart fore pensionsfallet
pa grund av ett tidigare pensionsfall har fatt
grundpension eller annan darmed jamfor-
bar, pa arbets- eller tjansteférhalande grun-
dad pension, och har han samtidigt under
minst tre & statt i sddant arbets- eller tjans-
teforhallande eller bedrivit sadan foretagar-
verksamhet som beréttigar till grundpension
enligt 4 mom., 1&ggs vid bestdmmandet av
samordningsgrunden till pensionddnen el-
ler arbetsinkomsten i namnda arbets- eller
tjénsteforhéllande eller foretagarverksamhet
10/6 av den tidigare pensionen. Betraffande
tillampningen av detta moment pa arbets-
fornallanden som omfattas av lagen om

Foredagen lydelse

1) dagpenning avvagd enligt fortjansten
med stod av lagen om utkomstskydd for ar-
betddsa antingen sasom I ndmnda lag av-
sedd |ontagare eller sisom i 1a§ 1 mom.
1—3 punkten i ndmnda lag avsedd person
som idkar féretagsverksamhet, dock inte
om arbetstagaren har fatt i 16 b § i namnda
lag avsedd dagpenning som grundar sig pa
till&ggsforsakring,

5) rehabiliteringspenning enligt en lag el-
ler en pensionsstadga som ndmns i 88 4
mom. i denna lag €eller enligt lagen om re-
habiliteringspenning eller erséttning for in-
komstbortfall enligt rehabiliteringsbestam-
melserna inom olycksfalls- eller trafikfor-
sakringen, dock inte om rehabiliteringspen-
ningen har betalts som tillagg till pensio-
nen.

Om en arbetstagare inte har rétt till
grundpension som omfattar minst ett ar till
pension beréttigande tid, skall sdsom sam-
ordningsgrund anvandas den hoégsta pen-
sionslon eller arbetsinkomst som ligger till
grund for grundpensionen. Ar en arbetsta-

are utan avbrott under en tid av minst ett
ar samtidigt sysselsatt i tva eller fleratill i 4
mom. namnd grundpension beréttigande ar-
bets- eller tjansteforhdllanden eller i foreta-
garverksamhet, sammanraknas motsvarande
pensionddner och arbetsinkomster vid fast-
stdllandet av samordningsgrunden. Om en
arbetstagare omedelbart fore pensionsfallet
pagrund av ett tidigare pensionsfall har fatt
grundpension eller annan darmed jamfor-
bar, pa arbets- eller tjansteférhalande grun-
dad pension, och har han samtidigt under
minst tre & statt i sddant arbets- eller tjans-
teforhallande eller bedrivit sadan foretagar-
verksamhet som beréttigar till grundpension
enligt 4 mom., 1&ggs vid bestdmmandet av
samordningsgrunden till pensionddnen el-
ler arbetsinkomsten i némnda arbets- eller
tjansteforhdllande eller foretagarverksamhet
10/6 av den tidigare pensionen. Betraffande
tillampningen av detta moment pa arbets-
fornallanden som omfattas av lagen om

87
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Gallande lydelse

pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
forhallanden eller lagen om pension for vis-
sa konstnérer och redaktorer i arbetsforhal-
lande (662/85) géller dock vad som stadgas
i dessalagar.

De grundpensioner som skall beaktas vid
samordningen & fdljande pa arbets- och
tjansteforhalande samt foretagarverksam-
het grundade dders- och invalidpensioner:

7) med st6d av pensionsreglementet eller
pensionsstadgan for folkpensionsanstalten
eler 48 § 2 mom. folkpensionslagen bevil-
jad pension i enlighet med grundpensions-
skyddet;

15b 8§

Har en arbetsgivare anordnat pensions-
skyddet for sina arbetstagare enligt lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhallanden eller lagen om pension for
vissa konstnérer och redaktorer 1 arbetsfor-
hallande, fastdn denna lag borde ha tillam-
pats pa arbetsforhdlandet, skall pensions-
anordningen réttas raknat fran ingdngen av
kalenderaret fore det under vilket pensions-
anstalten har meddelat arbetsgivaren réttel-
sen. Pensionsskydd som for tid fore denna
tidpunkt har anordnats enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden eller lagen om pension for vissa
konstnarer och redaktorer i arbetsforhallan-
de forblir i kraft. Arbetstagarens pension
bestéms likval enligt dennalag. Pensionsbe-
lopp som har betalts ut enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden eller lagen om pension for vissa
konstnarer och redaktorer i arbetsforhallan-
de skall anses som delbetalningar av pen-
sionen.

Sarskilda Gver vakningsbestammel ser

16b
Pensionsanstalt och pensionsskyddscen-
tralen &ga rétt att pa eget initiativ eller pa

Foredagen lydelse

pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
fornallanden eller lagen om pension for
konstnérer och sérskilda grupper av arbets-
tagare géller dock vad som bestédms i dessa
lagar.

De grundpensioner som skall beaktas vid
samordningen & fdljande pa arbets- och
tjansteforhalande samt foretagarverksam-
het grundade dders- och invalidpensioner:

7) med stod av 7 8 1 mom. 8 punkten la-
gen om Folkpensionsanstalten (731/2001)
eler med stéd av de pensions- och familje-
pensionsstadgor som avses i 9 punkten la-
gen om Folkpensionsanstalten beviljad pen-
sion i enlighet med grundpensionsskyddet;

15b 8§

Har en arbetsgivare anordnat pensions-
skyddet for sina arbetstagare enligt lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhallanden eller lagen om pension for
konstnérer och sarskilda grupper av arbets-
tagare, fastdn denna lag borde ha tillampats
pa arbetsforhallandet, skall pensionsanord-
ningen réttas raknat fran ingangen av ka-
lenderdret fore det under vilket pensionsan-
stalten har meddelat arbetsgivaren réttel sen.
Pensionsskydd som for tid fére denna tid-
punkt har anordnats enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden eller lagen om pension for konst-
narer och sérskilda grupper av arbetstagare
forblir i kraft. Arbetstagarens pension be-
stams dock enligt denna lag. Pensionshe-
lopp som har betalts ut enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden eller lagen om pension for konst-
narer och sérskilda grupper av arbetstagare
skall anses som delbetalningar av pensio-
nen.

Horande av vittnen

16 8
Pensionsanstalterna och pensionsskydds-
centralen har rétt att pa eget initiativ eller pa
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Gallande lydelse

anhdllan av vederbdrande i och for utredan-
de av foreliggande arende |&ta forhora vitt-
nen vid allman underrétt. De hava &ven ratt
att erhalla handréackning av myndigheterna.

178

En arbetsgivare & skyldig att lamna pen-
sionsangtaterna, pensionsskyddscentralen
och en besvarsmyndighet som avsesi denna
lag alla uppgifter som behovs for verkstal-
ligheten av denna lag. Namnda anstalter har
rétt att i arbetsgivarens bocker granska upp-
gifternas riktighet. Till den del arbetsgiva-
ren underl&ter att séndain namnda uppgifter
eller gor detta senare an vad som narmare
stadgas genom forordning, pafors arbetsgi-
varen enligt uppskattning en till htgst dub-
belt belopp forhdjd forsakringspremie, om
det inte finns sarskilda skal for att avsta fran
forhojning. Pensionsskyddscentralen med-
delar vid behov ndrmare anvisningar om pa-
forande av forhojning och om avstaende
fran sadan. Vad som ovan stadgas om ar-
betsgivare géller i tilldmpliga delar &ven de
myndigheter och inréttningar som beviljar
formaner som avsesi 6 a

Statlig, kommunal eller annan offentligt-
réttslig myndighet eller anstalt, lékare i of-
fentlig tjanst, §ukhus samt forsdkrings- el-
ler pensionsanstalt och pensionsstiftelse,
som bedriva lagstadgad férsékring, &ro
skyldiga att pa begéran avgiftsfritt tillstélla i
dennalag avsedd pensionsanstalt, pensions-
skyddscentralen  och b&svarsmyndlghet
samt forsakringsanstalt, som bedriver lag-
stadgad forsakring, alla pa avgorandet i fo-
religgande &rende inverkande uppgifter,
som de hava i sin besittning. Pensionsan-
stalt och pensions- skyddscentralen &ro
skyldiga att erlagga skaligt arvode for 1&-
karutlatande, som givits pa grund av i detta
moment foreskriven skyldighet.

Pensionsanstalten skall for utmétning pa
begéran av behérig myndighet meddela det
pensionsbelopp som den betalar samt de
uppgifter som den har om &vriga anstalter
som betalar utkomstférmaner till pensions-
tagaren. Vad som ovan stadgas om pen-
sionsanstalten géller i tillampliga delar aven
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anhdllan av den som saken géller for utred-
ning av ett arende som & under behandling
|&ta hora vittnen vid en allméan underrét.

Erhallande, hemlighallande och utlamnan-
de av uppgifter

178

Arbetsgivaren ar skyldig att till pensions-
anstalterna och pensionsskyddscentralen
lamna ut namn, personbeteckning, datum
nar anstallningen borjade och nar den slu-
tade samt 16ne- och tjanstgoringstidsuppgif-
ter géllande sina anstéllda i arbetsforhal-
landen enligt denna lag. Dessutom ar ar-
betsgivaren skyldig att till pensionsanstal-
terna och pensionsskyddscentralen lamna
ut uppgifter om de anstallningar som fort-
gar vid kalenderarets slut samt om 6vriga
faktorer som paverkar arbetsgivarens skyl-
dighet att teckna forsakring och forsak-
ringspremien. Narmare bestammelser om
de ovan avsedda uppgifterna och utlam-
nandet av dessa ges genom férordning av
statsradet. Om arbetsgivaren underlater att
ldmna de ovan avsedda uppgifterna eler
gor detta senare an vad som bestams i
statsradets forordning, pafor pensionsan-
stalten arbetsgivaren enligt uppskattning en
till hogst dubbelt belopp forhdjd forsak-
ringspremie, om det inte finns sdrskilda
skal for att avsta fran forhojning.

Utbver det som bestdémsi 1 mom. &r ar-
betsgivaren skyldig att pa begaran 1amna
pensionsanstalterna, pensionsskyddscentra-
len och en besvarsinstans som avses i den-
na lag alla de uppgifter om arbetstagarens
arbete och arbetsforhallanden samt 6vriga
motsvarande uppgifter som kan erhallas av
arbetsgivaren och som ar nédvandiga for
avgorandet av ett anhangigt arende eller
som i Ovrigt skall beaktas vid verkstallighe-
ten av uppdrag enligt denna lag.

D4 arbetsgivaren ombes lamna uppgifter
som behdvs for behandlingen av arbetsta-
garens pensions- eller rehabiliteringsaren-
de, far till arbetsgivaren utan arbetstaga-
rens samtycke meddelas endast de sekre-
tesshelagda uppgifter om arbetstagaren
som ar nodvandiga for att individualisera
de uppgifter som behovs vid bedutsfattan-
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pensionsskyddscentralen.

Om det finns skél att misstanka att en ar-
betsgivare inte har fullgjort sin innehal-
ningsskyldighet, har pensionsskyddscentra-
len och sadana pensionsanstalter som avses
i denna lag rétt att utan hinder av sekretess-
stadgandena till skattestyrelsen och léns-
skatteverket |&mna information som de er-
hallit vid skotseln av sina uppgifter och som
behtvs for fullgbrandet av den Overvak-
ningsskyldighet som hér samman med skat-
testyrelsens och lansskatteverkets uppgift
enligt lagen om forskottsuppbord .

17 a8

Pensionstagare & skyldig att till pen-
sionsanstalten anmala sadana andringar som
inverkar pa hans rétt att erhdlla pension el-
ler pa pensionens belopp.

Pensionsanstalten kan vid behov av pen-
sionstagaren kréva utredning éver omstan-
digheter som paverkar pensionens belopp
och utredning Over att han fortfarande upp-
fyller villkoren for erhdllande av pension.
Har pensionstagaren inte tillstéllt pensions-
anstalten namnda utredning inom en av an-
stalten utsatt skdlig tid, kan anstalten for-
ordna att utbetalningen av pensionen skall
avbrytastill dess utredningen inldamnats.

Arbetsgivaren & aven skyldig att till pen-
sionsanstdten pa dess begéran lamna de
uppgifter som avses i 2 mom. och som be-
hovs for att pension skall kunna betalas.

Foredagen lydelse

det i de ndmnda arendena.

Pensionsanstalterna och pensionsskydds-
centralen har rétt att i arbetsgivarens hand-
lingar granska riktigheten i de uppgifter
somavsesi 1 och 2 mom. De har ocksa ratt
att fa handrackning av polis och 6vriga
myndigheter for att fa de ovan avsedda
uppgifterna.

17 a8

Pensionsanstalterna, pens onsskyddscen-
tralen och en besvarsinstans enligt denna
lag har rétt att utan hinder av sekretesshe-
stammelserna och andra begransningar
somgéller erhdllande av uppgifter

1) av en forsdkrings- och pensionsanstalt
som verkstéller lagstadgad forsdkring och
av myndigheter och andra instanser pa vil-
ka tillampas lagen om offentlighet i myn-
digheternas verksamhet (621/1999) fa de
uppgifter som &r nodvandiga for avgoran-
det av ett anhangigt arende eller somi 6v-
rigt skall beaktas enligt denna lag eller
Overenskommelser om social trygghet som
ar bindande for Finland eller vid utforandet
av uppdrag som foreskrivits i internationel-
la réattsakter om social trygghet,

2) av lakare och andra yrkesutbildade
personer som avses i lagen om yrkesutbil-
dade personer inom halso- och sjukvarden
(559/1994) och av sadana verksamhetsen-
heter for halso- och sjukvarden som avses i
2 8 4 punkten lagen om patientens stallning
och réattigheter (785/1992) samt av den som
verkstéller rehabilitering for avgdrandet av
ett anhangigt arende fa utlatanden och ov-
riga nodvandiga uppgifter om arbetstaga-
rens halsotillstand, vard, arbetsformaga
och rehabilitering samt uppgifter ur dennes

journalhandlingar.

Pensionsskyddscentralen har pa det sétt
som avses i det inledande stycket i 1 mom.
dessutom rétt att

1) av dem som beviljat formaner fa
de uppgifter om i 6a§2 mom. avsedda
formaner som arbetstagaren beviljats
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17b8

Om en person har uppburit en i dennalag
avsedd forman till ett storre belopp &n vad
han haft rétt till, skall den forman som be-
talts utan grund kravas tillbaka.

Aterkrav av en forman som betalts utan
grund kan lamnas helt eler delvis darhan
om detta kan anses skéaligt och om utbetal-
ningen av formanen inte kan anses vara en
foljd av formanstagarens eller hans foretréa-
dares svikliga forfarande eller om det be-
lopp som skall krévastillbaka ar obetydligt.

En forman som betalts utan grund féar
aven éaterkravas genom kvittning mot fram-
tida pensionsrater. Fran den pensionsrat
som i varje enskilt fall skall utbetalas far
dock inte utan pensionstagarens medgivan-
de avdras mer an en géttedel av den dd av
pensionsraten som aterstar sedan pa denna
har verkstélts forskottsinnehallning med
stéd av lagen om forskottsuppbord (418/59)
eller uppburits kallskatt med stéd av lagen
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och som behovs for faststéllandet av
pensionsgrundande rétt till aterstdende
tid samt de uppgifter om i 7f§ 1 mom.
avsedda formaner som arbetstagarna bevil-
jats och som behovs for faststéllandet av
arbetspensionstillagget; de uppgifter som
behtvs for faststdllandet av arbetspen-
sionstillagget skall, pa det sétt pensions-
skyddscentralen  bestammer, lamnas till
pensionsskyddscentralen for varje kalen-
derdr fore utgangen av foljande maj
ménad eller fore en annan med pen-
sionsskyddscentralen 6verenskommen tid-
punkt;

2) forutom av_pensionsanstalterna ocksa
av landskapet Aland, Folkpensionsanstal-
ten, Statskontoret, Olycksfallsforsakrings-
anstal ternas for bund, Trafikforsakringscen-
tralen, de forsakringsbolag som skoéter lag-
stadgad olycksfalls- och trafikforsakring,
Forsakringsbranschens  Rehabilitering  rf
samt 6vriga myndigheter och inréattningar
inom socialforsakringen fa de personupp-
gifter och dvriga uppgifter om det pensions-
skydd och évriga socialskydd som dessa in-
stanser skoter och som behovs for att hand-
ha de uppdrag som namnsi 14 8 1 mom. 6
punkten.

17b 8

Den som ansdker om pension ar skyldig
att 1dmna pensionsanstalten de uppgifter
som & nodvandiga for behandlingen och
avgorandet av pensionsarendet.

Pensionstagaren ar skyldig att utan
dro;smal underratta pensionsanstalten om
sadana forandringar i sitt halsotillstand,
sina arbetsinkomster, sina famnjeforhal-
landen och Ovriga faktorer som inverkar pa
pensionstagarens rétt till pension eler pa
pensionens belopp.

Pensionsanstalten kan av pensionstaga-
ren krdva en utredning 6ver omstandigheter
som paverkar pensionens belopp och en ut-
redning Over att pensionstagaren fortfaran-
de uppfyller villkoren for erhdllande av
pension. Har pensionstagaren inte tillstallt
pensionsanstalten dessa utredningar inom
en av pensionsanstalten utsatt skalig tid,
kan arendet avgoras pa basis av de uppglf-
ter somfinnstillgangliga.
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om beskattning av begrénsat skattskyldig
for inkomst och formoégenhet (627/78).
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Narmare bestdmmelser om en pensions-
stkandes och pensionstagares skyldighet att
lamna uppgifter som avses i 1—3 mom. ges
genom forordning av statsradet.

17c8

Pensionsanstalterna, pens onsskyddscen-
tralen och en besvérsinstans enligt denna
lag har réatt att avgiftsfritt fa de uppgifter
som de enligt denna lag har ratt att f&. Om
dei 17 a § avsedda uppgifterna behtvsi en
viss form och detta fororsakar den som
lamnar ut uppgifterna betydande tillaggs-
kostnader, skall kostnaderna dock erséttas.
Dessutom har en yrkesutbildad person som
avses i lagen om yrkesutbildade personer
inom halso- och sjukvarden rétt att fa ska-
lig ersattning for utlatanden som ges pa ba-
sis av den skyldighet att lamna uppgifter
somféreskrivsi 17 a § 1 mom. 2 punkten.

17d8

Lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet tillampas pa offentligheten i
pensionsanstaltens och pensionsskyddscen-
tralens handlingar och verksamhet till den
del som bestdmsi 4 8 2 mom. i ndmnda lag,
om inte nagot annat anges i denna eller i
nagon annan lag. Pa verkstélligheten av
denna lag tillampas inte 18 kap. 6, 6 b och
6c8 lagen om  forsakringsbolag
(1062/1979), 132, 132 a och 132 c § lagen
om pensionsstiftelser (1774/1995) och inte
165, 165a och 165c § lagen om forsak-
ringskassor (1164/1992).

Pa sekretessen gallande handlingar och
sadana uppgifter i dem som erhallits eler
uppgjorts vid utforandet av uppdrag som
foreskrivs i denna lag eller uppdrag som
hanfor sig till verkstéllandet av denna lag
samt i fraga om tystnadsplikt och forbud
mot_utnyttjande i fraga om uppgifter som
erhdllits vid utférandet av dessa uppdrag
tilldampas 22—24 och 35 § lagen om offent-
lighet i myndigheternas verksamhet ocksa
nar det inte & fraga om handlingar och
uppgifter som uppgjorts eler erhdllits for
uppdrag som hor till utévandet av offentlig
makt enligt 482 mom. i ndmnda lag. Be-
traffande utlamnande av uppgifter géaller
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harvidi tillampliga delar vad som bestams i
7 kap. lagen om offentlighet i myndigheter-
nas verksamhet.

Utbver det som bestamsi 24 § 1 mom. 20
punkten lagen om offentlighet i myndighe-
ternas verksamhet & ocksd sddana hand-
lingar och uppgifter sekretessbelagda som
grundar sig pa verkstalligheten av denna
lag och som géller arbetsgivarens ekono-
miska stéllning.

17e8

Pensionsanstalterna och pensionsskydds-
centralen skall pa arbetstagarens begéran
l&amna ut till honom de uppgifter pensions-
anstalten eller pensionsskyddscentralen in-
nehar gallande arbetstagarens rétt till pen-
sion. Angaende en parts rétt att fa informa-
tion, ratt att ta del av uppgift om handling-
ar gallande honom galv sant ratt att kon-
trollera sddana uppgifter om honom sjalv
som inforts i ett register galler i dvrigt det
som sérskilt bestdms harom.

Pensionsanstalterna har rétt att, utan
hinder av sekretessbestdmmelserna och
andra begransningar som galler erhallande
av uppgifter, for arbetsgivarens bokforing
och for faststallandet av férsakringspremier
som orsakas av formaner beviljade enligt
denna lag lamna uppgifter om en forman
enligt denna lag som arbetstagaren bevil-
jats och om dess belopp samt fér ovan
namnda andamal ocksa lamna 6vriga nod-
vandiga uppgifter till den arbetsgivare hos
vilken den som erhdllit formanen ar an-
stélld eller pa basis av vars anstallning an-
svaret for pensioner och rehabiliterings-
penning bestams enligt denna lag.

1718

Utdver det som bestdms i lagen om offent-
lighet i myndigheternas verksamhet har
pensionsanstalterna och pensionsskydds-
centralen ratt att, utan hinder av sekretess-
bestdmmelserna och andra begransningar
som géller erhallande av uppgifter, lamna
uppgifter som grundar sig pa verkstallighe-
ten av denna lag enligt foljande:

1) till ett livforsdkringsbolag, en pen-
sionskassa eller en pensionsstiftelse som
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skoter tillaggspensionsskyddet far for den
|6pande skétseln av annat pensionsskydd
enligt denna lag an frivilligt grupptill&aggs-
pensionsskydd som avsesi 11 8 1 mom. ut-
l&mnas arbetstagarnas namn- och adress-
uppgifter, personbeteckningar, uppgifter
om pensionernas belopp och de faktorer
som paverkar pensionens belopp samt Gvri-
ga nodvandiga uppgifter for andamal som
namnsi denna punkt,

2) till et livforsdkringsbolag, en pen-
sionskassa dller en pensionsstiftelse far for
avtalande av villkoren foér nytt grupptill-
laggspensionsskydd utlémnas arbetstagar-
nas namn- och adressuppgifter, personbe-
teckningar, uppgifter om pensionernas be-
lopp och om de faktorer som paverkar pen-
sionens belopp samt Ovriga nddvandiga
uppgifter for andamal som namns i denna
punkt, om tillaggspensionsskyddet avslutas
pa arbetsgivarens initiativ och ersatts med
motsvarande nytt tillaggspensionsskydd;
den som ger den nya tillaggspensionsfor-
sakringen skall harvid férete utredning for
pensionsskyddscentralen om att det nya
tillaggspensionsskyddet innebar ersattande
av tidigare tillaggspensionsskydd med nytt
pensionsskydd,

3) till ett livforsdkringsbolag, en pen-
sionskassa dller en pensionsstiftelse far for
faststéllande av tillaggspensi onsskyddet
och kostnaderna for det utlamnas uppgifter
om arbetstagarnas anstallningar, pensions-
rétt, lders- och konsfordelning och om de
faktorer som paverkar pensionens belopp
sant, for faststallande av tillaggspensions-
skyddets dutliga innehall, arbetstagarnas
namn- och adressuppgifter, personbeteck-
ningar, uppgifter om pensionernas belopp
och om de faktorer som paverkar pensio-
nens belopp samt 6vriga nédvandiga upp-
gifter for @andamal som namns i denna
punkt; forutsattningar for utlamnandet av
individualiserade personuppgifter ar dock
att livférsakringshbolaget, pensionskassan
eller pensionsstiftelsen har sett till att de
arbetstagare som omfattas av tillaggspen-
sionsarrangemanget har, efter att forsak-
ringsavtalet eler pensionsarrangemanget
godkants, fatt behovlig utredning om livfor -
sakringsbolagets, pensionskassans eller
pensionsstiftelsens mojlighet att fa de nod-
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vandiga uppgifterna och att arbetstagaren
inte uttryckligen avsager sig tillaggspen-
sionsarrangemanget eller forbjuder utlam-
nandet av uppgifter,

4) till vederborande myndighet och organ
far utlamnas uppgifter som &r nédvandiga
for verkstdllandet av uppdrag enligt en
Overenskommelse om social trygghet som
ar bindande for Finland eller en internatio-
nell rattsakt om social trygghet,

5) uppgifter om pension, pensionsrétt e-
ler forsakring som erhdllits fran en pen-
sionsanstalt som skoter verkstéllandet av i
8 8 4 mom. 3—5 och 7—9 punkten ndmnda
lagar och pensionsstadgor far utlamnas till
Folkpensionsanstalten eller en annan sadan
mottagare som har rétt att fa dessa uppgif-
ter med stod av lag,

6) till en myndighet som avses i 48 1
mom. lagen om offentlighet i myndigheter-
nas verksamhet far i fraga om en person
som erhallit en forman enligt denna lag ut-
lamnas personbeteckning och Ovriga indi-
vidualiserade uppgifter, uppgifter om utbe-
talade formaner, uppgifter om arbetsgiva-
ren och andra harmed jamforbara uppgifter
som &r nodvandiga for det sarskilda arbete
som en myndighet utfor for att utreda brott
och missbruk som riktar sig mot social-
skyddet och for vackande av atal, dock inte
uppgifter om halsotillstand,

7) till skatteforvaltningen far utlamnas de
uppgifter som den behdver for uppfyllandet
av den Overvakningsskyldighet som fore-
skrivs i lagen om forskottsuppbord
(1118/1996), om det finns skal att misstan-
ka att arbetsgivaren inte har fullgjort sin
innehallningsskyldighet,

8) till en registeransvarig som bedriver
kreditupplysningsverksamhet far utlamnas
uppgifter om en utsdkningsbar forsakrings-
premiefordran som arbetsgivaren har med
stéd av denna lag.

| ovan namnda fall som avsesi 1 mom. 2
och 3 punkten far pensionsanstalten lamna
ut uppgifterna endast pa det villkoret att
gensilcl)ns&yddscentralen har gett tillstand

artill.

Pensionsskyddscentralen har pa det sétt
som avses i det inledande stycket i 1 mom.
dessutom rétt

1) att till arbetstagarnas grupplivforsak-
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ringspool, som med fullmakt av livforsak-
ringss och olycksfallsférsakringsbolagen
skoter ersattningsverksamheten géllande
arbetstagarnas grupplivforsakring, och till
lantbruksforetagarnas pensionsanstalt |am-
na ut namn, personbeteckning och dodsda-
tum for arbetstagare som haft en angtall-
ning som omfattas av denna lag och som
aviidit fore 65 ars alder, arbetstagarnas
formanstagares namn och personbeteck-
ningar samt 6vriga motsvarande uppgifter
som behdvs nar det avgors huruvida forut-
séttningarna for beviljande av grupplivfor-
sakringens  forsakringssumma  uppfylls;
motsvarande uppgifter har pensionsskydds-
centralen rétt att lamna ut ocksa till Stats-
kontoret och den kommunala pensionsan-
stalten for behandling av ekonomiskt stdd
motsvarande grupplivforsakring och

2) att lamna ut uppgifter som den fatt med
stod av 17 och 17 a § till de pensionsanstal-
ter som skoter verkstdllandet av i 88 4
mom. 3—5 och 7—9 punkten namnda lagar
och pensionsstadgor och som med stéd av
lag har rétt att fa dessa uppgifter av ar-
betsgivaren, av en instans som namns i
17 a § eller av pensionsskyddscentralen.

Pensionsanstalterna och pensionsskydds-
centralen skall for realiseringen av utlam-
nandet av sddana uppgifter som avsesi 1
mom. 5 punkten och 3 mom. 2 punkten
komma dverens med de pensionsanstalter
som skoter verkstallandet av i 8 8 4 mom.
3—5 och 7—9 punkten namnda lagar och
pensionsstadgor om villkoren for vidareut-
|amnande av uppgifterna.

1798

Ett arbetspensionsforsakringsbolag och
dess ombud har ratt att utan hinder av sek-
retesshestammelserna och andra begrans-
ningar som galler erhallande av uppgifter
till ett annat foretag som hor till samma i
14 b kap. lagen om forsakringsbolag av-
sedda forsakringsgrupp eller i 18 kap. 6 b §
2 mom. lagen om forsakringsbolag avsedda
ekonomiska sammanslutning lamna ut sa-
dana uppgifter som omfattas av tysthads-
plikten och som ar noédvandiga for skotseln
av uppgifterna enligt denna lag.

Utbver det som bestdmsi 1 mom. kan ar-
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betspensionsforsakringsbolaget till ett an-
nat féretag som avsesi 1 mom. lamna ut de
uppgifter som behovs for kundbetjaning,
skotseln av kundférhallanden och annan
kundhantering. Sadana uppgifter ar arbets-
givarens eller foretagarens namn, person-
beteckning, foéretagss och organisations-
nummer och kundbeteckning, uppgifter som
behdvs for kontakter, uppgifter om foreta-
gets agandeforhallanden och forsakrings-
arrangemang och |6nesumman samt sddana
uppgifter i andutning till kundhanteringen
som jamstalls med dessa uppgifter.

Vad som i denna lag bestams om skyldig-
heten att iaktta sekretess och brott mot den
géller ocksa dem som har fatt en sekretess-
bel ?gd uppgift pa grundval av denna para-
graf.

17h 8§

Den som lamnar uppgifter vidare med
stéd av 17 f och 17 g § ansvarar for att in-
nehdllet i de uppgifter som lamnas ut mot-
svarar de uppgifter som den som lamnar ut
uppgifterna fick av den som gav dem.

Innan uppgifter 1&mnas vidare med stod
av 1718 skall den som lamnar ut uppgif-
terna forsakra sig om att den som mottar
uppgifterna enligt lag har rétt att fa de ut-
lamnade uppgifterna av den som har gett
demtill den som lamnar ut uppgifterna.

17i §

Pensionsskyddscentralen och, med dess
samtycke, pensionsanstalterna har, utbver
det som bestamsi 29 § 3 mom. lagen om of-
fentlighet i myndigheter nas verksamhet, rétt
att 6ppna en teknisk anslutning

1) for en sammanslutning eller inréttning
som verkstéller lagstadgad socialforsakring
till sddana uppgifter i sina personregister
som sammanslutningen eller inrattningen
med stod av denna eler en annan lag har
ratt att fa for verkstalligheten av sina upp-
gifter,

2) for myndigheter eller organ som namns
i 17f8 1 mom. 4 och 5 punkten for utlam-
nande av uppgifter som avsesi dessa punk-
ter,

3) for forsakringsbolag somidkar frivillig
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pensionsforsakring som avses i 968 in-
komstskattelagen (1535/1992) till sadana
uppgifter i sina register som ar nédvandiga
for att utreda avdrag i beskattningen pa ba-
sisav frivillig pensionsfor sékringspremie,

4) for ett livforsakringsbolag, en pen-
sionskassa eller en pensionsstiftelse for ut-
lamnande av uppgifter somavsesi 17f§ 1
mom. 1—3 punkten.

Pensionsskyddscentralen har utover det
som bestdmsi 1 mom. rétt att Oppna teknisk
anglutning for dei 17f8 3 mom. 1 och 2
punkten ndmnda instanserna for lamnandet
av uppgifter som avsesi dessa punkter.

En teknisk anslutning far dock 6ppnas for
utlamnande av uppgifter som avsesi 17f§
1 mom. 5 punkten och 3 mom. 2 punkten
endast om darom kommits dverens enligt
17 f 8 4 mom.

Med hjélp av teknisk andutning som 6pp-
nats med stod av denna paragraf far aven
stkas sekretessbelagda uppgifter utan sam-
tycke av den vars intressen sekretessplikten
ar avsedd att skydda. Om det dock &r fraga
om en teknisk anslutning som Gppnats med
stod av 1 mom. 3 punkten, far med hjalp av
den sokas sekretesshelagda per sonuppgifter
endast med samtycke av personen i fraga.

17] 8
Pensionsanstalten skall pa forhand in-
formera pensionssokanden om var uppgifter
om honom finns att fa och vart uppgifterna
kan lamnas ut fér bedlutsfattande.

Sraffbestdmmel ser

17k 8§

En arbetsgivare eller dennes foretradare
som uppsatligen underlater att skéta for-
sakringsskyldigheten enligt denna lag eller
till ndgon som handhar uppdrag enligt den-
na lag lamnar felaktiga uppgifter som ar
nodvandiga enligt denna lag och som pa-
verkar forsakringspremien eller vagrar att
lamna ut dessa uppgifter eller uppsatligen
felaktigt innehaller arbetstagarens pen-
sionsavgift somavsesi 12 b § 1 mom. skall,
om inte garningen med hansyn till sin men-
lighet eller skadlighet eller andra omstan-
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Vid behandlingen av drenden i pensions-
namnden tillampas forvaltningsprocessa-
gen (586/1996), om inte nagot annat be-
stdms sarskilt. Om det behovs for att ett
arende skall kunna utredas, verkstallsi pen-
sionsnamnden muntlig forhandling pa det
sdtt som bestdms i 37 § forvaltningspro-
cesslagen.

Foredagen lydelse

digheter som har samband med den, be-
domt som en helhet ar ringa eller om inte
strangare straff for garningen bestams na-
gon annanstans i lag, for brott mot arbets-
givarens skyldigheter enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare domastill boter.

En arbetsgivare eller dennes foretradare
som i andra fall &n de som avsesi 1 mom.
uppsatligen underlater att lamna uppgift
enligt denna lag eller uppsatligen lamnar
felaktiga uppgifter skall, om inte garningen
med hansyn till sin menlighet eler skadlig-
het eller andra omstandigheter som har
samband med den, beddmt som en helhet ar
ringa eller om inte strangare straff for gar-
ningen bestams nagon annanstans i lag, for
brott mot skyldigheten att 1amna uppgifter
enligt lagen om pension for arbetstagare
domastill boter.

| denna paragraf avses arbetsgivare den
som later utféra arbete i ett arbetsforhal-
lande eller darmed jamforbart anstallnings-
forhdllande samt den som faktiskt utévar
den bedlutanderatt som hor till arbetsgiva-
ren. Arbetsgivarens foretradare avses en
medlem i ett lagstadgat eller annat bedu-
tande organ hos en juridisk person som &r
arbetsgivare samt den som i arbetsgivarens
stélle leder eller Overvakar arbetet.

Till straff for ett forfarande som &r belagt
med straff enligt denna paragraf déms den
mot vars forpliktelser garningen eller for-
summelsen strider. Vid beddmningen av
detta skall beaktas dennes stéllning, arten
och omfattningen av hans uppgifter och be-
fogenheter samt dven i 6vrigt hans andel i
att den lagstridiga situationen uppkommit
eller fortgatt.

Vid behandlingen av drenden i pensions-
namnden tilldmpas forvaltningsprocessa-
gen (586/1996), om inte nagot annat be-
stdms sérskilt. FOr att ett &rende skall kunna
utredas halls vid behov muntlig férhandling
i pensionsnamnden pa det sitt som bestams
i 37 § forvatningsprocessagen. | arenden i
vilka tystnadsplikt galler skall muntlig for-
handling ske inom stangda dorrar. Pen-
sionsndmnden kan bestdmma att ett &rende
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skall behandlas inom sténgda dorrar, om
offentlig behandling kunde medféra sarskild
ol&agenhet for en part. Vid muntlig forhand-
ling skall i ovrigt iakttas lagen om offent-
lighet vid réattegang (945/1984).

Pensionsndmnden har réatt att for utfo-
randet av sina uppdrag enligt denna lag fa
handréackning av polis och 6vriga myndig-
heter.

Om pensionsndmndens sammansattning
och handlaggningen av érenden i pensions-
namnden bestdms narmare genom forord-
ning av statsradet. Narmare bestammelser
om pensionsnamnden finns i pensions
namndens arbetsordning, som social- och
halsovardsministeriet faststéller pa det sitt
som narmare anges genom forordning av
statsradet.

Denna lag trader i kraft den 2002 och
galler till och med den 31 december 2003.

Det som bestams angdende pension som
avses i 88 4 mom. 7 punkten i denna lag,
galler aven pension och familjepension
motsvarande denna pension som beviljats
en person som varit anstalld hos folkpen-
sionsanstalten.

Genom denna lag upphéavs 3a och 48§
samt 12f 8§ 1 mom. och 24 § forordningen
den 23 februari 1962 om pension for ar-
betstagare (183/1962), av dessa lagrum
3a8 sadan den lyder i forordning
1506/1995, 48§ sadan den delvis lyder i
forordning 542/1990 och 12 § 1 mom. sa-
dant det lyder i forordning 655/1991.
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L ag

om tempor ar andring av lagen om pension for arbetstagarei kortvariga ar betsfor hallanden

I enlighet med riksdagens besl ut

andras temporart i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhallanden (134/1962) 10 § 1 och 4 mom. samt 13 a §,

dessa |
13 a8ilag 1332/1999, och

agrum sadana de lyder, 10 § 1 mom. i lag 691/1968 och 4 mom. i lag 314/1995 samt

fogas temporart till 10 ¢ §, sddan den lyder i lag 560/1993, ett nytt 4 mom. som foljer:

Gallande lydelse

10§

Arbetsgivare ar skyldig att erlagga forsak-
ringspremie, som pa framstélning av ve-
derborande arbetspensionskassa eller i 28
avsedd annan pensionsangtalt faststélles av
social- och hésovardsminigteriet for ala
arbetsgivare pa samma omrade till samma
procenttal av de l6ner, som arbetsgivaren
utbetalat till sinai arbetsforhéllande stéende
arbetstagare pa arbetsomrade, som hor till
denna lags tilldmpni ngsomré’\de. Hérvid be-
aktas likval icke [6n, som utbetalats till
funktionar eller till annani 1 8 2 mom. eller
i 3 8 avsedd arbetstagare.

Har arbetsgivaren férsummat att erlédgga
en forsakringspremie som avses i denna lag
och réttar han inte, sedan han uppmanats
dartill, sin forsummelse inom en av arbets-
pensionskassan foreskriven skalig tid, kan
kassan pa basis av inhamtad utredning eIIer
om sadan saknas, enligt uppskattning pafora
arbetsgivaren en forsdkringspremie som
forhojts till hogst det dubbla beloppet. For-
sakringspremie far dock inte paforas for an-
nan tid an for det |16pande kalenderaret och
de fem foregdende kalenderdren. En forsak-
ringspremie som paforts av arbetspensions-
kassan jamte en pa premien for tiden for be-

Foredagen lydelse

108

Arbetsgivaren & skyldig att betala en for-
sakringspremie som socia- och hélso-
vardsministeriet pa framstéllning av arbets-
pensionskassan eller en i 2 § avsedd annan
pensionsanstalt faststaller for alla arbetsgi-
vare pa samma omrade till samma procent-
tal av de |6ner som arbetsgivaren utbetalat
till sina anstéllda i arbetsforhdllande pa ett
arbetsomrade som hor till denna lags till-
lampningsomréde. Harvid beaktas likval
inte |6ner som utbetaats till funktionérer el-
ler till andra arbetstagare som avsesi 18 2
mom. eller i 3 8. Om tidpunkten och sattet
for betalning av forsdkringspremien be-
stams narmare genom forordning av stats-
radet.

Har arbetsgivaren forsummat att betala en
forsakringspremie som avses i denna lag
och réttar han inte, sedan han uppmanats
dartill, sin forsummelse inom en av arbets-
pensionskassan foreskriven skalig tid, kan
kassan pa basis av inhamtad utredning eIIer
om sadan saknas, enligt uppskattning pafora
arbetsgivaren en forsdkringspremie som
forhojts till hogst det dubbla beloppet. For-
sakringspremie far dock inte paforas for an-
nan tid an for det |16pande kalenderaret och
de fem foregdende kalenderdren. Arbets-
pensionskassan har aven réatt att fér den tid
som forsakringspremien forsenats uppbéra
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talningsdréjsma beréknad éarlig dréjsmals-
ranta enligt den rantefot som avsesi 4 § 3
mom. rantelagen far utstkas utan dom eller
utdag pa det sitt som stadgas i lagen om
indrivning av skatter och avgifter i utsok-
ningsvag (367/61).

13a8§

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdleri tillampligadelar 1 8 6 och 7 mom. 3
82 mom., 3a8 481 och5mom, 4a8
2—6 mom., 4b—4 d, 4f—4h och 4j—
4n8 584 och6 mom., 5c, 7f—7h, 8,
8a—8g9,9 94 10, 104, 10 c och 12§,
12a8 4 och 5 mom., 134, 13 b och 14§,
158 2 mom. samt 154, 15b, 16, 17, 17 a,
17 b, 18,19b—19d, 20, 21, 21 a—21 ¢, 22
och 23 § lagen om pension fér arbetstagare.

Foredagen lydelse

en arlig dréjsmalsranta enligt den rantefot
som avses i 48 3 mom. rantelagen
(633/1982). En forsskringspremie som pa
forts av arbetspensionskassan jamte en pa
premien for betalningsdréjsmalet beraknad
arlig dréjsmalsranta far utsokas utan dom
eller utdag pa det sitt som bestéams i lagen
om indrivning av skatter och avgifter i ut-
sokningsvag (367/1961).

Pensionsskyddscentralen skall pa bega-
ran av arbetstagaren skriftligen delge ho-
nom det enligt forsta meningeni 9 8 2 mom.
lagen om pension for arbetstagare éndrade
sammanlagda |6nebelopp for vilket forsak-
ringspremier pa grund av hans arbetsfor-
hallande har inbetalats till arbetspensions-
kassan.

13a8§

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdler dessutom i tilldmpligadelar 1 8 6 och
7 mom., 38 2 och 3mom., 3a§, 48 1 och
5mom., 4a82—6 mom., 4b—4d, 4f—4
h och 4j—4 n§, 58 4 och 6 mom,, 5¢c,
7f—7h,8 8a—8¢g, 9,94 10, 10a—10c
och 128, 12a8 4 och 5 mom., 1343, 13b
och 14§, 158 2 mom., 154, 15b, 16 och
17§, 17a8 1 mom, 17b—17e8§, 17f8 1,
2och 4 mom, 17h § 171 8 1, 3 och 4
mom. samt 17j, 17k, 18, 19b—19 d, 20,
21, 21 a—21 e, 22 och 23 § lagen om pen-
sion for arbetstagare.

Till den del arbetspensionskassans verk-
samhet inte galler verkstallighet av pen-
sionsskyddet tillampas pa arbetspensions-
kassans verksamhet i tillampliga delar 165
och 165 a—165c § lagen om forsakrings-
kassor (1164/1992).

Denna lag tréder i kraft den 2002 och
galler till och med den 31 december 2003.

Genom denna lag upphévs 4, 7 och 88§
forordningen den 23 februari 1962 om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbets-
forhallanden (184/1962), dessa lagrum sa-
dana de lyder, 4 8§ i férordning 1084/1997,
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78 i forordning 1131/1985 och 8 § i for-
ordning 543/1990.

L ag

om andring av lagen om pension for konstnarer och sarskilda grupper av arbetstagare

I enlighet med riksdagens besl ut

andrasi lagen den 26 juli 1985 om pension for konstnarer och sarskilda grupper av arbets-

tagare (662/1985) 7 § 4 mom. och 8 § 1 mom.,

dessa lagrum sadana de lyder, 7 8 4 mom. i lag 981/1993 och 8 § 1 mom. i lag 319/1995,

och
fogastill 11 § ett nytt 2 mom. som foljer:

Gallande lydelse

Vad 12 §,13a82och3mom.och13b §
4 mom. lagen om pension fér arbetstagare
stadgar om pensionsanstalter som bedriver
verksamhet enligt den namnda lagen, skall
p& motsvarande Sétt tillampas pa pensions-
kassan for utdvande konstnarer.

88

Har arbetsgivaren férsummat att erlégga
en forsakringspremie som avses i denna lag
och réttar han inte, sedan han uppmanats
dartill, sin férsummelse inom en av pen-
sionskassan foreskriven skélig tid, kan pen-
sionskassan pa basis av inhamtad utredning
eller, om sadan saknas, enligt uppskattning
pafora arbetsgivaren en forsakringspremie
som forhdjts till hdgst det dubbla bel oppet.
Forsakringspremie far dock inte paforas for
annan tid an for det 16pande kaenderdret
och de fem foregaende kalenderdren. En
forsakri ngspremle som paforts av pensions-
kassan jamte en pa premien for betalnings-

Foredagen lydelse

Det somi 12 §, 13 a8 2 och 3 mom. samt
13 b 8 4 mom. lagen om pension fOr arbets-
tagare bestdms om pensionsanstalter som
bedriver verksamhet enligt den namnda la
gen skall pa motsvarande sétt tillampas pa
pensionskassan for utévande konstnérer och
sérskilda grupper av arbetstagare.

88

Har arbetsgivaren forsummat att betala en
forsakringspremie som avses i denna lag
och réttar han inte, sedan han uppmanats
dartill, sin férsummelse inom en av pen-
sionskassan foreskriven skélig tid, kan pen-
sionskassan pa basis av inhamtad kompl et-
terande utredning eller, om sadan saknas,
enligt uppskattning pafdra arbetsgivaren en
forsakringspremie som forhojts till hogst
det dubbla beloppet. Forsakringspremie far
dock inte paforas for annan tid an for det
|6pande kalenderaret och de fem foregaende
kaenderaren. Pensionskassan har dven rétt
att for den tid som forsakringspremien for-
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drojsmalet bersknad arlig dréjsmalsranta
enligt den rantefot som avsesi 4 § 3 mom.
rantelagen far utsokas utan dom eller utslag
pa det sitt som stadgas i lagen om indriv-
ning av skatter och avgifter i utsdkningsvég

RP 8/2002rd

Foredagen lydelse

senats uppbéara en arlig dréjsmalsranta en-
ligt den rantefot som avses i 48 3 mom.
rantelagen (633/1982). En forsakringspre-
mie som paforts av pensionskassan jamte en
pa premien for betalningsdréjsmalet berak-
nad arlig drojsmalsranta far utsbkas utan
dom eller utslag pa det sitt som bestams i
lagen om indrivning av skatter och avgifter
i utsdkningsvag (367/1961).

Till den del pensionskassans verksamhet
inte galler verkstallighet av pensionsskyd-
det tillampas pa pensionskassans verksam-
het i tillampliga delar 165 och 165a—
165c8 lagen om forsakringskassor
(1164/1992).

Denna lag trader i kraft den  2002.

Genom denna lag upphavs 18 forord-
ningen den 15 november 1985 om pension
for konstnérer och sarskilda grupper av ar-
betstagare (870/1985), sadan den lyder i
forordning 1085/1997.
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om temporér andring av 9 och 17 § lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens besl ut

andras temporart i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/1969) 9 § 4 mom.

och 17 81, 4 och 5 mom.,

av dessa lagrum 9 § 4 mom. sadant det lyder i lag 393/1995 och 17 § 1 mom. sadant det ly-

der i lag 656/2000, och

fogas temporart till 17 §, sddan den lyder delvis andrad i lag 1485/1995 samt i namnda lag
656/2000, nya 5, 6 och 8 mom., varvid det nuvarande 5 mom. i sin &ndrade form blir 7 mom.

som foljer:

Gallande lydelse

En foretagare svarar sasom for egen skuld
for sadana familjemedlemmars forsakrings-
premie som arbetar i hans féretag. Om fore-
tagarverksamhet som avses i denna lag be-
drivsi form av en sasmmanslutning eller ett
samfund, svarar aven sammanslutningen el-
ler samfundet for sina delagares pa namnda
verksamhet grundade férsakringspremier
sasom for egen skuld.

178
Om inte nagot annat foljer av denna lag
galer dessutom i tillampliga delar 28 2
mom., 38 1 och 2 mom.,, 33, 4, 4a—4h,
4j—4n§, 58 1 mom., 2 mom. 1 punkten,
3, 4 och 6 mom., 5a5c, 7g, 7h, 8 8a&a
80,9 9a 10 och 10c§, 118 2 och 11
mom., 12 § 1 mom. 5 punkten och 4 mom.
samt 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19, 19 b—
19e, 20, 21, 21 a—21 e och 22 § lagen om

pension fOr arbetstagare.

Foredagen lydelse

En foretagare svarar sasom for egen skuld
for i hans foretag arbetande familjemed-
lemmars forsakringspremie. Om foretagar-
verksamhet som avses i denna lag bedrivs i
form av en sammangdutning eller ett sam-
fund, svarar &ven sammanglutningen eller
samfundet for sina deldgares pa namnda
verksamhet grundade férsékringspremier
sasom for egen skuld. Pensionsanstalten
skall pa begaran lamna personer, samman-
slutningar och samfund som avses i detta
moment de uppgifter som inverkar pa an-
svaret enligt detta moment.

178

Om inte nagot annat foljer av denna lag
galer dessutom i tillampliga delar 28 2
mom., 38 1 och 2 mom.,, 33, 4, 4a—4h,
4j—4n §, 58 1 mom., 2 mom. 1 punkten
samt 3, 4 och 6 mom., 5a—5¢c¢, 79, 7h, 8,
8a—80,9,94a10,10boch 10c§, 1182
och 11 mom., 12 § 1 mom. 5 punkten och 4
mom., 14 och 16§, 17a8§ 1 mom., 17 b—
17d§, 17f8 1, 2 och 4 mom., 17g och
17h8§,17i81,30ch4mom, 178§, 17k §
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2—4 mom. samt 18, 19, 19 b—19 e, 20, 21,
21 a—21 e och 22 § lagen om pension for
arbetstagare.

Vid tillampningen av 17d8 3 mom,
17f8 1 mom. 7 och 8 punkten samt 17 k §
2—4 mom. lagen om pension for arbetsta-
gare likstélls en féretagare med en arbets-
givare somavses i den namnda lagen.

En foretagare ar skyldig att utan drojsmal
l&mna pensionsanstalten uppgifter om inle-
dande av foretagarverksamhet och om sa-
dana vasentliga férandringar i verksamhe-
ten som paverkar eller kan paverka utred-
ningen av forsakringsskyldigheten, juster-
ingen av den faststéallda arbetsinkomsten «l-
ler skyldigheten att betala forsakringspre-
mier. Likasa &r en foretagare skyldig att
utan dréjsmél meddela pensionsanstalten
om foretagar verksamheten upphor.

Utbver det som bestdms i 5 mom. &r en
foretagare skyldig att lamna pensionsan-
stalten begérda uppgifter sominverkar pa
skotseln av  forsakringen och pa arbetsin-
komsten.

Utan hinder av sekretessbestéammelserna
och 6wriga bestammelser om rétten att fa
uppgifter har pensionsanstalten och pen-
sionsskyddscentralen réatt att av skattemyn-
digheterna fa de uppgifter som ar nodvan-
diga for verkstdllandet av denna lag. Pen-
sionsanstalten och pensionsskyddscentralen
har réatt att fa de namnda uppgifterna av-
giftsfritt, om de &r avsedda for avgorandet
av ett anhangigt érende. | annat fall skall
den som begart uppgifterna pa yrkande av
skattemyndigheterna betala skaliga kostna-
der for utlAmnandet av uppgifterna.

Pensionsanstalten skall, utover det som
ndgon annanstans i lag bestams om pen-
sionsanstaltens skyldighet att lamna ut
uppgifter, lAmna ut uppgifter till

1) Folkpensionsanstalten for beréknandet
av formaner enligt sjukforsakringsagen
(364/1963),

2) skatteforvaltningen for faststallandet
av gukforsakringsavgiften enligt §ukfor-
sakringslagen.

Denna lag trader i kraft den 2002 och
galler till och med den 31 december 2003.
Genom denna lag upphavs lagen den 25
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januari 2002 om temporar andring av 17 §
lagen om pension for foretagare (34/2002)
samt 2, 3, 3a och 4 § férordningen den 7
november 1969 om pension for foretagare
(668/1969) av dessa lagrum 3a§ och 4§
sadana de lyder i forordning 1508/1995.

L ag
om temporar andring av lagen om pension for lantbr uksforetagare

| enlighet med riksdagens beslut

andras temporart i lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/1969)
10 8§ 5mom., 18 8§ samt 19 § 1, 4 och 5 mom.,

dessa lagrum sadana de lyder, 10 8 5 mom. i lag 1282/2001, 18 § i lagarna 882/1994 och

287/1999, 19 § 1 mom. i lag 655/2000 samt 4 och 5 mom. i lag 751/1974, och
fogas temporért till lagen nya 19 a—19 ¢ § som foljer:

Gallande lydelse

En lantbruksféretagare som avsesi 1 § 2
mom. 1, 2 eller 3 punkten svarar sdsom for
egen skuld for forsakringspremiernafor eni
samma foretag arbetande make eller med-
lem i familjefOretag samt for den som avses
i 1 8 2 mom. 5 punkten. Bedrivs den foreta-
garverksamhet som avsesi dennalagi form
av en sammanglutning, svarar &ven sam-
manslutningen sadsom for egen skuld for
sina deldgares forsakringspremier  pa
grundval av verksamheten.

Foredagen lydelse

En lantbruksféretagare som avsesi 18§ 2
mom. 1—3 eller 6 punkten svarar sasom for
egen skuld for forsakringspremiernafor eni
samma foretag arbetande make eller med-
lem i familjefOretag samt for den som avses
i 18 2 mom. 5 punkten. Det ansvar for en
annans forsakringspremier som avses héar
gdler dock inte en lantbruksforetagare en-
ligt 18 2 mom. 1—3 éller 5 punkten som i
ett foretag han eller hon har bestdmmande-
rétt i inte bedriver lantbruksforetagarverk-
samhet pa grundval av &gande- eller arren-
derdtt. Om foretagarverksamhet enligt den-
na lag bedrivs i form av en sammanslut-
ning, Svarar &ven sammansl utningen sasom
for egen skuld for sina delégares forsak-
ringspremier som grundar sig pa verksam-
heten. Lantbruksforetagarnas pensionsan-
stalt skall pa begaran lamna personer och
sammanslutningar som avses i detta mo-
ment de uppgifter som paverkar ansvaret
enligt detta moment.
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188§

Till den pensionsnamnd som avsesi 20 §
lagen om pension for arbetstagare forordnar
socia- och hédsovardsministeriet pa forslag
av de organisationer som avses i 16 § 3
mom. for hogst tre & i sander aminstone
tvaledamater.

198

Om inte nagot annat foljer av denna lag
galer dessutom i tillampliga delar 2 § 2
mom., 3a, 4, 4a4h, 4—4n8§ 58 1
mom., 2 mom. 1 punkten, 3, 4 och 6 mom.,
5a—5c¢, 79, 7h, 8 8a8¢g, 9, 9a och
10c§, 1182 0ch 11 mom., 128 1 mom. 5
punkten samt 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19,
19b-19 ¢, 20, 21, 21 a21 e och 22 § lagen
om pension for arbetstagare.

Vid tillampningen av 17 och 18 § lagen
om pension for arbetstagare likstélles lant-
bruksforetagare med i sagda lag avsedd ar-
betsgivare.

Foredagen lydelse

188§

Till den pensionsndmnd som avsesi 20 §
lagen om pension for arbetstagare forordnar
socia- och hédsovardsministeriet pa forslag
av de organisationer som avses i 16b8 1
mom. for hogst tre & i sander aminstone
tvaledamater.

198

Om inte nagot annat foljer av denna |
gdler dessutom i tillampliga delar 2§
mom., 3a, 4, 4a—4h, 4]—4n§, 58
mom., 2 mom. 1 punkten samt 3, 4 och
mom., 5a—5c¢,79,7h, 8 8a-8¢,9,9
och 10c§, 118 2 och 11 mom., 12§
mom. 5 punkten, 14 och 16 §, 17 § 2 och
mom., 17a8 1 mom.,, 17b—17dS§, 17f §
1, 2och4mom., 17h§, 17i8 1, 3 och 4
mom., 17 §, 17 k 8 2—4 mom. samt 18, 19,
19b—19¢, 20, 21, 21a—21eoch 22§ la-
gen om pension for arbetstagare.

Vid tillampningen av 17 8 2 och 3 mom.,,
17d &3 mom., 17f § 1 mom. 7 och 8 punk-
ten samt 17 k § 2—4 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare likstélls en lantbruks-
foretagare med en arbetsgivare som avses i
den namnda lagen.

Till den del pensionsanstaltens verksam-
het inte galler verkstéllighet av pensions-
skyddet tillampas pa pensionsanstaltens
verksamhet i tillAmpliga delar 165 och
165 a—165 c § lagen om forsakringskassor
(1164/1992).

2
1
6
a
1
3

19a8

En lantbruksforetagare &r skyldig att utan
dréjsmal lamna lantbruksforetagarnas pen-
sionsanstalt uppgifter om inledande av
lantbruksforetagarverksamhet och om sa-
dana vasentliga férandringar i verksamhe-
ten som paverkar eller kan paverka utred-
ningen av forsakringsskyldigheten, juster-
ingen av den faststéallda arbetsinkomsten «l-
ler skyldigheten att betala forsakringspre-
mier. Likasa ar en lantbruksforetagare
skyldig att utan dréjsmdl meddela pen-
sionsanstalten om foretagarverksamheten
upphor.
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Utdver det som bestams i 1 mom. ar en
lantbruksforetagare skyldig att |amna pen-
sionsanstalten begarda uppgifter som in-
verkar pa skotseln av forsakringen och pa
arbetsinkomsten.

19b 8§

Lantbruksféretagarnas  pensionsanstalt
har ratt att vid behandlingen av ett &rende
enligt denna lag i enskilda fall anvanda
uppgifter som den fatt for skotseln av Gvri-
ga uppdrag som anges i de lagar som
namnsi 16 § om det &r uppenbart att dessa
uppgifter paverkar en forman enligt denna
lag och uppgifterna enligt lag skall beaktas
vid bedutsfattandet och lantbruksforeta-
garnas pensionsanstalt ocksa annars sepa-
rat har ratt till dessa uppgifter. Den som
ansoker om en forman skall pa forhand
meddelas om ett eventuellt anvandande av
uppgifterna.

Utan hinder av sekretessbestammelserna
och Owriga bestammelser om rétten att fa
uppgifter har lantbruksféretagarnas pen-
sionsanstalt och pensionsskyddscentralen
ratt att av skattemyndigheterna och den re-
gistermyndighet som avses i lagen om
landsbygdsnéringsregistret (1515/1994) fa
de uppgifter som ar nédvandiga for verk-
stéllandet av uppdrag enligt denna lag.
Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt och
pensionsskyddscentralen har dessutom ratt
att av den myndighet som avsesi lagen om
verkstéllighet av Europeiska gemenskapens
gemensamma fiskeripolitik (1139/1994) fa
de uppgifter som ar nédvandiga for verk-
stallandet av de uppdrag enligt denna lag
som galler fiske. Pensionsskyddscentralen
och lantbruksforetagarnas pensionsanstalt
har réatt att fa de namnda uppgifterna av-
giftsfritt, om de &r avsedda for avgorandet
av ett anhangigt érende. | annat fall skall
den som begart uppgifterna pa yrkande av
skattemyndigheterna betala skaliga kostna-
der for utlamnandet av uppgifterna.

Utan hinder av sekretessbestammelserna
och 6wriga bestammelser om rétten att fa
uppgifter har lantbruksféretagarnas pen-
sionsanstalt rétt att av renbeteslagen och
renbetes agsforeningen fa de uppgifter som
ar nodvandiga for verkstéllandet av upp-
drag enligt denna lag. Dessa uppgifter skall
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varje ar efter renskotselarets utgang lam-
nas till pensionsanstalten pa det sitt som
lantbruksforetagarnas pensionsanstalt nér-
mare bestdmmer. Pensionsskyddscentralen
och lantbruksforetagarnas pensionsanstalt
har réatt att vid behov &ven vid andra tid-
punkter f& dessa uppgifter av renbeteslagen
och renbeted agsforeningen.

19c8§

Lantbruksféretagarnas  pensionsanstalt
skall, utdver det som ndgon annanstans i
lag bestams om pensionsanstaltens skyldig-
het att |1amna ut uppgifter, lamna ut uppgif-
ter till

1) de forsakringsbolag som namns i 19 §
trafikforsakringdagen (279/1959) samt till
trafikforsakringscentralen och statskontoret
for faststéllande av den arsarbetsfortjanst
som behovs for beréknandet av ersattning
for trafikskada,

2) Folkpensionsanstalten for beraknandet
av formaner enligt sjukforsakringdagen
(364/1963),

3) skatteforvaltningen for faststallandet
av gukforsakringsavgiften enligt gukfor-
sakringdagen.

Om lantbruksforetagarnas pensionsan-
stalt till en omyndig betalar en sadan for-
sakringssumma ur grupplivforsakringen for
lantbruksforetagare som avses i 9 a 8 skall
pensionsanstalten utan hinder av bestam-
melserna om sekretessplikt i lagen om of-
fentlighet i myndigheternas verksamhet och
andra begransningar som géller erhallande
av uppgifter meddela om férsakringssum-
man till den formyndarmyndighet inom vars
verksamhetsomrade den omyndiga perso-
nen har sin hemkommun enligt lagen om
hemkommun (201/1994).

Denna lag trader i kraft den 2002 och
galler till och med den 31 december 2003.

Under den tid denna lag ar i kraft tillam-
pas inte 198 6 och 7 mom., dessa lagrum
sadana de lyder, 6 mom. i lag 830/1970 och
7 mom. i lag 37/1987.

Genom denna lag upphéavs 2, 3, 3a, 4 och
12 § forordningen den 7 november 1969 om
pension for lantbruksféretagare (667/1969),
av dessa lagrum 3 a§ sadan den lyder i
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forordning 1661/1993, 4 § sadan den lyder
i forordning 941/1972 och 12 § sadan den
lyder i forordning 544/1990.

L ag

om temporéar andring av 24 § lagen om avtr adel sepension

I enlighet med riksdagens besl ut

andras temporért i lagen den 4 januari 1974 om avtrédel sepension (16/1974) 24 § 1 mom.,

sadant det lyder i lag 1336/1999, som foljer:

Gallande lydelse

24 8

Om inte nagot annat fdljer av denna lag,
gdler for avtradelsepension i tillampliga
delar 9, 10c, 16, 17, 174, 17b, 18, 19,
19b—194d, 20, 21, 21 &a21 e och 22§ la
gen om pension for arbetstagare samt 16—
18 8§ och 19 § 4 mom. lagen om pension fér
lantbruksfdretagare.

Vid tillampning av stadgandena i 17 8§ 2
mom. lagen om pension for arbetstagare
likstalles pensionsskyddscentralen med i
namnda lagrum avsedd statlig myndighet.

Utan hinder av vad i férordningar som
givits med stéd av lagen om pension for ar-
betstagare, lagen om pension for arbetsta-
gare i kortvariga arbetsforhallanden
(134/62), lagen om pension for lantbr uksfé-
retagare och lagen om pension for foreta-
gare (468/69) ar stadgat om pensionsan-
stalternas behorighet, ombesorjer lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt avgo-
rande av i dessa forordningar avsedd pen-
sionsansokan, utbetalning av pension och
pensionsanstaltens Ovriga uppgifter i an-
slutning till pensionen, da pensionsstkan-
den vid anstkan om pension atnjuter avtra-
delsepension.

Foredagen lydelse

24 8

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdller for avtrédel sepension dessutom i till-
lampligadelar 9, 9a, 10coch 16§, 17a§
1 mom, 17b—17d8§, 17f8 1, 2 och 4
mom., 17h§,17i 81,3 och4 mom., 17k §
2—4 mom., 18, 19, 19b—19d, 20, 21,
21 a—21 e § lagen om pension for arbetsta-
gare samt 16—18 och 19b 8 samt 19c 8§ 1
mom. lagen om pension for lantbruksforeta-
gare.

111
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Denna lag trader i kraft den 2002 och
galler till och med den 31 december 2003.
Under den tid denna lag ar i kraft tillam-
pasinte 24 § 2 mom.
1.

L ag
om temporar andring av 43 § lagen om gener ationsvaxlingspension for lantbruksfor etagare

I enlighet med riksdagens besl ut
andras temporart i lagen den 28 december 1990 om generationsvaxlingspension for lant-

bruksforetagare (1317/1990) 43 § 1 mom., sddant det lyder i lag 1337/1999, som fdljer:

Gallande lydelse

438

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdler for generationsvéxlingspension i till-
lampligadelar 8, 9,9aoch 10c§, 1281
mom. 5 punkten, 16 §, 17 8 2 och 3 mom.,
17a§, 188 2 och 3 mom., 19b § 1—4
mom. samt 19 ¢ § 2—7 mom., 19 d, 20, 21
och 21 a—21 e § lagen om pension for ar-
betstagare samt 16 och 17 § och 19 § 5—7
mom. lagen om pension for lantbruksfore-
tagare.

Foredagen lydelse

438

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdler for generationsvaxlingspension dess-
utom i tilldmpliga delar 8g, 9, 9a och
10c §, 128 1 mom. 5 punkten, 16 §, 17 8 2
och 3 mom., 17a8 1 mom., 17 b—17d §,
17181, 2 och 4 mom, 17h§, 17i8 1, 3
och4 mom., 17k§ 2—4 mom., 19b 8§ 1—4
mom., 19 ¢ § 2—4 mom. samt 19 d, 20, 21
och 21 a—21 e 8§ lagen om pension for ar-
betstagare samt 16, 17 och 19b § och
19¢c 8 1 mom. lagen om pension for lant-
bruksféretagare.

Denna lag tréder i kraft den 2002 och
galler till och med den 31 december 2003.
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om tempor&r andring av 37 § lagen om avtradelseer sattning for lantbruksforetagar e

I enlighet med riksdagens besl ut

andras temporéart i lagen den 18 december 1992 om avtradel seerséttning for lantbruksfore-
tagare (1330/1992) 37 § 1 mom., sadant det lyder i lag 1338/1999, som fdljer:

Gallande lydelse

378

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdler for avtrédelseerséttning i tillampliga
delar 9,9aoch 10c §, 12 § 1 mom. 5 punk-
ten, 16 §, 1782 och3mom., 17a8§, 1882
och 3 mom., 19 b § 1-4 mom. samt 19 c §
2—7 mom., 19d, 20, 21 och 21 a2l e §la
gen om pension for arbetstagare samt 16-18
8 och 19 § 5-7 mom. lagen om pension foér
lantbruksforetagare

Foredagen lydelse

378

Om inte ndgot annat féljer av denna lag,
gdler for avtrédelseersdttning dessutom i
tilldampliga delar 9, 9a och 10c§, 128 1
mom. 5 punkten, 168§, 17a8§ 1 mom,
17b—17d8§, 17f§8 1, 2 och 4 mom,
17h§, 17181, 3och 4 mom., 17k § 2—4
mom., 19b8& 1—4 mom., 19c8§ 2—4
mom. samt 19d, 20, 21 och 21a—21e§
lagen om pension foér arbetstagare samt
16—18 och 19b § och 19 ¢ § 1 mom. lagen
om pension for lantbruksforetagare.

Denna lag trader i kraft den 2002 och
galler till och med den 31 december 2003.
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om tempor&r andring av 40 § lagen om avtradelsestdd for lantbruksforetagare

I enlighet med riksdagens besl ut

andrastemporért i lagen den 16 december 1994 om avtradel sesttd fér lantbruksforetagare
(1293/1994) 40 & 1 mom., sadant det lyder i lag 1339/1999, som fdljer:

Gallande lydelse

408

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdler for avtradelsestdd i tilldmpliga delar
80,9 9aoch10c§, 12 8 1 mom. 5 punk-
ten, 16 §, 17§ 2 och 3mom., 17a8§, 18§ 2
och 3 mom., 19 b § 1—4 mom. samt 19c §
2—7 mom., 19d, 20,21 och 21 a2l e§la
gen om pension for arbetstagare samt 16—
18 § och 19 § 5—7 mom. lagen om pension
for lantbruksf éretagare.

Foredagen lydelse

408

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdler for avtradelsestdd i tilldmpliga delar
80,9 9aoch10c§, 128 1 mom. 5 punk-
ten, 168, 178 2 och 3 mom., 17a§ 1
mom., 17 b—17d §, 17f 8 1, 2 och 4 mom.,
17h§, 17181, 3och4 mom, 17k 8§ 2—4
mom., 19b8& 1—4 mom., 19c§ 2—4
mom. samt 19d, 20, 21 och 21a—21e§
lagen om pension foér arbetstagare samt
16—18 och 19 b 8§ och 19 ¢ § 1 mom. lagen
om pension for lantbruksforetagare.

Denna lag trader i kraft den 2002 och
galler till och med den 31 december 2003.
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10.
L ag

om andring av lagen om g dmanspensioner

I enlighet med riksdagens besl ut

upphévsi lagen den 26 januari 1956 om §émanspensioner (72/1956) 31 och 64 a §,

sadanade lyder, 31 §i lag 1346/1990 och 64 a § i lag 1595/1993,

andras 1 8 4 mom. 4 punkten, 3b §, 12 a8 1 mom. och 2 mom. 5 punkten, 16 e § 1 mom. 1
och 4 punkten, 36 8 1 och 2 mom. samt 62 och 64 §,

dessa lagrum sadana de lyder, 1 § 4 mom. 4 punkten i lag 1169/1996, 3b §, 12a§ 1 mom.
och 16 e8 1 mom. 1 och 4 punkten i lag 1745/1995, 12 a8 2 mom. 5 punkten i némnda lag
1595/1993, 36 § 1 mom. i lag 1046/1999 och 2 mom. i lag 1309/1989, 62 § i lagarna
1038/1986, 623/1995 och 623/1999 samt 64 § delvis éndrad i lagarna 1/1981 och 1305/1989
samt i namnda lagar 1595/1993 och 1169/1996, samt,

fogas till 16 e &8 1 mom., sadant det lyder i namnda lag 1745/1995, en ny 5 punkt och till la-

genenny 63 b §i stéllet for den 63 b § som upphédvdes genom lag 880/1994 som fdljer:

Gallande lydelse

4) & angtdlld i ett arbetsforhdllande som
faller inom tillampningsomradet for lagen
om pension for vissa konstnérer och redak-
torer i arbetsforhdlande (662/1985).

38

For tackandet av det ansvar och de kost-
nader som beaktandet av arbetddshetstid
fororsakar, skall den i lagen om arbetsl6s-
hetskassor (603/84) namnda centralkassan
for arbetsGshetskassorna till  pensions-
skyddscentralen betala en forsakringspre-
mie for att vidare gottgdras §Omanspen-
sionskassan sa som stadgas i 12 ¢ § lagen
om pension for arbetstagare. Den gottgjorda
forsakringspremien beaktas vid faststdllan-
det av den i 3 8§ avsedda forsakringspremi-
en.

Foredagen lydelse

4) & anstdlld i ett arbetsforhdllande som
med stéd av 1§ 1 och 2 mom. lagen om
pension for konstnérer och sarskilda grup-
per av arbetstagare (662/1985) faller inom
tillampningsomradet for den namnda lagen.

3bs

For tackandet av det ansvar och de kost-
nader som beaktandet av arbetslOshets- och
utbildningstid fororsakar, skall den i lagen
om finansiering av arbets Gshetsformaner
(555/1998) namnda arbetd dshetsfor sak-
ringsfonden till pensionsskyddscentralen
betala en forsékringspremie for att vidare
gottgoras pensionskassan pa det sitt som
bestams i 12 ¢ § lagen om pension for ar-
betstagare. Den gottgjorda forsakringspre-
mien beaktas vid faststéllandet av den for-
sakringspremie som avsesi 3 8.
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12a8

Om arbetsof ormagan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhdllan-
det upphdrde, skall aven tiden mellan ar-
betsoformagans bdrjan och penson&aldern
enligt 14 § (&terstdende tid) réknas sisom
till pension beréttigande tid nar den invali-
ditetspension som beviljas pa grundval av
detta arbetsforhdlande faststélls. En forut-
sdttning &r dock att arbetstagaren under det
ar da arbetsoformagan boérjade och de ome-
delbart foregaende tio kalenderdren i minst
12 manader har handhaft sadant forvarvsar-
bete som beréttigar till grundpension enligt
8 8 4 mom. lagen om pension for arbetsta-
gare och skall forsdkrasi Finland. N&r ovan
namnda tid om 12 manader raknas ut be-
traktas sasom till pension beréttigande tid
&ven en sadan kalendermanad under vilken
arbetstagaren har haft sadana inkomster
som avses i lagen om pension for arbetsta-
gare i kortvariga arbetsférhdllanden, dock
under forutsattning att inkomsterna for hela
kalenderdret uppgar till minst det markbe-
lopp som ndmns i lagens 5 § 2 mom. En ka-
lenderménad under vilken arbetstagaren har
haft sddana inkomster som avsesi lagen om
pension for vissa konstnarer och redaktorer
i arbetsforhallande beaktas pa motsvarande
sdtt, om inkomsterna for hela kalenderaret
uppgar till minst det markbelopp som
namnsi den sistnamnda lagens 3 § 2 mom.

Vid berékning av de 360 dagar som avses
i 1 mom. beaktas inte de dagar da arbetsta-
garen

5) har fatt rehabiliteringspenning enligt en
lag, ett pensionsreglemente eller en pen-
sionsstadga som namns i 8 8 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare eller enligt la-
gen om rehabiliteringspenning (611/91) el-
ler ersédttning for inkomstbortfall enligt re-
habiliteringsstadgandena inom olycksfalls-
eler trafikforsakringen, eller

16e8§

Annan pension an ddtidspension hdjs
med ett arbetspensionstillégg, om arbetsta-
garen har fatt

1) dagpenning avvagd enligt fortjanstens
med stéd av lagen om utkomstskydd for ar-
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12a8

Om arbetsof ormagan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhdllan-
det upphdrde, skall aven tiden mellan ar-
betsoformagans bdrjan och pensionsdldern
(dterstdende tid) raknas sasom till pension
beréttigande tid nar den invaliditetspension
som beviljas pa grundval av detta arbetsfor-
hallande faststélls. En forutséttning & dock
at arbetstagaren under det a da arbets-
oformagan boérjade och de omedelbart fore-
gadende tio kalenderdren i minst 12 manader
har haft ett forvarvsarbete som beréttigar till
grundpension enligt 8 §4 mom. lagen om
pension for arbetstagare och skall forsakras
i Finland. Nér den ovan avsedda tiden pa12
manader raknas ut betraktas sdsom till pen-
sion berédttigande tid &ven en kalenderma—
nad under vilken arbetstagaren har haft s&
dana inkomster som avses i lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden, dock under forutsattning att in-
komsterna for hela kalenderdret uppgar till
minst det belopp som ndmnsi lagens 58§ 2
mom. En kalendermanad under vilken ar-
betstagaren har haft sédana inkomster som
avses i lagen om pension for konstnarer och
sérskilda grupper av arbetstagare beaktas pa
motsvarande sétt, om inkomsterna for hela
kalenderaret uppgé’\r till minst det belopp
som ndmns i den sisthdmnda lagens 3§ 2
mom.

Vid berékning av de 360 dagar som avses
i 1 mom. beaktas inte de dagar da arbetsta-
garen

5) har fatt rehabiliteringspenning enligt en
lag eller en pensionsstadga som namnsi 8 §
4 mom. lagen om pension for arbetstagare
eller enligt lagen om rehabiliteringspenning
(611/1991) dller erséttning for inkomstbort-
fall enligt rehabiliteringsbestammel serna
inom olycksfalls- eller trafikforsakringen,
eller

16e8§

Annan pension an ddtidspension hdjs
med ett arbetspensiongtillagg, om arbetsta-
garen har fatt

1) dagpenning avvégd enligt fortjénsten
med stdd av lagen om utkomstskydd for ar-
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betsl6sa antingen sasom |6ntagare enligt la-
gen om utkomstskydd for arbetsiosa eller
sasom i 1a§ 1 mom. 1—3 punkten lagen
om utkomstskydd for arbetslésa avsedd
person som idkar foretagsverksamhet,

4) rehabiliteringspenning enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som ndmns i 8 8 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare eller enligt lagen om reha-
biliteringspenning eller erséttning for in-
komsilortfall enligt rehabiliteringsstadgan-
dena inom olycksfalls- eller trafikforsak-
ringen, dock inte om rehabiliteringspen-
ningen har betalts som tillagg till pensio-
nen.

318

Pensionstagaren ar skyldig att till pen-
sionskassan anmala sadana andringar som
inverkar pa hans rétt att erhalla pensionens
belopp.

Pensionskassan kan av pensionstagaren
krava utredning om omstandigheter som
paverkar pensionens belopp och om att han
fortfarande uppfyller villkoren for erhal-
lande av pension. Har pensionstagaren inte
tillstéllt pensionskassan denna utredning
inom en av kassan utsatt skalig tid, kan kas-
san beduta att utbetalningen av pensionen
skall avbrytas till dess utredningen har in-
lamnats.

Arbetsgivaren ar aven skyldig att till pen-
sionskassan pa dess begaran lamna de
uppgifter som avses i 2 mom. och som be-
hovs for att pension skall kunna betalas.

368

Pensionskassans fullmaktige utndmner for
fyra kalenderdr i sander pensionskassans
styrelse, som bestér av fem medlemmear.
For varje medlem utses en personlig sup-
pleant. Pa framstallning av socia- och hél-
sovardsministeriet utses en styrelsemedlem
som &ven skall vara styrelsens ordférande.
Av de dvriga medlemmarna skall tva fore-
trada redarna och tva gofolket. Av s6fol-
kets representanter skall den ena foretrada
manskapet och den andra beféet. Den med-

Foredagen lydelse

betddsa antingen sasom |ontagare enligt
den namnda lagen eller sasom i 1a§ 1
mom. 1—3 punkten i den ndmnda lagen av-
sedd person som idkar foretagsverksamhet,
dock inte om arbetstagaren har fétt sadan
dagpenning baserad pa tillaggsforsskring
som avsesi 16 b § i den namndalagen,

4) vuxenutbildningsstod enligt lagen om
vuxenutbildningsstdd (1276/2000), eler

5) rehabiliteringspenning enligt en lag el-
ler en pensionsstadga som ndmns i 88 4
mom. lagen om pension for arbetstagare €l-
ler enligt lagen om rehabiliteringspenning
eller erséttning for inkomstbortfall enligt
rehabiliteringsbestdmmel serna inom olycks-
fals- eller trafikforsékringen, dock inte om
rehabiliteringspenningen har betalats som
tillégg till pensionen.

318
(upphévs)

368

Social- och halsovardsministeriet utnam-
ner, med de undantag som anges nedan, for
fyra kalenderar i sander pensonska$ans
styrelse, som bestdr av fem medlemmar och
av de personliga suppleanter som har ut-
setts for dem. Av dessa &r den medlem som
ministeriet utser ordférande och samtidigt
representant for staten, och denna medlems
suppleant ar vice ordférande. Av de ovriga
medlemmarna skall tva foretrada redarna
och tva g/6folket. Av sj6folkets representan-
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lem som representerar befélet utses for ett
kalenderdr i sander sa att dacksbefalet och
maskinbefdlet turvis &r foretrédda i styrel-
sen.

Pensionskassans fullméktige skall innan
de medlemmar och de suppleanter fér dem
som foéretrader redarna och gdfolket utses
inhdmta forsag fran varje erkand organisa-
tion inom respektive omrade. Nar styrelsen
utses skall fullmaktige folja fordagen. For
att ett fordag skall bli beaktat skall det i
fréga om varje sarskild [medlem och supple-
ant omfatta dubbelt s manga kandidater
som det antal som skall utses. Om en orga-
nisation inom den tid som fullméktige har
utsatt inte framstéller ett korrekt forslag,
;§I<aléI fullméktige likval utse representanter
or den.

62 §

Om arbetsgivaren eller hans representant
med uppsdt ger oriktiga upplysningar om
fakta som behdvs enligt denna lag och som
inverkar pa forsakringspremien, eller om
han med upp%t vagrar att 1amna uppgifter
eler mnehaller i denna lag namnd foOrsak-
ringspremie pa oriktigt sétt pa en forsakrads
I6n, skall han domas till boter, om inte
strangare straff for garningen stadgas i an-
nan |

Allman aklagarefar inte vacka atal for ett
brott som namnsi 1 mom., om inte malsa
ganden har anmélt brottet till &l

Foredagen lydelse

ter skall den ena féretrdda manskapet och
den andra befélet. Den medlem som repre-
senterar befalet utses for ett kalenderdr i
sander sa att dacksbefélet och maskinbefé
let turvis & foretraddai styrelsen.

Social- och hélsovardsministeriet skall
innan de medlemmar och de suppleanter for
dem som foretréder redarna och §ofolket
utses inhamta fordag fran varje erkand or-
ganisation inom respektive omrade. Nar
styrelsen utses skall ministeriet folja forsla-
gen. For att ett fordag skall bli beaktat skall
det i fraga om varje sarskild medlem och
suppleant omfatta dubbelt s manga kandi-
dater som det antal som skall utses. Om en
organisation inom den tid som ministeriet
har utsatt inte framstaller ett korrekt forslag,
skall ministeriet likval utse representanter
for den.

62 §

En arbetsgivare eller dennes foretradare
som uppsatligen underlater att skota for-
sakringsskyldigheten enligt denna lag eller
till ndgon som handhar uppdrag enligt den-
na lag lamnar felaktiga uppgifter som ar
nodvandiga enligt denna lag och som p&-
verkar forsakringspremien eller vagrar att
lamna ut dessa uppgifter eller uppsatligen
felaktigt innehdller en forsakringspremie
som avses i 58 1 mom. skall, om inte gér-
ningen med hansyn till sin menlighet eller
skadlighet eller andra omstandigheter som
har samband med den, beddémt som en hel-
het ar ringa eller om inte strangare straff
for garningen bestams nagon annanstans i
lag, for brott mot arbetsgivarens skyldighe-
ter enligt lagen om gomanspensioner do-
mastill boter.

En arbetsgivare eller dennes foretradare
som i andra fall &n de som avsesi 1 mom.
uppsatligen underlater att lamna uppgifter
enligt denna lag eller uppsatligen lamnar
felaktiga uppgifter skall, om inte garningen
med hansyn till sin menlighet eller skadlig-
het eller andra omstandigheter som har
samband med den, beddmt som en helhet ar
ringa eller om inte strangare straff for gar-
ningen bestams nagon annanstans i lag, for
brott mot skyldigheten att 1amna uppgifter
enligt lagen om sjdmanspensioner domas
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till boter.

| denna paragraf avses arbetsgivare den
som later utfora arbete i ett arbetsforhal-
lande eller darmed jamférbart anstallnings-
forhdllande samt den som faktiskt utévar
den bedlutanderatt som hor till arbetsgiva-
ren. Arbetsgivarens foretradare avses en
medlem i ett lagstadgat eller annat bedu-
tande organ hos en juridisk person som &r
arbetsgivare samt den som i arbetsgivarens
stélle leder eller Overvakar arbetet.

Till straff for ett forfarande som &r belagt
med straff enligt denna paragraf déms den
mot vars forpliktelser garningen eller for-
summelsen strider. Vid beddmningen av
detta skall beaktas dennes stéllning, arten
och omfattningen av hans uppgifter och be-
fogenheter samt dven i 6vrigt hans andel i
att den lagstridiga situationen uppkommit
eller fortgatt.

63b 8§

Pensionskassan har rétt att pa eget initia-
tiv eller pa anhallan av den som saken gall-
er for utredning av ett rende som ar under
behandling lata hdra vittnen vid en allman
underréatt.

64 8§

Pensionskassan ager rétt att pa eget initi-
ativ eller pa anhallan av vederbotrande for
utredning av arende, som handlagges av
kassan, lata hora vittnen vid allmén under-
ratt.

Arbetsgivare & skyldig att lamna §6-
manspensionskassan och en besvarsmyn-
dighet som avses i denna lag alla uppgifter
som behovs for verkstéalligheten av denna
lag. Namnda anstalter har réatt att i arbets-
givarens bdcker granska uppgifternas rik-
tighet. Till den del arbetsgivaren under|ater
att sinda in namnda uppgifter eller gor det-
ta senare &n vad som narmare stadgas ge-
nom forordning, kan arbetsgivaren paftras
enligt uppskattning en till hogst dubbelt be-
lopp forhojd forsakringspremie sd som
stadgasi 7 8. Vad som ovan stadgas om ar-
betsgivare géller i tilldmpliga delar aven de
myndigheter och inréttningar som beviljar
formaner somavsesi 12 aoch 16 b 88.

Satlig, kommunal eller annan offentlig-
rattslig myndighet eller anstalt, 1akare i of-
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fentlig tjanst, sjukhus samt forsakrings- el-
ler pensionsanstalt och pensionsstiftelse,
som bedriver lagstadgad forsakringsverk-
samhet, ar skyldiga att pa begaran avgifts-
fritt tillstélla pensionskassan, fOrsakrings-
domstolen och forsakringsanstalt, som be-
driver lagstadgad forsakringsverksamhet,
alla pa avgorandet i ett i denna lag angivet
arende, som behandlas, inverkande uppgif-
ter, som de forfogar Over. Pensionskassan
ar skyldig att erlagga skaligt arvode for 1&-
karutlatande, som avgivits pa grundvalen
av en i detta moment foreskriven skyldighet.

Pensionskassan skall for utmétning pa
begéran av behérig myndighet meddela det
pensionsbelopp som den betalar sanmt de
uppgifter som den har om 6vriga anstalter
som betalar utkomstférmaner till pensions-
tagaren.

Om det finns skél att misstanka att en ar-
betsgivare inte har fullgjort sin innehall-
ningsskyldighet, har pensionskassan rétt att
utan hinder av sekretesstadgandena till
skattestyrelsen och lansskatteverket |amna
information som den erhallit vid skétseln av
sina uppgifter och som behdvs for fullgo-
randet av den Overvakningsskyldighet som
hér samman med skattestyrelsens och lans-
skatteverkets uppgift enligt lagen om fér-
skottsuppbord (418/1959).

64a8 (upphévs)

Pensionstagaren ar skyldig att till §o6-
manspensionskassan anmdla sadana and-
ringar sominverkar pa hans rétt att erhalla
pension eller pa pensionens belopp.

Fomanspensionskassan kan av pensions-
tagaren kréva utredning 6ver omstéandighe-
ter som paverkar pensionens belopp och ut-
redning Over att han fortfarande uppfyller
villkoren for erhdllande av pension. Har
pensionstagaren inte tillstallt §oémanspen-
sionskassan utredningen inom en av kassan
utsatt skalig tid, kan §omanspensi onskas-
san beduta att utbetalningen av pensionen
skall avbrytas till dess utredningen inlam-
nats.

Arbetsgivaren ar aven skyldig att till §6-
manspensionskassan pa dess begaran lam-
na de uppgifter somavsesi 2 mom. och som
behdvs for att pension skall kunna betal as.
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64 8

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
galler i tillampliga delar dessutom 17 §,
17a81mom, 17b—17e8§, 17f8 1, 2 och
4mom., 17h§, 17i 8 1, 3 och 4 mom. samt
17 j 8§ lagen om pension for arbetstagare.

Till den del pensionskassans verksamhet
inte galler verkstallighet av pensionsskyd-
det tillampas pa pensionskassans verksam-
het i tillampliga delar 165 och 165a—
165c8 lagen om forsakringskassor
(1164/1992).

Denna lag trader i kraft den 2002

Genom denna lag upphavs 7 8 forord-
ningenden 12 april 1991 om s6manspen-
sioner (654/1991).
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11.
Lag

om andring av lagen om statens pensioner

I enlighet med riksdagens besl ut

upphavsi lagen den 20 maj 1966 om statens pensioner (280/1966) 18 § 12 och 13 mom.,

dessa lagrum sadana de lyder i lag 103/1989,

andras 23 a § 4 mom. och 26 §,

dessa lagrum sadana de lyder, 23 a§ 4 mom. i lag 293/1999 och 26 § delvis andrad i lag
1528/1993, samt

fogas till 23a8§, sadan den lyder i lagarna 229/1991 och 1231/1995 samt i namnda lag
293/1999, ett nytt 5 mom., varvid de nuvarande 5—7 mom. blir 6—8 mom., samt till lagen

nya 26 a—26f § som foljer:

Gallande lydelse

Varje formanstagare ar skyldig att till
statskontoret anméla andringar som inver-
kar pa hans rétt att fa pension eller pa pen-
sionens belopp.

Statskontoret kan av formanstagaren kra-
va utredning 6ver omstandigheter som pa-
verkar pensionens belopp, och utredning
Over att han fortfarande uppfyller villkoren
for pensionen. Har pensionstagaren inte
tillstallt statskontoret sadan utredning inom
en utsatt skalig tid, kan statskontoret beslu-
ta att utbetalningen av pensionen skall av-
brytastill dess utredning inlamnas.

Vid behandlingen av &enden i statens
pensionsndmnd tillampas forvaltningspro-
cesslagen (586/1996), om inte nagot annat
bestdms sérskilt. Om det behovs for att ett
arende skall kunna utredas, verkstélls i sta-
tens pensionsnamnd muntlig férhandling pa
det sdtt som bestdms i 37 § forvaltningspro-
cesslagen.

Foredagen lydelse

Vid behandlingen av &enden i statens
pensionsndmnd tillampas forvaltningspro-
cesslagen (586/1996), om inte nagot annat
bestdms sérskilt. Om det behovs for att ett
arende skall kunna utredas, verkstallsi pen-
sionsnamnden muntlig forhandling pa det
sdtt som bestams i 37 8§ forvaltningspro-
cesslagen. | arenden i vilka tystnadsplikt
galler skall muntlig forhandling ske inom
stangda dorrar. Pensionsndmnden kan be-
stamma att ett &rende skall behandlas inom
stdngda dorrar, om offentlig behandling
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26 8§

Kommunernas och andra offentligréttsliga
samfunds myndigheter och inréttningar,
pensionsskyddscentralen, forsakrings- och
pensionsanstalterna, privata arbetsgivare
och gukhusen samt myndigheter och inrétt-
ningar som beviljar i 5 aoch 10 a 8§ namn-
da formaner & skyldiga att pa begaran av-
giftsfritt meddela statskontoret uppgjfter
som de innehar och som kan inverka pa av-
gbrandet av ett pensionsdrende som & un-
der behandling eller pa utbetalningen av
pension, likva med iakttagande av vad som
i nagon annan lag stadgas om tystnadsplikt.
For |&karutlatanden och lakarintyg skall
dock skélig erséttning betalas.

Statskontoret ma i enlighet med finans-
ministeriets anvisningar med de myndighe-
ter och inréttningar, som draga férsorg om
det pa tjanste- eller arbetsforhallande base-
rade pensionsskyddet, samt pensions-
skyddscentralen tréffa avtal om nodigt sam-
arbete vid verkstélligheten av pensions-
skyddet och ersittande av darav foranledda
kostnader.

Foredagen lydelse

kunde medféra sarskild olégenhet for en
part. Vid muntlig férhandling skall i 6vrigt
iakttas lagen om offentlighet vid réattegang
(945/1984).

Satens pensionsnamnd har ratt att for ut-
forandet av sina uppdrag enligt denna lag
fa handrackning av polis och Gwriga myn-
digheter.

26 8§

Satskontoret och en besvérsinstans enligt
denna lag har rétt att utan hinder av sekre-
tesshestdmmelserna och andra begréans-
ningar som géller erhallande av uppgifter

1) av en forsakrings- och pensionsanstalt
som verkstéller lagstadgad forsakring, av
myndigheter och andra instanser pa vilka
tillampas lagen om offentlighet i myndighe-
ternas verksamhet (621/1999) och av priva-
ta arbetsgivare fa de uppgifter som ar nod-
vandiga for avgOrandet av ett anhangigt
arende eller somi 6vrigt skall beaktas en-
ligt denna lag eler dverenskommelser om
social trygghet som ar bindande for Fin-
land eller vid utférandet av uppdrag som
foreskrivits i andra internationella réattsak-
ter omsocial trygghet,

2) av lakare och andra yrkesutbildade
personer som avses i lagen om yrkesutbil-
dade personer inom halso- och sjukvarden
(559/1994) och av sadana verksamhetsen-
heter for halso- och sjukvarden som avses i
2 8 4 punkten lagen om patientens stallning
och réattigheter (785/1992) samt av den som
verkstéller rehabilitering for avgdrandet av
ett anhangigt arende fa utlatanden och 6v-
riga nodvandiga uppgifter om pensionsso-
kandens halsotillstand, vard, arbetsformaga
och rehabilitering samt uppgifter ur dennes
journalhandlingar.

Satskontoret och besvérsinstansen har
ratt att fa uppgifterna enligt 1 mom. avgifts-
fritt. En yrkesutbildad person som avses i
lagen om yrkesutbildade personer inom
halso- och sjukvarden har likval ratt att fa
skalig ersattning for utlatanden som ges pa
basis av den skyldighet att |1amna uppgifter
somforeskrivsi 1 mom. 2 punkten.
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26a8

Den som ansdker om pension ar skyldig
att |dmna statskontoret de uppgifter som ar
nodvandiga fér behandlingen och avgoran-
det av pensionsarendet.

Pensionstagaren ar skyldig att utan
drojsmal underratta statskontoret om sada-
na forandringar i sitt halsotillstand, sina
arbetsinkomster, sina famil Jeforhallanden
och dvriga faktorer som inverkar pa pen-
sionstagarens réitt till pension eller pa pen-
sionens belopp.

Satskontoret kan av pensionstagaren
krava en utredning Gver omstandigheter
som paverkar pensionens belopp och en ut-
redning Over att pensionstagaren fortfaran-
de uppfyller villkoren for erhdllande av
pension. Har pensionstagaren inte tillstallt
statskontoret dessa utredningar inom en av
statskontoret utsatt skalig tid, kan arendet
avgoras pa basis av de uppglfter som finns
tillgéngliga.

26b 8

Arbetsgivaren &r skyldig att atminstone
en gang i kvartalet pa det sitt som statskon-
toret bestammer meddela statskontoret
namn, personbeteckning, datum for inle-
dande och avslutande av anstallningen eller
ett arbete som utférs pa basis av ett upp-
drags- eller konsultavtal eler ett liknande
arrangemang enligt 1 8 2 mom., uppgifter
om l6ner och arvoden sant uppglfter om
tjanstgoringstider och avbrott i fraga om
formanstagare som omfattas av denna lag.
Dessutom ar arbetsgivaren skyldig att lam-
na statskontoret uppgifter om |6ner och ar-
voden fér de ovan namnda anstallningar
och arbeten som fortgar vid kalenderarets
slut samt 6vriga uppgifter som galler for-
manstagarnas pensionsratt och arbetsgiva-
rens betalningsskyldighet. Om arbetsgiva-
ren underlater att meddela statskontoret de
ovan avsedda uppgifterna eller meddelar
dem senare an vad statskontoret best&m-
mer, kan det bestdmmas att den pensions-
avgift som avsesi 4 8§ lagen om statens pen-
sionsfond (1372/1989) skall betalas till
hogst det dubbla bel oppet.

Utbver det som bestamsi 1 mom. &r ar-
betsgivaren skyldig att pa begaran lamna
statskontoret och en besvarsinstans som av-
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ses i denna lag alla de uppglfter om en av
denna lag omfattad formanstagares arbete
och arbetsforhallanden samt ovriga mot-
svarande uppgifter som kan erhallas av ar-
betsgivaren och som &r nddvandiga for av-
gorandet av ett anhangigt arende eller som
i Ovrigt skall beaktas vid verkstélligheten av
uppdrag enligt denna lag.

D4 arbetsgivaren ombes lamna uppgifter
som behdvs for behandlingen av pensions-
sokandens pensions- eller rehabiliterings-
arende, far till arbetsgivaren utan formans-
tagarens samtycke meddelas endast de sek-
retessbelagda uppgifter om formanstagaren
som ar nodvandiga for att individualisera
de uppgifter som behévs vid bed utsfattan-
det i de ndmnda arendena.

Satskontoret har rétt att i arbetsgivarens
handlingar granska riktigheten i de uppgif-
ter somavsesi 1 och 2 mom.

Satskontoret for register éver de uppgif-
ter som det far med stod av denna paragraf
och 26 § och som paverkar rétten till pen-
sion for formanstagare som omfattas av
denna lag.

26¢C8§

Satskontoret har rétt att, utan hinder av
den sekretessplikt som foreskrivsi lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet
och andra begransningar som galler erhal-
lande av uppgifter, for arbetsgivarens bok-
foring och for faststallandet av sadana av-
gifter enligt 4 § lagen om statens pensions-
fond som orsakas av formaner beviljade en-
ligt denna lag lamna uppgifter om en for-
man enligt denna lag som pensionstagaren
beviljats och om dess belopp samt for ovan
namnda andamal ocksa lamna Gvriga ndd-
vandiga uppgifter till den arbetsgivare hos
vilken den som erhallit formanen ar an-
stélld eller pa basis av vars anstallning ar-
betsgivarens avgift bestdms. Statskontoret
har ocksa rétt att meddela den arbetsgivare
fran vars tjanst en fornanstagare avgar
med pension den beviljade pensionens art
samt tidpunkten for pensionens bérjan och
slut for att arbetsgivaren skall kunna avslu-
ta angtallningen.

26d §
Utdver det som bestamsi lagen om offent-
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lighet i myndigheternas verksamhet har
statskontoret ratt att, utan hinder av sekre-
tesshestdmmelserna och andra begrans-
ningar som géller erhallande av uppgifter,
lamna uppgifter som grundar sig pa verk-
stalligheten av denna lag enligt foljande:

1) till vederbdrande myndighet och organ
far utlamnas de uppgifter som &ar nodvandi-
ga for verkstéllandet av uppdrag enligt en
Overenskommelse om social trygghet som
ar bindande for Finland eller en internatio-
nell rattsakt om social trygghet,

2) till pensionsskyddscentralen och de
pensionsanstalter som skoter verkstallandet
avi 884 mom. 1—3, 5 och 7—13 punkten
lagen om pension for arbetstagare namnda
lagar och pensionsstadgor och som med
stod av lag har rétt att fa dessa uppgifter av
arbetsgivaren, av en instans som namns i
26 § eller av pensionsskyddscentralen far
utlamnas uppgifter som statskontoret fatt
med stdd av 26 och 26 b 8.

3) uppgifter om pension, pensionsrétt e-
ler forsakring som erhallits fran pensions-
skyddscentralen eller en pensionsanstalt
som skoter verkstallandet av i 8 8 4 mom.
1—3, 5 och 7—13 punkten lagen om pen-
sion for arbetstagare namnda lagar och
pensionsstadgor far utlamnas till Folkpen-
sionsangtalten eller en annan sadan motta-
gare som har rétt att fa dessa uppgifter med
stéd av lag,

4) till en myndighet som avses i 48 1
mom. lagen om offentlighet i myndigheter-
nas verksamhet far i fraga om en formans-
tagare som erhallit en férman enligt denna
lag utlamnas personbeteckning och 6vriga
individualiserade uppgifter, uppgifter om
utbetalade formaner, uppgifter om arbets-
givaren och andra harmed jamforbara
uppgifter som &ar nodvandiga for det sar-
skilda arbete som en myndighet utfor for att
utreda brott och missbruk som riktar sig
mot socialskyddet och for vackande av atal,
dock inte uppgifter om hélsotillstand,

5) till skatteforvaltningen far utlamnas de
uppgifter som &r nddvandiga for uppfyllan-
det av den 6vervakningsskyldighet som f6-
reskrivs i lagen om forskottsuppbord
(1118/1996), om det finns skal att misstan-
ka att arbetsgivaren inte har fullgjort sin
innehallningsskyldighet,
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6) till arbetstagarnas grupplivforsak-
ringspool, som med fullmakt av livforsak-
rings- och olycksfallsforsakringsbolagen
skoter ersattningsverksamheten  géllande
arbetstagarnas grupplivforsakring, och till
Iantbruksft')retagar nas pensionsanstalt far, i
fraga om formanstagare som haft en an-
stallning enligt denna lag eller ett arbete
som utforts pa basis av ett uppdrags- eller
konsultavtal eller ett liknande arrangemang
enligt 1 8 2 mom. och som avlidit fore 65
ars alder, utlamnas namn, personbeteck-
ning, dédsdatum, uppgifter i andutning till
anstallningar eler till arbete utfort pa basis
avi 18 2 mom. avsedda uppdrags- eller
konsultavtal eller liknande arrangemang,
formanstagarnas namn och personbeteck-
ningar samt 6vriga motsvarande uppgif-
ter som behdvs nar det avgors huruvida
forutsattningarna  for beviljande av
grupplivforsakringens  forsakringssumma
uppfylls, samt motsvarande uppgifter till
statskontoret och den kommunala pen-
sionsanstalten for behandling av ekono-
miskt stéd motsvarande grupplivforsak-
ring.

Satskontoret skall for realiseringen av
utlamnandet av sadana uppgifter som avses
i 1 mom. 2 och 3 punkten komma Gverens
med pensionsskyddscentralen och pen-
sionsanstalterna om villkoren for vidareut-
|amnande av uppgifterna.

Innan uppgifter 1&mnas ut med stod av
denna paragraf skall statskontoret forsakra
sig om att den som mottar uppgifterna en-
ligt lag har rétt att fa de utlamnade uppgif-
terna av den som ursprungligen lamnade ut
dem. Statskontoret ansvarar for att innehal-
let i de uppgifter som lamnas ut motsvarar
de uppgifter som det fick av den som ur-
sprungligen lamnade uppgifterna.

26e8

Satskontoret har, utover det som bestdms
i 29 8 3 mom. lagen om offentlighet i myn-
digheternas verksamhet, ratt att ppna en
teknisk andutning

1) for en sammanglutning eller inréttning
som verkstéller lagstadgad social forsakring
till sddana uppgifter i sina personregister
som sammangutningen eller inrattningen
med stod av denna eller en annan lag har
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ratt att fa for verkstalligheten av sina upp-
gifter,

2) for myndigheter eller organ som nadmns
i 26d 8 1 mom. 1—3 och 6 punkten for ut-
lamnande av uppgifter som avses i namnda
punkter,

3) for forsakringsbolag som idkar frivillig
pensionsforsakring som avses i 968 in-
komstskattelagen (1535/1992) till sadana
uppgifter i sina register som ar nédvandiga
for att utreda avdrag i beskattningen pa ba-
sisav frivillig pensionsforsakringspremie.

Satskontoret har ratt att for en arbetsgi-
vare dppna en teknisk andutning for fullgo-
randet av den skyldighet att [amna uppgif-
ter som avses i 26 b 8. Satskontoret har
ratt att ocksa for pensionsskyddscentralen
och andra pensionsangtalter dppna en tek-
nisk andutning for lamnandet av uppgifter
till formanstagaren galv om hans eller
hennes pensionsskydd enligt denna lag.

En teknisk anslutning far dock 6ppnas for
utldmnande av uppgifter som avsesi 26 d 8§
1 mom. 2 och 3 punkten endast om darom
kommits dverens enligt 26 d § 2 mom.

Med hjélp av teknisk andutning som 6pp-
nats med stod av denna paragraf far aven
sbkas sekretessbelagda uppgifter utan sam-
tycke av den vars intressen sekretessplikten
ar avsedd att skydda. Om det dock &r fraga
om en teknisk anslutning som Gppnats med
stod av 1 mom. 3 punkten, far med hjalp av
den sokas sekretesshelagda per sonuppgifter
endast med samtycke av personen i fraga.

268
Satskontoret skall pa forhand informera
pensionssokanden om var uppgifter om ho-
nom finns att fa och vart uppgifterna kan
lamnas ut for beslutsfattande.

Denna lag trader i kraft 2002.
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Lag

om andring av 23 § lagen om statens familjepensioner

I enlighet med riksdagens besl ut

andras i lagen den 31 december 1968 om statens familjepensioner (774/1968) 23 §, sadan
den lyder delvisandrad i lag 1530/1993, som foljer:

Gallande lydelse

23§

Kommunernas och andra offentligréttsliga
samfunds myndigheter €eler inrattningar,
pensionsskyddscentralen, forsakrings- och
pensionsanstalterna och gukhusen samt
myndigheter och inréttningar som beviljar i
5 a och 10 a 88 namnda formaner ar skyldi-
ga att pa begéaran avgiftsfritt |amna stats-
kontoret de uppgifter som de férfogar over
och som kan inverka pa avgorandet av ett
familjepensionsérende som & under be-
handling, likvdl med iakttagande av vad
som i nagon annan lag stadgas om tyst-
nadsplikt. For l&karutldtande och |akarintyg
skall dock skélig erséttning betalas.

Statskontoret ma enligt finansministeriet
anvisningar med de myndigheter och inrétt-
ningar som ombesorjer det pa tjanste- eller
arbetsforhdllande grundade pensionsskyd-
det samt med pensionsskyddscentralen tréf-
fa avta om nodigt samarbete vid verkstél-
ligheten av pensionsskyddet och ersdttandet
av dérav féranledda kostnader.

Foredagen lydelse

23§

Det som bestamsi 26 och 26 a—26f § la-
gen om statens pensioner galler i tillampli-
ga delar aven verkstélligheten av denna
lag.

Denna lag trader i kraft den 2002.

129



130 RP 8/2002rd

13.

Lag

om upphévande av 7 b § lagen om statens pensionsfond

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

Gallande lydelse

7bs

Arbetsgivare som avses i 4 § &r skyldiga
att till statskontoret lamna alla de uppgifter
som behovs for verkstélligheten av denna
lag. Satskontoret har rétt att i arbetsgivar-
nas bdcker kontrollera att uppgifterna ar
korrekta. FOrsummar arbetsgivaren att
lamna dessa uppgifter eller [amnar har dem
senare an statskontoret har bestémt, kan
pensionsavgiften indrivas till hogst dubbelt
belopp.

Foredagen lydelse

7b8§
(upphévs)

18
Genom denna lag upphéavs i lagen den 29
december 1989 om statens pensionsfond
(1372/1989) 7 b §, sadan den lyder i lag
942/1993.

Denna lag trader i kraft den 2002
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14.
L ag

om andring av lagen om pension for kommunala tjansteinnehavar e och arbetstagare

| enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen den 30 april 1964 om pension fér kommunala tjansteinnehavare och arbetsta-
gare (202/1964) 5b 8§ 1 mom., 7 8 6 mom., samt 12 och12b §,

dessa lagrum sadana de lyder, 5b & 1 mom. i lag 1324/1994, 7 &8 6 mom. i lag 295/1999,
12 8 ndmndalag 1324/1994 och i lag 404/1997 samt 12 b 8 i lag 683/1999, samt

fogastill 7 §, sadan den lyder delvis éndrad i namnda lagar 404/1997 och 295/1999, ett nytt
7 mom. samt till lagenenny 12 a§i stéllet fér den 12 a § som upphévts genom lag 683/1999

och till lagen nya 12 c—12 g § som féljer:

Gallande lydelse

5b§

Nér pensionsanstalten i andutning till
pensionsskydd behandlar sddana &arenden
enligt denna lag och den i 38 1 mom.
namnda pensionsstadgan som gdler pen-
sionsansokan, pensionsrétt, pensionsbelopp
och utbetalning samt aterkrav och darmed
jamforbara drenden skall den ge den som &r
part i drendet tillfalle att bli hord, om det
med tanke pa hans fordel & uppenbart be-
hovligt. Pensionsanstalten skall dessutom i
tilldmpliga delar iaktta principerna i 4, 6,
9—11, 16, 21, 23 och 24 88 lagen om for-
valtningsforfarande (598/82).

Vid behandlingen av aenden i kommu-
nernas pensionsnamnd tilldmpas forvalt-
ningsprocesslagen (586/1996), om inte n&
got annat bestams sdrskilt. Om det behtvs
for att ett &rende skall kunna utredas, verk-
stéllsi kommunernas pensionsnamnd munt-
lig forhandling pa det sitt som bestams i

Foredagen lydelse

5b§

Nér pensionsanstalten i andutning till
pensionsskydd behandlar sddana &arenden
enligt denna lag och den i 38 1 mom.
namnda pensionsstadgan som gdler pen-
sionsansokan, pensionsrétt, pensionsbelopp
och utbetalning samt aterkrav och darmed
jamforbara @renden skall den ge den som &r
part i drendet tillfalle att bli hord, om det
med tanke pa hans fordel & uppenbart be-
hovligt. Talan for den som inte har fyllt 15
ar fors i andra drenden an sadana som
galler hans person av hans intressebevaka-
re. | ovrigt iakttas vid behandlingen i till-
lampliga delar de principer som uttrycksi 4,
6, 9—11, 16, 16 a, 16 b, 21, 23 och 24 § |a
gen om forvaltningsforfarande (598/1982).

Vid behandlingen av arenden i kommu-
nernas pensionsnamnd tilldmpas forvalt-
ningsprocesslagen (586/1996), om inte n&
got annat bestams sdrskilt. Om det behévs
for att ett &rende skall kunna utredas, verk-
stéllsi kommunernas pensionsnamnd munt-
lig forhandling pa det sitt som bestams i
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37 § forvaltningsprocesslagen.

12§

Statens, kommunernas eller andra offent-
ligréttdiga samfunds myndigheter eller in-
rattningar, pensionsskyddscentralen, de pri-
vata arbetsgivarna, forsakrings- och pen-
sionsangtalterna, sukhusen och lakare i
tjansteforhadlande samt Gvriga myndigheter
och inréttningar som beviljar formaner, vil-
ka paverkar beloppet av en forman enligt
denna lag eller rétten att erhdlla en sadan
forman, ar skyldiga att pa begaran avgifts-
fritt Iamna den kommunala pensionsanstal -
ten och pensionsnamnden sadana uppgifter
som inverkar pa avgorandet av ett arende.
For lakarutlatanden skall betalas skélig er-
séttning.

Pensionsanstaltens medlemssamfund &
skyldigt att lamna pensionsanstalten de
uppgifter som behdvs for verkstaligheten
av dennalag, och pensionsanstalten har rétt
att i medlemssamfundens bdcker granska
uppgifternas riktighet. Om medlemssam-
fundet inte lamnar uppgifterna eller [dmnar
dem senare an vad pensionsangtalten be-
stdmmer, kan det forordnas att betalnings-
andelen enligt 6 § skall betalastill hogst det
dubbla bel oppet.

Med tanke pa utstkning skall pensionsan-
stalten pa begéaran av myndigheten i fraga
uppge beloppet av den pension den betalar
ut samt de andra inréttningar som betalar
pensionstagaren utkomstformaner och som
myndigheten har kdnnedom om

RP 8/2002rd
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37 § forvaltningsprocesdagen. | @renden i
vilka tystnadsplikt galler skall muntlig for-
handling ske inom stangda dorrar. Pen-
sionsndmnden kan bestdmma att ett &rende
skall behandlas inom stdngda dorrar, om
offentlig behandling kunde medféra sarskild
olagenhet for en part. Vid muntlig férhand-
ling skall i Ovrigt iakttas lagen om offent-
lighet vid réttegang (945/1984).

Pensionsndmnden har réatt att for utfo-
randet av sina uppdrag enligt denna lag fa
handréackning av polis och 6vriga myndig-
heter.

12§

Den kommunala pensionsanstalten och en
besvérsinstans enligt denna lag har rétt att
utan hinder av sekretessbestammelserna
och andra begransningar som galler erhal-
lande av uppgifter

1) av en forsdkrings- och pensionsanstalt
som verkstaller lagstadgad forsakring, av
myndigheter och andra instanser pa vilka
tillampas lagen om offentlighet i myndighe-
ternas verksamhet (621/1999) och av priva-
ta arbetsgivare fa de uppgifter som ar nod-
vandiga for avgOrandet av ett anhangigt
arende eller somi 6vrigt skall beaktas en-
ligt denna lag eler Gverenskommelser om
social trygghet som ar bindande for Fin-
land eller vid utférandet av uppdrag som
foreskrivits i andra internationella réattsak-
ter omsocial trygghet,

2) av lakare och andra yrkesutbildade
personer som avses i lagen om yrkesutbil-
dade personer inom halso- och sjukvarden
(559/1994) och av sadana verksamhetsen-
heter for halso- och sjukvarden som avses i
2 8 4 punkten lagen om patientens stallning
och réattigheter (785/1992) samt av den som
verkstéller rehabilitering for avgdrandet av
ett anhangigt arende fa utlatanden och 6v-
riga nodvandiga uppgifter om pensionsso-
kandens halsotillstand, vard, arbetsformaga
och rehabilitering samt uppgifter ur dennes
journalhandlingar.

Pensionsanstalten och en besvérsinstans
enligt denna lag har rétt att fA uppgifterna
enligt 1 mom. avgiftsfritt. En yrkesutbildad
person som avses i lagen om yrkesutbildade
personer inom halso- och sukvarden har
likval ratt att f& skalig ersattning for utla-
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138§

Den kommunala pensionsanstalten ma
med de myndigheter som handhava statens
pensionsarenden, samt med pensions
skyddscentralen och i 12 § namnda for sak-
rings- och pensionsanstalter overenskomma
om samarbete och om ersdttande av darav
foranledda kostnader.

Foredagen lydelse

tanden som ges pa basis av den skyldighet
att lamna uppgifter som foreskrivsi 1 mom.
2 punkten.

12a8§

Den som ansdker om pension ar skyldig
att lamna den kommunala pensionsanstal-
ten de uppgifter som ar nédvandiga for be-
handlingen och avgdrandet av pensions
arendet.

Pensionstagaren &ar skyldig att utan
dréjsmal underratta pensionsanstalten om
sadana forandringar i sitt halsotillstand,
sina arbetsinkomster, sina familjeforhal-
landen och 6vriga faktorer som inverkar pa
pensionstagarens ratt till pension eller pa
pensionens belopp.

Pensionsanstalten kan av pensionstaga-
ren krdva en utredning 6ver omstandigheter
som paverkar pensionens belopp och en ut-
redning Gver att pensionstagaren fortfaran-
de uppfyller villkoren for erhallande av
pension. Har pensionstagaren inte tillstallt
pensionsanstalten dessa utredningar inom
en av pensionsanstalten utsatt skalig tid,
kan &arendet avgoras pa basis av de uppgif-
ter somfinnstillgangliga.

13§
(upphéavs)

12b8§

Den kommunala pensionsanstaltens med-
lemssamfund ar skyldigt att &tminstone en
gang i kvartalet pa det sitt som pensions-
anstalten bestammer meddela pensionsan-
stalten namn, personbeteckning, datum for
inledande och avdutande av tjanste- och
arbetsforhallanden och i 1 § 7 mom. avsed-
da uppdragsavtal samt i 1 § 8 mom. avsed-
da fortroendeuppdrag, uppgifter om [6ner
och arvoden samt uppgifter om tjanstg6-
ringstider och avbrott i fraga om personer
som omfattas av denna lag. Dessutom ar
medlemssamfundet skyldigt att [amna pen-
sionsanstalten uppgifter om [6ner och ar-

133
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voden for de ovan ndmnda anstallningsfor -
hallanden som fortgar vid kalenderarets
slut samt Ovriga uppgifter som galler per-
sonernas pensionsratt och medlemssamfun-
dens betalningsskyldighet. Om medlems-
samfundet underlater att meddela pen-
sionsanstalten de ovan avsedda uppgifterna
eler meddelar dem senare an vad pen-
sionsanstalten bestammer, kan det bestam-
mas att betalningsandelen enligt 6 § skall
betalas till hdgst det dubbla beloppet.

Utover det som bestdmsi 1 mom. & med-
lemssamfundet skyldigt att pa begéaran lam-
na pensionsanstalten och en besvarsinstans
som avses i denna lag alla de uppgifter om
en av denna lag omfattad persons arbete
och arbetsforhdllanden samt Gvriga mot-
svarande uppgifter som kan erhallas av
medlemssamfundet och som ar ndédvandiga
for avgorandet av ett anhangigt arende el-
ler som i Gvrigt skall beaktas vid verkstél-
ligheten av uppdrag enligt denna lag.

D& medlemssamfundet ombes |amna upp-
gifter som behdvs for behandlingen av
pensionssokandens pensions- eler rehabili-
teringsirende far till medlemssamfundet
utan personens samtycke meddelas endast
de sekretessbelagda uppgifter om pensions-
sokanden som ar nddvandiga for att indivi-
dualisera de uppgifter som behdvs vid
bedlutsfattandet i de ndmnda &arendena.

Pensionsanstalten har rétt att i medlems-
samfundets handlingar granska riktigheten
i de uppgifter somavsesi 1 och 2 mom.

Pensionsanstalten for register over de
uppgifter som den far med stod av denna
paragraf och 12 § och som paverkar ratten
till pension for personer som omfattas av
dennalag.

12c8§

Den kommunala pensionsanstalten har
ratt att, utan hinder av den sekretessplikt
som foreskrivs i lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet och andra be-
gransningar som galler erhallande av upp-
gifter, for medlemssamfundets bokforing
och for faststéllandet av de betal ningsande-
lar enligt 6 § som orsakas av formaner be-
viljade enligt denna lag l&mna uppgifter om
en forman enligt denna lag som pensionsta-
garen beviljats och om dess belopp samt for
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ovan namnda dandamal ocksa lamna 6vriga
nodvandiga uppgifter till det medlemssam-
fund hos vilket den som erhallit formanen
ar anstélld eler pa basis av vars ansgtéll-
ning medlemssamfundets betal ningsandelar
bestdms. Pensionsanstalten har ocksa rétt
att meddela det medlemssamfund fran vars
tjanst en person avgar med pension den be-
viljade pensionens art samt tidpunkten fér
pensionens bérjan och slut for att medlems-
samfundet skall kunna avduta tjanste- eller
arbetsforhallandet.

12d8

Utdver det som bestdms i lagen om offent-
lighet i myndigheter nas verksamhet har den
kommunala pensionsanstalten rétt att, utan
hinder av sekretessbestdmmelserna och
andra begransningar som galler erhallande
av uppgifter, lamna uppgifter som grundar
sig pa verkstélligheten av denna lag enligt
foljande:

1) till vederbdrande myndighet och organ
far utlamnas de uppgifter som &r nodvandi-
ga for verkstallandet av uppdrag enligt en
Overenskommelse om social trygghet som
ar bindande for Finland eller en internatio-
nell rattsakt om social trygghet,

2) till pensionsskyddscentralen och de
pensionsanstalter som skoter verkstallandet
avi 884 mom. 1, 2, 4,5 och 7—13 punkten
lagen om pension for arbetstagare ndmnda
lagar och pensionsstadgor och som med
stod av lag har rétt att fa dessa uppgifter av
arbetsgivaren, av en instans som namns i
12 8§ eller av pensionsskyddscentralen far
utlamnas uppgifter som den kommunala
pensionsanstalten fatt med stéd av 12 och
12b 8.

3) uppgifter om pension, pensionsrétt e-
ler forsakring som erhdllits fran pensions-
skyddscentralen eller en pensionsanstalt
som skoter verkstallandet avi 8 § 4 mom. 1,
2, 4, 5 och 7—13 punkten lagen om pension
for arbetstagare namnda lagar och pen-
sionsstadgor far utlamnas till Folkpen-
sionsanstalten eller en annan saddan motta-
gare som har rétt att fa dessa uppgifter med
stéd av lag,

4) till en myndighet som avses i 48 1
mom. lagen om offentlighet i myndigheter-
nas verksamhet far i fraga om en person
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som erhallit en forman enligt denna lag ut-
lamnas personbeteckning och dvriga indi-
vidualiserade uppgifter, uppgifter om utbe-
talade formaner, uppgifter om arbetsgiva-
ren och andra harmed jamforbara uppgifter
som ar nodvandiga for det sirskilda arbete
som en myndighet utfor for att utreda brott
och missbruk som riktar sig mot social-
skyddet och for vackande av atal, dock inte
uppgifter om halsotillstand,

5) till skatteforvaltningen far utlamnas de
uppgifter som ar nédvandiga for uppfyllan-
det av den 6vervakningsskyldighet som f6-
reskrivs i lagen om forskottsuppbord
(1118/1996), om det finns skal att misstan-
ka att medlemssamfundet inte har fullgjort
sin innehallningsskyldighet,

6) till arbetstagarnas grupplivforsak-
ringspool, som med fullmakt av livforsak-
ringss och olycksfallsférsakringsbolagen
skoter ersattningsverksamheten géllande
arbetstagarnas grupplivforsakring, och till
lantbruksforetagarnas pensionsanstalt far
utlamnas namn, personbeteckning och
dodsdatum for tjansteinnehavare och ar-
betstagare som varit anstéllda i ett tjanste-
eller arbetsforhdllande som omfattas av
denna lag och som aviidit fére 65 ars alder,
uppgifter i andutning till tjanste- och ar-
betsforhallanden, formanstagarnas namn
och personbeteckningar samt 6vriga mot-
svarande uppgifter som behovs nér det av-
gors huruvida forutsattningarna for bevil-
jande av grupplivférsikringens forsak-
ringssumma uppfylls, samt motsvarande
uppgifter till statskontoret for behandling
av ekonomiskt stéd motsvarande gruppliv-
forsakring.

7) till et livforsdkringsbolag, en pen-
sionskassa dler en pensionsgtiftelse som
skoter tillaggspensionsskyddet far for den
|6pande skotseln av en icke formbunden
pensionsforsakring som avsesi 19 § 2 mom.
och som medlemssamfundet ordnar eller for
annat pensionsskydd som en privat arbets-
givare ordnar an frivilligt grupptilléggs-
pensionsskydd som avsesi 11 8 1 mom. la-
gen om pension for arbetstagare i fraga om
dem som omfattas av denna lag utlamnas
namn- och adressuppgifter, personbeteck-
ningar, uppgifter om pensionernas belopp
och de faktorer som paverkar pensionens
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belopp samt 6vriga nddvandiga uppgifter
for andamal som namnsi denna punkt,

8) till ett livforsdkringsbolag, en pen-
sionskassa eller en pensionsstiftelse far for
avtalande av villkoren for en ny icke form-
bunden pensionsforsakring eller ett nytt
grupptillaggspensionsskydd i fraga om dem
som omfattas av denna lag utlamnas namn-
och adressuppgifter, personbeteckningar,
uppgifter om pensionernas belopp och om
de faktorer som paverkar pensionens be-
lopp samt dvriga nédvandiga uppgifter for
andamadl som namns i denna punkt, om
tillaggspensionsskyddet avslutas pa med-
lemssamfundets eller en privat arbetsgiva-
res initiativ och ersatts med motsvarande
nytt tillggspensionsskydd; den som ger den
nya tillaggspensionsforsakringen skall hér-
vid forete pensionsangtalten utredning om
att det nya tillaggspensionsskyddet innebar
att ett tidigare tillaggspensionsskydd er sétts
med ett nytt,

9) till ett livforsdkringsbolag, en pen-
sionskassa dller en pensionsstiftelse far for
faststéllande av  tillaggspensionsskyddet
och kostnaderna for det i fraga om dem som
omfattas av denna lag utlamnas uppgifter
om tjanste- och arbetsforhallanden, upp-
dragsavtal enligt 18 7 mom., fortroende-
uppdrag enligt 18 8 mom., pensionsrétt,
alders- och konsfordelning och om de fak-
torer som paverkar pensionens belopp
samt, for faststallande av tillaggspensions-
skyddets slutliga innehdll, i fraga om dem
som omfattas av denna lag namn- och
adressuppgifter, personbeteckningar, upp-
gifter om pensionernas belopp och om de
faktorer som paverkar pensionens belopp
samt 6vriga nodvandiga uppgifter for an-
damal som namns i denna punkt; forutstt-
ningar for utlAmnandet av individualisera-
de personuppgifter ar dock att livforsak-
ringsbolaget, pensionskassan eller pen-
sionsstiftelsen har sett till att de som omfat-
tas av tillaggspensionsarrangemanget, efter
att forsakringsavtalet eller pensionsarran-
gemanget godkants, har fatt behdvlig ut-
redning om livforsakringsbolagets, pen-
sionskassans eller pensionsstiftelsens mgj-
lighet att fa de nédvandiga uppgifterna och
att personen i fraga inte uttryckligen har
avsagt sig tillaggspensionsarrangemanget
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dler forbjudit utlamnandet av uppgifter.

Den kommunala pensionsanstalten skall
for realiseringen av utlamnandet av sadana
uppgifter som avsesi 1 mom. 2 och 3 punk-
ten komma Overens med pensions
skyddscentralen och pensionsanstalterna
om villkoren for vidareutlamnande av upp-
gifterna.

Innan uppgifter l[amnas ut med stod av
denna paragraf skall den kommunala pen-
sionsanstalten forsakra sig om att den som
mottar uppgifterna enligt lag har rétt att fa
de utlamnade uppgifterna av den som ur-
sprungligen lamnade ut dem. Den kommu-
nala pensionsanstalten ansvarar for att in-
nehallet i de uppgifter som lamnas ut mot-
svarar de uppgifter som den fick av den som
ursprungligen lamnade uppgifterna.

12e8

Den kommunala pensionsanstalten har,
utbver det som bestdmsi 29 § 3 mom. lagen
om offentlighet i myndigheternas verksam-
het, rétt att dppna en teknisk andutning

1) for en sammanglutning eller inréttning
som verkstéller lagstadgad social forsakring
till sddana uppgifter i sina personregister
som sammangdlutningen eller inr&ttningen
med stod av denna dler en annan lag har
ratt att fa for verkstalligheten av sina upp-
gifter,

2) for myndigheter eller organ som namns
i 12d 8 1 mom. 1—3 och 6 punkten for ut-
lamnande av uppgifter som avses i namnda
punkter,

3) for forsakringsbolag som idkar frivillig
pensionsforsakring som avses i 968 in-
komstskattelagen (1535/1992) till sadana
uppgifter i sina register som ar nédvandiga
for att utreda avdrag i beskattningen pa ba-
sisav frivillig pensionsfor sékringspremie.

4) for ett livforsakringsbolag, en pen-
sionskassa eller en pensionsstiftelse for ut-
lamnande av uppgifter somavsesi 12d§ 1
mom. 7—9 punkten,

Pensionsanstalten har dessutom rétt att
for ett medlemssamfund Oppna en teknisk
anslutning for fullgérandet av den skyldig-
het att lamna uppgifter somavsesi 12 b 8.
Pensionsanstalten har réatt att ocksa for
pensionsskyddscentralen och andra pen-
sionsanstalter 6ppna en teknisk ansutning
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for lamnandet av uppgifter till personen
galv om hans eller hennes pensionsskydd
enligt denna lag.

En teknisk anslutning far dock 6ppnas for
utldmnande av uppgifter som avsesi 12d §
1 mom. 2 och 3 punkten endast om darom
kommits dverens enligt 12 d § 2 mom.

Med hjélp av teknisk andutning som 6pp-
nats med stod av denna paragraf far aven
sbkas sekretessbelagda uppgifter utan sam-
tycke av den vars intressen sekretessplikten
ar avsedd att skydda. Om det dock &r fraga
om en teknisk anslutning som Gppnats med
stod av 1 mom. 3 punkten, far med hjalp av
den sokas sekretesshelagda per sonuppgifter
endast med samtycke av personen i fraga.

121§

Om den kommunala pensionsanstalten er-
lagger sadant ekonomiskt stod som avses i
384 mom. till en omyndig, skall pensions-
anstalten utan hinder av bestdmmelserna
om sekretess i lagen om offentlighet i myn-
digheternas verksamhet och andra be-
gransningar som géller erhallande av upp-
gifter underratta den formyndarmyndighet
inom vars verksamhetsomrade den omyndi-
ga personen har sin hemkommun enligt la-
gen om hemkommun (201/1994) om detta.

1298
Den kommunala pensionsanstalten skall
pa forhand informera pensionssokanden om
var uppgifter om honom finns att fa och
vart uppgifterna kan lamnas ut for besluts-
fattande.

Denna lag trader i kraft den 2002.




