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Hallituksen esitys Eduskunnalle laiksi Koulutusrahas-
tostaja erédiden siihen liittyvien lakien muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessa ehdotetaan koulutus- ja erora-
sé&dannon uudistamista.  Koulutus- ja ero-
rahastoa koskeva laki kumottaisiin ja sé&
dettdisiin laki koulutusrahastosta.  Tyotto-
myysturvaa koskevan lainsdadanndn uudis-
tamisen yhteydessa koulutus- ja erorahaston
javaltiokonttorin maksama erorahaja ero-
rahan aikuiskoulutuslisd siirretdén osaksi
tyéttémyysturvaa Nain eroraha ja erorahan
aikuiskoulutudisd ja ammattikoulutusraha
ehdotetaan lakkautettaviksi. Koulutusrahas-
ton toimeenpantavaksi jaisi aikuiskoulutus-
tuki ja nayttotutkinnon suorittamisen perus-
teella maksettava ammattitutkintostipendi.
Ammattitutkintostipendi  vastaa  nykyista
nayttétutkinnon  suorittamisen  perusteella
koulutus- ja erorahastosta ammattikoul utus-
rahana ja valtionkonttorista ammattitutkinto-
rahana maksettavaa etuutta.

Ammattitutkintostipendi maksettaisiin tie-
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tyt hakijan ikaé ja tyohistoriaa koskevat edel-
lytykset tayttéavalle henkildlle. Néista edelly-
tyksista ja sipendin maérasta séadettéisiin so-
siadi- ja terveysministerion asetuksella.
Etuus rahoitettaisiin valtion palveluksessa
olevien osdta valtion varoista ja muilta osin
tyonantgjilta perittavilla pakollisilla tyotto-
myysvakuutusmaksuilla  tyottomyysvakuu-
tusrahastosta. Koulutusrahaston hallintokul ut
maksettaisiin  tyottomyysvakuutusrahastosta.
Etuusasioiden késittelyssa koulutusrahastossa
sovellettaisiin hallintomenettelylain séannok-
sia

Esitys liittyy valtion vuoden 2003 tal ousar-
vioesitykseen, jonka osdlta tasté esityksesta
aiheutuva tarkistamistarve tulee selvitettd
vaks talousarvioesitystd taydentdvan hali-
tuksen esityksen valmistelun yhteydessa.

Ehdotetut lait ovat tarkoitetut tulemaan
voimaan vuoden 2003 alusta.
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YLEISPERUSTELUT

1. Nykytila
1.1. Lainsaadantojakaytantd
Koulutus- ja erorahaston myontamét etuudet

Koulutus- ja erorahastosta annetun lain
(537/1990) mukaan rahaston etuuksia ovat
eroraha, erorahan aikuiskoulutudisi, am-
mattikoulutusraha ja aikuiskoulutustuki. Ai-
kuiskoulutustuesta séédet8an aikuiskoul utus-
tuesta annetussa laissa (1276/2000). Tar-
kemmat madraykset muista koulutus- ja
erorahaston etuuksista on rahaston sdan-
noissd, jotka sosiaali- ja terveysministerio
vahvistaa. Sosiadli- ja terveysministerio on
vahvistanut rahaston séannét 11 péivana hei-
ndkuuta 2000 annetulla pd&dtoksela. Erora
han osalta sédnnGt ovat voimassa toistai-
seksi. Erorahan aikuiskoulutudlisén, am-
mattikoulutusrahan ja osittaisen ammatti-
koulutusrahan osdta sdantdjen voimassa
oloa on jatkettu eri paétoksilla Erorahan
aikuiskoulutudisan ja suoritetun ammatti-
tutkinnon perusteella myoOnnettavan etuu-
den osalta sd&dnndt ovat voimassa 31 pai-
vaan joulukuuta 2002 saakka.

Koulutus- ja erorahaston maksamat etuu-
det ovat aikuiskoulutustukea lukuun otta-
matta verottomia. Rahaston myontaméat muut
etuudet kuin aikuiskoulutustuki ja rahaston
hallintokulut rahoitetaan tyonantajien suorit-
tamilla tyottémyysvakuutusmaksuilla. Tyot-
témyysvakuutusrahasto suorittaa varoistaan
rahastolle sen menoja varten vuosittain méa
rén, joka lasketaan sosiadi- ja terveysminis-
terion vahvistamana prosenttimaarand tyon-
antgjan asianomaisena vuonna maksamista
tyopalkoista.

A\ kui skoul utustuki

Koulutus- ja erorahasto on mydntanyt ai-
kuiskoulutustukea elokuusta 2001 alkaen
omaehtoiseen ammatilliseen tai ammattitai-
toa parantavaan koulutukseen osallistuville
pakansagille jayrittgille.

Aikuiskoulutustukeen on oikeus henkil6l-
& jonka padtoiminen yritystoiminta tai
pavelussuhde samaan tydnantgjaan on kes-
tanyt vahintddn vuoden ja jolla on ty6his-
toriaa véhintéén viiden vuoden gata
Siirtymédkaudella 31 péivédn heindkuuta
2006 saskka tyohistoriaa edellytetdan kui-
tenkin véahintddn 10 vuotta. Aikuiskoulu-
tustuen suuruus perustuu opiskelijan va
kiintuneeseen ansiotasoon Siten, ettd 440
euron perusosan lisakss myonnetéén an-
sio-0saa, jonka suuruus on 20 prosenttia
henkilon tuloista 2700 euroon saakka ja
sen ylittavalta osalta 15 prosenttia kuu-
kaudessa. Yrittgille myOnnet&&n vain pe-

rusosaa. Aikuiskoulutustukeen liittyvén
opintolainan  valtiontakauksen  myontaa
kansanelakelaitos. Rahasto maksoi aikuis-

koulutustukea noin 4,6 miljoonaa euroa
vuonna 2001.

Eroraha

Erorahaa maksetaan koulutus- ja erorahas-
tosta annetun lain 1 8:n mukaan tyo- ja vir-
kasuhteen pé&attymisen johdosta tyontekijalle
sekd  kunnan, kuntainliiton evanke-
lis-luterilaisen ja ortodoksisen kirkon, seura
kunnan, seurakuntaliiton ja muun seurakun-
tain yhtyman viranhaltijalle. Erorahan myo6n-
tamisen edellytyksend on, ettd henkild on
menettanyt tydpaikkansa sen vuoks, ettd
tyonantaja on taloudellisista tai tuotannolli-
sista syista joutunut supistamaan ty6voimaa
tai lopettanut toimintansa. Lisaksi edunsagjan
uudelleen tyohon sijoittumisen on ién ta
muun syyn vuoksi tullut olla ilmeisen vaike-
aa. Rahaston séénndissa on sddnnelty tar-
kemmista erorahan saamisen eddlytyksista
siten, etta eri ty6- tai ammattiaoilla tydsken-
nelleitd koskevat omat erorahan erityiset
myontamisedellytykset. Myontémisen edel-
lytyksend on muun muassa véhintéén 45
vuoden ika, vakiintunut tydssaolo, tyénhaku
tyovoimatoimistossa ja se, ettel henkilo ole
kieltdytynyt tarjotusta tyosta ilman pétevaa
syytd. Koulutus- ja erorahasto maksoi erora-
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haa yhteensd noin 11,2 miljoonaa euroa
vuonna 2001.

Erorahan aikuiskoul utuslisa

Erorahan aikuiskoulutusliséd maksetaan
koulutus- ja erorahaston sdantéjen mukaan
30 vuotta tayttaneelle henkildlle, jonka ha-
kemuksen perusteena oleva tydsuhde on kes-
tanyt vahintédn vuoden. Aikuiskoulutuslisan
myoéntamisen edellytyksend on, etté hakija on
menettényt tyopaikkansa sen vuoksi, etta
tyOnantaja on taloudellisista tai tuotannolli-
sista syista joutunut supistamaan ty©voimaa
tal lopettanut toimintansa. Aikuiskoulutus-
lisd& maksetaan sd8nnoissa tarkemmin madri-
tellyn ammatillisen koulutuksen gjalta 185
euroa kuukaudessa enintdan 18 kuukauden
gan. Koulutus- ja erorahasto myons aikuis-
koulutuslisda noin 3,1 miljoonaa euroa vuon-
na 2001.

Ammatti koul utusraha

Ammattikoulutusrahalla tuetaan koulutus-
ja erorahaston sddntéjen mukaan ty6ssa ole-
vien henkildiden omaehtoista ammatillista
koulutusta. Ammattikoul utusrahana myonne-
téén ogttaista ammattikoulutusrahaa ja tut-
kinnon suorittamiseen perustuvaa ammatti-
koulutusrahaa. Perusmuotoista ammattikou-
lutusrahaa el ole mydnnetty end& aikuiskou-
lutustukijarjestelman kdynnistymisesta 1 péi-
vasté el okuuta 2001 lukien.

Osittai sta ammattikoul utusrahaa maksetaan
vuorotteluvapaalla olevalle henkildlle, joka
osalistuu omaehtoiseen ammatilliseen kou-
lutukseen, joka on péadtoimista ja kokoai-
kaista  Ogttaista ammattikoulutusrahaa
maksetaan 185 euroa kuukaudessa. Koulu-
tus- ja erorahasto maksoi osittaista ammatti-
koulutusrahaa noin 1,7 miljoonaa euroa
vuonna 2001.

Ammatillisesta aikuiskoulutuksesta anne-
tussa laissa (631/1998) tarkoitetun tutkinnon
suorittamisen  johdosta kertasuorituksena
maksettavan ammeattikoulutusrahan myontéa
misen edellytyksena on, ettd henkil® on téyt-
tényt 30, mutta e 61 vuotta ja on ollut tyo-
tal virkasuhteessa suomalaiseen tydnantajaan
vahintéan viis vuotta ennen tutkinnon suorit-

tamista. Ammattikoulutusrahan suuruus on
236 euroa. Vuonna 2001 annettiin 9202
myonteista padtosta. Koulutus- ja erorahasto
maksoi ammattikoulutusrahaa noin 2,1 mil-
joonaa euroa vuonna 2001.

Valtiokonttorin myontamat etuudet

Vatiokonttori myoéntéa valtion virkamie-
hille erorahaa, erorahan aikuiskoulutudisaa,
osittaista ammattikoulutusrahaa ja ammatti-
tutkintorahaa. Naéistd etuuksista sdadetdan
valtion virkamiesain (750/1994) 41—
43 8:ss, vation virkamiesten eroraha-ase-
tuksessa (999/1994) ja valtion virkamiesten
erorahan suuruudesta annetussa valtioneu-
voston pdatoksessa (1351/1994). Vation vir-
kamiesten erorahan, erorahan aikuiskoul utus-
lisdn, ammattikoulutusrahan ja ammattitut-
kintorahan myoéntamisedellytyksid koskevis-
sa saannoksissa on pyritty yhdenmukai suu-
teen koulutus- ja erorahaston vastaavien
sédnnosten kanssa. Valtioon tyésopimussuh-
teessa oleville henkilGille etuudet myontéa
kuitenkin koulutus- ja erorahasto.

Valtion virkamiehen ammattitutkintorahan
maara on 236 euroa. Erorahan aikuiskoulu-
tudisdn ja osittaisen ammattikoulutusrahan
ma&r& on 185 euroa. Vuonna 2001 valtio-
konttori antoi 26 erorahapdatstd ja erorahaa
maksettiin yhteensi noin 37 000 euroa. Ero-
rahan aikuiskoulutuslisasta annettiin 25 pd&a-
tostd ja aikuiskoulutudisdd maksettiin yh-
teensd noin 14 000 euroa. Osittaisesta am-
mattikoulutusrahasta annettiin 120 paatosta
ja sitd maksettiin yhteensi noin 0,1 miljoo-
naa euroa. Ammattitutkintorahasta annettiin
263 padtogta ja sitd maksettiin yhteensa noin
39 000 euroa.

Koulutus- ja erorahaston toimintaa koskevat
sdannokset

Vuonna 1970 perustettu erorahasto on alus-
ta alkaen ollut edustavimpien tyomarkkina-
osapuolten hallinnoima. Rahastolla on ollut
tyontekijain  erorahasta  annetun  lain
(169/1970) mukaan oikeus séannoilld8n méa-
rétd erorahan saamisen edellytyksistéd. Rahas-
ton hallitus on paattéanyt erorahan suuruudes-
ta ja laskuperusteista. Rahaston etuuksien li-
saannyttya koulutuksen tukemiseen on ny-
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kyisessa laissa koulutus- ja erorahastosta séi-
lytetty rahaston oikeus méaardta etuuksien
saamisen edellytyksisté ja suuruudesta séan-
noilla Sosiaali- ja terveysministerid vahvis-
taa koulutus- ja erorahaston saannét ja nimit-
té4 sen hallintoneuvoston jasenet tyomarkki-
nakeskugjérjestdjen ehdotuksesta. Lisdks ra-
hastolla on hallitus. Koulutus- ja erorahaston
toimintaa valvoo vakuutusval vontavirasto.

Koulutus- ja erorahaston maksamia etuuk-
sia koskeviin pagtdksiin on voinut hakea
muutosta vuodesta 1993 akaen ty6ttomyys-
turvalaissa (602/1984) tarkoitetulta tyotto-
myysturvalautakunnalta.  Aikuiskoul utustu-
kea koskevaan tyottomyysturvalautakunnan
paadtokseen voi aikuiskoulutustuesta annetun
lain 22 8:n mukaisesti hakea muutosta viela
vakuutusoikeudelta. Lakiin koulutus- ja ero-
rahastosta on sisdllytetty muun muassa péa
tOstd, oikaisupddtosta, pagtoksen poistamista
javirheen korjaamista koskevat séannokset.

Koulutus- ja erorahastosta annetun lain
pyynnosta antaa maksutta tietoja rahastolle.
Tdlainen velvollisuus on etuushakemuksen
ratkaisemiseks ja etuuksien suorittamiseksi
tarvittavien tietojen osalta séadetty valtiolle,
kunnalle, kirkolle, seurakunnale ja muun
julkisoikeudellisen yhteistn viranomaiselle,
vakuutus- ja elékelaitokselle, tydttomyyskas-
sallejaoppilaitokselle.

1.2.  Nykytilan arviointi

Erorahaa voidaan pitdd luonteeltaan osa-
na irtisanomissugjaa ja ty6ttdmyysturvaa.
Erorahan ja ty6ttomyysetuuksien saamisedel -
lytykset poikkeavat kuitenkin toisistaan. Ero-
rahan ja erilaisten koulutusetuuksien myon-
téminen osdle ty6ttomia koulutus- ja erora-
hastosta ja osalle valtionkonttorista merkitsee
hallinnollisia péallekkaisyyksia

Jarjestelmien erillisyys yksittdisen kansa-
laisen kannalta aiheuttaa runsaasti neuvon-
nan tarvetta ja tyottomaksi jaamisen perus-
teela myonnettavien etuuksien hakeminen
eri jarjestelmisté on hankalaa.

Koulutus- ja erorahastoa ja sen myontamia
etuuksia koskeva sadntely e nykyisellén
téyta perustudain 80 8:std johtuvia vaati-
muksia, etta lailla tulee séétéa yksilon oike-
uksien ja velvollisuuksien perusteista.

Koulutus- ja erorahastosta annetussa laissa
ja akuiskoulutustuesta annetussa laissa on
rahaston ja hakijoiden menettelya ohjaavia
sddnnoksia. Aikuiskoulutustukea koskevassa
laissa on séénndkset muun muassa etuuden
hakemisesta, myontamisestd, maksamisesta,
itseoikaisusta ja virheen korjaamisesta. Ra-
haston menettelya koskevien sddnndsten
muodostama kokonaisuus el kuitenkaan sel-
laisenaan riitd turvaamaan hyvéan hallinnon
vaatimusten toteutumista. Koulutus- ja ero-
rahastoa koskevat séénnokset tietojen saami-
sesta, luovuttamisesta ja salassapidosta ra-
haston ja sen sdanndilla sddnneltyjen etuuk-
sien osalta ovat puutteel liset.

2. Esityksen tavoitteet ja keskeiset
ehdotukset

2.1. Etuuksien siirtdminen tyéttomyys- ja

koulutusvakuutusjérjestelmiin

Hallitus on antanut eduskunnalle esityksen
(hallituksen esitys tyottomyysturvalaiks ja
erdiden siihen liityvien lakien muuttamiseksi;
HE 115/2002 vp.) uudeks ty6ttomyysturva-
laiksi. Siind ehdotetaan erorahan ja erorahan
aikuiskoulutudisan liittamista osaksi tyotto-
haa. Muutos koskee seka koulutus- ja ero-
rahaston etté valtiokonttorin etuuksia. Uu-
distukseen liittyen koulutus- ja erorahastos-
ta annettu laki ehdotetaan kumottavaksi. Ti-
lalle sBadettéisiin uusi laki Koulutusrahastos-
ta, jonka toimeenpantavaksi jaisi nayttotut-
kinnon perusteella maksettava ammattitut-
kintostipendi ja aikuiskoulutustuki. Rahaston
roolin muuttuessa yksinomaan  koulu-
tusetuuksien toimeenpanijaksi myds sen nimi
ehdotetaan muutettavaksi Koulutusrahastok-
si. Rahastoa ja kumpaakin sen etuuksia
koskevat yhteiset sddnnokset sisdtyisivét
koulutusrahastosta annetun lain 1 ja 3 lu-
kuun.
2.2. Ammattitutkintostipendi

Nayttotutkintona suoritettavan ammatilli-
sen perustutkinnon, ammattitutkinnon tai
erikoisammattitutkinnon  perusteella  vir-
kasuhteessa olevalle myonnetéén valtio-
konttorista ammattitutkintorahaa ja muille
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koulutus- ja erorahastosta ammattikoulutus-
rahaa. Halinnollisten ja muiden paéllek-
kédisyyksien poistamiseksi ehdotetaan, ettd
valtion virkamiehille maksettava ammatti-
tutkintoraha siirrettéisiin - koulutusrahaston
toimeenpantavaksi. Etuuden saamisen edelly-
tyksiin e puututtaisi. Vatio maksais
edelleen virkamiehille ammattitutkintosti-
pendin nimella mydnnettdvan etuuden me-
not. Ammattitutkintostipendistéa séadettéi-
siin laissa koulutusrahastosta. Etuuspagtosta
koskevaan muutoksenhakuun sovellettaisiin
aikuiskoulutustuesta annetun lain muutok-
senhakusdannoksia, siten myds ammattitut-
kintostipendia koskevasta tyottomyysturva-
lautakunnan pdatoksesta voisi valittaa vakuu-
tusoikeuteen. Ammattitutkintostipendia kos-
kevat sddnnokset sisdtyisivdt Koulutus-
rahastosta annettavan lain 2 lukuun.

2.3.  Hyvan hallinnon vaatimukset
Rahaston toimintaa koskevissa saannoksis-
sd on vain joitain rahaston ja etuuksien haki-
joiden menettelya ohjaavia séanntksié. Me-
nettelya koskevat séannokset sisdltyvét paa
osin koulutus- ja erorahaston saantoihin.
Menettelya koskevat oikeusohjeet ovat puut-
teelliset. Etuuksien yhdenmukaisen kohte-
lun varmistamiseksi ja oikeusturvan lisdami-
seksi tulis laissa olla rahastoa koskevat
sadnnokset etuuksien kasittelyssa noudatetta-
vista periaatteista. Koska rahasto & ole hal-
lintomenettelylain (598/1982) tarkoittama vi-
ranomainen tulee rahastoa koskevassa laissa
sadtda hallintomenettelylain  soveltamisesta
rahaston etuuksia koskevassa padtoksenteos-
sa. Sama koskee viranomaisessa kaytettavas-
ta kielesta annettujen yleisten séannosten so-
veltamista rahaston toimintaan sen hoitaessa
sille lailla annettuja toimeenpanotehtévia.

24. Tietojen saaminen, luovuttaminen ja
salassapito

Ammattitutkintostipendid koskevien tieto-
jen saamista, luovuttamista ja salassapitoa
koskevat sddnntkset on saatettava perustus-
lain, henkilétietolain ja viranomai stoiminnan
julkisuutta koskevan lain sdannoksia vastaa

vaksi. Ammattitutkintostipendin osalta eh-
dotetaan saénneltévaks oikeus valttamatto-
mien tietojen saamiseen ja niiden luovutta-
miseen. Saatavista ja luovutettavista tiedoista
janiiden antgja- ja sagjatahoi sta séadettéessa
ehdotuksessa otettaisiin huomioon salassapi-
toa koskevat vaatimukset. Tietojen teknisesta
siirrosta saédettdisin  ottamalla huomioon
asianmukainen suojaus. Muilta kuin séénnel-
tavilta osin sovellettaisiin edella mainittuja
yleidakega.

3. Esityksen vaikutukset
Taoudelliset vaikutukset

Valtion menoihin ehdotus vaikuttaa siten,
etta valtion koulutus- ja erorahastolle mak-
sama erorahamaksu jéi pois. Vuonna 2001
valtion maksama erorahamaksu oli 0,4 mil-
joonaa euroa ja vuodele 2002 arvioitu maksu
on 0,6 miljoonaa euroa. Valtio rahoittais
edelleen valtion henkil6ston, seké virkasuh-
teisten etta tydsopi mussuhteisten ammattitut-
kintostipendit. Valtion maksu méaaraytyis
todellisten menojen mukaan. Vuonna 2003
menojen arvioidaan olevan noin 0,2 miljoo-
naa euroa.

Erorahan ja erorahan aikuiskoulutuslisan
liittdminen osaks  tyottOmyysturvaa e mer-
kitse muutosta ty6ttdmyysvakuutusrahaston
rahoitusvastuuseen eik& muutoksella ole vai-
kutusta tyottomyysvakuutusmaksujen tasoon.

Vaikutukset kansalai sten asemaan

Erorahan sai vuonna 2001 runsaat 6 000
henkiléd. Erorahan aikuiskoulutuslisda sai
vuonna 2001 runsaat 3 500 opiskelijaa. Ai-
kuiskoulutudlisda maksettiin keskimaarin 5,2
kuukaudelta tukeen oikeutettua opiskelijaa
kohden. Osittaista ammattikoulutusrahaa sai
vuonna 2001 vajaa 2 100 opiskelijaa. Osit-
taista ammattikoulutusrahaa maksettiin kes-
kiméarin 5 kuukaudelta siihen oikeutettua
opiskelijaa kohden.

Rahaston roolin  muuttuminen  koulu-
tusetuuksien toimeenpanijaksi ja muiden
etuuksien liittdminen osaksi ty6ttomyystur-
vaa véhentéa kansalaisille sekaannusta aihe-
uttavaa tyottomyys- ja koulutusperusteisten
etuuksien kirjoa. Etuugérjestelmien jakami-
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nen selkedmmin koulutusetuuksiin ja tyo6tto-
myysetuuksiin helpottaa etuuksien hakemista
javoi vahentda etuuskokonaisuuden vaikeas-
ta hallittavuudesta mahdollisesti aiheutuvia
oikeudenmenetyksid. Etuuksien sagjien oike-
usturva tulee ailempaa paremmin toteutetuksi
my0s rahaston menettelytapojen sdantelyn ja
muutoksenhakumahdol lisuuksien |agjentami-
sen myGta.

4. Asian valmistelu

Esitys on valmisteltu tulopoliittiseen sopi-
mukseen vuosille 2001—2002 liittyneiden
tydryhmien ehdotusten mukaisesti virkatyona
sosiaali- ja terveysministeriossa yhteistyossa
koulutus- ja erorahaston ja valtiovarainminis-
terion kanssa. Vamistelun yhteydessa on
kuultu tyomarkkinoiden keskusjarjestdjen
edustgjia sekd muun muassa tyoministeritta,

Eléketurvakeskusta, Tyottomyysvakuutusra-
hastoa, Valtiokonttoria, tyottomyysturvalau-
takuntaa ja vakuutusoikeutta.

5. Muita esitykseen vaikuttavia
seikkoja

Eduskunnalle on annettu hallituksen esitys
hallintolaiksi ja laiksi hallintolainkayttdlain
muuttamisesta (HE 72/2002). Hallintolaki
koskisi myds koulutus- ja erorahastoa sen
hoitaessa julkista hallintotentévéd. Laissa
sBadettéisiin viranomaisten toimintaa yleises-
ti sovellettavista hyvéan hallinnon perusteista.
Lisdksi laissa sdadettdisiin sellaisesta hallin-
toasioissa noudatettavista keskeisistd me-
nettelyllisistéd vaatimuksista, jotka olennai-
sesti vaikuttavat yksityisen asemaan ja oi-
keussuojaan hallinnollisessa pastoksenteos-
sa
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotusten perustelut

1.1. Laki koulutusrahastosta

18. Koulutusrahasto. Pykédlassa todettai-
siin  tyomarkkinaosapuolten  sopimuksesta
syntyneen rahaston tehtdva ammatillisen
koulutuksen tukijana. Rahasto myontéa
etuuksia ammatillisen koulutuksen gjalta.

2 8. Etuudet. Pyka &ssa luetellaan koul utus-
rahaston toimeenpantavat etuudet. Aikuis-
koulutustuella tuetaan nykyjéarjestelman mu-
kaisesti palkansagjien ja yrittdien omaehtois-
ta ammatillista aikuiskoul utusta.

Koulutusta tuettaisiin liséksi ammattitut-
kintostipendillg, joka vastaa nykyista naytto-
tutkinnon perusteella valtiokonttorista valtion
virkamiehille maksettavaa ammattitutkinto-
rahaa ja koulutus- ja erorahaston muille mak-
samaa ammattikoul utusrahaa.

3 8. Toimelimet ja sdantdjen vahvistami-
nen. Voimassa olevaa lainsdadantoa vastaa-
vasti rahaston péédtdsvaltaa kayttéisivat hal-
lintoneuvosto ja hallitus. Sosiaali- ja terve-
ysministerié nimittdisi  edustavimpien tyo-
markkinaosapuolten ehdotuksesta rahaston
hallintoneuvoston. Tarkempia sdannoksia ra-
haston hallinnosta ja tehtavistd ehdotetaan
séadettévaks rahaston sddnnoissd, jotka an-
netaan sosiaali- ja terveysministerion asetuk-
sella

4 8. Ammattitutkintostipendi. Pykal&ssa eh-
dotetaan sdédettévaks, etté rahasto myontéisi
stipendeja tytel améassa tarpeel lisen koul utuk-
sen suorittamiseen. Myontamisesta, epaami-
sestd ja takaisinperinndstd annetaan kirjalli-
nen paatos.

5 8. Ammattitutkintostipendin myontamisen
edellytykset. Ammattitutkintosti pendi
myoénnettéisiin samalla tavoin kuin nykyis-

ten sdénndsten ja méardysten mukaan henki-
[6lle, joka on suorittanut ammatillisesta
aikuiskoulutuksesta annetussa laissa
(631/1998) tarkoitetun ammatillisen perus-
tutkinnon, ammattitutkinnon tai erikoisam-
mattitutkinnon. Nyt voimassa olevien méaré-
ysten mukaan ammattikoulutusrahan ja am-
mattitutkintorahan myontémisen edellytyk-
send on, ettd henkil® on tutkinnon suorittaes-
saan tayttanyt 30 mutta e 61 vuotta ja etta
hén on ollut tyo- tai virkasuhteessa suoma-
laiseen tyOnantgjaan vahintédn viis vuotta.
Merkitysta e olesllg, onko hakija tutkin-
non suorittamisgjankohtana tydsuhteessa
va ei. Naistd hakijan ikéa ja tyohistoriaa
koskevista edellytyksistd sdddettdisiin rahas-
ton sé@nndissd, jotka annetaan sosiadi- ja
terveysministerion asetuksella  Myds am-
mattitutkintostipendin suuruudesta sdadettéi-
siin ministerion asetuksella. Nykyisen am-
mattikoulutusrahan ja ammattitutkintorahan
suuruus on 236 euroa.

6 8. Ammattitutkintostipendin hakeminen ja
maksaminen. Ammattitutkintostipendid on
haettava viimeistdan kuuden kuukauden ku-
luessa tutkinnon suorittamisesta. Ammatti-
tutkintostipendihakemus tulee késitela ja
myoénnetty ammattitutkintostipendi maksaa
ilman aiheetonta viivytysta henkilén ilmoit-
tamalle tilille Suomessa sijaitsevaan rahalai-
tokseen. Jos tilille maksaminen e ole mah-
dollista, stipendi voidaan maksaa muullakin
tavoin. Ammattitutkintostipendin hakemises-
ta ja maksamisesta voidaan antaa tdydentavia
séannoksia rahaston sdannoissa, jotka anne-
taan sosiaali- ja terveysministerion asetuksel -
la

7 8 Aikuiskoulutustukilain  soveltaminen.
Pykdlassa ehdotetaan, ettd ammattitutkinto-
stipendiin  sovelletaan  aikuiskoulutustuesta
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annetun lain muutoksenhakuun liittyvia me-
nettelysédnnoksia soveltuvin osin. Ammatti-
tutkintostipendia koskevaan asiaan sovellet-
taisiin - aikuiskoulutustuen takaisinperintaa,
muutoksenhakua, itseoikaisua, valituksen
myo6hastymistd, paétdksen poistamista ja vir-
heen korjaamista koskevia sd8nnoksia. Tyot-
tomyysturvalautakunnan paétokseen vois
hakea muutosta vakuutusoi keudelta.

8 8. Hakijan velvollisuudet ja tietojenanto.
Pykdla sisdtéis tavanomaisen sddnnodksen
hakijan velvollisuuksista ilmoittaa osaltaan
etuuden myontdmiseksi valttamattomat tie-
dot. Kysymykseen tulevat ikaa ja tyohistoriaa
sek& tutkinnon suorittamista koskevat tiedot.

9 8. lImoitusvelvollisuus. Pykdlén mukaan
hakijalle on annettava etukéteen tiedot Sita,
mista hant& koskevia tietoja voidaan hankkia
ja mihin niita voidaan luovuttaa. Tama in-
formaatio voidaan antaa esimerkiksi hake-
muslomakkeessatai esittelyvihkosessa.

10 8. Oikeus tietojen saamiseen ja luovut-
tamiseen. Pykadlan 1 momentissa séadettaisiin
rahaston ja muutoksenhakuelinten oikeudesta
saada tietoja, joita ne tarvitsevat asian ratkai-
semisessa ja muussa lain mukaisen tehtavan
téytantdbnpanossa. Myontamisen edellytyk-
sena olevat palvelussuhdetiedot ovat saata-
vissa eldketurvakeskukselta ja el ékelaitoksil-
ta. Hakemuksessa tiedusteltavat tydsuhdetie-
dot rahasto tarkistaisi Iahinna el &keturvakes-
kukselta. Hakija vois itse tdydentda saatuja
tietojaesimerkiksi viimeisen tyésuhteen osal-
ta tydnantgjan antamalla todistuksdla. Ra-
haston tulee voida tarkistaa kyseiselta tutkin-
totoimikunnalta tiedot tutkinnon suorittami-
sesta.  Erityisesti tutkinnon muodostuessa
osista on tarpeen saada koulutuksen ja tut-
kinnon suorittamisesta lisétietoa oppilaitok-
selta.

Pykalan 2 momentissa saadettéisiin rahas-
ton oikeudesta luovuttaa valvontaviranomai-
selle valvonnassa vattaméttémat tiedot am-
matti tutki ntosti pendin sagjista.

11 8. Tekninen kayttdyhteys. Rahaston ja
muutoksenhakuelimien tarvitsemat tiedot
voitaisiin saada ja luovuttaa my0ds teknisen
kayttoyhteyden avulla pykaéssa sdédetyilla
edellytyksilla. Salassapitovelvollisuudesta ja
sen rikkomisen seuraamuksesta séadetéén vi-
ranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun
laissa (621/1999).

12 8. Rahoitus. Ammattitutkintostipendin
rahoituksesta vastais muiden kuin valtion
paveluksessa olevien osalta ty6ttdmyys-
etuuksien rahoituksesta annetussa laissa
(555/1998) mainittu  tyottdmyysvakuutus-
rahasto. Tahan tarkoitukseen varat kerg
téén tyottdmyysvakuutusmaksussa. Vation
palveluksessa olevien ammattitutkintosti pen-
di rahoituksesta vastaa valtio. Rahaston hal-
lintokulut maksetaan ty6ttdmyysvakuutus-
rahastosta, jonne varat tététarkoitusta var-
ten kerdtéén tyottomyysvakuutusmaksussa.

13 8. Hallintomenettely. Pykdl&ssa sdddet-
téisiin asian kasittelyd rahastossa koskevat
periaatteet. SGannos koskisi seka ammattitut-
kintostipendi- etta aikuiskoulutustukiasian
kasittelya. Kasittelystd sdadettdisiin viittaa-
malla hallintomenettelylakiin. Keskeismpia
hallintomenettelylain sédnntksia ovat 4, 6,
6a 8—12, 15—18, 20, 21, 23 ja 24 8. Séan-
nokset koskeval muun muassa neuvontaa,
asianosai sen kuulemista, asianosaisen oikeut-
ta kayttdd adamiestq, asiakirjassa olevan
puutteen poistamista, sisaltod ja padtosten pe-
rustelemista.

Hallintomenettelylain neuvontavel voitteen
mukaisesti rahaston tulis neuvoa asakasta
asian vireillepanosta ja asian kasittelyn vaa-
timista toimista. Neuvontavelvollisuus kos-
kee ensisijaisesti menettelyllisia kysymyksig,
kuten paéttksen poistamisen hakemista.

Asian dirtoa koskeva saanngs velvoittais
rahastoa toimimaan hyvan palveluperiaatteen
mukaisesti ja suorittamaan kohtuulliseksi
katsottavat toimenpiteet asiakirjan sirtéami-
seksi. Siirrosta ilmoitettaisiin sille, joka asia-
kirfjan on rahastoon toimittanut Asiakirjan
tédydentdmiseen tulee varata kohtuullinen
maérdaika ja téydentdmisen tulee kehottaa
uhalla, etta asia ratkaistaan muutoin kaytetta:
vissd olevan aineiston perusteella.

Hallintomenettelylain 12 ja 17 8:n mukai-
sesti rahaston on selvitettéva asia perusteelli-
sesti oikean ja lainmukaisen péétoksen teke-
miseksi. Selvittdmisvelvollisuus asianosaisen
ja rahaston vélilla jakaantuisi eri tavoin riip-
puen siitd, onko kyseessd asianosaisaloittei-
nen val rahasto-aloitteinen asia, kuten es-
merkiksi takaisinperintd. Selvityspyynnon tu-
lis ollayksildity ja téyttéa palvel uperiaatteen
janeuvonnan edellytykset. Tarvittaessa selvi-
tyspyynnon tulisi sisdltda kohtuullinen méé-
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réaika puutteen poistamista varten.

Asianosaisen kuulemisen toteuttamiseksi
rahaston tulee varata ennen paatdksentekoa
asianomaiselle mahdollisuuden ottaa kantaa
niihin seikkoihin, jotka vaikuttavat asian rat-
kaisuun. Asanosaiselle olisi varattava tilai-
suustulla kuulluksi, jos se on hénen etun-
sa vuoks ilmeisen tarpeellista. Suoraan
ratkaisun perusteena olevien tietojen risti-
riitaisuuden johdosta kuulemisen olisi aina
tarpeen. Kuuleminen e ole ilmeisen tar-
pedllista silloin, kun hanen hakemuksensa
jétetdan tutkimatta tai hylétdan heti. Tassa
tarkoitetulla tavalla hakemus on hylé&tta
vissd heti, jos hakija e tayta edellytyksig,
jotka on méaaritelty ilman tulkinnan tai
harkinnan  varaa.  Kuulemisvelvollisuus
koskisi esimerkiks liikamaksun takaisinpe-
rimistéd tai kirjoitus- ja laskuvirheen Kkor-
jaamista hakijalle epéedulliseen suuntaan.
Liséksi kuulemista olis pidettava tarpee-
lisena muutoksenhaun yhteydessid kaikista
rahastolla olevista asiaan vaikuttavista sel-
vityksists, jotka eivét todenndkodisesti ole
hakijan tiedossa.

Rahaston pédtoksen sisadlléllinen osa muo-
dostuu ratkaisusta ja sen perusteena olevista
tosiseikoista ja saannoksistd. Hakijan tulee
saada yksiselitteinen ja tasmallinen vastaus
sithen, mité hdnen asiassaan on péétetty. To-
siseikoista on varsinkin padtosten kielteisilta
osin mainittava valittdmasti ratkaisun perus-
teena olevat tarkeimmaét seikat. Myodnteisen-
kin paétoksen on sisdlettéva ainakin lyhyet
tosiasiaperustelut, oikeusperustelut, muutok-
senhakuohje ja yhteystiedot. Y ksittéi stapauk-
sessa perustel uiltaan niukan p&dtoksen osalta
rahaston on selvitettdva pyynnosta hakijalle
yksityiskohtaisemmin padatoksen perusteena
olevat yksityiskohdat.

Ehdotuksen mukaan rahaston toimihenki-
10 e olis estedlinen kasittelem&an etuus
asiaa, jossa rahasto on ty®nantgjan ase-
massa. Tamé& mahdollistaisi rahaston oman
henkil6kunnan etuusasioiden kasittelyn.

14 8. Valvonta. Rahaston toimintaa valvoi-
si nykyjarjestelméan mukaisesti vakuutusval-
vontavirastosta annetussa laissa (78/1999)
tarkoitettu vakuutusval vontavirasto.

158. Rahaston purkaminen. Pykalassa
séddetddn nykyistda koulutus- ja rahaston
séantdjen 40 8:84 vastaavasti rahaston pur-

kamisesta. Puretun tai lakkautetun rahaston
varat kaytettéisin tyottomyysetuuksien ra-
hoituksesta annetun lain 3 luvussa tarkoitetun
tyéttomyysvakuutusrahaston toiminnan ra-
hoittamiseen. Jos tyéttémyysvakuutusrahasto
olis tuolloin lakkautettu, varat kaytettéaisiin
vastaavaan Yyleishyodylliseen tarkoitukseen
rahaston hallintoneuvoston ehdottamalla ja
sosiaali- ja terveysministerion maaréamalla
tavalla.

16 8. Voimaantulo. Laki ehdotetaan tule-
vaks voimaan 1 pédivana tammikuuta 2003.
Ammattitutkintostipendia maksettaisiin lain
voimaan tultua suoritetun tutkinnon perus-
tedla. Ehdotettua ammattitutkintostipendia
vastaavaa, koulutus- ja erorahaston naytto-
tutkinnon perusteella maksamaa ammattikou-
lutusrahaa koskevat koulutus- ja erorahaston
sé8nnot ovat voimassa 31 péivadn joulukuuta
2002 saakka. Koulutus- ja erorahasto maksaa
ammattikoulutusrahaa 31 péivaan joul ukuuta
2002 mennessa suoritetun tutkinnon perus-
teella.  Vation  virkamiesten  erora-
ha-asetuksen (999/1994) mukaista ammatti-
tutkintoraha maksettaisiin valtiokonttorista
samoin 31 péivaan joulukuuta 2002 mennes-
sa suoritetun tutkinnon perusteella.

Pykalan 2 momentissa séédettéisiin koulu-
tus- ja erorahastosta annetun lain kumoami-
sesta ja 3 momentissa annettaisiin tavan-
omainen valtuutus ryhtya téytéantéonpanon
edellyttémiin toimiin.

17 8. Sirtymasaannokset. Pykdlan 1 mo-
mentin mukaan voimassa olevien sdanndsten
viittausten koulutus- ja erorahastoon, naytto-
tutkinnon perusteella maksettavaan ammatti-
koulutusrahaan ja ammattitutkintorahaan kat-
sotaan tarkoittavan rahastoa ja ammattitut-
kintostipendia.

Pykalan 2 momentin mukaan ennen taman
lain voimaantuloa voimassa olleita koulutus-
ja erorahalain sdannoksia ja sen nojalla vah-
vistettuja sdantdja sovellettaisiin  edelleen
henkil6on, jonka tytsuhde on pééttynyt en-
nen tdman lain voimaantul oa.

Ammattitutkintostipendid maksettaisiin sel-
laisen tutkinnon perusteella, joka on suoritet-
tu ehdotettavan lain tultua voimaan.

1.2. Laki virkamieslain muuttamisesta

Virkamieslain erorahaa, erorahan aikuis-
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koulutudisdd, osittaista ammattikoulutusra-
haa ja ammattitutkintorahaa koskevat sdan-
nokset ehdotetaan kumottavaksi.

Vadtion virkamieslain 41—43 8:84 ja nii-
den nojala annettuja erorahaa koskevia
saannoksia sovelletaan edelleen henkilGihin,
joiden virkasuhde on pé&attynyt ennen taman
lain voimaan tuloa.

1.3. Laki aikuiskoulutustuesta annetun
lain muuttamisesta

Lain 4 8&n lakiviittaus ehdotetaan muutet-
tavaks esitysté vastaavaksi.

1.4. Laki tuloverolain muuttamisesta

Lain 92 §:8an ehdotetaan muutettavaks si-
ten, ettd ammattitutkintostipendin nimiseksi
muuttuvan etuuden verovapaus séilyy.

Laki Vakuutusvalvontavirastosta an-
netun lain muuttamisesta

15

Lain 2 8&:&8n ehdotetaan tehtdvaksi esityk-
sestd johtuva rahaston nimen muutos.

2. Tarkemmat saannokset ja maa-
raykset

Tarkemmat s&&nnokset koulutusrahastosta
ja ammattitutkintostipendin taytantéonpanos-
ta sisdltyisva koulutusrahaston sdantohin,
jotka annettaisiin sosiaali- ja terveysministe-
rion asetuksella. Nan sd&dettdisiin muun
muassa rahaston toimielimien yksityiskoh-
dista, rahoituksen teknisesta jarjestémisesta,
varainhoidosta, tilikaudesta ja tilien tarkas-
tuksesta. Asetuksella sdadettéisiin ammatti-
tutkintostipendin mééra sen myontamisedel-
lytyksistéd ja maksamisesta sek& tutkinnon
suorittamisesta. Koska kyse on tydmarkkina-
osapuolten  yllépitamasta ja kehittamasta
etuudesta on perusteltua, etta myos jatkossa
ty6eldman erityistuntemuksen huomioon ot-
taminen turvataan.

3. Voimaantulo

na tammikuuta 2003.

Edella olevan perusteella annetaan Edus-
kunnan hyvaksyttaviks seuraavat lakiehdo-
tukset:
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11

Lakiehdotukset

L aki

Koulutusrahastosta

Eduskunnan p&dtoksen mukai sesti séadetdan:
1luku
Yleiset sdannokset
18
Koulutusrahasto

Koulutusrahasto, on tyémarkkinaosapuol-
ten hallinnoima rahasto, jonka tarkoituksena
on edistda tydssa tarvittavia valmiuksia
myoéntamalla tukea ammatilliseen koulutuk-
seen ja kehittymiseen.

28
Etuudet

Rahasto myontéa etuutena ammattitutkin-
tostipendgja ja aikuiskoulutustukea. Aikuis-
koulutustuesta sdadetéén aikuiskoul utustues-
ta annetussa laissa (1276/2000).

38
Toimielimet ja sdantdjen vahvistaminen

Rahaston toimielimi& ovat hallintoneuvosto
ja hallitus. Sosiadi- ja terveysministerio ni-
mittda rahaston ylinta pééttsvaltaa edustavan
hallintoneuvoston jasenet kolmeks kalente-
rivuodeks kerralaan tyGnantgjien ja palkan-

sagjien edustavimpien keskugjarjestéjen eh-
dotuksesta.

Tarkemmat séannokset rahaston hallinnosta
ja tehtévistd sdddetddn rahaston sA8nNnGissa,
jotka annetaan sosiaali- ja terveysministerion
asetuksella

2 luku
Ammattitutkintostipendi
48
Ammattitutkintosti pendi

Rahasto tukee tydeldman tutkintojérjestel-
man kehittamista myontamala ammattitut-
kintostipendgja.

Ammattitutkintostipendin - myéntamisesta,
epadmisestd ja takaisinperinnasta on annetta-
va hakijalle kirjallinen paétos.

58

Ammattitutkintosti pendin mydntéamisen edel-
Iytykset

Ammattitutkintostipendi voidaan myontaa
henkildlle, joka on suorittanut ammatillisesta
aikuiskoulutuksesta annetussa laissa
(631/1998) tarkoitetun ammatillisen perus-
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tutkinnon, ammattitutkinnon tai erikoisam-
mattitutkinnon.

Ammattitutkintostipendin  suuruudesta ja
sen myontamisen edellytyksena olevista ha-
kijan ikéa ja tyohistoriaa koskevista vaati-
muksista séddetd8n rahaston sddnndiss, jot-
ka annetaan sosiadli- ja terveysministerion
asetuksella.

68

Ammattitutkintosti pendin hakeminen ja mak-
saminen

Ammattitutkintostipendia on haettava kuu-
den kuukauden kuluessa tutkinnon suoritta-
misesta. Hakemuksen on oltava hakijan tai
hénen valtuuttamansa asiamiehen alekirjoit-
tama

Ammattitutkintostipendi& koskeva hake-
mus on kasiteltava ja myonnetty stipendi
maksettava henkilon ilmoittamalle tilille
Suomessa sijaitsevaan rahalaitokseen ilman
aiheetonta viivytysté. Jos tilille maksaminen
el ole mahdollista, voidaan tuki maksaa
muullakin tavoin.

Ammattitutkintostipendin hakemisesta ja
maksamisesta voidaan antaa tarkempia séén-
noksia rahaston saanndissa, jotka annetaan
sosiaali- jaterveysministerion asetuksella

78
Aikuiskoul utustukilain soveltaminen

Ammattitutkintostipendida koskevassa asi-
assa sovelletaan, mitd takaisinperinnasta
muutoksenhausta, itseoikaisusta, valituksen
myo6hastymisestd, pddtoksen poistamisesta ja
virheen korjaamisesta aikuiskoulutustuesta
annetun lain 21—26 8:ssa saadetdan, jollei
tésta laista muuta seuraa.

88§
Hakijan tietojenantovel vollisuus

Hakija on velvollinen ilmoittamaan ra-
hastolle etuuden myodntamiseksi valttémét-
tomat k&4, tyohistoriaa ja tutkinnon suorit-
tamista koskevat tiedot.

9§
IImoitusvel vollisuus

Rahaston on annettava etuudenhakijalle
etukdteen sopivin tavoin tiedot sitd, mista
hanta koskevia tietoja voidaan hankkia ja
mihin niitd voidaan séénnonmukaisesti luo-
vuttaa.

108
Oikeus tietojen saamiseen ja luovuttamiseen

Rahastolla ja tdman lain mukaisella muu-
toksenhakuelimella on oikeus salassapito-
sédnnosten ja muiden tietojen saantia koske-
vien rgoitusten estmétta saada maksutta ké-
siteltdvana olevan ammattitutkintostipendia
koskevan asian ratkaisemista tai muuten t&-
man lain mukaisen tehtavan taytantddnpanoa
varten valttdmattomat:

1) pavelussuhdetiedot eldketurvakeskuk-
seltaja el kelaitoksdlta;

2) koulutustiedot oppilaitokselta; seka

3) tutkintotiedot tutkintotoimikunnalta.

Rahastolla on oikeus sal assapitoséénnosten
ja muiden tiedon saantia koskevien rgjoitus-
ten estdmaétta luovuttaa Vakuutusvalvontavi-
rastolle rahaston valvontaa varten valttamét-
tomét tiedot ammattitutkintostipendin sagjis-
ta

118
Tekninen kayttdyhteys

Edella 11 8:ssa tarkoitetut tiedot voidaan
saada ja luovuttaa teknisen kayttoyhteyden
moittaa etuuden hakijalle tastd mahdollisuu-
desta. Ennen teknisen kayttoyhteyden avaa-
Siitd, ettd tietojen suojauksesta huolehditaan
asianmukai sesti.

Tietojen salassapitoon sovelletaan viran-
omaisten toiminnan julkisuudesta annetun
lain (621/1999) sdannoksi&
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12§
Rahoitus

Ammattitutkintostipendin ja rahaston hal-
lintokulujen rahoituksesta vastaa tyOtto-
myysetuuksien rahoituksesta annetussa laissa
(555/1998) mainittu tyottémyysvakuutusra-
hasto. Valtion paveluksessa olevien osdlta
ammattitutkintostipendin rahoituksesta vas-
taavaltio.

3 Luku
Erindisia sdannoksia
138
Hallintomenettely

Etuusasiaa kéasiteltdessa noudatetaan sovel-
tuvin  osin mita halintomenettelylaissa
(598/1982) kielilaissa (148/1922) ja saa-
menkielen k&yttdmisesta viranomaisissa an-
netussa laissa (516/1991) sdadet&an.

Rahaston toimihenkil® voi sen estdmaéitd,
mita hallintomenettelylain 10 §&:n 1 momen-
tin 4 ja 5 kohdassa saadetéan, kasitella asiaa,
joka koskee rahastoa tyGnantajana.

14§
Valvonta

Rahaston toimintaa valvoo vakuutusval-
vontavirasto.

158
Rahaston purkaminen

Jos rahasto puretaan tai lakkautetaan, sen

varat kaytetéén tyottomyysvakuutusrahaston
toiminnan rahoittamiseen tai mikéli se e ole
mahdollista, sosiadli- ja terveysministeritn
maaraamalla tavalla johonkin muuhun hallin-
toneuvoston ehdottamaan vastaavaan yleis-
hyodylliseen tarkoitukseen.

16§
Voimaantulo

Tama laki tulee voimaan 1 péivana tammi-
kuuta 2003.

Téalla lailla kumotaan 15 péivana kesékuuta
1990 koulutus- ja erorahastosta annettu laki
(537/1990) siihen mydhemmin tehtyine muu-
toksineen.

Ennen tdmén lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd sen téytantdonpanon edellyttdmiin
toimenpiteisiin.

178§
Sirtymasaannokset

Jos muussa laissa tai sen nojala annetussa
sédnnoksessa viitataan lakiin koulutus- ja
erorahastosta, nayttétutkinnon perusteella
maksettavaan  ammattikoulutusrahaan  tai
ammattitutkintorahaan, viittauksen katsotaan
tarkoittavan tdman lain mukaisia vastaavia
sédnnoksia ja tdmén lain mukaista ammatti-
tutkintostipendia, jollel tastd laista muuta
johdu.

Taméan lain voimaan tullessa voimassa ol-
leita s8nnoksia sovelletaan henkildon, joka
on menettényt tyonsa koulutus- ja erorahas-
tosta annetun lain ja koulutus- ja erorahaston
saantdjen tarkoittamalla tavalla ennen taman
lain voimaan tuloa. Ammattitutkintostipendi
maksetaan lain voimaan tultua suoritetun tut-
kinnon perusteel la.
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L aki

valtion virkamiedain 10 luvun kumoamisesta

Eduskunnan p&dtoksen mukai sesti séadetdan:

18 Taman lain voimaantullessa voimassa ol-

Talla lailla kumotaan 19 paivanad elokuuta leita erorahaa koskevia sddnndksia sovelle-
1994  annetun  valtion  virkamiedain taan henkil66n, jonka palvelussuhde valtioon
(750/1994) 10 luku. on paéttynyt ennen tdman lain voimaan tul oa.

28
Tama laki tulee voimaan 1  péivana
tammikuuta 2003.

L aki

aikuiskoulutustuesta annetun lain 4 8:n muuttamisesta

Eduskunnan p&&toksen mukai sesti
muutetaan aikuiskoulutustuesta 28 péivana joulukuuta 2000 annetun lain (1276/2000) 4 8:n
2 momentti seuraavasti:

48 tarkoitettu koulutusrahasto, jonka toimintaa
valvoo Vakuutusvalvontavirasto. Aikuiskou-
Toimeenpano lutustuen sagjale myonnettévan opintolainan
valtiontakaukseen liittyvét tehtavdt hoitaa
—————————————— Kansanel ékelaitos.

Aikuiskoulutustuen myodntamisesta ja mak-
sami sesta seka muusta toimeenpanosta vastaa Tama laki tulee voimaan 1 paivana tammi-
Koulutusrahastosta annetussa laissa ( /)  kuuta 2003.
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L aki

tuloverolain 92 8:n muuttamisesta

Eduskunnan p&atoksen mukai sesti
muutetaan 30 péivana joulukuuta 1992 annetun tuloverolain (1535/1992) 92 8:n 10 kohta

seuraavasti:

928 (750/1994) mukainen eroraha ja ammattikou-
lutustuki sek& koulutusrahastosta annetun
Verovapaat sos aalietuudet lain (/) mukainen ammattitutkintosti pendi;

Veronadastatuloaeivét ole:
—————————————— Tama laki tulee voimaan 1 péivana tammi-

10) koulutus- ja erorahastosta annetun lain  kuuta 2003.
(537/1990) ja vadtion virkamiedain
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L aki

Vakuutusvalvontavir astosta annetun lain 2 8:n muuttamisesta

Eduskunnan p&atoksen mukai sesti
muutetaan 29 pdivana tammikuuta 1999 Vakuutusvalvontavirastosta annetun lain (78/1999)
2 8&n 17 b kohta, sellaisenakuin se on laissa 53/2002, seuraavasti:

28 Tama laki tulee voimaan 1 péivana tammi-
Valvottavalla tarkoitetaan tassa laissa kuuta 2003.

17 b) tyottdmyyskassoja,  tyottomyysva-
kuutusrahastoa ja Koulutusrahastog;

Helsingissa 18 paivana |okakuuta 2002

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiadli- jaterveysministeri Maija Perho
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Liite
Rinnakkai stekstit

L aki

aikuiskoulutustuesta annetun lain 4 8:n muuttamisesta

Eduskunnan p&atoksen mukai sesti

muutetaan aikuiskoulutustuesta 28 péivana joulukuuta 2000 annetun lain (1276/2000) 4 8:n

2 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva | aki

Aikuiskoulutustuen myontamisesta  ja
maksamisesta seka muusta toimeenpanosta
vastaa koulutus- ja erorahastosta annetussa
laissa (537/1990) tarkoitettu koulutus- ja
erorahasto (rahasto), jonka toimintaa valvoo
Vakuutusvalvontavirasto.  Aikuiskoulutus-
tuen sagale myodnnettdvan opintolainan
valtiontakaukseen liittyvéat tehtavét hoitaa
kansanel kel aitos.

Ehdotus

Aikuiskoulutustuen myontamisesta ja
maksamisesta seka muusta toimeenpanosta
vastaa Koulutusrahastosta annetussa laissa
( / ) tarkoitettu koulutusrahasto, jonka
toimintaa valvoo Vakuutusvalvontavirasto.
Aikuiskoulutustuen sagjale myoénnettavan
opintolainan valtiontakaukseen liittyvét teh-
tavét hoitaa Kansanel 8kelaitos.

Tama laki tulee voimaan 1 péivana tam-
mikuuta 2003.
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L aki

tuloverolain 92 8:n muuttamisesta

Eduskunnan p&dtoksen mukai sesti

muutetaan 30 péivana joulukuuta 1992 annetun tuloverolain (1535/1992) 92 8:n 10 kohta

Seuraavasti:
Voimassa oleva laki
92§
Verovapaat sos aalietuudet
Veronadaistatuloaeivét ole:

10) koulutus- ja erorahastosta annetun
lain (537/1990) ja valtion virkamieslain
(750/1994) mukainen eroraha ja ammatti-
koulutustuki;

Ehdotus
928
Verovapaat sos aalietuudet

Veronadaistatuloaeivét ole:

10) koulutus- ja erorahastosta annetun
lain (537/1990) ja valtion virkamieslain
(750/1994) mukainen eroraha ja ammatti-
koulutustuki sek& koulutusrahastosta anne-
tunlain ( / ) mukainen ammattitutkintosti-
pendi;

Tama laki tulee voimaan 1 péivana tam-
mikuuta 2003.
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L aki

Vakuutusvalvontavir astosta annetun lain 2 8:n muuttamisesta

Eduskunnan p&atoksen mukai sesti
muutetaan 29 pdivana tammikuuta 1999 Vakuutusvalvontavirastosta annetun lain (78/1999)
2 8&n 17 b kohta, sellaisena kuin se on laissa 53/2002, seuraavasti:

Voimassa oleva | aki Ehdotus

28 28
Valvottavall a tarkoitetaan tassa lai ssa: Valvottavall a tarkoitetaan tassa lai ssa:

17 b) tydttémyyskassoja, tyottémyysva- 17 b) tyottomyyskassoja, tyottomyysva-
kuutusrahastoa ja koulutus- ja erorahastoa; kuutusrahastoa ja koulutusrahastoa;

Tama laki tulee voimaan 1 péivana tam-
mikuuta 2003.



