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Hallituksen esitys Eduskunnalle 89. Kansainvalisen
tyokonferenssin hyvaksyméan maatalousalan tyoturvalli-
suutta ja -terveyttd koskevan yleissopimuksen hyvaksymi-
sestd sekd laiksi yleissopimuksen lainsdddannon alaan
kuuluvien maar dysten voimaansaattamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Kansainvalisen tydjarjeston (ILO) yleisko-
kous, Kansainvélinen tytkonferenssi hyvak-
syi vuonna 2001 maatalousalan tyéturvalli-
suutta ja -terveyttd koskevan yleissopimuk-
sen sek& siihen liittyvan suosituksen.

Maatalousalan tyGturvallisuutta ja -ter-
veyttd koskeva yleissopimus koskee maata-
lousyrityksissa tehtdvid maa- ja metsdtal ou-
teen liittyvia toitd. Sen tarkoituksena on maa-
talouden tyopaikkojen turvallisuuden tason
varmistaminen sellaiseksi, ettei tyontekijoi-
den terveystal turvallisuus vaarannu misséan
tyon tekemisen vaiheessa. Yleissopimuksen
keskeisen sisdllon muodostaa jasenvaltioille
asetettu velvoite maatalousalan ty6turvalli-
suutta ja -terveytta koskevan kansallisen toi-
mintachjelman laatimisesta ja sen toteutta-
miskeinojen kirjaamisesta kansallisiin lakei-
hin. Lisdks siind on madrayksig, jotka kos-
kevat tyonantgjan velvollisuuksia ja vastuuta
tyopaikan turvallisuuden suhteen, tyonteki-
j6iden oikeutta saada tietoa ja tulla kuulluiks
kysymyksiss, jotka liittyvét tyon turvalli-
suuteen ja tydsuojeluun, nuorten tyontekijoi-
den vahimmaéisikaa ja vaarallista ty6ta, nais-
tyontekijoiden seka tilapéisten ja kausityon-
tekijoiden suojelemista sekd tyontekijoiden
sosiaaliturvaa ja tyOaikaa. Edelleen sopimuk-
sessa on madrayksia, jotka koskevat konei-
den jalaitteiden turvallisuutta, tavaroiden k&-
sittelyajakuljetuksia, kemikaalien ja eld@inten
kasittelya seka biologisilta riskeiltd suojau-
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tumista, rakentamista seka tyontekijdille tar-
koitettuja sosiaalitilojaja majoitusta.

Yleissopimusta tdydentda suositus, jonka
tavoitteisiin kuuluu my0s se, ettd yleissopi-
muksen tasoinen suoja ulotettaisiin itsenéi-
siin, omaa tyotaan tekeviin maatal ousyritté-
jiin,

Esityksessa ehdotetaan, etta eduskunta hy-
vaksyis yleissopimuksen ja lain yleissopi-
muksen |ainsd&dannon alaan kuuluvien mag-
réysten voimaansaattamisesta. Suomen lain-
séédanto vastaa ylei ssopimuksen vaatimuksia
eikd sen hyvaksyminen edellyta lainséadan-
nollisa muutoksia. Ty6suhteessa tehtyyn
tyohon sovelletaan tyon laadusta riippumatta
tyooikeudellista lainséadantoa ja tyosuojelua
koskevia séénnoksid. Sosiaali- ja terveysmi-
nisterion yhteydessa toimivan tydsuojelu-
neuvottel ukunnan maatal ouselinkeinojaoston
toimintasuunnitelma ja sen pohjalta laaditta-
va maaseutudinkeinojen suojelustrategia
tayttavat myos yleissopimuksen maarayksen
maatalousalan tyoturvallisuutta ja -terveytta
koskevasta kansalli sesta toimintaohj el masta.

Ehdotettu laki on tarkoitettu tulemaan voi-
maan samana g ankohtana, kun yleissopimus
tulee Suomen osalta voimaan. V oimaantul os-
ta ehdotetaan sdadettavaks tasavallan presi-
dentin asetuksella.

Yleissopimus tulee voimaan kahdentoista
kuukauden kuluttua siité péivastg, jona ILOn
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tion ratifioinnit. Sen jalkeen yleissopimus tu- Y leissopimusta téydentéava suositus saate-
lee voimaan kunkin jésenvaltion osalta kah- taan eduskunnan tietoon otettavaksi huomi-
dentoista kuukauden kuluttua siité paivastd, oon tulevassa lainsdadantotydssa sikai kuin
jonasen ratifiointi on rekisteroity. se on mahdollista jatarkoituksenmukaista.
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YLEISPERUSTELUT

1. Asian valmistelu

Kansainvélisen tydjarjeston (ILO) hallinto-
neuvosto paétti vuonna 1998 asettaa maata-
louden tyosuojelun vuoden 2000 tyotkonfe-
renssin asidistalle. Tyokonferenssissa asiaa
kasitdtiin jasenmaiden lausuntoihin perustu-
van ILOn toimiston laatiman raportin pohjal-
ta.

Vamistelutydssa otettiin huomioon 1LOnN
yleissopimukset ja suositukset, jotka koske-
vat plantaasityontekijain tyooloja (1958),
tybvammatapauksissa myonnettavid etuja,
(1964), maatalouden ammattientarkastusta
(1969), tyoéturvallisuutta ja -terveyttd sekd
tyoympéristod (1981), tyocterveyshuoltoa
(1985) seka tyoturvalisuutta kemikaalegja
kaytettédessa (1990).

Yhtendisen ldhestymistavan varmistami-
seksi valmistelussa otettiin huomioon myds
niiden maatalouteen sovellettavien ILOnN
yleissopimusten periaatteet, jotka koskevat
ammatillista jérjestaytymisvapautta ja amma-
tillisen  jarjestdytymisvapauden  suojelua
(1948), jarjestaytymisoikeuden ja kollektiivi-
sen neuvotteluoikeuden periaatteiden sovel-
tamista (1949), tyohon paésemiseks vaadit-
tavaa vahimmaéisikda (1973) seka lapsityon
pahimpia muotoja ja valittdmid toimia niiden
poistamiseksi (1999). Edelleen huomioon
otettiin ILON monikansallisia yrityksiaja so-
siaalipolitiikkaa koskeva kolmikantainen pe-
riaatgjulistus sekd muut asiaan liittyvét oh-
jeistot, erityisesti ne, jotka koskevat tyGtapa-
turmien ja ammattitautien rekisterdintia ja
ilmoittamista (1996) ja turvallisuutta ja ter-
veyttd metsatydssa (1998).

Maatalousalan tyoturvallisuutta ja —ter-
veyttd koskeva yleissopimus nro 184 ja sitd
téydentdvad suositus nro 192 hyvéaksyttiin
Kansainvédlisessa tyokonferenssissa kesa
kuussa 2001.

Lausunnon taman hallituksen esityksen laa-
timista varten ovat antaneet maa- ja metséta-
lousministeri6, sosiaali- ja terveysministerio,
tyoministeri, Teollisuuden ja TyGnantagjain
Keskudliitto (TT), Maaseudun TyoOnantgjaliit-
to ry, Maa- ja metsétaloustuottagjien Keskus-

liitto (MTK), Kunnallinen tydémarkkinalaitos
(KT), Vadtion tyOmarkkinaaitos (VTML),
Suomen Ammattijérjestéjen Keskugérjestd
(SAK) ry ja Suomen Yrittgét ry. Lausun-
noissa puolletaan yleissopimuksen ratifioi-
mista ja todetaan Suomen lainsdadannon vas-
taavan sekd yleissopimuksen sisdtéa etta
suosituksen tavoitteita.

Suomen ILO-neuvottelukunta péétti yleis-
sopimusta kasitellessdin esittéd sopimuksen
hyvaksymista.

2. Nykytila ja yleissopimuksen
merkitys

Maatalous on rakennus- ja kaivostyon seka
kalastuksen ohella yksi riskialttiimpia toimi-
aloja maailmassa. ILOn arvioiden mukaan
maailmassa vuosittain kirjatuista noin 1,2
miljoonasta tyGtapaturmasta puolet tapahtuu
maatalouden piirissi. Padasialismpina teki-
jéina ovat torjunta-aineille ja muille myrkyl-
lisille kemikaaleille atistuminen sek&a konei-
den kayttami sestd johtuneet onnettomuudet.

Maataloustyontekijoiden suojaa koskevat
ILOn vuodelta 1958 oleva plantaasityonteki-
joiden tytoloja koskeva yleissopimus nro
110 ja ILOn vuodelta 1981 oleva tyéturvalli-
suutta ja -terveytta seka tydympéristba kos-
keva yleissopimus nro 155, jonka Suomi rati-
fiol vuonna 1985. Viimeks mainitussa yleis-
sopimuksessa edellytetéén yhtendista kansal-
lista toimintapolitiikkaa, jota noudatetaan
tyGturvallisuutta ja -terveytta sekéd tydympé-
rist6d koskevissa asioissa. Nyt kysymyksessa
olevassa yleissopimuksessa nro 184 keskei-
send elementtind on yleisen kansallisen toi-
mintapolitiikan sijasta maatalousalan tyotur-
vallisuutta ja -terveytta koskevan toimintaoh-
jelman laatiminen.

Suomessa maatalouden tydsuojelu vastaa
yleissopimuksen vaatimuksia. Siitd vastaa
ylimpéna viranomaisena sosiadli- ja terveys-
ministerid. Ministerion yhteydessi toimivan
tyosuojeluneuvottelukunnan  maaseutuelin-
keinojaoston toimintasuunnitelma ja sen pe-
rusteella laadittava maaseutuelinkeinojen
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tyosuojelustrategia vastaavat yleissopimuk-
sen edellyttdméa maatalousalan tyéturvalli-
suutta ja -terveyttd koskevaa kansalista toi-
mintachjelmaa. Kolmikantaisen jaoston teh-
tavéna on maatalouden tyéturvallisuuden
edistdminen ja kehittaminen.

Voimassa oleva  tyoturvallisuusaki
(299/1958) on korvattu uudella tyoturvalli-
suudailla (738/2002). Sen voimaantuloa
koskevan 68 8:n mukaan laki tulee voimaan
1 paivana tammikuuta 2003 niin, ettd ku-
mottavan lain 40 §: 1—3 momenttia sovelle-
taan edelleen kunnes toisin séadetéén. Pykala
koskee koneen, vdlineen ja muun teknisen
laitteen seka terveydelle vaarallisen aineen
valmistgjan, maahantuojan tai muun vastuu-
ta. Uutta ty6turvallisuusiakia koskevan halli-
tuksen esityksen (HE 59/2002) mukaan tar-

koituksena on mahdollismman pian antaa
eduskunnalle erillinen lakiehdotus, joka kos-
kee koneiden ja muiden tydssa kaytettavien
laitteiden valmistusta, turvallisuusominai-
suuksia ja turvallisuuden valvontaa. Turval-
lisuustasoltaan laki vastais nykyista tyotur-
vallisuud akia.

Tama hallituksen esitys on laadittu 1 péi-
vana tammikuuta 2003 voimaan tulevan tyo-
turvallisuuslain sd8nnokset huomioon ottaen.

3. Esityksen vaikutukset

Esityksella ei ole merkittévia taloudellisia
eikd organisatorisia vaikutuksia, koska Suo-
men lainsdadantd tayttéd yleissopimuksen
vaatimukset.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Yleissopimuksen ja suosituksen
sisalto

1.1. Yleissopimus

Yleissopimuksen | osa koskee sen sovel-
tamisalaa. Maataloudella tarkoitetaan maata-
lousyrityksissa suoritettavia maa- ja metsita
louddllisa toimintoja, joihin luetaan kasvin-
viljely, metsanhoito, karjanhoito ja hytnteis-
ten hoito, maatalous- ja eléintuotteiden jat-
kojalostus sekéd koneiden, véalineiden, laittei-
den, tytkalujen ja maataloudaitteistojen
kaytto ja kunnossapito. Lisdksi siihen luetaan
maatal oustuotantoon suoranaisesti  liittyvéat
toiminnat, kuten esm. varastoinnit, got ja
kuljetukset. Kasitteen ulkopuoldle jdavéat ko-
titarveviljely, = maataloustuotteita  raaka
aineena kayttavét teolliset prosessit ja niihin
liittyvét palvelut, kotitarveviljely seka metsi-
en teollinen hyddyntédminen. Jasenvaltiot
voivat edustavien tyonantgja- ja tyontekij&
jarjestdja kuultuaan rgjoittaa yleissopimuk-
sen soveltamisalaa sulkemalle sen ulkopuo-
lelle tiettyja yrityksid tai rajoitettuja tyonteki-

jaryhmi& Mikai néin on menetelty, jasenval-
tiot ovat kuitenkin velvollisa esittelemaan
suunnitelmat, jolla yleissopimus asteittain
ul otetaan kattamaan poissuljetut ryhmét.

Yleissopimuksen 1l osa sisdltda yleisia
maarayksig, jotka edelyttavdt yhtendisen
kansallisen maatal ousalan tyéturvallisuutta ja
-terveytta koskevan toimintaohjelman laati-
mista. Lainsd8dannon ja kansallisten mééra-
ysten tulee t&ta varten maéritell& toimintaoh-
jelman toimeenpanosta vastaava viranomai-
nen, tydnantgjien ja tyontekijéin oikeudet ja
velvollisuudet, perustaa tarvittavat toimieli-
met ja méadritella niiden vastuualueet. Viran-
omaisen tulee voida puuttua vaaraa aiheutta-
vaan toimintaan ja keskeytt&a se tarvittaessa
Yleissopimuksen edellyttdma tyopaikkojen
tarkastug érjestelma voidaan myos toteuttaa
siten, ettd tarkastusten suorittamisessa viran-
omaisia voivat avustaa siihen valtuutetut jul-
kiset tai yksityiset laitokset.

Yleissopimuksen 111 osa sisdltéd maarayk-
sia ennalta ehkaisevisté ja suojatoimenpiteis-
tg, joihin tyonantajan tulee ryhtya tyonteki-
jéiden turvallisuuden ja terveyden varmista
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miseksi. N@hin kuuluu myds tyontekijoiden
valvonta ja opastus tyohon liittyvisté vaara-
tekijoistd. Edelleen osassa on méaardyksia
tyontekijoiden oikeuksista saada tietoa tyo-
hon liittyvistd terveydellisistéa vaaroista ja
osdlistumisesta  tydsuojelutoimenpiteiden
soveltamiseen. Lisdksi sen méardykset kos-
kevat koneiden ja laitteiden k&yttoturvalli-
suutta ja ergonomiaa, koneiden kuljettgjien
péatevyytta, tavaroiden kasittelya ja kuljetus-
ta, kemikaalien ja eldinten asianmukaista ké-
sittelya, biologisilta riskeilta suojautumista ja
maatal oud aittei stojen turvallisuutta.

Y leissopimuksen 1V osassa on maarayksia
tyontekijaryhmistd, joiden suojaamista pide-
tadn erityisen térkedna. Madraykset koskevat
nuorten tyontekijoiden véhimmaisikéaja sita
poikkeamista seké vaaralisia toita, tilapéis-
ja kausityontekijoiden suojelun tasoa sekéd
naistyontekijoiden raskauteen, imetykseen ja
lisdantymisterveyteen liittyvia erityistarpeita.
Liséksi osa sisdltda madrayksia tyontekijdille
jarjestettavdn  majoituksen  vahimmaisnor-
meista ja sosiaalitiloista seka tydaikajarjeste-
lyistd. Yleissopimuksen mukaan maatal ous-
tyontekijoiden sosiaaliturvan tai vakuutug ér-
jestelman tulee olla samantasoinen kuin mui-
den aojen tyontekijilla ja kattaa kuolemaan
johtavien ja muiden ty6tapaturmien ohella
tyokyvyttomyys ja tyohon liittyvat muut ter-
veysriskit.

1.2. Suositus

Suosituksen mukaan ILOn maatalouden
ammattien tarkastusta koskevan yleissopi-
muksen ja suosituksen periaatteet tulisi huo-
mioida maatal oustydpaikkojen tarkastuksia
tehtdessa. Tavoitteen mukaan monikansallis-
ten yritysten tulisi sijaintipaikastaan riippu-
matta turvata maatal oustyontekijoidensa ter-
veys ja turvalisuus kansallisen lainsdadan-
non ja maardysten seka ILOn monikansallisia
yrityksia ja sodsadipolitiikkaa koskevan
kolmikantaisen periaatejulistuksen mukaises-
ti.

Suosituksen tyGturvallisuuden ja —ter-
veyden valvontaa koskeva Il osa sisdltaa vé&-
himmaistavoitteita, joiden tulisi siséltya kan-
salliseen maatalouden tyéturvallisuutta ja -
terveyttd koskevaan toimintaohjelmaan. Li-

siks se sisdltéa luettelon seikoista, jotka vi-
ranomai sen tulee ottaa huomioon toimintaoh-
jelmaa toimeenpantaessa.

Osa Il koskee ennalta ehkéisevia ja suo-
jaavia toimia. TyOpaikalla toteutettavassa
riskinarvioinnissa huomioon otettavien seik-
kojen lisiks osan tavoitteet liittyvét konei-
den kayttoturvallisuuteen, biologisiin tekijoi-
hin, kemikaalien ja eld@inten kasittelyyn, maa-
taloudaitteistojen turvalliseen kayttoon seka
maatal oustyontekijéiden hyvinvoinnin tur-
vaamiseen.

Suosituksen 1V luvussa tavoitteeksi on ase-
tettu raskaana olevien ja imettavien naistyon-
tekijoiden tyoturvallisuuden ja -terveyden
varmistaminen. Toisena erityisryhmana on
mainittu itsendiset maatal ousyrittgjét, joihin
tulis tarvittaessa ulottaa yleissopimuksen ta-
soinen suoja. Lisdksi luvussa on esimerkkeja
toimenpiteists, joilla viimeksi mainitun ryh-
man suojan tasoa voidaan edistda.

2. Yleissopimuksen ja suosituksen
suhde Suomen lainsaddantoon

2.1. Yleissopimus

Yleissopimuksen 1 artiklan mukaan yleis-
sopimusta sovelletaan maatal ousyrityksissa
tehtavaan tyohon, joka liittyy kasvien vilje-
lyyn ja kotieldntalouden perustuotantoon se-
ka tahan tuotantoon liittyvdan metsétalou-
teen. Tala tarkoitetaan maatilan tydntekijoi-
den maatalouden tarpeisiin tekemaa pieni-
muotoista puunhankintaa tai eréissd maissa
hedelmétarhoissa tehtdvida hedelmapuiden
hoitotoimenpiteitd. ~ Soveltamisala vastaa
Suomessa vallitsevaa "maatalouden” kasitetta
sekasiihen liittyviatoimintoja.

Y | ei ssopimuksen madraykset koskevat vain
tyo- ta virkasuhteessa tehtyd tyota Omaa
tyotddn tekevien maatalousyrittgien tyotur-
vallisuutta koskevat tavoitteet sisdtyvét
yleissopimusta tdydentéavéan suositukseen.
Suomessa omaa tyotaan tekeviksi maatal ous-
yrittgjiksi voidaan mééritella ne, jotka on va
kuutettu maatal ousyrittgjien elakelain
(467/1969) mukaisesti. Esitetyilla perusteilla
artiklan hyvaksymiselle e ole estetta.

Yleissopimuksen 2 artikla rajaa yleissopi-
muksen ulkopuolelle omavaraistalouden, te-
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olliset prosessit, joissa maataloustuotteita
kaytetéan raaka-aineina seka niihin liittyvét
palvelut ja teollisuuden puuhankinnan. Artik-
|assa mainittuihin toimintoihin, omavaraista-
loutta lukuun ottamatta, sovelletaan tydsopi-
muslakia (55/2001) ja tyo6turvallisuusiakia
edellyttéen, ettd kysymys on tyosta, jota teh-
déén tybnantgjan lukuun tédmén johdon ja
valvonnan alaisena palkkaa vastaan. Omava-
raistaloudessa tehty tyd e téyta tydsuhteen
tunnusmerkkej g, eika siihen tasta johtuen so-
velleta tyoturvallisuudakia. Esitetyilléa perus-
teillaartiklan hyvaksymiselle e ole estetta

Y leissopimuksen 3 artiklan mukaan j&sen-
valtiot voivat sulkea sopimuksen ulkopuolel-
le tiettyjd maatalousyrityksia tai rajoitettuja
tyontekijarynmid, mikali yleissopimuksen
soveltaminen niihin olis erityisen ongelmal-
lista. Suomessa ty6turvallisuuslakia sovelle-
taan lahtokohtaisesti tyd- ja virkasuhteessa
tehtyyn tyohon. Tasta johtuen e sen sovel-
tamisalan ulkopuolelle ole aihedlista sulkea
mitdan tyontekijaryhmag, jonka tyo tayttéa
tyosuhteen tunnusmerkiston. Esitetyilla pe-
rusteilla artiklan hyvaksymiselle ei ole estet-
ta.

Yleissopimuksen 4 artiklan 1. kappaeessa
edellytetddn yhtendisen kansalisen maata-
louden tyéturvallisuutta ja -terveytta koske-
van toimintachjelman laatimista Vastaava
velvoite sisdltyy ILOn yleissopimuksiin nro
155 (ty6turvallisuus ja -terveys seka tydym-
péristd), nro 170 (tyoturvallisuus kemikaal gja
kaytettéessd) ja nro 176 (terveys ja turvalli-
suus kaivoksissa). Maatalouden osalta maini-
tun toimintaohjelman toteuttaa ty6suojelu-
neuvottelukunnan maaseutuelinkeinojaoston
toimikaudelleen laatima toimintasuunnitelma
ja sen perusteella rakennettava maaseutuelin-
keinojen suojelustrategia. Jaoston tehtavana
on maatalouden tyoturvallisuuden edistami-
nen ja koordinoiminen. Alan tydmarkkinaj &r-
jestjen lisdks siind ovat edustettuina Maa-
ja metsdtaloustuottajain Keskudliitto MTK
ry, Svenska lantbrukproducenternas central-
forbund SLC r.f., Maaseutukeskusten Liitto
ry ja Svenska lantbrukssallskapens forbund
r.f.

Artiklan 2. kappal e velvoittaa jasenvaltioita
a) nimedmaan toimintaohjelman toimeenpa-
nosta vastaavan viranomaisen, b) mééaritte-
leméan tydnantgjien ja tyontekijGiden tyotur-

vallisuuteen liittyvét oikeudet ja velvollisuu-
det ja ) perustamaan maatalousalan eri sek-
toreiden vélisia koordinoivia elimia.

Saannokset toimintachjelmasta vastaavan
viranomaisen nimittamisesta sisaltyvéat ylei-
seen tyosuojelua koskevaan lainsaadantoon.
Viranomaisten tehtavista tydsuojelun edistéd-
miseksi ja heidan toimivaltasuhteistaan sé&
detddn tytsuojeluhallinnosta annetun lain
(16/1993) ohella tytsuojelun valvonnasta ja
muutoksenhausta tydsuoj el uasi oissa annetus-
salaissa (131/1973).

Tybantgjan johto- ja valvontaoikeus on
johdettavissa tysopimusl ai sta seka tyonanta
jan jatyontekijan solmimasta tydsopimukses-
ta TyOnantgan yleisista tyoturvallisuuteen
liittyvista velvollisuuksista séédetéan tyotur-
vallisuudain 2 luvussa. Lain 8 8:ss4 saédet-
tya tyonantajan yleistd huolehtimisvelvolli-
suutta taydentdvat useat alemmanasteiset
séadokset kuten valtioneuvoston pédtokset ja
asetukset, jotka sisdltavét yksityiskohtaisia
séannoksia tydpaikoilla esiintyvista haitta- ja
vaaratekijoista.

Tyontekijan ty6turvallisuuteen liittyvat oi-
keudet maarittyvat muun muassa tydnantgjan
tyGturvallisuuteen liittyvien toimintavelvoit-
teiden lagjuuden ja sisAllon perustedlla
Saannokset tydntekijoiden tyoturvallisuuteen
liittyvista velvollisuuksista sisaltyvét tyotur-
vallisuudain 4 lukuun. Ty6nantgjalta saami-
ensa ohjeiden ja opastuksen mukaisesti tyon-
tekijan on tydssdan huolehdittava omasta ja
muiden tyodntekijoiden turvallisuudesta, jos
hénen tytnsa vaikuttaa heihin. Tyontekija on
my6s velvollinen kayttdmaan hanelle maéréat-
tyja suojavélineita ja noudattamaan sitd mita
hénen velvollisuudekseen on séédetty. Lisak-
si lukuun sisdityy myds séannds tyontekijan
oikeudesta pidéttaytya tyosta.

Madraysta eri sektoreiden valisesta yhteis-
toimintaorganisaatiosta vastaa ty6suojelu-
neuvottelukunnan  maaseutuelinkeinojaosto,
jonka tehtévana on maatalouden tyoturvalli-
suuden edistaminen.

Artiklan 3. kappale koskee viranomaisen
oikeutta maarata terveydelle vaaralisen toi-
minnan keskeyttamisestd, siina olevien epa
kohtien korjaamisesta ja rankaisemisesta.
Ty6suojeluviranomaisen valvontamenettelys-
ta ja kaytettdvissa olevista pakkokeinoista
séaédetddn tydsuojelun valvonnasta ja muu-
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toksenhausta tydsuojeluasioissa annetussa
laissa. Sen mukaan tyosuojeutarkastuksen
toimittajalla on mahdollisuus kayttéa hallin-
nollisia pakkokeinoja kuten kayttokieltoa,
uhkasakon madrédmista ja teettdmisuhkaa
tyopaikalla todettujen tyosuojelullisten epé-
kohtien poistamiseksi.

Ty6turvallisuusrikoksista sdddetddn rikos-
lain (39/1889) 47 luvun 1 8:ssd. Rikoksen
tunnusmerkiston téyttyessa tydnantaja voi-
daan tuomita tyoturvallisuusrikoksesta sak-
koon tai vankeuteen enintddn yhdeks vuo-
deksi. Esitetyilla perusteilla artiklan hyvak-
symiselle & ole estetta.

Yleissopimuksen 5 artiklan 1. kappae
edellyttéd jasenvaltioilla olevan jarjestelman
maatal oustyOpaikkojen valvomista varten.
Tyo6suojeluhalinnosta annetussa laissa on
madritelty tyosuojeluhallinnon tehtavét ja or-
ganisaatio. Lain mukaan tytsuojeluhallinnon
tehtévana on sosiadli- ja terveysministerion
johdolla huolehtia tytsuojelun alueellisesta
ohjauksesta ja valvonnasta. Téta varten maa
on jaettu 11 tydsuojelupiiriin, joissa toimii
vahintédn yksi maatalousalan tydsuojeluky-
symyksiin perehtynyt tarkastgja Nykyisel-
|aan tarkastgjien madraa voidaan pitaa riitté-
vana

Artiklan 2. kappaleen mukaan tiettyja tar-
kastus- ja vavontatoimia voidaan uskoa
asianmukaisesti valtuutetuille yksityisille ta
muille laitoksille. Tydsuojeluun liittyvien
tarkastudaitosten hyvaksymisesta annettu
asetus (18/2000) sisdltéa sdannokset tarkas-
tudaitosten hyvéksymisesta ja sihen liitty-
vistd menettelytapasddnnoksistd. Tarkastus-
laitos voi kayttda apunaan ulkopuolisia testa-
us-, tarkastus- ja muita palveluja, jos palve-
lun tuottgja tayttd& 1 8:ssa saadetyt vaati-
mukset. Esitetyilla perusteilla artiklan hyvék-
symiselle e ole estetta.

Yleissopimuksen 6 artiklan 1. kappae
edellyttédd tyonantgjan varmistavan tyonteki-
jéidensa turvallisuuden ja terveyden kansalli-
sen lainsdadannon ja maaraysten mukaisesti.
Tyoturvallisuuslain 8 8:ssd saddetty tyonan-
tajan yleinen huolehtimisvelvollisuus edellyt-
t&4 tyonantgjan ryhtyvan toimenpiteisiin, jot-
ka ovat tarpeellisia tyontekijoiden turvalli-
suudesta ja terveydesta huolehtimiseksi tyos-
s&. Huolehtimisvelvollisuuden siséltoé ja laa-
juutta maariteltédessd on otettava huomioon

tyostd, tyoolosuhteista ja muusta tydympéris-
tosta johtuvat seikat seka tyontekijiden hen-
kilokohtaiset ominaisuudet, joilla on merki-
tysta tyon turvallisuuden ja terveyden kan-
nalta. Huolehtimisvelvollisuutta rajoittavat
epétavalliset ja ennalta arvaamattomat seikat,
joihin tybnantagja e voi vaikuttaa samoin
kuin poikkeukselliset tapahtumat, joiden seu-
rauksiaei varotoimin voida valttéa.

Artiklan 2. kappaleen mukaan kansallisen
lainsd8dannon ja maaraysten tulee edellyttda,
ettéd samalla tyOpaikalla toimivat tyonantsjat
ja ammatinharjoittajat ovat yhteistydssa tyo-
turvallisuutta koskevissa kysymyksissa. Y h-
teisella tydpaikalla toimivien huolehtimis-
velvoitteesta sdadetégdn tyoturvallisuuslain
49 8:ssd. Sen mukaan yhteisella tydpaikalla
tyonantajien jaitsendisten tyonsuorittajien tu-
lee kunkin osaltaan huolehtia riittavalla yh-
teistoiminnalla ja tiedottamisella siitd, etta
heidan toimintansa e vaaranna tyontekijoi-
den turvallisuuttajaterveytta. Lain 50 § eddl-
lyttd8 my0s, ettd pddasiallista mééraysvaltaa
kdyttdva tyOnantaja varmistaa, ettd muut
tyonantagjat ja ndiden tyontekijét ovat saaneet
tarpeelliset tiedot ja ohjeet tydhon kohdistu-
vista tydpaikan vaara- ja haittatekijoista seka
tyopaikan ja tyon turvallisuuteen liittyvista
toimintaohjeista. Esitetyilla perusteilla artik-
lan hyvaksymiselle e ole estetta.

Yleissopimuksen 7 artikla velvoittaa tyon-
antgjaa a) arvioimaan tyontekijoiden turvalli-
suuteen ja terveyteen liittyvista riskit ja va
rautumaan sen mukai sten ennalta ehkéisevien
ja suojaavien toimenpiteiden kayttdmiseen,
b) varmistamaan tyontekijoiden valvonnan,
opastuksen ja ohjauksen sekd informoinnin
tyGturvallisuuteen ja -terveyteen liittyvista
vaaratekijoistd, ¢) varautumaan vaaralisen
toiminnan pysayttamiseen ja tyontekijoiden
evakuoimiseen.

Tyo6hon liittyvien vaarojen selvittémisesta
ja arvioinnista saadetéén tyoturvallisuuslain
10 8:ss8. Se edellyttéa tyonantgian tyon ja
toiminnan luonteen mukaisesti jarjestelmalli-
sesti selvittévan ja tunnistavan tyostd, tyoti-
lasta, muusta tyOympéristdsta ja tyoolosuh-
teista aheutuvat vaara- ja haittatekijét. Jos
niitd e voida poistaa, tyonantajan tulee arvi-
oida niiden merkitys tyontekijan turvallisuu-
delle ja terveydelle. Pykdla siséltéa luettelon
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niista vaara- ja haittatekijoistd, joihin selvi-
tyksen ainakin tulee kohdistua. Jos tyGnanta-
jalla e ole riskinarviointiin vaadittavaa riit-
tévad asiantuntemusta, hdnen tulee kayttéa
ulkopuolista asiantuntijaa. Selvitys ja arvi-
ointi on pidettava gan tasdla ja sité on tar-
kistettava, jos olosuhteiden muutokset sita
edellyttavat.

TyOpaikan kokonaisvaltaiseen turvallisuu-
denhallintaan kuuluu myo6s tydsuojelua kos-
keva toimintaohjelma, josta séadetaan tyotu-
vallisuudain 9 8:ssd. Sen mukaan tyOnanta-
jalla on oltava turvalisuuden ja terveyden
edistdmiseks seké tyontekijoiden tyokyvyn
yllapitdmiseksi ohjelma, joka kattaa tyopai-
kan tyoolojen kehittéamistarpeet ja tydympa-
ristéon liittyvien tekijoiden vaikutukset.

Ty6turvallisuuslain 148 1 momentissa
séadetddn tyontekijan opastuksesta ja ohjauk-
sesta. Tybnantgjan on annettava tyontekijalle
riittévét tiedot tydpaikan haitta- ja vaarateki-
joista ja huolehdittava siitd, etta tyontekija
hénen ammatillinen osaamisensa ja koke-
muksensa huomioon ottaen perehdytetdan
tyohon, tyOpaikan olosuhteisiin sekd oikei-
siin tyOmenetelmiin. Tama on erityisesti
huomioitava silloin, kun kyseessd on uusi
tyontekija tai tyotilanteiden muuttuminen.
Tarvittaessa tyontekijéle annettua opetusta ja
ohjausta on tdydennettéava.

Vaardlisen toiminnan ja tyontekijéiden
evakuointivelvollisuuden osalta viitataan ylla
selvitettyyn ty6turvallisuudain 9 ja 10 8:88n
sekd sen 8 8:n 3 momenttiin, joka edellyttaa
tyonantgjan suunnittelevan, valitsevan ja mi-
toittavan  tybolosuhteiden  parantamiseks
noudatettavat toimenpiteet noudattaen mah-
dollisuuksien mukaan siina annettuja ty6tur-
vallisuuden ennalta ehkéisevia perusperiaat-
teita. Esitetyilla perusteilla artiklan hyvak-
symiselle e ole estetta.

Yleissopimuksen 8 artiklan 1. kappaleen
mukaan tyontekijilla on oikeus a) tulla kuul-
luksi asioissa, jotka liittyvét heidan turvalli-
suuteensa, b) osalistua turvalisuutta ja ter-
veyttd koskevien toimenpiteiden soveltami-
seen sekd tydsuojeluvaltuutetun ja tydsuoje-
lutoimikuntien valintaan, c) oikeus kieltaytya
tyostd, johon liittyy ilmeinen tapaturman vaa-
ra

Tyéturvalisuuslain 17 § koskee tydnanta-
jan jatyontekijan yhteistoimintaa tyoturvalli-

suusasioissa tyopaikala. Sen mukaan tyon-
antgan ja tyontekijoiden tulee yhteistoimin
pyrkia yllapitamaan ja parantamaan tyotur-
vallisuutta tyopaikalla. Tyonantgjan on huo-
lehdittava dita, etta tyontekijat saavat riitté
van gjoissa tarpeellisen tiedon turvallisuuteen
ja terveyteen ja muihin tyoolosuhteisiin vai-
kuttavista asioista seka niistd koskevista ar-
vioinneista ja muista selvityksista. Tyonanta-
jan tulee my6s huolehtia siit, ettd néita asi-
oita asanmukaisesti ja riittavan ajoissa kasi-
tell&8n tyonantajan ja tyotekijoiden tai heidan
edustgjiensa kesken.

Tyb6suojelun valvonnasta ja muutoksenha-
usta tydsuojeluasioissa annetussa laissa ja
sen  peustella annetussa  asetuksessa
(954/1973) sdadetaén tydsuojelun edistamista
ja kehittdmistd koskevasta tyGnantgjan ja
tyontekijan yhteistoiminnasta.  S&8nnokset
koskevat tyosuojelupddllikon, tydsuojeluval-
tuutettujen, varavaltuutettujen seka tydsuoje-
lutoimikunnan tehtévid, nimedamista ja valit-
semista.

Tyoturvallisuuslain 23 8 koskee tyonteki-
jan oikeutta pidattaytya tyostd. Tyontekijala
on oikeus pidéttéytya tyosta, joka aiheuttaa
vakavaa vaaraa hanen omalle ta muiden
tyontekijoiden hengelle tai terveydelle. Tyos-
ta pidéattaytymisesta tulee ilmoittaa tytnanta-
jalle ta tdmén edustgale niin pian kuin
mahdollista. Oikeus pidéattaytymiseen jatkuu
siihen asti kunnes tybnantgja on poistanut
vaaratekijat tai muutoin huolehtinut siita, etta
ty® voidaan suorittaa turvallisesti.

Artiklan 2. kappale eddlyttda tyontekijoi-
den ja heidan edustgjiensa noudattavan ty6-
turvallisuutta koskevia ohjeita ja menettely-
tapoja. Vastaava velvoite sisdltyy ty6turvalli-
suudain 18 8:n 1 momenttiin, jonka mukaan
tyontekijan yleisiin velvollisuuksiin kuuluu
tyonantgjan toimivaltansa mukaisesti antami-
en madrdysten ja ohjeiden noudattaminen.
Hénen tulee my6s noudattaa tytnsa ja tyo-
olosuhteiden edellyttdmaa turvallisuuden ja
terveellisyyden yll8pitdmiseks tarvittavaa
jarjestysta ja disteytta seka huolellisuutta ja
varovaisuutta. Esitetyilla perusteilla artiklan
hyvaksymiselle e ole estetté.

Yleissopimuksen 9 artiklan 1. kappae
edellyttdd, ettd maataloudessa kaytettavét
koneet, tyokalut ja valineet tayttavét kansalli-
set tai muutoin hyvaksytyt turvallisuusnormit
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ja ovat asianmukaisesti asennettuja, kunnos-
sapidettyja ja suojattuja. Madrdyksia konei-
den ja laitteiden turvallisuudesta sisdltyy ko-
neiden turvallisuudesta annettuun valtioneu-
voston padtokseen (1314/1994) ja henkil6n-
suojaimista annettuun valtioneuvoston péa-
tokseen (1406/1993), joiden mukaan koneen
ja turvakomponentin seka henkil Gsuojaimen
katsotaan tayttavan padtoksien liitteessd 1
maaratyt vaatimukset, kun se on suunniteltu,
rakennettu seka varustettu sité koskevien yh-
denmukaistettujen standardien mukaisesti.
Maa- ja metsétraktoreihin sovelletaan valtio-
neuvoston asetusta traktoreiden EY-
tyyppihyvaksynnasta (716/2001).

Tyo6vélineen kayttéonotto- ja madrdaikais-
tarkastuksia koskevan tyoturvallisuuslain
43 8:n mukaan kone, tyovaline tai muu laite,
jonka asennus tai asennus- ja kaytttolosuh-
teet vaikuttavat turvallisuuteen, on tarkastet-
tava oikean asennuksen ja turvallisen toimin-
takunnon varmistamiseksi ennen ensmmais-
ta kayttoonottoa. Tarkastus on lisaksi suori-
tettava k&yttoonoton jakeen sdanndllisin vé-
ligjoin ja tarvittaessa myOs poikkeuksellisen
tilanteen jalkeen toimintakunnon varmista-
miseksi.

Artiklan 2. kappale edellyttéa viranomais-
ten varmistavan sen, etta koneiden ja laittei-
den valmistajat, maahantuojat ja toimittajat
noudattavat turvallisuusmaéréyksia ja infor-
moivat niiden kayttdjia tuotteisiin liittyvista
vaaroista ja vaaramerkinngistd. Tuoteselos-
tuksessa on kaytettava maan virallisia kielia.
Vamistgan, maahantuojan ja toimittajan
tuotteiden turvallisuuteen liittyvista velvoit-
teista sA8detdan ty6turvallisuuslain
(299/1958) 40 8&:n 1 ja 2 momentissa, joita
ty6turvallisuusain mukaan sovelletaan siks
kunnes toisin sdadetéén. Vamistgian maa
hantuojan ja toimittgjan on esineen ohella
toimitettava asianmukaiset ohjeet koneen ja
laitteen asentamista, ké&yttda ja huoltoa var-
ten. Tarvittaessa niihin tulee kuulua ohjeet
puhdistuksesta ja tavanomaisista korjauksista
sekd saadoista.

Tyo6suojelun valvonnasta ja muutoksenha-
usta tydsuojeluasioissa annetun lain mukaan
tuoteturvallisuutta valvovat ty6suojeluviran-
omaiset. SAdnnbsten vastaisten tuotteiden
markkinoille p&asyn ehkaisemiseks voidaan
kayttad pakkokeinoja.

Artiklan 3. kappale edellyttéda tyonantajien
huolehtivan diita, ettd tyontekijat saavat ja
ymmartavat koneisiin liittyvat turvallisuus-
ohjeet. TyontekijGille annettavasta opetuk-
sesta ja ohjauksesta séddetdan tyossa kaytet-
tévien koneiden ja muiden tyovélineiden
hankinnasta, turvallisesta kéytosta ja tarkas-
tamisesta annetun valtioneuvoston paétdksen
(856/1998) 6 8:ss4, joka edellyttéa tydnanta-
jan antavan tyontekijalle riittavasti opetusta
ja ohjausta tyovalineen kaytosta, sen kaytdsta
saaduista kokemuksista ja vaarojen valttami-
sestd seka ennakoitavissa olevista poikkeuk-
sellisigta tilanteista. Tarvittaessa ohjeiden tu-
lee olla kirjalliset. Esitetyilla perusteilla ar-
tiklan hyvaksymiselle e ole estetta.

Y leissopimuksen 10 artikla @) kieltd8 maa-
talouskoneiden ja laitteiden kayton alkupe-
réisen tarkoituksen vastaisesti ja henkildiden
kuljetukseen ellei kansallisesti toisin maaréa:
tg, b) edelyttda niiden kayttgjien pétevyyden
vastaavan kansdlisia lakga ja kaytantoa
Koneiden, tydvalineiden ja muiden laitteiden
kayttoa koskeva ty6turvallisuuslain
41 8 1 momentti edellyttdd tyossa kaytettd
van vain sellaisia koneita, tybvdineitd ja
muita laitteita, jotka ovat niita koskevien
séannosten mukaisia seka kyseiseen tyohon
ja tyoolosuhteisiin sopivia ja tarkoituksen-
mukaisia. Lisaks on huolehdittava siitd, ettei
kaytosta aiheudu vaaraa niilla tyoskentelevil -
letai muille tytpaikalla oleville henkilGille.

Myds tydssa kaytettévien koneiden ja mui-
den tydvalineiden hankinnasta, turvalisesta
kdytosta ja tarkastamisesta annetun valtio-
neuvoston padatoksen 3 8§ edellyttda tyonanta-
jan varmistavan sen, ettd tydvéinetta saa
kayttéd vain niihin téihin ja niissi olosuhteis-
sa, joihin se on sopiva. Mainitun paéttksen
28 8:n mukaan liikkuvan tyovalineen tulee
olla siten varustettu, ettd tyovalineen liikku-
essa sité kuljettavalle tai sen kyydissé oleval-
le tyontekijélle aiheutuva vaara on mahdolli-

Maatalouskoneiden kayttdjien pétevyyden
edellytyksia  koskee  tyGturvallisuuslain
14 8 1 momentti, jonka sisaltéa on selvitetty
téman osan 7 artiklan yhteydessé. Pykadan 2
momentin mukaan valtioneuvoston asetuk-
sella voidaan antaa tarkempia séénnoksia
tyotekijélle annettavasta opetuksesta sellai-
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Sissa ammateissa, joissa vaaditaan erityista
patevyyttd. Esitetyilla perusteilla artiklan hy-
vaksymiselle el ole estetta.

Yleissopimuksen 11 artiklan 1. kappaleen
mukaan tavaroiden kasittelya ja kuljetusta
varten tulee olla turvallisuusmédraykset. Ar-
tiklan 2. kappale kieltéa terveyden vaaranta-
vien taakkojen kasittelyn ihmisvoimin. Nos-
toihin ja siirtoihin seka muuhun taakan késit-
telyyn, joka tehdéan kasin ja joista tyén luon-
teesta tal epasuotuisista ergonomisista olo-
suhteista johtuen aiheutuu erityisesti tyonte-
kijan selan vioittumisen vaara, sovelletaan
kasin tehtédvista nostoista ja siirroista ty6ssa
annettua valtioneuvoston paatosta
(1409/1993). Padtoksen 2 § edellyttaa tyon-
antgjan ryhtyvan asianmukaisiin jérjestelyi-
hin tai antavan tyontekijan kéyttoon asian-
mukaisia vélineitd, erityisesti mekaanisia
laitteita, jotta tyOntekijan el kasin tarvitse k&
sitella taakkoja. Esitetyilla perusteilla artik-
lan hyvaksymiselle e ole estetta.

Y leissopimuksen 12 artikla koskee a) maa-
talouskemikaalien luokitugérjestelmag, b)
vamistgjiien, maahantuojien ja toimittgien
velvollisuutta noudattaa turvallisuusmaara-
yksia seka heidan tiedottamisvelvollisuuttaan
sekd c) kemikaalien ja kemikaaliséilididen
héavittamigarjestdlmada. Séannoksia eri toi-
minnanharjoittajien luokittelu-, huolehtimis-,
selvillaolo-, pédllyksen merkitsemis- ja tie-
donantovelvollisuudesta sisdltyy kemikaali-
lakiin (744/1989) sekd torjunta-ainelakiin
(327/1969). Sadannokset vastaavat artiklan
vaatimuksia. Kaytosta poistettujen kemikaa-
lien kierrdtyksestd ja havittdmisesta sdade-
téan jatelaissa (1072/1993). Esitetyilla perus-
teillaartiklan hyvéksymiselle ei ole estetta.

Yleissopimuksen 13 artikla edellyttéd, etta
tyOpaikalla annetaan riittavat ohjeet varotoi-
menpiteistd, joita on noudatettava ainakin a)
kemikaalien valmistuksessa, kasittelyssa,
kytossd, varastoinnissa ja kuljetuksessa, b)
kemikaalien levittdmisessd, c) kemikaalien
kasittelyvaineiden ja sdilididen kunnossapi-
dossa, korjauksessa ja puhdistuksessa seka d)
tyhjien séilididen havittdmisessa ja jétteen ja
kaytosta poistettujen kemikaalien kasittel yssa
ja havittdmisessa. S&8nnokset artiklan méa
rayksid vastaavista seikoista sisdltyvét kemi-
kaalilakiin ja kemikaaliasetukseen
(620/1990). Lain 158&n sisdtama yleinen

huolehtimisvelvoite edellyttda, ettéd kemikaa-
lien kasittelyssd noudatetaan kemikaalin
maéara ja vaarallisuus huomioon ottaen riitté-
vaa huoldlisuutta ja varovai suutta terveys- ja
ympéristbhaittojen estamiseksi. Saénnoksia
artiklan maaréyksia vastaavista seikoista si-
sdltyy my0s torjunta-ainelakiin ja jatelakiin.
Esitetyilla perusteilla artiklan hyvaksymiselle
ei ole estetta.

Yleissopimuksen 14 artikla koskee biolo-
gisten dtisteiden aiheuttamien tartuntatau-
tien, alergioiden ja myrkytysten ennata eh-
kadisemista seka eldinten kasittelyd. Yleisoh-
jeet tyontekijoiden suojelemisesta artiklassa
luetelluilta haittatekijoilta sisdltyvét valtio-
neuvoston paitdkseen (1155/1993), joka
koskee tyontekijoiden suojelemista tyohon
liittyvalta biologisten tekijoiden aiheuttamal-
ta vaarata. POlyn suhteen sovelletaan lisaks
sosiaali- ja terveysministerion asetusta hai-
talliseksi tunnetuista pitoisuuksista
(190/2002). Elédintautien osalta asiaa tayden-
tavat maa- ja metsatalousministerion dain-
tautilain (55/1980) perusteella antamat el&in-
tautikohtaiset madraykset. Esitetyilla perus-
teillaartiklan hyvéksymiselle ei ole estetta.

Yleissopimuksen 15 artikla edellyttéa, etta
maatal ousrakennusten ja laitteiden rakennus-,
korjaus- ja asennustyohtn sovelletaan kan-
sallista lainsdadantéa ja madrayksia. Raken-
nukseen kuuluvien rakenteiden turvallisuutta
koskevia méadrayksia on maankaytto- ja ra-
kennuslain (132/1999) perusteella annetuissa
Suomen rakentamismaarayskokoelman maa-
rayksissa. Maatalousrakennusten osalta méa-
rayksia téydentdvdt maa- ja metsétalousmi-
nisterion rakentamisohjeet. Liséksi sd8nnok-
sia laitteiden turvallisuudesta siséltyy konei-
den turvallisuudesta annettuun valtioneuvos-
ton padtokseen. Sahkolaitteiden turvallisuus-
vaatimuksista sdadetddn sahkoturvallisuus-
laissa (410/1996). Rakennus-, asennus- ja
korjaustyohon sovelletaan tydturvallisuusla
kia. Esitetyilla perusteilla artiklan hyvaksy-
miselle el ole estetta.

Y leissopimuksen 16 artiklan 1. ja 2. kappa-
le koskevat alle 18-vuotiaiden vaaralisen
tyon kieltoa ja nuorille tyontekijdille vaaral-
lisia t6itd. Nuorista tyontekijoista annetun
lain (998/1993) 9 8:n 2 momentin mukaan al-
le 18-vuotiasta henkil6d e saa kayttéd tyo-
hon, joka voi aiheuttaa erityisen tapaturman
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vaaran tai terveyshaitan. Saman lain perus-
teella annetun sosiaali- ja terveysministerion
paatdksen (128/2002) liite sisdltaé esimerkki-
luettelon nuorten tyodntekijéiden suojelusta
annetussa asetuksessa (508/1986) tarkoite-
tuista vaarallisista toista.

Artiklan 3. kappale sallii poikkeamisen alle
18-vuotiaiden vaarallisen tytn kiellosta edel-
Iyttden, ettd nuoren tyontekijan turvallisuus
varmistetaan. Nuorista tyontekij 6ista annetun
asetuksen 4 8:n mukaan 16-vuotta tayttanyt
nuori tyontekija voi tehdd ylla mainitussa
esimerkkiluettelossa tarkoitettua tai sSiihen
verrattavaa ty6td. Ehtona on kuitenkin se,
ettei hdnen kayttotnsa annetuista laitteista tai
aineista tai tyoolosuhteista ole hanen henki-
|6kohtaiset olosuhteensa huomioon ottaen
erityista tapaturman tai terveyden vaurioitu-
misen vaaraa. Esitetyilla perusteilla artiklan
hyvaksymiselle ei ole estetta

Yleissopimuksen 17 artiklan mukaan tila-
péisten ja kausityontekijiden tydturvallisuu-
den tason tulee vastata vakinaisten tyoteki-
joiden tyoturvallisuutta. Suomen |ainsdadan-
nossa tilapaisten ja kausityontekijoiden ase-
ma e eroa vakinaisten tyontekijoiden ase-
masta ty6turvallisuuden suhteen. Tyohon, jo-
ka tayttaa tyosuhteen tunnusmerkit, sovelle-
taan tyoturvallisuudakia tytsuhteen kestosta
riippumatta. Esitetylla perusteella artiklan
hyvéksymiselle @ ole estetta.

Yleissopimuksen 18 artikla koskee maata-
loudessa tydskentelevien naisten raskauteen,
imetykseen ja lisaéntymisterveyteen liittyvia
erityisia tarpeita. Raskaana olevan tyonteki-
jan tyodturvallisuudesta sdédetéén tydsopi-
muslain 2 luvun 3 8n 2 momentissa. Sen
mukaan tyontekijd on pyrittdva siirtdmaan
raskauden gjaksi muihin, hanen tyokykynsa
ja ammattitaitonsa huomioon ottaen sopiviin
tehtéviin, jos hanen tydtehtavansa tai tyoolot
vaarantavat hénen ta sikion terveyden eika
tyossd tai tydoloissa olevaa vaaratekij&a voi-
da poistaa. Raskaana olevien naistyontekij6i-
den erityistarpeet on huomioitu myds tyo6tur-
vallisuudaissa. Esitetyilla perusteilla artiklan
hyvéksymiselle e ole estetta.

Y leissopimuksen 19 artikla méaraé a) tyon-
tekijoille jarjestettévista sosiadlitiloista seka
b) yrityksen tiloissa asuvien tyontekijoiden
majoituksen vahimmaisnormeista. TyOpai-
kalle tai sen valittomaan |aheisyyteen tyonte-

kijoita varten jérjestettavista peseytymis- ja
pukeutumis- ja vaatteiden sdilytystiloista,
ruokailu-, lepo- ja kdymélétiloista ja muista
henkildstétiloista sdadetdan tydturvallisuus-
lain 48 8:ss. Tilgjen tarvetta suunniteltaessa
huomioon otetaan tytn laatu, sen jatkuvuus
jatyontekijoiden lukuméara.

Saannoksia asuin- ja muiden oleskelutilo-
jen terveydellisistd vaatimuksista sisdtyy
terveydensuojelulakiin (763/1994) ja sen no-
jala annettuun asetukseen (1280/1994).
Mainitun lain nojalla viranomainen voi asun-
nossa ta muussa oleskelutilassa esiintyvan
terveyshaitan johdosta kieltda tai raoittaa
asunnon kayttoa. Esitetyilla perusteilla artik-
lan hyvaksymiselle e ole estetta.

Y leissopimuksen 20 artikla edellyttéa maa-
taloustyontekijoiden tydai kasddnnosten sisil-
tyvan kansalliseen lainsaédantoon. TyOaika-
lain (605/1996) 1 8:n mukaan lakia sovelle-
taan tyosopimuslain 1 8:n mukaiseen tyohon
sekda virkasuhteen perustedlla tehtavaan tyo-
hon, ellei toisin ole sdadetty. Alle 18-
vuotiaan tekemaén tyhon sovelletaan lisaksi
nuorista tyontekijoista annetun lain tydaikaa
koskevia 4—8 §:83. My0s ty6ehtosopi muk-
sissa on sovittu maataloustychon sovelletta-
vista tyGgjoista. Esitetyilla perugteilla artik-
lan hyvaksymiselle e ole estetta.

Y leissopimuksen 21 artiklan 1 ja 2 kappale
koskevat maatal oustyontekijéiden vakuutus-
suojaa ja heitd koskevaa sosiaditurva- ja va-
kuutug arjestelmda. Suomen sosiaaliturvajar-
jestelma e erottele maatal oustydntekijoita
muiden alojen tyontekijoistd. Tybnantga on
velvollinen vakuuttamaan tyontekijansa tapa-
turmavakuutuslain (608/1948) edellyttamalla
tavalla. Kaikki tyontekijét ovat yhtdlailla oi-
keutettuja tapaturma- ja ammattitautietuuk-
siin, jotka eivét ole riippuvaisia tyon laadus-
ta. Esitetyilla perusteilla artiklan hyvéksymi-
sellee ole estetta.

2.2. Suositus

Suositus tdsmentaa ja tdydentda yleissopi-
muksen méadrayksid. Suomen lainsadadanto
kattaa suosituksen tavoitteet myds siltd osin
kuin ne koskevat omaa ty6tdan tekevid maa-
talousyrittdjia.
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3. Yleissopimuksen ja suosituksen
suhde yhteis6lainsaadantoon

3.1 Yleissopimus

Euroopan yhteistssi el télla hetkelld ole vi-
reill& maatalouden tydsuojelun alaa koskevaa
sdddbsvalmistelua. Suomen tydsuojelulain-
séadanto tayttéd EU:n tydsuojeludirektiivit ja
vastaa yleissopimuksen méadrayksia, jotka
koskevat 18hinna perinteisia maatal ouden ta-
paturmariskeja.

3.2 Suositus

Euroopan yhteisdssd on vireilla ehdotus
neuvoston suositukseksi tyoturvallisuus- ja
tyoterveyslainsdadannon soveltamisesta itse-
ndisiin ammatinharjoittgjiin. Suositus perus-
tuu Euroopan parlamentin p&étoslausel maan,
joka koskee yhteison toiminnan yleisia puit-
teita tyoterveyden, tyéturvalisuuden ja tyo-
hygienian aladla. Paitosauselmassa todettiin,
etta puitteisiin sisdllytetddn sdadokset, joilla
toimenpiteista tyontekijoiden turvallisuuden
ja terveyden parantamisen edistémiseksi
tydssa annettu puitedirektiivi 89/391/ETY
ulotetaan koskemaan itsendisid ammatinhar-
joittajia. Suositusehdotuksen 7. kohdassa vii-
tataan ILONn suosituksen nro 192 tavoittee-
seen, jonka mukaan yleissopimuksen mukai-
nen suojaolisi asteittain ulotettava kattamaan
myds itsendiset maanviljelijét.

4. Voimaatulo ja irtisanominen

Yleissopimus nro 184 tulee voimaan 12
kuukauden kuluttua sitd paivastd, jolloin
Kansainvédlisen tydtoimiston padgohtagja on
rekisterdinyt kahden jasenvaltion ratifioinnit.
Sen jakeen yleissopimus tulee voimaan kun-
kin jasenvaltion osalta 12 kuukauden kulut-
tua siité paivasta, jonasen ratifiointi on rekis-
terdity

Y leissopimuksen ratifioinut jasenvaltio voi
irtisanoa sen kymmenen vuoden kuluttua sii-
ta paivasta, jona yleissopimus on alun perin
tullut voimaan |18hettdmalla ilmoituksen irti-
sanomisesta Kansainvélisen tyotoimiston

minen tulee voimaan vasta vuoden kuluttua
ilmoituksen rekisterGintipaivamaarasta. Ja
senvaltio, joka e vuoden kuluessa mainitun
irtisanomisgjan paédttymisesta kayta irtisano-
mi soikeuttaan, saa irtisanoa ylei ssopimuksen
aina 10 vuoden véen.

5. Eduskunnan suostumuksen tar -
peellisuus

Perustudain 94 8:n 1 momentin mukai sesti
eduskunta hyvaksyy sellaiset valtiosopimuk-
set ja muut kansainvéliset velvoitteet, jotka
sisdltavét lainsdéddannon alaan kuuluvia méé-
rayksid tai ovat muutoin merkitykseltéan
huomattavia tai vaativat perustudain mukaan
muusta syysta eduskunnan hyvaksymisen.

Valtiosopimuksen tai muun kansainvalisen
velvoitteen méadrays on luettava |lainsdadan-
non alaan kuuluvaksi, 1) jos maardys koskee
jonkun perustud ai ssa turvatun perusoikeuden
kayttamista tai rajoittamista, 2) jos madrays
muutoin koskee yksilon oikeuksien tai vel-
vollisuuksien perusteita, 3) jos madrayksen
tarkoittamasta asiasta on perustuslain mu-
kaan sdadettava lailla taikka 4) jos maarayk-
sen tarkoittamasta asiasta on olemassa lain
séannoksia tai 5) siitd on Suomessa vallitse-
van kasityksen mukaan sdadettéva lailla
Kansainvélisen velvoitteen maardys kuuluu
ndiden perusteiden mukaan lainsdadannén
alaan riippumatta siitd, onko maarays ristirii-
dassa vai sopusoinnussa Suomessa lailla an-
netun séénnoksen kanssa (PeVL 11/2000 vp,
PeVL 12/2000 vp)

Edella tdman esityksen yksityiskohtaisten
perustelujen jaksossa 2.1. on selvitetty yksi-
tyiskohtaisesti yleissopimuksen nro 184 suh-
detta Suomen tytsuojel ulainsdadantéon. Esi-
tyksen perustedla yleissopimuksen 4 artiklan
méaaraykset, jotka koskevat toimintaohjelman
toimeenpanosta vastaavan ja sitd valvovan
viranomaisen nimittamistd, tyonantgien ja
tyontekijoiden tyoturvallisuuteen liittyvien
oikeuksien ja velvollisuuksien méaarittelya,
maatalousalan eri sektoreiden vélisen yhteis-
toimintaelimen perustamista, viranomaisen
oikeutta puuttua vaaralliseen toimintaan pak-
kokeinoin sek& sen rangaistavuutta kuuluvat
lainsdédannon alaan, koska niista séddetéén
tyosuojeluhalinnosta annetussa laissa, tyo-
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suojelun valvonnasta ja muutoksenhausta
tyosuojeluasioissa annetussa laissa, tyétur-
vallisuudaissajarikosaissa.

Artiklan 5 méarays, joka koskee maatalo-
ustydpaikkojen tarkastugarjestelmada kuuluu
lainsd8danndon alaan, koska tydsuojeluhallin-
non organisaatiosta sé&detdan tydsuojeluhal-
linnosta annetussa laissa.

Artiklan 6 maaraykset, jotka koskevat
tyonantgjien velvollisuutta varmistaa tyonte-
kijoiden turvallisuus ja yhteisdlla tydpaikalla
tyoskentelevien tyOnantgjien ja itsendisten
tyonsuorittgjien tyoturvallisuutteen liittyvaa
yhteisty6td kuuluvat lainsdéddannén aaan,
koska niista séadetaan tyoturvallisuuslai ssa.

Artiklan 7 maaraykset, jotka koskevat
tyonantgjien velvollisuutta arvioida tyopai-
kan vaaratekijéita ja sita johtuvia varotoi-
mia, tyontekijoiden opastamista ja ohjaamis-
ta ja valvomista seka vaarallisen toiminnan
pysayttamis- ja tyontekijoiden evakuoimis-
velvollisuutta kuuluvat lainsdédannon alaan,
koska niista sdadetdan tyoturvallisuuslai ssa.

Artiklan 8 madraykset, jotka koskevat
tyontekijoiden oikeutta saada tietoa ja tulla
kuulluksi turvallisuuteen liittyvissi asioissa,
oikeutta osalistua tydsuojelun kehittémista
koskevaan yhteistoimintaan, tydsta pidéattay-
tymisoikeutta seka velvollisuutta noudattaa
tyoturvallisuutta koskevia ohjeita kuuluvat
lainsdadannodn aaan, koska niistd siédetdan
ty6turvallisuudaissa ja tyosuojelun valvon-
nasta ja muutoksenhausta tydsuoj el uasioissa
annetussa laissa.

Artiklan 9 méaradys, joka koskee maatalo-
uskoneiden ja laitteiden asianmukaista asen-
nusta ja kunnossapitoa ja niiden valmistgjien
ja toimittgjien tuoteturvallisuuteen liittyvia
velvollisuuksia  kuuluvat  lainsd&dannon
alaan, koska niista séédetédn tyoturvallisuus-
laissa.

Artiklan 10 mé&rdykset, jotka koskevat
maatalouskoneiden ja laitteiden tarkoituk-
senmukaista kayttda ja henkilokuljetuksiin
soveltumattomia maatal ouskoneita kuuluvat
lainsa&dannon alaan, koska niista séddetéén
ty6turvallisuudaissa.

Artiklan 12 mé&rdykset, jotka koskevat
maatal ouskemikaalien |uokitug &rjestelmaa,
eri toiminnanharjoittajien velvollisuuksia se-
k& kemikaalijétteen havittamistd kuuluvat
lainsa&dannon alaan, koska niista sé&detaén

kemikaalilaissa, torjuntaainelaissa ja jate-
laissa.

Artiklan 13 maardykset, jotka koskevat
tyopaikalla kemikaalien kasittelyssd nouda-
tettavia varotoimia kuuluvat lainsd&dannon
alaan, koska niista saadetdan kemikaalilaissa,
torjunta-ainelaissajajételaissa.

Artiklan 15 méaréykset, jotka koskevat
maatal ousrakennusten rakennus-, korjaus- ja
kunnossapitoon liittyvéa kansallista lainsda:
dantéa kuuluvat lainsdddannon alaan. Raken-
teiden turvallisuutta koskevia mééréyksia on
annettu maankaytto- ja rakennudain nojalla.
Liséksi rakennus-, asennus- ja korjaustyohon
sovelletaan tydturvallisuuslain séénnoksia.

Artiklan 16 méérdys, joka koskee alle 18-
vuotiaiden vaaralisen tyon kieltoa kuuluu
lainsaadannon alaan, koska siitd sadetddn
nuorista tyontekij 0i sté annetussa | ai ssa.

Artiklan 17 méérays, joka koskee tilapéis-
ten ja kausityontekijéiden suojelua kuuluu
lainséadannon alaan, koska siitd sdadetédn
ty6turvallisuudaissa.

Artiklan 18 maarays, joka koskee maata-
loudessa tytskentel evien naisten lisééntymis-
terveyteen liittyvid erityisia tarpeita kuuluu
lainsaégdannon alaan, koska siitd sd&detédn
tydsopimusl aissa ja ty6turvallisuuslaissa.

Artiklan 19 méaéraykset, jotka koskevat
tyontekijoiden sosiaadlitiloja ja heidén majoi-
tuksensa vahimmaisvaatimuksia kuuluvat
lainsdadannodn alaan, koska niistd siédetdan
ty6turvallisuudaissa ja terveydensuojelulais-
sa

Artiklan 20 maarays, joka koskee maatal o-
ustyontekijoiden tydaikoja kuuluu lainsda-
dannon alaan, koska siita sé&detddn tyoaika-
laissa. Madrdys liittyy liséks perustudain
18 8:n 1 momentissa tarkoitettuun perusoi-
keuteen, joka edelyttéa sitd, etta julkinen
valta huolehtii tydvoiman suojelusta ja sen
osana ty6ai kasuojelusta.

Artiklan 21 méaérdykset, jotka koskevat
maatal oustyontekijoiden vakuutussuojaa ja
heitd koskevaa sosiadliturva- ja vakuutugar-
jestelméa kuuluvat lainsdadannon alaan, kos-
ka niista sdadetdan tapaturmavakuutuslaissa
ja tyontekijdin eldketurvaa koskevassa lain-
sdadannossa.

Kansainvédlisen tygjarjeston perussadnnon
19 artikla edellyttaa kunkin j&senvaltion saat-
tavan yleiskokouksen hyvaksymét vyleisso-
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pimukset ja suositukset méérasjassa yleisko-
kouksen paéttymisesté toimivaltaisen valtio-
elimen kasiteltéavaks lainsdadanté- ja muita
toimia varten. Tasta johtuen yleissopimus nro
184 ja suositus nro 192 tulee sagttaa edus-
kunnan késiteltévaksi.

6. Kasittelyjarjestys

Yleissopimus nro 184 e sisdlla maarayk-
si, jotka koskisivat perustuslakia sen 94 8:n
2 momentissa tarkoitetulla tavalla. Nain ollen
yleissopimus voidaan hallituksen kéasityksen
mukaan hyvédksya aanten enemmistolla ja
ehdotus sen voimaansaattamislaiksi voidaan
hyvaksya tavallisessa |ainsadtamigjarjestyk-
Sessi.

Edella olevan perustedla ja perustusain
94 8:n mukaisesti esitetéan,

ettd Eduskunta hyvéaksyisi Genevessa pide-
tyssa 89. Kansainvalisessa tytkonferenssissa
21 paivana kesdkuuta 2001 hyvaksytyn Kan-
sainvalisen ty¢jarjeston yleissopimuksen nro
184, joka koskee maatalousalan tyGturvalli-
suutta ja -terveytta, ja

ettd Eduskunta hyvéaksyisi Genevessa pide-
tyssa 89. Kansainvalisessa tytkonferenssissa
21 péivana kesdkuuta 2001 hyvaksytyn suosi-
tuksen nro 192, joka koskee maatalousalan
ty6turvallisuutta ja -terveytta.

Koska yleissopimus sisdltéa |ainséédannon
alaan kuuluvia madrayksia, annetaan Edus-
kunnan hyvaksyttavaks samalla seuraava la-
kiehdotus:
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Lakiehdotus

L aki

maatalousalan ty6turvallisuutta ja -terveytta koskevan yleissopimuksen lainsdddannon alaan
kuuluvien maar dysten voimaansaattamisesta

Eduskunnan p&dtoksen mukaisesti séédetdan:
18 ovat lakina voimassa sellaisina kuin Suomi
Genevessa 21 péivana kesdkuuta 2001 teh-  on niihin sitoutunut.
dyn Kansainvélisen tytkonferenssin hyvak-
syman yleissopimuksen nro184, joka koskee 28

maatalousalan tytturvallisuutta ja -terveytta, Taman lain voimaapanosta séddetdan tasa-
lainsdddannon adaan kuuluvat madraykset  vallan presidentin asetuksdlla.

Helsingissa 25 péivana marraskuuta 2002

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Ministeri Jan-Erik Enestam
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(Kéannos)

YLEISSOPIMUSNRO 184

JOKA KOSKEE MAATALOUSALAN
TYOTURVALLISUUTTA JA
-TERVEYTTA

Kansainvédlisen tygjarjeston yleinen kon-
ferenss,

jonka Kansainvélisen ty6toimiston hallin-
toneuvosto on kutsunut koolle Geneveen ja
joka on doittanut 89. istuntonsa 5 kesakuu-
ta 2001, ja

ottaa huomioon asiaan liittyvien kansain-
véalisten tydelamaa koskevien ylei ssopimus-
ten ja suositusten periagtteet, erityisesti
plantaasityontekijéin  tydoloja koskevan
yleissopimuksen ja suosituksen, 1958, tyo-
vammatapauksissa myonnettévia etuja kos-
kevan yleissopimuksen ja suosituksen,
1964, maatalouden ammattientarkastusta
koskevan yleissopimuksen ja suosituksen,
1969, tyoturvallisuutta ja -terveyttd seka
tyOymparistod koskevan yleissopimuksen ja
suosituksen, 1981, tydterveyshuoltoa kos-
kevan yleissopimuksen ja suosituksen,
1985, ja tyoturvallisuutta kemikaalgja kéay-
tettdessa koskevan yleissopimuksen ja suo-
situksen, 1990, ja

korostaa tarvetta omaksua yhtenéinen 1&
hestymistapa maatal outeen, ja ottaa huomi-
oon muissa toimialaan sovellettavissa ILON
asiakirjoissa ilmaistujen periaatteiden an-
tamat lagjemmat puitteet, erityisesti amma-
tillista jarjestéytymisvapautta ja ammatilli-
sen jéarjestdytymisoikeuden suojelua koske-
van yleissopimuksen, 1948, jarjestdytymis-
oikeuden ja kollektiivisen neuvottel uoikeu-
den periaatteiden soveltamista koskevan
yleissopimuksen, 1949, tyohon padsemisek-
s vaadittavaa vahimmaiskda koskevan
yleissopimuksen, 1973, ja lapsitydn pahim-
pia muotoja koskevan yleissopimuksen,
1999, ja

ottaa huomioon monikansallisia yrityksia
jasosiadipalitiikkaa koskevan kolmikantai-

Liite

CONVENTION NO 184

CONCERNING SAFETY AND HEALTH
IN AGRICULTURE

The General Conference of the Interna-
tional Labour Organization,

Having been convened at Geneva by the
Governing Body of the International La-
bour Office, and having met in its 89th Ses-
sion on 5 June 2001, and

Noting the principles embodied in the
relevant international labour Conventions
and Recommendations, in particular the
Plantations Convention and Recommenda-
tion, 1958, the Employment Injury Benefits
Convention and Recommendation, 1964;
the Labour Inspection (Agriculture) Con-
vention and Recommendation, 1969; and
the Occupational Safety and Health Con-
vention and Recommendation, 1981, the
Occupational Heath Services Convention
and Recommendation, 1985, and the
Chemicals Convention and Recommenda-
tion, 1990, and

Stressing the need for a coherent ap-
proach to the sector and taking into consid-
eration the wider framework of the princi-
ples embodied in other ILO instruments ap-
plicable to agriculture, in particular the
Freedom of Association and Protection of
the Right to Organise Convention, 1948;
the Right to Organise and Collective Bar-
gaining Convention, 1949; the Minimum
Age Convention, 1973; and the Worst
Forms of Child Labour Convention, 1999;
and

Noting the Tripartite Declaration of Prin-
ciples concerning Multinational Enterprises
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sen periaatgjulistuksen seka asiaankuuluvat
ohjeistot, erityisesti tyOtapaturmien ja am-
mattitautien rekisterdintia ja ilmoittamista
koskevan ohjeiston, 1996, ja turvallisuutta
ja terveyttd metsdtydssa koskevan ohjeis-
ton, 1998, ja
terveyttéd maataloudessa koskevia ehdotuk-
sia, mika on istunnon esitydlistalla neljante-
né asiakohtana, ja

paéttaa, ettd ndma ehdotukset tulee laatia
kansainvalisen yleissopimuksen muotoon,
seka

hyvéksyy ténda kahdentenakymmenen-
tenaensimmai send péivana kesdkuuta vuon-
na kaksituhattayksi seuraavan yleissopi-
muksen, josta voidaan kayttdd nimitysta
Maatal ousalan tyodturvallisuutta ja -terveytta
koskeva yleissopimus, 2001.

|. SOVELTAMISALA
1 artikla

Téassa ylei ssopimuksessa kasitteel|a " maa-
talous' tarkoitetaan maatalousyrityksissa
suoritettavia maataloudellisia ja metsita-
louddlisia toimintoja, mukaan lukien kas-
vinviljely, maatalouteen liittyvat metsita-
louddlliset toiminnot, kotieldinten ja hydn-
teisten hoito, yrityksessd tai sen puolesta
tehty puolesta tehty maatal ous- ja eldintuot-
teiden jatkojaostus seké koneiden, vélinei-
den, laitteiden, tytkalujen ja maatd oud ait-
teistojen kayttd ja kunnossapito, sisdltéen
kaikki maatal ousyrityksessa tapahtuvat pro-
sessit, varastoinnit, toiminnot tai kuljetuk-
set, jotka liittyvét suoranaisesti maatalous-
tuotantoon.

2 artikla

Tassi ylei ssopimuksessa kasitteel & "maa-
talous' & tarkoiteta:

a) kotitarveviljelya,

b) teollisia prosesseja, joissa kaytetdan
maatal oustuotteita raaka-aineina seka néi-
hin liittyvid palveluja, ja

¢) metsien teollista hyddyntamista.

and Social Policy as well as the relevant
codes of practice, in particular the code of
practice on recording and notification of
occupational accidents and diseases, 1996,
and the code of practice on safety and
health in forestry work, 1998, and

Having decided upon the adoption of cer-
tain proposals with regard to safety and
health in agriculture, which is the fourth
item on the agenda of the session, and

Having determined that these proposals
shall take the form of an international Con-
vention;

adopts this twenty-first day of June of the
year two thousand and one the following
Convention, which may be cited as the
Safety and Health in Agriculture Conven-
tion, 2001

. SCOPE
Article1

For the purpose of this Convention the
term "agriculture" covers agricultura and
forestry activities carried out in agricultura
undertakings including crop production,
forestry activities, animal husbandry and in-
sect raising, the primary processing of agri-
cultural and animal products by or on be-
half of the operator of the undertaking as
well as the use and maintenance of machin-
ery, equipment, appliances, tools, and agri-
cultural installations, including any process,
storage, operation or transportation in an
agricultural undertaking, which are directly
related to agricultural production.

Article2

For the purpose of this Convention the
term "agriculture" does not cover:

a) subsistence farming;

b) industrial processes that use agricul-
tural products as raw material and the re-
|ated services; and

¢) the industrial exploitation of forests.



HE 250/2002 vp 19

3artikla

1. Asianmukaisia edustavia tyGnantgja- ja
tyontekijgarjestéja  kuultuaan  yleissopi-
muksen ratifioivan jasenvaltion toimivaltai-
nen viranomainen:

a) voi sulkea yleissopimuksen tai joiden-
kin sen méaraysten soveltamisalan ulkopuo-
lelle tiettyja maatalousyrityksia tai rgjoitet-
tuja tyontekijaryhmid, mikali yleissopimuk-
sen soveltaminen niihin aiheuttaisi merkit-
tavia erityisongelmia; ja

b) on velvallinen ndiden sopimuksen ul-
kopuolelle suljettujen yritysten ja tyonteki-
jaryhmien osdta laatimaan suunnitelmia,
joiden avulla nama yritykset ja tyontekija-
ryhmét asteittain saatetaan yleissopimusten
madraysten piiriin.

2. Kunkin jasenvaltion on ensimmaéisessa
yleissopimuksen soveltamista koskevassa
Kansainvédlisen tygjarjeston perussaannon
22 artiklan mukaisessa raportissaan luetel-
tava ne yritykset ja ryhmét, jotka taman ar-
tiklan 1(a) kohdan mukaisesti on suljettu
sopimuksen ulkopuolelle seké& poissulkemi-
sen perusteet. Myohemmin annettavissa ra-
porteissaan jasenvaltion on esiteltéva toi-
menpiteet, joiden avulla yleissopimuksen
maarayksia lagjennetaan asteittaisesti kat-
tamaan poissuljetut tyontekij &t.

1. YLEISET MAARAYKSET
4 artikla

1. Jasenvaltioiden on laadittava, pantava
toimeen ja méérédgjoin tarkistettava yhtenéi-
nen maatalousalan tyoéturvallisuutta ja -
terveyttd koskeva kansallinen toimintaoh-
jelma, jonka laatimisessa on kuultava
asianmukaisia edustavia tybnantgja- ja
tyontekijgérjestja ja otettava huomioon
kansalliset olosuhteet ja kaytantd. Taman
toimintaohjelman tavoitteena tulee olla
tyostéa ai heutuvien, tyohon liittyvien tai tyon
kuluessa tapahtuvien tapaturmien ja terve-
yshaittojen ennaltaehkéai seminen poistamal-
la, minimoimalla tai valvomalla maatal ous-
tyOympéristossa esiintyvid vaaroja.

2. Taman tavoitteen saavuttamiseksi kan-
sallisen lainséddannon ja maardysten tulee:

Article3

1. The competent authority of a Member
which ratifies the Convention, after consult-
ing the representative organizations of em-
ployers and workers concerned:

a) may exclude certain agricultural under-
takings or limited categories of workers
from the application of this Convention, or
certain provisions thereof, when specid
problems of a substantial nature arise; and

b) shall, in the case of such exclusions,
make plans to cover progressively all un-
dertakings and all categories of workers.

2. Each Member shall list, in the first re-
port on the application of the Convention
submitted under article 22 of the Constitu-
tion of the International Labour Organiza-
tion, any exclusions made in pursuance of
paragraph 1(a) of this Article giving the
reasons for such exclusion. In subsequent
reports, it shall describe the measures taken
with a view to extending progressively the
provisions of the Convention to the workers
concerned.

II. GENERAL PROVISIONS
Article4

1. In the light of nationa conditions and
practice and after consulting the representa-
tive organizations of employers and work-
ers concerned, Members shall formulate,
carry out and periodically review a coherent
national policy on safety and health in agri-
culture. This policy shall have the aim of
preventing accidents and injury to health
arising out of, linked with, or occurring in
the course of work, by eliminating, mini-
mizing or controlling hazards in the agricul-
tural working environment.

2. To this end, national laws and regula
tions shall:
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a) nimetd toimivaltainen viranomainen,
joka vastaa toimintachjelman toimeenpa
nosta seka valvoo maatalousalan ty6turval-
lisuutta ja -terveytta koskevan kansallisen
lainsdadannon ja maaraysten noudattamista,

b) méaéritella tydnantgjien ja tyontekijoi-
den oikeudet ja velvollisuudet, jotka liit-
tyvdt maatalousalan tydturvallisuuteen ja
-terveyteen, ja

C) perustaa maatalousalan eri sektoreita
edustavien asianomaisten viranomaisten ja
toimielinten vélille yhteistydelimid ja méa-
ritella niiden toimi- ja vastuualueet ottaen
huomioon niiden tehtévien toisiaan tayden-
tévéan luonteen seka kansalliset olosuhteet ja
kaytannon.

3. Tehtavaa hoitamaan maaratyn toimival-
taisen viranomai sen tulee maaraté toimenpi-
teista, joiden avulla voidaan korjata sellai set
maatalouteen liittyvat toiminnot, jotka ai-
heuttavat valitontd vaaraa tyontekijoiden
turvalisuudelle tai terveydelle. Vaaraa ai-
heuttavista toiminnoista tulee maaréta
asianmukainen rangaistus kansallisen lain-
séd&dannon ja méardysten mukaisesti. Tar-
vittaessa toiminta tulee voida keskeyttaa tai
sité tulee voida rgoittaa siihen asti kunnes
terveyden tai turvallisuuden vaarantavat
olosuhteet on korjattu.

5 artikla

1. Jésenvaltioiden tulee varmistaa, etta
niilla on riittava ja asanmukainen jéarjes-
telma maataloustyOpaikkojen tarkastusta
varten ja ettd sen toimintaan on osoitettu
riittévat varat.

2. Kansdllisen lainsdadanndn mukai sesti
toimivaltainen viranomainen voi auedllisel-
latai paikallisellatasolla salia asianmukai-
sen valtion viranomaisen, julkisen laitoksen
tal yksityisen, valtion valvoman laitoksen
avustavan tiettyjen tarkastusten suorittami-
sessa tal suorittaa tarkastukset yhteistydssa
téllai sten laitosten kanssa.

a) designate the competent authority re-
sponsible for the implementation of the pol-
icy and for the enforcement of national laws
and regulations on occupational safety and
health in agriculture;

b) specify the rights and duties of em-
ployers and workers with respect to occupa-
tional safety and health in agriculture; and

¢) establish mechanisms of inter-sectoral
coordination among relevant authorities and
bodies in the agricultural sector and define
their functions and responsibilities taking
into account their complementarity and na-
tional conditions and practices.

3. The designated competent authority
snhall provide for corrective measures and
appropriate penalties in accordance with na-
tional laws and regulations, including,
where appropriate, the suspension or re-
striction of those agricultural activities
which pose an imminent risk to the safety
and health of workers, until the conditions
giving rise to the suspension or restriction
have been corrected.

Article5

1. Members shall ensure that an adequate
and appropriate system of inspection for ag-
ricultural workplaces isin place and is pro-
vided with adequate means.

2. In accordance with national legidation,
the competent authority may entrust certain
inspection functions at the regiona or local
level, on an auxiliary basis, to appropriate
government services, public institutions, or
private institutions under government con-
trol, or may associate these services or insti-
tutions with the exercise of such function.
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[11. ENNALTAEHKAISEVAT JA SUO-
JAAVAT TOIMET

YLEISTA
6 artikla

1. Ty6nantgjalla tulee olla velvollisuus
varmistaa tyontekijéiden turvallisuus ja ter-
veys kaikkien tyohon liittyvien ndkokohtien
osdlta kansdllisen lainsdadannon ja méaré-
ysten mukai sesti.

2. Kansallisen lainséédannon ja maérays-
ten ta toimivaltaisen viranomaisen tulee
edellyttéd, ettéa kahden tai useamman tyon-
antgjan tai yhden tai useamman tyonantajan
jayhden tai useamman itsendisen ammatin-
harjoittgjan toimiessa samalla maatalous-
tyopaikalla ndiden tulee olla yhteistydssa
turvalisuus- ja terveysmadrayksia sovellet-
taessa. Toimivaltaisen viranomaisen tulee
tarvittaessa maardta téssa yhteistyssi nou-
datettavista yleisistd menettelytavoista.

7 artikla

Yleissopimuksen 4 artiklassa mainitun
kansallisen toimintachjelman noudattami-
seksi kansallisen lainséadannon ja marays-
ten ta toimivaltaisen viranomaisen tulee
maarata yrityksen koko ja sen toiminnan
laatu huomioon ottaen, etté tyonantgjan on:

a) arvioitava asianmukaisesti tyontekijoi-
den turvallisuuteen ja terveyteen liittyvét
riskit ja otettava kéytéantéon ennaltaehkai-
sevia ja suojaavia toimenpiteita arvioinnin
tuloksen niin edellyttdessa. Kyseisilla toi-
menpiteilla varmistetaan, ettd kaikissa aio-
tuissa kayttool osuhteissa kaikki tyonantajan
valvonnan alaiset maataloudelliset toimin-
not, tyopaikat, koneet, valineet, kemikaalit,
tyokalut ja prosessit ovat séédettyjen turval-
lisuus- jaterveysnormien mukaisia,

b) varmistettava, ettéd maataloustyonteki-
jOita tarpeellisessa méérin valvotaan ja ettd
he saavat riittdvén ja asianmukaisen koulu-
tuksen, selkedt ohjeet ja tarpeellisen opas-
tuksen turvallisuuteen ja terveyteen liitty-

[1l. PREVENTIVE AND PROTECTIVE
MEASURES

GENERAL
Article6

1. In so far asis compatible with national
laws and regulations, the employer shall
have a duty to ensure the safety and health
of workers in every aspect related to the
work.

2. National laws and regulations or the
competent authority shal provide that,
whenever in an agricultural workplace two
or more employers undertake activities, or
whenever one or more employers and one
or more self-employed persons undertake
activities, they shall cooperate in applying
the safety and health requirements. Where
appropriate, the competent authority shall
prescribe general procedures for this col-
laboration.

Article7

In order to comply with the national pol-
icy referred to in Article 4 of the Conven-
tion, national laws and regulations or the
competent authority shall provide, taking
into account the size of the undertaking and
the nature of its activity, that the employer
shall:

a) carry out appropriate risk assessments
in relation to the safety and health of work-
ers and, on the basis of these results, adopt
preventive and protective measures to en-
sure that under all conditions of their in-
tended use al agricultura activities, work-
places, machinery, equipment, chemicals
tools and processes under the control of the
employer are safe and comply with pre-
scribed safety and health standards;

b) ensure that adequate and appropriate
training and comprehensible instructions on
safety and health and any necessary guid-
ance or supervision are provided to workers
in agriculture, including information on the

21
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vissd kysymyksissd. Ohjeiden ja opastuksen
tulee koskea tyohon liittyvia vaaroja ja ris-
keja ja sitd, miten niilta suojaudutaan. Tal-
I6in on otettava huomioon koulutustaso ja
kielelliset erot, ja

¢) ryhdyttdva vaittomiin toimenpiteisiin
sellaisen toiminnan pysdyttdmiseksi, joka
aiheuttaa valittoman ja vakavan vaaran tur-
vallisuuddlle ja terveydelle seka tyonteki-
joiden evakuoimiseksi soveltuvallatavalla.

8 artikla

1. Maataloustyontekijéilla on oltava oike-
us:

a) saada tietoa ja tulla kuulluksi turvalli-
suus- ja terveyskysymyksissa sekd uusien
teknol ogioiden aiheuttamista vaaroista,

b) osdlistua turvallisuus- ja terveystoi-
menpiteiden soveltamiseen ja tarkistami-
seen seka kansallisen lainsdadannon ja kay-
tanndn mukaisesti tydsuojeluvaltuutetun ja
tyosuojelutoimikuntien jasenten valintaan,
ja

C) pidattaytya tyosta jos heilla on perus-
teltua syyta uskoa sen aiheuttavan valitto-
man ja vakavan vaaran heidan turvallisuu-
delleen ja terveydelleen. Asiasta tulee vélit-
tomasti ilmoittaa tyonjohdolle. Nama toi-
menpiteet eivat milléén tavalla ssa huonon-
taa heidan asemaansa.

2. Maataloustyontekij6illa ja heidan edus-
tgillaan tulee olla velvollisuus noudattaa
saadettyja turvallisuutta ja terveytta koske-
via menettelytapoja ja tehdd yhteistyotd
tyonantajien kanssa, jotta jalkimmaiset voi-
vat noudattaa omia velvollisuuksiaan ja
vastuitaan.

3. Menettelytavat, joita noudatetaan 1 ja 2
kappaleissa mainittuja oikeuksia ja velvol-
lisuuksia toteutettaessa, maaritellddn kan-
sallisessa lainsd&danndssa ja maardyksisss,
toimivaltaisen viranomaisen paatoksissa,
tyo- tai virkaehtosopimuksissa tai muulla
soveltuvallatavalla

4. Ennen kuin tdman yleissopimuksen
maéréyksid pannaan toimeen 3 kappaleen
perusteella, on ensin kuultava asianmukai-
sia edustavia tyonantgja- ja tyontekijdjarjes-

hazards and risks associated with their work
and the action to be taken for their protec-
tion, taking into account their level of edu-
cation and differences in language; and

¢) take immediate steps to stop any opera-
tion where there is an imminent and serious
danger to safety and health and to evacuate
workers as appropriate.

Article8

1. Workers in agriculture shall have the
right:

a) to be informed and consulted on safety
and health matters including risks from new
technologies,

b) to participate in the application and re-
view of safety and heath measures and, in
accordance with national law and practice,
to sdect safety and hedth representatives
and representatives in safety and health
committees; and

) to remove themselves from danger re-
sulting from their work activity when they
have reasonable justification to believe
there is an imminent and serious risk to
their safety and health and so inform their
supervisor immediately. They shall not be
placed at any disadvantage as a result of
these actions.

2. Workers in agriculture and their repre-
sentatives shall have the duty to comply
with the prescribed safety and health meas-
ures and to cooperate with employers in or-
der for the latter to comply with their own
duties and responsibilities

3. The procedures for the exercise of the
rights and duties referred to in paragraphs 1
and 2 shall be established by national laws
and regulations, the competent authority,
collective agreements or other appropriate
means.

4. Where the provisions of this Conven-
tion are implemented as provided for by
paragraph 3, there shall be prior consulta-
tion with the representative organizations of
employers and workers concerned.
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KONEIDEN KAYTTOTURVALLISUUS
JA ERGONOMIA

9 artikla

1. Kansallisessa lainségédannossa ja maé-
rayksissatai toimivaltaisen viranomaisen on
maaréattava, ettd maataloudessa kaytettavét
koneet, valineet, mukaan lukien henkil6-
kohtaiset suojavarusteet, laitteet ja kasityo-
kalut ovat kansallisten tai muiden tunnustet-
tujen turvallisuus- ja terveysnormien mu-
kaisia ja tarkoituksenmukaisesti asennettu-
ja, kunnossapidettyja ja suojattuja.

2. Toimivaltaisen viranomaisen tulee ryh-
tyé toimenpiteisiin varmistaakseen, ettd val-
mistajat, maahantuojat ja toimittajat noudat-
tavat 1 kappaleessa mainittuja normeja ja
antavat kayttgjien seka pyydettaessa toimi-
valtaisten viranomaisten kayttoon riittavaa
ja tarkoituksenmukaista tietoa, johon lue-
taan mukaan vaarasta varoittavat merkinnét
kayttg amaan viralisdlakielelata kielilla

3. TyOnantgjien tulee varmistaa, etta tyon-
tekijat ymmartavéat ja etta heilla on kéyts-
séan valmistgjien, maahantuojien ja toimit-
tgjien toimittama turvallisuuteen ja tervey-
teen liittyvainformaatio.

10 artikla

Kansallisessa lainsdadanndssa ja maara
yksissd on sdadettava, ettd:

a) maatalouskoneita ja -laitteita tulee
kayttdd ainoastaan siihen tyohon jota varten
ne on suunniteltu paits siina tapauksessa,
ettd muuta kayttéa, johon niita e aunperin
ole suunniteltu, pidetddn turvallisena kan-
sallisen lainsé&dannon ja kaytanndn mukai-
sesti. Erityisesti niitd e tule kdyttéd ihmis-
ten kuljettamiseen, jollei niité ole suunnitel-
tu tai mukautettu henkil 6kuljetuksiin:

b) maatalouskoneita ja laitteita kayttavien
henkilGiden tulee olla koulutettuja ja péte-
via kansallisen lainsdadannon ja kaytannon
mukai sesti.

MACHINERY SAFETY AND ERGO-
NOMICS

Article9

1. Nationa laws and regulations or the
competent authority shall prescribe that
machinery, equipment, including personal
protective equipment, appliances and hand
tools used in agriculture comply with na-
tional or other recognized safety and health
standards and be appropriately installed,
maintained and saf eguarded.

2. The competent authority shall take
measures to ensure that manufacturers, im-
porters and suppliers comply with the stan-
dards referred to in paragraph 1 and provide
adequate and appropriate information in-
cluding hazard warning signs, in the officia
language or languages of the user country,
to the users and, on request, to the compe-
tent authority.

3. Employers shal ensure that workers
receive and understand the safety and health
information supplied by manufacturers, im-
porters and suppliers.

Article 10

National laws and regulations shal pre-
scribe that agricultura machinery and
equipment shall:

a) only be used for work for which they
are designed, unless a use outside of the ini-
tial design purpose has been assessed as
safe in accordance with nationa law and
practice and, in particular, shall not be used
for human transportation, unless designed
or adapted so asto carry persons; and

b) be operated by trained and competent
persons, In accordance with national law
and practice.
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TAVAROIDEN KASITTELY JA KULJE-
TUS

11 artikla

1. Toimivataisen viranomaisen tulee
asianmukaisia edustavia tybnantgja ja
tyontekijgarjestéja kuultuaan lagtia tavar
roiden kasittelylle ja kuljetukselle, erityises-
ti jos se tehdaén ihmisvoimin, turvallisuus-
ja terveysmadraykset. Naiden on perustut-
tava riski arviointeihin, teknillisiin normei-
hin jaladketietedlisin lausuntoihin. Lisaksi
huomioon on otettava kaikki tytn suoritta-
misen kannalta merkitykselliset olosuhteet
kansallisen lainsdadannén ja kaytannon
mukai sesti.

2. lhmisvoimin tehtéavand tyond e tule
teettda tai sallia teetettavan sellaista taakko-
jen kasittelya tai kuljetusta, jossa taakka
painonsa tai luonteensa vuoksi todenndkoi-
sesti vaarantaa tyontekijoiden turvallisuu-
den tai terveyden.

KEMIKAALIEN ASIANMUKAINEN
KASITTELY

12 artikla

Toimivaltaisen viranomaisen tulee ryhtya
kansdlisen lainsdadannén ja kaytannon
mukaisiin toimenpiteisiin joilla varmiste-
taan, ett&

a) on olemassa soveltuva kansallinen jér-
jestelmatai jokin muu toimivaltaisen viran-
omaisen hyvaksyma jarjestelma, jossa méa-
ritell&én tasmélliset kriteerit maatal oudessa
kaytettdvien kemikaalien maahantuonnille,
luokittelulle, pakkaamiselle ja merkitsemi-
selle seka niiden kieltamiselle tai ragjoitta-
miselle,

b) ne, jotka valmistavat, tuovat maahan,
toimittavat, myyvét, siirtdvét, varastoivat tai
hévittéavat maataloudessa kaytettéavia kemi-
kadlga noudattavat kansallisia tai muita
tunnustettuja turvallisuus- ja terveysnorme-
ja toimittavat kaytt§jille ja pyydettéessa
toimivaltaiselle viranomaiselle riittévaa ja
asianmukaista tietoa maan virallisella kie-
lellatai virdlisillakidilla, ja

HANDLING AND TRANSPORT OF
MATERIALS

Article11

1. The competent authority, after consult-
ing the representative organizations of em-
ployers and workers concerned, shall estab-
lish safety and health requirements for the
handling and transport of materials, particu-
larly on manual handling. Such require-
ments shall be based on risk assessment,
technical standards and medical opinion,
taking account of all the relevant conditions
under which the work is performed, in ac-
cordance with national law and practice.

2. Workers shall not be required or per-
mitted to engage in the manual handling or
transport of a load which by reason of its
weight or nature is likely to jeopardize their
safety or health.

SOUND MANAGEMENT OF CHEMI-
CALS

Article 12

The competent authority shall take meas-
ures, in accordance with nationa law and
practice, to ensure that:

a) there is an appropriate national system
or any other system approved by the com-
petent authority establishing specific crite-
ria for the importation, classification, pack-
aging and labeling of chemicals used in ag-
riculture and for banning or restriction;

b) those who produce, import, provide,
sell, transfer, store or dispose of chemicals
used in agriculture, comply with national or
other recognized safety and hedth stan-
dards, and provide adequate and appropriate
information to the users in the appropriate
official language or languages of the coun-
try and, on request, to the competent au-
thority; and
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¢) kemiallisen jétteen, kaytosta poistettu-
jen kemikaalien ja tyhjien kemikaaliséili6i-
den turvallista kerdamista, kierrétysta ja ha-
vittamista varten on olemassa sopiva jarjes-
telma, jonka avulla valtetddn niiden kaytto
muihin tarkoituksiin ja poistetaan tai mini-
moidaan turvallisuudelle ja terveydelle seka
ympéristolle aiheutuvat riskit.

13 artikla

1. Kansallisen lainséddannon ja maérays-
ten tai toimivaltaisen viranomaisen tulee
varmistaa, etta yritystasolla on ennataeh-
kédisevia ja suojaavia toimenpiteitd kemi-
kaalien kayttoa ja kemiallisen jatteen késit-
telya varten.

2. Néiden toimien tulee kattaa muun mu-
assa

a) kemikaalien valmistus, kasittely, kéayt-
to, varastointi ja kuljetus,

b) maataloudelliset toiminnot, joiden tar-
koituksena on kemikaalien levittéaminen,

¢) kemikaalien késittelyvaineiden ja séi-
lididen kunnossapito, korjaus ja puhdistus,
ja

d) tyhjien séilididen hévittdminen seka
kemiallisen jétteen ja kaytdsta poistettujen
kemikaalien késittely ja havittaminen.

ELAINTEN KASITTELY JA SUOJAU-
TUMINEN BIOLOGISILTA RISKEILTA

14 artikla

Kansallisen lainsd8dannon ja maaraysten
tulee varmistaa se, etta biologisia tekijéita
kasiteltdessa varaudutaan tartuntojen, aler-
gioiden ja myrkytysten riskien ennalta eh-
kdisyyn ja minimointiin ja etta eldimiin ja
eldintiloihin liittyvissd toiminnoissa nouda-
tetaan kansallisia tai muita tunnustettuja
terveys- jaturvallisuusnormeja

MAATALOUSLAITTEISTOT
15 artikla

Maataloud aitteistojen rakentami sessa,

¢) there is a suitable system for the safe
collection, recycling and disposal of chemi-
cal waste, obsolete chemicals and empty
containers of chemicals so as to avoid their
use for other purposes and to eliminate or
minimize the risks to safety and health and
to the environment

Article 13

1. Nationa laws and regulations or the
competent authority shall ensure that there
are preventive and protective measures for
the use of chemicas and handling of chemi-
cal waste at the level of the undertaking.

2. These measures shall cover, inter dia:

a) the preparation, handling, application,
storage and transportation of chemicals;

b) agricultura activities leading to the
dispersion of chemicals,

¢) the maintenance, repair and cleaning of
quipment and containers for chemicals;
an

d) the disposal of empty containers and
the treatment and disposa of chemical
waste and obsolente chemicals.

ANIMAL HANDLING AND PROTEC-
TION AGAINST BIOLOGICAL RISKS

Article14

National laws and regulations shall ensure
that risks such as those of infection, allergy
or poisoning are prevented or kept to a
minimum when biological agents are han-
dled, and activities involving animals, live-
stock and stabling areas, comply with na-
tional or other recognized health and safety
standards.

AGRICULTURAL INSTALLATIONS
Article 15

The construction, maintenance and repair-
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kunnossapidossa ja korjauksessa on nouda-
tettava kansallista lainsaadantba, maarayk-
siasekaturvallisuus- jaterveysvaatimuksia.

IV.MUUT MAARAYKSET

NUORET TYONTEKIJAT JA VAARAL-
LINENTYO

16 artikla

1. Maatalousty6hon péasemiseksi vaadit-
tava vahimméisikd ei saa alittaa 18 vuotta,
mikali tyd luonteensatai tydskentelyolosuh-
teidensa vuoksi todenndkoisesti vaarantaa
nuorten henkildiden turvalisuuden ja ter-
veyden.

2. Kansallisen lains&adannon ja maérays-
ten ta toimivaltaisen virnaomaisen on
asianmukaisia edustavia tybnantgja- ja
tyontekijgarjestdja kuultusan méadriteltéava
1 kappal eessa tarkoitetut tehtavét tai tyot..

3. Huolimatta 1 kappaleen maarayksesta
kansallinen lainsd&dantd tai maaraykset
taikka toimivaltainen viranomainen Vvoi,
asianmukaisia edustavia tybnantgja- ja
tyontekijgarjestdja  kuultuaan  hyvaksya
kappaleessa tarkoitetun tydn suorittamisen
16 vuoden iasta alkaen silla ehdolla, etta
tyohon annetaan soveltuvaa ennakkokoulu-
tusta ja ettd nuorten tyontekijéiden turvalli-
suus jaterveys taydellisesti turvataan.

TILAPAISET JA KAUSITYONTEKIJAT

17 artikla
On ryhdyttéva toimenpiteisiin, joilla var-
mistetaan se, etta tilapéisten ja kausityonte-
kijéiden turvallisuus ja terveys on suojattu
samallatavalla kuin vakinaisten maatal ous-
tyontekijoiden.
NAISTYONTEKIJAT
18 artikla

On ryhdyttava toimenpiteisiin joilla var-

ing of agricultural installations shall be in
conformity with national laws, regulations
and safety and health requirements.

V. OTHER PROVISIONS

YOUNG WORKERS AND HAZARDOUS
WORK

Article 16

1. The minimum age for assignment to
work in agriculture which, by its nature or
the circumstances in which it is carried out,
is likely to harm the safety and hedth of
young persons shall not be less than 18
years.

2. The types of employment or work to
which paragraph 1 applies shall be deter-
mined by national laws and regulations or
by the competent authority, after consulta-
tion with the representative organizations of
employers and workers concerned.

3. Notwithstanding paragraph 1, national
laws or regulations or the competent author-
ity may, after consultation with the repre-
sentative organizations of employers and
workers concerned, authorize the perform-
ance of work referred to in that paragraph
as from 16 years of age on condition that
appropriate prior training is given and the
safety and health of the young workers are
fully protected.

TEMPORARY AND SEASONAL
WORKERS
Article 17
Measures shall be taken to ensure that
temporary and seasonal workers receive the
same safety and health protection as that
accorded to comparable permanent workers
in agriculture.
WOMEN WORKERS
Article 18

Measures shall be taken to ensure that the
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mistetaan se, etté naispuolisten tyontekijoi-
den raskauteen, imetykseen ja lis&antymis-
terveyteen liittyvét erityiset tarpeet otetaan
huomioon

HYVINVOINTI- JA MAJOITUSPALVE-
LUT

19 artikla

Kansallisen lainsdadannon ja maaraysten
tai toimivaltaisen viranomaisen tulee mé&a-
rétd, asianmukaisia edustaviatytnantgja- ja
tyontekij & érjestdja kuultuaan,

a) tyontekijdlle jarjestettavista riittavista,
maksuttomista sosiadlitiloista, ja

b) majoituksen vahimméai snormeista tyon-
tekijoille, jotka tyon luonteen vuoks joutu-
vat asumaan tilapéisesti tai vakinaisesti yri-
tyksessa.

TYOAIKAJARIESTELYT
20 artikla

Maatal oustyontekijéiden tydaikojen, yo-
tyon ja lepoaikojen tulee olla kansalisen
lainsd8danndon ja méardysten tai tyo- ja vir-
kaehtosopimusten mukaisia.

SUOJA TYOTAPATURMIA JA AM-
MATTITAUTEJA VASTAAN

21 artikla

1. Kansdlisen lainsdadannén ja kaytan-
nén mukaisesti maatal oustyontekijdiden tu-
lee kuulua sdllaisen vakuutussuojan tai so-
siadliturvgarjestelman piiriin, joka kattaa
kuolemaan johtavat ja muut ty6tapaturmat
ja ammattitaudit seka tyokyvyttdmyyden ja
muut tyohon liittyvéat terveysriskit ja vastaa
vahintaédn muiden toimialojen tyontekijoi-
den suojan tasoa.

2. Nama j&rjestelmét voivat joko muodos-
taa osan kansalista jérjestelmdi tai olla
muussa soveltuvassa, kansallisen lainsaa-
dannon ja kéytanndn mukai sessa muodossa.

special needs of women agricultural work-
ers are taken into account, especialy in re-
lation to pregnancy, breast-feeding and re-
productive health.

WELFARE AND ACCOMMODATION
FACILITIES

Article 19

National laws and regulations or the com-
petent authority shall prescribe, after con-
sultation with the representative organiza-
tions of employers and workers concerned:

a) the provision of adequate welfare fa-
cilities a no cost to the worker; and

b) the minimum accommodation stan-
dards for workers who are required by the
nature of the work to live temporarily or
permanently in the undertaking.

WORKING TIME ARRANGEMENTS
Article 20

Hours of work, night work and rest peri-
ods for workers in agriculture shall be in
accordance with national laws and regula-
tions or collective agreements.

COVERAGE AGAINST OCCUPA-
TIONAL INJURIES AND DISEASES

Article21

1. In accordance with national law and
practice, workers in agriculture shal be
covered by an insurance or social security
scheme against fatal and non-fatal occupa
tion injuries and diseases, as well as against
invalidity and other work-related health
risks, providing coverage at least equivalent
to that enjoyed by workers in other sectors.

2. Such schemes may either be part of na
tional scheme or take any other appropriate
form consistent with national law and prac-
tice.

27
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LOPPUMAARAYKSET
22 artikla

Taman yleissopimuksen virallisista ratifi-
oinneista on rekisterdintia varten | ahetettéva
ilmoitus Kansainvdlisen tyotoimiston pda-
johtgjalle.

23 artikla

1. Tama yleissopimus sitoo vain niita
Kansainvédlisen tydjarjeston jasenvaltioita,
joiden ratifioinnit Kansainvalisen tyotoi-

2. Se tulee voimaan 12 kuukauden kulut-
tua sita paivasta, jona pagohtga on rekis-
terdinyt kahden jésenvaltion ratifioinnit.

3. Sen jalkeen tédma yleissopimus tulee
voimaan kunkin jasenvaltion osalta 12 kuu-
kauden kuluttua siita paivasta, jona sen rati-
fiointi on rekisterdity.

24 artikla

1. Taman yleissopimuksen ratifioinut j&
senvaltio voi irtisanoa sen kymmenen vuo-
den kuluttua sita pavastd, jona yleissopi-
mus on aunperin tullut voimaan, |8hetté-
mall& ilmoituksen irtisanomisesta Kansain-
réintia varten. Kyseinen irtisanominen tulee
voimaan vasta vuoden kuluttua rekiste-
réimispa vamaarasta.

2. Kukin tédmén yleissopimuksen ratifioi-
nut jasenvaltio, joka ei vuoden kuluessa
edellisessé kappaleessa mainitun kymme-
nen vuoden madragjan padttymisesta kayta
tédman artiklan mukaista irtisanomisoikeut-
taan, on sidottu noudattamaan yleissopi-
musta seuraavan kymmenvuotiskauden gjan
ja saa sen jalkeen irtisanoa taman yleisso-
pimuksen kunkin kymmenvuotiskauden
padtyttya tassa artiklassa maarétyin ehdoin.

25 artikla

1. Kansainvdlisen tyétoimiston pagohta-
jan on annettava Kansainvélisen tyojarjes-

FINAL PROVISIONS
Article 22

The formal ratifications of this Conven-
tion shall be communicated to the Director-
Generd of the International Labour Office
for registration.

Article 23

1. This Convention shall be binding only
upon those Members of the International
Labour Organization whose ratifications
have been registered with the Director-
General of the Internationa Labour Office.

2. It shall come into force 12 months after
the date on which the ratifications of two
Members have been registered with the Di-
rector-General.

3. Thereafter, this Convention shall come
into force for any Member 12 months after
the date on which its ratification has been
registered.

Article 24

1. A Member which has ratified this Con-
vention may denounce it after the expiration
of ten years from the date on which the
Convention first comes into force, by an act
communicated to the Director-General of
the International Labour Office for registra-
tion. Such denunciation shall not take effect
until one year after the date on which it is
registered.

2. Each Member which has ratified this
Convention and which does not, within the
year following the expiration of the period
of ten years mentioned in the preceding
paragraph, exercise the right of denuncia-
tion provided for in this Article, will be
bound for another period of ten years and,
thereafter, may denounce this Convention at
the expiration of each period of ten years
under the temps provided for in this Article.

Article 25

1. The Director-Genera of the Interna-
tional Labour Office shall notify all Mem-
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ton kaikille jasenvaltioille tieto kaikista j&
senvaltioiden hénelle ilmoittamista ja rekis-
terGidyistaratifioinneistajairtisanomisista.
2. limoittaessaan jarjeston jasenvaltioille
jan on kiinnitettava jarjeston jasenvaltioiden
huomio yleissopimuksen voimaantul opéi-

26 artikla

on annettava Yhdistyneiden kansakuntien
paasihteerille taydelliset tiedot kaikista
edellisten artiklojen mukaisesti rekiste-
roimistaén ratifioinneista ja irtisanomisista
Yhdistyneiden kansakuntien peruskirjan
102 artiklan mukaista rekisterdintia varten.

27 artikla

Kansainvadlisen ty6toimiston hallintoneu-
voston on, milloin se katsoo tarpeelliseksi,
esiteltéva yleiskonferenssille taman yleis-
sopimuksen soveltamista koskeva selostus
sekda tutkittava, onko tarpeen ottaa konfe-
renssin tyojarjestykseen kysymys yleisso-
pimuksen uudistamisesta kokonaan tai osit-
tain.

28 artikla

1. Mikdli konferenssi hyvaksyy uuden
yleissopimuksen, joka kokonaan tai osittain
korvaa téaméan yleissopimuksen, eikd uusi
yleissopimus toisin maaréa, niin

a) jdsenvaltion ratifioidessa uuden Kkor-
vaavan yleissopimuksen aiheutuu tasta vé-
littdmésti ipso jure taman yleissopimuksen
irtisanoutuminen ylla olevan 24 artiklan
maarayksista huolimatta, jos ja kun uus
korvaava ylei ssopimus on tullut voimaan,

b) uuden korvaavan yleissopimuksen tul-
tua voimaan eivét jasenvaltiot enda voi rati-
fioidatéta ylei ssopimusta.

bers of the International Labour Organiza-
tion of the registration of all ratifications
and acts of denunciation communicated by
the Members of the Organization.

2. When notifying the Members of the
Organization of the registration of the sec-
ond ratification communicated to him, the
Director-General shall draw the attention of
the Members of the Organization to the date
upon which the Convention shall come into
force.

Article 26

The Director-General of the International
Labour Office shal communicate to the
Secretary-General of the United Nations,
for registration in accordance with article
102 of the Charter of the United Nations,
full particulars of al ratifications and acts
of denunciation registered by the Director-
Genera in accordance with the provisions
of the preceding Articles.

Article 27

At such times as it may consider neces-
sary, the Converning Body of the Interna-
tional Labour Office shall present to the
General Conference areport on the working
of this Convention and shall examine the
desirability of placing on the agenda of the
Conference the question of its revision in
whole or in part.

Article 28

1. Should the Conference adopt a new
Convention revising this Convention in
whole or in part, then, unless the new Con-
vention otherwise provides-

a) the ratification by a Member of the new
revising Convention shall ipso jure involve
the immediate denunciation of this Conven-
tion, notwithstanding the provisions of Ar-
ticle 24 above, if and when the new revising
Convention shall have come into force;

b) as from the date when the new revising
Convention comes into force, this Conven-
tion shall cease to be open to ratification by
the Members.

29
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2. Téma yleissopimus j&4 kuitenkin voi
maan nykyisen muotoisena ja s séltdisend
niiden jasenvaltioiden osalta, jotka ovat ra-
tifioineet sen mutta eivéat korvaavaayleis-
sopimusta.

29 artikla
Taman yleissopimuksen englannin- ja

ranskankieliset tekstit ovat yhta todistus-
voimaiset.

2. This Convention shall in any case re-
main in force in its actua form and content
for those Members which have ratified it
but have not ratified the revising Conven-
tion.

Article 29
The English and French versions of the

text of this Convention are equally authori-
tative.
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(Kéannos)

SUOSITUSNRO 192

JOKA KOSKEE MAATALOUSALAN
TYOTURVALLISUUTTA JA
-TERVEYTTA

Kansainvélisen tydjérjeston yleinen kon-
ferenss,

jonka Kansainvélisen ty6toimiston hallin-
toneuvosto on kutsunut koolle Geneveen ja
joka on aoittanut 89. istuntonsa 5 kesakuu-
ta 2001,
tyoturvallisuutta ja -terveytté koskevia eh-
dotuksia, mikd on istunnon esityslistalla
neljantend asi akohtana,

paéttaa, ettd ndma ehdotukset tulee laatia
maatal ousalan ty6turvallisuutta ja -terveytta
koskevaa yleissopimusta, 2001 (j&jempa
na "yleissopimus'), téydentdvan suosituk-
sen muotoon, seka

hyvaksyy téna kahdentenakymmenen-
tendensimmai send péivana kesdkuuta vuon-
na kaksituhattayks seuraavan suosituksen,
josta voidaan kayttéa nimitysta Maatalous-
alan tyoturvallisuutta ja -terveytta koskeva
suositus, 2001.

I. YLEISET MAARAYKSET

1. Yleissopimuksen 5 artiklan taytantéon
panemiseksi maatalouden ammattientarkas-
tusta koskevien toimenpiteiden toteuttami-
sessa tulisi ottaa huomioon maatal ouden
ammattientarkastusta koskevassa yleisso-
pimuksessa ja suosituksessa, 1969, ilmaistut
periactteet.

2. Monikansallisten yritysten tulis tarjota
riittdva turvallisuuden ja terveyden suoja
maatal oustyontekijilleen kaikilla tyOpai-
koillaan, ilman syrjinté4 ja riippumatta pai-
kastatal maasta, jossa ne Sjaitsevat, kansal-
lisen lainséadannon ja kdytannon sekd mo-
nikansallisia yrityksia ja sosiaalipolitiikkaa

Liite

RECOMMENDATION NO 192

CONCERNING SAFETY AND HEALTH
IN AGRICULTURE

The Genera Conference of the Interna-
tional Labour Organization,

Having been convened at Geneva by the
Governing Body of the International La-
bour Office, and having met in its 89th Ses-
sion on 5 June 2001, and

Having decided upon the adoption of cer-
tain proposals with regard to safety and
health in agriculture, which is the fourth
item on the agenda of the session, and

Having determined that these proposals
snall take the form of a Recommendation
supplementing the Safety and Health in Ag-
riculture Convention, 2001 (hereinafter re-
ferred to as "the Convention");

adopts this twenty-first day of June of the
year two thousand and one the following
Recommendation, which may be cited as
the Safety and Health in Agriculture
Recommendation, 2001:

I. GENERAL PROVISIONS

1. In order to give effect to Article 5 of
the Convention, the measures concerning
labour inspection in agriculture should be
taken in the light of the principles embodied
in the Labour Inspection (Agriculture) Con-
vention and Recommendation, 1969.

2. Multinational enterprises should pro-
vide adequate safety and health protection
for their workers in agriculture in al their
establishments, without discrimination and
regardless of the place or country in which
they are situated, in accordance with na-
tional law and practice and the Tripartite
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koskevan kolmikantaisen periaateulistuk-
sen mukaisesti.

II. TYOTURVALLISUUDEN JA
-TERVEYDEN VALVONTA

3. (1) Yleissopimuksen 4 artiklassa maini-
tun kansallisen toimintaohjelman toimeen-
panosta vastaavan toimivaltaisen viran-
omaisen tulis, asianmukaisia edustavia
tyonantga- ja tyontekijgjarjestdja kuultu-
aan:

a) tunnistaa padasiallismmat ongelmat,
maaritella toimenpiteiden térkeyséarjestys,
kehittéd tehokkaita keinoja niiden ratkaise-
miseksi ja arvioida tulokset mééragjoin,

b) méaréta toimenpiteista, joilla maatao-
ustyohon liittyvia ammetillisia riskejé voi-
daan enndta ehkaista ja valvoa, jolloin tu-
lee:

(i) ottaa huomioon ty6turvallisuutta ja
-terveyttd koskevan tiedon ja teknologian
kehitys seka asiaankuuluvat normit, ohjeet
ja ohjeistat, joita tunnustetut kansalliset tai
kansainvéliset jarjestot ovat hyvaksyneet,

(ii) ottaa huomioon ympéristénsuojelulli-
set ndkokohdat maatal oudessa,

(iii) eritella toimenpiteet, joihin tulee ryh-
tya maataloustyontekijoiden tyoperdisten
endeemisten tautien riskin ennaltaehkéise-
miseksi tai hallitsemiseks, ja

(iv)erityisesti huomioida, ettel yhdenkaan
yksittéisen tyontekijan tulisi suorittaa vaa-
rallista ty6ta eristetyll&tai suljetulla aueela
ilman riittévéd mahdollisuutta yhteydenpi-
toon jaavun saantiin, ja

¢) vamistella ohjeet tybnantgia ja tyon-
tekijoita varten.

(2) Yleissopimuksen 4 artiklan téytantotn
panemiseksi toimivaltaisen viranomaisen
tulisi:

a) antaa madréyksid maatal oustyonteki-
joille soveltuvien tydterveyspalvelujen as-
teittai sesta | agjentami sesta,

b) luoda menettelytavat, joiden avulla
maatalouden ty6tapaturmat ja tyOperaiset
taudit rekisterdidaan ja raportoidaan erityi-
sedti tilastointia silmédlldpitéen seka toi-

Declaration of Principles concerning Multi-
national Enterprisesand Social Policy.

1. OCCUPATIONAL SAFETY AND
HEALTH SURVEILLANCE

3. (1) The competent authority designated
to implement the national policy referred to
in Article 4 of the Convention should, after
consulting the representative organizations
of employers and workers concerned:

a) identify major problems, establish pri-
orities for action, develop effective methods
for dealing with them and periodicaly
evaluate the results,

b) prescribe measures for the prevention
anld control of occupational hazards in agri-
culture:

(i) taking into consideration technological
progress and knowledge in the field of
safety and health, as well as relevant stan-
dards, guidelines and codes of practice
adopted by recognized national or interna-
tional organizations,

(ii) taking into account the need to protect
the genera environment from the impact of
agricultural activities;

(iii) specifying the stepsto be taken in or-
der to prevent or control the risk of work-
related endemic diseases for workers in ag-
riculture; and

(iv) specifying that no single worker
should carry out hazardous work in an iso-
lated or confined area, without an adequate
possibility of communication and means of
assistance; and

C) prepare guidelines for employers and
workers.

(2) To give effect to Article 4 of the Con-
vention, the competent authority should:

a) adopt provision for the progressive ex-
tension of appropriate occupational health
services for workers in agriculture;

b) establish procedures for the recording
and notification of occupational accidents
and diseases in agriculture, in particular for
the compilation of statistics, the implemen-
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meenpannaan kansallinen toimintaohjelma
ja kehitetéén yritystasolla noudatettavia en-
nalta ehkéisevida ohjelmia, ja

c) edistdd tydnantgjien ja tyontekijoiden
tarpeita vastaavilla koulutusohjemilla ja
-aineistoilla maatalousalan tyo6turvallisuutta
ja-terveytta.

4. (1) Yleissopimuksen 7 artiklan téytan-
t6on panemiseksi toimivaltaisen viranomai-
sen tulisi perustaa kansallinen tyéturvalli-
suuden ja -terveyden valvontgarjestelma,
johon tulis kuulua seké tyontekijoiden ter-
veyden ettd tydympariston valvonta.

(2) Tamén jéarjestelman tulis sSisdltda
asianmukainen riskiarviointi ja tarpeen mu-
kaan ennaltaehkéisyyn ja valvontaan liitty-
via toimenpiteitd, jotka koskevat muun mu-
assa:

a) vaarallisa kemikaalg a,

b) myrkyllisig, tartunnan aiheuttavia tai
herkistévia biologisatekijoita jajétteita,

C) arsytystéa aheuttavia tai myrkyllisia
hoyryja,

d) vaarallisia pdlyja,

€) syOpaa aiheuttaviaaineitatai tekijoité,

f) meluajataringg,

g) darimmaisialampdtiloja,

h) auringon ultraviolettisateilya,

1) tarttuvia el &intauteja,

j) kontaktia villien tai myrkyllisten el&n-
ten kanssa,

k) koneiden ja vélineiden kayttda, johon
luetaan henkil6kohtaisten suojavarusteiden
kaytto,

[) ihmisvoimin tehtdvaa taakkojen kasitte-
lyata kuljetusta,

m) ankaria tai pitkdaikaisia ruumiillisa ja
henkisid ponnistuksia, tyOperédista stressid ja
vaariatyoasentoja, ja

n) uusien teknologioiden aiheuttamia ris-
keja

(3) Tarvittaessa tulee ryhtya toimenpitei-
siin, joiden avulla valvotaan nuorten tyon-
tekijoiden, raskaana olevien ja imettavien
naisten seka ikaantyneiden tyontekijoiden
terveytta.

tation of the national policy and the devel-
opment of preventive programmes at the
level of the undertaking; and

¢) promote safety and hedth in agricul-
ture by means of educational programmes
and material to meet the needs of agricul-
tural employers and workers.

4. (1) To give effect to Artickle 7 of the
Convention, the competent authority should
establish a national system for occupational
safety and health surveillance shich should
include both workers” health and surveil-
lance and the surveillance of the working
environment.

(2) This system should include the neces-
sary risk assessment and, where appropri-
ate, preventive and control measures with
respect to inter aia:

a) hazardous chemicals;

b) toxic, infectious or alergenic biologi-
cal agentsand waste;

C) irritant or toxic vapours;

d) hazardous dusts;

€) carcinogenic substances or agents,

f) noise and vibration;

0) extreme temperatures,

h) solar ultraviolet radiations;

i) transmissible animal diseases;

j) contact with wild or poisonous animals;

k) the use of machinery and equipment,
including personal protective equipment;

I) the manual handling or transport of
|oads;

m) intense or sustained physical and men-
tal efforts, work-related stress and inade-
guate working postures; and

n) risks from new technologies.

(3) Hedth surveillance measures for
young workers and pregnant and nursing
women and aged workers should be taken,
where appropriate.
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I1l. ENNALTAEHKAISEVAT JA SUO-
JAAVAT TOIMET

Riskiarviointi ja -hallinta

5. Yleissopimuksen 7 artiklan taytantoon
panemiseksi yritystason turvallisuus- ja ter-
veystoimenpidekokonaisuuteen tulisi kuu-
lua:

a) tyoturvallisuus- ja -terveyspalvel ut,

b) riskiarviointi- ja -hallintatoimet seu-
raavassa térkeysjarjestyksessa:

(i) riskitekijoiden poistaminen,

(i) riskia aiheuttavan tekijan valvonta,
jestelyjen turvallisuutta koskevalla suunnit-
telulla, turvallisia tyotapoja seké teknisia ja
organisatorisia toimenpiteita koskevien toi-
menpiteiden kayttoon ottamisella sekd kou-
lutuksen jérjestamisellg, ja

(iv) tyontekijan kayttoon tarkoitetut mak-
suttomat henkil6kohtaiset suojavarusteet ja
-vaatteet siind tapauksessa, etta riski kui-
tenkin on olemassa,

¢) onnettomuus- ja hétdtapauksia koske-
vat jarjestelyt, joihin sisdityy ensiapu ja
mahdollisuus asianmukaiseen kuljetukseen
terveydenhuoltol aitokseen,

d) tapaturmien ja tautien rekisterdintia ja
raportoimista koskeva menettely,

e) tarkoituksenmukaiset toimenpitest, joi-
den avulla suojataan maataloustyomaalla
olevia henkil6ita, sen |aheisyydessi asuvaa
vaestoa ja sen ympéristod maatal ouden har-
joittamisesta mahdollisesti aiheutuvilta ris-
keiltd, jotka aiheutuvat sellaisista seikoista
kuin maatalouskemikaalijatteistd, karjan-
hoidon jétteistéd, maaperan ja veden saastu-
misesta, maaperan liikaviljelysta ja topogra-
fisista muutoksista, ja

f) toimenpiteet, joilla varmistetaan, etta
kaytettdva teknologia sovitetaan ilmastoon,
tyoorgani saatioon ja tyokaytanttihin.

Koneiden kayttéturvallisuus ja ergonomia

6. Yleissopimuksen 9 artiklan taytantoon
panemiseksi tulis ryhtyd toimenpiteisiin,
joilla varmistetaan, etta teknologia, koneet
ja vélineet, joihin luetaan henkil 6kohtai set

1. PREVENTIVE AND PROTECTIVE
MEASURES

Risk assessment and management

5. To give effect to Article 7 of the Con-
vention, a set of measures on safety and
health at the level of the undertaking should
include:

a) occupationa safety and health services;

b) risk assessment and management
measures in the following order of priority:

(i) elimination of the risk;

(it) control of therisk at the source;

(iii) minimization of the risk by such
means as the design of safe work systems,
the introduction of technical and organiza-
tional measures and safe practices, and
training; and

(iv) in so far as the risk remains, provi-
sion and use of personal protective equip-
ment and clothing, at no cost to the worker;

¢) measures to deal with accidents and
emergencies including first aid and access
to appropriate transportation to medical fa-
cilities;

d) procedures for the recording and noti-
fication of accidents and diseases;

€) appropriate measures to protect persons
present at an agricultura site, the popula-
tion in the vicinity of it and the surrounding
general environment, from risks which may
arise from the agricultural activity con-
cerned, such as those due to agrochemical
waste, livestock waste, soil and water con-
tamination, soil depletion and topographic
changes; and

f) measures to ensure that the technology
used is adapted to climate, work organiza-
tion and working practices.

Machinery safety and ergonomics

6. To give effect to Article 9 of the Con-
vention, measures should be taken to ensure
the appropriate selection or adaption of
technology, machinery and equipment, in-
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suojavarusteet, valitaan tai mukautetaan
tarkoitukseen soveltuviksi seka etta huomi-
suhteet ja erityisesti ergonomiset seuraa-
mukset sekd ilmaston vaikutus.

Kemikaalien asiamukainen kasittely

7. (1) Ryhdyttéessa toimenpiteisiin, joilla
madratédn maatal ouskemikaalien asianmu-
kaisesta kasittelystd, huomioon tulisi ottaa
tyoturvallisuutta kemikaalgja kéytettaessi
koskevan yleissopimuksen ja suosituksen,
1990, periaatteet seké muut asiaankuuluvat
kansainvaliset tekniset normit.

(2) Erityisesti yritystasolla toteutettaviin
ennaltaehkaiseviin ja suojaaviin toimenpi-
teisiin tulis kuulua:

a) tyontekijoille tarkoitetut riittdvat mak-
suttomat henkil6kohtaiset suojavarusteet ja
—vaatteet seka kemikaalien kayttgille tilat
peseytymista ja henkilokohtaisten suojava
rusteiden ja kemikaalien kayttévalineiden
kunnossapitoaja puhdistusta varten,

b) kemikaalien ruiskutusalueilla ruisku-
tusta edeltéviin tai sen jélkeen tehtaviin va-
rotoimenpiteisiin tulee kuulua elintarvik-
keiden sekd juoma-, pesu- ja kasteluvesiva
rojen saastumisen ennaltaehkai seminen,

c) vaarallisten, tarpeettomaks kdyneiden
kemikaalien ja tyhjennettyjen, vield mah-
dollisesti vaardlisten kemikaalien jaamia
sisdltavien sdlididen kasittely ja havittéami-
nen siten, ettd turvallisuudelle jaterveydelle
seka ympéristolle aiheutuva riski poistetaan
tal minimoidaan kansallisen |ainsd&dannon
jakaytanndn mukaisesti, ja

d) maataloudessa kaytettévien torjunta-
aineiden kayttoa koskeva kirjanpito,

€) maataloustyontekijoiden jatkuva kou-
[uttaminen, johon tarvittaessa kuuluu koulu-
tus kaytdnndista ja menettelytavoista, joita
on noudatettava, tal vaaroista ja varotoimis-
ta, joita on noudatettava, kun tyohon kuuluu
kemikaalien kayttoa.

cluding personal protective equipment, tak-
ing into account local conditions in user
countries and, in particular, ergonomic im-
plications and the effect of climate.

Sound management of chemicals

7. (1) The measures prescribed concern-
ing the sound management of chemicals in
agriculture should be taken in the light of
the principles of the Chemicals Convention
and Recommendation, 1990, and other
relevant international technical standards.

(2) In particular, preventive and protec-
tive measures to be taken at the level of the
undertaking should include:

a) adequate personal protective equipment
and clothing, and washing facilities for
those using chemicals and for the mainte-
nance and cleaning of persona protective
and application equipment, at no cost to the
worker;

b) spraying and post-spraying precautions
in areas treated with chemicals including
measures to prevent pollution of food,
drinking, washing and irrigation water
sources,

¢) handling or disposa of hazardous
chemicals which are no longer required,
and containers which have been emptied
but which may contain residues of hazard-
ous chemicals, in a manner which elimi-
nates or minimizes the risk to safety and
health and to the environment, in accor-
dance with national law and practice; and

d) keeping a register of the application of
agricultural pesticides.

e) training of agricultural workers on a
continuing basis to include, as appropriate,
training in the practices and procedures or
about hazards and on the precautions to be
followed in connection with the use of
chemicals at work.
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Eléinten kasittely ja biologisilta riskeilta
suojautuminen

8. Yleissopimuksen 14 artiklan taytantoon
panemiseks tartunta-, allergia- tai myrky-
tysriskgja aiheuttavien biologisten tekijoi-
den késittelya ja ddainten kasittelya koske-
vien toimenpiteiden tulisi kuulua:

a) 5 kappaleen mukainen riskinarviointi,
jonka tarkoituksena on biologisten riskien
poistaminen, ennaltaehkdiseminen ta vé&-
hentaminen,

b) eldinten tarkastus ja testaus el&inlééke-
tieteellisten normien seké kansallisen lain-
sédadannon ja kdytéanndn mukaisesti sellais-
ten tautien varata, jotka voivat siirtyd ihmi-
siin,

c) elédinten kasittelya varten tarvittavat
Suoj atoi menpiteet ja tarvittaessa suojavarus-
teiden ja-vaatteiden jarjestéminen,

d) biologisten tekijoiden kasittelya varten
tarvittavat suojatoimenpiteet ja suojavarus-
teiden ja -vaatteiden jarjestdminen, jos se
on tarpedlista,

e) eamia kasittelevien tyontekijoiden ro-
kottaminen tarvittaessa,

f) desinfiointiaineiden ja peseytymistilo-
jen jarjestdminen sekd henkildkohtaisten
suojavarusteiden ja -vaatteiden kunnossapi-
to japuhdistus,

0) ensiavun, vasta-aineiden tai muiden h&
tétilaan liittyvien toimenpiteiden jarjestd
minen silloin kun ollaan tekemisissa myr-
kyllisten eléinten, hyénteisten tai kasvien
kanssa,

h) turvatoimenpiteet lannan ja jétteen k&
sittelya, kerddmistd, varastointia ja havitté
mista varten,

i) turvatoimenpiteet tartunnan saaneiden
eldinten ruhojen kasittelya ja havittdmista
varten, ndihin luetaan saastuneiden tilojen
puhdistus ja desifiointi, ja

j) turvalisuutta koskeva tiedottaminen,
johon luetaan varoitusmerkit ja eldmia k&
sittel evien tyontekij6iden kouluttaminen..

Maatal ousl aittei stot

9. Yleissopimuksen 15 artiklan téaytantdon

Animal handling and protection against
biological risks

8. For the purpose of implementing Arti-
cle 14 of the Convention, the measures for
the handling of biological agents giving rise
to risks of infection, allergy or poisoning,
and for the handling of animals should
comprise the following:

a) risk assesment measures in accordance
with Paragraph 5, in order to eliminate, pre-
vent or reduce biological risks;

b) control and testing of animals, in ac-
cordance with veterinary standards and na-
tional law and practice, for diseases trans-
missible to humans;

¢) protective measures for the handling of
animals and, where appropriate, provision
of protective equipment and clothing;

d) protective measures for the handling of
biological agents and, if necessary, provi-
sion of protective equipment and clothing;

€) immunization of workers handling ani-
mals, as appropriate;

f) provision of disinfectants and washing
facilities, and the maintenance and cleaning
of personal protective equipment and cloth-
ing;

g) provision of first aid, antidotes or orher
emergency procedures in case of contact
with poisonous animals, insects or plants;

h) safety measures for the handling, col-
lection, storage and disposal of manure and
waste;

i) safety measures for the handling and
disposal of carcasses of infected animals,
including the cleaning and disinfection of
contaminated premises; and

j) safety information including warning
signs and training for those workers han-
dling animals.

Agricultural installations

9. To give effect to Article 15 of the Con-
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panemiseksi maataloudaitteistoja koskevis-
sa turvallisuuteen ja terveyteen liittyvissa
maarayksissa tulisi madritella tekniset nor-
mit, jotka koskevat rakennuksia, rakenteita,
suojakaiteita, aitojaja suljettujatiloja

Hyvinvointi- ja majoituspal vel ut

10. Yleissopimuksen 19 artiklan taytan-
t66n panemiseksi tydnantgjien tulisi huoleh-
tia ditd, ettéd maatal oustyontekijdille kansal -
lisen lainsdadannon ja k&ytannon seka tar-
peen mukaisesti jarjestetdan:

a) riittava maara turvallista juomavetta,

b) suojavaatteiden séilytys- ja pesutilat ja
-laitteet,

c) tilat ateriointia varten sekd mikali
mahdollista, tyOpaikalla tapahtuvaa lasten
imettémista varten,

d) mies- ja naistyontekijoille erilliset sani-
teetti- ja peseytymigtila tai mahdollisuus
kayttaa tilaa erikseen, ja

) tyohon liittyvét kuljetukset.

IV. MUUT MAARAYKSET

Nai styontekij &t

11. Yleissopimuksen 18 artiklan taytan-
to6on panemiseksi tulisi ryhtya toimenpitei-
siin, joilla varmistetaan se, ettd kaikki ras-
kaana olevien ja imettévien naisten turvalli-
suuteen ja terveyteen sekd naisten lisaanty-
misterveyteen liittyvat tyopaikan riskit ar-
vioidaan.

Itsendiset maatal ousyrittédjat

12. (1) Jasenvaltioiden tulisi laatia suun-
nitelmia yleissopimuksen antaman suojan
asteittaiseksi  lagjentamiseksi  koskemaan
tarvittaessa itsendisia maatal ousyrittdjia, tal-
[6in on otettava huomioon itsendisid maata-
lousyrittgjia edustavien jarjesttjen nake-
mykset.

(2) Taman tavoitteen saavuttamiseks
kansallisessa lainsdadannossa ja maarayk-
sissé tulis méaritell& itsendi sten maatal ous-

vention, the safety and health requirements
concerning agricultural installations should
specify technical standards for building,
structures, guardrails, fences and confined
spaces.

Welfare and accommodation facilities

10. To give effect to Article 19 of the
Convention, employers should provide, as
appropriate and in accordance with national
law and practice, to workers in agriculture:

a) an adequete spply of safe drinking wa-
ter;

b) facilities for the storage and easking of
protective clothing;

c) facilities for eating meals, and for nurs-
ing children in the workplace where practi-
cable;

d) separe sanitary and washing facilities,
or separate use thereof, for men and women
workers; and

e) work-related transportation.

IV. OTHER PROVISIONS

Women workers

11. In order to give effect to Article 18 of
the Convention, measures should be taken
to ensure assesments of any workplace risks
related to the safety and health of pregnant
or nursing women, and women'’s reproduc-
tive hedth.

Self-employed farmers

12. (1) Taking into consideration views of
representative  organizations of  self-
employed farmers, Memebers should make
plans to extend progressively to self-
employed farmers the protection afforded
by the Convention, as appropriate.

(2) To this end, national laws and regula-
tions should precify the rights and duties of
self-employed farmers with respect to

37
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yrittdjien oikeudet ja velvollisuudet, jotka
koskevat turvallisuutta ja terveyttd maata-
loudessa.

(3) Kansallisten olosuhteiden ja kaytan-
nén mukaan itsendisten maatalousyrittgjia
edustavien jarjesttjen ndkemykset tulis ot-
taa asianmukaisella tavalla huomioon yleis-
sopimuksen 4 artiklassa mainitun kansalli-
sen toimintaohjelman laatimisessa, toi-
meenpanossa ja madrdaikaisessa tarkaste-
lussa.

13. (1) Toimivaltaisen viranomaisen tulis
ryhtya kansallisen lainsaédannon ja kaytan-
non mukaisiin toimenpiteisiin joilla varmis-
tetaan se, etta yleissopimuksen turvallisuus-
ja terveyssuoja ulotetaan itsendisiin maata-
lousyrittgiin.

(2) Néihin toimenpiteisiin tulisi kuulua:

a) madraykset, joilla asteittain lagenne-
taan itsenaisille maatalousyrittgille tarkoi-
tettuja tybterveyspalvel uita,

b) tyotapaturmia jatydperdisia sairauksia
koskevan rekisterGimis- ja raportoimisme-
nettelyn edelleen kehittdminen niin, etta sen
piiriin voidaan lukea my0s itsendi set maata-
lousyrittgjét, ja

C) itsendisia maatalousyrittgjia varten tar-
koitettujen menettelyohjeiden, koulutusoh-
jelmien ja -aineistojen seka soveltuvan neu-
vonnan ja koulutuksen kehittdminen, joka
koskee muun muassa:

(i) itsendisten maataousyrittgjien seka
heidan kanssaan tytskentelevien henkil 6i-
den turvallisuuden ja terveyden suhdetta
tyohon liittyviin vaaroihin mukaan lukien
tuki- ja litkuntaelinsairauksien riskig, kemi-
kaalien ja biologisten aineiden valintaa ja
kayttoa, turvalisten tydjarjestelyjen suun-
nittelua sekd henkiltkohtaisten suojavarus-
teiden, koneiden, tytkalujen ja laitteiden
valintaa, kayttamistaja kunnossapitoa, ja

(ii) lasten vaaralliseen toimintaan osallis-
tumisen ehkai seminen.

14. Siina tapauksessa, ettd kansdllista tai
vapaaehtoista vakuutugérjestelmdd e ta
loudellisista, sosiadlisista ja halinnollisista
edellytyksista johtuen ole mahdollista ulot-
taa kattamaan itsendisd maatalousyrittgjia
ja heidén perheitéén, jésenvaltioiden tulis
ryhtya toimenpiteisiin edelld mainittujen
jarjestelmien kattavuuden asteittaiseksi laa-
jentamiseksi yleissopimuksen 21 artiklan

safety and health in agriculture.

(3) In the light of national conditiond and
practice, the views of representative organi-
zations of self-employed farmers should be
taken into consideration, as appropriate, in
the formulation, implementation and peri-
odic review of the national policy referred
to in Article 4 of the Convention.

13. (1) In accordance with national law
and practice, measures should be taken by
the complement atrhority to ensure that
self-employed farmers enjoy safety and
health protection afforded by the Conven-
tion.

(2) These measures should include:

a) provisions for the progressive exten-
sion of appropriate occupational health ser-
vices for self-employed farmers;

b) progressive development of procedures
for including self-employed farmers in the
recording and notification of occupational
accidents and diseases; and

¢) development of guidelines, educational
programmes and materials and appropriate
advice and training for self-employed farm-
erscovering, inter alia

(i) their safety and health and the safety
and health of those working with them con-
cerning work-related hazards, including the
risk of musculoskeletal disorders, the selec-
tion and use of chemicals and of biological
agents, the design of safe work system and
the selection, use and maintenance of per-
sonal protective equipment, machinery,
tools and appliances; and

(ii) the prevention of children from en-
gaging in hazardous activities.

14. Where economic, sociad and adminis-
trative conditions do not permit the inclu-
sion of sef-employed farmers and their
familiesin a national or voluntary insurance
scheme, measures should be taken by Me-
mebers for their progressive coverage to the
level provided for in Article 21 of the Con-
vention. This could be achieved by means
of:
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edellyttamélle tasolle. Téma voitaisiin saa-
vuttaa:

a) erityisa vakuutugéarjestelmia tai -ra-
hastoja kehittamall 4, tai

b) olemassa olevia sosiaaliturvajérjestel-
mia mukauttamalla.

15. Itsendisia maatal ousyrittgia koskevia
ylla mainittuja toimenpiteita taytantoon
pantaessa huomioon tulis ottaa erityistilan-
ne, joka koskee:

a) pieniatilojaviljelevia vuokraviljdijoita
janiita viljelijéita, jotka maksavat vuokran-
sa maatal oustuottei |l aan,

b) itsendisia pienviljelijoita,

¢) maatalouden yhteisyrityksiin osallistu-
via henkil6itd, kuten maatal ousosuuskunti-
en jaseni§,

d) perheenjdsenid, jotka on méadritelty
kansallisen lainsdadannén ja kaytannon
mukai sesti,

e) kotitarveviljdijoita, ja

f) muita maatalouden itsendisia ammatin-
harjoittgjia kansallisen lainsdadannon ja
k&ytannon mukai sesti.

a) developing specia insurance schemes
or funds; or

b) adapting existing socia security
schemes.

15. In giving effect to the above measures
concerning self-employed farmers, account
should be taken of the speacid situation of

a) small tenants and sharecroppers,

b) small owner-operators,

C) persons participating in agricultural
collective enterprises, such as memebers of
farmers sooperatives;

d) members of the family as defined in
accordance with national law and practice;

€) subsistance farmers; and
f) orher self-employed workers in agricul-
ture, according to national law and practice.



