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Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagar om fdndring av sjukforsikrings-
lagen, lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsformaner och rehabiliteringspenning-
forméaner samt arbetspensionslagarna

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas det andringar i sjukforsékringslagen, lagen om Folkpensionsanstal-
tens rehabiliteringsformaner och rehabiliteringspenningférméner, lagen om pension for arbets-
tagare, lagen om pension for foretagare, lagen om pension for lantbruksforetagare, lagen om
sjomanspensioner och pensionslagen for den offentliga sektorn.

En del av forslagen i propositionen hénfor sig till det mal i regeringsprogrammet for statsmi-
nister Sanna Marins regering som géller revidering av rehabiliteringssystemet utifran rehabili-
teringskommitténs forslag. Till 6vriga delar syftar forslagen till att fortydliga verkstidllandet och
forbéttra likabehandlingen av forménstagarna och de som ansoker om férmaner.

Forutsittningarna for erhallande av partiell sjukdagpenning samt maximitiden for partiell sjuk-
dagpenning enligt sjukforsdkringslagen foreslas bli dndrad. Syftet med dndringarna &r att bidra
till att ménniskor stannar i arbetslivet och atergér till heltidsarbete.

Det foreslas att villkoren for beviljande av Folkpensionsanstaltens rehabiliteringspenningfor-
mén dndras i de fall d& personer ar forhindrade att forvérvsarbeta, i friga om rehabiliteringspen-
ning for véntetid och mellanliggande tid samt betréffande rehabiliteringspenning som betalas
for tid 1 arbetsprovning enligt lagen om foretagshilsovard. Samtidigt foreslds mindre dndringar
i frdga om den retroaktiva ans6kningstiden for rehabiliteringspenning och ansvarsfordelningen
inom yrkesinriktad rehabilitering.

Det foreslés att forutséttningarna for arbetspensionsrehabilitering dndras i frdga om beddm-
ningen av hur den som ansoker om rehabilitering har etablerat sig i arbetslivet. Dessutom fore-
slés det att det till arbetspensionslagarna fogas bestimmelser om avbrytande av rehabiliterings-
penning och rehabiliteringstillagg. Till bade arbetspensionslagarna och den formanslagstiftning
som tillimpas av Folkpensionsanstalten fogas bestimmelser som mojliggdr regressindrivning
av rehabiliteringspenningféormaner mellan arbetspensionsanstalterna och Folkpensionsanstal-
ten.

Propositionen hanfor sig till budgetpropositionen for 2023 och avses bli behandlad i samband
med den.

Lagarna avses trida i kraft den 1 januari 2023.
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MOTIVERING
1 Bakgrund och beredning
1.1 Bakgrund

Forslagen i propositionen hdnfor sig delvis till det mal i regeringsprogrammet for statsminister
Sanna Marins regering som géller en reform av rehabiliteringssystemet utifrdn rehabiliterings-
kommitténs forslag. Till 6vriga delar syftar forslagen till att fortydliga verkstéllandet och for-
battra likabehandlingen av formanstagarna och dem som ansoker om forméner.

Social- och hilsovérdsministeriet tillsatte i september 2016 en kommitté for att dryfta en reform
av rehabiliteringssystemet (nedan rehabiliteringskommittén) som hade till uppgift att bereda en
totalreform av rehabiliteringssystemet inom hélso- och sjukvardens olika delomrédden. Kommit-
tén utarbetade en slutrapport ”Forslag till reform av rehabiliteringssystemet fran kommittén som
dryftar rehabiliteringsreformen” (Social- och hédlsovéardsministeriets rapporter och promemorior
2017:412, referat pa svenska), som bl.a. innehaller 55 forslag till en reform av rehabiliteringen
som helhet.

Vid halvtidsdversynen och ramférhandlingarna den 29 april 2021 beslutade regeringen som en
del av helheten for att forebygga invalidpension och sjukfranvaro att regeringen fortsétter refor-
men av rehabiliteringen utgédende fran rehabiliteringskommitténs forslag. I samband med refor-
men stirks kontakten mellan sysselséttningstjdnsterna och klientens vard- och rehabiliterings-
vég. | reformen beaktas hur helheten av tjdnster och forméner framjar sysselséttningen. Social-
forsakringslagstiftningen revideras sé att bl.a. kontrollpunkterna for sjukdagpenningsperioden,
den partiella sjukdagpenningen och Folkpensionsanstaltens rehabiliteringspenning och partiella
rehabiliteringspenning utvecklas med hinsyn till alla personer i arbetsfor alder. Syftet ar att
utveckla den nuvarande sjukdagpennings- och rehabiliteringsprocessen mot en aktiverande
véardpraxis och rehabilitering. De nya kontrollpunkter under sjukdagpenningsperioden vid 150
och 230 sjukdagpenningsdagar har satts i kraft genom lagen om dndring av 8 kap. 5 a § och
12 kap. 6 § i sjukforsékringslagen (1075/2021). Pa basis av halvtidsoversynen har man forsokt
utreda behoven av och moéjligheterna att utveckla den partiella sjukdagpenningen och Folkpens-
ionsanstaltens rehabiliteringspenning tillsammans med arbetsmarknadsparterna, Folkpensions-
anstalten och Pensionsskyddscentralen.

1.2 Beredning

Propositionen har beretts av social- och hédlsovardsministeriet i en trepartsarbetsgrupp. I arbets-
gruppen ingick forutom representanter for social- och hilsovirdsministeriet ocksa representan-
ter for Akava ry, Pensionsskyddscentralen, Finlands néringsliv rf, Folkpensionsanstalten (FPA),
Kommun- och vélfardsomradesarbetsgivarna KT, Finlands Fackforbunds Centralorganisation
FFC rf, Foretagarna i Finland rf, STTK rf och finansministeriet.

Beredningsunderlaget finns pa social- och hélsovardsministeriets webbplats med identifiering-
skoden for lagberedningsprojektet, STM152:00/2021.

! https://vnk.fi:8443/documents/10616/63037755/Regeringens+riktlinjer+vid+halv-
tids%25C3%25B6versynen+29.4.2021.pdf/4567£32b-1633-933¢-1cd6-
21¢d13£2d2622t=1636102766572
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2 Nulédge och bedomning av nulédget
2.1 Sjukforsikringslagen
2.1.1 Lagstiftning

Sjukdagpenning som betalas med stdd av sjukforsékringslagen (1224/2004) ersétter inkomst-
bortfall for en 16—67-4rig person som &r forsdkrad 1 Finland for den tid han eller hon &r for-
hindrad att utfora sitt arbete pd grund av arbetsoférmaga till f6ljd av sjukdom. Samtidigt moj-
liggdr sjukdagpenningen dels den sjukvérd och det tillfrisknande som behdvs for att bibehalla
arbetsformagan, dels en atergang till arbetet. Enligt 8 kap. 4 § i sjukforsdkringslagen avses med
arbetsoformaga ett sddant av sjukdom framkallat tillstdnd under vilket den forsékrade, medan
sjukdomen varar, dr oformogen att utfora sitt vanliga arbete eller dirmed néra jamforbart arbete.

Sjukdagpenning beviljas fran och med den vardag som foljer efter sjélvrisktiden. Enligt 8 kap.
7 § 1 sjukforsdkringslagen ar sjélvrisktiden den dag da arbetsoformagan intrddde och de nio
foljande vardagarna. Om arbetsoférmagan borjar pa nytt pa grund av samma sjukdom inom 30
dagar fran det att den foregadende dagpenningsperioden upphorde, ska sjukdagpenning betalas
frén och med foljande vardag efter det att den forsékrade dter blir arbetsoférmdgen. Enligt 8 kap.
8 § 1 den lagen betalas sjukdagpenning hogst till utgangen av kalendermanaden fére den ménad
dé antalet dagpenningsdagar skulle uppga till 300 dagar. Till denna maximitid rdknas sjuk-
dagpenningsdagarna for de tva ar som omedelbart foregatt begynnelsetidpunkten for arbetso-
formégan. En forsdkrad har dock enligt 8 kap. 9 § 5 mom. ritt till sjukdagpenning pa grund av
samma sjukdom efter det att maximitiden gétt ut, om han eller hon atervénder till férvérvsarbete
och sjukdomen &terkommer efter att tiden i arbete har varat minst 30 dagar utan avbrott. D
betalas sjukdagpenning for sammanlagt hogst 50 vardagar (s.k. tilldggsdagar).

Lagstiftningen om partiell sjukdagpenning tridde i kraft vid ingdngen av 2007. Reformen utgick
fran tanken att deltidsarbete under sjukfranvaron gynnar rehabiliteringen och ett snabbare ater-
upprittande av arbetsforméagan. Malet med reformen var att skapa ett system med partiell sjuk-
dagpenning som ger mojlighet till individuell planering av atergangen till arbetslivet och stdder
personens aterging till sitt eget arbete efter en langre sjukfrdnvaro. Framfor allt syftade refor-
men till att pa det sitt som avses i sjukforsékringslagen stodja den arbetsoformognas egen stra-
van att aterga till arbetet och att skapa ett alternativ for sddana situationer dir det ar lampligt
med beaktande av personens aterstaende arbetsforméga och forhallandena pa arbetsplatsen.
Vissa dndringar har senare gjorts i systemet med partiell sjukdagpenning. Vid ingangen av 2010
dndrades lagen si att partiell sjukdagpenning blev mojlig genast efter den sjalvrisktid som fast-
stéllts for sjukdagpenningen utan en foregaende oavbruten sjukdagpenningsperiod pa 60 dagar.
Fran ingangen av 2014 forlingdes maximitiden for den partiella sjukdagpenningen fran hogst
72 vardagar till hogst 120 vardagar.

Bestdmmelser om forutsittningarna for att fa partiell sjukdagpenning finns i 8 kap. 11 § 1 sjuk-
forsakringslagen. Partiell sjukdagpenning kan betalas till en heltidsanstélld arbetstagare eller
foretagare som &r arbetsoformogen pa det sitt som avses i sjukforsdkringslagen, om han eller
hon utan att dventyra sin hélsa eller sitt tillfrisknande kan skdta en del av sina arbetsuppgifter.
Ratt till partiell sjukdagpenning foreligger efter sjélvrisktiden enligt sjukforsdkringslagen eller
efter sadan sjukdagpenning eller rehabiliteringspenning som omedelbart foregatt den partiella
sjukdagpenningen. En forutsittning for beviljande av partiell sjukdagpenning ar dessutom att
arbetstagaren och arbetsgivaren avtalat om deltidsarbete s att arbetstiden minskar med minst
40 och hogst 60 procent. Avtalet om deltidsarbete ska gélla hela den period for vilken partiell
sjukdagpenning betalas. For att en foretagare ska ha ritt till partiell sjukdagpenning krévs det
att det arbete som foretagaren utfor i sitt foretag minskar med minst 40 och hogst 60 procent for
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den period som partiell sjukdagpenning beviljas for. En forutséttning for beviljande av partiell
sjukdagpenning &r dessutom att deltidsarbetet planerats fortgd minst tolv vardagar utan avbrott.

Enligt 8 kap. 11 § 4 mom. i sjukforsékringslagen avses med heltidsarbete forvirvsarbete i vilket
arbetstagarens arbetstid motsvarar den ordinarie arbetstid for en arbetstagare i heltidsarbete som
normalt tillimpas i branschen. Om det inte finns nagot kollektivavtal i branschen, ska arbetsti-
den jimforas med den pa lag grundande ordinarie arbetstid som avses i 3 kap. i arbetstidslagen
(872/2019). Om arbetstagaren samtidigt arbetar i tva eller flera anstéllningsforhillanden pa del-
tid, anses arbetet utgora heltidsarbete om den sammanlagda arbetstiden &r minst 35 timmar per
vecka. Om en forsidkrad som inte har ett ovan avsett anstéllningsforhéllande pa heltid och som
inte dr en foretagare arbetar samtidigt i tvé eller flera anstéllningsforhéllanden, ar en forutsétt-
ning for beviljande av partiell sjukdagpenning enligt 8 kap. 11 § 5 mom. i sjukforsdkringslagen
att arbetstagaren kommer overens med sina arbetsgivare om att utfora sitt arbete pé deltid sa att
den sammanlagda arbetstiden minskar pa det sétt som avses ovan.

Enligt 8 kap. 12 § i sjukforsikringslagen betalas partiell sjukdagpenning for hogst 120 vardagar.
Néar maximitiden for den partiella sjukdagpenningen rdknas ut beaktas alla dagar med partiell
sjukdagpenning under de foregaende tva aren. Har den forsdkrade varit arbetsfor i tolv manader
utan avbrott, ska inte dagar med partiell sjukdagpenning fére denna tid beaktas nir maximitiden
for den partiella sjukdagpenningen riknas ut. Dagar med partiell sjukdagpenning riaknas inte in
i maximitiden pa 300 dagar for sjukdagpenningen. I tillimpningspraxis har det ansetts att be-
stimmelsen om s.k. tilliggsdagar till sjukdagpenningen ockséa giller partiell sjukdagpenning.
Nér maximitiden pé 120 vardagar gatt ut ar det séledes, om forutsittningarna uppfylls, mojligt
att fa partiell sjukdagpenning for hogst 50 tilldggsdagar.

Bestimmelser om faststéllande av och beloppet av sjukdagpenningen och den partiella sjukdag-
penningen finns i 11 kap. i sjukforsdkringslagen. Beloppet av partiell sjukdagpenning ar hélften
av sjukdagpenningens belopp. Partiell sjukdagpenning kan betalas till personens arbetsgivare,
om han eller hon pa grundval av anstillningsforhallandet far full 16n och om det i anstéllnings-
villkoren har avtalats att partiell sjukdagpenning betalas till arbetsgivaren i hans eller hennes
stélle.

Sjukdagpenningsformaner enligt sjukforsikringslagen finansieras via sjukforsidkringsfondens
arbetsinkomstforsidkring. Arbetsinkomstforsakringen finansieras med statens andel, arbetsgi-
vares sjukforsdkringsavgift och den forsidkrades dagpenningspremie. Staten finansierar den an-
del av utgifterna for dagpenningsférménens mlnlmlbelopp som Gverstiger beloppet av den for-
sikrades dagpenningsforman som beriknas pa basis av arsinkomsten. Dessutom finansierar sta-
ten fem procent av de dagpenningsformaner som annars ska finansieras via forsakringen. Till
ovriga delar finansieras 52 procent av utgifterna med arbetsgivares sjukforsakringsavgifter och
48 procent med dagpenningspremier som tas ut hos 1ntagare och foretagare.

Premieprocentsatsen for SJukforsakrmgens dagpenningspremie och arbetsgivarens sjukforsak-
ringsavgift justeras arligen. Ar 2022 #r arbetsgivares sjukforsikringsavgift 1,34 procent av den
16n som utgdr grund for arbetsmkomstforsakrlngen Sjukforsakringens dagpenmngspremle upp-
gér i frdga om en arsinkomst pa minst 15 128 euro till 1,18 procent av 16nen och foretagarin-
komsten. For foretagare som ar forsékrade enligt lagen om pension for foretagare dr dagpen-
ningspremien 1,32 procent av den faststéllda arbetsinkomsten. Dagpenningspremie tas inte alls
ut pa en arlig 16neinkomst som understiger 15 128 euro och pé faststdlld arbetsinkomst enligt
lagen om pension for foretagare dr dagpenningspremien 0,14 procent.



Statsrddets forordning om verkstdllighet av sjukforsdikringslagen

Vid ansokan om partiell sjukdagpenning ska den forsdkrade i enlighet med 2 kap. 1 § 8 mom. i
statsradets forordning om verkstéllighet av sjukforsakringslagen forete ett utlatande Over sin
arbetsoformaga utfardat av en foretagshélsovardsldkare som kanner till den forsdkrades arbets-
uppgifter eller av ndgon annan lékare som kénner till den forsdkrades arbetsforhéllanden samt
over det att den forsdkrade, sd linge arbetsoformdgan varar, kan utfora en del av sina arbets-
uppgifter utan att hélsan eller tillfrisknandet dventyras. Dessutom ska den forsidkrade forete det
avtal om deltidsarbete som han eller hon ingatt med sin arbetsgivare och av vilket framgar det
arbetstidsarrangemang som parterna kommit dverens om samt 16nen for deltidsarbetet. En f6-
retagare ska forete en tillforlitlig utredning om att det arbete han eller hon utfor i det egna fore-
taget minskar till 40—60 procent jamfort med tidigare.

2.1.2 Anvindning av partiell sjukdagpenning och beddmning av nulidget

Anvindningen av partiell sjukdagpenning har 6kat ar for ar. Ar 2021 betalades partiell sjukdag-
penning till ca 28 600 mottagare for sammanlagt ca 1,67 miljoner dagar. Partiell sjukdagpenning
betalades i genomsnitt for 58 vardagar per mottagare. Ar 2021 var det genomsnittliga beloppet
av partiell sjukdagpenning ca 36 e/dag. Antalet mottagare beréknas oka ytterligare, ar 2022
berdknas det finnas néstan 32 000 mottagare av partiell sjukdagpenning.

Figur 1. Anvéndningen av partiell sjukdagpenning 2007—2021
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Kalla: Folkpensionsanstalten

Figuren visar antalet mottagare av partiell sjukdagpenning (vénstra axeln) samt det genomsnitt-
liga antalet dagpenningsdagar per mottagare (hogra axeln) dren 2007—2021. Effekten av
lagéndringarna syns sa att antalet formanstagare ar 2010 borjade 6ka, men antalet partiella sjuk-
dagpenningsdagar per mottagare minskade. Sedan ingédngen av 2010 har man kunnat fa partiell
sjukdagpenning genast efter sjéalvrisktiden. Fran ingdngen av 2014 hjdes det maximala antalet
dagar med partiell sjukdagpenning fran 72 dagar till 120 dagar, varvid det genomsnittliga antalet
dagar per mottagare okade.



Figur 2. Varaktighet i frdga om den partiella sjukdagpenningen 2020
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Kalla: Folkpensionsanstalten

I figuren beskriver den vinstra axeln antalet perioder med partiell sjukdagpenning som borjat
2020 och staplarna deras varaktighet. Ungefér 11 % av alla inledda perioder med partiell sjuk-
dagpenning varade maximitiden, dvs. 120 dagar.



Figur 3. Inledda perioder med partiell sjukdagpenning enligt sjukdomshuvudgrupper aren
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Kalla: Folkpensionsanstalten

Den klart vanligaste orsaken till arbetsoféorméga vid beviljande av partiell sjukdagpenning har
varit psykiska sjukdomar och syndrom samt beteendestorningar. Den nést vanligaste orsaken
till arbetsoformaga har varit sjukdomar i det muskuloskeletala systemet, 4ven om antalet har
minskat sedan 2019.



Figur 4. Varaktigheten i frdga om inledda perioderna med partiell sjukdagpenning enligt sjuk-
domshuvudgrupper 2020

Alla sjukdomar (N=24488)
C00-D48 Tumdorer (N=1039)

FOO-F99 Psykiska sjukdomar och syndrom samt...
G00-G99 Sjukdomar i nervsystemet (N=1305)
100-199 Cirkulationsorganens sjukdomar (N=742)

MO00-M99 Sjukdomar i muskuloskeletala systemet...

S00-T98 Skador, forgiftningar och vissa andra...

0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 %100 %

m1-30 m31-60 m61-90 mO1-

Kalla: Folkpensionsanstalten

Ar 2020 hade till antalet flest 1dngvariga perioder med partiell sjukdagpenning (ver 90 dagar)
beviljats pé basis av psykiska sjukdomar och syndrom samt beteendestdrningar (ca 2 800 peri-
oder med partiell sjukdagpenning) samt pé basis av sjukdomar i det muskuloskeletala systemet
och bindvéven (ca 1 600 perioder med partiell sjukdagpenning). P4 grund av arbetsoférmaga
till f6ljd av dessa sjukdomar har det pa det hela taget beviljats klart flest partiella sjukdagpen-
ningar — oberoende av den beviljade periodens langd.

Nér man inom de olika sjukdomshuvudgrupperna granskar periodernas langder varade 27 % av
de perioder som inletts pa grund av sjukdomar i blodcirkulationsorganen i 6ver 90 dagar och
26 % av de perioder som inletts pa grund av psykiska sjukdomar och syndrom samt beteende-
storningar. I den sistndimnda gruppen framtradde sdrskilt depression (27 %) och aterkommande
depression (28 %).

129 % av de fall da partiell sjukdagpenning beviljades p& grund av tumdérer varade behovet av
partiell sjukdagpenning i 6ver 90 dagar. Den vanligaste diagnosen i denna grupp var brdstcan-
cer. Av de partiella sjukdagpenningsperioder som inleddes pa grund av brostcancer varade 30 %
i 6ver 90 dagar.

[ undersokningar har partiell sjukdagpenning konstaterats vara ett i forhallande till full sjukdag-
penning verkningsfullt sétt att stodja en atergéng till heltidsarbete och deltagande i arbete. Den
partiella sjukdagpenningen har konstaterats minska anvéndningen av full sjukdagpenning och



overgangen till full invalid- eller sjukpension, 6ka senare deltagande i arbete samt sénka kost-
naderna for arbetsoforméga’. Diaremot finns det inga forskningsdata om effekterna av de refor-
mer som géller den partiella sjukdagpenningen, sisom den forléingning av maximitiden for sjuk-
dagpenning som genomfordes 2014,

Av dem som 2017 anviande maximitiden for partiell sjukdagpenning (120 dagar) hade de flesta
bakom sig minst en period av arbetsoférmaga som ersatts med full sjukdagpenning fore den
senaste perioden av partiell sjukdagpenning. For nagot 6ver hélften ackumulerades maximitiden
for partiell sjukdagpenning av en sammanhéngande period, for resten av tva eller flera perioder.
De som anvint maximitiden hade fler fulla sjukdagpenningsdagar &n genomsnittet under aret
fore den senaste perioden med partiell sjukdagpenning, vilket berdttar om mer ldngvariga och
allvarliga problem med arbetsformégan jamfort med andra som avslutat perioden med partiell
sjukdagpenning. Fér dem som utnyttjat maximitiden bdrjade den senaste perioden med partiell
sjukdagpenning mer séllan direkt fran full sjukdagpenning jamfort med alla som avslutat den
partiella sjukdagpenningsperioden. Detta kan tyda pa att man hade provat pé en atergang till
arbete pé heltid eller rehabilitering for den senaste perioden som slutade efter maximitiden.?

Storsta delen av dem som utnyttjade maximitiden for partiell sjukdagpenning 2017 fortsatte
omedelbart efter den sista perioden med partiell sjukdagpenning i arbete utan att f4 andra for-
maner!. Men nér situationen granskades efter en uppfoljningsperiod pé ett &r minskade sanno-
likheten for att personen var i arbete.’

Aven om maximitiden for partiell sjukdagpenning for storsta delen ricker till for att aterstilla
full arbetsformaga, finns det situationer dér den nuvarande maximitiden for partiell sjukdagpen-
ning &r otillrdcklig. D& skulle personen klara av att fortsétta i deltidsarbete utan att dventyra sin
hilsa eller sitt tillfrisknande, men &nnu inte 6verga till heltidsarbete. Vid verkstélligheten har
sédana situationer identifierats i synnerhet i frdga om cancersjuka, personer som véntar pa op-
eration och personer som aterhdmtar sig fran operationen samt mentalvardspatienter.

Enligt géllande lagstiftning foreligger rétt till partiell sjukdagpenning efter den sjalvrisktid som
foljer pa arbetsoformagan eller efter den sjukdagpenning eller rehabiliteringspenning som ome-
delbart foregétt den partiella sjukdagpenningen. I tillimpningspraxisen har det ansetts att om
personen arbetar under sjalvrisktiden, avbryter arbetet sjalvrisktiden. Detta innebér i praktiken
att personen for att fi partiell sjukdagpenning méaste vara helt borta fran arbetet under sjalvrisk-
tiden och att det forst darefter 4r mojligt att inleda deltidsarbete. I vissa situationer dr det med
tanke pé personens hélsotillstind onddigt att vara helt och héllet borta fran arbetet och personen
skulle kunna inleda deltidsarbetet genast fran det att arbetsoformagan konstaterades. Ofta har
personens arbetsformaga redan en langre tid varit nedsatt i en sddan situation och i bakgrunden
kan det finnas korta perioder av sjukfranvaro.

2 Se t.ex. Blomgren Jenni, Laaksonen Mikko & Perhoniemi Riku (2022): Tydssi jatkaminen ja sosiaali-
turvaetuudet osasairauspéivdrahan enimmaéisajan jélkeen. Tyopoliittinen aikakauskirja 2022; 65(2).

3 Blomgren Jenni, Laaksonen Mikko & Perhoniemi Riku (2022): Tyossi jatkaminen ja sosiaaliturva-
etuudet osasairauspdiviarahan enimméisajan jalkeen. Tydpoliittinen aikakauskirja 2/2022: 65(2).

4 En vecka efter att perioden med partiell sjukdagpenning upphérde arbetade ca 83%, 2% fick full sjuk-
dagpenning och ca 11% fick delinvalidpension eller partiellt rehabiliteringsstdd.

> Blomgren Jenni, Laaksonen Mikko & Perhoniemi Riku (2022): Ty&ssé jatkaminen ja sosiaaliturva-
etuudet osasairauspdivirahan enimmaéisajan jilkeen. Tydpoliittinen aikakauskirja 2/2022; 65(2).
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Kravet pa heltidsarbete fore dagpenningsperioden, som &r en forutséttning for den partiella sjuk-
dagpenningen, hindrar erhéllandet av partiell sjukdagpenning i situationer dér den avtalade ar-
betstiden dr nigot under arbetstiden for heltidsarbete i branschen. Dessutom varierar det timan-
tal for heltidsarbete som avses i lagen beroende pa bransch och arbets- eller tjanstekollektivav-
tal, eftersom heltidsarbete enligt sjukforsdkringslagen definieras utgdende fran vilken som é&r
den ordinarie arbetstiden for en arbetstagare 1 heltidsarbete som normalt tillimpas i branschen.
Detta forsvarar forverkligandet av en enhetlig beslutspraxis samt arbetstagarnas och arbetsgi-
varnas forstdelse for villkoren for partiell sjukdagpenning.

2.2 Arbetsavtalslagen

12 kap. 11 a § i arbetsavtalslagen (55/2001) finns det bestimmelser om partiell sjukfranvaro.
Enligt den paragrafen finns bestimmelser om arbetstagares rtt till partiell sjukdagpenning och
om det avtal om deltidsarbete for viss tid som ligger till grund for den i 8 kap. 11 § i sjukfor-
sékringslagen. Syftet med partiell sjukfrdnvaro dr att stodja arbetstagaren att stanna kvar i ar-
betslivet och pa eget initiativ aterga till heltidsarbete. Avtalet om deltidsarbete ingés pa basis av
en utredning om arbetstagarens hélsotillstand.

Bestimmelser om 16n for sjukdomstid finns i1 2 kap. 11 § i arbetsavtalslagen. Om anstillnings-
forhéllandet har varat minst en ménad, har arbetstagaren rétt att under den tid hindret varar fa
sin fulla 16n till utgdngen av den nionde vardagen efter den dag han eller hon insjuknade, dock
hogst till dess arbetstagarens ritt att fa dagpenning enligt sjukforsikringslagen borjar. I ett an-
stillningsforhallande som varat mindre an en méanad har arbetstagaren pa motsvarande sitt ratt
att fa 50 procent av sin 16n.

Dessutom innehéller kollektivavtalen bestimmelser om loneutbetalning under tiden for sjuk-
frénvaro. Tiden for skyldigheten att betala 16n och l6nenivan varierar enligt olika kollektivavtal.
For partiell sjukfranvaro enligt 2 kap. 11 a § i arbetsavtalslagen betalas till arbetstagaren i prak-
tiken I6nen for deltidsarbete och skillnaden mellan 16nen for sjukdomstid i fraga om heltidsar-
bete och Ionen for deltidsarbete for den tid for vilken arbetsgivaren enligt kollektivavtalet dr
skyldig att betala 16n for sjukdomstid. Saledes fér en arbetstagare vars partiella sjukledighet
infaller under I6nebetalningsperioden for sjukdomstiden f6r denna tid en 16n som motsvarar den
normala I6nen for sjukdomstiden. Den partiella sjukdagpenningen betalas da till arbetsgivaren
till den del den inte Gverstiger andelen av den betalda 16nen for sjukdomstiden. For den tid som
inte omfattas av arbetsgivarens skyldighet att betala 16n for sjukdomstid far arbetstagaren 16n
for deltidsarbete och partiell sjukdagpenning.

2.3 Lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforméaner och rehabiliteringspenning-
formaner

2.3.1 Lagstiftning

Folkpensionsanstalten ordnar och betalar erséttning for rehabilitering samt tryggar rehabilite-
ringsklientens forsorjning under rehabiliteringstiden enligt lagen om Folkpensionsanstaltens re-
habiliteringsférméner och rehabiliteringspenningforméner (566/2005, nedan rehabiliteringsla-
gen). I 6 § 1 rehabiliteringslagen finns det bestimmelser om ordnande av yrkesinriktad rehabi-
litering och om ansvarsfordelningen mellan Folkpensionsanstalten och arbetspensionsanstal-
terna.

De for personer i arbetsfor alder viktigaste anordnarna av yrkesinriktad rehabilitering &r Folk-
pensionsanstalten och arbetspensionsanstalterna. Folkpensionsanstalten svarar framforallt for
att yrkesinriktad rehabilitering ordnas for unga personer samt for personer i arbetsfor alder som
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inte har etablerat sig i arbetslivet. Arbetspensionsanstalterna har huvudansvaret fér den yrkes-
inriktade rehabiliteringen for personer som fortfarande &r eller har varit i arbetslivet och vars
kontakt till arbetslivet inte definitivt har avbrutits.

Enligt 6 § 2 mom. i den géllande rehabiliteringslagen dr Folkpensionsanstalten inte skyldig att
ordna yrkesinriktad rehabilitering om saddan har ordnats enligt arbetspensionslagarna. Utgangs-
punkten &r att klienten inte kan vélja vem som ordnar rehabiliteringen, utan genom hianvisnings-
forfarandet genomfors arbetsfordelningen enligt lagstiftningen mellan dem som ordnar rehabi-
litering. Innan Folkpensionsanstalten fattar beslut om yrkesinriktad rehabilitering ska den utreda
om den forsikrade har ritt till yrkesinriktad rehabilitering enligt arbetspensionslagarna. I reha-
biliteringslagen finns bestimmelser om forutsittningarna for betalning av rehabiliteringspen-
ningférmén och om hur rehabiliteringspenningens belopp bestdms. Enligt 4 § i den lagen avses
med rehabiliteringspenningféorman rehabiliteringspenning som betalas av Folkpensionsanstal-
ten, ersittning for uppehélle samt rehabiliteringsunderstdd enligt provning. Folkpensionsanstal-
ten betalar rehabiliteringspenning bade for rehabilitering som anstalten sjilv ordnar och for an-
nan lagstadgad rehabilitering som anges i lagen. I 3 kap. i rehabiliteringslagen finns bestimmel-
ser om forutsittningar for rehabiliteringspenningforman och i 4 kap. om rehabiliteringspenning-
ens belopp och forhallande till andra formaner. Syftet med rehabilitering som beréttigar till re-
habiliteringspenning ar att placera rehabiliteringsklienten i arbetslivet eller att gora det mojligt
for honom eller henne att halla sig kvar i eller atervénda till arbetslivet. En 16—67-arig rehabi-
literingsklient har rétt till rehabiliteringspenningformén. En rehabiliteringsklient har rétt till re-
habiliteringspenning for den tid da han eller hon pé grund av deltagande i rehabilitering ar for-
hindrad att arbeta for egen eller ndgon annans rikning. En rehabiliteringspenningférmén kan
betalas hogst till utgdngen av den kalendermanad da rehabiliteringsklienten fyller 68 ar. En re-
habiliteringsklient kan ocksé fa partiell rehabiliteringspenning, om han eller hon under rehabi-
literingsdagen kan arbeta, men hans eller hennes arbetstid pa grund av deltagande i rehabilite-
ring har forkortats med minst 40 % av den dagliga normala arbetstiden.

Bestdmmelser om finansieringen av utgifterna for rehabilitering finns i sjukforsékringslagen.
Enligt sjukforsékringslagen &r sjukforsdkringen finansiellt uppdelad i en arbetsinkomstforsék-
ring och en sjukvérdsforsikring. Folkpensionsanstaltens rehabiliteringspenningformaner hor till
arbetsinkomstforsidkringen, som finansieras med statens andel samt arbetsgivarnas, l6ntagarnas
och foretagarnas forsékringspremier. Rehabiliteringstjdnsterna hor i sin tur till sjukvardsforsak-
ringen, vars finansiering staten, Iontagarna och foretagarna samt formanstagarna svarar for.

Enligt 32 § i rehabiliteringslagen uppgéar rehabiliteringspenningen till minst beloppet av den
sjukdagpenning som rehabiliteringsklienten enligt sjukforsidkringslagen hade varit beréttigad
till om han eller hon hade blivit arbetsoféormdgen nér rehabiliteringen borjade. Beloppet av re-
habiliteringspenningen bestidms utifran den forsikrades arsinkomst. Rehabiliteringspenningens
minimibelopp 2022 dr 29,67 euro per vardag. Minimibeloppet av rehabiliteringspenningen for
unga och for yrkesinriktad rehabilitering dr 34,23 euro per vardag. Den partiella rehabiliterings-
penningens belopp ar hélften av den fulla rehabiliteringspenningen. I rehabiliteringslagen finns
ocksa bestimmelser om hur rehabiliteringspenningen till pensionstagare bestdms.

Enligt 46 § i rehabiliteringslagen betalas rehabiliteringspenningen efter rehabiliteringsperioden
in pa ett av formanstagaren angivet konto inom Europeiska unionen. Den forsta betalningspe-
rioden omfattar de sex forsta vardagarna efter det att ritten till rehabiliteringspenning borjat och
varje foljande betalningsperiod 25 vardagar. Om rehabiliteringen genomfors i kortare perioder
motsvarar betalningsperioden den genomforda perioden. Om den manatliga betalningsposten
understiger minimibeloppet per dag enligt 35 §, betalas rehabiliteringspenningen inte ut. En
forutsdttning for betalning av rehabiliteringsformén, rehabiliteringspenning och erséttning for
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uppehélle ar att rehabiliteringsklienten eller den som producerat rehabiliteringstjdnsten lagger
fram en utredning om att klienten deltagit i rehabiliteringen.

Betalningen av rehabiliteringspenningforméan foregés av en karenstid, vars langd bl.a. beror pé
rehabiliteringsétgérden och vilken forman rehabiliteringsklienten har fétt innan rehabiliteringen
inleddes. Karenstiden enligt rehabiliteringslagen &r antingen 0, 1, 9 eller 30 dagar. Karenstiden
pa 30 dagar géller situationer dir den forsdkrade far full pension nér rehabiliteringen borjar.

For tryggande av att den yrkesinriktade rehabiliteringen framskrider och rehabiliteringsklienten
fér sin forsorjning kan rehabiliteringspenning ocksa betalas for tiden fran rehabiliteringsbeslutet
till rehabiliteringens bdrjan (véntetid) samt for tiden mellan rehabiliteringsperioder (mellanlig-
gande tid). Rehabiliteringsklienten har rétt till rehabiliteringspenning for véntetiden och den
mellanliggande tiden om han eller hon inte under samma tid far utkomst av exempelvis arbete
eller av andra system som tryggar den grundldggande forsorjningen. Rehabiliteringspenningen
under véntetiden och den mellanliggande tiden betalas minskad med 20 procent och for hogst
tre manader per kalenderar, berdknat separat for vardera grunden, om det inte for tryggande av
utkomsten och rehabiliteringens framskridande finns ndgon sérskild anledning att betala den for
en langre tid. I paragrafen finns ocksa bestimmelser om forutséttningarna for betalning av re-
habiliteringspenning for véantetid och mellanliggande tid for yrkesinriktad rehabilitering av unga
enligt 7 a § 1 rehabiliteringslagen. En forsdkrad som med stod av 20 § i rehabiliteringslagen far
rehabiliteringspenning for unga har, med undantag for karenstiden, rétt till rehabiliteringspen-
ning ocksé for tiden mellan rehabiliteringsperioder samt for den tid som han eller hon véntar pé
ett rehabiliteringsbeslut eller pa att rehabiliteringen ska borja. Rehabiliteringspenningen betalas
dé minskad med 20 procent.

Den retroaktiva ansokningstiden for rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten betalar
och for rehabiliteringsformaner inom arbetspensionssystemet skiljer sig frdn varandra. Rehabi-
literingspenning och erséttning for uppehélle enligt rehabiliteringslagen ska enligt 41 § 4 mom.
i den lagen sokas inom fyra manader fran den dag dé formanen 6nskas. For rehabiliteringsfor-
manerna inom arbetspensionssystemet géller en retroaktiv ansokningstid pa sex méanader.

Rehabiliteringspenning har i enlighet med 19 § 3 mom. i rehabiliteringslagen ocksé kunnat be-
talas for tiden for anpassningstréning som understdd av Social- och hélsoorganisationernas un-
derstodscentral (STEA). STEA ér en statsbidragsmyndighet som verkar i anslutning till social-
och hilsovérdsministeriet. STEA svarar for behandlingen av ansdkningar om understdd, bered-
ningen av understddsforslag och betalningen av understdd som organisationer inom social- och
hélsovérden beviljas av avkastning av penningspelsverksamhet. STEA dvervakar ocksé anvand-
ningen av understoden och utvirderar resultaten av den verksamhet som finansieras med under-
stoden.

Anpassningstraningsverksamheten stricker sig till de olika delsystemen i rehabiliteringssyste-
met, eftersom anpassningstraning ordnas av flera olika aktorer: Folkpensionsanstalten, kommu-
nerna, sjukvérdsdistrikten samt de organisationer som far understdd fran STEA. Sjukvardsdi-
strikten erbjuder anpassningstrdning som en del av rehabiliteringstjénsterna, men i varierande
grad och i liten utstrickning. Dessutom kan sddana forsta infotillfillen eller temadagar om en
specifik sjukdom eller stérning/skada som sjukvardsdistrikten ordnar, beroende pé sjukvéardsdi-
striktet, forstds som anpassningstraning eller som en del av den. Sett ur sjukvardsdistriktets per-
spektiv innebdr anpassningstraningen information och kamratstod efter det akuta insjuknandet.

STEA:s ledningsgrupp beslutade den 15 juni 2020 att termen anpassningstraning slopas i texter
om anvindningsdndamélen for understoden. Ar 2021 var enligt dverenskommelse en dver-
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gingsperiod d& Folkpensionsanstalten betalade rehabiliteringspenning for tiden for anpass-
ningstraning som understdddes av STEA och reseerséttningar for resekostnader som foranletts
av deltagande i anpassningstrdningen. Genom detta forfarande ville man sékerstélla att fore-
ningar och organisationer som ordnar anpassningstraningskurser kan beakta STEA:s nya rikt-
linjer 1 sin verksamhet.

Folkpensionsanstaltens rehabiliteringspenning betalas enligt 18 § i rehabiliteringslagen ocksé
for annan lagstadgad rehabilitering. Rehabiliteringspenning kan beviljas for rehabilitering som
ges med stod av lagen om foretagshélsovard, om rehabiliteringen ges pd grund av problem med
arbets- eller forvarvsformagan som har konstaterats inom foretagshélsovarden och arbetsgiva-
ren eller foretagaren deltar i kostnaderna for rehabiliteringen. Rehabiliteringen ska behdvas for
att klienten ska kunna halla sig kvar i arbetslivet, atervinda till arbetslivet eller komma ut i
arbetslivet. I rehabiliteringslagen stills for ndrvarande inga andra forutsittningar for beviljande
av rehabiliteringspenning for arbetsprovning enligt lagen om foretagshélsovard.

Syftet med foretagshélsovarden ar att forebygga sjukdomar och olycksfall i anslutning till eller
som foljd av arbetet och frimja arbetstagarnas hélsa och arbets- och funktionsforméaga. Med
stod av 12 § 1 mom. i lagen om foretagshdlsovard omfattar den lagstadgade foretagshélsovarden
bl.a. uppfoljning och framjande av en handikappad arbetstagares mojligheter att klara sig i ar-
betet, planering och genomforande av atgirder som bevarar och frimjar arbetsformégan samt
vid behov utredning av rehabiliteringsbehovet. Om arbetstagarens arbetsformaga inte kan stod-
jas tillrackligt genom arrangemang péa den egna arbetsplatsen eller atgirder inom foretagshal-
sovarden, ska foretagshdlsovarden enligt behov hinvisa arbetstagaren till vard eller medicinsk
eller yrkesinriktad rehabilitering som ordnas av ndgon annan aktor.

Arbetsprovning enligt lagen om foretagshélsovard ar en atgérd i ett tidigt skede inom den yr-
kesinriktade rehabiliteringen och den genomf6rs pé rehabiliteringsklientens egen arbetsplats.
Arbetsgivaren och foretagshilsovarden ansvarar for ordnandet och uppfoljningen av arbets-
provningen. Under arbetsprovningen dndras personens arbetsuppgifter sé att de motsvarar de
behov som foljer av personens hélsotillstand eller s genomfors arbetet med hjdlp av specialar-
rangemang, t.ex. genom att utnyttjar personliga hjdlpmedel for arbetet.

2.3.2 Anvindning av rehabiliteringspenning och bedomning av nulédget

Anvindningen av rehabiliteringspenning har dkat ar for ar. Ar 2021 fick 48 400 enskilda reha-
biliteringsklienter rehabiliteringspenning, vilket var 11,5 % mer &n aret innan. Rehabiliterings-
penning betalades till ett belopp av 218 miljoner euro, varav 72 miljoner euro betalades till dem
som deltagit i rehabilitering som ordnas av Folkpensionsanstalten och 111 miljoner euro i reha-
biliteringspenning i form av rehabiliteringspenning for unga.
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Figur 5. Antalet mottagare av rehabiliteringspenningférmén och utbetalt forméansbelopp (mil-
joner euro) 2015—2021.
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Figur 6. Mottagare av rehabiliteringspenningformén och rehabiliteringspenning i form av dagar
per mottagare 2015—2021.
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Antalet mottagare av rehabiliteringspenning sjonk avsevért mellan 2015 och 2017, varefter det
totala antalet mottagare har hallits ganska jamnt (fig. 5 och 6). Minskningen kan forklaras av att
antalet rehabiliteringsklienter minskat inom den behovsprovade rehabilitering som ordnas av
Folkpensionsanstalten, vilket i synnerhet berodde pa att ordnandet av ASLAK-kurser upphorde
pa grund av regeringens sparatgirder. Det utbetalda formansbeloppet och antalet ersatta dagar
per rehabiliteringsklient har dock som helhet 6kat jamnt.
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Figur 7. Antalet mottagare av rehabiliteringspenningférmén for FPA:s yrkesinriktade rehabili-
tering och utbetalt forménsbelopp (miljoner euro) 2015—2021.
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Figur 8. Antalet mottagare av rehabiliteringspenning for FPA:s yrkesinriktade rehabilitering
och rehabiliteringspenning i form av dagar per mottagare 2015—2021.
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Antalet personer som far rehabiliteringspenning for yrkesinriktad rehabilitering som ordnas av
Folkpensionsanstalten och det utbetalda forméansbeloppet har okat stadigt fram till 2018 och
kraftigare sedan 2019 (bild 7 och 8). Fran ingangen av 2019 omfattade lagidndringen om yrkes-
inriktad rehabilitering for unga ocksé nya rehabiliteringsklienter. Rehabiliteringspenning beta-
las for yrkesinriktad rehabilitering av unga &ven for véntetider och mellanliggande tider utan
maximitider. Antalet mottagare av rehabiliteringspenning har ocksa kunnat paverkas av lagdnd-
ringen frén 2014 géllande Folkpensionsanstaltens yrkesinriktade rehabilitering, som har gjort
att dven nedsatt studieférméga och rehabiliteringsklientens situation som helhet har kunnat be-
aktas vid bedomningen av forutsittningarna for beviljande av yrkesinriktad rehabilitering.
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Ar 2020 fick 256 personer rehabiliteringspenning for anpassningstrining som finansierades med
tipsmedel. Ar 2019 fick 389 personer rehabiliteringspenning. Ar 2018 var motsvarande siffra
375 och ar 2017 var den 315. Under 6vergangsperioden, dvs. 2021, beviljades 256 personer
rehabiliteringspenning. Ar 2022 kan rehabiliteringspenning dnnu sdkas och beviljas for kurser
som genomforts under 2021 samt i de fall dér anpassningstrédning som inleddes 2021 fortsatte
over arsskiftet. Det finns inte motsvarande statistiska uppgifter om rehabiliteringsresor som er-
satts.

Ar 2021 beviljades rehabiliteringspenning for rehabilitering enligt lagen om foretagshilsovard
till sammanlagt 626 personer. I dessa fall var rehabiliteringen som ordnades med stod av lagen
om foretagshdlsovard oftast en kurs for folk som vill forbéttra sin kondition eller arbetsprovning
pa den egna arbetsplatsen. Rehabiliteringspenning betalas ofta till arbetsgivaren med stdd av
47 § i rehabiliteringslagen for rehabilitering enligt lagen om foretagshélsovérd, eftersom arbets-
givaren betalar 16n for rehabiliteringstiden.

I regeringsprogrammet for statsminister Sanna Marins regering ingér en skrivning om att reha-
biliteringen utvecklas utifran rehabiliteringskommitténs arbete och att rehabiliteringssystemet
reformeras pa basis av rehabiliteringskommitténs forslag.

En totalreform av rehabiliteringssystemet gjordes 2005, da bestimmelserna om rehabilitering
och rehabiliteringspenning slogs samman. Sedan dess har rehabiliteringen utvecklats och for-
andrats. Det sitt pa vilket rehabiliteringstjdnsterna genomfors har forandrats i en mer individuell
och flexibel riktning. De nuvarande bestimmelserna om rehabiliteringspenning motsvarar inte
den utveckling som skett inom rehabiliteringstjdnsterna. Tryggandet av forsorjningen med re-
habiliteringspenning under rehabiliteringstiden motsvarar inte behovet av tjénster utan kan
t.o.m. vara ett hinder for att delta i rehabilitering eller forbinda sig vid den.

Béde full rehabiliteringspenning och partiell rehabiliteringspenning berdrs av samma &ndrings-
behov, som i huvudsak hanfor sig till en tryggad forsorjning i synnerhet for personer som &r
arbetslosa eller som har atypiska anstéllningsforhallanden, sirskilt under tiden for yrkesinriktad
rehabilitering. Undersokningar visar att en tryggad forsorjning &r central for en framgéngsrik
rehabilitering. En lyckad rehabiliteringstjénst har varit kopplat till en upplevelse av tillracklig
utkomst® och & andra sidan har otillrdcklig utkomst kommit fram som en faktor som har forsva-
rat rehabiliteringen.’

Den nuvarande ordalydelsen i 6 § 2 mom. i rehabiliteringslagen, enligt vilken Folkpensionsan-
stalten inte dr skyldig att ordna yrkesinriktad rehabilitering om sddan har ordnats enligt arbets-
pensionslagarna, har visat sig 1dmna rum for tolkning vid tillimpningen av lagen. Tolkningen
av momentet i frAga enligt dess ordalydelse medfor oklarhet i friga om vem som ansvarar for
yrkesinriktad rehabilitering i situationer dér arbetspensionsanstalten har gett personen ett for-
handsbeslut om ritt till arbetspensionsrehabilitering men yrkesinriktad rehabilitering &nnu inte
har ordnats for klienten med stod av arbetspensionslagarna eller da arbetspensionsanstalten har
avslagit klientens rehabiliteringsplan. Momentet i friga dr oklart med tanke pa ansvarsfordel-
ningen och orsakar onddig behandling hos flera myndigheter och besvirsinstanser, vilket leder

¢ Haapakoski Kaisa, Akerblad Leena, Tolvanen Asko och Mintysaari Mikko (2020): Folkpensionsan-
stalten sysselsdttningsfrimjande yrkesinriktade rehabilitering Forutsittningar for en fungerande tjénst.
Social trygghet och hélsa: rapporter 22 | 2020. (sammandrag pa svenska)

7 Akerblad Leena, Haapakoski Kaisa, Tolvanen Asko, Mintysaari Mikko, Ylistd Sami ja Kannasoja
Sirpa (2018): Personcentreringens villkor. Utvérdering av FPA:s yrkesinriktade rehabiliteringsutred-
ning. Social trygghet och hélsa, undersdkningar 154/ 2018, s. 74. (sammandrag pa svenska)
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till att kunderna upplever frustration. Enligt bestimmelsens ordalydelse ska Folkpensionsan-
stalten ordna rehabilitering for en person i situationer dér yrkesinriktad rehabilitering &nnu inte
har ordnats med stdd av arbetspensionslagarna. Detta leder till situationer som &r odndamalsen-
liga med tanke pa ansvarsfordelningen inom yrkesinriktad rehabilitering dir Folkpensionsan-
stalten ordnar och ersétter rehabilitering &ven om personen omfattas av rehabilitering som till-
handahalls inom arbetspensionssystemet.

Innehaéllet i och ramvillkoren for arbetsprovning enligt lagen om foretagshélsovérd har inte de-
finierats tillrackligt i lagen med tanke pa beviljandet av rehabiliteringspenning. I lagen faststills
inte maximitiden for rehabiliteringspenningsperioden for tiden for arbetsprovning enligt lagen
om foretagshilsovérd, innehallet i arbetsprovning som beréttigar till rehabiliteringspenning el-
ler dess forhéllande till arbetspensionsrehabilitering. Bestimmelser om dessa specialvillkor
kunde skapa klarhet i anvindningen av arbetsprovning och i att arbetsprovningen ordnas i rétt
tid.

Enligt huvudregeln i 23 § 1 mom. betalas rehabiliteringspenning, med undantag for karenstiden
enligt 25—27 §, for varje vardag som klienten har deltagit i rehabilitering, da rehabiliteringen
inklusive resor varar minst fyra timmar och de facto hindrar klienten fran att arbeta och fa ut-
komst for den dagen. Detta innebir a ena sidan att en rehabiliteringsklient inte alls kan arbeta
pa en rehabiliteringsdag utan att forlora sin ritt till rehabiliteringspenning och a andra sidan att
rehabiliteringstjdnsterna ska planeras sé att rehabiliteringsdagens ldngd inklusive resor alltid ar
minst 4 timmar, for att rehabiliteringsklienten ska ha rétt till rehabiliteringspenning,.

Huvudregeln géller inte rehabiliteringspenning som med stod av 2 mom. betalas for rehabilite-
ringspenning for unga, yrkesinriktad rehabilitering eller utbildning som ordnas som yrkesinrik-
tad rehabilitering for unga som avses i 7 a §. Rehabiliteringsdagens lingd bedoms alltsd inte
heller for ndrvarande med stod av 2 mom. nér klienten deltar i yrkesinriktad rehabilitering for
unga enligt 7 a §, 1 utbildning som ordnas som yrkesinriktad rehabilitering eller nir klienten ar
mottagare av rehabiliteringspenning for unga. I dessa situationer dr det med tanke pé utbetal-
ningen av rehabiliteringspenningen tillrickligt att rehabiliteringsklienten &r férhindrad att under
rehabiliteringstiden utfora nagot annat arbete som kan jdmstéllas med huvudsyssla én séddant
som ingar i rehabiliteringen.

Rehabiliteringen bestéar for niarvarande allt oftare av flera perioder, med mellanliggande tider i
rehabiliteringshelheten. Osékerheten i forsorjningen under mellanliggande tid kan paverka kli-
entens motivation att delta i rehabiliteringen.

Enligt huvudregeln i 24 § 1 mom. i rehabiliteringslagen forutsétts det att rehabiliteringsklienten
under mellanliggande tid inte far utkomst av t.ex. arbete eller av andra system som tryggar den
grundldggande forsorjningen. Rehabiliteringspenning for mellanliggande tid betalas for hogst
tre manader per kalenderér. I enlighet med undantaget i 24 § 2 mom. i rehabiliteringslagen be-
talas rehabiliteringspenning till en rehabiliteringsklient som deltar i sddan yrkesinriktad rehabi-
litering for unga som avses i 7 a § i rehabiliteringslagen ocksa for mellanliggande tid trots ovan-
ndmnda begrinsningar. D4 sékerstills rehabiliteringsklientens utkomst for hela rehabiliterings-
tiden och klienten behover inte ansdka om t.ex. arbetsloshetsformaner for korta mellanliggande
tider. Ocksa i frdga om annan yrkesinriktad rehabilitering bor det bedémas om rétten till reha-
biliteringspenning for mellanliggande tid ska sékerstéllas for hela rehabiliteringstiden, trots att
rehabiliteringsklienten kan ha rétt till ndgon annan férman.

I den yrkesinriktade rehabiliteringen for partiellt arbetsfora kunder kan enligt servicebeskriv-
ningen ingé flexibilitet, nér kundens arbetsforméga inte mojliggor heltidsarbete. D& deltar kli-
enten i rehabilitering t.ex. tre dagar i veckan. Betalningen av rehabiliteringspenningen &r dock
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bunden till deltagande i rehabilitering, vilket dventyrar klientens utkomst i en situation dér hans
eller hennes hélsotillstdnd eller 6vriga helhetssituation inte mojliggor deltagande i rehabilitering
fem dagar i veckan. I praktiken &r klienten tvungen att hos Folkpensionsanstalten ansdka om
andra forméner som tryggar utkomsten for de 6vriga veckodagarna. Folkpensionsanstalten fast-
stéller i friga om vilka tjénster det 4r mojligt att anvénda flexibla dagar. For klienten kan de
overgangar som sker mellan olika formaner under rehabiliteringen medfora osdkerhet i fraga
om forsorjningens kontinuitet.

Pé rehabiliteringspenningen tillimpas for nirvarande fyra olika l&nga sjilvrisktider beroende pé
klientens situation. Situationen &r svartolkad ur klientens synvinkel och orsakar ibland oédnda-
maélsenliga situationer dar klienter som deltar i samma rehabilitering har olika langa sjélvriskti-
der for rehabiliteringspenningen. Det dr t.ex. inte alltid mdjligt for unga med laga inkomster och
unga som saknar utbildning att delta i arbetstraning eller yrkeskurser inom yrkesinriktad reha-
bilitering pa grund av avbrott i forsorjningen. Nér det giller rehabiliteringspenning till pens-
ionstagare ir sjélvrisktiden 30 dagar. Rehabiliteringspenning till pensionstagare betalas séledes
inte alls nir en kund som far invalidpension eller rehabiliteringsstod deltar i rehabilitering som
varar mindre &n 30 dagar.

Vissa formaner som foregar rehabiliteringspenningen beréttigar med stéd av 27 § i rehabilite-
ringslagen till att betalningen av rehabiliteringspenningen bdrjar utan sjélvrisktid. Dessa for-
maner ar sjukdagpenning, partiell sjukdagpenning, fordldradagpenning och arbetsldshetsfor-
maner enligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa. Grundlaggande utkomststod som tryggar
forsorjningen for de ekonomiskt mest utsatta hor inte till dessa forméner. Ett avbrott som beror
pa sjélvrisktiden kan forsvara klientens deltagande i rehabilitering i sddana situationer dar kli-
enten fore rehabiliteringen far grundldggande utkomststod.

Enligt Folkpensionsanstaltens statistiska uppgifter avslogs 45 ansdokningar om rehabiliterings-
penning &r 2021 pi grund av forsenad ansokan. Ar 2019 avslogs 53 och &r 2020 avslogs 38
ansokningar. I statistiken ingér inte sddana situationer dér rehabiliteringspenningen har forkas-
tats for viss tid och beviljats for viss tid. Dessutom kan det finnas sokande som pa grund av
forsening inte alls har ans6kt om férmanen.

Eftersom STEA har avstétt frén att bevilja understod for anpassningstrianing, kan rehabilite-
ringspenning inte heller langre beviljas pd denna grund. Momentet i fraga har séledes blivit
uppenbart onddigt. Sa lange som 19 § 3 mom. i rehabiliteringslagen inte har upphévts, har kurs-
deltagarna dock mojlighet att forst hos Folkpensionsanstalten ans6ka om rehabiliteringspenning
eller reseerséttning och for det andra soka dndring i ett avslagsbeslut genom besvérsinstanserna.

2.4 Arbetspensionslagstiftningen

Nuldget for arbetspensionslagstiftningen beskrivs och utviarderas nedan som en helhet i taget
for tydlighetens skull.

2.4.1 Lagstadgade villkor for arbetspensionsrehabilitering, i synnerhet etablering i arbetslivet

Bestimmelser om arbetstagares ratt till yrkesinriktad rehabilitering enligt arbetspensionsla-
garna, dvs. arbetspensionsrehabilitering, finns 1 25 § i lagen om pension for arbetstagare
(395/2006). I de 6vriga arbetspensionslagarna finns en bestimmelse som till innehallet motsva-
rar 25 § 1 lagen om pension for arbetstagare om rétten till arbetspensionsrehabilitering (22 § i
lagen om pension for foretagare (1272/2006), 42 § i lagen om pension for lantbruksforetagare
(1280/2006), 25 § i lagen om sjomanspensioner (1290/2006) och 22 § i pensionslagen for den
offentliga sektorn (81/2016)).
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En arbetstagare, foretagare eller lantbruksforetagare som uppfyller de lagstadgade forutséttning-
arna for arbetspensionsrehabilitering kan ha ritt till arbetspensionsrehabilitering. Syftet med
arbetspensionsrehabilitering ar att forhindra arbetsoférmiga som hotar en person, skjuta upp
denna risk sa att den senareldggs eller aterstdlla personens arbetsformaga sa att det dr mojligt
att fortsdtta i arbetet eller atervénda till arbetslivet. Mélen for arbetspensionsrehabilitering hian-
for sig séledes alltid till mojligheterna for rehabiliteringstagaren att arbeta, och rehabiliteringen
ar avsedd for personer som é&r i arbetslivet eller som trots ett tillfélligt avbrott i arbetet fortfa-
rande har tillracklig kontakt till arbetslivet.

Enligt 25 § 1 mom. i lagen om pension for arbetstagare har en arbetstagare som inte har uppnatt
sin lagsta alder for dlderspension rétt att fa dandamalsenlig yrkesinriktad rehabilitering for for-
hindrande av arbetsoférméga eller forbattrande av arbets- och forvarvsforméagan, om 1) en sjuk-
dom, ett lyte eller en skada som konstaterats pa behorigt sétt sannolikt medfor risk for arbetso-
forméga enligt 35 § 1 mom., 2) arbetstagaren under granskningstiden for aterstdende tid enligt
76 § har minst ett visst belopp forsdkrade arbetsinkomster (enligt lagen minst 25 133, 40 euro
enligt 2004 ars niva, vilket enligt 2022 ars niva ar 37 725, 23 euro), och 3) arbetstagaren inte
har rétt till rehabilitering med stod av bestimmelserna om rehabilitering inom ramen for olycks-
falls- eller trafikforsdkring.

Nér rehabiliteringens d&ndamélsenlighet bedoms beaktas enligt 25 § 2 mom. i lagen om pension
for arbetstagare arbetstagarens alder, yrke, tidigare verksamhet, utbildning och etablering i ar-
betslivet samt huruvida den yrkesinriktade rehabilitering som soks sannolikt leder till att arbets-
tagaren fortsétter i ett arbete som ar lampligt med tanke pa hans eller hennes hélsotillstand eller
atergang till arbete. Vid bedomningen av dndamalsenligheten beaktas dessutom enligt bestim-
melsen huruvida den yrkesinriktade rehabiliteringen uppskjuter arbetstagarens pensionering.

125 § 3—5 mom. i lagen om pension for arbetstagare ingar vissa kompletterande bestimmelser:
I 3 mom. definieras vad som avses med risk for arbetsoférmaga. I 4 mom. faststills det att den
i 1 mom. 2 punkten avsedda granskningstiden for aterstdende tid faststills enligt tidpunkten for
nir rehabiliteringsansokan blivit anhidngig, dvs. som om arbetstagaren hade blivit arbetsofor-
mogen vid tidpunkten for ansékan om rehabilitering. I 5 mom. finns bestimmelser om rehabi-
litering av en arbetstagare som &r arbetsoféormdgen pa det sdtt som avses i 35 § 1 mom. och
séledes far invalidpension nér han eller hon ansdker om rehabilitering.

For att fa arbetspensionsrehabilitering ska en s6kande i arbetsfor alder uppfylla alla de villkor
som anges i 25 § 1 mom. 1—3 punkten i lagen om pension for arbetstagare eller i motsvarande
bestdmmelse i en annan tillimplig arbetspensionslag. En forutséttning for att rehabilitering ska
beviljas dr dessutom att rehabiliteringen dr &ndamalsenlig. Bedomningen av rehabiliteringens
dndamalsenlighet utgor saledes en del av helhetsbedomningen av ritten till rehabilitering och
innebdr, i enlighet med 2 mom. i samma bestimmelse, att man forutser rehabiliteringens indi-
viduella inverkan pa den sokandes arbetskarridr i fortsattmngen Arbetspensionsrehabilitering
anses i princip vara dndamalsenlig, om rehabiliteringen leder till att den s6kande fortsitter i
arbete som ir lampligt med tanke péd hans eller hennes hélsotillstdnd, &tergéng till arbete med
hjilp av rehabilitering eller om rehabiliteringen skjuter upp den sokandes pensionering och dér-
med sparar pa pensionsutgifterna. Rehabiliteringens &ndamalsenlighet bedoms dock alltid ocksa
mot den sokandes individuella omstindigheter som ndmns i 25 § 2 mom. i lagen om pension
for arbetstagare. I enlighet med etablerad tillampningspraxis giller bedomningen av dndamals-
enligheten béade ritten till rehabilitering och rehabiliteringsplanen och atgdrderna for arbets-
pensionsrehabilitering, som man strévar efter att granska ocksé som en helhet.
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Kraveti25 § 1 mom. 2 punkten i lagen om pension for arbetstagare pa att den som anséker om
rehabilitering under granskningstiden for aterstdende tid ska ha en miniminiva i férsdkrade ar-
betsinkomster dr redan i sig dgnat att rikta arbetspensionsrehabilitering till dem som har etable-
rat sig i arbetslivet. Under granskningstiden for dterstaende tid — dvs. under de fem kalender-
aren fore det ar dd rehabiliteringsansdkan blev anhiingig — ska den som ansker om rehabilite-
ring ha minst 37 725, 23 euro i forsékrade arbetsinkomster enligt 2022 &rs nivd. Aven om detta
villkor uppfylls, forutsétter beviljande av arbetspensionsrehabilitering dessutom att den som
ansoker om rehabilitering har etablerat sig i arbetslivet. Denna fraga beddéms med stdd av 25 §
2 mom. 1 lagen om pension for arbetstagare som en del av beddmningen av rehabiliteringens
andamaélsenlighet.

I lagen finns inga bestimmelser om vad som avses med etablering i arbetslivet. Ocksa moti-
veringarna till 25 § i lagen om pension for arbetstagare (RP 45/2005 rd.) dr ganska begrénsade
nér det géller bedomningen av etableringen i arbetslivet. Enligt dem ska man i frdga om unga
personer granska hur de har hunnit etablera sig i arbetslivet, varvid det beaktas for hur minga
ar de har tjdnat in arbetspension pa grund av arbete. Dessutom hénvisas det i motiveringen till
att beloppet av inkomster for aterstdende tid inte har ndgon avgorande betydelse nér det redan
har forflutit flera ar sedan personens forvarvsarbete upphorde. Bedomningen av etableringen i
arbetslivet far ocksa sitt innehéll genom etablerad tillimpningspraxis. I tilldimpningspraxisen
har etablering i arbetslivet inneburit att de som ansoker om rehabilitering har tjdnat in arbets-
pensionsskydd under en skalig tid och att deras kontakt till arbetslivet inte har avbrutits.

Om det redan har gétt ca 2—3 &r sedan s6kandens arbete har upphdrt, har det i tillampnings-
praxis i allmédnhet ansetts att kontakten till arbetslivet har avbrutits, och da &r arbetspensionsre-
habilitering inte andamadlsenlig. Det har i allménhet ansetts att etableringen i arbetslivet har av-
brutits t.ex. ndr den som ansdker om rehabilitering har varit arbetslos utan avbrott i minst 2 ar
innan rehabiliteringsansdkan blev anhédngig, liksom &ven nir sokanden redan har fitt maximi-
beloppet av inkomstrelaterad arbetsloshetsdagpenning. Om den sdkandes arbete de facto redan
tidigare har upphort, har det i allménhet inte ansetts tillrickligt att styrka t.ex. ett anstdllnings-
forhallandes giltighet eller de inkomster som eventuellt betalats nir anstillningsforhallandet
upphort for att visa att etableringen i arbetslivet bestdr. Bedomningen av en sdkandes etablering
i arbetslivet baserar sig dock alltid p& den sokandes helhetssituation och forutsétter en helhets-
beddomning av olika aspekter. T.ex. i fraga om ungdomar som har en kort tid i arbetslivet har
man i tillimpningspraxisen sérskilt betonat betydelsen av en helhetsbeddmning av omstindig-
heterna. Ocksa en tid pd 2—3 ar &r i sista hand bara en rekommendation niar man bedomer om
kontakten till arbetslivet har avbrutits hos den som ansdker om rehabilitering.

I den nuvarande lagstiftningen ar utgangspunkten dels att mojliggora en bedomning frén fall till
fall betrdffande det, om den som ansoker rehabilitering har etablerat sig i arbetslivet, dels att
forutsdtta en sddan helhetsbeddmning. Det hir innebdr samtidigt att arbetspensionsanstalternas
avgoranden om sokandenas etablering i arbetslivet till sin karaktér blir fallspecifika och bero-
ende av provning. Detta ar i sista hand fallet trots att det allminna betydelseinnehéllet i etable-
ringen i arbetslivet samt huvudreglerna da det géller beddmningen av etableringen i arbetslivet
ar vedertagna 1 tillimpningspraxisen for arbetspensionsrehabilitering. Utrymme for tolkning
och provning forblir i praktiken i synnerhet i situationer diar den som soker rehabilitering har en
kort arbetshistoria, sma arbetsinkomster eller har varit borta fran arbetslivet redan en tid innan
rehabiliteringen soks. I dessa situationer kan det vara svart bade for de som anséker om rehabi-
litering och anordnare av rehabilitering att forutse innehallet 1 det avgérande som géller rétten
till arbetspensionsrehabilitering. Detta gor det svarare att i synnerhet fa en uppfattning om an-
svarsfordelningen mellan arbetspensionsrehabilitering och Folkpensionsanstaltens rehabilite-
ring.
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Bedomningen av rehabiliteringens &ndamalsenlighet forutsétter bl.a. att man dverviger om de
rehabiliteringsatgdrder som kommer i frga realistiskt kan véntas ge sddana resultat som forut-
sétts for beviljande av arbetspensionsrehabilitering. Darfor dr det dven i fortsdttningen motiverat
att bedoma om rehabiliteringen &r &ndamaélsenlig utifran varje sokandes individuella helhetssi-
tuation. Det skulle dock vara betydligt enklare dn for nirvarande att faststilla en sdkandes till-
rackliga anknytning till arbetslivet, om detta enligt rehabiliteringskommitténs forslag 16sgors
frén helhetsbeddmningen av rehabiliteringens &ndamalsenlighet och fogas till separata konkret
verifierbara villkor. D4 blir de avgéranden som géller den sdkandes anknytning till arbetslivet
lattare att forutse &n for ndrvarande, ocksd under sdédana omstiandigheter som for nérvarande ser
ut som gransfall.

2.4.2 Hur avbrott i arbetspensionsrehabiliteringen paverkar utbetalningen av rehabiliterings-
forman

En arbetstagare har enligt 28 § i lagen om pension for arbetstagare rétt till rehabiliteringspenning
for de kalenderménader under vilka han eller hon pé grund av yrkesinriktad rehabilitering &r
helt eller delvis forhindrad att utféra forvérvsarbete. Dessutom kan rehabiliteringspenning i en-
lighet med 31 § i lagen om pension for arbetstagare beviljas som rehabiliteringsunderstod enligt
provning for véntetiden och for tiden mellan rehabiliteringsperioder. En rehabiliteringsklient
som far invalidpension har med stod av 30 § i lagen om pension for arbetstagare rétt att utver
invalidpension fa ett rehabiliteringstilligg som betalas for den tid den yrkesinriktade rehabilite-
ringen pagar. Rehabiliteringspenning och rehabiliteringstilldgg kan enligt lag ocksa betalas for
kortare tid &n en ménad.

134 § i lagen om pension for arbetstagare foreskrivs det om tillimpning av forfarandebestim-
melserna om invalidpension pa rehabiliteringsformaner. Enligt denna paragraf géller bestam-
melserna om betalning av invalidpension i lagen om pension for arbetstagare betalning av reha-
biliteringspenning och rehabiliteringstilldgg, om inte ndgot annat foreskrivs sarskilt i lag. Be-
stimmelserna om forfarandet dr uppbyggda pa motsvarande sétt i de andra arbetspensionsla-
garna.

I arbetspensionslagarna foreskrivs det for ndrvarande sirskilt om indragning av rehabiliterings-
forméner. Enligt 32 § 1 mom. i lagen om pension for arbetstagare kan rehabiliteringsunderstodet
eller det rehabiliteringstilligg som betalas till invalidpensionstagaren dras in, om dess mottagare
utan giltig orsak vagrar delta i yrkesinriktad rehabilitering eller avbryter sddan rehabilitering.
Det finns déremot inga egna bestimmelser om avbrytande av rehabiliteringsforméaner, utan
samma bestdimmelser tillimpas som pa avbrytande av utbetalning av invalidpension. Enligt 50 §
i lagen om pension for arbetstagare kan utbetalningen av invalidpension avbrytas bl.a. om pens-
ionstagaren utan giltigt skl végrar delta i rehabilitering eller utbildning som pensionsanstalten
ordnar. Enligt 113 § i lagen om pension for arbetstagare betalas pension daremot till utgangen
av den kalendermanad under vilken rétten till pension har upphort.

Niér arbetspensionsrehabiliteringen avbryts foreligger det inte langre ndgra sddana grunder for
betalning av rehabiliteringsforman som anges i lagen om pension for arbetstagare. De géllande
bestdmmelserna har tillimpats sé att utbetalningen av en rehabiliteringsférmén avbryts om for-
ménstagaren avbryter rehabiliteringen eller annars inte ldngre uppfyller villkoren for betalning
av formanen. Utbetalningen av forménen avbryts dé fran ingdngen av den manad som foljer pa
den dé grunden for avbrytandet uppkom. Enligt de tillimpningsanvisningar som Pensions-
skyddscentralen har utarbetat kan utbetalningen av rehabiliteringspenning eller rehabiliterings-
tilldgg avbrytas for viss tid eller tills vidare, och utbetalningen av forméanen fortsétter nir vill-
koren for betalning av forménen enligt lagen ater uppfylls. Enligt tillimpningsanvisningarna
kan man gé till viga pé detta sétt t.ex. nir rehabiliteringen avbryts for en léangre tid &n en manad
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pa grund av rehabiliteringsklientens hélsotillstdnd eller nér det har skett nigon annan vésentlig
fordndring i rehabiliteringsklientens omsténdigheter.

I besvirsinstansen har det upprepade ganger kommit in fall dir pensionsanstalten har dragit in
rehabiliteringspenningen eller rehabiliteringstilligget efter att arbetspensionsrehabiliteringen
avbrutits av orsaker som inte berott pa rehabiliteringsklienten. Besviarsndmnden for arbetspens-
ionsdrenden har i sina beslut (t.ex. TELK/1759/3001/2014 och TELK/1489/2021) konstaterat
att det 1 dessa situationer inte fanns ndgon grund enligt 32 § 1 mom. i lagen om pension for
arbetstagare for indragning av en rehabiliteringsformén, eftersom rehabiliteringsklienten inte
hade végrat delta i yrkesinriktad rehabilitering eller avbrutit sddan rehabilitering utan giltig or-
sak. Dessa fall torde for sin del kunna ses som ett bevis for att den géllande lagstiftningen inte
erbjuder en tillricklig och klar rittslig grund for avbrytande av férméner inom arbetspensions-
rehabilitering.

Avbrytande av en rehabiliteringsformén ska i sak anses motiverat i en situation dir de lagstad-
gade forutsittningarna for betalning av rehabiliteringsforman for ndgon tid har upphort, men
senare kan atergd. Detta har ocksa varit utgangspunkten for tillimpningspraxisen for arbets-
pensionsrehabilitering. Det bor dock utfardas ndrmare bestimmelser dn for ndrvarande om av-
brytande av rehabiliteringsféorméner enligt arbetspensionslagarna.

2.4.3 Uppbord till sjukforsdkringsfonden av en rehabiliteringsforman som arbetspensionsan-
stalten beviljat retroaktivt

Enligt 118 § 3 mom. i lagen om pension for arbetstagare betalas rehabiliteringspenning eller
rehabiliteringstillagg som arbetspensionsanstalten beviljar retroaktivt till sjukfoérsiakringsfonden
— som é&r en av Folkpensionsanstaltens fonder — till den del de motsvarar beloppet av den
sjukdagpenning, partiella sjukdagpenning eller dagpenning vid smittsam sjukdom som Folk-
pensionsanstalten betalat for samma tid. Aven andra arbetspensionslagar innehaller en motsva-
rande bestimmelse eller en hdnvisning till tillimpningen av 118 § i lagen om pension for ar-
betstagare.

1118 § i lagen om pension for arbetstagare foreskrivs det ocksa om vissa andra situationer dir
arbetspensionsanstalten betalar till sjukforsdakringsfonden som regress en formén som den be-
viljatretroaktivt . Daremot finns det inga bestimmelser om 0msesidig regress i fraiga om de
rehabiliteringsformaner som betalas ur arbets- och folkpensionssystemet. En formén som beta-
lats ut till ett for stort belopp till f6ljd av att & rehabiliteringsformaner beviljats samtidigt ater-
krivs for nirvarande av forméanstagaren. Ar 2021 fattade Folkpensionsanstalten 180 beslut déir
rehabiliteringspenningen justerades pa grund av den rehabiliteringspenning som arbetspens-
ionsanstalten beviljat. Justeringsbesluten ger upphov till for stora utbetalningar, av vilket man
kan dra slutsatsen att en del av dessa situationer har lett till dterkrav av formanstagaren. Det
finns farre situationer dér rehabiliteringspenning som arbetspensionsanstalten beviljar betalas
ut till for stora belopp pa grund av retroaktiv rehabiliteringsforman som Folkpensionsanstalten
beviljar, uppskattningsvis hogst ca 30 per ar vid alla arbetspensionsanstalter sammanlagt. Aven
om dessa indrivningssituationer bara uppstar tidvis, underlittas verkstélligheten och formansta-
garens stéllning, om aterkrav av formanstagaren kan undvikas genom att det ersétts med regress-
indrivning av rehabiliteringsformaner mellan arbetspensionsanstalterna och Folkpensionsan-
stalten.
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2.4.4 Ordalydelsen i bestimmelserna om ersittning av rehabiliteringskostnader

Enligt 26 § 1 mom. i lagen om pension for arbetstagare kan arbetstagaren fa ersittning for de
behovliga och nddvindiga kostnader som den yrkesinriktade rehabiliteringen medfor. Ocksé
motsvarande bestimmelser i andra arbetspensionslagar har skrivits pad samma stt.

Forsdkringsdomstolen har i sitt beslut (ForsD 27.5.2009/4167:2008) ansett att syftet med orda-
lydelsen i bestimmelsen inte &r att ge pensionsanstalten préovningsritt i friga om erséttandet av
de avsedda kostnaderna, om det ar friga om behovliga och nddvandiga kostnader for yrkesin-
riktad rehabilitering. Det &r motiverat att dndra bestimmelsens ordalydelse sé att den motsvarar
etablerad réttspraxis genom att slopa det villkorliga uttrycket “kan arbetstagaren fé erséttning”.

3 Malséittning

Syftet med de forslag i sjukforsdkringslagen som giller partiell sjukdagpenning &r att utveckla
mojligheterna att utnyttja partiell sjukdagpenning i vissa situationer. Avsikten med dndringarna
ar att battre dn for ndrvarande uppnd det allmdnna malet for partiell sjukdagpenning, dvs. att
personen stannar kvar i arbetslivet och atergar till heltidsarbete. Malet &r att minska total fran-
varo fran arbetet i de situationer dé deltidsarbete dr mojligt med tanke pa personens hélsotill-
stdnd och tillfrisknande.

Syftet med de dndringar i rehabiliteringslagen som géller rehabiliteringsforméan ar att 6ka jam-
likheten mellan klienterna och klargéra olika situationer som géller rétten till formaner. Malet
ar ocksa att oka klientens engagemang i rehabiliteringen genom att trygga klientens utkomst
med en rehabiliteringspenningféorman for hela rehabiliteringstiden och minska situationer dir
den forsidkrade for att trygga forsorjningen varit tvungen att alternera mellan olika forméner,
t.ex. en arbetsloshetsforméan och en rehabiliteringspenningforman for att trygga forsorjningen
under rehabiliteringstiden.

Syftet med propositionen dr ocksa att fortydliga ansvarsfordelningen nér det giller ordnande av
yrkesinriktad rehabilitering. Om en person omfattas av arbetspensionsrehabilitering, ansvarar
arbetspensionsanstalten i forsta hand for dtgirderna inom den yrkesinriktade rehabiliteringen.
En klar bestimmelse forenhetligar ockséd genomforandet och framjar en jamlik behandling av
de sokande och minskar sannolikt fallen av dndringssokande.

Med éndringarna som foreslas géllande kriterierna for arbetspensionsrehabilitering strdvar man
efter att forenkla och fortydliga verkstillandet av arbetspensionsrehabiliteringen. Ett ytterligare
mal dr att géra avgdrandena mer forutsdgbara, beslutspraxisen enhetligare och likabehandlingen
av dem som ansoker om forméaner storre, i synnerhet i de situationer som for niarvarande ser ut
som gransfall med tanke pa kravet pa etablering i arbetslivet for dem som ansdker om rehabili-
tering. I sin nya form erbjuder bestimmelsen ocksé en tydligare grund én tidigare for arbets-
pensionsanstalternas och Folkpensionsanstaltens lagstadgade ansvarsférdelning inom yrkesin-
riktad rehabilitering.

Aven de dvriga dndringar som foreslas i friga om arbetspensionsrehabilitering fortydligar verk-
stélligheten och gor den smidigare. Bestimmelser om avbrytande av en rehabiliteringsformén
enligt arbetspensionslagarna ska utfardas for att fortydliga forfarandet 1 situationer dar rehabi-
literingen avbryts men forutsdttningarna for indragning av rehabiliteringsférmanen inte upp-
fylls. Syftet med det regressforfarande som foreslas mellan arbetspensionsanstalterna och Folk-
pensionsanstalten i friga om rehabiliteringsformaner &r & sin sida att effektivisera behandlingen
1 vissa situationer dér rehabiliteringsformén beviljas retroaktivt genom att mojliggéra indrivning
mellan anstalter i stéllet for att formanstagaren aterkrdvs pa en forman.
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4 Forslagen och deras konsekvenser
4.1 De viktigaste forslagen

Det foreslas att definitionen av heltidsarbete som ar en forutséttning for partiell sjukdagpenning
dndras sd att heltidsarbete i regel avser arbete dir den ordinarie arbetstiden ar minst 30 timmar
i veckan. Dessutom foreslas det att inledande av deltidsarbete redan under sjdlvrisktiden for
sjukdagpenning inte ska hindra att sjalvrisktiden 16per ut och att partiell sjukdagpenning erhélls.
Det foreslas att maximitiden for partiell sjukdagpenning forléngs till 150 vardagar.

Bestdmmelsen om innehéllet i Folkpensionsanstaltens yrkesinriktade rehabilitering foreslas bli
dndrad sé att Folkpensionsanstalten inte dr skyldig att ordna yrkesinriktad rehabilitering om
kunden har ett gillande férhandsbeslut av arbetspensionsanstalten om sin rétt till arbetspens-
ionsrehabilitering.

Det forslas att forutsdttningarna for den rehabiliteringspenning som betalas av Folkpensionsan-
stalten éndras s att utbetalningen av rehabiliteringspenningen inte lédngre i fortséttningen for-
utsdtter att personen i friga under tiden for sadan yrkesinriktad rehabilitering som avses i 6 § ar
helt férhindrad att utfora sitt arbete pa rehabiliteringsdagen.

Dessutom foreslas det rétt till rehabiliteringspenning for véintetiden och den mellanliggande ti-
den inom den yrkesinriktade rehabiliteringen om rehabiliteringsklienten inte far utkomst av ar-
bete under den tiden.

Det foreslas att de lagstadgade forutséttningarna for arbetspensionsrehabilitering dndras i enlig-
het med rehabiliteringskommitténs forslag. En forutsattning for arbetspensionsrehabilitering dr
att den som ansoker om rehabilitering har arbetsinkomster som ar forsakrade enligt arbetspens-
ionslagarna under de senaste 36 manaderna innan ansdkan om rehabilitering anhangiggors. Al-
ternativt uppfylls villkoret om s6kanden under denna tid har vardat sitt barn. Villkoret ersitter
den provning enligt géllande lagstiftning som géller etablering i arbetslivet.

Dessutom foreslés det att det till arbetspensionslagarna och till lagen om Folkpensionsanstaltens
rehabiliteringsformaner och rehabiliteringspenningférmaner fogas bestimmelser om regressin-
drivning av rehabiliteringsforméner och att det till arbetspensionslagarna fogas bestimmelser
om avbrytande av sadana forméner.

I sjukforsdkringslagens bestimmelse om fordldradagpenning foreslés en dndring till foljd av
inrdttandet av vilfardsomridden. Enligt forslaget ska skotseln av ett fortroendeuppdrag i vil-
fardsomradet inte betraktas som forvirvsarbete som hindrar utbetalning av fordldradagpenning.
Bestdmmelsen motsvarar till sitt innehéll den géllande bestimmelsen om kommunala fortroen-
deuppdrag.

4.2 De huvudsakliga konsekvenserna
4.2.1 Ekonomiska konsekvenser
Sjukdagpenningarna och rehabiliteringspenningarna betalas ur sjukforsdkringsfondens ar-

betsinkomstforsékring, som finansieras med statens andel samt 16ntagares och arbetsgivares
forsikringspremier.
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Med tanke pa beddmningen av kostnadseffekterna av de dndringar som foreslas i frdga om par-
tiell sjukdagpenning &r det betydelsefullt i vilken man dndringarna 6kar anvéindningen av parti-
ell sjukdagpenning och huruvida anvindningen av partiell sjukdagpenning ersitter anvand-
ningen av full sjukdagpenning eller eventuella andra forméner. Kostnadseffekter har framst for-
slagen om &ndring av definitionen av heltidsarbete samt forléngningen av maximitiden. Dére-
mot har forslaget om att inleda deltidsarbete under sjukdagpenningens sjélvrisktid ringa inver-
kan pd forménskostnaderna. Kostnaderna for andra formaner &n partiell sjukdagpenning och
full sjukdagpenning, dvs. narmast rehabiliteringspenning, rehabiliteringsstdd och invalidpens-
ion, bedoms minska i liten utstrackning till f61jd av den 6kade anvindningen av partiell sjuk-
dagpenning.

Andringen av definitionen av heltidsarbete som utgor en forutséttning for partiell sjukdagpen-
ning innebér att fler forsdkrade &n for nirvarande kommer att omfattas av rétten till partiell
sjukdagpenning. A andra sidan kan man anta att en stor del av de nya mottagarna far partiell
sjukdagpenning som ersétter full sjukdagpenning, dvs. forménskostnaderna fr full sjukdagpen-
ning minskar. Enligt uppskattning kommer det att finnas ca 2 200 nya mottagare av partiell
sjukdagpenning, och antalet nya dagar med partiell sjukdagpenning berdknas uppga till 140 000,
varav 66 % beréknas ersitta full sjukdagpenning. Da sénker forslaget utgifterna for sjukdagpen-
ningen med 1,6 miljoner euro, varav statens andel &r liten.

Forldngningen av maximitiden for partiell sjukdagpenning 6kar antalet dagar med partiell sjuk-
dagpenning. Andringen berdr uppskattningsvis ca 6 600 mottagare av partiell sjukdagpenning.
A andra sidan ska dagar med partiell sjukdagpenning &tminstone delvis ersitta full sjukdagpen-
ning. Forslaget bedoms Oka antalet partiella sjukdagpenningsdagar med ca 105 000, varav ca
40 % berdknas minska den fulla sjukdagpenningen. D& Gkar forslaget utgifterna for sjukdag-
penningen med uppskattningsvis 0,7 miljoner euro, varav statens andel &r liten.

Propositionen Okar antalet mottagare av rehabiliteringspenning for véintetider och mellanlig-
gande tider med ca 1 700 personer och kostnaderna pa érsnivd med ca 3 miljoner euro, varav
statens finansieringsandel &r ca 2 miljoner euro. Det berdknas att det kommer att uppstad mindre
besparingar i utkomstskyddet for arbetslosa och i grundlidggande utkomststddet, sammanlagt ca
0,5 miljoner euro. De som far utkomstskydd for arbetsldsa berdknas minska med ca 400 perso-
ner och de som fér grundlaggande utkomststod med 300 personer.

Att grundldggande utkomststddet fogas till de forméaner som foregar rehabiliteringspenningen
och som berittigar till betalning v rehabiliteringspenning utan sjilvrisktid 6kar kostnaderna med
ca 1 miljon euro, varav statens finansieringsandel &r 0,7 miljoner euro. Det uppskattas att 7 500
personer har haft ca 27 000 sjalvriskdagar, for vilka rehabiliteringspenning i fortsdttningen ska
betalas.

Andringen som giller forhinder att arbeta beddms 6ka antalet mottagare av rehabiliteringspen-
ning med ca 800 personer och kostnaderna pa &rsniva med ca 1 miljon euro, varav statens andel
beddms vara liten.

Forslaget om precisering av forutsittningarna for betalning av rehabiliteringspenning som be-
talas under tiden for arbetsprévning enligt lagen om foretagshilsovard berdknas minska antalet
mottagare av rehabiliteringspenning med ca 100 personer och spara kostnaderna pa érsniva med
hogst ca 100 000 euro per ar.
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Med dndringarna som foreslas nir det géller arbetspensionsrehabilitering strdvar man efter att
fortydliga och forenhetliga verkstéllandet av arbetspensionsrehabiliteringen. De foreslagna édnd-
ringarna bedoms inte ha nagra vésentliga ekonomiska konsekvenser, med hiansyn till bl.a. att
antalet personer som &r beréttigade till arbetspensionsrehabilitering inte &dndras vésentligt.

Sammanlagt 6kar propositionen utgifterna for sjukforsékringen med ca 4,0 miljoner euro pa
arsniva, varav statens andel ar ca 2,7 miljoner euro. Av besparingarna pd 0,5 miljoner euro i
utkomstskyddet for arbetslosa och 1 grundldggande utkomststddet berdknas ca 0,3 miljoner euro
uppkomma i statsandelar.

4.2.2 Konsekvenser for myndigheterna

Ikraftsattandet av de foreslagna dndringarna som géller partiell sjukdagpenning 6kar arbetet vid
Folkpensionsanstalten i det inledande skedet. Verkstilligheten av @ndringarna forutsétter upp-
dateringar av innehallet i besluten om partiell sjukdagpenning, av klientbrev och blanketter samt
av systemet for behandling av partiell sjukdagpenning. Systeméndringarna krdver noggrann
testning, men som helhet betraktat dr de skéliga. Verkstélligheten av propositionen forutsétter
ocksa att Folkpensionsanstaltens personal utbildas och anvisningarna uppdateras samt att klien-
terna och samarbetsparterna, bl.a. foretagshélsovirden och arbetsgivarna, informeras om for-
andringar i formanen samt att Folkpensionsanstaltens webbsidor uppdateras.

De foreslagna dndringarna av definitionen av heltidsarbete som en forutséttning for partiell sjuk-
dagpenning och mgjligheten att arbeta pa deltid under sjélvrisktiden utan att paverka sjéalvrisk-
tiden gor verkstilligheten av forménen klarare och 6kar klienternas forstaelse for forutséattning-
arna for beviljande av partiell sjukdagpenning. De foreslagna éndringarna beddms inte pa ldng
sikt ha ndgon visentlig inverkan p& Folkpensionsanstaltens arbetsméngd.

Ikraftséttandet av de foreslagna dndringarna av Folkpensionsanstaltens rehabiliteringspenning
och yrkesinriktad rehabilitering okar tillfélligt Folkpensionsanstaltens arbete. Verkstélligheten
av andringarna forutsétter uppdateringar av innehallet i besluten, av klientbrev och blanketter
samt av systemet for behandling av rehabiliteringspenning. Verkstilligheten av propositionen
forutsitter ocksa att Folkpensionsanstaltens personal utbildas och anvisningarna uppdateras
samt att klienterna och samarbetsparterna informeras om foréndringar i forménen.

Syftet med dndringarna av rehabiliteringspenningen ar bl.a. att skapa klarhet 1 nér rétten till
forménen borjar och hur arbete inverkar pa den rehabiliteringspenning som betalas under tiden
for yrkesinriktad rehabilitering, vilket till denna del fortydligar verkstélligheten av formanen
och forenhetligar tillimpningspraxisen. Syftet med lagdndringen om yrkesinriktad rehabilite-
ring &r att fortydliga ansvarsfordelningen inom yrkesinriktad rehabilitering, vilket samtidigt bi-
drar till att fortydliga verkstélligheten av formanen och forenhetliga tillimpningspraxisen. De
foreslagna dndringarna bedoms emellertid inte pa lang sikt ha ndgon vésentlig inverkan pa Folk-
pensionsanstaltens arbetsméngd.

Nir det géller arbetspensionsrehabilitering forenklar och fortydligar de foreslagna dndringarna
verkstilligheten vid arbetspensionsanstalterna. Tillimpningen av fOrutsittningarna for arbets-
pensionsrehabilitering underlattas avsevért till den del som den som ansdker om rehabilitering
1 fortsdttningen kan konstateras ha tillracklig anknytning till arbetslivet pa grund av att de kon-
kreta villkoren &r uppfyllda, i stillet for den nuvarande helhetsbedémningen géillande etablering
i arbetslivet. Detta starker for sin del ocksé enhetligheten i beslutspraxisen. Bestimmelserna om
avbrytande av rehabiliteringsforméner fortydligar for sin del verkstélligheten t.ex. i sddana si-
tuationer dér rehabiliteringen avbryts av orsaker som inte beror pa forméanstagaren. De nya
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regressbestimmelserna minskar behovet av dterkrav av forménstagare i situationer dér arbets-
pensionsanstalten eller Folkpensionsanstalten retroaktivt beviljar en rehabiliteringspenningfor-
man for den tid for vilken rehabiliteringsklienten redan har fétt en formin som betalats av en
annan anstalt, vilket gér behandlingen av dessa situationer smidigare. De nya bestimmelserna
ger ocksé en tydligare grund 4n for nirvarande for arbetspensionsanstalternas och Folkpens-
ionsanstaltens lagstadgade ansvarsfordelning inom yrkesinriktad rehabilitering. I samband med
att andringarna trader i kraft orsakas arbetspensionssystemet i ndgon man utgifter av engangs-
natur for de informationssystemkostnader som dndringarna medfor. Pensionsskyddscentralen
har uppskattat att de dndringar som gors i arbetspensionssystemets gemensamma informations-
system medfor kostnader pa ca 20 000 euro. Dessutom forutsétter verkstilligheten av dndring-
arna utbildning, anvisningar och eventuella dndringar i arbetspensionsanstalternas egna inform-
ationssystem inom arbetspensionsbranschen.

4.2.3 Sambhilleliga konsekvenser
4.2.3.1 Konsekvenser for medborgarna

Forslagen om partiell sjukdagpenning syftar till att stddja en persons fortsatta arbete och éter-
géng till arbetslivet. Deltidsarbete i stillet for franvaro fran heltidsarbete kan inte bara bidra till
att personen atergar till heltidsarbete utan ocksa forbittra livskvaliteten och utkomsten. And-
ringarna forsdmrar inte situationen for ndgon jamfort med nuldget. Nér en arbetstagare ar ar-
betsoformdgen har han eller hon &ven i fortsittningen rétt att vara sjukledig pé heltid fran sitt
arbete.

En mojlighet att inleda deltidsarbete genast efter det att arbetsoférmagan konstaterats ar reali-
serbar endast nér det sker utan att arbetstagarens hélsa och tillfrisknande dventyras och om ar-
betstagaren och arbetsgivaren kommer 6verens om detta. Om det inte dr mdjligt att inleda del-
tidsarbete eller om man inte kommer &verens om det, har arbetstagaren dven i fortsdttningen
rdtt att vara borta fran sitt arbete pa grund av sjukdom och fa 16n for sjukdomstiden samt sjuk-
dagpenning efter sjalvrisktiden. Inledandet av deltidsarbete under sjalvrisktiden kan eventuellt
komma i fraga i synnerhet i sddana situationer dér personens arbetsformaga har varit nedsatt en
langre tid och han eller hon har haft korta perioder av sjukfrdnvaro.

Niér arbetstagaren arbetar under sjdlvrisktiden har han eller hon ritt till full 16n, dvs. 6vergédngen
till deltidsarbete orsakar inte nadgon inkomstforlust under sjélvrisktiden. Om ett kollektivavtal
tillimpas pa arbetstagaren och kollektivavtalet innehaller bestimmelser om 16n for sjuktid, be-
talas till arbetstagaren en kollektivavtalsenlig [6n som motsvarar 16nen for sjukdomstiden under
partiell sjukledighet. Detta ticker hela den period som enligt kollektivavtalet omfattas av skyl-
digheten att betala 16n for sjukdomstiden. Om kollektivavtal inte tillimpas pé arbetstagaren,
betalas 16n for sjukledighet pa heltid liksom 16n for partiell sjukledighet enligt arbetsavtalslagen
for nio dagar, dvs. for motsvarande tid som den sjélvrisktid som hanfor sig till partiell sjukdag-
penning.

Andringen av definitionen av heltidsarbete som utgdr en forutsittning for partiell sjukdagpen-
ning gor det mojligt att fa partiell sjukdagpenning for de arbetstagare vars avtalade arbetstid inte
motsvarar den ordinarie arbetstiden for en heltidsanstélld enligt kollektivavtalen for branschen
eller den ordinarie arbetstid som avses i arbetstidslagen. Andringen gor det saledes lattare for
dem att stanna kvar i arbetslivet och att aterga till ett heltidsarbete efter sjukfrdnvaron.

En forldngning av maximitiden for partiell sjukdagpenning forbéttrar situationen for de personer
vars nuvarande maximitid inte récker till for att aterstélla arbetsformégan. Till f6ljd av dnd-
ringen kan en person fortsitta i deltidsarbete och fa partiell sjukdagpenning, vilket kan ha en
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positiv effekt pa aterstéllandet av full arbetsformaga och dtergéngen till heltidsarbete. Ocksa
med tanke pa personens forsorjning &r det béttre att f 16n och partiell sjukdagpenning én att ha
full sjukdagpenning eller ndgon annan arbetsloshetsforméan. A andra sidan, nér en person for
nérvarande efter att maximitiden for partiell sjukdagpenning gatt ut gar i delinvalidpension eller
partiellt rehabiliteringsstdd, torde en forlangning av perioden for partiell sjukdagpenning i prak-
tiken bara leda till att personen gér i pension.

Niér det géller ansvaret for att ordna yrkesinriktad rehabilitering fortydligar den foreslagna pre-
ciseringen av det gillande forhandsbeslutet om arbetspensionsrehabilitering situationen for de
forsidkrade och forsnabbar utredningen av rehabiliteringsansvaret.

De foreslagna éndringarna av rehabiliteringspenningférménen fortydligar och preciserar férut-
séttningarna for beviljande av formanen och gor ddrmed besluten mer forutsdgbara. For de for-
sékrade inverkar fordndringarna sa att utkomsten tryggas och dvergingen mellan olika omstén-
digheter under rehabiliteringen blir tydligare.

I bestimmelserna om forutsittningarna for arbetspensionsrehabilitering stryks begreppet eta-
blering i arbetslivet, som ersitts med ett kriterium som &r s& néra detta som mojligt och som &r
lttare att tillimpa. Nir en forutsdttning som krdver helhetsbeddmning ersitts pd detta sitt ar
det inte mdjligt att uppnd full motsvarighet. Andringen bedéms innebéra att fragan om en till-
racklig anknytning till arbetslivet for ca 1—2 procent av dem som ansdker om rehabilitering
efter reformen kan avgoras pa ett annat sétt 4n for narvarande. Uppskattningen baserar sig pa
Pensionsskyddscentralens registeruppgifter. P4 basis av dessa kan stéllningen for personer som
tidigare har fitt beslut om rehabilitering bedomas. Ar 2020 fick 12 404 sokande ett positivt
beslut (férhandsbeslut) om arbetspensionsrehabilitering. Av dem hade 231 personer, dvs. ca
1,86 procent, inte uppfyllt det féreslagna erséttande villkoret nir de ansékte om rehabilitering.
A andra sidan #r det mdjligt att vissa personer skulle uppfylla det nya kriteriet, &ven om etable-
ringen i arbetslivet inte tidigare hade uppfyllts. Eftersom det nya villkoret granskas for en tid pa
36 manader, medan det enligt nuvarande tillimpningspraxis i allminhet anses att etableringen i
arbetslivet avbryts efter 2-3 ars franvaro fran arbetet, kan antalet personer som &r beréttigade
till arbetspensionsrehabilitering snarare ka nagot dn minska.

Béde det nuvarande bedomningskriteriet med etablering i arbetslivet och foreslagna kriteriet for
36 manader dr s& uppbyggda att personens forutsittningar att uppfylla kriteriet kan forédndras
med tiden. I regel soks rehabilitering inte heller med korta mellanrum upprepade ganger. De
situationer som konstaterats i en jamforelse baserad pa registeruppgifter och dir en person som
tidigare fatt ett positivt rehabiliteringsbeslut inte skulle ha uppfyllt det fordndrade villkoret, in-
nebér sdledes i allménhet inte personliga forluster som kan realiseras for sokanden. Rétten till
arbetspensionsrehabilitering forblir saledes i stort sett oférandrad ur medborgarnas synvinkel.
Losningarnas forutsdgbarhet och de sokandes jamlikhet forbattras dock och arbetsfordelningen
mellan rehabiliteringsaktdrerna stérks, vilket ocksa ligger i medborgarnas intresse. Mojligheten
till regressindrivning minskar behovet av att aterkréva rehabiliteringsforméner av rehabilite-
ringskunderna. De foreslagna bestimmelserna om avbrytande av arbetspensionsrehabilitering
motsvarar till visentliga delar nuvarande tillimpningspraxis. Kundens stéllning foréndras sale-
des inte i sjdlva verket till f6ljd av dem, men nir réttslaget blir tydligare kan felaktiga beslut om
indragning av formanen undvikas.

4.2.3.2 Konsekvenser for jamlikheten och for jamstélldheten mellan kénen

Bestdmmelserna om partiell sjukdagpenning ér desamma for alla forsdkrade oberoende av kon.
Storsta delen av mottagarna av partiell sjukdagpenning dr dock kvinnor. Ar 2021 var 74 % av

30



dem kvinnor och 26 % min. Aven av dem som har anviint 1anga partiella sjukdagpenningspe-
rioder dr storsta delen kvinnor®. Det kan dérfor antas att de foreslagna dndringarna av partiell
sjukdagpenning huvudsakligen géller kvinnor.

Bestdmmelserna om rehabiliteringspenning ér desamma for alla forsékrade oberoende av kon.
Av dem som fick rehabiliteringspenning och rehabiliteringspenning for unga var 59 % kvinnor
och 41 % mén &r 2021. Konsfordelningen for dem som far rehabiliteringspenning ér saledes
nagot jdmnare dn for dem som far partiell sjukdagpenning. Férslagen om rehabiliteringspenning
antas darfor inte ha ndgon inverkan pa jadmstédlldheten mellan kénen.

Forslagen om rehabiliteringspenning syftar till att 6ka jimlikheten mellan de forsékrade och
forutsdgbarheten i formansbesluten genom att klargéra forutséttningarna for utbetalningen av
och bestdmningsgrunderna for rehabiliteringspenningen.

I bestimmelsen om uppfyllande av villkoren for arbetspensionsrehabilitering beaktas vard av
ett barn som beréttigar till forméner inom barnvarden, vilket ir ett alternativt sétt att uppfylla
kravet pa arbetspensionsforsikrade inkomster. Med beaktande av att ett litet barn fortfarande
oftast skots av barnets mor, tryggar en dylik formulering av villkoret for sin del jamstalldheten
mellan koénen.

Det att en tillrdcklig anknytning till arbetslivet for den som ansdker om arbetspensionsrehabili-
tering 1 fortsdttningen bedéms pa enhetligare grunder 4n for nérvarande &r i princip dgnat att
oka jamlikheten mellan dem som ansdker om rehabilitering, &ven om det inte finns skél att anta
att den nuvarande helhetsbeddmningen av den sdkandes arbetslivsanknytning &r forknippad
med drag som skiljer mellan t.ex. olika kon eller befolkningsgrupper.

Forslaget om fordldradagpenning kan &tminstone i det inledande skedet bedomas forbittra i
synnerhet kvinnors stillning, eftersom det i huvudsak ar kvinnor som utnyttjar fordldraledig-
heter och foraldradagpenning. Det huvudsakliga malet med familjeledighetsreformen som
tradde i kraft den 1 augusti 2022 &r att frimja jamstalldheten mellan kdnen och att 6ka i synner-
het médnnens familjeledigheter. Darmed kan bestimmelsen om fortroendeuppdrag med tiden
ocksa gilla min. Genom bestdimmelsen frimjas rétten for dem som fér fordldradagpenning att
delta och paverka inte bara enligt kommunallagen utan ocksé enligt lagen om valfardsomraden.

4.2.3.3 Konsekvenser for sysselsittningen

Med tanke pa bedomningen av sysselsittningseffekterna av de &ndringar som foreslas i fraga
om partiell sjukdagpenning ar det vésentligt i vilken man dndringarna 6kar anvéndningen av
partiell sjukdagpenning och huruvida anvéndningen av partiell sjukdagpenning ersétter full
sjukfranvaro, full tid i arbete eller en eventuell anvindning av andra formaner. Sysselséttnings-
effekterna bedoms under sjukfranvaron (arbetsoférmaga). Utmaningen &r att det inte finns
forskningsron om dmnet. Man kan dock anta att partiell sjukdagpenning snarare ersétter full
sjukfranvaro dn full tid i arbete — bl.a. for att erhdllande av partiell sjukdagpenning alltid {or-
utsétter arbetsoformaga. Partiell sjukdagpenning kan 6vervidgas om en person utan att dventyra
sin hélsa och aterhdmtning kan skota en del av sina arbetsuppgifter och om arbetsgivaren och

§ Ar 2017 var &ver 78 % av dem som utnyttjat maximitiden for partiell sjukdagpenning kvinnor och
knappt 22 % mén. Blomgren Jenni, Laaksonen Mikko & Perhoniemi Riku (2022): Tydssé jatkaminen ja

sosiaaliturvaetuudet osasairauspéiviarahan enimmaéisajan jélkeen. TyOpoliittinen aikakauskirja 2022;
65(2).
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arbetstagaren avtalar om deltidsarbete. A andra sidan kan sysselsittningseffekterna ocksa bedo-
mas pa lingre sikt efter det att formanen upphort. Undersdkningar visar att partiell sjukfrdnvaro
jamfort med full sjukfrinvaro kan oka deltagandet i arbete pa lingre sikt.’

Sammanfattningsvis kan det konstateras att de foreslagna éndringarna i frdga om partiell sjuk-
dagpenning bedoms ha en liten, positiv sysselsattningseffekt. En &ndring av definitionen av hel-
tidsarbete som utgor en forutsittning for partiell sjukdagpenning pa det foreslagna séttet okar
sysselséttningen genom att deltidsarbetet under sjukfrdnvaron dkar med sammanlagt ca 65 &rs-
verken. Dessutom Okar forslaget sysselsdttningen med i genomsnitt ca 110 arsverken det &r som
foljer efter att den partiella sjukdagpenningsperioden gatt ut i friga om dem for vilka formanen
ersitter full sjukfrdnvaro. Andringen som géller arbete under sjukdagpenningens sjalvrisktid
beréknas oka arbetet under sjélvrisktiden med ca 35 &rsverken. Dessutom Okar forslaget delta-
gandet i arbete med i genomsnitt ca 30 arsverken det ar som foljer efter att perioden med partiell
sjukdagpenning gétt ut. En forlingning av maximitiden for partiell sjukdagpenning 6kar syssel-
sdttningen under partiell sjukfranvaro med 60 &rsverken. Dessutom okar dndringen sysselsétt-
ningen med i genomsnitt ca 60 arsverken det ar som foljer efter att perioden med partiell sjuk-
dagpenning gétt ut.

Forslagen om rehabiliteringspenning bedoms inte ha nagra betydande konsekvenser for syssel-
séittningen. Forslagen som géller tryggande av forsorjningen under rehabiliteringstiden kan dock
paverka klienternas engagemang i rehabiliteringsatgirden och dirigenom stodja forbattrandet
av klienternas arbets-, funktions- och studieférméga genom rehabilitering.

Syftet med att fortydliga och forenkla forutséittningarna for arbetspensionsrehabilitering ar att
underlitta verkstélligheten av rehabiliteringen. Ett effektivare genomforande av rehabilitering
kan ha positiva effekter t.ex. pd hur personer hanvisas till rehabilitering, varvid rehabiliteringen
kan bidra till att stodja mottagarens fortsatta karridr eller atergang till arbetslivet. I detta skede
ar det dock inte mojligt att forutse ndgra narmare konsekvenser for sysselsittningen.

5 Alternativa handlingsvigar
5.1 Handlingsalternativen och deras konsekvenser

Bakom dndringarna av den partiella sjukdagpenningen har varit mélet att allmént utveckla sy-
stemet med partiell sjukdagpenning. Utvecklingsbehoven och utvecklingsmdjligheterna har ut-
retts i en arbetsgrupp tillsammans med arbetsmarknadsparterna och Folkpensionsanstalten.
Vissa av de aktuella utvecklingsforslagen ansags inte vara &ndamalsenliga eller mojliga att ge-
nomfora i detta skede. T.ex. frdgan om arbetsoférmaga och definitionen av den ar en del av en
storre helhet och torde bli aktuell i samband med reformen av den sociala tryggheten. De ut-
vecklingsforslag som dryftades var egentligen inte sinsemellan alternativa sétt att utveckla par-
tiell sjukdagpenning utan skulle i princip ha varit mdjliga att genomfora oberoende av varandra
om forslagen hade ansetts &andamalsenliga. Darfor har alternativen till de féreslagna dndringarna
av den partiella sjukdagpenningen och deras konsekvenser inte utretts nirmare.

De forslag till partiell sjukdagpenning som ingér i propositionen kan i fridga om detaljer genom-
foras pa olika sitt. T.ex. skulle det vara mdjligt att pa méanga olika satt faststélla timantalet eller

° Kausto J, Viikari-Juntura E, Virta J, et al. (2014). Effectiveness of new legislation on partial sickness
benefit on work participation: a quasi-experiment in Finland. Enligt undersdkningen dkade den partiella
sjukdagpenningen deltagandet i arbete med 5—10 procentenheter jaimfort med full sjukdagpenning ett ar
efter utgéngen av sjukdagpenningsperioden.
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maximitiden for partiell sjukdagpenning i friga om arbete som betraktas som heltidsarbete. Man
har kommit fram till de definitioner som ingér i forslaget utifrin en provning som gjorts pé basis
av tillgangliga uppgifter. Eftersom det finns fa forskningsron till stod f6r beddmningen av for-
slagens konsekvenser har det inte ansetts &ndamélsenligt att ndrmare bedoma konsekvenserna
av olika mojliga alternativ.

Bakgrunden till de dndringar som géller rehabiliteringspenningforménen ér, liksom i fraga om
den partiella sjukdagpenningen, behovet av att allmint utveckla rehabiliteringspenningfor-
manen bl.a. utifrdn anteckningarna fran regeringens halvtidsoverldggningar. Dessa utvecklings-
behov och utvecklingsmoéjligheter har likasé utretts i en arbetsgrupp tillsammans med arbets-
marknadsparterna samt Folkpensionsanstalten och Pensionsskyddscentralen. Arbetsgruppen
har ocksa haft andra forslag, bl.a. for att utveckla partiella rehabiliteringspenningformaner. Alla
behandlade forslag har inte ansetts vara dndamalsenliga eller mojliga att genomfora i detta
skede. Forslagen om partiell rehabiliteringspenning har delvis motsvarat samma utvecklingsbe-
hov som de éndringar som foreslas i propositionen, men & andra sidan har de inte varit sidana
alternativa sitt att genomfora forslagen som skulle ha varit ett alternativ till de forslag som
ingick i propositionen. Forslagen i propositionen har dock ansetts vara det mest &ndamélsenliga
séttet att utveckla rehabiliteringspenningférmanen och rehabiliteringsklienternas utkomst under
rehabiliteringstiden med beaktande av bade full och partiell rehabiliteringspenning. Av denna
orsak har det i friga om de foreslagna &ndringarna av rehabiliteringspenningen inte nidrmare
presenterats och utretts alternativa sitt att genomfora dndringarna samt deras konsekvenser.

Nir det géller arbetspensionsrehabilitering baserar sig de foreslagna dndringarna pa rehabilite-
ringskommitténs forslag samt pa vissa andra behov som géller fortydligandet av bestdimmel-
serna. Med beaktande av att grunden for den viktigaste dndring som foreslas — revideringen av
bestdmmelserna om forutséttningarna for arbetspensionsrehabilitering — &r det forslag som
kommit till i beredningsarbetet i rehabiliteringskommittén, har alternativa sétt att revidera be-
stimmelsen inte ldngre kartlagts vid beredningen. De 6vriga &ndringar som foreslas i fridga om
arbetspensionsrehabilitering handlar i sin tur om att utveckla detaljerna i bestimmelserna an-
tingen utifrdn de observationer som kommit fram vid verkstélligheten av bestimmelserna eller
rehabiliteringskommitténs arbete och som har tagits som utgangspunkt for beredningen.

6 Remissvar

Genom en begiran om utldtande som publicerades den 17 juni 2022 begirde social- och hilso-
vardsministeriet utlatande om utkastet till regeringens proposition med forslag till lagar om dnd-
ring av sjukforsékringslagen, lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforméner och re-
habiliteringspenningférméaner samt arbetspensionslagarna (dnr VN/33602/2021). Utlatandena
finns i sin helhet till Péiseende i tjansten utldtande.fi'® och i statsradets tjanst for projektinform-
ation (Hankeikkuna)'!'. Remisstiden for utldtanden p& finska var 17.6.—12.8.2022 och for utla-
tanden pé svenska 23.6.2022—12.8.2022. Det kom in 27 remissyttranden inom den utsatta ti-
den. Yttranden limnades av foljande remissinstanser: Akava ry, Finlands néringsliv EK tf,
Pensionérsforbundens intresseorganisation PIO rf, Pensionsskyddscentralen, Hyvinvointiala
HALI ry, Invalidférbundet rf, Folkpensionsanstalten, Kommun- och vilfardsomradesarbetsgi-
varna KT, Kommunernas pensionsforsikring Keva, Foreningen for forskning och utvecklandet
av rehabilitering KUTKE rf, Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt LPA, Centralférbundet for

10 https://www.lausuntopalvelu.fi/SV/Proposal/Participation?proposalld=437a2554-4f1b-46c6-8ec3-
35755d08e63f
1 https://stm.fi/hanke?tunnus=STM 152:00/2021
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mental hilsa rf, SOSTE Finlands social och hélsa rf, STTK rf, Finlands Fackférbunds Central-
forbund FFC rf, Finlands Fysioterapeuter ry, Finlands Kommunf6rbund rf, Finlands narvardar-
och priméarskdtarforbund SuPer rf, Suomen Psykologiliitto ry, Foretagarna i Finland rf, Tehy rf,
Arbetspensionsforsédkrarna TELA ry, Besvirsndmnden for arbetspensionsérenden, arbets- och
nédringsministeriet, forsédkringsdomstolen, finansministeriet och diskrimineringsombudsman-
nens byra.

Naéstan alla remissinstanser understodde forslagen till dndring av sjukforsdkringslagens bestdm-
melser om partiell sjukdagpenning. I flera yttranden framhdlls &ndé att enbart forkortad arbets-
tid ofta inte ar en tillrdcklig 16sning for att stodja arbetsformagan. Dessutom bor man se till att
t.ex. behovliga rehabiliteringsétgérder vidtas. Det ar ocksa viktigt att servicekedjor for stodjande
av arbetsformagan och hénvisningen till dem gors smidiga. I yttrandena lyfte man ocksé fram
behovet att 6ka arbetstagarnas och arbetsgivarnas samt foretagshélsovardens och andra yrkes-
utbildade personers medvetenhet om stodatgarder for att sporra arbetstagare att atergé till arbetet
och stanna kvar i arbetslivet.

En del av remissinstanserna (FFC rf, STTK rf, Akava ry, Suomen Psykologiliitto ry) ansag att
det finns skél att i arbetsavtalslagen ta in bestimmelser om betalning av full 16n under sjalvrisk-
tiden vid deltidsarbete. I motiveringen till propositionen beskrivs nuldget tydligt, ocksa arbets-
lagstiftningen, liksom det faktum att &ndringarna inte forsdmrar situationen for ndgon jamfort
med hur det &r i dag. Arbetstagarens loneutbetalning ar tryggad och déarfor ar det inte motiverat
att &ndra arbetsavtalslagen. Efter remissbehandlingen har emellertid specialmotiveringen kom-
pletterats nér det géller 16n for sjukdomstid med ett konstaterande att den som éar partiellt sjuk-
ledig har rétt till 16n for sjukdomstid for den tid som anges i det tillimpade arbets- eller tjanste-
kollektivavtalet eller, om inget kollektivavtal tillimpas i anstdllningsforhéllandet, for den tid
som anges i 2 kap. 11 § i arbetsavtalslagen.

Finlands néringsliv EK anség i sitt utlatande att dndringarna i frdga om partiell sjukdagpenning
var misslyckade och ansag att de inte bor presenteras for riksdagen. Foretagarna i Finland rf
konstaterade i sitt utlatande att féreningen i och for sig understoder forslaget om att mojliggora
arbete under sjélvrisktiden, men bedémde att dndringens inverkan i praktiken kommer att bli
mycket liten och att det darfor torde vara motiverat att ytterligare 6verviga behovet av en dnd-
ring.

I frdga om forléngningen av maximitiden for partiell sjukdagpenning konstaterade Kommun-
och vilfardsomradesarbetsgivarna KT att de understdder en begrénsad forlangning av maximi-
tiden i frdga om vissa sjukdomsgrupper, om det vore mojligt pé ett fornuftigt sétt. Innan maxi-
mitiden forldngs ar det dessutom viktigt att fa forskningsdata om konsekvenserna av forlang-
ningen. Propositionen har inte &ndrats till foljd av denna respons. Att begréinsa tillimpningen
av bestimmelsen om forldngning av maximitiden till vissa sjukdomsdiagnoser som orsakar ar-
betsoformaga skulle vara problematiskt ur jamlikhetsperspektiv och med tanke pa verkstéllig-
heten av forménen. I nistan alla utlatanden anségs det dessutom nddvéndigt att férlanga maxi-
mitiden.

De som yttrade sig om forslagen till rehabiliteringslag ansag att de foreslagna édndringarna var
vérda att understodas. Forslagen om precisering av utbetalningen av rehabiliteringspenningfor-
ménen och 6kning av antalet flexibla dagar understoddes. Forslagen om rehabiliteringspenning-
forménen ansags forbattra mojligheterna att delta i rehabilitering och gora det i ratt tid.

[ utlatandena anségs de foreslagna preciseringarna till rehabiliteringslagen av forutséttningarna
for faststéllande av rehabiliteringspenning for arbetsprovning enligt lagen om foretagshélsovérd
vara goda. Nagra remissinstanser papekade att den foreslagna maximitiden pa 45 dagar ar en
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forkortning i1 forhdllande till nuvarande praxis. Detta ansags inte nddvandigtvis vara daligt, ef-
tersom det i vilket fall som helst &r frdga om en kortvarig forsta atgérd. (Arbetspensionsforséak-
rarna TELA ry). Akava ry papekade i sitt yttrande att dndringarna i definitionen av arbetsprov-
ning som ordnats med stod av lagen om foretagshilsovard i ndgon man kan begrinsa anvind-
ningen av arbetsprovning. Konsekvenserna av dndringen ska enligt utlaitandena foljas upp och
utvirderas.

Finlands Kommunforbund rf konstaterade i sitt yttrande att forslaget om sjélvrisktiden for re-
habiliteringspenningférmanen bor preciseras, eftersom det foreslagna tilligget om utkomststo-
det anséags lamna alltfor mycket rum for tolkning.

De som lamnade utlatande om det tilligg som foreslas i 6 § i rehabiliteringslagen och som for-
tydligar ansvaret for att ordna rehabilitering understodde tilldgget. I vissa utldtanden (Arbets-
pensionsforsdkrarna TELA rf, pensionédrsforbundens intresseorganisation EETU rf, Finlands
Fackforbunds Centralorganisation FFC rf, Hyvinvointiala HALI ry, Invalidférbundet rf) pépe-
kades det bade i fraga om rehabiliteringslagen och arbetspensionslagstiftningen att &ndringen
inte far leda till att klienter faller mellan stolarna i de olika formanssystemen. Betydelsen av
samarbetet mellan Folkpensionsanstalten och arbetspensionsanstalterna och av att handleda kli-
enterna betonades. Enligt utlatandena bor konsekvenserna av dndringen noga foljas upp.

I Folkpensionsanstaltens utlatande foreslogs ytterligare négra behévliga preciseringar och kor-
rigeringar i motiveringen. Dessa har beaktats vid den slutllga bearbetningen av propositionen.
Finlands Fackf6rbunds Centralorganisation FFC rf foreslog négra preciseringar i motiveringen,
t.ex. att samordningen av tjanster och formaner ska lyftas fram béttre.

Med anledning av utldtandena har motiveringen till propositionen preciserats. I forslaget till
paragraf om rehabiliteringspenning som betalas utan sjilvrisktid har man gjort en precisering
sé att utkomststodet specificeras som grundliggande utkomststod. Pa basis av utlatandena har
det dessutom gjorts preciseringar och korrigeringar i forslaget till paragraf och motiveringen till
rehabiliteringslagen som géller retroaktiv utbetalning av formaner samt motsvarande dndringar
i de lagforslag som giller arbetspensionslagarna. Forslagen om retroaktiv betalning har korri-
gerats i samarbete med Pensionsskyddscentralen och Folkpensionsanstalten.

Alla som yttrade sig om forslagen till dndring av arbetspensionsrehabiliteringen understodde
andringarna eller konstaterade att det inte fanns nagot att anmérka pé dndringarna. I utldtandena
framfordes dock anmérkningar och forslag som géller vissa detaljer. Med anledning av dessa
har det gjorts vissa korrigeringar och preciseringar, bl.a. i bestimmelserna om retroaktiv utbe-
talning av rehabiliteringspenningforman och i bestimmelserna om retroaktiv utbetalning av
Folkpensionsanstaltens rehabiliteringspenningféorman. Det har striavats efter att fortydliga mo-
tiveringen till den foreslagna 6vergédngsbestimmelsen i anslutning till 25 § 5 mom. i lagen om
pension for arbetstagare och motsvarande bestimmelser i andra arbetspensionslagar.

7 Specialmotivering
7.1 Sjukforsikringslagen
8 kap. Sjukdagpenning och partiell sjukdagpenning

11 §. Rdtt till partiell sjukdagpenning. 1 paragrafen foreskrivs det om syftet med och forutsétt-
ningarna for partiell sjukdagpenning. Det foreslés att paragrafens 2 och 4 mom. éndras.
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Enligt 2 mom. har en arbetstagare eller foretagare som ar arbetsoférmogen i enlighet med 8 kap.
4 § ratt till partiell sjukdagpenning efter den sjdlvrisktid som avses i 7 § eller efter den sjukdag-
penning eller rehabiliteringspenning som omedelbart foregatt den partiella sjukdagpenningen.
Med sjalvrisktid avses den dag da arbetsoférmagan borjade och de nio ndrmast dérpa foljande
vardagarna. I tillimpningspraxisen har det ansetts att om en person arbetar under sjalvrisktiden,
avbryter arbetet sjdlvrisktiden. Detta innebér att personen for att fa partiell sjukdagpenning ska
vara helt borta fran arbetet under sjélvrisktiden och att det forst dérefter &r mojligt att inleda
deltidsarbete.

Det foreslas att momentet édndras sa att deltidsarbete under sjélvrisktiden i den man som berét-
tigar till partiell sjukdagpenning, pa det sitt som foreskrivs i 3 mom., inte avbryter sjélvriskti-
den. Ett avtal om deltidsarbete kan séledes vara i kraft redan fr.o.m. den tidpunkt d& arbetsofor-
magan borjade. De nuvarande villkoren enligt momentet giller for avtal om deltidsarbete. Med
andra ord ska arbetstiden minska med minst 40 och hogst 60 procent jaimfort med tidigare och
deltidsarbetet ska vara planerat att fortga oavbrutet i minst 12 vardagar. Dessa villkor ska upp-
fyllas ocksé i friga om deltidsarbete som inletts under sjélvrisktiden for att den nya bestimmel-
sen ska kunna tillimpas. Andringen paverkar inte begreppet arbetsoformaga enligt sjukforsik-
ringslagen eller bedomningen av arbetsoférmégan. Andringen forkortar eller slopar inte heller
sjélvrisktiden, utan ritten till partiell sjukdagpenning borjar efter sjélvrisktiden pad samma sitt
som enligt gillande lag. Den dndring som foreslas i sjukforsékringslagen paverkar inte skyldig-
heten att betala lon for sjukdomstid enligt arbetsavtalslagen. Den som &r partiellt sjukledig har
ratt till 16n for sjukdomstid for den tid som anges i det tillimpade arbets- eller tjanstekollektiv-
avtalet eller, om inget kollektivavtal tillimpas i anstillningsforhallandet, for den tid som anges
12 kap. 11 § i arbetsavtalslagen.

14 mom. foreskrivs det om vad som avses med sddant heltidsarbete som krivs for att fa partiell
sjukdagpenning. Det foreslas att momentet &dndras sa att minimiarbetstiden for arbete som be-
traktas som heltidsarbete faststélls 1 timmar. Som heltidsarbete betraktas i regel arbete dér den
ordinarie arbetstiden &r minst 30 timmar i veckan. Om det dr friga om periodarbete enligt ar-
betstidslagen (872/2019) ar forutsdttningen att arbetstiden utjimnas till minst 30 timmar i
veckan under en tillimpad utjdimningsperiod. Inom vissa branscher faststills den totala arbets-
tiden inte i timmar per vecka. T.ex. inom undervisningsbranschen finns arbetstidssystem som
baserar sig pa undervisningsskyldighet i timmar per vecka och som séledes inte méter all ar-
betstid, utan undervisningstimmarna jamte kompletterande uppgifter utgor ett heltidsarbete
dven om antalet undervisningstimmar ar under 30 per vecka. Avsikten ar inte att heltidsanstillda
inom dessa branscher ska falla utanfor rétten till partiell sjukdagpenning. Av denna anledning
foreslas som ett alternativ till 30 arbetstimmar per vecka en bestimmelse som liknar den nuva-
rande om att som heltidsarbete betrakta arbete dir arbetstagarens arbetstid &r lika 1dng som den
ordinarie arbetstiden for en heltidsanstélld som normalt tillimpas inom branschen i friga.

12 §. Betalning av partiell sjukdagpenning. 1 paragrafen foreskrivs det om maximitiden for par-
tiell sjukdagpenning. Det foreslas att paragrafen dndras sa att partiell sjukdagpenning kan beta-
las for hogst 150 vardagar i stillet for nuvarande 120 vardagar. [ 6vrigt andras paragrafen inte.

9 kap. Fordldradagpenningar
10 §. Hinder for erhdllande av fordldradagpenning. Enligt 1 mom. har den forsdkrade inte ratt
till fordldradagpenning for den tid han eller hon ér i forvérvsarbete eller i annat eget arbete, med

undantag for arbete som utfors i det egna hushéllet eller heltidsstudier. I momentet ndmns sér-
skilt de sammanhang som inte betraktas som forvérvsarbete. Som forvirvsarbete betraktas inte
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fordlders verksamhet som fortroendevald enligt 69 § i kommunallagen, med undantag for verk-
samhet som fortroendevald pa hel- eller deltid enligt 80 § i den lagen. Det foreslés att bestdm-
melsen dndras sd att inte heller verksamhet som fortroendevald enligt 74 § i lagen om valféards-
omraden (611/2021), med undantag av fortroendevalda pé hel- eller deltid som avses 1 85 § i
den lagen, ska betraktas som forvarvsarbete som hindrar utbetalning av fordldradagpenning.
Bestimmelsen dr analog med den gillande bestimmelsen om kommunala fortroendeuppdrag
och dven tillampningspraxisen dr densamma. [ praktiken innebér bestimmelsen att en fortroen-
devald i ett valfardsomrade, sdsom ombudsmannen eller en person som valts till ledamot i vil-
fardsomradets organ, kan skdta sitt fortroendeuppdrag (t.ex. delta i moten) och fa forédldradag-
penning for samma tid.

7.2 Lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsformaner och rehabiliteringspenning-
forméner

6 §. Ordnande av yrkesinriktad rehabilitering. 1 paragrafen foreskrivs det om forutsittningarna
for beviljande av yrkesinriktad rehabilitering som ordnas av Folkpensionsanstalten och om f6r-
delningen av rehabiliteringsansvaret. Det foreslas att 2 mom. i paragrafen dndras. Till momentet
fogas en punkt som fortydligar ansvarsfordelningen, enligt vilken Folkpensionsanstalten inte &r
skyldig att ordna yrkesinriktad rehabilitering om den forsdkrade har fatt ett sdidant forhandsbe-
slut om sin ritt till arbetspensionsrehabilitering som géller vid ans6kan om rehabilitering. Nar
det i fortséttningen tydligt konstateras i lagen att redan arbetspensionsanstaltens géllande for-
handsbeslut om rétt till arbetspensionsrehabilitering leder till en situation dar Folkpensionsan-
stalten inte dr skyldig att ordna yrkesinriktad rehabilitering, hdnvisas personen genast fran bor-
jan till réatt anordnares tjdnster samtidigt som rehabiliteringsatgirderna inleds tidigare.

Om arbetspensionsanstalten har gett personen ett férhandsbeslut om rétt till arbetspensionsre-
habilitering men forkastat personens rehabiliteringsplan, dr Folkpensionsanstalten med stod av
den foreslagna bestimmelsen inte skyldig att ordna yrkesinriktad rehabilitering. I sddana situ-
ationer Overfors rehabiliteringsansvaret inte till Folkpensionsanstalten, &ven om personen anso-
ker om en viss atgird som ordnas som yrkesinriktad rehabilitering hos Folkpensionsanstalten.
Det bor noteras att det ska vara fraga om ett forhandsbeslut som giller vid ansokningstidpunk-
ten. Om det tidigare forhandsbeslutet inte ldngre &r 1 kraft, foljer Folkpensionsanstalten och
arbetspensionsanstalterna den normala arbetsférdelningen och hénvisar kunden att ans6ka om
ett nytt forhandsbeslut. Folkpensionsanstalten och arbetspensionsanstalterna ger klienterna rad
och hanvisar dem till &ndamaélsenliga tjanster och formaner. Den foreslagna preciseringen pa-
verkar inte Folkpensionsanstaltens ansvar for att ordna yrkesinriktad rehabilitering for unga en-
ligt 7 a § i rehabiliteringslagen.

18 §. Rehabiliteringspenning for lagstadgad rehabilitering. 1 paragrafen foreskrivs det om
lagstadgad rehabilitering som ordnas av andra &n Folkpensionsanstalten och under vilken Folk-
pensionsanstalten kan betala rehabiliteringspenning. I 3 mom. foreskrivs det om betalning av
rehabiliteringspenning for rehabilitering som ges med stdd av lagen om foretagshilsovéard. Det
foreslas att till 3 mom. fogas sérskilda forutsittningar for beviljande av rehabiliteringspenning
for tiden for arbetsprovning som ordnats med stod av lagen om foretagshélsovérd. For att reha-
biliteringspenning ska beviljas forutsétts det att arbetsprévningen genomfors i nya arbetsupp-
gifter eller att rehabiliteringsklientens arbetsuppgifter antingen har férdandrats vasentligt eller att
arbetsprovningen genomfors under rehabiliteringstiden med hjélp av specialarrangemang. Re-
habiliteringspenning betalas for arbetsprovning som varar hogst 45 vardagar, dvs. ca tvd ména-
der. Eftersom arbetsprovning enligt lagen om foretagshélsovard till sin karaktér &r rehabilitering
i ett tidigt skede, dr det motiverat att arbetsprévningen ar relativt koncis. Om arbetsprovning
eller andra &tgérder inom foretagshélsovarden enligt lagen om foretagshélsovard inte ér tillrick-
liga for att stodja arbetstagarens arbetsféormaga, ska foretagshidlsovarden enligt behov hidnvisa
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arbetstagaren till yrkesinriktad rehabilitering som ordnas av ndgon annan aktdr. [ bestimmelsen
preciseras dessutom att rehabiliteringspenning kan betalas under tiden for arbetsprovning nar
det dr frdga om rehabilitering i ett tidigt skede och rehabiliteringsklienten inte har rtt till yrkes-
inriktad rehabilitering med stod av arbetspensionslagarna.

Som rehabilitering i ett tidigt skede betraktas tidigt stod som syftar till att upprétthélla och
frimja arbetstagarens arbetsforméga och som syftar till att arbetstagaren ska fortsétta i arbetet
med beaktande av sina hilsoméssiga forutsdttningar. Om man t.ex. redan har forsokt paverka
problem med arbets- och forvarvsformigan genom yrkesinriktad rehabilitering som ordnas av
arbetspensionsanstalten eller om risken for att forlora arbetsformégan kan anses sannolik eller
om rehabiliteringsklientens arbetsformaga &r vésentligt nedsatt ar det inte ldngre fraga om re-
habilitering i ett tidigt skede.

23 §. Betalning av rehabiliteringspenning. 1 paragrafen foreskrivs det om forutséttningarna for
betalning av rehabiliteringspenningférman. Det foreslas att 2 mom. dndras sa att utbetalningen
av rehabiliteringspenning i fortsdttningen inte forutsitter att en person som stér utanfor arbets-
livet under tiden for yrkesinriktad rehabilitering enligt 6 § ar helt forhindrad att arbeta pa reha-
biliteringsdagen. Rehabiliteringsdagens dagliga langd undersoks inte heller.

Som en sadan person utanfor arbetslivet som avses i 2 mom. betraktas en rehabiliteringsklient
som nir rehabiliteringen borjar inte stér i anstdllningsforhéllande och inte ar foretagare pa heltid.
Som personer utanfor arbetslivet betraktas utover personer som &r arbetslosa, t.ex. studerande
som &r sysselsatta i eget arbete och studerande som stéar utanfor arbetslivet. Som en i momentet
avsedd person utanfor arbetslivet kan vidare betraktas en rehabiliteringsklient som inleder del-
tidsarbete eller tillfélligt arbete under den yrkesinriktade rehabiliteringen. Som séddana personer
utanfor arbetslivet som avses i bestimmelsen betraktas i frdga om foretagare de personer som
inte omfattas av FOPL- eller LFOPL-forsdkringsskyldigheten. Om rehabiliteringsklienten 1 sitt
anstillningsforhallande har en vedertagen normal arbetstid som har minskats pa grund av del-
tagande i rehabilitering, kan rehabiliteringsklienten under rehabiliteringstiden, om de forutsatt-
ningar som anges i 1 mom. uppfylls, ha rétt till partiell, men inte full rehabiliteringspenning.

Det foreslas att till paragrafen fogas ett nytt 3 mom. med bestaimmelser om betalning av reha-
biliteringspenning i situationer dér rehabiliteringsklienten pa grund av sjukdom, lyte, kropps-
skada eller en helhetssituation som avses i 6 § inte kan delta i yrkesinriktad rehabilitering som
ordnas av Folkpensionsanstalten fem dagar i veckan. I en del av Folkpensionsanstaltens yrkes-
inriktade rehabiliteringstjanster dr det i sddana situationer mojligt att rehabiliteringsklienten del-
tar i rehabiliteringen pé ett flexibelt sétt minst tre dagar i veckan.

Till f6]jd av dndringen kan rehabiliteringspenning, nér villkoren uppfylls, betalas férutom for
dagarna for deltagande i rehabilitering ocksa for de flexibla dagarna i den yrkesinriktade reha-
bilitering som ordnas av Folkpensionsanstalten, om rehabiliteringsklienten antingen pa grund
aveni6 § avsedd visentlig forsamring av arbets- eller studieformégan och forvarvsmojlighet-
erna eller pd grund av en i 7 a § avsedd visentlig forsdmring av funktionsférmégan inte kan
delta i rehabiliteringen 5 dagar i veckan. Till f6ljd av &ndringen behover en rehabiliteringsklient
inte ansdka om en annan forman eller rehabiliteringspenning for dagarna mellan rehabilite-
ringen, utan hans eller hennes forsorjning ar pa forhand tryggad med full rehabiliteringspenning
under hela rehabiliteringstiden. Det dr inte frdga om en sddan situation som avses i det nya
3 mom. om kunden pa den flexibla dagen inte deltar i rehabilitering t.ex. pa grund av arbete
eller studier. En flexibel dag ska kunden vara helt forhindrad att arbeta. FPA ska faststélla vilka
tjénster flexibla dagar kan anvéndas till och klienten ska avtala om flexibla dagar med en pro-
ducent av rehabiliteringstjanster. Kunden forutsitts delta i rehabilitering minst tre dagar i
veckan.
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24 §. Rehabiliteringspenning for vdntetid och mellanliggande tid. 1 paragrafen foreskrivs det
om fOrutsittningarna och maximitiderna for rehabiliteringspenning for véntetid och mellanlig-
gande tid. Det foreslas att 1 mom. dndras sa att rehabiliteringsklienten har ritt till rehabilite-
ringspenning for vintetiden och den mellanliggande tiden inom den yrkesinriktade rehabilite-
ringen, om klienten inte far utkomst av arbete under den tiden. Rehabiliteringsklienten behover
saledes inte ldngre ansdka om nadgon annan forman som tryggar forsorjningen under véntetiden
och den mellanliggande tiden, oftast en arbetsloshetsforman. Vid utbetalningen av forménen
bibehalls en maximitid pa tre minader. Rehabiliteringspenning for véantetid och mellanliggande
tid betalas dock inte utover andra forméner, om rehabiliteringsklientens forméan redan under den
mellanliggande tiden har tryggats med andra formaéner, t.ex. rehabiliteringsstod. Rehabilite-
ringspenning for vantetid och mellanliggande tid betalas inte heller for den tid for vilken reha-
biliteringsklienten med sin arbetsgivare har avtalat om ledighet utan l6n. Det foreslés ocksa att
1 mom. preciseras sé att rehabiliteringspenning for véantetid och mellanliggande tid i fortsétt-
ningen endast kan fis for véntetid och mellanliggande tid for yrkesinriktad rehabilitering som
ordnas av Folkpensionsanstalten (6 och 7 a § i denna lag). Yrkesinriktad rehabilitering som
ordnas av Folkpensionsanstalten &r det enda séttet att fa rehabiliteringspenning for vantetid och
mellanliggande tid, och darfor fortydligar tillagget verkstélligheten.

12 mom. foreskrivs det om betalning av rehabiliteringspenning for vintetid och mellanliggande
tid for yrkesinriktad rehabilitering av unga som avses i 7 a §. Det fOoreslas att momentet precis-
eras sd att rehabiliteringspenning for vintetid och mellanliggande tid dock inte betalas for sddan
tid dé rehabiliteringsklientens forsorjning redan &r tryggad t.ex. med inkomster fran 16nearbete.
Ordalydelsen i den géllande bestimmelsen kan tolkas sa att rehabiliteringspenning for véntetid
och mellanliggande tid beviljas for yrkesinriktad rehabilitering for en rehabiliteringsklient trots
att han eller hon under samma tid far t.ex. I6neinkomster eller andra férméner. Den foreslagna
nya formuleringen gor det mojligt for rehabiliteringsklienten som sa dnskar att vilja rehabilite-
ringspenning for véntetid och mellanliggande tid i stéllet for nigon annan forman, men rehabi-
literingspenning for véntetid och mellanliggande tid beviljas dock inte utover loneinkomster
eller andra forméner som redan tryggar forsorjningen.

27 §. Betalning utan karenstid. 1 paragrafen foreskrivs det om situationer dér rehabiliterings-
penning betalas utan karenstid. Det foreslés att 1 mom. dndras sa att det grundldggande utkomst-
stodet enligt lagen om utkomststod (1412/1997) laggs till de formaner som beréttigar till s.k.
noll sjdlvrisk och som omedelbart foregar rehabiliteringspenningen. I dvrigt dndras paragrafen
inte. Aven forsdkrade som fore rehabiliteringen far grundldggande utkomststod som en forega-
ende forman omfattas av rehabiliteringspenning som betalas utan sjalvrisktid och deras forsorj-
ning kommer inte att avbrytas.

Det grundlidggande utkomststddet &r i regel en ménatlig formén, till skillnad fran de 6vriga for-
méner som nimns i momentet, i regel per dag. Dérfor finns det skél att i bestimmelsen precisera
ndr en klient anses ha fatt grundldggande utkomststdd i enlighet med den gillande ordalydelsen
omedelbart fore den dag frén vilken rehabiliteringspenningen beviljas. Eftersom ansdkan om
utkomststod for den innevarande ménaden dnnu inte nédvéndigtvis har avgjorts nér ansokan om
rehabiliteringspenning behandlas, anses klienten ha fatt grundldggande utkomststod tidigare,
om han eller hon har fatt grundlaggande utkomststdd under samma eller féregaende kalender-
manad rdknat fran den tidpunkt fr.o.m. vilken rehabiliteringspenningen beviljas.

39 §. Retroaktiv betalning. 1 paragrafens 1 mom. foreskrivs det att ersdttning som betalas retro-
aktivt ska betalas direkt till Folkpensionsanstalten for undvikande av dterkrav. Bestimmelsen
tillimpas i de fall d& en formén som ndmns i momentet har beviljats for samma tid for vilken
rehabiliteringspenning har betalats till rehabiliteringsklienten. Det foreslas att momentet dndras

39



sé att det till de forminer som ndmns i momentet fogas partiell sjukdagpenning, dagpenning vid
smittsam sjukdom och donationsdagpenning.

12 mom. foreskrivs det om situationer dér rehabiliteringspenning betalas retroaktivt for samma
tid for vilken rehabiliteringsklienten har betalats en i forhéllande till rehabiliteringspenningen
sekundér forman, t.ex. arbetsloshetsforman enligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa. Reha-
biliteringspenningen innehélls antingen av Folkpensionsanstalten till den del den motsvarar en
tidigare utbetald sekundir forméan eller betalas till den arbetsloshetskassa som betalat formanen.
Det foreslas att 2 mom. dndras sa att partiell sjukdagpenning fogas till de formaner som ndmns
i momentet och att bestimmelsen samtidigt forenklas genom en hénvisning till forméaner enligt
sjukforsdkringslagen i stéllet for till enskilda forméner.

Det foreslas att till paragrafen fogas nya 3 och 4 mom. déir det foreskrivs om regressindrivning
i situationer dér en person som tidigare fatt en rehabiliteringsforman som Folkpensionsanstalten
betalat senare beviljas rehabiliteringsférman av en arbetspensionsanstalt eller tvirtom. Bestdm-
melserna gor det mojligt att dterkrdva en tidigare betald formén frén en formén som betalas
retroaktivt av en annan betalare, varvid aterkrav av formanstagaren av utbetalningar som beta-
lats till for stort belopp oftast kan undvikas. I det foreslagna nya 3 mom. foreskrivs det om
pensionsanstaltens rétt att av Folkpensionsanstalten ta ut en formén som betalats for samma tid
i situationer dir den forsdkrade har fatt rehabiliteringspenning for yrkesinriktad rehabilitering
enligt 6 § 1 denna lag och han eller hon for samma tid hade haft rétt till den rehabiliteringspen-
ning eller invalidpension och dértill hrande rehabiliteringstilligg som betalas av pensionsan-
stalten. I det foreslagna nya 4 mom. finns en motsvarande bestimmelse som i 3 mom. sa att
Folkpensionsanstalten har ritt att retroaktivt hos en pensionsanstalt ta ut den rehabiliteringspen-
ning som den betalat till den forsékrade for rehabilitering enligt 6 § i denna lag, om den forsék-
rade for samma tid hade haft rétt till den rehabiliteringspenning eller invalidpension och dartill
horande rehabiliteringstilligg som betalas av pensionsanstalten. Betalning som regress pa det
sdtt som avses i 3 eller 4 mom. kommer déremot inte i frdga i en situation dir en person som ir
berittigad till arbetspensionsrehabilitering dessutom &r berittigad till Folkpensionsanstaltens
yrkesinriktade rehabilitering och pé basis av denna fér rehabiliteringspenning som betalas av
Folkpensionsanstalten och fran vilken Folkpensionsanstalten da drar av den rehabiliteringsfor-
man som arbetspensionsanstalten betalat och endast betalar den del av forménen som 6verstiger
den.

41 §. Ansékan om formdner och ersdttningar. 1 paragrafen foreskrivs det om ansdkan om och
ansokningstider for rehabiliteringsférmaner och rehabiliteringspenningférmaner samt om utbe-
talning av ersittningar. Det foreslas att 4 mom. dndras sé att den retroaktiva ansdkningstiden
for rehabiliteringspenning och erséttning for uppehélle forlings fran nuvarande fyra manader
till sex manader. Efter forlangningen av ansokningstiden dr bestimmelsen symmetrisk i forhal-
lande till bestimmelserna om retroaktiv ansokningstid for rehabiliteringspenning for arbets-
pensionsrehabilitering.

7.3 Lagen om pension for arbetstagare

25 §. Rdtt till arbetspensionsrehabilitering. Det foreslas att de dndringar som rehabiliterings-
kommittén foreslagit gors i paragrafen. Till 1 mom. fogas tva nya punkter: férutsattningen enligt
den nya 4 punkten ersitter den beddmning av etablering i arbetslivet som baserar sig pa det
gillande 2 mom., och villkoret om rehabiliteringens dndamalsenlighet flyttas fran det inledande
stycket till den nya 5 punkten. Av de omstdndigheter som anges i 2 mom. som ska beaktas nér
rehabiliteringens dndamélsenlighet bedoms ska etableringen i arbetslivet slopas pad motsvarande
sdtt. Till 5 mom., som géller tillimpning av villkoren for arbetspensionsrehabilitering pa reha-
bilitering av en arbetstagare som &r arbetsoformogen pa det sédtt som avses i 35 § 1 mom. i denna
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lag, fogas en bestimmelse om att uppfyllandet av det villkor som avses i den nya 4 punkten i
1 mom. granskas hos dessa sokande for de 36 mdnader som omedelbart foregatt den ménad dé
arbetsoformdgan borjade. Andringarna ska tillimpas pa de ansokningar om rehabilitering som
blir anhéngiga fr.o.m. lagens ikrafttradande.

Enligt den nya 4 punkten i 1 mom. ska en arbetstagare for att uppfylla forutsdttningarna for
arbetspensionsrehabilitering ha andra arbetsinkomster &n sddana som betalats pa grundval av
anstillningsforhallanden som avses i 4 § 2 mom. 2—4 punkten i pensionslagen for den offent-
liga sektorn och som &r forsdkrade enligt arbetspensionslagarna under de 36 kalendermanader
som omedelbart foregar den ménad da rehabiliteringsansokan blivit anhdngig. Under denna tid
stélls inga villkor pé arbetsinkomsternas belopp, forutsatt att det finns sddana arbetsinkomster
som avses. Den begransning enligt vilken inkomster som betalats ut pé basis av anstéllnings-
forhéallanden som avses i 4 § 2 mom. 2—4 punkten i pensionslagen for den offentliga sektorn
inte ska beaktas vid granskningen motsvarar nuvarande beslutspraxis for bedomning av etable-
ringen i arbetslivet. Ett alternativt villkor i forhallande till detta &r att det under de 36 kalender-
ménader som omedelbart foregar den méanad da rehabiliteringsansokan blev anhingig ingér tid
under vilken arbetstagaren har vardat sitt barn pa det sitt som avses i punkten. Det stills inga
krav pé hur linge varden av barnet pagar. Den vard av barn som avses &r for det forsta vard av
barn under den tid fordldradagpenning enligt sjukforsakringslagen (1224/2004) har betalats till
arbetstagaren, stod for hemvard enligt lagen om stdd for hemvérd och privat vard av barn
(1128/1996) eller motsvarande stod for hemvard av barn enligt Alands landskapslagstiftning
har betalats. I dessa fall kan det i praktiken konstateras att villkoret uppfylls pa basis av utbetal-
ningen av de nimnda formanerna. Om det under tiden for varden av barnet inte har betalats —
eller ens sokts — en forman som ndmns i punkten, dven om det kunde ha funnits ratt till for-
manen, ska arbetstagaren for att uppfylla villkoret ldgga fram en tillrdcklig utredning for pens-
ionsanstalten om att han eller hon forhindrats fran forvéarvsarbete pa grund av varden av barnet.
Foremalet for utredningen dr da de omstandigheter som behovs for att drendet ska kunna bedo-
mas. Vid bedémningen av om utredningen ar tillrdcklig ska pensionsanstalten ha provningsrétt
fran fall till fall.

I den nya 4 punkten i 1 mom. hinvisas till att det kan ha funnits rétt till f{ormanen under tiden
for varden av barnet da aldern pé barnet hade mojliggjort utbetalning av den forman som nimns
i punkten. Nér barnet &r under tre ar ska detta alltid anses vara fallet. Detta ska dessutom anses
vara fallet nér en forméan som ndmns i punkten kan enligt formanslagstiftningen betalas for ett
barn som véardas nér barnet dr Gver tre ar. I de sistndmnda fallen dr det i praktiken fraga om att
forménsperioden for en fordlder till ett adoptivbarn striacker sig langre 4n till att barnet ar tre ar
gammalt. Om arbetstagaren lagger fram en tillrdcklig utredning om att han eller hon faktiskt
forhindrats fran forvirvsarbete pd grund av varden av sitt barn under den tid da barnets alder
enligt formanslagstiftningen har mojliggjort utbetalning av den forman som ndmns i punkten,
har det ingen betydelse om de 6vriga villkoren for beviljande av formanen uppfylls. Det har
séledes ingen betydelse om t.ex. en féormansansokan har kommit in for sent eller om forutséatt-
ningarna for beviljande av formanen pa grund av vistelse utomlands inte uppfylls, om barnets
alder beréttigar till den forman som ndmns i punkten och en tillricklig utredning om skétseln
av barnet ldggs fram for pensionsanstalten.

Det foreslas att kravet pa dandamalsenlig arbetspensionsrehabilitering flyttas fran det inledande
stycket i 1 mom. till den nya 5 punkten i 1 mom. for att fortydliga paragrafens struktur. Enligt
rehabiliteringskommitténs asikt framhdver den foreslagna éndringen tydligare &n tidigare att
kravet pa d&ndamalsenlig rehabilitering for att forhindra arbetsoforméga hos arbetstagare eller
forbdttra deras arbets- och forvarvsforméga dr en absolut forutséttning for rehabilitering pa
samma niva som andra forutsittningar for beviljande av rehabilitering.
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Till 5 mom. fogas en dvergangsbestimmelse. | bestimmelsen definieras den tidsperiod under
vilken uppfyllandet av villkoret enligt 1 mom. 4 punkten ska granskas nér det i de 36 kalender-
manader som omedelbart foregar den ménad under vilken arbetsoférmagan boérjade for en ar-
betstagare som féar invalidpension och anséker om rehabilitering ingér kalenderménader for ti-
den fore den 1 januari 2019. Overgéngsbestdmmelsen gor det mojligt att vid verkstélligheten
ocksa i dessa situationer stodja sig pd uppgifterna i arbetspensionssystemet. De uppgifter som
behdvs ingar ndmligen i inkomstregistret forst fr.o.m. den 1 januari 2019. For tiden fére 2019
har arbetspensionsanstalterna endast tillgéng till uppgifter om arbetsinkomsterna for hela kalen-
deréret, inte ménadsvisa uppgifter. For denna tid vore man dérfor tvungen att ta reda pa de
ménatliga uppgifterna hos den som ansdker om rehabilitering. I Gvergangsbestdmmelsen fore-
skrivs det dérfor att uppfyllandet av villkoret enligt 1 mom. 4 punkten ska granskas for de ka-
lenderménader som foregér den 1 januari 2019 sé att man i stéllet for kalenderménaden i fraga
granskar hela det kalenderar i vilket kalendermanaden ingar. Om granskningsperioden pa 36
manader t.ex. giller for tiden mellan den 1 december 2018 och den 30 november 2021, da ar-
betsoférmagan for en person som soker sig till rehabilitering frén invalidpension har borjat i
december 2021, ska hela kalenderaret 2018 granskas i stillet for december 2018. De kalender-
ménader som granskas fr.o.m. den 1 januari 2019 ska déremot alltid beaktas ménatligen pa nor-
malt sétt, &ven om en del av granskningsperioden pa 36 manader for samma person infaller fore
2019.

Detta innebér att om arbetsoformégan hos den som ansdker om rehabilitering har borjat t.ex. i
april 2021, ska uppfyllandet av det villkor som avses i 1 mom. 4 punkten granskas for tiden
mellan den 1 januari 2018 och den 31 mars 2021. Om arbetsoférmégan daremot borjade i april
2020, ska granskningen gilla for tiden mellan den 1 januari 2017 och den 31 mars 2020. Den
period som granskas kan saledes i dessa situationer vara ldngre &n normalt, vilket dr fordelaktigt
for den sokande. Enligt 6vergadngsbestdmmelsen ska alltid beaktas endast tiden fore 2019. Ka-
lendermanader som foregér 2019 ingér i praktiken i de 36 kalendermanader som omedelbart
foregér arbetsoformagan, om personens arbetsoférmaga har borjat i december 2021 eller tidi-
gare. Tillimpningen av den foreslagna 6vergangsbestimmelsen begrinsas saledes med tiden till
situationer dér tiden dr lang mellan arbetsoférmégans borjan och ansdkan om rehabilitering.

26 §. Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliteringsplan. Det foreslés att ordalydelsen i den
sista meningen i 1 mom. éndras sd att formuleringen motsvarar etablerad réttspraxis. Enligt den
nuvarande formuleringen kan arbetstagaren fa ersittning for de behdvliga och nddvandiga kost-
nader som den yrkesinriktade rehabiliteringen medfor. Det villkorliga uttrycket ’kan fa ersitt-
ning” stryks, och den nya ordalydelsen i den sista meningen i 1 mom. blir: ”Arbetstagaren er-
sétts for sddana behdvliga och nddvindiga kostnader som den yrkesinriktade rehabiliteringen
medfor.”

Reviderad pa detta sétt motsvarar bestimmelsens ordalydelse forsakringsdomstolens stallnings-
tagande 1 sitt beslut (ForsD 27.5.2009/4167:2008). Forsdkringsdomstolen anség att syftet med
26 § 1 mom. i lagen om pension for arbetstagare inte &r att ge pensionsanstalten exklusiv prov-
ningsritt i friga om huruvida behdvliga och ndodvéndiga kostnader for yrkesinriktad rehabilite-
ring ersétts. Forsdkringsdomstolen hinvisade dessutom till Pensionsskyddscentralens lagstad-
gade behdrighet att ge pensionsanstalterna rekommendationer for att sékerstélla en enhetlig till-
lampningspraxis vid tillimpningen av arbetspensionslagarna for den privata sektorn och kon-
staterade att de kostnadsersittningar som avses i Pensionsskyddscentralens tillimpningsanvis-
ning betalas i enlighet med rekommendationerna fran Arbetspensionsforsikrarna TELA rf. For-
sdkringsdomstolen konstaterade dessutom att TELA:s rekommendationer om standardersitt-
ningar for arbetspensionsrehabilitering for sin del frdmjar en enhetlig tillimpningspraxis och
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likabehandling av de forsdkrade vid avgdrande av drenden som giller arbetspensionsrehabilite-
ring, dock utan att binda pensionsanstalten eller besvirsinstanserna i deras avgorandeverksam-
het.

32 §. Avbrytande och indragning av rehabiliteringspenning eller av invalidpensionstagares re-
habiliteringstilldgg. Det foreslas att det till paragrafen fogas ett nytt 1 mom. med bestimmelser
om avbrytande av rehabiliteringspenning eller rehabiliteringstillagg. Paragrafens rubrik &dndras
pa motsvarande sitt. Paragrafens géllande 1 mom., som géller indragning av rehabiliteringspen-
ning eller rehabiliteringstilligg, blir 2 mom. och det nuvarande 2 mom. blir pa motsvarande sétt
3 mom. Samtidigt fortydligas ordalydelsen i momentet om indragning av rehabiliteringsfor-
méner genom att bestimningen “som betalas till invalidpensionstagaren” efter ordet rehabilite-
ringstillagg stryks som onddigt. Bestimningen &r onddig i det hir sammanhanget, eftersom re-
habiliteringstilligg endast kan beviljas personer som far invalidpension. Den kan ockséa vara
vilseledande med tanke pa vissa situationer, eftersom syftet med bestimmelsen inte &r att 1imna
sédana fall utanfor grunderna for indragning av rehabiliteringstilligget dar rehabiliteringstilldgg
enligt lag kan betalas till ndgon annan &n pensionstagaren sjélv.

Utbetalningen av rehabiliteringspenningen eller rehabiliteringstilligget kan avbrytas, om den
yrkesinriktade rehabiliteringen avbryts for mer dn 30 kalenderdagar pa grund av sjukdom hos
mottagaren av rehabiliteringsforménen eller av ndgon annan orsak som inte beror pa honom
eller henne eller om mottagaren av rehabiliteringsféorménen avbryter den yrkesinriktade rehabi-
literingen av ndgon annan giltig orsak. Den dag da rehabiliteringen avbryts riknas inte med nér
minimitiden for avbrytandet rdknas ut. Formanstagarens sjukdom kan vara samma sjukdom som
rehabiliteringsbehovet har grundat sig pa, eller ndgon annan sjukdom. Ett avbrytande i rehabi-
literingen av ndgon annan orsak som inte beror pa férménstagaren eller nigon annan giltig orsak
kan i praktiken t.ex. grunda sig pé en visentlig fordndring i forménstagarens forhdllanden, pé
en orsak som beror pa arbetsgivaren eller pd nadgon annan orsak som tillfalligt hindrar att reha-
biliteringen fortsétter eller vasentligt &ndrar forutsittningarna for fortsatt rehabilitering. Vid till-
lampningen av bestdmmelsen har det ingen sérskiljande betydelse om orsaken till avbrytandet
av rehabiliteringen dr formanstagarens sjukdom, ndgon annan orsak som inte beror pa for-
manstagaren eller ndgon annan giltig orsak till att rehabiliteringen avbryts. Av de tillampnings-
situationer som avses i bestimmelsen ska atminstone ndgon dock kunna anses vara uppfylld.
Om det inte finns ndgon giltig orsak att avbryta rehabiliteringen eller att vigra delta i den, fore-
ligger en saddan grund for indragning av férmén som avses i féljande moment i denna paragraf.

Utbetalningen av en forman ska avbrytas fran ingdngen av den kalendermanad som foljer efter
den kalendermanad under vilken rehabiliteringen avbrutits.

Avbrytandet av rehabiliteringsformaner stdder sig for narvarande pa de bestaimmelser om inva-
lidpension som enligt 34 § i denna lag ér tillimpliga pa rehabiliteringsforméner, om inte nagot
annat foreskrivs i denna lag. I de tillimpningsanvisningar som Pensionsskyddscentralen gor upp
ingar rekommendationer om tolkningen av dessa bestimmelser. Den foreslagna bestimmelsen
motsvarar nuvarande tillimpningspraxis nér det giller de omsténdigheter som kan komma i
frdga som grund for avbrytandet, den tid som forutsétts for avbrytandet av rehabiliteringen samt
tidpunkten for avbrytandet, &ven om tidpunkten for avbrytandet i nuvarande tillimpningspraxis
kan ha varit féorenad med provning i ringa utstrickning i och med avsaknaden av en uttrycklig
bestimmelse. Vid tillimpningen av bestimmelsen kan man saledes i tillimpliga delar stddja sig
dven pa nuvarande rattspraxis.

Aven om utbetalningen av rehabiliteringstilligg eller rehabiliteringspenning i regel avbryts i de
situationer som avses i det nya 1 mom., foreskrivs det inte att avbrytandet ska vara obligatoriskt.
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Den foreslagna bestimmelsen om avbrytande av rehabiliteringstilldgget eller rehabiliterings-
penningen motsvarar i detta avseende bestimmelsen om indragning av samma forméner, som
enligt forslaget flyttas till 2 mom. Nér det foreskrevs om indragning av rehabiliteringsformaner
motiverades den prévning som ldmnades till pensionsanstalten med att retroaktiv indragning i
vissa enstaka situationer kan leda till ett resultat som inte ar skéligt (RP 45/2005 rd, s. 42). Av
motsvarande skél ska pensionsanstaltens provning inte heller uteslutas nér det fattas beslut om
avbrytande av samma formaner.

118 §. Betalning av pension och rehabiliteringsforman till sjukforsdkringsfonden. Det foreslas
att det till paragrafen fogas ett nytt 4 mom. I momentet finns det bestimmelser om betalning
som regress till Folkpensionsanstaltens sjukforsdkringsfond av rehabiliteringspenning som be-
viljas retroaktivt, rehabiliteringstilligg som beviljas retroaktivt samt invalidpension som bevil-
jas retroaktivt och dértill horande rehabiliteringstillagg. De som kommer till rehabilitering fran
invalidpension fér i praktiken oftast invalidpension for viss tid, dvs. rehabiliteringsstod, men i
formuleringen av bestimmelsen har ocksa beaktats det alternativ att invalidpension for personer
som soker rehabilitering kan ha beviljats tills vidare.

Pensionsanstalten kan betala retroaktiv rehabiliteringspenning, retroaktivt rehabiliteringstilldgg
eller retroaktiv invalidpension och dartill horande rehabiliteringstilldgg till sjukforsékringsfon-
den, om arbetstagaren for samma tid har fatt rehabiliteringspenning pa grundval av yrkesinrik-
tad rehabilitering enligt 6 § i lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforméner och re-
habiliteringspenningformaner (566/2005). Om betalningen av Folkpensionsanstaltens rehabili-
teringspenningforman for den avsedda tiden hade grundat sig pa annan rehabilitering dn sadan
som beviljats enligt ndimnda lagrum, finns det ingen sdédan motsvarighet mellan forménerna som
forutsitts i bestimmelsen, och utbetalning enligt det foreslagna nya 4 mom. kommer inte pé
frdga. Retroaktiv rehabiliteringspenning, retroaktivt rehabiliteringstilligg eller retroaktiv inva-
lidpension och dértill hérande rehabiliteringstilligg betalas till sjukforsdkringsfonden till den
del de motsvarar den rehabiliteringspenning som betalas av Folkpensionsanstalten for samma
tid. Betalning som regress kommer déremot inte i frdga i en situation dir en person som &ar
berittigad till arbetspensionsrehabilitering dessutom é&r berédttigad till Folkpensionsanstaltens
yrkesinriktade rehabilitering och pa basis av denna fér rehabiliteringspenning som betalas av
Folkpensionsanstalten och fran vilken Folkpensionsanstalten da drar av den rehabiliteringsfor-
man som arbetspensionsanstalten betalat och endast betalar den del av forménen som Overstiger
den.

Dessutom foreslas det att paragrafens rubrik dndras i syfte att forenhetliga sprakbruket i arbets-
pensionslagarna. Paragrafens nuvarande rubrik lyder ”Betalning av pension och rehabiliterings-
penning till sjukforsdkringsfonden”. Detta ersétts med rubriken ”Betalning av pension och re-
habiliteringsférméan till sjukforsiakringsfonden”, som redan for nirvarande anvinds i hénvis-
ningsbestimmelserna i lagen om pension for foretagare och lagen om pension for lantbruksfo-
retagare och som géller denna paragraf och som ar rubriken for motsvarande paragraf i lagen
om sjomanspensioner och pensionslagen for den offentliga sektorn.

127 a §. Aterkrav av rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt. Pa-
ragrafen dr ny och i den foreslas bestimmelser om pensionsanstaltens rétt att ta ut retroaktiv
rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten beviljat. Pensionsanstalten har enligt be-
staimmelsen rétt att av Folkpensionsanstalten ta ut rehabiliteringspenning som den betalat ut
retroaktivt, forutsatt att rehabiliteringspenningen har beviljats pa grundval av yrkesinriktad re-
habilitering enligt 6 § i lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforméner och rehabili-
teringspenningforméner och till den del formanen till sitt belopp motsvarar den rehabiliterings-
penning eller invalidpension och dértill horande rehabiliteringstilligg som pensionsanstalten
har betalat till arbetstagaren for samma tid. Betalning som regress kommer déremot inte i fraga
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i en situation dér en person som &r berittigad till arbetspensionsrehabilitering dessutom &r be-
rattigad till Folkpensionsanstaltens yrkesinriktade rehabilitering och pa basis av denna far reha-
biliteringspenning som betalas av Folkpensionsanstalten och fran vilken Folkpensionsanstalten
da drar av den rehabiliteringsforman som arbetspensionsanstalten betalat och endast betalar den
del av forménen som Overstiger den.

7.4 Lagen om pension for foretagare

22 §. Rdtt till arbetspensionsrehabilitering. 1 paragrafen foreslads motsvarande dndringar som i
25 § i lagen om pension for arbetstagare. Till 5 mom. hénfor sig en likadan Gvergangsbestdm-
melse som till 25 § 5 mom. i lagen om pension for arbetstagare.

23 §. Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliteringsplan. 1 paragrafen foreslas en motsvarande
dndring som i 26 § i lagen om pension for arbetstagare.

29 §. Avbrytande och indragning av rehabiliteringspenning eller av invalidpensionstagares re-
habiliteringstilldgg. Det foreslas att paragrafen dndras pa motsvarande sétt som 32 § i lagen om
pension for arbetstagare.

108 a §. Aterkrav av rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt. Det
foreslas att det till lagen fogas en ny paragraf som motsvarar den foreslagna 127 a § i lagen om
pension for arbetstagare.

7.5 Lagen om pension for lantbruksforetagare

42 §. Ratt till arbetspensionsrehabilitering. Det foreslas att paragrafen dndras pd motsvarande
sétt som 25 § i lagen om pension for arbetstagare. Till 5 mom. hénf6r sig en likadan 6vergéngs-
bestdmmelse som till 25 § 5 mom. i lagen om pension for arbetstagare.

43 §. Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliteringsplan. 1 paragrafen foreslds en motsvarande
dndring som i 26 § i lagen om pension for arbetstagare.

45 §. Andra bestimmelser om rehabilitering samt formaner som betalas for rehabiliteringsti-
den. Det foreslas att laghdnvisningen i 1 mom. 5 punkten till 32 § i lagen om pension for arbets-
tagare dndras sa att det i hdnvisningen beaktas de bestimmelser om avbrytande av rehabilite-
ringspenning eller av invalidpensionstagares rehabiliteringstilligg som foreslas bli fogade till
32 § i lagen om pension for arbetstagare. Enligt hinvisningsbestimmelsen i reviderade 1 mom.
5 punkten ska vid verkstilligheten av lagen om pension for lantbruksforetagare tillimpas vad
som i 32 § i lagen om pension for arbetstagare foreskrivs om avbrytande och indragning av
rehabiliteringspenning eller av invalidpensionstagares rehabiliteringstilligg.

102 a §. Aterkrav av rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt. Det
foreslas att det till lagen fogas en ny paragraf som motsvarar den foreslagna 127 a § i lagen om
pension for arbetstagare.

7.6 Lagen om sjomanspensioner

25 §. Rdtt till arbetspensionsrehabilitering. Det foreslas att paragrafen dndras pa motsvarande

sdtt som 25 § i lagen om pension for arbetstagare. Till 5 mom. hanfor sig en likadan 6vergéngs-
bestimmelse som till 25 § 5 mom. i lagen om pension for arbetstagare.
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26 §. Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliteringsplan. 1 paragrafen foreslds en motsvarande
andring som i 26 § i lagen om pension for arbetstagare.

32 §. Avbrytande och indragning av rehabiliteringspenning eller av invalidpensionstagares re-
habiliteringstilldgg. 1 paragrafen foreslas motsvarande dndringar som i 32 § i lagen om pension
for arbetstagare.

115 §. Betalning av pension och rehabiliteringsforman till sjukforsdkringsfonden. 1 paragrafen
foreslas ett nytt 4 mom. pad motsvarande sétt som i 118 § i lagen om pension for arbetstagare.

124 a §. Aterkrav av rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt. Det
foreslas att det till lagen fogas en ny paragraf som motsvarar den foreslagna 127 a § i lagen om
pension for arbetstagare.

7.7 Pensionslagen for den offentliga sektorn

22 §. Ratt till arbetspensionsrehabilitering. Det foreslas att paragrafen dndras pd motsvarande
sétt som 25 § i lagen om pension for arbetstagare. Till 5 mom. hanfor sig en likadan 6vergangs-
bestdmmelse som till 25 § 5 mom. i lagen om pension for arbetstagare.

23 §. Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliteringsplan. 1 paragrafen foreslas en motsvarande
andring som i 26 § i lagen om pension for arbetstagare.

30 §. Avbrytande och indragning av rehabiliteringspenning eller av invalidpensionstagares re-
habiliteringstilldgg. Det foreslas att paragrafen &dndras pd motsvarande sétt som 32 § i lagen om
pension for arbetstagare.

129 §. Betalning av pension och rehabiliteringsforman till sjukforsdkringsfonden. 1 paragrafen
foreslas ett nytt 4 mom. pa motsvarande sétt som i 118 § i lagen om pension for arbetstagare.

138 a §. Aterkrav av rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt. Det
foreslas att det till lagen fogas en ny paragraf som motsvarar den foreslagna 127 a § i lagen om
pension for arbetstagare.

8 Ikrafttridande

De foreslagna lagarna avses trida i kraft den 1 januari 2023. De foreslagna bestimmelserna i
8 kap. 11 § 2 och 4 mom. i sjukforsikringslagen tillimpas nér deltidsarbetet har inletts den
1 januari 2023 eller direfter. Den foreslagna bestimmelsen i 8 kap. 12 § i sjukforsdkringslagen
ska tillampas ndr maximitiden for partiell sjukdagpenning enligt den géllande bestimmelsen
inte har gétt ut redan fore den 1 januari 2023.

Den foreslagna bestimmelsen 18 § 3 mom. i lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliterings-
forméner och rehabiliteringspenningférméaner ska tillimpas nir rehabiliteringen borjar den 1 ja-
nuari 2023 eller darefter. Om rehabiliteringen har inletts fore ikrafttridandet av denna lag, till-
lampas de bestimmelser som géllde vid ikrafttrddandet. De foreslagna 23 och 24 § i rehabilite-
ringslagen ska tillampas pa rehabiliteringspenningformaner som betalas den 1 januari 2023 eller
for tiden darefter. De foreslagna bestammelserna i 27 § 1 mom. och 41 § 4 mom. i rehabilite-
ringslagen ska tillimpas nér ans6kan om rehabiliteringspenning har blivit anhéngig den 1 janu-
ari 2023 eller senare.
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Andringarna i arbetspensionslagarna ska tillimpas pa rehabiliteringsansokningar som blir an-
hingiga efter det att lagen har tritt i kraft.

9 Verkstillighet och uppféljning

Folkpensionsanstalten och pensionsanstalterna svarar for verkstilligheten av lagarna. [ samband
med verkstilligheten &r det viktigt att informera om &ndringarna. Folkpensionsanstalten och
pensionsanstalterna ger handledning och rddgivning i anslutning till olika férméner och ansékan
om dem. Dessutom ska Folkpensionsanstalten och pensionsanstalterna reservera resurser for
information till och utbildning av personalen.

10 Forhéallande till andra propositioner

10.1 Samband med andra propositioner

Propositionen har inget samband med andra propositioner.
10.2 Forhéllande till budgetpropositionen

Propositionen hanfor sig till budgetpropositionen for 2023 och avses bli behandlad i samband
med den.

11 Forhéillande till grundlagen samt lagstiftningsordning

16 § i Finlands grundlag (731/1999) foreskrivs att alla dr lika infor lagen. I regeringens propo-
sition om revideringen av de grundliggande fri- och réttigheterna (RP 309/1993 rd) konstateras
det att paragrafen inte bara uttrycker kravet pa rittslig jamlikhet utan ocksé tanken pa faktisk
jémstélldhet. Genom lag kan man inte utan allmént godtagna grunder, godtyckligt, ge medbor-
gare eller medborgargrupper en gynnsammare eller ogynnsammare stédllning dn andra. Jamlik-
hetsbestimmelsen forutsitter dock inte att alla medborgare ska bemotas likadant i alla avseen-
den, om inte de forhéllanden som inverkar péd drendet &r likadana. Jdmlikhetssynpunkter har
betydelse bdde dd man beviljar medborgarna forméner och réttigheter enligt lag och da man
alagger dem skyldigheter. Samtidigt &r det typiskt for lagstiftningen att den pa grund av ett visst
godtagbart samhaélleligt intresse bemoter manniskor olika for att fraimja bl.a. faktisk jamlikhet.
Grundlagsutskottet har i sin praxis uttryckligen betonat att inga skarpa grénser for lagstiftarens
provning kan hirledas ur jamlikhetsprincipen da man striavar efter en reglering som den radande
samhéllsutvecklingen kraver (RP 309/1993 rd och de utlatanden av grundlagsutskottet som
namns i den samt t.ex. GrUU 59/2002 rd, GrUU 1/2006 rd, GrUU 38/2006 rd, GrUU 28/2009
rd, GrUU 64/2010 rd, GrUU 2/2011 rd, GrUU 12/2011 rd, GrUU 11/2012 rd).

Jamlikhetsbestimmelsen kompletteras av diskrimineringsforbudet i 6 § 2 mom. i1 grundlagen.
Ingen far utan godtagbart skél sdrbehandlas pa grund av kon, alder, ursprung, sprak, religion,
overtygelse, asikt, hilsotillstdnd eller handikapp eller av ndgon annan orsak som géller hans
eller hennes person. Momentet forbjuder a andra sidan inte all dtskillnad mellan ménniskor,
dven om éatskillnaden bygger pa en av de sérskilt nimnda grunderna i diskrimineringsbestam-
melsen. Det vésentliga dr om det dr mdjligt att motivera atskillnaden pa ett satt som ar godtag-
bart med hénsyn till systemet for de grundlaggande fri- och rittigheterna. Kraven pa en moti-
vering ar hoga, sarskilt vad géller de i bestimmelsen uppraknade forbjudna grunderna for at-
skillnad. Bestdmmelsen utgdr inget hinder for nddvéndig positiv sdrbehandling for att trygga
den faktiska jamlikheten, dvs. dtgirder som forbéttrar stdllningen och forhallandena for en viss
grupp, t.ex. kvinnor, barn och minoriteter (RP 309/1993 rd).
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Syftet med de foreslagna dndringarna ér att forbéttra likabehandlingen av féormanstagarna. Er-
hallandet av formaner &r alltid forenat med vissa lagstadgade forutséttningar, och ur ett jimlik-
hetsperspektiv avviker propositionen inte fran utgdngspunkterna i géllande lagstiftning. Propo-
sitionen ska séledes inte anses strida mot den jamlikhet som tryggas i 6 § i grundlagen.

Regeringen anser att propositionen kan behandlas i vanlig lagstiftningsordning.

Klam

Med stdd av vad som anforts ovan foreldggs riksdagen foljande lagforslag:
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Lagforslag

Lag
om indring av sjukforsikringslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 sjukforsakringslagen (1224/2004) 8 kap. 11 § 2 och 4 mom. samt 12 § och 9 kap.
10 § 1 mom., sddana de lyder, 8 kap 11 § 2 mom. i lag 532/2009 och 4 mom. i lag 882/2019,
12 § 1lag 972/2013 samt 9 kap. 10 § 1 mom. i lag 28/2022 som f6ljer:

8 kap.
Sjukdagpenning och partiell sjukdagpenning
11§

Rdtt till partiell sjukdagpenning

En arbetstagare eller foretagare som é&r arbetsoformdgen i enlighet med 4 § har rétt till partiell
sjukdagpenning efter den sjélvrisktid som avses i 7 § eller efter den sjukdagpenning eller reha-
biliteringspenning som omedelbart foregatt den partiella sjukdagpenningen nir de forutsatt-
ningar som anges i denna paragraf foreligger. Arbete under sjélvrisktiden pé det sétt som avses
i 3 mom. hindrar inte att sjalvrisktiden 16per ut.

Med heltidsarbete avses forvérvsarbete i vilket arbetstagarens ordinarie arbetstid dr minst 30
timmar per vecka eller dér arbetstiden under den utjdimningsperiod som tillimpas utjdmnas till
minst 30 timmar i veckan, eller forvarvsarbete 1 vilket arbetstagarens arbetstid motsvarar den
ordinarie arbetstid for en arbetstagare i heltidsarbete som normalt tillimpas i branschen. Om
arbetstagaren samtidigt arbetar i tva eller flera anstéllningsforhéllanden pa deltid, anses arbetet
utgdra heltidsarbete om den sammanlagda arbetstiden dr minst 30 timmar per vecka.

12§
Betalning av partiell sjukdagpenning

Partiell sjukdagpenning betalas for hogst 150 vardagar. Nir maximitiden for den partiella
sjukdagpenningen réknas ut beaktas alla dagar med partiell sjukdagpenning under de foregé-
ende tva dren. Nar maximitiden for den partiella sjukdagpenningen raknas ut beaktas dock ocksa
sddana dagar for vilka partiell sjukdagpenning inte har betalats pa grund av att den forsdkrade
har fatt fordldradagpenning for samma tid. Har den forsékrade varit arbetsfor i tolv manader
utan avbrott, ska inte dagar med partiell sjukdagpenning fére denna tid beaktas nér maximitiden
for den partiella sjukdagpenningen réknas ut.
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9 kap.
Forildradagpenningar
10§
Hinder for erhdllande av fordldradagpenning

Raitt till fordldradagpenning foreligger inte for den tid den forsékrade &r i forvérvsarbete eller
i annat eget arbete, med undantag for arbete som utfors i det egna hushéllet eller heltidsstudier.
Ritt till fordldradagpenning foreligger inte under lagstadgad semester eller annan avlonad le-
dighet med undantag for graviditetsledighet, sarskild graviditetsledighet eller fordldraledighet
enligt arbetsavtalslagen under vilken arbetsgivaren har ritt till en férmén enligt 7 kap. 4 §. Som
forvérvsarbete betraktas inte en fordlders verksamhet som fortroendevald enligt 69 § i kommu-
nallagen (410/2015) och som fortroendevald enligt 74 § i1 lagen om vilfardsomridden
(611/2021), med undantag for fortroendevalda pé hel- eller deltid enligt 80 § i kommunallagen
och 85 § i lagen om vilfardsomraden. Som forvirvsarbete betraktas inte heller verksamhet som
nirstaendevardare enligt lagen om stod for narstdendevard (937/2005) eller som familjevardare
som ingatt ett uppdragsavtal med kommunen enligt familjevardslagen (263/2015).

Denna lag trader i kraft den 20 . Pa en forsdkrad for vilken maximitiden for den
partiella sjukdagpenningen har uppnétts fore den 1 januari 2023 tillimpas 8 kap. 12 § i den
sjukforsdkringslag som géllde vid ikrafttrddandet av denna lag. Om arbetet pa deltid har inletts
fore den 1 januari 2023, tillimpas de bestimmelser i 8 kap. 11 § 2 och 4 mom. i sjukvardslagen
som géllde vid ikrafttrddandet av denna lag.
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Lag

om indring av lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforméaner och rehabiliterings-
penningféorméaner

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforméner och rehabiliteringspen-
ningférméner (566/2005) 19 § 3 mom., sadant det lyder i lag 1309/2016.

dndras 6 § 2 mom., 18 § 3 mom., 23 § 2 mom., 24 § 1 och 2 mom., 27 § 1 mom., 39 § samt
41 § 4 mom.,

av dem 6 § 2 mom. sddant det lyder i lag 973/2013, 23 § 2 mom. samt 24 § 1 och 2 mom.
sddana de lyder i lag 1097/2018, 27 § 1 mom. sadant det lyder i lag 1200/2009, 39 § séddant det
lyder i lagarna 1200/2009 och 1272/2016, samt

fogas till 23 §, sddant det lyder i lagarna 1236/2014 och 1097/2018, ett nytt 3 mom. som foljer:

6§
Ordnande av yrkesinriktad rehabilitering

Folkpensionsanstalten ar inte skyldig att ordna yrkesinriktad rehabilitering om sidan har ord-
nats enligt arbetspensionslagarna eller enligt bestimmelserna om specialundervisning eller om
den forsékrade har fatt ett forhandsbeslut om sin ratt till arbetspensionsrehabilitering som géller
nar rehabilitering soks.

18§

Rehabiliteringspenning for lagstadgad rehabilitering

Rehabiliteringspenning betalas for rehabilitering som ges med stod av lagen om foretagshal-
sovard, om rehabiliteringen ges pa grund av problem med arbets- eller forvarvsformagan som
har konstaterats inom foretagshédlsovarden och arbetsgivaren eller foretagaren deltar i kostna-
derna for rehabiliteringen. En forutséttning for att rehabiliteringspenning ska beviljas under ti-
den for arbetsprovning enligt lagen om foretagshélsovard ar att det ar frdga om yrkesinriktad
rehabilitering som sétts in i ett tidigt skede och att kunden inte har rétt till yrkesinriktad rehabi-
litering med stdd av arbetspensionslagarna. En ytterligare forutséttning for att rehabiliterings-
penning ska beviljas dr att kunden under arbetsprovningen arbetar med helt nya eller till vésent-
liga delar dndrade arbetsuppgifter eller med hjilp av specialarrangemang i sina tidigare arbets-
uppgifter. Beslut om rehabiliteringspenning som betalas for tid i arbetsprovning enligt lagen om
foretagshilsovard kan fattas for hogst 45 vardagar.
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23§

Betalning av rehabiliteringspenning

Trots vad som foreskrivs i 1 mom. betalas rehabiliteringspenning, med undantag for karens-
tiden enligt 25—27 §, for den tid som rehabiliteringsklienten deltar i utbildning som ordnas som
yrkesinriktad rehabilitering, for annan yrkesinriktad rehabilitering enligt 6 § f6r personer utan-
for arbetslivet, for laroavtalsutbildning, for yrkesinriktad rehabilitering av unga enligt 7 a § och
for sadan rehabilitering som beréttigar till rehabiliteringspenning for unga enligt 20 §, om kli-
enten &r forhindrad att utfora nagot annat arbete som kan jamstéllas med huvudsyssla dn sddant
som ingér i rehabiliteringen.

Trots vad som foreskrivs i 1 och 2 mom. betalas rehabiliteringspenning till fullt belopp for
yrkesinriktad rehabilitering enligt 6 och 7 a § dven for de dagar da rehabiliteringsklienten inte
deltar i rehabiliteringen (flexibel dag), om det har avtalats att rehabiliteringsklienten ska delta i
yrkesinriktad rehabilitering mindre dn fem dagar i veckan, dock minst tre dagar i veckan. Re-
habiliteringspenning betalas for en flexibel dag nér Folkpensionsanstalten har faststéllt en moj-
lighet till sddana dagar i samband med den yrkesinriktade rehabiliteringstjansten och nér beho-
vet av en flexibel dag grundar sig pa att rehabiliteringsklienten antingen pa grund aveni 6 §
avsedd visentlig forsdmring av arbets- eller studieformagan och forviarvsmojligheterna eller pa
grund aveni 7 a § avsedd visentlig forsdmring av funktionsformégan inte kan delta i rehabili-
tering fem dagar i veckan. For att rehabiliteringspenning ska betalas krdavs det dessutom att
rehabiliteringsklienten pé den flexibla dagen &r forhindrad att arbeta.

24§
Rehabiliteringspenning for vintetid och mellanliggande tid

For tryggande av att den yrkesinriktade rehabiliteringen som ordnas av Folkpensionsanstalten
framskrider och rehabiliteringsklienten far sin forsorjning kan rehabiliteringspenning ocksa be-
talas for tiden fran rehabiliteringsbeslutet till rehabiliteringens borjan (vintetid) samt for tiden
mellan rehabiliteringsperioder (mellanliggande tid). Rehabiliteringsklienten har rétt till rehabi-
literingspenning for vintetiden och den mellanliggande tiden om han eller hon inte under samma
tid far utkomst av exempelvis arbete. Rehabiliteringspenningen under véntetiden och den mel-
lanliggande tiden betalas minskad med 20 procent och for hogst tre manader per kalenderar,
berdknat separat for vardera grunden, om det inte for tryggande av utkomsten och rehabilite-
ringens framskridande finns ndgon sérskild anledning att betala den for en langre tid.

Trots vad som foreskrivs i 1 mom. betalas rehabiliteringspenning ocksa for véntetid och mel-
lanliggande tid till en rehabiliteringsklient som deltar i sddan yrkesinriktad rehabilitering for
unga som avses i 7 a § om han eller hon inte under samma tid far utkomst av exempelvis arbete.
Rehabiliteringspenningen for véantetid och mellanliggande tid betalas minskad med 20 procent.

27§
Betalning utan karenstid
Négon karenstid iakttas inte om rehabiliteringsklienten omedelbart fore den dag fran vilken
rehabiliteringspenningen beviljas fick sjukdagpenning, partiell sjukdagpenning eller foréldra-

dagpenning enligt sjukforsdkringslagen eller arbetsloshetsformén enligt lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa (1290/2002). Karenstid foreligger inte heller om rehabiliteringsklienten har
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fatt grundldggande utkomststod i enlighet med lagen om utkomststéd (1412/1997) under samma
eller foregdende kalenderménad fore den dag fran vilken rehabiliteringspenningen beviljas.

39§
Retroaktiv betalning

Om en rehabiliteringsklient retroaktivt beviljas sjukdagpenning partiell sjukdagpenning, dag-
penning vid smittsam sjukdom eller donationsdagpenning enligt SJukforsakrmgslagen alders-
pension eller garantipension eller erséttning for inkomstbortfall med st6d av ndgon annan lag,
kan pensionen eller erséttningen till den del som den motsvarar rehabiliteringspenningen for
samma tid betalas till Folkpensionsanstalten. Retroaktiv invalidpension och arbetslivspension
enligt arbetspensionslagarna betalas dock inte till Folkpensionsanstalten till den del som den
motsvarar rehabiliteringspenningen.

Om en rehabiliteringsklient har fatt arbetsloshetsforman enligt lagen om utkomstskydd for
arbetslosa eller dagpenningsformén enligt sjukforsékringslagen, kan den rehabiliteringspenning
som betalas for samma tid upp till beloppet av den betalda arbetsldshetsformanen eller dagpen-
ningsforménen aterkrévas av Folkpensionsanstalten eller betalas till den behoriga arbetsldshets-
kassan till den del som motsvarar den forman som kassan har betalt.

Om en rehabiliteringsklient retroaktivt beviljas rehabiliteringspenning enligt denna lag pa
grundval av yrkesinriktad rehabilitering som ges med stod av 6 § i denna lag for samma tid som
den for vilken han eller hon har fatt rehabiliteringspenning eller invalidpension och dartill an-
slutet rehabiliteringstilldgg enligt arbetspensionslagarna, har arbetspensionsanstalten rétt att av
Folkpensionsanstalten aterkrdva den rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten betalar
retroaktivt till den del den motsvarar den rehabiliteringspenning eller invalidpension och dartill
anslutna rehabiliteringstilligg som har betalats enligt pensionslagarna for samma tid. Rétt till
aterkrav foreligger dock inte, om den rehabiliteringsférmén som arbetspensionsanstalten betalat
dras av fran den rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten betalar.

Om en rehabiliteringsklient retroaktivt beviljas rehabiliteringspenning, rehabiliteringstillagg
eller invalidpension och dartill anslutet rehabiliteringstilligg enligt arbetspensionslagarna for
samma tid som den for vilken han eller hon har fatt rehabiliteringspenning enligt denna lag pé
grundval av yrkesinriktad rehabilitering som beviljats med stéd av 6 § i denna lag, har Folk-
pensionsanstalten rétt att av pensionsanstalten dterkrédva den rehabiliteringspenning, det rehabi-
literingstilldgg eller den invalidpension och dartill anslutna rehabiliteringstilligg som pensions-
anstalten betalat retroaktivt till den del den motsvarar den rehabiliteringspenning som har beta-
lats enligt denna lag for samma tid. Rétt till aterkrav foreligger dock inte, om den rehabilite-
ringsformén som arbetspensionsanstalten betalat dras av fran den rehabiliteringspenning som
Folkpensionsanstalten betalar.

41§

Ansokan om formdner och ersdttningar

Rehabiliteringspenning och erséttning for uppehélle skall sokas inom sex méanader fran den
dag d& formanen onskas. Rehabiliteringsunderstdd enligt provning skall sdkas inom sex ména-
der efter att betalningen av rehabiliteringspenningen har upphort.
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Denna lag trader i kraft den 20 .

Bestimmelserna i 18 § 3 mom. tillimpas nér rehabiliteringen borjar den 1 januari 2023 eller
dérefter. Om rehabiliteringen har inletts fore ikrafttridandet av denna lag, tillimpas de bestdm-
melser som géllde vid ikrafttridandet. Bestdmmelserna i 23 och 24 § tillimpas pé rehabilite-
ringspenningférméner som betalas den 1 januari 2023 eller {or tiden dérefter. Bestimmelserna
127 § 1 mom. och 41 § 4 mom. tillimpas nér ansdkan om rehabiliteringspenning har blivit
anhingig den 1 januari 2023 eller direfter.
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Lag
om indring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om pension for arbetstagare (395/2006) det inledande stycket i 25 § 1 mom.,
25 § 1 mom. 3 punkten, 25 § 2 och 5 mom., 26 § 1 mom., rubriken for 32 § och 32 § 2 mom.
samt rubriken for 118 §, av.dem 25 § 1 mom. 3 punkten sddan den lyder i lag 1148/2020 och
25 § 5 mom. sadant det lyder i lag 1164/2007, samt

fogas till 25 § 1 mom. nya 4 och 5 punkter, till 32 § ett nytt 1 mom., varvid det nuvarande
1 mom. och det dndrade 2 mom. blir 2 och 3 mom., till 118 § ett nytt 4 mom., varvid det nuva-
rande 4 mom. blir 5 mom., samt till lagen en ny 127 a § som foljer:

25§
Rdtt till arbetspensionsrehabilitering

En arbetstagare som inte har uppnatt sin ldgsta alder for alderspension har rtt att fa yrkesin-
riktad rehabilitering, om

3) arbetstagaren inte har rtt till rehabilitering med stod av bestimmelserna om rehabilitering
inom ramen for olycksfalls- eller trafikforsikring,

4) arbetstagaren har andra arbetsinkomster som &r forsidkrade enligt arbetspensionslagarna dn
sddana som betalats pa basis av anstéllningsforhéllanden som avses i 4 § 2 mom. 2—4 punkten
i pensionslagen for den offentliga sektorn under de 36 kalenderménader som omedelbart fore-
gétt den ménad da rehabiliteringsansdkan blivit anhéngig eller arbetstagaren under denna tid
eller en del av den har vardat sitt barn, pa basis av vilken fordldradagpenning enligt sjukforsak-
ringslagen (1224/2004), stod for hemvard enligt lagen om stdd for hemvard och privat véard av
barn (1128/1996) eller motsvarande stdd for hemvard av barn enligt Alands landskapslagstift-
ning har betalats, eller arbetstagaren for pensionsanstalten lagger fram en tillricklig utredning
om att han eller hon forhindrats fran forvérvsarbete pa grund av varden av sitt barn, om for-
manen inte har betalats under denna tid, &ven om han eller hon kunde ha varit berattigad till
féormanen, och

5) rehabiliteringen ar &ndamalsenlig for att forhindra arbetstagarens arbetsoformaga eller for-
bittra arbets- och forvarvsformagan.

Nar rehabiliteringens dndamalsenlighet bedoms beaktas arbetstagarens alder, yrke, tidigare
verksambhet, utbildning samt huruvida den yrkesinriktade rehabilitering som soks sannolikt le-
der till att arbetstagaren fortsitter i arbete som &r lampligt med tanke pé hans eller hennes hil-
sotillstdnd eller atergér till arbete. Nér dndamalsenligheten bedoms beaktas dessutom huruvida
den yrkesinriktade rehabiliteringen uppskjuter arbetstagarens pensionering.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas ocksa pa rehabilitering av en arbetstagare som é&r ar-
betsoformogen pa det sétt som avses i 35 § 1 mom. I dessa fall faststélls de inkomster som avses
i 1 mom. 2 punkten pd samma sitt som inkomsterna for aterstaende tid i arbetstagarens invalid-
pension och uppfyllandet av det villkor som avses i 1 mom. 4 punkten granskas for de 36 ma-
nader som omedelbart foregatt den manad da arbetsoformégan borjade.
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26§
Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliteringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses arbetsprovning, arbetstréning, utbildning som leder till
arbete eller yrke och stdd for inledande av eller fortsatt ndringsverksamhet. Arbetstagaren er-
sétts for de behovliga och nédvéndiga kostnader som den yrkesinriktade rehabiliteringen med-
for.

32§

Avbrytande och indragning av rehabiliteringspenning eller av invalidpensionstagares rehabi-
literingstilligg

Om den yrkesinriktade rehabiliteringen avbryts for mer 4n 30 kalenderdagar pa grund av sjuk-
dom hos mottagaren av rehabiliteringsformén eller av ndgon annan orsak som inte beror pa
honom eller henne eller om mottagaren av rehabiliteringsférménen avbryter den yrkesinriktade
rehabiliteringen av ndgon annan giltig orsak, kan utbetalningen av rehabiliteringspenningen el-
ler rehabiliteringstilldgget avbrytas frdn ingdngen av den kalendermanad som foljer efter den
kalendermanad under vilken rehabiliteringen avbrutits.

Rehabiliteringspenningen eller rehabiliteringstilligget kan dras in, om mottagaren utan giltig
orsak végrar delta i yrkesinriktad rehabilitering eller avbryter sddan rehabilitering.

118§

Betalning av pension och rehabiliteringsformdn till sjukforsikringsfonden

Om rehabiliteringspenning, rehabiliteringstilldgg eller invalidpension och dértill anslutet re-
habiliteringstilldgg beviljas retroaktivt for samma tid som den for vilken arbetstagaren har fatt
rehabiliteringspenning pa grundval av yrkesinriktad rehabilitering enligt 6 § i lagen om Folk-
pensionsanstaltens rehabiliteringsforméner och rehabiliteringspenningférmaner (566/2005), be-
talas rehabiliteringspenningen, rehabiliteringstilligget eller invalidpensionen och dértill an-
slutna rehabiliteringstillagget till sjukforsékringsfonden till den del de motsvarar beloppet av
den rehabiliteringspenning enligt lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsformaner och
rehabiliteringspenningformaner som betalats for samma tid, om inte Folkpensionsanstalten drar
av dem frén den rehabiliteringspenning som den betalar.

127 a§
Aterkrav av rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt

Om en arbetstagare retroaktivt beviljas rehabiliteringspenning pa grundval av yrkesinriktad
rehabilitering enligt 6 § i lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsformaner och rehabi-
literingspenningformaner for samma tid som den for vilken arbetstagaren har fatt rehabilite-
ringspenning eller invalidpension och dértill anslutet rehabiliteringstilldgg enligt denna lag, har
pensionsanstalten ritt att av Folkpensionsanstalten aterkrdva den rehabiliteringspenning som
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Folkpensionsanstalten betalar retroaktivt till den del den motsvarar beloppet av den rehabilite-
ringspenning eller invalidpension och dirtill anslutna rehabiliteringstilligg som har betalats for
samma tid. Rétt till dterkrav foreligger dock inte, om den rehabiliteringsférman som arbetspens-
ionsanstalten betalat dras av fran den rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten betalar.

Denna lag trider i kraft den 20 .

Denna lag tillimpas pa rehabiliteringsans6kningar som blir anhéngiga efter att denna lag har
tratt i kraft.

Uppfyllandet av villkoret i 25 § 1 mom. 4 punkten i denna lag granskas for tiden fére den
1 januari 2019 i fraga om alla de kalenderar, i vilka ingar kalenderménader som hor till den
tidsperiod pa 36 kalenderménader som avses i 25 § 5 mom. i denna lag.
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Lag
om indring av lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om pension for foretagare (1272/2006) det inledande stycket i 22 § 1 mom.,
22 § 1 mom. 3 punkten, 22 § 2 och 5 mom., 23 § 1 mom. samt rubriken for 29 § och 29 §
2 mom., avdem 22 § 1 mom. 3 punkten sddan den lyder i lag 1149/2020 och 22 § 5 mom. sddant
det lyder i lag 1166/2007, samt

fogas till 22 § 1 mom. nya 4 och 5 punkter, till 29 § ett nytt 1 mom., varvid det nuvarande
1 mom. och det dndrade 2 mom. blir 2 och 3 mom., samt till lagen en ny 108 a § som foljer:

22§
Rdtt till arbetspensionsrehabilitering

En foretagare som inte har uppnatt sin lagsta alder for alderspension har rétt att fa yrkesinrik-
tad rehabilitering, om

3) foretagaren inte har ritt till rehabilitering med stdd av bestimmelserna om rehabilitering
inom ramen for olycksfalls- eller trafikforsékring,

4) foretagaren har andra arbetsfortjanster som ar forsdkrade enligt arbetspensionslagarna adn
sddana som betalats pa basis av anstéllningsforhéllanden som avses i 4 § 2 mom. 2—4 punkten
i pensionslagen for den offentliga sektorn under de 36 kalenderménader som omedelbart fore-
gétt den méanad da rehabiliteringsansdkan blivit anhédngig eller foretagaren under denna tid eller
en del av den har vardat sitt barn, pa basis av vilken fordldradagpenning enligt sjukforsdkrings-
lagen (1224/2004), stod for hemvard enligt lagen om stdd for hemvard och privat vard av barn
(1128/1996) eller motsvarande stod for hemvard av barn enligt Alands landskapslagstiftning
har betalats, eller foretagaren for pensionsanstalten lagger fram en tillrdcklig utredning om att
han eller hon férhindrats fran forvarvsarbete pa grund av varden av sitt barn, om forménen inte
har betalats under denna tid, &ven om han eller hon kunde ha varit beréttigad till férmanen, och

5) rehabiliteringen dr d&ndaméalsenlig for att forhindra foretagarens arbetsoformaga eller for-
battra arbets- och forviarvsformégan.

Niér rehabiliteringens dndamaélsenlighet bedoms beaktas foretagarens élder, yrke, tidigare
verksambhet, utbildning samt huruvida den yrkesinriktade rehabilitering som soks sannolikt le-
der till att foretagaren fortsdtter i arbete som &r lampligt med tanke pa hans eller hennes hélso-
tillstand eller atergar till arbete. Nér dndamalsenligheten bedoms beaktas dessutom huruvida
den yrkesinriktade rehabiliteringen uppskjuter foretagarens pensionering.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas ocksa pa rehabilitering av en foretagare som &r ar-
betsoformogen pa det sitt som avses i 32 § 1 mom. I dessa fall faststélls de inkomster som avses
i 1 mom. 2 punkten pa samma sétt som inkomsterna for aterstdende tid 1 foretagarens invalid-
pension och uppfyllandet av det villkor som avses i 1 mom. 4 punkten granskas for de 36 ma-
nader som omedelbart féregick den manad da arbetsoformagan borjade.
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23§
Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliteringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses arbetsprovning, arbetstréning, utbildning som leder till
arbete eller yrke och stdd for inledande av eller fortsatt naringsverksamhet. Foretagaren ersatts
for de behdvliga och nodvéndiga kostnader som den yrkesinriktade rehabiliteringen medfor.

29 §

Avbrytande och indragning av rehabiliteringspenning eller av invalidpensionstagares rehabi-
literingstilligg

Om den yrkesinriktade rehabiliteringen avbryts for mer 4n 30 kalenderdagar pé grund av sjuk-
dom hos mottagaren av rehabiliteringsforménen eller av ndgon annan orsak som inte beror pa
honom eller henne eller om mottagaren av rehabiliteringsforménen avbryter den yrkesinriktade
rehabiliteringen av ndgon annan giltig orsak, kan utbetalningen av rehabiliteringspenningen el-
ler rehabiliteringstilligget avbrytas fran ingangen av kalendermanaden efter den under vilken
rehabiliteringen avbrutits.

Rehabiliteringspenningen eller rehabiliteringstilldgget kan dras in, om mottagaren utan giltig
orsak végrar delta i yrkesinriktad rehabilitering eller avbryter sddan rehabilitering.

108 a §
Aterkrav av rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt

Om en foretagare retroaktivt beviljas rehabiliteringspenning pa grundval av yrkesinriktad re-
habilitering enligt 6 § i lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsférmaner och rehabili-
teringspenningformaner for samma tid som den for vilken foretagaren har fatt rehabiliterings-
penning eller invalidpension och dértill anslutet rehabiliteringstilligg enligt denna lag, har pens-
ionsanstalten rétt att av Folkpensionsanstalten aterkrdva den rehabiliteringspenning som Folk-
pensionsanstalten betalar retroaktivt till den del den motsvarar beloppet av den rehabiliterings-
penning eller invalidpension och dartill anslutna rehabiliteringstilligg som har betalats for
samma tid. Rétt till &terkrav foreligger dock inte, om den rehabiliteringsférman som arbetspens-
ionsanstalten betalat dras av fran den rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten betalar.

Denna lag trader i kraft den 20 .
Denna lag tillampas pé rehabiliteringsansdkningar som blir anhéngiga efter ikrafttrddandet av
lagen.

Uppfyllandet av villkoret i 22 § 1 mom. 4 punkten i denna lag granskas for tiden fore den
1 januari 2019 i frdga om alla de kalenderar, i vilka ingar kalendermanader som hor till den
tidsperiod pa 36 kalenderménader som avses i 22 § 5 mom. i denna lag.
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Lag
om indring av lagen om pension for lantbruksforetagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om pension for lantbruksforetagare (1280/2006) det inledande stycket i 42 §
1 mom., 42 § 1 mom. 3 punkten, 42 § 2 och 5 mom., 43 § 1 mom. samt 45 § 1 mom. 5 punkten,
av dem 42 § 1 mom. 3 punkten sddan den lyder i lag 1151/2020 och 42 § 5 mom. sadant det
lyder i lag 1170/2007, samt

fogas till 42 § 1 mom. nya 4 och 5 punkter och till lagen en ny 102 a § som féljer:

42§
Rdtt till arbetspensionsrehabilitering

En lantbruksforetagare som inte har uppnatt sin lagsta alder for alderspension har ratt att fa
yrkesinriktad rehabilitering, om

3) lantbruksforetagaren inte har rétt till rehabilitering med stdd av bestimmelserna om reha-
bilitering inom ramen for olycksfalls- eller trafikforsakring,

4) lantbruksforetagaren har andra arbetsfortjdnster som ar forsdkrade enligt arbetspensionsla-
garna dn sddana som betalats pa basis av anstdllningsforhdllanden som avses i 4 § 2 mom. 2—
4 punkten i pensionslagen for den offentliga sektorn under de 36 kalendermédnader som ome-
delbart foregatt den manad dé rehabiliteringsansdkan blivit anhéngig eller lantbruksforetagaren
under denna tid eller en del av den har vardat sitt barn, pé basis av vilken fordldradagpenning
enligt sjukforsdkringslagen (1224/2004), stod for hemvard enligt lagen om stéd for hemvard
och privat vard av barn (1128/1996) eller motsvarande stdd for hemvard av barn enligt Alands
landskapslagstiftning har betalats, eller lantbruksforetagaren for pensionsanstalten lagger fram
en tillrdcklig utredning om att han eller hon foérhindrats fran forvarvsarbete pa grund av varden
av sitt barn, om formanen inte har betalats under denna tid, &ven om han eller hon kunde ha
varit beréttigad till formanen, och

5) rehabiliteringen ar d&ndamaélsenlig for att forhindra lantbruksforetagarens arbetsoférmaga
eller forbattra arbets- och forvirvsformagan.

Niér rehabiliteringens d&ndamalsenlighet bedoms beaktas lantbruksforetagarens alder, yrke, ti-
digare verksambhet, utbildning samt huruvida den yrkesinriktade rehabilitering som soks sanno-
likt leder till att lantbruksforetagaren fortsétter i arbete som ar lampligt med tanke pa hans eller
hennes hilsotillstand eller atergar till arbete. Nér &andamalsenligheten bedoms beaktas dessutom
huruvida den yrkesinriktade rehabiliteringen uppskjuter lantbruksforetagarens pensionering.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas ocksa pa rehabilitering av en lantbruksforetagare som
ar arbetsoformogen pa det sitt som avses 147 § 1 mom. I dessa fall faststélls de inkomster som
avses 1 1 mom. 2 punkten pa samma sétt som inkomsterna for aterstdende tid i lantbruksforeta-
garens invalidpension och uppfyllandet av det villkor som avses i 1 mom. 4 punkten granskas
for de 36 manader som omedelbart foregick den manad da arbetsoférmégan bérjade.
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43§
Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliteringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses arbetsprovning, arbetstrianing, utbildning som leder till
arbete eller yrke och stod for inledande av eller fortsatt naringsverksamhet. Lantbruksforetaga-
ren ersitts for de behovliga och nddvindiga kostnader som den yrkesinriktade rehabiliteringen
medfor.

45§
Andra bestdmmelser om rehabilitering samt formdner som betalas for rehabiliteringstiden

Vid verkstilligheten av denna lag tillimpas pé rehabilitering vad lagen om pension for arbets-
tagare foreskriver i

5) 32 § om avbrytande och indragning av rehabiliteringspenning eller av invalidpensionsta-
gares rehabiliteringstilldgg, och

102 a§
Aterkrav av rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt

Om en lantbruksforetagare retroaktivt beviljas rehabiliteringspenning pa grundval av yrkes-
inriktad rehabilitering enligt 6 § i lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsformaner och
rehabiliteringspenningformaner for samma tid som den for vilken lantbruksforetagaren har fatt
rehabiliteringspenning eller invalidpension och dartill anslutet rehabiliteringstilligg enligt
denna lag, har pensionsanstalten rétt att av Folkpensionsanstalten dterkrédva den rehabiliterings-
penning som Folkpensionsanstalten betalar retroaktivt till den del den motsvarar beloppet av
den rehabiliteringspenning eller invalidpension och dirtill anslutna rehabiliteringstilligg som
har betalats for samma tid. Rétt till aterkrav foreligger dock inte, om den rehabiliteringsforman
som arbetspensionsanstalten betalat dras av fran den rehabiliteringspenning som Folkpensions-
anstalten betalar.

Denna lag triader i kraft den 20 .
Denna lag tillimpas pa rehabiliteringsansokningar som blir anhédngiga efter ikrafttridandet av
lagen.

Uppfyllandet av villkoret i 42 § 1 mom. 4 punkten i denna lag granskas for tiden fore den
1 januari 2019 i friga om alla de kalenderar, i vilka ingar kalendermanader som hor till den
tidsperiod pé 36 kalendermanader som avses i 42 § 5 mom. i denna lag.
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Lag
om indring av lagen om sjomanspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om sjomanspensioner (1290/2006) det inledande stycket i 25 § 1 mom., 25 §
1 mom. 3 punkten, 25 § 2 och 5 mom., 26 § 1 mom. samt rubriken f6r 32 § och 32 § 2 mom.,
av dem 25 § 1 mom. 3 punkten sddan den lyder i lag 1150/2020 och 25 § 5 mom. sadant det
lyder i lag 1168/2007, samt

fogas till 25 § 1 mom. nya 4 och 5 punkter, till 32 § ett nytt 1 mom., varvid det nuvarande
1 mom. och det dndrade 2 mom. blir 2 och 3 mom., till 115 § ett nytt 4 mom., varvid det nuva-
rande 4 mom. blir 5 mom., samt till lagen en ny 124 a § som f6ljer:

25§
Rditten till arbetspensionsrehabilitering

En arbetstagare som inte har uppnatt sin ldgsta alder for alderspension har rtt att fa yrkesin-
riktad rehabilitering, om

3) arbetstagaren inte har rtt till rehabilitering med stod av bestimmelserna om rehabilitering
inom ramen for olycksfalls- eller trafikforsikring,

4) arbetstagaren har andra arbetsinkomster som &r forsékrade enligt arbetspensionslagarna dn
sddana som betalats pa basis av anstéllningsforhéllanden som avses i 4 § 2 mom. 2—4 punkten
i pensionslagen for den offentliga sektorn under de 36 kalenderménader som omedelbart fore-
gitt den minad da rehabiliteringsansdkan blivit anhéngig eller arbetstagaren under denna tid
eller en del av den har vardat sitt barn, pa basis av vilken fordldradagpenning enligt sjukforsak-
ringslagen (1224/2004), stod for hemvard enligt lagen om stdd for hemvard och privat véard av
barn (1128/1996) eller motsvarande stdd for hemvard av barn enligt Alands landskapslagstift-
ning har betalats, eller arbetstagaren for pensionsanstalten lagger fram en tillracklig utredning
om att han eller hon forhindrats fran forvérvsarbete pa grund av varden av sitt barn, om for-
manen inte har betalats under denna tid, 4&ven om han eller hon kunde ha varit berattigad till
féormanen, och

5) rehabiliteringen ar &ndamalsenlig for att forhindra arbetstagarens arbetsoformaga eller for-
bittra arbets- och forvarvsformagan.

Nar rehabiliteringens dndamalsenlighet bedoms beaktas arbetstagarens alder, yrke, tidigare
verksambhet, utbildning samt huruvida den yrkesinriktade rehabilitering som soks sannolikt le-
der till att arbetstagaren fortsitter i arbete som &r ldmpligt med tanke pa hans eller hennes hél-
sotillstdnd eller atergér till arbete. Nér &ndamélsenligheten bedoms beaktas dessutom om den
yrkesinriktade rehabiliteringen uppskjuter arbetstagarens pensionering.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas ocksa pé rehabilitering av en arbetstagare som &r ar-
betsoformogen pa det sétt som avses i 35 § 1 mom. I dessa fall faststélls de inkomster som avses
i 1 mom. 2 punkten pd samma sitt som inkomsterna for aterstaende tid i arbetstagarens invalid-
pension och uppfyllandet av det villkor som avses i 1 mom. 4 punkten granskas for de 36 ma-
nader som omedelbart foregick den manad da arbetsoférmagan borjade.
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26§
Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliteringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses arbetsprovning, arbetstréning, utbildning som leder till
arbete eller yrke och stdd for inledande av eller fortsatt ndringsverksamhet. Arbetstagaren er-
sétts for de behovliga och ndodvéndiga kostnader som den yrkesinriktade rehabiliteringen med-
for.

32§

Avbrytande och indragning av rehabiliteringspenning eller av invalidpensionstagares rehabi-
literingstilligg

Om den yrkesinriktade rehabiliteringen avbryts for mer an 30 kalenderdagar pa grund av sjuk-
dom hos mottagaren av rehabiliteringsforménen eller av ndgon annan orsak som inte beror pa
honom eller henne eller om mottagaren av rehabiliteringsférménen avbryter den yrkesinriktade
rehabiliteringen av ndgon annan giltig orsak, kan utbetalningen av rehabiliteringspenningen el-
ler rehabiliteringstilligget avbrytas fran ingangen av kalendermanaden efter den under vilken
rehabiliteringen avbrutits.

Rehabiliteringspenningen eller rehabiliteringstilligget kan dras in, om mottagaren utan giltig
orsak végrar delta i yrkesinriktad rehabilitering eller avbryter sddan rehabilitering.

115§

Betalning av pension och rehabiliteringsforman till sjukforsdkringsfonden

Om rehabiliteringspenning, rehabiliteringstillédgg eller invalidpension och dértill anslutet re-
habiliteringstilldgg beviljas retroaktivt for samma tid som den for vilken arbetstagaren har fatt
rehabiliteringspenning pa grundval av yrkesinriktad rehabilitering enligt 6 § i lagen om Folk-
pensionsanstaltens rehabiliteringsforméner och rehabiliteringspenningférmaner (566/2005), be-
talas rehabiliteringspenningen, rehabiliteringstilligget eller invalidpensionen och dértill an-
slutna rehabiliteringstillagg till sjukforsékringsfonden till den del de motsvarar beloppet av den
rehabiliteringspenning enligt lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsformaner och re-
habiliteringspenningférmaner som betalats for samma tid, om inte Folkpensionsanstalten drar
av dem frén den rehabiliteringspenning som den betalar.

124 a §
Aterkrav av rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt

Om en arbetstagare retroaktivt beviljas rehabiliteringspenning pa grundval av yrkesinriktad
rehabilitering enligt 6 § i lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsformaner och rehabi-
literingspenningformaner for samma tid som den for vilken arbetstagaren har fatt rehabilite-
ringspenning eller invalidpension och dértill anslutet rehabiliteringstilldgg enligt denna lag, har
pensionsanstalten ritt att av Folkpensionsanstalten aterkrdva den rehabiliteringspenning som
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Folkpensionsanstalten betalar retroaktivt till den del den motsvarar beloppet av den rehabilite-
ringspenning eller invalidpension och dértill anslutna rehabiliteringstilldgg som har betalats for
samma tid. Rétt till dterkrav foreligger dock inte, om den rehabiliteringsférman som arbetspens-
ionsanstalten betalat dras av fran den rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten betalar.

Denna lag triader i kraft den 20 .

Denna lag tillimpas pa rehabiliteringsansdkningar som blir anhdngiga efter ikrafttrddandet av
lagen.

Uppfyllandet av villkoret i 25 § 1 mom. 4 punkten i denna lag granskas for tiden fére den
1 januari 2019 i fraga om alla de kalenderar, i vilka ingar kalenderménader som hor till den
tidsperiod pa 36 kalenderménader som avses i 25 § 5 mom. i denna lag.
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Lag
om indring av pensionslagen for den offentliga sektorn

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i pensionslagen for den offentliga sektorn (81/2016) det inledande stycket i 22 §
1 mom., 22 § 1 mom. 3 punkten, 22 § 2 och 5 mom., 23 § 1 mom. samt rubriken for 30 § och
30 § 2 mom., avdem 22 § 1 mom. 3 punkten sadan den lyder i lag 1152/2020, samt

fogas till 22 § 1 mom. nya 4 och 5 punkter, till 30 § ett nytt 1 mom., varvid det nuvarande
1 mom. och det dndrade 2 mom. blir 2 och 3 mom., till 129 § ett nytt 4 mom., varvid det nuva-
rande 4 mom. blir 5 mom., samt till lagen en ny 138 a § som f6ljer:

22§
Rdtt till arbetspensionsrehabilitering

En arbetstagare som inte har uppnatt sin lidgsta alder for alderspension har ritt att fa yrkesin-
riktad rehabilitering, om

3) arbetstagaren inte har rétt till rehabilitering med stod av bestimmelserna om rehabilitering
inom ramen for olycksfalls- eller trafikforsékring,

4) arbetstagaren har andra arbetsinkomster som &r forsékrade enligt arbetspensionslagarna dn
sddana som betalats pa basis av anstéllningsforhéllanden som avses i 4 § 2 mom. 2—4 punkten
i denna lag under de 36 kalendermanader som omedelbart foregick den manad dé rehabilite-
ringsansdkan blivit anhéngig eller arbetstagaren under denna tid eller en del av den har vérdat
sitt barn, pa basis av vilken fordldradagpenning enligt sjukforsdkringslagen (1224/2004), stod
for hemvéard enligt lagen om stod for hemvard och privat vard av barn (1128/1996) eller mot-
svarande stdd for hemvérd av barn enligt Alands landskapslagstiftning har betalats, eller arbets-
tagaren for pensionsanstalten lagger fram en tillracklig utredning om att han eller hon forhind-
rats fran forvirvsarbete pa grund av véarden av sitt barn, om féorménen inte har betalats under
denna tid, &ven om han eller hon kunde ha varit beréttigad till férménen, och

5) rehabiliteringen dr andamalsenlig for att forhindra arbetstagarens arbetsoformaga eller for-
battra arbets- och forvarvsformégan.

Nar rehabiliteringens dndamalsenlighet bedoms beaktas arbetstagarens alder, yrke, tidigare
verksambhet, utbildning samt huruvida den yrkesinriktade rehabilitering som soks sannolikt le-
der till att arbetstagaren fortsétter i ett arbete som &r ldmpligt med tanke pé hans eller hennes
hilsotillstind eller &tergér till arbete. Nar dndamélsenligheten beddéms beaktas dessutom
huruvida den yrkesinriktade rehabiliteringen uppskjuter arbetstagarens pensionering.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas ocksa pa rehabilitering av en arbetstagare som é&r ar-
betsoformogen pa det sitt som avses 1 33 § 1 och 2 mom. I dessa fall faststdlls de inkomster
som avses i | mom. 2 punkten i denna paragraf pa samma sétt som inkomsterna for aterstiende
tid i arbetstagarens invalidpension och uppfyllandet av det villkor som avses i 1 mom. 4 punkten
granskas for de 36 ménader som omedelbart foregick den manad da arbetsoformégan borjade.
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23§
Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliteringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses arbetsprovning, arbetstréning, utbildning som leder till
arbete eller yrke och stdd for inledande av eller fortsatt ndringsverksamhet. Arbetstagaren er-
sétts for de behovliga och nédvéndiga kostnader som den yrkesinriktade rehabiliteringen med-
for och som stoder rehabiliteringen.

30 §

Avbrytande och indragning av rehabiliteringspenning eller av invalidpensionstagares rehabi-
literingstilligg

Om den yrkesinriktade rehabiliteringen avbryts for mer an 30 kalenderdagar pa grund av sjuk-
dom hos mottagaren av rehabiliteringsforménen eller av ndgon annan orsak som inte beror pa
honom eller henne eller om mottagaren av rehabiliteringsforménen avbryter den yrkesinriktade
rehabiliteringen av ndgon annan giltig orsak, kan utbetalningen av rehabiliteringspenningen el-
ler rehabiliteringstilligget avbrytas fran ingangen av kalendermanaden efter den under vilken
rehabiliteringen avbrutits.

Rehabiliteringspenningen eller rehabiliteringstilligget kan dras in, om mottagaren utan giltig
orsak végrar delta i yrkesinriktad rehabilitering eller avbryter sddan rehabilitering.

129 §

Betalning av pension och rehabiliteringsforman till sjukforsdkringsfonden

Om rehabiliteringspenning, rehabiliteringstilldgg eller invalidpension och dértill anslutet re-
habiliteringstilldgg beviljas retroaktivt for samma tid som den for vilken arbetstagaren har fatt
rehabiliteringspenning pa grundval av yrkesinriktad rehabilitering enligt 6 § i lagen om Folk-
pensionsanstaltens rehabiliteringsforméner och rehabiliteringspenningférmaner (566/2005), be-
talas rehabiliteringspenningen, rehabiliteringstillagget eller invalidpensionen och dértill an-
slutna rehabiliteringstillidgg till sjukforsidkringsfonden till den del de motsvarar beloppet av den
rehabiliteringspenning enligt lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforméner och re-
habiliteringspenningférmaner som betalats for samma tid, om inte Folkpensionsanstalten drar
av dem fran den rehabiliteringspenning som den betalar.

138 a§
Aterkrav av rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt

Om en arbetstagare retroaktivt beviljas rehabiliteringspenning pa grundval av yrkesinriktad
rehabilitering enligt 6 § i lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsformaner och rehabi-
literingspenningformaner for samma tid som den for vilken arbetstagaren har fatt rehabilite-
ringspenning eller invalidpension och dértill anslutet rehabiliteringstilldgg enligt denna lag, har
pensionsanstalten ritt att av Folkpensionsanstalten aterkrdva den rehabiliteringspenning som
Folkpensionsanstalten betalar retroaktivt till den del den motsvarar beloppet av den rehabilite-
ringspenning eller invalidpension och dértill anslutna rehabiliteringstilldgg som har betalats for
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samma tid. Rétt till dterkrav foreligger dock inte, om den rehabiliteringsférman som arbetspens-
ionsanstalten betalat dras av fran den rehabiliteringspenning som Folkpensionsanstalten betalar.

Denna lag trider i kraft den 20 .
Denna lag tillimpas pa rehabiliteringsansdokningar som blir anhéngiga efter ikrafttrddandet av
lagen.

Uppfyllandet av villkoret i 22 § 1 mom. 4 punkten i denna lag granskas for tiden fére den
1 januari 2019 i frdga om alla de kalenderar, i vilka ingar kalendermanader som hor till den
tidsperiod pd 36 kalenderménader som avses i 22 § 5 mom. i denna lag.

Helsingfors den 19 september 2022

Statsminister

Sanna Marin

Social- och héilsovardsminister Hanna Sarkkinen
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Bilaga
Parallelltext

Lag

om indring av sjukforsikringslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 sjukforsakringslagen (1224/2004) 8 kap. 11 § 2 och 4 mom. samt 12 § och 9 kap.
10 § 1 mom., saddana de lyder, 8 kap 11 § 2 mom. i lag 532/2009 och 4 mom. i lag 882/2019,
12 § 1lag 972/2013 samt 9 kap. 10 § 1 mom. i lag 28/2022 som f6ljer:

Gdllande lydelse
8 kap.
Sjukdagpenning och partiell sjukdagpen-
ning
11§

Rdtt till partiell sjukdagpenning

En arbetstagare eller foretagare som ar ar-
betsoformogen i enlighet med 4 § har ratt till
partiell sjukdagpenning efter den sjalvrisktid
som avses i 7 § eller efter den sjukdagpenning
eller rehabiliteringspenning som omedelbart
foregétt den partiella sjukdagpenningen nér de
forutséttningar som anges i denna paragraf fo-
religger.

Med heltidsarbete avses forvérvsarbete i vil-
ket arbetstagarens arbetstid motsvarar den or-
dinarie arbetstid for en arbetstagare i heltids-
arbete som normalt tillimpas i branschen. Om
det inte finns négot kollektivavtal i branschen,
ska arbetstiden jamforas med den pa lag grun-
dande ordinarie arbetstid som avses i 3 kap. i
arbetstidslagen (872/2019). Om arbetstagaren

Foreslagen lydelse

8 kap.

Sjukdagpenning och partiell sjukdagpen-
ning

11§

Rdtt till partiell sjukdagpenning

En arbetstagare eller foretagare som ir ar-
betsoformogen i enlighet med 4 § har ratt till
partiell sjukdagpenning efter den sjélvrisktid
som avses i 7 § eller efter den sjukdagpenning
eller rehabiliteringspenning som omedelbart
foregatt den partiella sjukdagpenningen nér de
forutséttningar som anges i denna paragraf fo-
religger. Arbete under sjdilvrisktiden pd det
sdtt som avses i 3 mom. hindrar inte att sjdlv-
risktiden loper ut.

Med heltidsarbete avses forvarvsarbete i vil-
ket arbetstagarens ordinarie arbetstid dr minst
30 timmar per vecka eller ddr arbetstiden un-
der den utjdmningsperiod som tillimpas ut-
Jjdmnas till minst 30 timmar i veckan, eller for-
vdirvsarbete i vilket arbetstagarens arbetstid
motsvarar den ordinarie arbetstid for en ar-
betstagare i heltidsarbete som normalt tillim-
pas i branschen. Om arbetstagaren samtidigt
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Gdllande lydelse

samtidigt arbetar i tva eller flera anstéllnings-
forhdllanden pé deltid, anses arbetet utgéra
heltidsarbete om den sammanlagda arbetsti-
den dr minst 35 timmar per vecka.

12§
Betalning av partiell sjukdagpenning

Partiell sjukdagpenning betalas for hogst
120 vardagar. Nar maximitiden for den parti-
ella sjukdagpenningen réknas ut beaktas alla
dagar med partiell sjukdagpenning under de
foregéende tva aren. Nir maximitiden for den
partiella sjukdagpenningen réknas ut beaktas
dock ocksé sadana dagar for vilka partiell
sjukdagpenning inte har betalats pa grund av
att den forsékrade har fétt fordldradagpenning
for samma tid. Har den forsdkrade varit ar-
betsfor 1 tolv manader utan avbrott, ska inte
dagar med partiell sjukdagpenning fére denna
tid beaktas niar maximitiden for den partiella
sjukdagpenningen riknas ut.

9 kap.
Forildradagpenningar
10 §

Hinder for erhdllande av fordldradagpen-
ning

Raétt till fordldradagpenning foreligger inte
for den tid den forsékrade dr i1 forvirvsarbete
eller 1 annat eget arbete, med undantag for ar-
bete som utfors i det egna hushallet eller hel-
tidsstudier. Ratt till fordldradagpenning fore-
ligger inte under lagstadgad semester eller an-
nan avlonad ledighet med undantag for gravi-
ditetsledighet, sérskild graviditetsledighet el-
ler fordldraledighet enligt arbetsavtalslagen
under vilken arbetsgivaren har ritt till en for-
mén enligt 7 kap. 4 §. Som forvirvsarbete be-
traktas inte en fordlders verksamhet som for-
troendevald enligt 69 § i kommunallagen,
med undantag for verksamhet som fortroende-
vald pa hel- eller deltid enligt 80 § i den lagen.

Féreslagen lydelse

arbetar 1 tva eller flera anstillningsforhallan-
den pi deltid, anses arbetet utgora heltidsar-
bete om den sammanlagda arbetstiden &r
minst 30 timmar per vecka.

12§
Betalning av partiell sjukdagpenning

Partiell sjukdagpenning betalas for hogst
150 vardagar. Nér maximitiden for den parti-
ella sjukdagpenningen réknas ut beaktas alla
dagar med partiell sjukdagpenning under de
foregéende tva aren. Nir maximitiden for den
partiella sjukdagpenningen riknas ut beaktas
dock ocksd sddana dagar for vilka partiell
sjukdagpenning inte har betalats pa grund av
att den forsékrade har fétt fordldradagpenning
for samma tid. Har den forsékrade varit ar-
betsfor 1 tolv manader utan avbrott, ska inte
dagar med partiell sjukdagpenning fore denna
tid beaktas niar maximitiden for den partiella
sjukdagpenningen riknas ut.

9 kap.
Forildradagpenningar
10 §

Hinder for erhdllande av fordldradagpen-
ning

Ratt till fordldradagpenning foreligger inte
for den tid den forsékrade &r 1 forvirvsarbete
eller i annat eget arbete, med undantag for ar-
bete som utfors i det egna hushallet eller hel-
tidsstudier. Ratt till fordldradagpenning fore-
ligger inte under lagstadgad semester eller an-
nan avlonad ledighet med undantag for gravi-
ditetsledighet, sérskild graviditetsledighet el-
ler fordldraledighet enligt arbetsavtalslagen
under vilken arbetsgivaren har rétt till en for-
mén enligt 7 kap. 4 §. Som forvirvsarbete be-
traktas inte en fordlders verksamhet som for-
troendevald enligt 69 § 1 kommunallagen
(410/2015) och som fortroendevald enligt
74 § i lagen om vilfirdsomrdden (611/2021),
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Gdllande lydelse

Som forvirvsarbete betraktas inte heller verk-
samhet som nérstdendevédrdare enligt lagen
om stod for nirstdendevard (937/2005) eller
som familjevardare som ingatt ett uppdrags-
avtal med kommunen enligt familjevardsla-
gen (263/2015).

Féreslagen lydelse

med undantag for fortroendevalda pa hel- el-
ler deltid enligt 80 § i kommunallagen och
85 § i lagen om vilfdirdsomrdden. Som for-
véirvsarbete betraktas inte heller verksamhet
som nirstdendevardare enligt lagen om stod
for nérstdendevard (937/2005) eller som fa-
miljevardare som ingatt ett uppdragsavtal med
kommunen enligt familjevirdslagen
(263/2015).

Denna lag trider i kraft den 20 .
Pad en forsikrad for vilken maximitiden for
den partiella sjukdagpenningen har uppndtts
fore den 1 januari 2023 tillimpas 8 kap. 12 §
i den sjukforsdkringslag som gdllde vid ikraft-
trddandet av denna lag. Om arbetet pad deltid
har inletts fore den 1 januari 2023, tilldimpas
de bestimmelser i 8 kap. 11 § 2 och 4 mom. i
sjukvadrdslagen som gdllde vid ikrafttrdidandet
av denna lag.
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Lag

om indring av lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforméaner och rehabiliterings-
penningférméaner

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforméner och rehabiliteringspen-
ningformaner (566/2005) 19 § 3 mom., sadant det lyder i lag 1309/2016.
dndras 6 § 2 mom., 18 § 3 mom., 23 § 2 mom., 24 § 1 och 2 mom., 27 § 1 mom., 39 § samt

41 § 4 mom.,

av dem 6 § 2 mom. sadant det lyder i lag 973/2013, 23 § 2 mom. samt 24 § 1 och 2 mom.
sddana de lyder i lag 1097/2018, 27 § 1 mom. sadant det lyder i lag 1200/2009, 39 § séddant det

lyder i lagarna 1200/2009 och 1272/2016, samt

fogas till 23 §, sddant det lyder i lagarna 1236/2014 och 1097/2018, ett nytt 3 mom. som foljer:

Gdllande lydelse

63§
Ordnande av yrkesinriktad rehabilitering

Folkpensionsanstalten ar inte skyldig att
ordna yrkesinriktad rehabilitering om sddan
har ordnats enligt arbetspensionslagarna eller
enligt bestimmelserna om specialundervis-
ning.

18§

Rehabiliteringspenning for lagstadgad reha-
bilitering

Rehabiliteringspenning kan betalas for reha-
bilitering som ges med stod av lagen om fore-
tagshdlsovard, om rehabiliteringen ges pa
grund av problem med arbets- eller forvérvs-
forméagan som har konstaterats inom foretags-
hilsovarden och arbetsgivaren eller foretaga-
ren deltar i kostnaderna for rehabiliteringen.
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Féreslagen lydelse

6§
Ordnande av yrkesinriktad rehabilitering

Folkpensionsanstalten ar inte skyldig att
ordna yrkesinriktad rehabilitering om sidan
har ordnats enligt arbetspensionslagarna eller
enligt bestimmelserna om specialundervis-
ning eller om den forsdkrade har fitt ett for-
handsbeslut om sin rdtt till arbetspensionsre-
habilitering som gdller ndr rehabilitering
SOks.

18§

Rehabiliteringspenning for lagstadgad reha-
bilitering

Rehabiliteringspenning betalas for rehabili-
tering som ges med stdd av lagen om foretags-
hilsovard, om rehabiliteringen ges pa grund
av problem med arbets- eller forvéarvsfor-
mégan som har konstaterats inom foretagshél-
sovarden och arbetsgivaren eller foretagaren
deltar i kostnaderna for rehabiliteringen. En

forutsdttning for att rehabiliteringspenning



Gdllande lydelse

19§

Rehabiliteringspenning for annan rehabilite-
ring

Rehabiliteringspenning kan beviljas ocksd
for anpassningstrdaning som finansieras med
medel av penningspelsbolagets avkastning en-
ligt 17 § i lotterilagen (1047/2001), om trd-
ningen motsvarar anpassningstrdining enligt
18 § 1 mom.

23§

Betalning av rehabiliteringspenning

Trots vad som foreskrivs i 1 mom. betalas
rehabiliteringspenning, med undantag for ka-
renstiden enligt 25—27 §, for den tid som re-
habiliteringsklienten deltar i utbildning som
ordnas som yrkesinriktad rehabilitering, 14ro-
avtalsutbildning, sddan yrkesinriktad rehabili-
tering for unga som avses 1 7 a § och séddan
rehabilitering som beriéttigar till rehabilite-
ringspenning for unga enligt 20 §, om klienten
ar forhindrad att utféra ndgot annat arbete som
kan jamstdllas med huvudsyssla &n sédant
som ingdr i rehabiliteringen.

Féreslagen lydelse

ska beviljas under tiden for arbetsprovning
enligt lagen om foretagshdlsovard dr att det
dr frdga om yrkesinriktad rehabilitering som
sdtts in i ett tidigt skede och att kunden inte
har rdtt till yrkesinriktad rehabilitering med
stod av arbetspensionslagarna. En ytterligare
forutsdttning for att rehabiliteringspenning
ska beviljas dr att kunden under arbetsprov-
ningen arbetar med helt nya eller till visent-
liga delar dndrade arbetsuppgifter eller med
hjilp av specialarrangemang i sina tidigare
arbetsuppgifter. Beslut om rehabiliterings-
penning som betalas for tid i arbetsprovning
enligt lagen om foretagshdlsovdrd kan fattas
for hogst 45 vardagar.

19§
Rehabiliteringspenning for annan rehabilite-
ring

(upphivs)
23§

Betalning av rehabiliteringspenning

Trots vad som foreskrivs i 1 mom. betalas
rehabiliteringspenning, med undantag for ka-
renstiden enligt 25—27 g, for den tid som re-
habiliteringsklienten deltar i utbildning som
ordnas som yrkesinriktad rehabilitering, for
annan yrkesinriktad rehabilitering enligt 6 §
for personer utanfor arbetslivet, for liroav-
talsutbildning, for yrkesinriktad rehabilite-
ring av unga enligt 7 a § och for sadan reha-
bilitering som berdttigar till rehabiliterings-
penning for unga enligt 20 §, om klienten dr
forhindrad att utfora ndgot annat arbete som
kan jdamstdllas med huvudsyssla dn sddant
som ingadr i rehabiliteringen.
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Gdllande lydelse

24§

Rehabiliteringspenning for vdntetid och mel-
lanliggande tid

For tryggande av att den yrkesinriktade re-
habiliteringen framskrider och rehabilite-
ringsklienten far sin forsorjning kan rehabili-
teringspenning ocksé betalas for tiden frén re-
habiliteringsbeslutet till rehabiliteringens bor-
jan (vintetid) samt for tiden mellan rehabilite-
ringsperioder (mellanliggande tid). Rehabili-
teringsklienten har ritt till rehabiliteringspen-
ning for vintetiden och den mellanliggande ti-
den om han eller hon inte under samma tid far
utkomst av exempelvis arbete eller av andra
system som tryggar den grundldiggande for-
sorjningen. Rehabiliteringspenningen under
véntetiden och den mellanliggande tiden beta-
las minskad med 20 procent och for hogst tre
ménader per kalenderér, berdknat separat for
vardera grunden, om det inte for tryggande av
utkomsten och rehabiliteringens framskri-
dande finns ndgon sérskild anledning att be-
tala den f6r en langre tid.

Féreslagen lydelse

Trots vad som foreskrivs i I och 2 mom. be-
talas rehabiliteringspenning till fullt belopp
for yrkesinriktad rehabilitering enligt 6 och
7 a § dven for de dagar dd rehabiliteringskli-
enten inte deltar i rehabiliteringen (flexibel
dag), om det har avtalats att rehabiliterings-
klienten ska delta i yrkesinrviktad rehabilite-
ring mindre dn fem dagar i veckan, dock minst
tre dagar i veckan. Rehabiliteringspenning
betalas for en flexibel dag ndr Folkpensions-
anstalten har faststillt en mojlighet till sdd-
ana dagar i samband med den yrkesinriktade
rehabiliteringstjinsten och ndr behovet av en
flexibel dag grundar sig pa att rehabilite-
ringsklienten antingen pd grund av en i 6 §
avsedd visentlig forsamring av arbets- eller
studieformdgan och forvirvsmajligheterna el-
ler pd grund av en i 7 a § avsedd visentlig
forsdimring av funktionsformdgan inte kan
delta i rehabilitering fem dagar i veckan. For
att rehabiliteringspenning ska betalas krdvs
det dessutom att rehabiliteringsklienten pd
den flexibla dagen dr forhindrad att arbeta.

24§

Rehabiliteringspenning for vdntetid och mel-
lanliggande tid

For tryggande av att den yrkesinriktade re-
habiliteringen som ordnas av Folkpensionsan-
stalten framskrider och rehabiliteringsklien-
ten fér sin forsorjning kan rehabiliteringspen-
ning ocksa betalas for tiden frn rehabilite-
ringsbeslutet till rehabiliteringens borjan
(vintetid) samt for tiden mellan rehabilite-
ringsperioder (mellanliggande tid). Rehabili-
teringsklienten har rétt till rehabiliteringspen-
ning for vintetiden och den mellanliggande ti-
den om han eller hon inte under samma tid far
utkomst av exempelvis arbete. Rehabilite-
ringspenningen under vintetiden och den mel-
lanliggande tiden betalas minskad med 20
procent och for hogst tre manader per kalen-
derar, berdknat separat for vardera grunden,
om det inte for tryggande av utkomsten och
rehabiliteringens framskridande finns négon
sirskild anledning att betala den for en langre
tid.
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Gdllande lydelse

Trots vad som foreskrivs i 1 mom. betalas
rehabiliteringspenning ocksa for véntetid och
mellanliggande tid till en rehabiliteringsklient
som deltar i sddan yrkesinriktad rehabilitering
for unga som avses i 7 a §. Rehabiliterings-
penningen for véntetid och mellanliggande tid
betalas minskad med 20 procent.

27§
Betalning utan karenstid

Négon karenstid iakttas inte om rehabilite-
ringsklienten omedelbart fore den dag frén
vilken rehabiliteringspenningen beviljas fick
sjukdagpenning, partiell sjukdagpenning eller
fordldradagpenning enligt sjukforsékringsla-
gen eller arbetsloshetsformén enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002).

39§
Retroaktiv betalning

Om en rehabiliteringsklient retroaktivt be-
viljas sjukdagpenning enligt sjukforsékrings-
lagen, alderspension, garantipension eller er-
sittning for inkomstbortfall med stod av na-
gon annan lag, ska pensionen eller ersitt-
ningen till den del som den motsvarar rehabi-
literingspenningen for samma tid betalas till
Folkpensionsanstalten. Retroaktiv invalid-
pension och arbetslivspension enligt arbets-
pensionslagarna betalas dock inte till Folk-
pensionsanstalten till den del som den mots-
varar rehabiliteringspenningen.

Féreslagen lydelse

Trots vad som foreskrivs i 1 mom. betalas
rehabiliteringspenning ocksa for véntetid och
mellanliggande tid till en rehabiliteringsklient
som deltar i sddan yrkesinriktad rehabilitering
for unga som avses i 7 a § om han eller hon
inte under samma tid far utkomst av exempel-
vis arbete. Rehabiliteringspenningen for vén-
tetid och mellanliggande tid betalas minskad
med 20 procent.

278§
Betalning utan karenstid

Négon karenstid iakttas inte om rehabilite-
ringsklienten omedelbart fore den dag frén
vilken rehabiliteringspenningen beviljas fick
sjukdagpenning, partiell sjukdagpenning eller
fordldradagpenning enligt sjukforsékringsla-
gen eller arbetsloshetsformén enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002). Ka-
renstid foreligger inte heller om rehabilite-
ringsklienten har fatt grundliggande utkomst-
stod i enlighet med lagen om utkomststod
(1412/1997) under samma eller foregdende
kalendermdnad fore den dag frdn vilken reha-
biliteringspenningen beviljas.

39§
Retroaktiv betalning

Om en rehabiliteringsklient retroaktivt be-
viljas sjukdagpenning partiell sjukdagpen-
ning, dagpenning vid smittsam sjukdom eller
donationsdagpenning enligt sjukforsékrings-
lagen, &lderspension eller garantipension eller
ersittning for inkomstbortfall med stod av na-
gon annan lag, kan pensionen eller ersétt-
ningen till den del som den motsvarar rehabi-
literingspenningen for samma tid betalas till
Folkpensionsanstalten. Retroaktiv invalid-
pension och arbetslivspension enligt arbets-
pensionslagarna betalas dock inte till Folk-
pensionsanstalten till den del som den mots-
varar rehabiliteringspenningen.
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Gdllande lydelse

Om en rehabiliteringsklient har fatt arbets-
loshetsforman enligt lagen om utkomstskydd
for arbetslOsa, sjukdagpenning enligt sjukfor-
sdkringslagen, annan fordldradagpenning dn
sddan som avses i 11 kap. 8 § i sjukforsdik-
ringslagen eller specialvdrdspenning, inne-
halls till Folkpensionsanstalten den rehabilite-
ringspenning som betalas for samma tid upp
till ett belopp som motsvarar den arbetslos-
hetsformén, den sjukdagpenning, den foréld-
radagpenning eller den specialvardspenning
som har betalats eller ocksé betalas den till
den behoriga arbetsloshetskassan till den del
som motsvarar den forman som kassan har be-
talat.

Féreslagen lydelse

Om en rehabiliteringsklient har fatt arbets-
loshetsforman enligt lagen om utkomstskydd
for arbetslosa eller dagpenningsformdn enligt
sjukforsdkringslagen, kan den rehabiliterings-
penning som betalas for samma tid upp till be-
loppet av den betalda arbetsloshetsformanen
eller dagpenningsformanen &terkrdvas av
Folkpensionsanstalten eller betalas till den be-
horiga arbetsloshetskassan till den del som
motsvarar den formén som kassan har betalt.

Om en rehabiliteringsklient retroaktivt be-
viljas rehabiliteringspenning enligt denna lag
pd grundval av yrkesinriktad rehabilitering
som ges med stod av 6 § i denna lag for samma
tid som den for vilken han eller hon har fatt
rehabiliteringspenning eller invalidpension
och dirtill anslutet rehabiliteringstilligg en-
ligt arbetspensionslagarna, har arbetspens-
ionsanstalten rdtt att av Folkpensionsanstal-
ten dterkrdva den rehabiliteringspenning som
Folkpensionsanstalten betalar retroaktivt till
den del den motsvarar den rehabiliterings-
penning eller invalidpension och ddrtill an-
slutna rehabiliteringstilldgg som har betalats
enligt pensionslagarna for samma tid. Rdtt till
dterkrav foreligger dock inte, om den rehabi-
literingsformdn som arbetspensionsanstalten
betalat dras av frdan den rehabiliteringspen-
ning som Folkpensionsanstalten betalar.

Om en rehabiliteringsklient retroaktivt be-
viljas rehabiliteringspenning, rehabiliterings-
tilldgg eller invalidpension och ddrtill anslu-
tet rehabiliteringstilligg enligt arbetspens-
ionslagarna for samma tid som den for vilken
han eller hon har fatt rehabiliteringspenning
enligt denna lag pd grundval av yrkesinriktad
rehabilitering som beviljats med stod av 6 § i
denna lag, har Folkpensionsanstalten rditt att
av pensionsanstalten dterkrdva den rehabili-
teringspenning, det rehabiliteringstilligg el-
ler den invalidpension och ddrtill anslutna re-
habiliteringstilligg som pensionsanstalten
betalat retroaktivt till den del den motsvarar
den rehabiliteringspenning som har betalats
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Gdllande lydelse

41§

Ansékan om formdner och ersdttningar

Rehabiliteringspenning och erséttning for
uppehille skall s6kas inom fyra manader fran
den dag da formanen 6nskas. Rehabiliterings-
understdod enligt provning skall sdkas inom
fyra manader efter att betalningen av rehabili-
teringspenningen har upphort.

Féreslagen lydelse

enligt denna lag for samma tid. Riitt till dter-
krav foreligger dock inte, om den rehabilite-
ringsforman som arbetspensionsanstalten be-
talat dras av fran den rehabiliteringspenning
som Folkpensionsanstalten betalar.

41§

Ansdkan om formaner och ersdttningar

Rehabiliteringspenning och erséttning for
uppehille skall sokas inom sex manader fran
den dag da féormanen 6nskas. Rehabiliterings-
understdod enligt provning skall sdkas inom
sex ménader efter att betalningen av rehabili-
teringspenningen har upphort.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Bestdmmelserna i 18 § 3 mom. tillimpas ndr
rehabiliteringen borjar den 1 januari 2023 el-
ler direfter. Om rehabiliteringen har inletts
fore ikrafttridandet av denna lag, tilldmpas
de bestimmelser som gdllde vid ikrafttrddan-
det. Bestimmelserna i 23 och 24 § tillimpas
pd rehabiliteringspenningférmdner som beta-
las den 1 januari 2023 eller for tiden ddrefter.
Bestimmelserna i 27 § 1 mom. och 41 §
4 mom. tillimpas ndr ansékan om rehabilite-
ringspenning har blivit anhéngig den 1 janu-
ari 2023 eller ddrefter.
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Lag

om indring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om pension for arbetstagare (395/2006) det inledande stycket i 25 § 1 mom.,
25 § 1 mom. 3 punkten, 25 § 2 och 5 mom., 26 § 1 mom., rubriken for 32 § och 32 § 2 mom.
samt rubriken for 118 §, av.dem 25 § 1 mom. 3 punkten sddan den lyder i lag 1148/2020 och
25 § 5 mom. sadant det lyder i lag 1164/2007, samt

fogas till 25 § 1 mom. nya 4 och 5 punkter, till 32 § ett nytt 1 mom., varvid det nuvarande
1 mom. och det dndrade 2 mom. blir 2 och 3 mom., till 118 § ett nytt 4 mom., varvid det nuva-
rande 4 mom. blir 5 mom., samt till lagen en ny 127 a § som f6ljer:

Gallande lydelse

25§
Rdtt till arbetspensionsrehabilitering

En arbetstagare som inte har uppnitt sin
lagsta &lder for dlderspension har rétt att fa
andamaélsenlig yrkesinriktad rehabilitering for
forhindrande av arbetsoférmdga eller forbiitt-
rande av arbets- och forvdrvsformdgan, om

3) arbetstagaren inte har ratt till rehabilite-
ring med stod av bestimmelserna om rehabi-
litering inom ramen for olycksfalls- eller tra-
fikforsékring.

Foreslagen lydelse

25§
Ratt till arbetspensionsrehabilitering

En arbetstagare som inte har uppnitt sin
lagsta alder for alderspension har rétt att fa yr-
kesinriktad rehabilitering, om

3) arbetstagaren inte har rétt till rehabilite-
ring med stod av bestimmelserna om rehabi-
litering inom ramen for olycksfalls- eller tra-
fikforsékring,

4) arbetstagaren har andra arbetsinkomster
som dr forsikrade enligt arbetspensionsla-
garna dn sddana som betalats pd basis av an-
stallningsforhdllanden som avses i 4 § 2 mom.
2—4 punkten i pensionslagen for den offent-
liga sektorn under de 36 kalendermdnader
som omedelbart foregdtt den mdnad da reha-
biliteringsansdkan blivit anhdngig eller ar-
betstagaren under denna tid eller en del av
den har vardat sitt barn, pd basis av vilken

fordldradagpenning enligt sjukforsdkringsla-

gen (1224/2004), stod for hemvard enligt la-
gen om stod for hemvdrd och privat vdard av
barn (1128/1996) eller motsvarande stéd for
hemvdrd av barn enligt Alands landskapslag-
stiftning har betalats, eller arbetstagaren for
pensionsanstalten ldgger fram en tillrdcklig
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Gdllande lydelse

Nar rehabiliteringens dndamalsenlighet be-
doms beaktas arbetstagarens alder, yrke, tidi-
gare verksamhet, utbildning och etablering i
arbetslivet samt huruvida den yrkesinriktade
rehabilitering som soks sannolikt leder till att
arbetstagaren fortsitter i ett arbete som ar
lampligt med tanke pé hans eller hennes hil-
sotillstdnd eller &tergér till arbete. Nér dnda-
maélsenligheten bedoms beaktas dessutom
huruvida den yrkesinriktade rehabiliteringen
uppskjuter arbetstagarens pensionering.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas
ocksé pa rehabilitering av en arbetstagare som
ar arbetsoférmdgen péd det sitt som avses i
35 § 1 mom. I dessa fall faststills de inkomster
som avses i 1 mom. 2 punkten pa samma satt
som inkomsterna for aterstaende tid i arbets-
tagarens invalidpension.

26 §

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabilite-
ringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses ar-
betsprovning, arbetstrining, utbildning som
leder till arbete eller yrke och stod for inle-
dande av eller fortsatt ndringsverksamhet. Ar-
betstagaren kan fa ersdttning for de behovliga
och nodvéndiga kostnader som den yrkesin-
riktade rehabiliteringen medfor.

Féreslagen lydelse

utredning om att han eller hon férhindrats
fran forvdrvsarbete pa grund av varden av sitt
barn, om férmdnen inte har betalats under
denna tid, dven om han eller hon kunde ha va-
rit berdttigad till formdnen, och

5) rehabiliteringen dr dndamadlsenlig for att
forhindra arbetstagarens arbetsoformdga el-
ler forbdttra arbets- och forvirvsformdgan.

Nér rehabiliteringens dndamalsenlighet be-
doms beaktas arbetstagarens alder, yrke, tidi-
gare verksamhet, utbildning samt huruvida
den yrkesinriktade rehabilitering som soks
sannolikt leder till att arbetstagaren fortsétter i
arbete som dr ldmpligt med tanke pé hans eller
hennes hilsotillstand eller atergér till arbete.
Nér &ndamélsenligheten beddms beaktas
dessutom huruvida den yrkesinriktade rehabi-
literingen uppskjuter arbetstagarens pension-
ering.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas
ocksé pa rehabilitering av en arbetstagare som
ar arbetsoférmdgen pd det sitt som avses i
35 § 1 mom. I dessa fall faststills de inkomster
som avses i 1 mom. 2 punkten pa samma sétt
som inkomsterna for aterstiende tid i arbets-
tagarens invalidpension och uppfyllandet av
det villkor som avses i 1 mom. 4 punkten
granskas for de 36 mdanader som omedelbart
foregdtt den mdnad da arbetsoférmdgan bor-
Jjade.

26§

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabilite-
ringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses ar-
betsprovning, arbetstrining, utbildning som
leder till arbete eller yrke och stod for inle-
dande av eller fortsatt ndringsverksamhet. Ar-
betstagaren ersdtts for de behdvliga och nod-
véandiga kostnader som den yrkesinriktade re-
habiliteringen medfor.

78



Gdllande lydelse

32§

Indragning av rehabiliteringspenning eller
av invalidpensionstagares rehabiliteringstill-

ldgg

Rehabiliteringsunderstidet eller det rehabi-
literingstilldgg som betalas till invalidpens-
ionstagaren kan dras in, om dess mottagare
utan giltig orsak végrar delta i yrkesinriktad
rehabilitering eller avbryter sddan rehabilite-
ring.

118 §

Betalning av pension och rehabiliteringspen-
ning till sjukforsdkringsfonden

Féreslagen lydelse

32§

Avbrytande och indragning av rehabilite-
ringspenning eller av invalidpensionstagares
rehabiliteringstilldgg

Om den yrkesinriktade rehabiliteringen av-
bryts for mer dn 30 kalenderdagar pda grund
av sjukdom hos mottagaren av rehabilite-
ringsforman eller av ndgon annan orsak som
inte beror pa honom eller henne eller om mot-
tagaren av rehabiliteringsformdnen avbryter
den yrkesinriktade rehabiliteringen av ndgon
annan giltig orsak, kan utbetalningen av reha-
biliteringspenningen eller rehabiliteringstill-
dgget avbrytas fran ingdngen av den kalen-
dermdnad som foljer efter den kalendermdnad
under vilken rehabiliteringen avbrutits.

Rehabiliteringspenningen eller rehabilite-
ringstilldgget kan dras in, om mottagaren utan
giltig orsak végrar delta i yrkesinriktad reha-
bilitering eller avbryter sddan rehabilitering.

118§

Betalning av pension och rehabiliteringsfor-
man till sjukforsdkringsfonden

Om rehabiliteringspenning, rehabiliterings-
tilldgg eller invalidpension och ddrtill anslu-
tet rehabiliteringstilligg beviljas retroaktivt
for samma tid som den for vilken arbetstaga-
ren har fatt rehabiliteringspenning pd grund-
val av yrkesinriktad rehabilitering enligt 6 § i
lagen om Folkpensionsanstaltens rehabilite-
ringsformaner och rehabiliteringspenningfor-
mdner (566/2005), betalas rehabiliterings-
penningen, rehabiliteringstilldgget eller inva-
lidpensionen och dirtill anslutna rehabilite-
ringstilldgget till sjukforsdkringsfonden till
den del de motsvarar beloppet av den rehabi-
literingspenning enligt lagen om Folkpens-
ionsanstaltens rehabiliteringsformdner och
rehabiliteringspenningformdner som betalats
for samma tid, om inte Folkpensionsanstalten
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Gdllande lydelse

Féreslagen lydelse

drar av dem fran den rehabiliteringspenning
som den betalar.

127 a §

Aterkrav av rehabiliteringspenning som
Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt

Om en arbetstagare retroaktivt beviljas re-
habiliteringspenning pd grundval av yrkesin-
riktad rehabilitering enligt 6 § i lagen om
Folkpensionsanstaltens  rehabiliteringsfor-
mdner och rehabiliteringspenningformdner
for samma tid som den for vilken arbetstaga-
ren har fatt rehabiliteringspenning eller inva-
lidpension och ddrtill anslutet rehabilite-
ringstilldgg enligt denna lag, har pensionsan-
stalten rdtt att av Folkpensionsanstalten dter-
krdava den rehabiliteringspenning som Folk-
pensionsanstalten betalar retroaktivt till den
del den motsvarar beloppet av den rehabilite-
ringspenning eller invalidpension och ddrtill
anslutna rehabiliteringstilligg som har beta-
lats for samma tid. Rdtt till dterkrav foreligger
dock inte, om den rehabiliteringsformadan som
arbetspensionsanstalten betalat dras av frdan
den rehabiliteringspenning som Folkpens-
ionsanstalten betalar.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Denna lag tillimpas pd rehabiliteringsan-
sokningar som blir anhdngiga efter att denna
lag har trdtt i kraft.

Uppfyllandet av villkoret i 25 § 1 mom.
4 punkten i denna lag granskas for tiden fore
den 1 januari 2019 i fraga om alla de kalen-
derdr, i vilka ingar kalendermanader som hor
till den tidsperiod pa 36 kalendermdnader
som avses i 25 § 5 mom. i denna lag.
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Lag

om indring av lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om pension for foretagare (1272/2006) det inledande stycket i 22 § 1 mom.,
22 § 1 mom. 3 punkten, 22 § 2 och 5 mom., 23 § 1 mom. samt rubriken fér 29 § och 29 §
2 mom., avdem 22 § 1 mom. 3 punkten sddan den lyder i lag 1149/2020 och 22 § 5 mom. sddant

det lyder i lag 1166/2007, samt

fogas till 22 § 1 mom. nya 4 och 5 punkter, till 29 § ett nytt 1 mom., varvid det nuvarande
1 mom. och det dndrade 2 mom. blir 2 och 3 mom., samt till lagen en ny 108 a § som foljer:

Gallande lydelse

22§
Rdtt till arbetspensionsrehabilitering

En fGretagare som inte har uppnatt sin lagsta
alder for alderspension har rétt att fa dnda-
mdlsenlig yrkesinriktad rehabilitering for for-
hindrande av arbetsoformdga eller forbdtt-
rande av arbets- och forvdrvsformdgan, om

3) foretagaren inte har ratt till rehabilitering
med stod av bestdmmelserna om rehabilite-
ring inom ramen for olycksfalls- eller trafik-
forsakring.
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Foreslagen lydelse

22§
Ratt till arbetspensionsrehabilitering

En foretagare som inte har uppnatt sin 1agsta
alder for élderspension har rétt att fa yrkesin-
riktad rehabilitering, om

3) foretagaren inte har ratt till rehabilitering
med stod av bestimmelserna om rehabilite-
ring inom ramen for olycksfalls- eller trafik-
forsékring,

4) foretagaren har andra arbetsfortjinster
som dr forsdkrade enligt arbetspensionsla-
garna dn sddana som betalats pd basis av an-
stallningsforhdllanden som avses i 4 § 2 mom.
2—4 punkten i pensionslagen for den offent-
liga sektorn under de 36 kalendermdnader
som omedelbart foregdtt den mdnad da reha-
biliteringsansokan blivit anhdngig eller fore-
tagaren under denna tid eller en del av den
har vardat sitt barn, pad basis av vilken fordld-
radagpenning  enligt  sjukforsdkringslagen
(1224/2004), stod for hemvard enligt lagen
om stod for hemvard och privat vdrd av barn
(1128/1996) eller motsvarande stod for hem-
vird av barn enligt Alands landskapslagstift-
ning har betalats, eller foretagaren for pens-
ionsanstalten ldgger fram en tillrdcklig utred-



Gdllande lydelse

Nir rehabiliteringens dndamalsenlighet be-
doms beaktas foretagarens alder, yrke, tidi-
gare verksamhet, utbildning och etablering i
arbetslivet samt huruvida den yrkesinriktade
rehabilitering som soks sannolikt leder till att
foretagaren fortsétter i arbete som &r lampligt
med tanke pa hans eller hennes hélsotillstand
eller atergar till arbete. Nar dndamalsenlig-
heten bedoms beaktas dessutom huruvida den
yrkesinriktade rehabiliteringen uppskjuter f6-
retagarens pensionering.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas
ocksé pa rehabilitering av en foretagare som
ar arbetsoférmdgen pé det sitt som avses i
32 § 1 mom. I dessa fall faststélls de inkomster
som avses i 1 mom. 2 punkten pa samma sétt
som inkomsterna for aterstdende tid i foreta-
garens invalidpension.

23§

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabilite-
ringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses ar-
betsprovning, arbetstréning, utbildning som
leder till arbete eller yrke och stod for inle-

Féreslagen lydelse

ning om att han eller hon forhindrats fran for-
vdrvsarbete pd grund av vdrden av sitt barn,
om férmdnen inte har betalats under denna
tid, dven om han eller hon kunde ha varit be-
rattigad till formdnen, och

5) rehabiliteringen dr dndamadlsenlig for att
forhindra foretagarens arbetsoférmdga eller
forbdttra arbets- och forvdrvsformdgan.

Ndr rehabiliteringens dndamdlsenlighet be-
doms beaktas foretagarens dlder, yrke, tidi-
gare verksamhet, utbildning samt huruvida
den yrkesinriktade rehabilitering som soks
sannolikt leder till att foretagaren fortsdtter i
arbete som dr lampligt med tanke pd hans el-
ler hennes hdlsotillstdnd eller dtergar till ar-
bete.

Niér rehabiliteringens d&ndamalsenlighet be-
doms beaktas foretagarens alder, yrke, tidi-
gare verksamhet, utbildning samt huruvida
den yrkesinriktade rehabilitering som soks
sannolikt leder till att foretagaren fortsatter i
arbete som ar ldmpligt med tanke pé hans eller
hennes hélsotillstand eller atergar till arbete.
Nér &dndamalsenligheten beddms beaktas
dessutom huruvida den yrkesinriktade rehabi-
literingen uppskjuter foretagarens pensioner-
ing.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas
ocksé pa rehabilitering av en foretagare som
ar arbetsoférmdgen pd det sdtt som avses i
32 § 1 mom. I dessa fall faststélls de inkomster
som avses i 1 mom. 2 punkten pa samma sétt
som inkomsterna for aterstdende tid i foreta-
garens invalidpension och uppfyllandet av det
villkor som avses i 1 mom. 4 punkten granskas
for de 36 manader som omedelbart foregick
den mdnad dd arbetsoférmdgan borjade.

23§

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabilite-
ringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses ar-
betsprovning, arbetstréning, utbildning som
leder till arbete eller yrke och stéd for inle-
dande av eller fortsatt ndringsverksamhet. Fo-
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Gdllande lydelse

dande av eller fortsatt ndringsverksamhet. Fo-
retagaren kan fi erséttning for de behovliga
och nodvindiga kostnader som den yrkesin-
riktade rehabiliteringen medfor.

29§

Indragning av rehabiliteringspenning eller
av invalidpensionstagares rehabiliteringstill-

ldgg

Rehabiliteringspenningen eller det rehabilite-
ringstilligg som betalas till invalidpensions-
tagaren kan dras in, om dess mottagare utan
giltig orsak vigrar delta i yrkesinriktad reha-
bilitering eller avbryter sddan rehabilitering.

Féreslagen lydelse

retagaren ersdtts for de behovliga och nodvén-
diga kostnader som den yrkesinriktade rehabi-
literingen medfor.

29 §

Avbrytande och indragning av rehabilite-
ringspenning eller av invalidpensionstagares
rehabiliteringstilligg

Om den yrkesinriktade rehabiliteringen av-
bryts for mer dn 30 kalenderdagar pa grund
av sjukdom hos mottagaren av rehabilite-
ringsformanen eller av ndgon annan orsak
som inte beror pd honom eller henne eller om
mottagaren av rehabiliteringsférmdnen av-
bryter den yrkesinriktade rehabiliteringen av
ndgon annan giltig orsak, kan utbetalningen
av rehabiliteringspenningen eller rehabilite-
ringstilldgget avbrytas frdn ingdngen av ka-
lendermdnaden efter den under vilken rehabi-
literingen avbrutits.

Rehabiliteringspenningen eller rehabilite-
ringstilldgget kan dras in, om mottagaren utan
giltig orsak végrar delta i yrkesinriktad reha-
bilitering eller avbryter sddan rehabilitering.

108 a §

Aterkrav av rehabiliteringspenning som
Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt

Om en foretagare retroaktivt beviljas reha-
biliteringspenning pd grundval av yrkesinrik-
tad rehabilitering enligt 6 § i lagen om Folk-
pensionsanstaltens  rehabiliteringsformdner
och  rehabiliteringspenningformadner  for
samma tid som den for vilken foretagaren har
fatt rehabiliteringspenning eller invalidpens-
ion och ddrtill anslutet rehabiliteringstilligg
enligt denna lag, har pensionsanstalten rdtt
att av Folkpensionsanstalten dterkrdva den
rehabiliteringspenning som Folkpensionsan-
stalten betalar retroaktivt till den del den mot-
svarar beloppet av den rehabiliteringspen-
ning eller invalidpension och ddrtill anslutna
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Gdllande lydelse
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Féreslagen lydelse

rehabiliteringstilligg som har betalats for
samma tid. Rdtt till dterkrav foreligger dock
inte, om den rehabiliteringsforman som ar-
betspensionsanstalten betalat dras av fran
den rehabiliteringspenning som Folkpens-
ionsanstalten betalar.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Denna lag tillimpas pd rehabiliteringsan-
sokningar som blir anhdngiga efter ikrafitrd-
dandet av lagen.

Uppfyllandet av villkoret i 22 § 1 mom.
4 punkten i denna lag granskas for tiden fore
den I januari 2019 i fraga om alla de kalen-
derdr, i vilka ingar kalendermdnader som hor
till den tidsperiod pa 36 kalendermdnader
som avses i 22 § 5 mom. i denna lag.



Lag

om indring av lagen om pension for lantbruksforetagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om pension for lantbruksforetagare (1280/2006) det inledande stycket i 42 §
1 mom., 42 § 1 mom. 3 punkten, 42 § 2 och 5 mom., 43 § 1 mom. samt 45 § 1 mom. 5 punkten,
av dem 42 § 1 mom. 3 punkten sddan den lyder i lag 1151/2020 och 42 § 5 mom. sadant det

lyder i lag 1170/2007, samt

fogas till 42 § 1 mom. nya 4 och 5 punkter och till lagen en ny 102 a § som féljer:

Gdllande lydelse

42§
Rdtt till arbetspensionsrehabilitering

En lantbruksforetagare som inte har uppnatt
sin ldgsta alder for alderspension har rétt att fa
dndamdlsenlig yrkesinriktad rehabilitering for
forhindrande av arbetsoformdga eller forbdtt-
rande av arbets- och forvdrvsformdgan, om

3) lantbruksforetagaren inte har ritt till re-
habilitering med stod av bestimmelserna om
rehabilitering inom ramen for olycksfalls- el-
ler trafikforsékring.

Féreslagen lydelse

428
Rdtt till arbetspensionsrehabilitering

En lantbruksforetagare som inte har uppnétt
sin ldgsta alder for alderspension har rétt att fa
yrkesinriktad rehabilitering, om

3) lantbruksforetagaren inte har ritt till re-
habilitering med stod av bestimmelserna om
rehabilitering inom ramen for olycksfalls- el-
ler trafikforsdkring,

4) lantbruksforetagaren har andra arbets-
fortjdnster som dr forsdkrade enligt arbets-
pensionslagarna dn sddana som betalats pd
basis av anstdillningsforhallanden som avses i
4 § 2 mom. 2—4 punkten i pensionslagen for
den offentliga sektorn under de 36 kalender-
mdnader som omedelbart foregatt den manad
da rehabiliteringsansékan blivit anhdngig el-
ler lantbruksforetagaren under denna tid eller
en del av den har vardat sitt barn, pd basis av
vilken fordildradagpenning enligt sjukforsdk-
ringslagen (1224/2004), stod for hemvard en-
ligt lagen om stod for hemvdrd och privat vdard
av barn (1128/1996) eller motsvarande stod
for hemvdrd av barn enligt Alands landskaps-
lagstifining har betalats, eller lantbruksfore-
tagaren for pensionsanstalten ldgger fram en
tillrdcklig utredning om att han eller hon for-
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Gdllande lydelse

Nar rehabiliteringens dndamalsenlighet be-
doms beaktas lantbruksforetagarens alder,
yrke, tidigare verksamhet, utbildning och eta-
blering i arbetslivet samt huruvida den yrkes-
inriktade rehabilitering som soks sannolikt le-
der till att lantbruksforetagaren fortsatter i ar-
bete som ar ldmpligt med tanke pé hans eller
hennes hélsotillstand eller atergar till arbete.
Nar &dndamalsenligheten beddms beaktas
dessutom huruvida den yrkesinriktade rehabi-
literingen uppskjuter lantbruksforetagarens
pensionering.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas
ocksa pa rehabilitering av en lantbruksforeta-
gare som dr arbetsoformogen pa det sitt som
avses 1 47 § 1 mom. I dessa fall faststills de
inkomster som avses i 1 mom. 2 punkten pé
samma sitt som inkomsterna for aterstdende
tid i lantbruksforetagarens invalidpension.

43 §

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabilite-
ringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses ar-
betsprovning, arbetstrining, utbildning som
leder till arbete eller yrke och stod for inle-
dande av eller fortsatt ndringsverksamhet.
Lantbruksforetagaren kan fa erséttning for de
behovliga och nddvéindiga kostnader som den
yrkesinriktade rehabiliteringen medfor.

Féreslagen lydelse

hindrats fran forvirvsarbete pa grund av var-
den av sitt barn, om formdnen inte har beta-
lats under denna tid, dven om han eller hon
kunde ha varit berdttigad till formdnen, och

5) rehabiliteringen dr dndamadlsenlig for att
forhindra lantbruksforetagarens arbetsofor-
mdga eller forbdttra arbets- och forvirvsfor-
mdgan.

Nér rehabiliteringens dndamélsenlighet be-
doms beaktas lantbruksforetagarens alder,
yrke, tidigare verksamhet, utbildning samt
huruvida den yrkesinriktade rehabilitering
som soks sannolikt leder till att lantbruksfore-
tagaren fortsétter i arbete som &r lampligt med
tanke pa hans eller hennes hilsotillstdnd eller
atergar till arbete. Nar andamalsenligheten be-
doms beaktas dessutom huruvida den yrkesin-
riktade rehabiliteringen uppskjuter lantbruks-
foretagarens pensionering.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas
ocksa pa rehabilitering av en lantbruksforeta-
gare som ar arbetsoformogen pa det sitt som
avses 1 47 § 1 mom. I dessa fall faststills de
inkomster som avses i 1 mom. 2 punkten pé
samma sitt som inkomsterna for aterstdende
tid i lantbruksforetagarens invalidpension och
uppfyllandet av det villkor som avses i I mom.
4 punkten granskas for de 36 mdnader som
omedelbart foregick den mdnad dd arbetso-
formdgan borjade.

433§

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabilite-
ringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses ar-
betsprovning, arbetstrining, utbildning som
leder till arbete eller yrke och stdd for inle-
dande av eller fortsatt ndringsverksamhet.
Lantbruksforetagaren ersditts for de behovliga
och nddvéndiga kostnader som den yrkesin-
riktade rehabiliteringen medfor.
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Gdllande lydelse

45 §

Andra bestimmelser om rehabilitering samt
formdner som betalas for rehabiliteringsti-
den

Vid verkstilligheten av denna lag tillimpas
pa rehabilitering vad lagen om pension for ar-
betstagare foreskriver i

5) 32 § om indragning av rehabiliterings-
penning eller av invalidpensionstagares reha-
biliteringstilldgg, och

Féreslagen lydelse

45§

Andra bestimmelser om rehabilitering samt
formdner som betalas for rehabiliteringsti-
den

Vid verkstilligheten av denna lag tillimpas
pa rehabilitering vad lagen om pension for ar-
betstagare foreskriver i

5) 32 § om avbrytande och indragning av re-
habiliteringspenning eller av invalidpensions-
tagares rehabiliteringstilligg, och

102a§

Aterkrav av rehabiliteringspenning som
Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt

Om en lantbruksforetagare retroaktivt be-
viljas rehabiliteringspenning pd grundval av
yrkesinriktad rehabilitering enligt 6 § i lagen
om Folkpensionsanstaltens rehabiliterings-
formdner och  rehabiliteringspenningfor-
mdner for samma tid som den for vilken lant-
bruksforetagaren har fatt rehabiliteringspen-
ning eller invalidpension och ddrtill anslutet
rehabiliteringstilldgg enligt denna lag, har
pensionsanstalten rdtt att av Folkpensionsan-
stalten dterkrdva den rehabiliteringspenning
som Folkpensionsanstalten betalar retroaktivt
till den del den motsvarar beloppet av den re-
habiliteringspenning eller invalidpension och
dartill anslutna rehabiliteringstilldgg som har
betalats for samma tid. Rt till daterkrav fore-
ligger dock inte, om den rehabiliteringsfor-
mdn som arbetspensionsanstalten betalat
dras av frdan den rehabiliteringspenning som
Folkpensionsanstalten betalar.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Denna lag tilldmpas pa rehabiliteringsan-
sokningar som blir anhdngiga efter ikrafttrd-
dandet av lagen.

Uppfyllandet av villkoret i 42 § 1 mom.
4 punkten i denna lag granskas for tiden fore
den 1 januari 2019 i fraga om alla de kalen-
derar, i vilka ingar kalendermdnader som hor
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Gdllande lydelse Foreslagen lydelse

till den tidsperiod pa 36 kalendermdnader
som avses i 42 § 5 mom. i denna lag.
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Lag

om indring av lagen om sjomanspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om sjomanspensioner (1290/2006) det inledande stycket i 25 § 1 mom., 25 §
1 mom. 3 punkten, 25 § 2 och 5 mom., 26 § 1 mom. samt rubriken f6r 32 § och 32 § 2 mom.,
av dem 25 § 1 mom. 3 punkten sddan den lyder i lag 1150/2020 och 25 § 5 mom. sadant det

lyder i lag 1168/2007, samt

fogas till 25 § 1 mom. nya 4 och 5 punkter, till 32 § ett nytt 1 mom., varvid det nuvarande
1 mom. och det dndrade 2 mom. blir 2 och 3 mom., till 115 § ett nytt 4 mom., varvid det nuva-
rande 4 mom. blir 5 mom., samt till lagen en ny 124 a § som f6ljer:

Gallande lydelse

25§
Riitten till arbetspensionsrehabilitering

En arbetstagare som inte har uppnitt sin
lagsta &lder for dlderspension har rétt att fa
dndamdlsenlig yrkesinriktad rehabilitering for
forhindrande av arbetsoférmdga eller forbiitt-
rande av arbets- och forvdrvsformdgan, om

3) arbetstagaren inte har rétt till rehabilite-
ring med stod av bestimmelserna om rehabi-
litering inom ramen for olycksfalls- eller tra-
fikforsékring.

Foreslagen lydelse

25§
Rtten till arbetspensionsrehabilitering

En arbetstagare som inte har uppnétt sin
lagsta alder for alderspension har rétt att fa yr-
kesinriktad rehabilitering, om

3) arbetstagaren inte har rétt till rehabilite-
ring med stod av bestimmelserna om rehabi-
litering inom ramen for olycksfalls- eller tra-
fikforsékring,

4) arbetstagaren har andra arbetsinkomster
som dr forsikrade enligt arbetspensionsla-
garna dn sddana som betalats pd basis av an-
stallningsforhdllanden som avses i 4 § 2 mom.
2—4 punkten i pensionslagen for den offent-
liga sektorn under de 36 kalendermdnader
som omedelbart foregdtt den mdnad da reha-
biliteringsansdkan blivit anhdngig eller ar-
betstagaren under denna tid eller en del av
den har vardat sitt barn, pd basis av vilken

fordldradagpenning enligt sjukforsdkringsla-

gen (1224/2004), stod for hemvdrd enligt la-
gen om stod for hemvdrd och privat vdard av
barn (1128/1996) eller motsvarande stod for
hemvdrd av barn enligt Alands landskapslag-
stiftning har betalats, eller arbetstagaren for
pensionsanstalten ldgger fram en tillrdcklig
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Gdllande lydelse

Nar rehabiliteringens dndamalsenlighet be-
doms beaktas arbetstagarens alder, yrke, tidi-
gare verksamhet, utbildning och etablering i
arbetslivet samt huruvida den yrkesinriktade
rehabilitering som soks sannolikt leder till att
arbetstagaren fortsétter i arbete som ar lamp-
ligt med tanke pé hans eller hennes hilsotill-
stand eller &tergér till arbete. Nar &ndamalsen-
ligheten bedoms beaktas dessutom om den yr-
kesinriktade rehabiliteringen uppskjuter ar-
betstagarens pensionering..

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas
ocksé pa rehabilitering av en arbetstagare som
ar arbetsoférmdgen péd det sitt som avses i
35 § 1 mom. I dessa fall faststills de inkomster
som avses i 1 mom. 2 punkten pa samma satt
som inkomsterna for aterstiende tid i arbets-
tagarens invalidpension.

26 §

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabilite-
ringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses ar-
betsprovning, arbetstrining, utbildning som
leder till arbete eller yrke och stod for inle-
dande av eller fortsatt niringsverksamhet. Ar-
betstagaren kan fa ersittning for sddana be-
hovliga och nédvindiga kostnader som den
yrkesinriktade rehabiliteringen medfor.

Féreslagen lydelse

utredning om att han eller hon férhindrats
fran forvdrvsarbete pa grund av varden av sitt
barn, om férmdnen inte har betalats under
denna tid, dven om han eller hon kunde ha va-
rit berdttigad till formdnen, och

5) rehabiliteringen dr dndamadlsenlig for att
forhindra arbetstagarens arbetsoférmdga el-
ler forbdttra arbets- och forvirvsformdgan.

Nér rehabiliteringens dndamélsenlighet be-
doms beaktas arbetstagarens alder, yrke, tidi-
gare verksamhet, utbildning samt huruvida
den yrkesinriktade rehabilitering som soks
sannolikt leder till att arbetstagaren fortsétter i
arbete som dr ldmpligt med tanke pé hans eller
hennes hélsotillstand eller atergar till arbete.
Nér &ndamélsenligheten beddms beaktas
dessutom om den yrkesinriktade rehabilite-
ringen uppskjuter arbetstagarens pensioner-
ing.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas
ocksé pa rehabilitering av en arbetstagare som
ar arbetsoférmdgen pd det sitt som avses i
35 § 1 mom. I dessa fall faststills de inkomster
som avses i 1 mom. 2 punkten pa samma sitt
som inkomsterna for aterstiende tid i arbets-
tagarens invalidpension och uppfyllandet av
det villkor som avses i 1 mom. 4 punkten
granskas for de 36 mdanader som omedelbart
foregick den mdnad dd arbetsoférmdgan bor-
Jjade.

26§

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabilite-
ringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses ar-
betsprovning, arbetstrining, utbildning som
leder till arbete eller yrke och stod for inle-
dande av eller fortsatt ndringsverksamhet. Ar-
betstagaren ersdtts for de behdvliga och nod-
véandiga kostnader som den yrkesinriktade re-
habiliteringen medfor.
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Gdllande lydelse

32§

Indragning av rehabiliteringspenning eller
av invalidpensionstagares rehabiliteringstill-

ldgg

Rehabiliteringspenningen eller det rehabili-
teringstilligg som betalas till en invalidpens-
ionstagare kan dras in, om mottagaren utan
giltig orsak végrar delta i yrkesinriktad reha-
bilitering eller avbryter sddan rehabilitering.

115 §

Betalning av pension och rehabiliteringsfor-
madn till sjukforsdkringsfonden

Féreslagen lydelse

32§

Avbrytande och indragning av rehabilite-
ringspenning eller av invalidpensionstagares
rehabiliteringstilldgg

Om den yrkesinriktade rehabiliteringen av-
bryts for mer dn 30 kalenderdagar pda grund
av sjukdom hos mottagaren av rehabilite-
ringsformanen eller av ndgon annan orsak
som inte beror pd honom eller henne eller om
mottagaren av rehabiliteringsférmdnen av-
bryter den yrkesinriktade rehabiliteringen av
ndgon annan giltig orsak, kan utbetalningen
av rehabiliteringspenningen eller rehabilite-
ringstilldgget avbrytas frdn ingdngen av ka-
lendermdnaden efter den under vilken rehabi-
literingen avbrutits.

Rehabiliteringspenningen eller rehabilite-
ringstillagget kan dras in, om mottagaren utan
giltig orsak végrar delta i yrkesinriktad reha-
bilitering eller avbryter sddan rehabilitering.

115§

Betalning av pension och rehabiliteringsfor-
man till sjukforsdkringsfonden

Om rehabiliteringspenning, rehabiliterings-
tilldgg eller invalidpension och ddrtill anslu-
tet rehabiliteringstilligg beviljas retroaktivt
for samma tid som den for vilken arbetstaga-
ren har fatt rehabiliteringspenning pd grund-
val av yrkesinriktad rehabilitering enligt 6 § i
lagen om Folkpensionsanstaltens rehabilite-
ringsformaner och rehabiliteringspenningfor-
mdner (566/2005), betalas rehabiliterings-
penningen, rehabiliteringstilldgget eller inva-
lidpensionen och ddrtill anslutna rehabilite-
ringstilldgg till sjukforsdkringsfonden till den
del de motsvarar beloppet av den rehabilite-
ringspenning enligt lagen om Folkpensions-
anstaltens rehabiliteringsformaner och reha-
biliteringspenningformdner som betalats for
samma tid, om inte Folkpensionsanstalten
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Gdllande lydelse

Féreslagen lydelse

drar av dem fran den rehabiliteringspenning
som den betalar.

124 a §

Aterkrav av rehabiliteringspenning som
Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt

Om en arbetstagare retroaktivt beviljas re-
habiliteringspenning pd grundval av yrkesin-
riktad rehabilitering enligt 6 § i lagen om
Folkpensionsanstaltens  rehabiliteringsfor-
mdner och rehabiliteringspenningformdner
for samma tid som den for vilken arbetstaga-
ren har fatt rehabiliteringspenning eller inva-
lidpension och ddrtill anslutet rehabilite-
ringstilldgg enligt denna lag, har pensionsan-
stalten rdtt att av Folkpensionsanstalten dter-
krdava den rehabiliteringspenning som Folk-
pensionsanstalten betalar retroaktivt till den
del den motsvarar beloppet av den rehabilite-
ringspenning eller invalidpension och ddrtill
anslutna rehabiliteringstilligg som har beta-
lats for samma tid. Rdtt till dterkrav foreligger
dock inte, om den rehabiliteringsformadan som
arbetspensionsanstalten betalat dras av frdan
den rehabiliteringspenning som Folkpens-
ionsanstalten betalar.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Denna lag tillimpas pd rehabiliteringsan-
sokningar som blir anhdngiga efter ikrafttrd-
dandet av lagen.

Uppfyllandet av villkoret i 25 § 1 mom.
4 punkten i denna lag granskas for tiden fore
den 1 januari 2019 i fraga om alla de kalen-
derdr, i vilka ingar kalendermanader som hor
till den tidsperiod pa 36 kalendermdnader
som avses i 25 § 5 mom. i denna lag.
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Lag

om indring av pensionslagen for den offentliga sektorn

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i pensionslagen for den offentliga sektorn (81/2016) det inledande stycket i 22 §
1 mom., 22 § 1 mom. 3 punkten, 22 § 2 och 5 mom., 23 § 1 mom. samt rubriken for 30 § och
30 § 2 mom., avdem 22 § 1 mom. 3 punkten sadan den lyder i lag 1152/2020, samt

fogas till 22 § 1 mom. nya 4 och 5 punkter, till 30 § ett nytt 1 mom., varvid det nuvarande
1 mom. och det dndrade 2 mom. blir 2 och 3 mom., till 129 § ett nytt 4 mom., varvid det nuva-
rande 4 mom. blir 5 mom., samt till lagen en ny 138 a § som foljer:

Gallande lydelse

22§
Rdtt till arbetspensionsrehabilitering

En arbetstagare som inte har uppnitt sin
lagsta dlder for dlderspension har rétt att fa
dndamdlsenlig yrkesinriktad rehabilitering
for forhindrande av arbetsoformdga eller for-
bdttrande av arbets- och forvirvsformdgan,
om

3) arbetstagaren inte har rétt till rehabilite-
ring med stod av bestimmelserna om rehabi-
litering inom ramen for olycksfalls- eller tra-
fikforsékring.

Foreslagen lydelse

22§
Ratt till arbetspensionsrehabilitering

En arbetstagare som inte har uppndtt sin
ldgsta dlder for dlderspension har rdtt att fd
yrkesinriktad rehabilitering, om

3) arbetstagaren inte har rétt till rehabilite-
ring med stod av bestimmelserna om rehabi-
litering inom ramen for olycksfalls- eller tra-
fikforsékring,

4) arbetstagaren har andra arbetsinkomster
som dr forsikrade enligt arbetspensionsla-
garna dn sddana som betalats pd basis av an-
stallningsforhdllanden som avses i 4 § 2 mom.
2—4 punkten i denna lag under de 36 kalen-
dermdnader som omedelbart féregick den ma-
nad dd rehabiliteringsansokan blivit an-
hiingig eller arbetstagaren under denna tid el-
ler en del av den har vardat sitt barn, pd basis
av vilken fordldradagpenning enligt sjukfor-
sdkringslagen (1224/2004), stod for hemvdrd
enligt lagen om stod for hemvdrd och privat
vdrd av barn (1128/1996) eller motsvarande
stod for hemvard av barn enligt Alands land-
skapslagstifining har betalats, eller arbetsta-
garen for pensionsanstalten ldgger fram en
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Gdllande lydelse

Nar rehabiliteringens dndamalsenlighet be-
doms beaktas arbetstagarens alder, yrke, tidi-
gare verksamhet, utbildning och etablering i
arbetslivet samt huruvida den yrkesinriktade
rehabilitering som soks sannolikt leder till att
arbetstagaren fortsitter i ett arbete som ar
lampligt med tanke pé hans eller hennes hil-
sotillstdnd eller &tergér till arbete. Nér dnda-
maélsenligheten bedoms beaktas dessutom
huruvida den yrkesinriktade rehabiliteringen
uppskjuter arbetstagarens pensionering.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas
ocksé pa rehabilitering av en arbetstagare som
ar arbetsoférmdgen péd det sitt som avses i
33 § 1 och 2 mom. I dessa fall faststélls de in-
komster som avses i | mom. 2 punkten i denna
paragraf pad samma sitt som inkomsterna for
aterstdende tid i arbetstagarens invalidpens-
ion.

23§

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabilite-
ringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses ar-
betsprovning, arbetstrining, utbildning som
leder till arbete eller yrke och stod for inle-
dande av eller fortsatt ndringsverksamhet. Ar-
betstagaren kan fa ersdttning for de behovliga
och nodvéndiga kostnader som den yrkesin-
riktade rehabiliteringen medfor och som sto-
der rehabiliteringen.

Féreslagen lydelse

tillrdcklig utredning om att han eller hon for-
hindrats frdn forvirvsarbete pa grund av vdr-
den av sitt barn, om formdnen inte har beta-
lats under denna tid, dven om han eller hon
kunde ha varit berdttigad till formdnen, och

5) rehabiliteringen dr dndamadlsenlig for att
forhindra arbetstagarens arbetsoformdga el-
ler forbdttra arbets- och forvirvsformdgan.

Nér rehabiliteringens dndamélsenlighet be-
doms beaktas arbetstagarens alder, yrke, tidi-
gare verksamhet, utbildning samt huruvida
den yrkesinriktade rehabilitering som soks
sannolikt leder till att arbetstagaren fortsétter i
ett arbete som &r lampligt med tanke pa hans
eller hennes hilsotillstand eller &tergér till ar-
bete. Nar &ndamalsenligheten bedoms beaktas
dessutom huruvida den yrkesinriktade rehabi-
literingen uppskjuter arbetstagarens pension-
ering.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas
ocksé pa rehabilitering av en arbetstagare som
ar arbetsoférmdgen pd det sitt som avses i
33 § 1 och 2 mom. I dessa fall faststills de in-
komster som avses i | mom. 2 punkten i denna
paragraf pad samma sitt som inkomsterna for
aterstaende tid i arbetstagarens invalidpension
och uppfyllandet av det villkor som avses i
1 mom. 4 punkten granskas for de 36 mdanader
som omedelbart foregick den mdnad da ar-
betsoformdgan bérjade.

23§

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabilite-
ringsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses ar-
betsprovning, arbetstrining, utbildning som
leder till arbete eller yrke och stod for inle-
dande av eller fortsatt ndringsverksamhet. Ar-
betstagaren ersdtts for de behdvliga och nod-
véndiga kostnader som den yrkesinriktade re-
habiliteringen medfor och som stéder rehabi-
literingen.
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Gdllande lydelse

30§

Indragning av rehabiliteringspenning eller
av invalidpensionstagares rehabiliteringstill-

ldgg

Rehabiliteringspenningen eller det rehabili-
teringstilligg som betalas till en invalidpens-
ionstagare kan dras in, om mottagaren utan
giltig orsak végrar delta i yrkesinriktad reha-
bilitering eller avbryter sddan rehabilitering.

129 §

Betalning av pension och rehabiliteringsfor-
man till sjukforsdkringsfonden

Féreslagen lydelse

30§

Avbrytande och indragning av rehabilite-
ringspenning eller av invalidpensionstagares
rehabiliteringstilldgg

Om den yrkesinriktade rehabiliteringen av-
bryts for mer dn 30 kalenderdagar pda grund
av sjukdom hos mottagaren av rehabilite-
ringsformanen eller av ndgon annan orsak
som inte beror pd honom eller henne eller om
mottagaren av rehabiliteringsférmdnen av-
bryter den yrkesinriktade rehabiliteringen av
ndgon annan giltig orsak, kan utbetalningen
av rehabiliteringspenningen eller rehabilite-
ringstilldgget avbrytas frdan ingdngen av ka-
lendermdnaden efter den under vilken rehabi-
literingen avbrutits.

Rehabiliteringspenningen eller rehabilite-
ringstillagget kan dras in, om mottagaren utan
giltig orsak végrar delta i yrkesinriktad reha-
bilitering eller avbryter sadan rehabilitering.

129 §

Betalning av pension och rehabiliteringsfor-
man till sjukforsdkringsfonden

Om rehabiliteringspenning, rehabiliterings-
tilldgg eller invalidpension och ddrtill anslu-
tet rehabiliteringstilligg beviljas retroaktivt
for samma tid som den for vilken arbetstaga-
ren har fatt rehabiliteringspenning pd grund-
val av yrkesinriktad rehabilitering enligt 6 § i
lagen om Folkpensionsanstaltens rehabilite-
ringsformaner och rehabiliteringspenningfor-
mdner (566/2005), betalas rehabiliterings-
penningen, rehabiliteringstilldgget eller inva-
lidpensionen och dirtill anslutna rehabilite-
ringstilldgg till sjukforsdkringsfonden till den
del de motsvarar beloppet av den rehabilite-
ringspenning enligt lagen om Folkpensions-
anstaltens rehabiliteringsformdner och reha-
biliteringspenningformdner som betalats for
samma tid, om inte Folkpensionsanstalten
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Gdllande lydelse

Féreslagen lydelse

drar av dem fran den rehabiliteringspenning
som den betalar.

138a3§

Aterkrav av rehabiliteringspenning som
Folkpensionsanstalten beviljat retroaktivt

Om en arbetstagare retroaktivt beviljas re-
habiliteringspenning pd grundval av yrkesin-
riktad rehabilitering enligt 6 § i lagen om
Folkpensionsanstaltens  rehabiliteringsfor-
mdner och rehabiliteringspenningformdner
for samma tid som den for vilken arbetstaga-
ren har fatt rehabiliteringspenning eller inva-
lidpension och ddrtill anslutet rehabilite-
ringstilldgg enligt denna lag, har pensionsan-
stalten rdtt att av Folkpensionsanstalten dter-
krdava den rehabiliteringspenning som Folk-
pensionsanstalten betalar retroaktivt till den
del den motsvarar beloppet av den rehabilite-
ringspenning eller invalidpension och ddrtill
anslutna rehabiliteringstilligg som har beta-
lats for samma tid. Rdtt till dterkrav foreligger
dock inte, om den rehabiliteringsformadan som
arbetspensionsanstalten betalat dras av fran
den rehabiliteringspenning som Folkpens-
ionsanstalten betalar.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Denna lag tillimpas pd rehabiliteringsan-
sokningar som blir anhdngiga efter ikrafttrd-
dandet av lagen.

Uppfyllandet av villkoret i 22 § 1 mom.
4 punkten i denna lag granskas for tiden fore
den 1 januari 2019 i fraga om alla de kalen-
derdr, i vilka ingar kalendermanader som hor
till den tidsperiod pa 36 kalendermdnader
som avses i 22 § 5 mom. i denna lag.

96



