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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till
lag om éndring av grinsbevakningslagen och till vissa la-
gar som har samband med den

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I propositionen foreslas det att griansbevak-
ningslagen dndras. I den gors sadana #nd-
ringar som behdvs med anledning av omor-
ganiseringen av griansbevakningsvisendets
forvaltningsstruktur. I enlighet med inrikes-
ministerns beslut l4ggs gransbevakningsvi-
sendets grins- och sjobevakningsomraden
och deras ledningsplatser ner vid ingangen av
2011.

Det foreslas att de hanvisningar till grins-
och sjobevakningsomradena och cheferna for

295239

dessa omraden som finns i gransbevaknings-
lagen, lagen om griansbevakningsvisendets
forvaltning, utldnningslagen och tvangsme-
delslagen dndras sa att de motsvarar den nya
forvaltningsstrukturen. Dessutom foreslds det
vissa andra dndringar med syfte att fortydliga
och forenhetliga grins- och sjobevaknings-
sektionernas ledningssystem.

De foreslagna lagarna avses trdda i kraft
den 1 januari 2011.
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MOTIVERING

1 Nulige

Grinsbevakningsvisendet dr en myndighet
inom statens centralforvaltning som star un-
der inrikesministeriets ledning och tillsyn.
Grinsbevakningsvisendet leds vid inrikes-
ministeriet av chefen for grinsbevakningsva-
sendet, som har nio forvaltningsenheter un-
der sig. Dessa #r enligt lagen om gréinsbe-
vakningsvisendets forvaltning (577/2005)
och statsradets forordning om grinsbevak-
ningsvésendet (651/2005) staben for gréns-
bevakningsvisendet, Sydostra  Finlands,
Nordkarelens, Kajanalands och Lapplands
griansbevakningssektioner, Finska vikens och
Vistra  Finlands  sjobevakningssektioner,
grins- och sj6bevakningsskolan och bevak-
ningsflygdivisionen. Chefen for grinsbevak-
ningsvédsendet och staben for grinsbevak-
ningsvésendet dr riksomfattande griansbevak-
ningsmyndigheter och grénsbevakningssek-
tionerna och sjobevakningssektionerna samt
deras kommendoérer &r regionala grinsbevak-
ningsmyndigheter. Grins- och sjobevak-
ningsskolan samt bevakningsflygdivisionen
ar griansbevakningsmyndigheter som stér
utanfor den territoriella indelningen.

Bestdmmelser om grédns- och sjobevak-
ningssektionernas sammanséttning finns i
statsradets forordning om griansbevaknings-
visendet. Varje bevakningssektion leds av en
kommendor, som bitrdds av staben for be-
vakningssektionen. Bevakningssektionerna
kan dessutom ha regionala eller funktionella
enheter, vars uppgifter bestims ndrmare i ar-
betsordningen for respektive bevakningssek-
tion.

Enligt den nuvarande forvaltningsstruktu-
ren delas grins- och sjébevakningssektioner-
na in i sammanlagt 18 grins- och sjébevak-
ningsomraden. Omréadena &r Imatra, Vill-
manstrands och Virolahti gréinsbevaknings-
omraden i sydostra Finlands gransbevak-
ningssektion, Lieksa, Ilomants och Tohma-
jarvi griansbevakningsomraden i Norra Kare-
lens griansbevakningssektion, Kuusamo, Su-
omussalmi och Kuhmo griansbevakningsom-

raden i Kajanalands griansbevakningssektion,
Ivalo, Muonio och Salla gransbevakningsom-
rdden i Lapplands grinsbevakningssektion,
Kotka och Helsingfors sjobevakningsomra-
den i Finska vikens sjobevakningssektion
och Abo, Alands, Vasa och Uleé&borgs sjobe-
Vaknmgsomraden i Vistra Finlands sjobe-
vakningssektion. Gridns- och sjobevaknings-
omradena dr sadana lokala grinsbevak-
ningsmyndigheter som avses i statsradets
forordning om grénsbevakningsvisendet.
Varje grins- och sjobevakningsomrade har
en ledningsplats, under vilken de gréns- och
sjobevakningsstationer samt granskontroll-
stationer som hor till bevakningssektionen
lyder.

2 Foreslagna dndringar

Med stod av 5 § 2 mom. i lagen om gréns-
bevakningsvisendets forvaltning (577/2005)
fattade inrikesministern den 16 december
2009 beslut om en omorganisering av grans-
bevakningsvisendets forvaltningsstruktur
frdn och med den 1 januari 2011. I och med
omorganiseringen overgdr man inom grins-
bevakningsvisendet till ett ledningssystem
med tva nivéer vid bevakningssektionerna,
genom att grins- och sjobevakningsomrade-
na och deras ledningsplatser ldggs ner. Over-
gangen till ett system med tva nivaer dr en
del av en stérre omorganisering av grénsbe-
vakningsvisendets organisation, ddr #nnu
sammanlagt 17 grins- och sjobevakningssta-
tioner kommer att liggas ner under &ren
2010-2012.

Fran ingangen av 2011 lyder grins- och
sjobevakningsstationerna samt granskontroll-
stationerna direkt under kommendorerna for
bevakningssektionerna.  Uppgifterna  vid
grins- och sjobevakningsomradenas led-
ningsplatser fors over till staben for bevak-
ningssektionen, enheterna for grinssikerhet,
vilka utgors av grians- och sjobevakningssta-
tionerna och grianskontrollstationerna, och
servicecentralerna. Ett mal for omorganise-
ringen 4r att den arbetsinsats som tidigare va-
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rit bunden till forvaltnings- och stéduppgifter
ska riktas in pa den operativa verksamheten
inom grans- och havsomradena.

Syftet med denna proposition r att genom-
fora de dndringar i lagstiftningen som behdvs
med anledning av Gvergangen till en forvalt-
ning med tva niver. I detta sammanhang ar
det ocksa dndamalsenligt att klargéra de ope-
rativa ledningsforhéllandena inom grénsbe-
vakningsvisendets forvaltningsenheter och
att forenhetliga ledningssystemet.

Med anledning av omorganiseringen av
forvaltningsstrukturen har det samtidigt dven
beretts vissa nédvindiga dndringar av stats-
radets forordning om grinsbevakningsvésen-
det.

2.1 Lag om éndring av grinsbevak-
ningslagen

47 §. Framstillande av straffansprdk och
foreldggande av ordningsbot. 1 paragrafen
har lagen om &ndring av gransbevakningsla-
gen (478/2010) beaktats. Med anledning av
nedldggningen av grins- och sjobevaknings-
omradena foreslds det att paragrafens hin-
visning till uppgifterna for chefen for ett
grins- eller sjobevakningsomrade ersitts med
en hdnvisning till uppgifterna for chefen for
en forvaltningsenhet eller for en gransbevak-
ningsman med minst kaptens eller kapten-
16jtnants grad som vid forvaltningsenheten
skriftligen forordnats till denna uppgift.

61 §. Tillimpliga bestimmelser vid be-
handling av personer som berdvats sin frihet.
Enligt 3 mom. 2 punkten i den géllande pa-
ragrafen ska omradeschefen for den berérda
forvaltningsenheten, med undantag av vad
som foreskrivs i 17 kap. 3 § 1 mom. i lagen
om behandlingen av personer i férvar hos po-
lisen (841/2006), fatta beslut om rittelseyr-
kanden. P4 grund av att omradeschefens
uppgifter dras in, foreslas det att bestimmel-
sen dndras sa att det i fortséttningen &r chefen
for en forvaltningsenhet eller en grinsbevak-
ningsman med minst kaptens eller kapten-
I6jtnants grad som vid forvaltningsenheten
skriftligen forordnats till denna uppgift som
fattar sddana beslut.

77 §. Handrickning av grinsbevaknings-
vasendet. Enligt 3 mom. i den gillande para-
grafen fattas beslut om handriackning av che-

fen for en forvaltningsenhet eller en bered-
skapsjourhavande som har férordnats att ha
jour i handrickningsidrenden vid en forvalt-
ningsenhet. Nir grinsbevakningsvisendet tar
i bruk det enhetliga ledningssystemet for den
operativa filtverksamheten ansvarar den all-
minna ledaren for en forvaltningsenhet for
ledningen av filtverksamheten. Darfor fore-
slas det att bestimmelsen dndras sé att beslut
om handrickning kan fattas av chefen for en
forvaltningsenhet eller av en griansbevak-
ningsman med minst I6jtnants grad som vid
forvaltningsenheten skriftligen forordnats till
denna uppgift.

78 §. Handrdckning till grinsbevaknings-
visendet. 1 2 mom. foreslas det sadana &nd-
ringar som motsvarar dem som foreslas i
77 § 3 mom. Salunda kan beslut om begiran
om handrickning fattas av chefen for en for-
valtningsenhet eller av en grinsbevaknings-
man med minst 16jtnants grad som vid for-
valtningsenheten skriftligen forordnats till
denna uppgift.

2.2 Lag om édndring av 21 och 33 § i la-
gen om grinsbevakningsviisendets
forvaltning

21 §. Anmdlan for tidnstgoring. Enligt
3 mom. i den géllande paragrafen ges de for-
ordnanden om att instilla sig i tjdnst som av-
ses 1 2 mom. av chefen for enheten i fraga.
Enligt  motiveringen  till  paragrafen
(RP 6/2005 rd) avses i bestimmelsen chefen
for den enhet som ifragavarande tjdnsteman
lyder under eller beredskapsjourhavanden f6r
det omride som tjdnstemannens enhet tillhor.

Det foreslas att paragrafen #ndras sa att
dven forvaltningsenhetens allm#nna ledare
eller filtchefen kan ge forordnanden om att
instélla sig i tjanst. Med tanke pa en smidig
operativ filtverksamhet dr det motiverat att
dven de nédrchefer som ansvarar for ledningen
av filtverksamheten kan ge dessa forordnan-
den.

33 §. Anstdllningsvillkor vid internationel-
la uppdrag. Det foreslas att hanvisningen till
lagen om erséttningar pa grund av lokala sér-
forhallanden samt andra formaner till tjans-
temén inom utrikesrepresentationen
(651/1993) i det gdllande 1 mom. ersitts med
en hanvisning till den gillande lagen om er-
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sdttningar inom  utrikesrepresentationen
(596/2006). Lagen om erséttningar pa grund
av lokala sérforhallanden samt andra fé6rma-
ner till tjanstemin inom utrikesrepresentatio-
nen har upphévts den 1 oktober 2006 genom
lagen om ersdttningar inom utrikesrepresen-
tationen.

2.3 Lag om édndring av 123 § i utliin-
ningslagen

123 §. Beslut om tagande i forvar och pla-
cering av utldnningar som tagits i forvar. En-
ligt den géllande paragrafen fattas beslut om
tagande i forvar av en anhallningsberattigad
tjidnsteman vid griansbevakningsvisendet el-
ler av en griansbevakningsman med minst
majors grad samt av chefen for ett grinsbe-
vaknings- eller sjobevakningsomrade och av
chefen for en grinskontrollavdelning.

Det foreslas att paragrafen dndras med an-
ledning av att det enhetliga ledningssystemet
for den operativa filtverksamheten tas i bruk,
och for att sdkerstilla en smidig verksamhet i
praktiken. Med tanke pa den operativa verk-
samheten #r det viktigt att det kan sikerstil-
las att det vid alla bevakningssektioner finns
ett tillrackligt antal tjansteman med beslutan-
deritt pa plats under alla tider pa dygnet. I 1
kap. 6 § 4 punkten i tvingsmedelslagen an-
ges det att vid grinsbevakningsvisendet dr
anhéllningsberittigad tjansteman en griansbe-
vakningsman med minst 16jtnants grad som
genomgatt den utbildning som foreskrivs for
undersokningsledare inom gransbevaknings-
visendet och som forordnats till undersok-
ningsledare. Enligt den foreslagna bestdm-
melsen far i fortséittningen inte bara en an-
hallningsberittigad tjdnsteman vid grénsbe-
vakningsvisendet utan dven en grinsbevak-
ningsman med minst 16jtnants grad fatta be-
slut om tagande i forvar.

Det foreslas att fran paragrafen uteldmnas
hinvisningen till polisinrittningen i héradet.
Namnet pa polisens lokalforvaltningsmyn-
dighet forindrades den 1 januari 2010 fran
polisinrdttningen i haradet till polisinrdttning
med lagen om dndring av polisforvaltnings-
lagen (497/2009).

2.4 Lag om édndring av 1 kap. 6 § i
tvangsmedelslagen

6 §. Anhallningsberdttigad tjdnsteman. 1
den gillande 4 punkten ndmns som anhall-
ningsberittigad tjansteman vid grinsbevak-
ningsvisendet chefen for Alands sjobevak-
ningsomrade.

P& grund av att omradeschefens uppgifter
dras in foreslas det att paragrafens hénvis-
ning till chefen for Alands sjobevakningsom-
rade stryks. Fore den lagéndring som triadde i
kraft den 15 juni 2010 fanns det inte ndgon
anhallningsberittigad tjainsteman bland tjans-
teminnen vid Alands sjébevakningsomrade.
For nirvarande finns det tvad anhallningsbe-
rittigade tjinstemdn vid Alands sjobevak-
ningsomrade. Avsikten #r att det ska finnas
tvd anhallningsberittigade tjdnstemédn pa
Aland #ven efter det att Alands sjobevak-
ningsomrade lagts ner.

3 Propositionens konsekvenser

Propositionens konsekvenser har beddmts
endast till den del de direkt beror pa de dnd-
ringar i lagstiftningen som foreslas i denna
proposition. Det har inte ansetts vara #nda-
malsenligt att bedoma de allmidnna konse-
kvenserna av overgéngen till en forvaltnings-
struktur med tva nivéaer, eftersom beslutet om
omorganiseringen redan har fattats.

Propositionen har inga betydande ekono-
miska eller samhilleliga konsekvenser och
inte heller nagra betydande konsekvenser for
den regionala utvecklingen eller miljon. Pro-
positionen har inte nagra konskonsekvenser.
Propositionen forsvagar inte Alands still-
ning. De foreslagna #ndringarna paverkar
inte till exempel medborgarnas stillning eller
uppgiftsfordelningen mellan kommunerna
och staten. De foreslagna dndringarna kan
beddmas frimja genomforandet av grinskon-
troll, eftersom det frigors resurser fran de
administrativa uppgifterna till den operativa
verksamheten. De huvudsakliga konsekven-
serna till foljd av propositionen giller myn-
digheternas verksamhet. Propositionen har i
huvudsak konsekvenser for personalen vid
gransbevakningsvisendet och till vissa delar
for forhallandet mellan grinsbevakningsvi-
sendet och dess samarbetsparter.
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I och med att gréns- och sjobevakningsom-
radena ldaggs ner kan man vinta sig att de
administrativa uppgifterna vid grinsbevak-
ningsvisendets forvaltningsenheter minskar.
P& samma sitt forvintas ibruktagandet av det
enhetliga ledningssystemet for den operativa
faltverksamheten skapa klarhet i beslutsfat-
tandet och underlatta det administrativa arbe-
tet.

De uppgifter som lagstiftningen foreskriver
for omradeschefen vid ett grins- eller sjobe-
vakningsomréde fors over till andra tjénste-
min inom grinsbevakningsvisendet. And-
ringen har konsekvenser for i synnerhet sa-
dana uppgifter som hor till cheferna f6r for-
valtningsenheterna och for uppgifter som hor
till gréansbevakningsmidn med minst kaptens
eller kaptenlojtnants grad som skriftligen
forordnats att skoéta vissa uppgifter samt for
uppgifter som hor till gransbevakningsmin
med minst 16jtnants grad. De nya uppgifter
som foreslas for dessa tjanstemén kan dock
anses vara skiliga till antalet och motiverade
med tanke pa att den praktiska verksamheten
ska vara smidig. De nya uppgifterna kan inte
heller anses medfora nagot betydande utbild-
ningsbehov, och de paverkar inte heller de
uppgiftsbaserade behorighetsvillkoren. Till
den del den foreslagna 123 § i utldnningsla-
gen medfor nya befogenheter for vissa tjans-
temén, ska dessa ges utbildning for detta in-
nan lagen trader i kraft.

Konsekvenserna for personalen har beak-
tats redan i god tid innan beslutet om omor-
ganiseringen av forvaltningsstrukturen fatta-
des och forfattningsprojektet inleddes. And-
ringen av forvaltningsstrukturen berér ca 90
personer pa ledande poster. Griansbevak-
ningsvisendet har for en O6vergéngsperiod
skapat ca 60 nya uppgifter vid forvaltnings-
enheterna och garanterat l6nen for alla dem
som arbetar pad ledande poster. Staben for
griansbevakningsvisendet har den 18 februari
2010 offentliggjort alla uppgifter som kan
s6kas. De riksomfattande besluten om for-
flyttning har fattats senast den 1 maj 2010
och forflyttningsbesluten och besluten om
forordnande till en uppgift vid de olika for-
valtningsenheterna har fattats i borjan av juni
2010. Av de personer vilkas uppgifter har
dragits in pa grund av dndringen av forvalt-
ningsstrukturen har sammanlagt atta personer

flyttat fran en forvaltningsenhet till en annan.
Resten av dem har fétt en ny uppgift vid den
egna forvaltningsenheten. Fore 2015 kommer
uppskattningsvis ca 40 av de personer som
arbetar pa ledande poster att ga i pension.

P4 grund av oOvergangen till en forvalt-
ningsmodell med tvd nivder har chefen for
grinsbevakningsviasendet den 14 maj 2010
fattat ett beslut, genom vilket den uppgiftsba-
serade lonedelen for den personal som flyttar
frdn omradena tryggas som ett personligt 16-
netilligg med stod av 5 § 2 mom. 2 punkten i
lagen om statens tjénstekollektivavtal
(664/1970) fran den 1 januari 2011 i sam-
band med 6vergéangen till férvaltningsmodel-
len med tva nivéer, pd samma villkor och i
samma omfattning som det som i 9 § 3 punk-
ten 1 avtalet om griansbevakningsvisendets
lonesystem har overenskommits om konse-
kvenserna av forflyttningsskyldigheten vid
bestimmandet av den uppgiftsbaserade 16nen
for tjinstemdn. Genom detta beslut har man
inte utvidgat tillimpningen av 9 § 3 punkten i
avtalet om griansbevakningsvisendets lone-
system, och beslutet har inte heller négra
konsekvenser  for tjanstekollektivavtalet.
Grinsbevakningsvisendet har stravat efter att
iaktta en god personalpolitik och har placerat
dessa tjanstemén i nya uppgifter, eftersom
detta har varit skiligt med tanke pa deras yr-
kesskicklighet och kompetens.

Andringen av griansbevakningsvisendets
ledningssystem och vilka tjanstemidn som
kan delta i beslutsfattandet har till vissa delar
konsekvenser dven for samarbetet mellan
griansbevakningsvisendet och andra myndig-
heter. Till denna del paverkar de foreslagna
andringarna till exempel vem som far besluta
om tagande i forvar med stéd av utlinnings-
lagen. Genom de foreslagna @ndringarna har
man strivat efter att bevara beslutsfattandet
pa en tillrackligt h6g niva med tanke pa ritts-
skyddet jamfort med andra PTG-
myndigheter, och att beakta att forhallandena
och ledningsmiljoerna samt forvaltnings-
strukturerna skiljer sig fran varandra vid de
olika bevakningssektionerna. Vid bestdm-
mandet av nivan for beslutsfattandet har man
i den utstrdckning det varit mojligt beaktat
vissa lokala forhéllanden. Vid exempelvis
vissa bevakningssektioner kan mingden ord-
ningsbdter vara sa stor att man &r tvungen att
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dela overvakningsuppgiften mellan flera
tjidnsteman. Beslutfattandet maste trots detta
hallas pa en tillrackligt hég niva. Vid be-
stimmandet av nivan for beslutsfattandet har
man dessutom stravat efter att finna 16sningar
som forebygger aterkommande #dndringsbe-
hov pé forfattningsniva.

Propositionen bedéms ha positiva konse-
kvenser for sjordddningen. I Finland &ver-
gick man 1996 till en ledningsmodell med
tvd nivaer inom sjordddningen. Samtidigt
upphorde verksamheten vid de regionala un-
dercentralerna. Vid samma tidpunkt édndrades
Vasa och Helsingfors sjérdddningscentraler
till sjordddningsundercentraler. Helsingfors
sjordddningsundercentral har nda sedan den
inrdttades varit sjilvstdndig och svarat for
ledningen av sjordddningsaktionerna pa
Finska viken. Antalet sjordddningsaktioner
inom detta sjéraddningsdistrikt dr ca 800-900
per ar. Vasa sjordddningsundercentral var till
en borjan sjilvstindig, men nér Bottniska vi-
kens och Skidrgardshavets sjobevakningssek-
tioner sammanfordes (2004) blev den en led-
ningsplats som lyder under Abo sjoradd-
ningscentral. Antalet sjordddningsaktioner
inom centralens ansvarsomrade dr ca 200 per
ar. I och med att funktionerna i Vasa och
Abo sammanfors den 1 januari 2011, upp-
skattas Abo sjoriddningscentral skota ca
800-900 sjordddningsaktioner per ar. En sa-
dan mingd uppdrag ger bittre mojligheter for
en enskild jourhavande att uppritthélla led-
ningsrutinerna och yrkesskickligheten samt
att utveckla dessa. Ocksa genomforandet av
utbildning &r ldttare och effektivare i storre
enheter.

Eftersom ledningsgruppen for Vistra Fin-
lands sjordddningsdistrikt vid behov sam-
mantrider i Abo, och Abocentralens ordina-
rie bemanning kommer att var stérre dn nu
efter centraliseringen, kan det genom en
sammanslagning av funktionerna nis bety-
dande fordelar i synnerhet i samband med
storolyckor och flertypsolyckor. Det kan
ocksa antas att ett enhetligt och centraliserat
ledningssystem som omfattar hela Vistra
Finlands sjordddningsdistrikt pa lang sikt
kommer att klargéra det samarbete som be-
drivs med andra myndigheter. Nedldggning-
en av Vasa sjordddningsundercentral anses
inte ha néagra betydande konsekvenser for

samarbetet med intressentgrupperna pé regi-
onal niva. Det dr dock klart att det regionala
samarbetet med intressentgrupperna dven
framover kriver bade resurser och ett inten-
sivt samarbete, men detta kan skodtas som en
frdga som tas in i arbetsordningen.

Grinsbevakningsviasendet kommer fram-
over att allt effektivare f6lja upp sjorddd-
ningstjdnstens serviceniva. Avsikten dr att
grinsbevakningsvisendet i anslutning till
detta under 2010 ska uppstilla landsomfat-
tande mal for sjordddningstjdnstens service-
nivd. Mélen i frdga om nivan pé servicen
provas och bedoms under 2011 och infors
vid ingangen av 2012.

4 Beredningen av propositionen

Omorganiseringen av gransbevakningsvé-
sendets forvaltningsstruktur grundar sig pa
det beslut som fattades av inrikesministern
den 16 december 2009. En utredning om
omorganiseringen sammanstilldes 2009 av
en arbetsgrupp som leddes av staben for
griansbevakningsvisendet, och #rendet har
behandlats genom ett samarbetsfoérfarande i
forvaltningsenheterna vid griansbevaknings-
viasendet och i grinsbevakningsvisendets
samarbetsndmnd.

Regeringens proposition har beretts som
tjansteuppdrag vid inrikesministeriets gréans-
bevakningsavdelning. Utkastet till regerings-
proposition sindes pa remiss till 130 olika
aktorer. Utlatande begérdes av bland annat
justitieministeriet, inrikesministeriets avdel-
ningar, forvaltningsenheterna vid gréinsbe-
vakningsvisendet, fOrsvarsministeriet, de
hogsta laglighetsévervakarna, Tullstyrelsen,
Rajavartioliitto ry, Sjobevakningsférbundet
rf, Maanpuolustuksen Henkildkuntaliitto
MPHL ry, Lontagarorganisationen Pardia rf,
Forbundet for den offentliga sektorn och vil-
fardsomradena JHL rf, Suomen Konepééllys-
toliitto - Finlands Maskinbefdlsforbund -
Finnish Engineers’ Association ry, Finlands
Sjordddningssillskap rf, Befilsforbundet rf,
Tullivirkamiesliitto - Tulltjinstemannafor-
bundet ry och Upseeriliitto ry. Utlatande be-
girdes ocksa av vissa regionforvaltningsverk,
landskapsforbund och frivilligorganisationer
samt andra organisationer. Utldtande 1dmna-
des av 53 remissorgan. Av utlitandena har
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utarbetats ett sammandrag, som har publice-
rats i statsradets projektregister och pa inri-
kesministeriets externa webbsidor. Samman-
draget av utlatandena har ocksa sints till alla
de remissorgan av vilka utlatande begirdes.

I utlatandena bad man i synnerhet justitie-
ministeriet fAsta uppmérksamhet vid de fra-
gor som giller forfattningsnivan, inrikesmi-
nisteriets migrationsavdelning vid forslaget
om dndring av utldnningslagen och grinsbe-
vakningsvisendets andra samarbetsorgan att
yttra sig om propositionens eventuella kon-
sekvenser for myndighetssamarbetet.

I utlatandena understoddes en effektivise-
ring av ledningssystemet och férvaltningen
samt riktandet av resurser till den operativa
verksamheten. Regeringspropositionens mal
och forslag till dndringar av lagstiftningen
ansdgs 1 allménhet vara dndamaélsenliga. |
flera utldtanden understoddes 6vergangen till
en forvaltningsmodell med tva nivaer. Oster-
bottens férbund motsatte sig forvaltningsmo-
dellen. Utlatandena kan i huvudsak anses
vara positiva.

Justitieministeriet har inte fdst uppmaérk-
samhet vid fragorna om forfattningsniva, lik-
som inte heller de andra remissinstanserna.
Justitieministeriet har vidare yttrat sig om
behovet att ndimna sambandet med regering-
ens proposition RP 94/2009 rd, om denna
dnnu dr under behandling i riksdagen i det
skede dé propositionen foredras.

Merparten av remissinstanserna ansag att
propositionen inte paverkar myndighetssam-
arbetet. Finlands Sjordddningsséllskap rf an-
sag att samarbetet mellan sjobevakningssta-
tionerna och sjordddningsforeningarna bor
effektiviseras eftersom det saknas en region-
forvaltningsstruktur. Osterbottens forbund
ansdg att propositionen forsvagar myndig-
hetssamarbetet pd lokal niva. Osterbottens
forbund ansdg dessutom att Abo sjoradd-
ningscentral saknar forhandlingsbehorighet
for snabba forhandlingar pé lokal niva. Moti-
veringen till propositionen har kompletterats
pa grund av dessa yttranden. Trots dndringen
av forvaltningsstrukturen finns det en for-
handlingspart dven pa lokal niva inom gréns-
bevakningsvisendet. Beviljandet av den for-
handlingsbehdorighet som behdvs &r en intern
fraga for grinsbevakningsvisendet som
hianger samman med styrningen av den ope-

rativa verksamheten och som kan Idsas pa
arbetsordningsniva. En forhandlingskontakt
kan med nuvarande teknik vid behov upprit-
tas snabbt och foérhandlingsparternas geogra-
fiska ldge har inte nagon visentlig betydelse
med tanke pé skotseln av dessa drenden.

Inrikesministeriets migrationsavdelning
hade inte nagonting att anmirka pa i fraga
om forslaget till dndring av 123 § i utldn-
ningslagen. Grénsbevakningsvésendets for-
valtningsenheter lade fram avvikande asikter
om nivan for beslutsfattandet nir det giller
tagande i forvar. Man har strivat efter att be-
akta utlatandena i det paragrafforslag som
andrats vid den fortsatta beredningen.

Grinsbevakningsvisendets forvaltningsen-
heter framforde dessutom avvikande &sikter
om nivan for beslutsfattandet i fraga om
framstéllande av straffansprak, foreldggande
av ordningsbot och framstillande av rittelse-
yrkande som giller behandlingen av en per-
son som berdvats sin frihet. Man har stravat
efter att beakta utlitandena i de &ndrade
paragrafforslagen.

I tre utlatanden ansags det vara negativt att
beslutet om en organisationsindring redan
har fattats. | tva utldtanden understoddes inte
en reformering av forvaltningen pa sa sitt att
forvaltningen fjarmas fran den regionala ni-
van. Namnda anmérkningar dr anmérkningar
av mera allmén karaktdr, och det ar inte &n-
damaélsenligt att vid finslipningen av projek-
tet forsoka niarma sig dem pa forfattningsni-
Va.

En del av lontagar- och personalorganisa-
tionerna fiste uppméarksamhet vid l6negaran-
tin, personalens flyttningsskyldighet och vid
att uppgifternas kravniva ska hallas pa minst
nuvarande niva. Bl.a. grins- och sjobevak-
ningsskolan fiste i sitt utlaitande uppmirk-
samhet vid behorighetskraven och vid beho-
vet av anvisningar och utbildning. De ndmn-
da anmirkningarna dr i sig viktiga, men de
ansluter sig snarare till styrningen av den
operativa verksamheten, och darfor ar det
inte dndamalsenligt att forsoka nidrma sig
dem pa forfattningsniva i den aktuella propo-
sitionen.

P& grund av utlatandena gjorde man vissa
preciseringar i de paragrafer som géller nivan
for beslutsfattandet. Preciseringar gjordes
ocksa i propositionens motiveringsdel. I utla-



RP 186/2010 rd 9

tandena foreslogs ocksd @ndringar till utkas-
tet om statsradets forordning om #ndring av
statsradets forordning om gransbevaknings-
visendet. Dessa fragor behandlas separat i
samband med den fortsatta beredningen av
forordningen.

5 Samband med andra propositio-
ner

I regeringens proposition med forslag till
lagstiftning om foreldggande av boter och

ordningsbot och till vissa lagar som har sam-
band med den (RP 94/2009 rd) ingar ett for-
slag till lag om #ndring av 47 § i grinsbe-
vakningslagen (478/2010).

6 Ikrafttridande

I enlighet med inrikesministerns beslut
omorganiseras griansbevakningsvisendets
forvaltningsstruktur vid ingangen av 2011.
Lagarna foreslas séledes trdda i kraft den 1
januari 2011.
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Lagforslag

Lag

om fdndring av grinsbevakningslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 gransbevakningslagen (578/2005) 47 §, 61 § 3 mom. 2 punkten, 77 § 3 mom. och
78 § 2 mom., av dem 47 § sddan den lyder i lag 478/2010 och 61 § 3 mom. 2 punkten sadan

den lyder i lag 843/2006, som foljer:

47 §

Framstdllande av straffansprak och forelcig-
gande av ordningsbot

En griansbevakningsman framstéller
straffansprak pé det sétt som foreskrivs i 3—7
i lagen om strafforderforfarande
(692/1993). En grinsbevakningsman f6re-
lagger ordningsbot pa det sitt som foreskrivs
i lagen om ordningsbotsférfarande (66/1983),
nedan ordningsbotslagen. 1 fraga om uppgif-
terna for chefen for en forvaltningsenhet eller
for en griansbevakningsman med minst kap-
tens eller kaptenlojtnants grad som vid for-
valtningsenheten skriftligen forordnats att
handha uppdraget som chef giller vad som i
ordningsbotslagen foreskrivs om uppgifterna
for chefen for ett polisdistrikt.

61§

Tillampliga bestimmelser vid behandling av
personer som berovats sin frihet

2) 17 kap. 3 § 1 mom. i den lag som ndmns
i 1 mom. ska chefen for en forvaltningsenhet
eller en grinsbevakningsman med minst kap-
tens eller kaptenlojtnants grad som vid for-
valtningsenheten skriftligen forordnats att

handha uppdraget som chef fatta beslut om
réttelseyrkanden, och

77 §

Handrdckning av grinsbevakningsviisendet

Beslut om handriackning fattas av chefen
for en forvaltningsenhet eller av en grinsbe-
vakningsman med minst 16jtnants grad som
vid forvaltningsenheten skriftligen férordnats
att handha uppdraget som chef. Beslut om
handriackning vid forundersékning och vid
anviandning av maktmedel fattas av en an-
hallningsberittigad tjdnsteman eller nagon
annan undersokningsledare.

78 §

Handrdckning till gransbevakningsvdsendet

Beslut om begidran om handrickning fattas
av chefen for en forvaltningsenhet eller av en
grinsbevakningsman med minst I6jtnants
grad som vid forvaltningsenheten skriftligen
forordnats att handha uppdraget som chef.
Beslut om begédran om handrickning vid f6r-
undersokning och vid anvidndning av makt-
medel fattas av en anhéllningsberittigad
tjidnsteman eller nagon annan underséknings-
ledare.

Denna lag trader i kraft den 20 .
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Lag
om dndring av 21 och 33 § i lagen om grinsbevakningsvisendets forvaltning
I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen om grinsbevakningsvisendets forvaltning (577/2005) 21 § 3 mom. och 33 §
1 mom. som foljer:

21§ 33§
Anmdilan for tidnstgoring Anstdllningsvillkor vid internationella upp-
drag
Ovan avsedda forordnanden ges av den I friga om erséttningar pa grund av lokala
allminna ledaren for en forvaltningsenhet, sérférhallanden och andra ekonomiska for-
faltchefen eller chefen for enheten i fraga. maner till en sadan tjansteman i anstillnings-

forhallande till grdnsbevakningsvisendet
som har forordnats att genomfora ett uppdrag
som expert inom grénsbevakning eller ett
motsvarande internationellt uppdrag som ex-
pert giller i tillimpliga delar vad som fore-
skrivs i lagen om erséttningar inom utrikes-
representationen (596/20006).

Denna lag tréder i kraft den 20 .
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Lag

om iindring av 123 § i utlinningslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i utlanningslagen (301/2004) 123 § 1 mom., sddant det lyder i lag 581/2005, som f6l-

jer:
123 §

Beslut om tagande i forvar och placering av
utldnningar som tagits i forvar

Beslut om tagande i forvar fattas av en
tjainsteman som hor till befdlet vid polisin-
rattningen eller vid centralkriminalpolisen,
skyddspolisen eller rorliga polisen och av en

anhallningsberittigad tjdnsteman vid grins-
bevakningsvisendet eller av en grénsbevak-
ningsman med minst 16jtnants grad. Den som
tagits 1 forvar eller hans eller hennes lagliga
foretrddare ska meddelas grunden for tagan-
det i forvar.

Denna lag trader i kraft den 20 .



RP 186/2010 rd 13

Lag

om indring av 1 kap. 6 § i tvingsmedelslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i tvangsmedelslagen (450/1987) 1 kap. 6 § 4 punkten, sadan den lyder i lag 480/2010,

som foljer:

6§
Anhallningsberdittigad tjcinsteman

Om anhéllande beslutar en anhallningsbe-
rdttigad tidnsteman. Anhéllningsberittigade
tjinsteman 4r:

4) chefen och bitrddande chefen for gréins-
bevakningsvisendet, avdelningschefen vid
grins- och sjdavdelningen vid staben for
gransbevakningsvisendet, avdelningschefen,
bitrdidande avdelningschefen, 6verinspekto-
rerna, kriminal6verinspektdrerna och krimi-
nalinspektorerna vid juridiska avdelningen
vid staben for griansbevakningsvisendet,
kommendérerna och bitrddande kommendo-

Helsingfors den 15 oktober 2010

rerna for griansbevaknings- och sjobevak-
ningssektionerna, chefen for en grinsbyra el-
ler sjobyra vid en griansbevaknings- eller sjo-
bevakningssektion, chefen och vicechefen
for Helsingfors grénskontrollavdelning vid
Finska vikens sjobevakningssektion samt
grinsbevakningsman med minst 16jtnants
grad som genomgatt den utbildning som f6-
reskrivs  for undersokningsledare inom
griansbevakningsvisendet och som férordnats
till undersokningsledare av chefen for gréns-
bevakningsvisendet eller chefen for en for-
valtningsenhet inom grinsbevakningsvésen-
det.

Denna lag trader i kraft den 20 .

Republikens President

TARJA HALONEN

Inrikesminister Anne Holmlund
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Bilagor
Parallelltexter

Lag

om fdndring av grinsbevakningslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i gransbevakningslagen (578/2005) 47 §, 61 § 3 mom. 2 punkten, 77 § 3 mom. och
78 § 2 mom., av dem 47 § sddan den lyder i lag 478/2010 och 61 § 3 mom. 2 punkten sadan

den lyder i lag 843/2006, som foljer:

Gdllande lydelse
47 §

Framstdllande av straffansprak och foreldig-
gande av ordningsbot

En gransbevakningsman framstéller
straffansprak pa det sitt som foreskrivs i 3—7
i lagen om strafforderférfarande
(692/1993). En grinsbevakningsman foreldg-
ger ordningsbot pa det sitt som foreskrivs i
lagen om ordningsbotsforfarande (66/1983),
nedan ordningsbotslagen. 1 fraga om uppgif-
terna for chefen for ett gréins- eller sjobevak-
ningsomrade, for chefen och vicechefen for
Helsingfors grinskontrollavdelning vid Fins-
ka vikens sjobevakningssektion och for che-
fen for grénsbyrdn vid en gridnsbevaknings-
sektion eller sjobyran vid en sjobevaknings-
sektion giller vad som i ordningsbotslagen
foreskrivs om uppgifterna for chefen for ett
polisdistrikt.

Foreslagen lydelse
47 §

Framstdllande av straffansprak och foreldig-
gande av ordningsbot

En gransbevakningsman framstéller
straffansprak péa det sitt som foreskrivs i 3—
7§ 1 lagen om strafforderforfarande
(692/1993). En grinsbevakningsman fore-
lagger ordningsbot pa det sitt som foreskrivs
i lagen om ordningsbotsforfarande (66/1983),
nedan ordningsbotslagen. 1 fraga om uppgif-
terna for chefen for en forvaltningsenhet eller
for en grinsbevakningsman med minst kap-
tens eller kaptenldjtnants grad som vid for-
valtningsenheten skriftligen forordnats att
handha uppdraget som chef giller vad som i
ordningsbotslagen féreskrivs om uppgifterna
for chefen for ett polisdistrikt.
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Gdllande lydelse

61§

Tilldmpliga bestdmmelser vid behandling av
personer som berdvats sin frihet

2) 17 kap. 3 § 1 mom. i den lag som ndmns
i 1 mom. skall omradeschefen for den berdrda
forvaltningsenheten fatta beslut om rattelse-
yrkanden, och

77§

Handrdckning av grinsbevakningsvdsendet

Beslut om handriackning fattas av chefen
for en forvaltningsenhet eller en beredskaps-
jourhavande som har forordnats att ha jour i
handriackningsédrenden vid en forvaltningsen-
het. Beslut om handrickning vid forunder-
sokning och vid anvindning av maktmedel
fattas av en anhallningsberittigad tjansteman
eller ndgon annan undersékningsledare.

78 §

Handrdckning till grinsbevakningsvdsendet

Beslut om begdran om handriackning fattas
av chefen for en forvaltningsenhet eller en be-
redskapsjourhavande som har forordnats att
ha jour i handrickningsdrenden vid en for-
valtningsenhet. Beslut om begéran om hand-
rackning vid forundersokning och vid an-
viandning av maktmedel fattas av en anhall-
ningsberittigad tjinsteman eller ndgon annan
undersokningsledare.

15
Foreslagen lydelse

61§

Tilldmpliga bestidmmelser vid behandling av
personer som berdvats sin frihet

2) 17 kap. 3 § 1 mom. i den lag som ndmns
i 1 mom. ska chefen for en forvaltningsenhet
eller en grinsbevakningsman med minst kap-
tens eller kaptenldjtnants grad som vid for-
valtningsenheten skriftligen forordnats att
handha uppdraget som chef fatta beslut om
rittelseyrkanden, och

77 §

Handrdckning av grinsbevakningsvdsendet

Beslut om handrackning fattas av chefen
for en forvaltningsenhet eller av en grdnsbe-
vakningsman med minst lGjtnants grad som
vid forvaltningsenheten skriftligen forordnats
att handha uppdraget som chef. Beslut om
handrackning vid férundersékning och vid
anvindning av maktmedel fattas av en an-
hallningsberittigad tjdnsteman eller négon
annan undersokningsledare.

78 §

Handrdckning till grinsbevakningsvdsendet

Beslut om begédran om handréickning fattas
av chefen for en forvaltningsenhet eller av en
grinsbevakningsman med minst [l0jtnants
grad som vid forvaltningsenheten skriftligen
forordnats att handha uppdraget som chef.
Beslut om begédran om handriackning vid for-
undersokning och vid anvidndning av makt-
medel fattas av en anhallningsberittigad
tjdnsteman eller ndgon annan undersoknings-
ledare.

Denna lag trdder i kraft den 20 .
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Lag

om fdndring av 21 och 33 § i lagen om griinsbevakningsvisendets forvaltning

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen om grinsbevakningsvisendets forvaltning (577/2005) 21 § 3 mom. och 33 §

1 mom. som f6ljer:
Gidllande lydelse
218§
Anmdlan for tidnstgoring

Dessa forordnanden ges av chefen for enhe-
ten i fraga.

33§

Anstdllningsvillkor vid internationella upp-
drag

I frdga om erséttningar pa grund av lokala
sarforhallanden och andra ekonomiska for-
maner till en sddan tjdnsteman i anstillnings-
forhallande till gransbevakningsvisendet som
har forordnats att genomfora ett uppdrag som
expert inom griansbevakning eller ett motsva-
rande internationellt uppdrag som expert gall-
er i tillimpliga delar vad som foreskrivs i la-
gen om ersittningar pa grund av lokala sér-
forhallanden samt andra formaner till tjdns-
temén inom utrikesrepresentationen
(651/1993).

Foreslagen lydelse
21§
Anmdlan for tidnstgoring

Ovan avsedda forordnanden ges av den
allmdnna ledaren for en forvaltningsenhet,
fltchefen eller chefen for enheten i fraga.

33§

Anstdllningsvillkor vid internationella upp-
drag

I fraga om ersdttningar pa grund av lokala
sirforhallanden och andra ekonomiska for-
maner till en sadan tjdnsteman i anstillnings-
forhallande till gransbevakningsvisendet som
har forordnats att genomfora ett uppdrag som
expert inom grinsbevakning eller ett motsva-
rande internationellt uppdrag som expert
géller i tillampliga delar vad som foreskrivs i
lagen om ersdttningar inom utrikesrepresen-
tationen (596/2006).
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Lag

om iindring av 123 § i utlinningslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i utlanningslagen (301/2004) 123 § 1 mom., sddant det lyder i lag 581/2005, som f6l-

jer:

Gidllande lydelse
123 §

Beslut om tagande i forvar och placering av
utldnningar som tagits i forvar

Beslut om tagande i forvar fattas av en
tjansteman som hor till befdlet vid polisin-
réttningen i hdradet eller vid centralkriminal-
polisen, skyddspolisen eller rorliga polisen
och av en anhallningsberittigad tjansteman
vid griansbevakningsvidsendet eller av en
griansbevakningsman med minst majors grad
samt av chefen for ett gransbevaknings- eller
sjobevakningsomrade och av chefen for en
grianskontrollavdelning. Den som tagits i for-
var eller hans eller hennes lagliga foretradare
skall meddelas grunden f6r tagandet i forvar.

Foreslagen lydelse
123 §

Beslut om tagande i forvar och placering av
utldnningar som tagits i forvar

Beslut om tagande i forvar fattas av en
tjdnsteman som hor till befilet vid polisin-
rittningen eller vid centralkriminalpolisen,
skyddspolisen eller rorliga polisen och av en
anhéllningsberittigad tjdnsteman vid gréins-
bevakningsvisendet eller av en grdnsbevak-
ningsman med minst [jtnants grad. Den som
tagits i forvar eller hans eller hennes lagliga
foretrddare ska meddelas grunden for tagan-
det i forvar.

Denna lag tréder i kraft den 20 .
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Lag

om indring av 1 kap. 6 § i tvingsmedelslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 tvangsmedelslagen (450/1987) 1 kap. 6 § 4 punkten, sddan den lyder i lag

480/2010, som foljer:

Gidllande lydelse

6§
Anhallningsberdttigad tjidnsteman

Om anhéllande beslutar en anhdllningsbe-
réttigad tjcnsteman. Anhallningsberittigade
tjdnstemén ar

4) chefen och bitridande chefen for grins-
bevakningsvisendet, avdelningschefen for
grins- och sjéavdelningen vid staben for
griansbevakningsvisendet, avdelningschefen,
bitrddande avdelningschefen, Overinspekto-
rerna, kriminaloverinspektérerna och krimi-
nalinspektorerna vid juridiska avdelningen
vid staben for grinsbevakningsvisendet,
kommendérerna och bitridande kommendo-
rerna for gransbevaknings- och sjobevak-
ningssektionerna, chefen for en grénsbyra el-
ler sjobyra vid en griansbevaknings- eller sj6-
bevakningssektion, chefen och vicechefen for
Helsingfors grianskontrollavdelning vid Fins-
ka vikens sjobevakningssektion, chefen for
Alands sjobevakningsomrade samt grinsbe-
vakningsmin med minst l6jtnants grad som
genomgétt den utbildning som foreskrivs for
undersokningsledare inom griansbevaknings-
viasendet och som f6rordnats till undersok-
ningsledare av chefen for gransbevakningsvi-
sendet eller chefen for en forvaltningsenhet
inom griansbevakningsvisendet.

Foreslagen lydelse

6§
Anhallningsberdttigad tjidnsteman

Om anhallande beslutar en anhdllningsbe-
rdttigad tidnsteman. Anhallningsberittigade
tjdnstemén ar

4) chefen och bitrddande chefen for gréns-
bevakningsvdsendet, avdelningschefen vid
grins- och sjéavdelningen vid staben for
griansbevakningsvisendet, avdelningschefen,
bitrddande avdelningschefen, o6verinspekto-
rerna, kriminaloverinspektorerna och krimi-
nalinspektorerna vid juridiska avdelningen
vid staben for griansbevakningsvisendet,
kommendérerna och bitrdidande kommendo-
rerna for gransbevaknings- och sjobevak-
ningssektionerna, chefen for en griansbyra el-
ler sjobyré vid en griansbevaknings- eller sjo-
bevakningssektion, chefen och vicechefen for
Helsingfors granskontrollavdelning vid Fins-
ka vikens sjobevakningssektion samt gréns-
bevakningsmén med minst I6jtnants grad
som genomgatt den utbildning som fore-
skrivs for undersokningsledare inom grins-
bevakningsvdsendet och som forordnats till
undersokningsledare av chefen for grinsbe-
vakningsvisendet eller chefen for en forvalt-
ningsenhet inom gransbevakningsvisendet.

Denna lag trdder i kraft den 20 .
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Forordningsutkast

Statsradets forordning

om indring av statsradets forordning om grinsbevakningsvisendet

Utfdrdad i Helsingfors den

2010

I enlighet med statsradets beslut, fattat efter foredragning frén inrikesministeriet,
upphdvs 1 statsradets forordning om grinsbevakningsvisendet (651/2005) 1 § 4 punkten

samt

dndras 8 §, 10 § 3 mom., 19 § 2 mom., 23 och 35 §, 36 § 3 mom. och 53 §,
av dem 8 §, 19 § 2 mom. och 23 § saddana de lyder i forordning 1128/2009 och 35 § sadan

den lyder i forordning 259/2006, som foljer:
88

Saklegitimation och bemyndigande

En tjansteman vid personalavdelningen el-
ler juridiska avdelningen vid staben for
grinsbevakningsvisendet som har avlagt
hogre hogskoleexamen i juridik har ritt att i
drenden som ankommer pé gransbevaknings-
viasendet bevaka statens ritt och fordel i
domstolar, infor andra myndigheter och vid
forrdttningar, samt att i dessa drenden fora ta-
lan. I drenden som giller laglighetsévervak-
ning innehas denna ritt av en sddan tjanste-
man vid juridiska avdelningen vid staben for
griansbevakningsvisendet som har avlagt
hogre hogskoleexamen i juridik. I frdga om
drenden som behandlas vid marknadsdomsto-
len har ocksa upphandlingschefen vid staben
for gransbevakningsvdsendet denna ritt.
Upphandlingschefen har dessutom rétt att
godkdnna slutanvéindarintyg som hanfor sig
till gransbevakningsvisendets upphandling.

Avdelningschefen och fastighetschefen vid
tekniska avdelningen vid staben for grénsbe-
vakningsvisendet har ritt att i drenden som
giller fastighetsforvaltning och forrittningar
och som ankommer pa grinsbevakningsva-
sendet bevaka statens ritt och fordel samt att
i dessa drenden fora talan. Avdelningschefen
och fastighetschefen vid tekniska avdelning-
en har dessutom ritt att fora talan vid upp-
handlingar i anslutning till grinsbevaknings-
visendets fastighetsforvaltning.

Staben for griansbevakningsvisendet kan
for hogst ett ar bemyndiga chefen for en an-
nan forvaltningsenhet eller en person som
denne utser att i

1) drenden som &r enkla eller av ringa be-
tydelse och som ankommer pa grinsbevak-
ningsvisendet bevaka statens ritt och fordel i
domstolar samt att i dessa #renden féra talan,

2) enkla och klara fastighetsforrittningar,
upphandlingar i anslutning till fastighetsfor-
valtning och hyresidrenden som ankommer pa
grinsbevakningsvésendet bevaka statens rétt
och fordel samt att i dessa drenden f6ra talan.

Chefen eller bitrddande chefen for juridiska
avdelningen vid staben for gransbevaknings-
visendet kan bemyndiga en person som han
eller hon utser att i domstolar, infor andra
myndigheter och vid forrittningar fora sta-
tens talan i enskilda drenden som ankommer
pa griansbevakningsvidsendet. [ frdga om
drenden som hor till det tekniska ansvarsom-
radet har dven chefen och bitridande chefen
for tekniska avdelningen vid staben for
grinsbevakningsvésendet denna ritt.

10 §

Bevakningssektionernas, grins- och sjébe-
vakningsskolans samt bevakningsflygdivisio-
nens sammansdttning

Vid staberna for bevakningssektionerna,
grians- och sjobevakningsskolan och bevak-
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ningsflygdivisionen finns det en personalbyré
och en flygteknisk eller teknisk byrd samt,
enligt typen av forvaltningsenhet, vid sjobe-
vakningssektionerna en sjobyra, vid gransbe-
vakningssektionerna en griansbyrd och vid
bevakningsflygdivisionen en flygbyra. Inom
forvaltningsenheterna kan det dessutom fin-
nas lokala och funktionella enheter. Nérmare
bestimmelser om ledningsforhéllandena vid
forvaltningsenheterna och om uppgifterna for
enheterna inom dem utfirdas i arbetsord-
ningen for respektive férvaltningsenhet.

19 §

Inrdttande, indragning och éverforing av

tidnster, placering av tjidnster vid forvalt-

ningsenheterna och dndring av tjidnstebe-
ndmningar

Chefen for grinsbevakningsvésendet beslu-
tar om inrdttande, indragning och overféring
av tjdnster, om dndring av tjdnstebendmning-
ar och om placering av tjanster vid forvalt-
ningsenheterna, med undantag f6r tjénster
som specificeras i statsbudgeten och tjénster-
na som regeringsrad och lagstiftningsrad.

23§

Inrdttande, indragning och dverforing av
uppgift och forordnande till uppgift

Chefen for grinsbevakningsvisendet beslu-
tar om inrittande, indragning och overforing
av uppgift samt om uppgiftsbendmningar, om
inte nagot annat foreskrivs.

En tjansteman vid grinsbevakningsvisen-
det forordnas till sin uppgift av chefen for
forvaltningsenheten. Kommendorerna, che-
fen for skolan, bitridande kommendérerna,
bitrddande chefen for skolan, avdelningsche-
ferna vid staben for gransbevakningsvisen-
det, bitrddande avdelningscheferna, cheferna
for de fristaiende enheterna, Overstarna,
kommodorerna och &verinspektorerna  for
grinsbevakningsfragor forordnas dock till
sina uppgifter av chefen for grinsbevak-

ningsvisendet. En tjdnsteman som utndmns
av statsradet forordnas till sin uppgift av
statsradet.

358§
Uppgifter som forutsditter flygarutbildning

Uppgifter som avses i 35 a § 2 mom. i la-
gen om griansbevakningsvisendets forvalt-
ning och som forutsitter flygarutbildning &r
uppgiften som ledare for luftfartverksamhe-
ten, utbildningschef vid bevakningsflygdivi-
sionen, chefsflyglédrare, chefsteorilarare, flyg-
larare, testpilot, flygflottiljchef, officer vid en
flygflottilj, chef for flyggrupp, chef for heli-
koptergrupp, flygofficer, pilotofficer, luftfar-
kostbefdlhavare, styrman pa luftfarkost och
pilot pa luftfarkost.

36§
Disciplindra formdin

I fraga om underlydande som fullgér sin
varnplikt eller frivillig militdrtjanst kan i
egenskap av disciplindr forman dessutom

1) bitradande kommendoéren for en bevak-
ningssektion och bitridande kommendéren
for  bevakningsflygdivisionen, bitrddande
chefen for skolan och chefen for en avdel-
ning eller en flyggrupp pafora utegéngsstraff,
varning och disciplinér tillrdttavisning,

2) chefen for ett grinsjdgarkompani eller
ett specialgriansjagarkompani paféra varning
och disciplinér tillrdttavisning,

3) en gransbevakningsman vid en grénsbe-
vakningsstation, en sjobevakningsstation, en
avdelning, en flyggrupp, ett grénsjigarkom-
pani eller ett specialgriansjigarkompani som
forordnats till disciplindra uppgifter pafora
anmérkning samt extratjanst hogst tre génger.

53§

Ledningssystemet for den operativa filtverk-
samheten

Vid varje bevakningssektion ska det finnas
en grinsbevakningsman som forordnats till
allmén ledare och som under sitt tjanstgo-
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ringspass ansvarar for den operativa ledning-
en av filtverksamheten. Den allminna leda-
rens verksamhetsomrade kan omfatta ett om-
rade som bestir av en eller flera forvalt-
ningsenheter.

Varje bevakningssektion ska ha minst en
filtchef, som leder den operativa filtverk-

Helsingfors den 2010

samheten och som lyder under den allménna
ledaren.

Griansbevakningsvisendets funktionella el-
ler tillfilliga ledningsférhallanden kan dess-
utom faststillas sirskilt.

Denna forordning tréder i kraft den 1 janu-
ari 2011.

Inrikesminister Anne Holmlund

Overinspektor Viivi Mannikko
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