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Statsradets forordning

om undervisningsministeriet

Given i Helsingfors den 22 maj 2003

I enlighet med statsradets beslut, fattat pa foredragning fran undervisningsministeriet,
foreskrivs med stod av lagen den 28 februari 2003 om statsradet (175/2003):

1§
Uppgifter

Till undervisningsministeriets uppgifter
hor

1) forskoleundervisning, grundldggande ut-
bildning, gymnasieutbildning samt 6vrig all-
ménbildande utbildning,

2) grundldggande yrkesutbildning och yr-
kesinriktad tilliggsutbildning,

3) vuxenutbildning och fritt bildningsar-
bete,

4) universitetsundervisning,

5) yrkeshogskoleundervisning,

6) vetenskaplig forskning,

7) drenden som géller sprakexamina och
auktoriserade translatorer,

8) konst samt statsgaranti for konstutstill-
ningar,

9) mediekultur, kulturarvet samt kulturva-
sendet 1 Ovrigt,

10) idrott,

11) ungdomsarbete,

12) arkivvisendet,

13) museivisendet,

14) det allménna biblioteksvasendet,

15) forebyggande av rasism samt framjan-
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de av goda etniska relationer i medborgar-
verksamhet och 1 skolorna,

16) drenden som géller evangelisk-luthers-
ka kyrkan, ortodoxa kyrkosamfundet och
andra religionssamfund samt andra religions-
frihetsdarenden och det allménna ordnandet av
begravningsvésendet,

17) studiestod,

18) upphovsritt,

19) drenden som giller statsandel och
understdd for undervisnings- och kulturverk-
sambhet.

28

Ambetsverk, inrdttningar, organ och sam-
manslutningar som hor till undervisningsmi-
nisteriets ansvarsomrdde

Till undervisningsministeriets
omrade hor

universiteten och 6vningsskolorna vid dem,

yrkeshogskolorna,

utbildningsstyrelsen och de statliga laro-
anstalter som hor till dess verksamhetsomra-
de,

studentexamensnamnden,

centret for internationellt personutbyte,

besvirsndmnden for studiestod,

ansvars-

430301
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Finlands Akademi,

forskningscentralen for de inhemska spra-
ken, )

Institutet for Ryssland och Osteuropa,

arkivverket,

Depabiblioteket,

centralkommissionen for konst, statens
konstkommissioner och de regionala
konstkommissionerna,

biblioteket for synskadade,

museiverket,

Statens konstmuseum,
forvaltningsndmnden for Sveaborg,
Finlands filmarkiv,

Statens filmgranskningsbyra,

statens filmnimnd,

ortodoxa kyrkosamfundets kyrkostyrelse,
radet for utbildningsutvirdering,

radet for utvirdering av hdogskolorna,
Oy Veikkaus Ab,

CSC-Tieteellinen Laskenta Oy.

3§
Organisation

Vid ministeriet finns en utbildnings- och
forskningspolitisk avdelning samt en kultur-,
idrotts- och ungdomspolitisk avdelning. Av-
delningarna kan ha enheter.

Dessutom finns vid ministeriet verksam-
hetsenheter utanfor avdelningarna, namligen
forvaltningsenheten, ekonomienheten, data-
enheten, internationella sekretariatet och
kommunikationsenheten.

48
Arbetsordning

I arbetsordningen bestdms om styrningen
av ministeriets forvaltningsomrade, ledningen
av ministeriet och om ledningsgrupperna,
avdelningarnas och de andra verksamhetsen-
heternas ansvarsomraden, de ledande tjénste-
méannens uppgifter och stillforetradare, be-
redningen av drenden samt om vilken tjanste-
man som skall avgora ett drende.

I fraga om den interna organisationen och
arbetsfordelningen inom en avdelning eller
annan verksamhetsenhet bestims nédrmare i
arbetsordningen eller vid behov i ministeriets
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interna bestdmmelser som utfardas av chefen
for avdelningen eller verksamhetsenheten.

58
Personal

Vid ministeriet finns en kanslichef. Chefen
for en verksamhetsenhet ar Overdirektor,
forvaltningsdirektor, ekonomichef, direktor,
planeringschef eller en tjdnsteman som i
arbetsordningen eller annars av ministern
forordnats till uppgiften.

Vid ministeriet finns dessutom andra
tjidinstemén och personal i arbetsavtalsforhal-
lande.

Ministern beslutar om vid vilken avdelning
eller annan verksamhetsenhet tjdnster, tjanste-
mén och personal i arbetsavtalsforhallande
skall placeras. Vid ministeriet kan finnas
tjénster, tjanstemén och personal i1 arbetsav-
talsforhallande som inte &r placerade vid
nagon avdelning eller verksamhetsenhet.

Den tjdnsteman som forordnats till chef for
internationella sekretariatet har titeln direktor
for internationella &renden.

6§
Behorighetsvillkor

Behorighetsvillkor &r utdver vad som be-
stdims 1 43 § reglementet for statsradet

1) for kanslichefen hogre hogskoleexamen,
fortrogenhet med verksamheten inom forvalt-
ningsomradet och med forvaltning samt i
praktiken visad ledarformaga och erfarenhet
av ledarskap,

2) for overdirektorerna, forvaltningsdirek-
toren, ekonomichefen och tjdnstemén i mot-
svarande tjanstestillning hogre hogskole-
examen och fortrogenhet med verksamheten
inom forvaltningsomradet samt i praktiken
visad ledarformaga och erfarenhet av ledar-
skap,

3) for direktorerna, planeringschefen och
tjdinstemdn 1 motsvarande tjdnstestillning
hogre hogskoleexamen, vilken for ett reger-
ingsrad skall vara juris kandidatexamen, samt
fortrogenhet med tjanstens uppgiftsomrade
och 1 praktiken visad ledarférméga, om inte
bestimmelserna i 2 punkten skall tilldim-
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pas pa dem pa grund av deras uppgift eller
stdllning,

4) for hogskoleraden, kulturraden, de kon-
sultativa tjansteminnen, undervisningsraden,
byggnadsraden och revisionsraden hogre hog-
skoleexamen och fortrogenhet med tjidnstens
uppgiftsomrade, om inte bestimmelserna i 2
eller 3 punkten skall tillimpas pa dem pa
grund av deras uppgift eller stillning,

5) for lagstiftningsraden juris kandidatexa-
men samt sddan formaga att forska och
planera som behovs vid lagberedning,

6) for en annan sddan tjdnsteman som
fungerar som foredragande vid statsradets
allmidnna sammantréade eller pa vars uppgifter
stills motsvarande krav, hogskoleexamen.

Av regeringsraden fordras, utover vad som
bestdims i 43 § reglementet for statsradet, i
praktiken visad ledarférmaga.

78§
Utndmning och anstdllning av personal

Bestdmmelser om utndmning av kansliche-
fen finns 1 grundlagen. Bestimmelser om de
tjidnstemén som utndmns av statsradet finns i
reglementet for statsrddet. Planeringschefen
utndmns av statsradet.

Ovriga tjanstemén och personalen i arbets-
avtalsforhallande utndmns eller anstills av
ministeriet.

8§
Forbehdllande av beslutanderditt
Utover vad som bestdms i 37 § reglementet

Helsingfors den 22 maj 2003

1857

for statsradet kan en chef for en verksam-
hetsenhet i enstaka fall forbehélla sig be-
slutanderdtten 1 drenden som annars skulle
ankomma péd en underlydande.

98
Avgérande utan foredragning

De tjanstemidn som ministern forordnar
kan, med avvikelse fran vad som bestims i
38 § reglementet for statsrddet om avgorande
utan foredragning, inom ramen for planen for
anvéndningen av fastighetsforvaltningsmedel
utan foredragning avgora drenden som géller
utnyttjande av den rdtt att fora talan som
ministeriet har 1 egenskap av &mbetsverk som
besitter fastighetsformogenhet samt drenden
som giller ingdende av avtal och uppgdrande
av bestillningar, om kostnaderna uppgar till
hogst 100 000 euro.

10§
Tkrafttridande

Denna forordning trader i kraft den 1 juni
2003.

Genom denna forordning upphévs forord-
ningen den 14 februari 1997 om undervis-
ningsministeriet (162/1997) jamte andringar.

I utndmningsdrenden som har anhéngig-
gjorts fore ikrafttradandet tillimpas behdrig-
hetsvillkoren i den upphédvda foérordningen.

Atgirder som verkstilligheten av forord-
ningen forutsitter far vidtas innan forord-
ningen tréder 1 kraft.

Undervisningsminister Tuula Haatainen

Kanslichef Markku Linna
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Arbetsordning for undervisningsministeriet

Given 1 Helsingfors den 22 maj 2003

I enlighet med undervisningsministeriets beslut foreskrivs med stéd av 7 § 2 mom. lagen

den 28 februari 2003 om statsradet (175/2003):

1 kap.
Allminna bestimmelser

1§
Tilldmpningsomrade

I denna arbetsordning bestdms om ledning-
en av ministeriet och om ledningsgrupperna
vid ministeriet, styrningen av ministeriets
forvaltningsomrade, avdelningarnas och verk-
samhetsenheternas ansvarsomraden och upp-
gifter, de ledande tjansteménnens uppgifter
och stéllforetradare, beredningen av drenden
samt om vilken tjdnsteman som skall avgora
ett drende.

Om de fragor som ndmns i 1 mom. géller
dessutom vad som pa andra stdllen bestdms
om dem.

2 kap.
Styrning och ledning
28

Ledningen av ministeriet

Ministern leder verksamheten vid ministe-
riet. Om de drenden som hor till ministeriets
ansvarsomrdde handldaggs av fler &n en
minister, leds verksamheten vid ministeriet av
respektive minister. Ministrarna bistds av var
sin ledningsgrupp.

38
Styrningen av forvaltningsomrddet

Inom  ministeriets  forvaltningsomrade
tillimpas vid ministeriet resultatorienterad
ledning och mellan ministeriet och @mbets-
verk och inréttningar inom forvaltningsom-
radet resultatstyrning.

Resultatplanen for ministeriet godkdnns av
ministern pa foredragning av kanslichefen.
Om de édrenden som hor till ministeriets
ansvarsomrade handlidggs av fler 4n en
minister, godkdnner respektive minister pa
foredragning av kanslichefen resultatmalen i
friga om sitt eget omréde.

Resultatmalen for de dmbetsverk och in-
rittningar som hor till en avdelnings ansvars-
omrade godkdnns av avdelningens chef pa
foredragning fran respektive enhet vid avdel-
ningen och resultatmalen for de @mbetsverk
och inrdttningar som hor till ansvarsomradet
for en enhet utanfor avdelningarna av kans-
lichefen pa foredragning fran enheten.

48
Ledningsgruppen

Ledningsgruppen handlédgger och samord-
nar vittsyftande och principiellt viktiga dren-
den som giller ministeriet och forvaltnings-
omradet. Om de drenden som hor till mini-
steriets ansvarsomrade handlaggs av fler dn
en minister, handldggs sadana drenden av
ledningsgruppen for ministern pa respektive
omrade. Arenden som géller ministeriets hela
ansvarsomrade samordnas pd ministrarnas
gemensamma moten.

Till ledningsgruppen kallar ministern kans-
lichefen och ett nddvéndigt antal andra
tjidnsteman.

3 kap.

Avdelningar och verksamhetsenheter utan-
for avdelningarna

58
Verksamhetsenheter

Om ministeriets verksamhetsenheter fore-
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skrivs 1 3 § statsradets forordning om under-
visningsministeriet (379/2003).

Utbildnings- och forskningspolitiska avdel-
ningen

6§
Ansvarsomrdde

Till ansvarsomradet for utbildnings- och
forskningspolitiska avdelningen hor foljande
sektorer:

1) forskoleundervisning, grundlaggande ut-
bildning, gymnasieutbildning samt 6vrig all-
ménbildande utbildning,

2) grundldggande yrkesutbildning och yr-
kesinriktad tilliggsutbildning,

3) vuxenutbildning och fritt bildningsar-
bete,

4) universitetsundervisning,

5) yrkeshogskoleundervisning,

6) vetenskaplig forskning,

7) drenden som géller sprakexamina och
auktoriserade translatorer,

8) studiestdd,

9) arkivvisendet,

10) drenden i frdga om budget, verksam-
hets- och ekonomiplan, resultatstyrning, for-
fattningsberedning, forvaltnings- och perso-
nalfrdgor, drenden som giller informations-
samhiéllet, drenden i fraga om lokalprojekt
och statsbidrag, nir de hor till avdelningens
ansvarsomrade samt internationella drenden
med undantag av sddana som i 16 § aldggs
internationella sekretariatet.

Utbildnings- och forskningspolitiska avdel-
ningen har ocksa till uppgift att se till de
allménna forutséttningarna for den utbildning
och vetenskapliga forskning som hor till
ansvarsomradet, utbildningsplaneringen och
med beaktande av arbetslivets behov pro-
gnostiseringen av utbildningsbehovet.

Sakkunnigorgan inom avdelningens an-
svarsomrade dr radet for utvirdering av
hogskolorna, radet for utbildningsutvardering
och delegationen for studiestodsdrenden.

Chef for avdelningen ar en overdirektor
som forordnas av ministern.
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78§

Ambetsverk, inrdttningar, organ och sam-
manslutningar som hor till avdelningens
ansvarsomrdde

Till ansvarsomradet for utbildnings- och
forskningspolitiska avdelningen hor foljande
ambetsverk och inrdttningar:

universiteten och dvningsskolorna vid dem,

yrkeshogskolorna,

utbildningsstyrelsen och ldroanstalterna
som hor till dess verksamhetsomrade,

studentexamensndmnden,

besvirsndmnden for studiestod,
lansstyrelserna till den del de hor till
avdelningens ansvarsomrade,

centret for internationellt personutbyte,

Finlands Akademi,

forskningscentralen for de inhemska spra-
ken,

arkivverket,

Depébiblioteket,

CSC-Tieteellinen Laskenta Oy.

8§
Enheter

Vid utbildnings- och forskningspolitiska
avdelningen finns enheten for allmidnutbild-
ning, yrkesutbildningsenheten, yrkeshogsko-
leenheten, universitetsenheten, vuxenutbild-
ningsenheten och forskningspolitiska enhe-
ten.

Chef for en enhet dr en direktor eller en
annan tjinsteman som forordnas av ministern.

98
Enheternas uppgifter

Enheten for allménutbildning handldgger
drenden som giller forskoleundervisning,
grundldggande utbildning, gymnasieutbild-
ning och grundldggande konstundervisning
samt studentexamen, om drendet inte hor till
ansvarsomradet for ndgon annan enhet. Dess-
utom handldgger enheten drenden som géller
musik- och andra konstldroanstalter samt
ovrig konstundervisning.

Yrkesutbildningsenheten handlagger dren-
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den som giller yrkesutbildning, om &rendet
inte hor till ansvarsomradet for ndgon annan
enhet eller annan avdelning.

Yrkeshogskoleenheten handldgger drenden
som géller yrkeshogskolor och yrkeshdgsko-
lestudier, om é&rendet inte hor till ansvars-
omradet for ndgon annan enhet.

Universitetsenheten handldgger &renden
som giller universitet och universitetsstudier,
om édrendet inte hor till ansvarsomradet for
nagon annan enhet. Dessutom handliagger
enheten séddana personaldrenden vid univer-
siteten som hor till ministeriets ansvars-
omrade.

Vuxenutbildningsenheten handlagger dren-
den som giller vuxenutbildning, fritt bild-
ningsarbete och frimjande av utbildningspo-
litik som bygger pd principen om livsldngt
larande.

Forskningspolitiska enheten handldgger
drenden som giller vetenskaplig forskning,
forskarskolor, vetenskaplig informationsfor-
sorjning och arkivviasendet samt bolaget
CSC-Tieteellinen Laskenta Oy, om &drendet
inte hor till ansvarsomréadet for ndgon annan
avdelning.

Enheterna samarbetar vid behov sinsemel-
lan under ledning av den behdriga enheten.

Kultur-, idrotts- och ungdomspolitiska avdel-
ningen

10§
Ansvarsomrade

Till ansvarsomradet for kultur-, idrotts- och
ungdomspolitiska avdelningen hor foljande
sektorer:

1) konst samt statsgaranti for konstutstall-
ningar,

2) mediekultur, kulturarvet samt kulturvé-
sendet 1 Ovrigt,

3) idrott,

4) ungdomsarbete,

5) museivésendet,

6) det allmédnna biblioteksvisendet,

7) upphovsritt,

8) forebyggande av rasism samt fraimjande
av goda etniska relationer i samarbete med
den andra avdelningen och de Ovriga verk-
samhetsenheterna,
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9) aktiebolaget Oy Veikkaus Ab,

10) drenden i fraga om budget, verksam-
hets- och ekonomiplan, resultatstyrning, for-
fattningsberedning, forvaltnings- och perso-
nalfrdgor, drenden som giller informations-
samhéllet, drenden som giller lokalprojekt
och statsbidrag, ndr de hor till avdelningens
ansvarsomrade samt internationella drenden
med undantag av sddana som i 16 § aldggs
internationella sekretariatet.

Kultur-, idrotts- och ungdomspolitiska av-
delningen har ocksa till uppgift att se till de
allménna forutsittningarna for kultur, konst,
idrott och ungdomsarbete inom ansvarsomra-
det.

Sakkunnigorgan inom avdelningens an-
svarsomrade dr upphovsrittsradet, statens
idrottsrad, delegationen for ungdomséirenden
och kommissionen som bereder statsbidragen
till ungdomsorganisationerna.

Chef for avdelningen &r en Overdirektor
som forordnas av ministern.

11§

Ambetsverk, inrdttningar, organ och sam-
manslutningar som hor till avdelningens
ansvarsomrdde

Till ansvarsomradet for kultur-, idrotts- och
ungdomspolitiska avdelningen hor foljande
dmbetsverk och inrdttningar:

centralkommissionen for konst, statens
konstkommissioner och de regionala
konstkommissionerna,

biblioteket for synskadade,

museiverket,

Statens konstmuseum,

forvaltningsndmnden for Sveaborg,

Finlands filmarkiv,

Statens filmgranskningsbyrd och film-
namnd,

lansstyrelserna till den del de hor till
avdelningens ansvarsomrade.

12 §
Enheter
Vid kultur-, idrotts- och ungdomspolitiska

avdelningen finns konst- och kulturarvsenhe-
ten, mediekulturenheten, idrottsenheten, ung-
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domsenheten samt utvecklings- och servi-
ceenheten.

Chef for en enhet ar en direktor eller en
annan av ministern forordnad tjdnsteman.

13§
Enheternas uppgifter

Konst- och kulturarvsenheten handlagger
drenden som giller konst, frdmjande av
konsten, konstorganisationen och konstinratt-
ningar, museivdsendet samt kulturarvet.

Mediekulturenheten handldgger &4renden
som giller frimjandet av kulturen, det au-
diovisuella omradet och annan kulturindustri,
kulturinrittningar, det allminna biblioteksvé-
sendet och upphovsritt.

Idrottsenheten handldgger drenden som
géller motions- och idrottsverksamhet, med-
borgarverksamhet inom motion och idrott,
samhiéllelig utveckling av idrott, &renden som
géller nationellt samarbete samt, om inte
drendet hor till ansvarsomradet for en annan
avdelning, idrottsutbildningscentrer.

Ungdomsenheten handldgger drenden som
giller ungdomsvisendet, ungdomsverksam-
het, forbattrande av de ungas levnadsforhal-
landen samt ungdomspolitisk koordinering.

Utvecklings- och serviceenheten handlég-
ger drenden som giller avdelningens budget,
verksamhets- och ekonomiplan, resultatstyr-
ning, forfattningsberedning, aktiebolaget Oy
Veikkaus Ab, forvaltning och personal inom
ansvarsomradet samt lokalprojekt.

Enheterna fungerar vid behov i samarbete
med varandra under ledning av den behdriga
enheten.

Verksamhetsenheter utanfor avdelningarna
14§
Forvaltningsenheten

Forvaltningsenheten handldgger 4renden
som giller forvaltningen av ministeriet och
dess forvaltningsomrdde samt personalen, om
arendet inte hor till en avdelnings ansvars-
omrade, tjanster inom &dmbetsverket och do-
kumentforvaltning, personalutbildning, religi-
onsfrihet, evangelisk-lutherska kyrkan, orto-
doxa kyrkosamfundet och andra religions-
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samfund, det allmidnna begravningsvisendet,
stupade, samordning av arbetsmarknadsfragor
inom ministeriet och forvaltningsomradet,
beredskapsplanering samt &vriga &drenden
som inte hor till ndgon annan verksamhets-
enhets ansvarsomrade. Dessutom handlédgger
enheten med stod av forordningen om for-
varv, besittning och skotsel av statlig fas-
tighetsformogenhet (1070/2002) de drenden
som hor till ministeriet i egenskap av &m-
betsverk som besitter fastighetsformogenhet
samt bereder drenden i fraga om lokalprojekt
och anldggningsprojekt som hor till avdel-
ningarna.

Chef for enheten ar forvaltningsdirektoren.

15§
Ekonomienheten

Ekonomienheten handlédgger drenden som
géller ministeriets och forvaltningsomradets
budgetforslag, drenden som géller EU:s struk-
turfonder, annan samordning av verksamhets-
och ekonomiplanering och intern kontroll,
kontroll av anvdndningen av statsunderstod
och EU:s strukturfondsmedel, betalningsro-
relsen och redovisningen samt 16nerdkningen.

Chef for enheten dr ekonomichefen.

16§
Internationella sekretariatet

Internationella  sekretariatet handlagger
drenden som géller utveckling av ministeriets
internationella verksamhet samt gemen-
samma uppgifter i det bilaterala kultursamar-
betet, det nordiska samarbetet, det multilate-
rala samarbetet och niromradessamarbetet.
Sekretariatet skall ocksa bista i besoksérenden
samt handldgga drenden som géller verksam-
het bland utlandsfinldndare, frandefolkspro-
grammet och Institutet for Ryssland och
Osteuropa. Till sekretariatets uppgifter hor
ocksa att samordna &drenden som giller
Europeiska unionen, svara for forvaltningen
av EU-dokument, folja verksamheten i de for
ministeriet centralaste organen som handlag-
ger unionsdrenden och formedla information
i anslutning till den, informera om aktuella
drenden som géller unionen samt for ovrigt
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bistd ministeriet i drenden som géller Euro-
peiska unionen. Till sekretariatet hor ocksa att
for utbildnings- och forskningspolitiska av-
delningen och kultur-, idrotts- och ungdoms-
politiska avdelningen bereda finansierings-
beslut som géller sddana anslag for bilateralt
samarbete som anvisats ministeriet gemen-
samt. Finansieringsbesluten bereds i samar-
bete med avdelningen i fraga.

Sakkunnigorgan inom sekretariatets an-
svarsomrade dr Finlands Unescokommission.

Chef for sekretariatet dr en direktor som
forordnas av ministern.

17 §
Dataenheten

Dataenheten handldgger drenden som gill-
er utvecklingen och samordningen av mini-
steriets och forvaltningsomradets databehand-
ling, de informationstekniska verksamhets-
betingelserna, ministeriets bibliotek och in-
formationstjinst samt utvecklingen i fraga om
distribution och anskaffning av statistikma-
terial och annan information som ministeriet
behover.

Chef for enheten 4dr en tjdnsteman som
forordnas av ministern.

18§
Kommunikationsenheten

Kommunikationsenheten svarar i samarbe-
te med ledningen, avdelningarna och enhe-
terna for undervisningsministeriets interna
och externa kommunikation.

Chef for enheten dr en tjansteman som
forordnas av ministern.

19 §

Ovriga uppgifter for verksamhetsenheter
utanfor avdelningarna

Utover vad som ovan bestdms om uppgif-
terna for verksamhetsenheterna utanfor av-
delningarna handlégger de vid behov drenden
i fraga om budget, verksamhets- och ekono-
miplanering, resultatstyrning, forfattningsbe-
redning, forvaltnings- och personalfragor,
arenden som giller lokalprojekt och statsbi-
drag samt internationella drenden.
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Verksamhetsenheterna utanfor avdelning-
arna dr understéillda kanslichefen. Kansliche-
fen utfardar vid behov ndrmare bestimmelser
om handldggningen av drenden vid en enhet.

20§

Tjdnstemdn som inte dr placerade vid ndgon
verksamhetsenhet och direkt lyder under
kanslichefen

Tjanstemdn som d&r direkt understdllda
kanslichefen handligger de é&renden som
kanslichefen bestammer.

Ministeriets interna revision lyder direkt
under kanslichefen.

4 kap.

Verksamhets- och ekonomiplanering samt
uppfoljning

21§

Verksamhets- och ekonomiplan samt budget-
forslag

Avdelningarna och verksamhetsenheterna
utanfor avdelningarna uppgdr for det egna
ansvarsomradets del en plan i1 fridga om
verksamhet och ekonomi samt budgetforslag
och forslag till detaljerad indelning av budge-
ten.

Ekonomienheten samordnar utifrén de i 1
mom. ndmnda planerna och fOrslagen ett
forslag till verksamhets- och ekonomiplan for
ministeriet och dess forvaltningsomrade samt
till budgetforslag och detaljerad indelning av

budgeten.
Ekonomienheten skoter i samarbete med
avdelningarna och  verksamhetsenheterna

utanfor avdelningarna drenden i samband med
overskridande av forslagsanslag och dndring-
ar i den detaljerade indelningen. Overskrid-
ningstillstdnd som géller vinstmedel av tipp-
ning foredras av avdelningen i fraga.

22§
Verksamhetsberdttelse

Avdelningarna och verksamhetsenheterna
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utanfor avdelningarna uppgoér en berittelse
om sitt ansvarsomrade for foregdende kalen-
derar.

Ekonomienheten uppgor utgdende fran de
i 1 mom. ndmnda berittelserna ett forslag till
verksamhetsberittelse for ministeriets forvalt-
ningsomrade.

5 kap.
De ledande tjinsteminnens uppgifter
23§
Kanslichefens uppgifter

Utover vad som bestdms i reglementet for
statsrddet har kanslichefen till uppgift att i
egenskap av ministerns ndrmaste medhjilpare

1) styra, leda och 6vervaka den resultato-
rienterade ledningen och resultatstyrningen
inom ministeriets forvaltningsomrade,

2) samordna och 6vervaka funktionerna vid
avdelningarna och vid verksamhetsenheterna
utanfor avdelningarna samt delta i beredning-
en och genomfdrandet av drenden som dr
vittsyftande eller pa annat sétt viktiga,

3) svara for utvecklingen av personalen,
forvaltningen och den ovriga verksamheten
vid ministeriet,

4) folja och bedoma utvecklingen inom
ministeriets forvaltningsomrade och ta be-
hovliga initiativ till lagstiftningsreformer och
andra reformer,

5) bereda och for ministern foredra avdel-
ningarnas och de utanfor avdelningarna
stdende verksamhetsenheternas resultatplaner
pa framstéllning av dem och folja upp hur de
forverkligas,

6) foredra forvaltningsomradets budget-
forslag, verksamhets- och ekonomiplan samt
verksamhetsberittelse for ministern,

7) handlédgga de drenden som ministern
alagger kanslichefen for handldggning.

Vid ministeriets chefsmote behandlas
under ledning av kanslichefen betydande
drenden som géller ministeriet och dess
ansvarsomrade i1 forberedande syfte. Till
chefsmotena kallar kanslichefen cheferna for
avdelningarna, foretrddarna for personalen
och vid behov andra tjdnstemén.

2 430301/65
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24 §
Uppgifter for chefen for en avdelning

Chefen for en avdelning har till uppgift att

1) leda och Overvaka verksamheten vid
avdelningen,

2) se till att de uppgifter som hor till
avdelningen skdts med gott resultat,

3) godkédnna resultatmalen for enheterna
vid avdelningen samt for dmbetsverk och
inrdttningar som hor till avdelningens an-
svarsomrade pa framstéllning av dem och
folja upp hur malen uppnas,

4) folja och bedoma utvecklingen inom
avdelningens ansvarsomrade och ta behovliga
initiativ.

25§

Uppgifter for chefen for en enhet vid en
avdelning och chefen for en verksamhetsenhet
utanfor avdelningarna

I frdga om de uppgifter chefen for en enhet
vid en avdelning eller for en verksamhets-
enhet utanfor avdelningarna har, géller i
tillampliga delar vad som bestdms i 24 § om
uppgifter for chefen for en avdelning.

6 kap.

Utnamningar, tjinstledigheter, stillforetri-
dare och semestrar

26 §
Utnamningar

Alla tjanster dr gemensamma fOr ministe-
riet. Ministern utndmner eller anstéller per-
sonal vars avloning sker enligt minst 16ne-
klass A 22 eller motsvarande, om inte pa
annat stdlle bestdms annorlunda.

Annan personal d4n den som avses i 1 mom.
utndmns eller anstdlls av chefen for den
aktuella avdelningen eller verksamhetsenhet-
en utanfor avdelningarna. Andra tjanstemdn
dn de som avses i 1 mom. och som inte ar
placerade vid négon verksamhetsenhet ut-
ndmns eller anstills dock av forvaltningsdi-
rektoren.
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27§
Tjdnstledigheter

Tjanstledigheter som en tjansteman har rétt
till med stod av lag eller tjdnstekollektivavtal
beviljas av forvaltningsdirektoren eller av en
tjdnsteman vid forvaltningsenheten som kans-
lichefen har forordnat.

Korta sédana tjanstledigheter som avses i 1
mom. for hogst nio vardagar beviljas likvil
chefen for en enhet vid en avdelning och
ovriga direkt underlydande tjanstemén av
avdelningens chef och tjansteménnen vid en
enhet inom en avdelning av enhetens chef.
Tjanstemdn vid en enhet utanfor avdelning-
arna beviljas sadan tjanstledighet av chefen
for verksamhetsenheten.

Chefen for en avdelning eller en verksam-
hetsenhet utanfor avdelningarna samt en
tjdnsteman som inte dr placerad vid ndgon
verksamhetsenhet beviljas tjinstledighet som
avses 1 2 mom. av forvaltningsdirektdren eller
av en tjédnsteman vid forvaltningsenheten som
forordnats av kanslichefen.

Andra tjénstledigheter dn de som avses i
1—3 mom. beviljas

1) tjanstemén som utndmnts av republikens
president eller statsradets allmdnna samman-
trade for hogst tva ar, av ministern och for en
langre tid, av statsradets allmdnna samman-
tride,

2) tjdnstemédn som utndmnts av ministern,
av kanslichefen,

3) andra tjanstemin, av den som utnimner
tjinstemannen.

28 §

Utndmning till tidsbegrdnsat tidnsteforhal-
lande

Beslut om utndmning till tjdnsteman i
tidsbegréinsat tjansteforhallande fattas

1) for hogst ett ar av ministern och for en
langre tid av statsrddets allmidnna samman-
tride, nér republikens president eller statsra-
dets allmdnna sammantride utndmner till
motsvarande tjanst,

2) 1 ovrigt av den som enligt 27 § 4 mom.
beviljar tjanstledighet.
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29§
Faststillande av ansékningstider

Kanslichefen faststdller hur lang ansok-
ningstiden skall vara i frdga om de tjinster
enligt 6 § 1 mom. 2—5 punkten forordningen
om undervisningsministeriet (379/2003) som
ledigforklaras. Langden pa ansokningstiderna
for ovriga tjanster faststills av forvaltnings-
direktoren.

308§
Tillstand till bisyssla

Beslut i drenden som giller en bisyssla
fattas av kanslichefen i frdga om chefen for
en avdelning och chefen for en enhet vid en
avdelning och chefen for en verksamhetsen-
het utanfor avdelningarna.

For ovriga tjanstemins vidkommande be-
slutar chefen for avdelningen eller chefen for
verksamhetsenheten utanfor avdelningarna i
drenden som géller en bisyssla. Beslut om
drenden som géller bisysslor for tjanstemén
som inte dr placerade vid nidgon verksam-
hetsenhet fattas av forvaltningsdirektoren.

31§
Handldggning av personalirenden

Arenden som avses i 26 §, 27§ 1, 3 och 4
mom. och i 28—30§ samt utfirdande av
intyg nér en tjansteman siger upp sig eller da
tjidnsteforhallandet upphdr foredras fran for-
valtningsenheten.

328§
Stdllforetrddare

Till stillforetradare for kanslichefen, nar
denne é&r forhindrad att skdta sin tjénst,
forordnar ministern chefen for en avdelning
eller en annan tjinsteman utnidmnd av repu-
blikens president eller statsradets allménna
sammantride.

Till stillforetradare for chefen for en
avdelning forordnar kanslichefen chefen for
en enhet inom samma avdelning eller en
annan tjdnsteman vid samma avdelning och
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till stallforetradare for chefen for en enhet vid
en avdelning forordnar avdelningens chef en
tjiinsteman inom samma enhet.

Till stéllforetrddare for chefen for en
verksamhetsenhet utanfér avdelningarna for-
ordnar kanslichefen en tjansteman vid samma
enhet.

338§
Semestrar

Tiden fOor semestrarna och semesterord-
ningen liksom avvikelser frdn dem samt
ovriga drenden som géller semestrarna avgors
av kanslichefen i friga om en chef for en
avdelning och en chef for en verksamhets-
enhet utanfor avdelningarna.

De drenden som ndmns i 1 mom. avgors av
avdelningens chef i frdga om cheferna for
enheterna vid avdelningen och 6vriga direkt
underlydande tjdnstemin och av chefen for
respektive enhet vid en avdelning eller chefen
for respektive verksamhetsenhet utanfor av-
delningarna i fraga om tjdnstemannen. For-
valtningsdirektdren avgér de i 1 mom.
nimnda drendena i friga om tjdnstemin som
inte ar placerade vid ndgon verksamhetsenhet.

7 kap.
Beredning av édrenden
34§

Samarbetet mellan avdelningarna och verk-
samhetsenheterna utanfor avdelningarna

I ett sadant drende under beredning som
ocksa giller ansvarsomradet for en annan
avdelning eller verksamhetsenhet utanfor av-
delningarna skall beredaren ha kontakt ocksé
med dem.

35§
Foredragningstillstand

En foredragningslista for statsradets all-
minna sammantrade eller for finansutskottet
far inte utan tvingande skél delas ut innan
ministern har underrittats om saken och
godként att drendet fors till foredragning.
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36§

Underrdttande av ministrarna och kansliche-

fen

Ministern och kanslichefen skall underrat-
tas om de viktigaste drendena som aktuali-
seras eller dr under arbete inom ansvarsomra-
det for en avdelning eller en enhet utanfor
avdelningarna. Likasa skall de i god tid
underrittas om foredragningen av de vikti-
gaste drendena och da sa bestdms fa hand-
lingarna for péseende.

37§

Awvikande fran den faststillda arbetsfordel-
ningen

Oberoende av den faststdllda arbetsfordel-
ningen dr en tjansteman skyldig att vid behov
utfora alla uppgifter som ministern, kans-
lichefen eller chefen for tjdnstemannens av-
delning eller verksamhetsenhet utanfor av-
delningarna forordnar.

8 kap.
Avgorande av drenden
38§
Arenden som avgors av ministern

Ministern avgor de drenden i vilka beslut
skall fattas vid ministeriet, om inte beslutan-
derétten har getts en tjinsteman enligt vad
som bestdms i det foljande. Om skyldigheten
att i enskilda fall Gverfora ett drenden till
statsradets allmdnna sammantrade foreskrivs
1 14 § lagen om statsridet.

Ministern avgor ett drende som en tjénste-
man annars skulle f4 avgdra, om érendet &r
samhaélleligt eller ekonomiskt betydelsefullt
eller om det skall pa remiss till statsradets
finansutskott.

Om det rader tvivel om ett drende skall
betraktas som sambhdlleligt eller ekonomiskt
sa betydelsefullt att det skall avgdras av
ministern, beslutar ministern om han eller hon
betraktar drendet som ett sadant.
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39§
Arenden som avgors av kanslichefen

Kanslichefen avgor drenden som géller
utlatanden av ministeriet. Kanslichefen utser,
efter att ha hort ministrarna for handldggning
av drenden som hor till ministeriets ansvars-
omrade, foretrddare for undervisningsmini-
steriet 1 organ, d& den tjansteman som utses
for uppdraget, i organet foretrader flera dn ett
av ministeriets ansvarsomraden.

Kanslichefen avgor dessutom drenden som
géller

1) de anslag som ministeriet forfogar over
for sin interna verksamhet och fordelningen
av dem mellan verksamhetsenheterna,

2) ministeriets interna forvaltning och ord-
ning, om drendet dr principiellt viktigt eller
vittsyftande,

3) forordnande om tjinsteresor for chefen
for en avdelning eller for en enhet utanfor
avdelningarna,

4) ingaende av sddana avtal om anstill-
ningsvillkor som avses i 44 § statstjdnste-
mannalagen (750/1994) med andra tjénste-
médn dn dem som ndmns i lagens 26 §,

5) utfirdande av intyg for tjdnstemin som
utndmnts av republikens president eller stats-
radets allmdnna sammantrade nér tjinsteman-
nen siger upp sig eller di tjansteforhallandet
upphor,

6) inréttande eller indragning av ett betal-
ningsstélle eller en redogorare,

7) godkdnnande av fordelningen av anslag
som anvisats projekt inom EU:s strukturfon-
der samt bekrédftande av utbetalningarna av
dessa anslag,

8) naturaférmaner till ministeriets personal
fransett tjinstemédn som avses i 26 § stats-
tjidinstemannalagen.

40 §

Arenden som avgors av chefen for en
avdelning

Chefen for en avdelning avgdr drenden som
géller

1) utlatanden av avdelningen,

2) anvéndningen av anslag som anvisats
avdelningens ansvarsomrade eller stillts till
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dess forfogande samt beviljande av medel
samt anskaffningar inom ramen for dessa
anslag, om inte ministern genom ett beslut
som fogats till den interna budgeten har
forbehallit sig dessa drenden eller gett nagon
annan tjansteman pa avdelningen fullmakt att
besluta om dem,

3) godkdnnande av utgifter och inkomster
som hor till avdelningens ansvarsomrade, om
det inte i den interna budgeten bestimts att
nagon annan tjinsteman pa avdelningen skall
besluta om dessa drenden,

4) meddelande av anvisningar till &mbets-
verk och inréttningar som hor till avdelning-
ens ansvarsomrade,

5) placeringen av personal vid avdelning-
ens enheter,

6) forordnanden om tjansteresor for che-
ferna for enheterna vid avdelningen och andra
tjianstemén direkt under chefen for avdelning-
en,

7) utfardande av intyg for andra tjansteméan
vid avdelningen 4n dem som utndmnts av
republikens president eller statsradets all-
minna sammantride nér de sdger upp sig eller
da tjansteforhallandet upphor.

41§

Arenden som avgors av chefen for en enhet
vid en avdelning

Chefen for en enhet vid en avdelning avgor
drenden som géller

1) betdnkanden av kommittéer inom enhe-
tens ansvarsomrade, kommittéernas arvoden
och kostnadsersittningar samt andra medel
som stélls till deras forfogande med undantag
av lonerna for den personal som har upp-
draget som huvudsyssla, om inte drendet skall
avgoras av kommittén sjélv,

2) faststillande av den arshyra som utgdr
grund for statsandel och aterkrav av stats-
bidrag,

3) donationer till allménnyttigt &ndamal av
16s egendom som tagits ur bruk,

4) utlimnande av handling enligt 14§
lagen om offentlighet i myndigheternas verk-
samhet (621/1999), 6verforing till en annan
myndighet av en begédran om att fa ta del av
en handling enligt 15§ samma lag och
tillstand enligt 27—30 § samma lag i drenden
som hor till enhetens ansvarsomrade,
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5) forordnande om tjénsteresor for enhe-
tens tjanstemén,

6) personalen och &vrig intern forvaltning
vid dmbetsverk eller inrdttningar som hor till
enhetens ansvarsomrade, om inte é&rendet
skall avgoras av avdelningens chef.

Cheferna for enheterna vid utbildnings-
och forskningspolitiska avdelningen avgor
drenden som giller beviljande av statsandel
eller statsunderstdd for anldggningsprojekt.

42§

Arenden som avgérs av chefen for utbild-
nings- och forskningspolitiska avdelningen

Overdirektoren vid utbildnings- och forsk-
ningspolitiska avdelningen avgor forutom de
drenden som bestdms i1 40 § sddana drenden
som skall avgoras vid ministeriet och som
géller

1) beviljande av tjanstledighet for hogst tva
ar for en chef eller direktdr for ett ambetsverk
eller en inrattning som hor till avdelningens
ansvarsomrade samt faststdllande av 16nen
och utndmning till tjinsteman i tjansteforhal-
lande i sadana fall da uppgifterna som hor till
en sddan chefs- eller direktdrstjanst skall
skotas pa hogst ett ar,

2) personalen och annan intern forvaltning
vid utbildningsstyrelsen,

3) faststdllande av omfattningen pa anlagg-
ningsprojekt och den maximala storleken pa
statsunderstodet.

43 §

Arenden som avgérs av chefen for enheten for
allmdnutbildning

Chefen for enheten for allménutbildning
avgor utdver de drenden som bestdms i 41 §
drenden som géller

1) beviljande av tillstind att goéra upp
gemensamma ldroplaner for grundliggande
utbildning och gymnasieutbildning,

2) tillstdand att bevilja ett storre antal
arbetsdagar i grundliggande utbildning &n
vad som foreskrivs,

3)ordnande av rehabilitering i samband
med specialundervisning samt av utveck-
lings-, handlednings- och stoduppgifter i
samband med denna undervisning.
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44 §

Arenden som avgérs av chefen for forsk-
ningspolitiska enheten

Chefen for forskningspolitiska enheten
avgor utdver de drenden som bestédms 1 41 §
drenden som giller forordnande av adjunge-
rade medlemmar i translatorsexamensndmn-
den samt faststdllande av manadsarvodet for
namndens ordférande, arvodet for utar-
betande av provuppgifter, arvodet for hand-
laggaren av rittelseyrkanden och arvodet for
bedomning av examina for auktoriserade
translatorer.

45 §

Arenden som avgors av chefen for kultur-,
idrotts- och ungdomspolitiska avdelningen

Overdirektdren vid kultur-, idrotts- och
ungdomspolitiska avdelningen avgor forutom
de drenden som bestdms 1 40 § drenden som
giller beviljande av tjanstledighet for hogst
tva ar for en chef eller direktor for ett
dmbetsverk eller en inrdttning som hor till
avdelningens ansvarsomrade samt faststil-
lande av l6nen och utndmning till tjinsteman
i tjansteforhallande i sddana fall d& uppgif-
terna som hor till en sddan chefs- eller
direktorstjanst skall skotas pa hogst ett ar.

46 §

Arenden som avgérs av chefen for idrottsen-
heten

Chefen for idrottsenheten avgdr forutom de
drenden som bestims i 41§ drenden som
giller statens idrottsrdd och anvdndningen av
anslagen for radet.

47 §

Arenden som avgdrs av chefen for ungdoms-
enheten

Chefen for ungdomsenheten avgor forutom
de drenden som bestdms i 41 § drenden som
giller delegationen for ungdomséirenden och
kommissionen som bereder statsbidragen till
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ungdomsorganisationerna och anvéndningen
av anslagen for dem.

48 §

Arenden som avgors av chefen for en
verksamhetsenhet utanfor avdelningarna

Chefen for en verksamhetsenhet utanfor
avdelningarna avgor i friga om sin enhet i
tillimpliga delar de drenden som ndmns i 40
och 41 §.

49 §

Arenden som avgérs av chefen for forvalt-
ningsenheten

Utdver de drenden som ndmns i 48 § avgor
forvaltningsdirektoren drenden som géller

1) ministeriets interna forvaltning och
ordning, om &drendet inte hor till kanslichefen,

2) utfardande av intyg for andra tjinsteman
vid en verksamhetsenhet utanfor avdelning-
arna dn dem som utndmnts av republikens
president eller statsradets allmdnna samman-
tridde nér tjinstemannen sdger upp sig eller da
tjansteforhallandet upphor,

3) forordnande om tjansteresor for tjénste-
médn som inte dr placerade vid niagon verk-
samhetsenhet,

4) registrering, séndning och arkivering av
handlingar.

50 §

Arenden som avgérs av chefen for ekono-
mienheten

Forutom de drenden som ndmns i1 48 §
avgor ekonomichefen drenden som giller

1) uppgifter som hor till ministeriet i
egenskap av riakenskapsverk, om de inte hor
till kanslichefen, chefen for en avdelning eller
chefen for en enhet vid en avdelning eller till
chefen for en verksamhetsenhet utanfor av-
delningarna eller till en tjainsteman som avses
i 51 § och ar understilld ekonomichefen,

2) godkinnande av statsbidragsutredningar
eller vidtagande av andra étgdrder pa fore-
dragning av den tjdnsteman som utfort
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granskningen nir chefen for respektive av-
delning eller verksamhetsenhet utanfor av-
delningarna &r javig.

51§

Arenden som avgors av vissa tjidnstemdn pd
ekonomienheten

Redovisningschefen avgdr édrenden som
giller den betalningsrorelse, redovisning,
bokforing, 16neberidkning och det bokslut som
tillkommer ministeriet i egenskap av redo-
visningsverk, om de inte skall avgoras av
nagon annan tjdnsteman eller ministern.

Chefen for revisionen avgor drenden som
giller betalningsbeslut i frdga om de projekt
inom EU:s strukturfonder som hor till mi-
nisteriets ansvarsomrdde samt aterkrav av
EU-stdd och motsvarande statlig medfinan-
siering.

Den tjansteman pa undervisningsministe-
riet som forordnats till ordférande for gruppen
for kommunal ekonomi och forvaltning avgor
drenden som géller godkédnnandet av utbetal-
ningar av statsandelar for undervisnings- och
kulturverksamhet som behandlas i undervis-
ningsministeriet samt av den dvriga lagstad-
gade finansiering som hor till gruppens
ansvarsomréde.

En tjinsteman som ministern forordnar fran
ekonomienheten avgér drenden som giller
godkidnnande av finansieringsbeslut avseende
gemenskapsinitiativprogram och projekt for
tekniskt stod.

52§
Arenden som avgors av andra tjdinstemdn

En tjansteman som ministern forordnar fran
forvaltningsenheten avgor drenden som géller
alderstillagg, tjanstgoringstilligg, semesterer-
sattningar samt andra 10netillagg eller till-
laggsarvoden som enligt tjdnste- och kollek-
tivavtal eller avtal eller bestimmelser om
anstéllningsvillkor skall beviljas tjanstemén
och anstillda i arbetsavtalsforhallande vid
ministeriet.

De tjanstemidn som ministern forordnar
fran forvaltningsenheten avgoér inom ramen
for den arligen faststéllda planen for anvénd-
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ningen av fastighetsforvaltningsmedel utan
foredragning drenden som géller utnyttjande
av den ratt att fora talan som ministeriet har
i egenskap av dmbetsverk som besitter fas-
tighetsformodgenhet samt drenden som géller
ingdende av avtal och uppgdrande av be-
stillningar, om kostnaderna uppgér till hogst
100 000 euro samt pd foredragning beslut om
utbetalning av statsandelar och -understod
som beviljats for anldggningsprojekt som hor
till ansvarsomrédet for utbildnings- och forsk-
ningspolitiska avdelningen.

9 kap.
Sarskilda bestimmelser
53§

Grupper

Vid ministeriet finns foljande tills vidare
tillsatta grupper: gruppen for kommunal
ekonomi och forvaltning, samarbetsgruppen
for EU:s strukturfonder och gruppen for
utveckling av den svensksprékiga utbildning-
en och kulturen.

Foreskrifter om gruppernas uppgifter ges i
ministeriets beslut om tillsdttning av grup-
perna.

54 §
Beredskapschefen och skyddschefen

Ministeriets beredskapschef har till uppgift
att styra och samordna ministeriets forbere-
delser for undantagsforhéallanden. Beredskaps-
chef dr kanslichefen. Beredskapschefens stéll-
foretrddare ar en tjansteman som kanslichefen
forordnar till uppgiften.

Helsingfors den 22 maj 2003
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Skyddschefen och skyddschefens stillfore-
tridare forordnas av kanslichefen.

55§
Verksamhetsenheternas personalméten

Cheferna for avdelningarna och verksam-
hetsenheterna utanfér avdelningarna skall
regelbundet kalla verksamhetsenhetens per-
sonal till mote.

56 §
Ovriga interna bestimmelser

Bestdmmelser om samarbete mellan mini-
steriet och de anstillda ingér i det avtal om
samarbete vid undervisningsministeriet som
avses i 15 § lagen om samarbete inom statens
dmbetsverk och inrdttningar (651/1988).

Om uppgifterna i egenskap av rakenskaps-
verk bestdms ndrmare i ekonomistadgan och
om den interna revisionen i instruktionen for
intern revision.

Om registrering och arkivering av hand-
lingar bestdims nédrmare i arkivstadgan.

Om ministeriets information bestdms vid
behov ndrmare i informationsanvisningen.

57§
Tkrafttridande

Denna arbetsordning tridder i kraft den 1
juni 2003.

Genom denna arbetsordning upphévs ar-
betsordningen for undervisningsministeriet av
den 26 maj 2000 jdmte dndringar.

Atgirder som verkstilligheten av férord-
ningen fOrutsitter far vidtas innan forord-
ningen tréder i kraft.

Undervisningsminister Tuula Haatainen

Kanslichef Markku Linna
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